Fundagdo Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior AVaIiagéO da P(')S_Gradu a(;éo

CRITERIOS DA AVALIACAO *

CAPES

Periodo de Avaliagdo: 1998/2000

Area de Avaliacdo: 41 - LETRAS/LINGUISTICA

Perfil de Exceléncia
AVALIACAO DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO EM LETRAS E LINGUISTICA - BIENIO 98/2000

Introducéo

A comissédo de consultores cientificos da area de Letras e Lingiiistica, reunida sob a presidéncia do Prof. Dr. José Luiz Fiorin, no dia 17 de
margo e nos dias 11 a 15 de maio de 1998, reafirma seu entendimento de que o processo de avaliacéo, para servir a finalidade da
persecucdo de padrdes mais altos de exceléncia, ndo pode sofrer alteragdes substanciais a todo momento e de que essas modificacdes,
guando necessarias, devem ser feitas no inicio do periodo a ser avaliado e ndo depois de realizada a coleta dos dados. Por essa razéo,
lamenta que o Conselho Superior e o Conselho Técnico-Cientifico tenham novamente introduzido modificag8es as vésperas do inicio de
um novo processo de avaliagdo. Por outro lado, considera que, embora tenha havido modificagdes substanciais no processo avaliatorio,
perdeu-se uma oportunidade de repensar completamente o sistema de avaliagédo, dado que os grandes indicadores dos processos
precedentes foram mantidos. E importante lembrar que a Comisséo de Avaliacéo do biénio anterior ja se havia manifestado
favoravelmente a uma reformulacéo profunda no processo de avaliacao.

As modificagbes determinadas pelo Conselho Superior da CAPES para todas as areas foram as seguintes:

a) todos os Programas, independentemente do tempo de funcionamento ou de recomendacéo, devem ser avaliados;

b) a avaliagdo ndo mais serd feita por curso, mas por Programa, o que significa que ndo deve haver conceito separado para o mestrado e
o doutorado;

c) a escala de avaliagé@o passa a ser de 1 a 7, sendo que os conceitos de 3 a 7 séo os que conferem validade nacional aos diplomas.
Para implementar essas decis6es, o Conselho Técnico-Cientifico determinou:

a) o nucleo de referéncia docente de um programa (NRD) (antigos professores permanentes) sera 0 NRD6: conjunto de docentes
vinculados ao Programa, que possuam vinculo com a instituicdo, tenham trabalhado, no minimo, 9 meses, dentro do ano-base, no
Programa, tenham regime de trabalho de, no minimo, 30 horas semanais, dedicac&o ao Programa superior a 30% da carga horéria do
regime de trabalho e participacéo efetiva e regular no ensino, pesquisa e orientagao;

b) a producéo docente de um Programa a ser computada para a avaliacdo é a do NRD6; isso néo significa, no entanto, que professores
gue néo se enquadrem no NRD6 nédo possam exercer atividades docentes, de pesquisa e de orienta¢éo no Programa;

b) um Programa que tenha apenas o curso de mestrado tera 5,0 como nota maxima;

c) os grandes indicadores da avaliagdo séo proposta do Programa; dimenséo e qualificagdo do corpo docente; atividades de pesquisa;
atividades de formacéo (estrutura curricular, atividades docentes e atividades de orientacéo); fluxo do corpo discente e discentes-autores;
producéo de teses e dissertagfes e producdo docente.

Além disso, decidiu-se que os aposentados serdo computados no NRD6, para todos os efeitos, desde que preencham os requisitos
determinados para pertencer a ele.

A Comisséo reafirma que ndo pode ela fugir dos dados apresentados pelos Programas, o que significa que eles serdo avaliados apenas
pela informag8es constantes do relatério. Resolveu ainda que seria considerado ponto fundamental na avaliagdo o atendimento as
recomendacdes da Comissao do biénio anterior, 0 que significa que a ndo ocorréncia de altera¢des significativas no Programa, caso tenha
ele apresentado problemas no dltimo processo avaliatério, é fator negativo em sua avaliacéo.

Como a nova escala aumentou dois graus em relagdo a escala anterior e, a0 mesmo tempo, nela estabeleceu-se a nota 3,0 (trés) como o
minimo para conferir validade nacional aos diplomas, entende-se que os parametros anteriores para obter conceito A sdo 0os minimos para
a obtencéo da nota 5,0 (cinco), sendo 6,0 (seis) e 7,0 (sete) reservados aos Programas que tiverem um grau de exceléncia maior que o
delineado no perfil do antigo A. A énfase da avaliacdo dos Programas 7,0 e 6,0 recaird nos indicadores referentes a resultados (producéo
docente, producao discente e representatividade do Programa dentro da Ares) e nos concernentes a dimenséo e qualificagdo do corpo
docente. Nesses indicadores, havera indices mais elevados que aqueles exigidos dos Programas com nota 5,0.

Atencéo. No formulério de avaliagdo, o conceito MB corresponde a nota 5,0. A Comissao atribuird as notas 6,0 e 7,0 aos Programas que
ultrapassarem, de acordo com os parametros fixados nos critérios de avaliagdo, os indices exigidos para o conceito MB.

Critérios de avaliagdo
1. Proposta do Programa

A proposta de um Programa com nota 5,0 deve ser coerente e consistente. As areas de concentragio devem ser adequadas a Area
Bésica. Suas linhas de pesquisa devem ser adequadas em relagdo as areas de concentracdo. Deve ter uma adequada proporcao entre
docentes, discentes-autores e outros participantes. Neles, deve haver requisitos especiais para o credenciamento de docentes para a
orientacdo de doutorandos.

2. Corpo docente
2.1. Dimensao

Notas de 1,0 a 5,0

Cada Programa misto (os que tiverem uma area dedicada a Lingua e Linguistica e uma consagrada a Literatura) com nota 5,0 deve ter, no
minimo, cinco professores pertencentes ao NRD6 por area (4,0 - quatro docentes; 3,0 - trés docentes); cada Programa ndo misto com
nota 5,0 deve ter, no minimo, oito professores pertencentes ao NRD6 (4,0 - seis docentes; 3,0 - cinco docentes). A critério da Comisséo,
podem-se fazer exce¢Bes para areas ainda incipientes ou pouco desenvolvidas na Pos-graduagéo brasileira.

Além disso, num Programa com nota 5,0, a dimenséo do NRD6 relativamente ao NRD1 deve ser, no minimo, de 50% (num Programa com
nota 4.0 deve ser de, no minimo, 45% e de, no minimo, 40% num Programa com nota 3,0).

Um docente pode trabalhar em mais de um Programa de P4s-graduagdo, mas sua produgéo sé sera computada, se pertencer ao NRD6.
Um Programa com notas 4,0 e 5,0 ndo pode depender de professores visitantes para garantir atividades docentes ou de orientagéo.

Notas 6,0 e 7,0

A dimens&o do corpo docente de um Programa ndo misto com notas 6,0 e 7,0 devera ser, no minimo, o dobro do exigido para Programas
com nota 5,0 (16 docentes). Os Programas mistos deverdo ter também, no minimo, 16 docentes. Além disso, num Programa com nota 7,0
a dimenséo do NRD6 em relagdo ao NRD1 deve ser de, no minimo, 60% (55% num com nota 6,0).
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2.2. Qualificagé@o do corpo docente e dedicagcdo ao Programa.

Notas 1,0 a 5,0

Todos os docentes de um Programa de P4s-graduagdo com nota 5,0 devem ter o titulo de doutor. Além dessa titulagdo, os Professores
devem ter formagéo e/ou producéo na Area em que atuam. Os docentes de um Programa com nota 5,0 devem abranger as areas de
concentragdo e as linhas de pesquisa do Programa. Além disso, devem ter um grande comprometimento com o Programa, o que implica
dedicacao sistematica ao desenvolvimento e ao aprimoramento de suas atividades académicas. Para assegurar a realizagdo desse
principio, um Programa de nivel 5,0 deve contar com, no minimo, 70% dos professores do NRD6 em regime de Tempo Integral ou regime
de Tempo Integral com Dedicagéo Exclusiva (60% para Programas com nota 4,0 e 50% para Programas com nota 3,0). Todos os
docentes do NRD6 devem realizar atividades de pesquisa. Os professores do NRD6 devem exercer atividades de orientacdo, com
excecgdo daqueles que, em virtude de dispositivos, estabelecidos pelo Programa, de credenciamento progressivo, ndo puderem exercer
ainda essa atividade. As atividades de docéncia devem ser realizadas por todos os professores do NRD6, em funcéo do planejamento do
Programa, o que significa que, num dado ano, nem todos precisam necessariamente ministrar disciplinas. No entanto, as atividades
docentes ndo podem ficar apenas a cargo de visitantes. A participacdo dos professores do NRD6 nas atividades docentes deve ser
significativa.

Um Programa com nota 5,0 precisa manter intercambio com outros centros de péds-graduacéo do Brasil e do exterior, recebendo
professores visitantes.

Notas 6,0 e 7,0
Além da qualificagdo acima exigida, num Programa com notas 6,0 e 7,0, respectivamente, 20 e 30% dos professores devem ter titulagao
obtida apés o doutoramento (pés-doutorado, livre-docéncia, titularidade).

3. Atividades de pesquisa

As linhas de pesquisa devem ser coerentes com as areas e subéreas do Programa. Devem ser bem definidas e produtivas, ndo se
admitindo a existéncia de uma linha de pesquisa sem projeto vinculado. Os projetos de pesquisa devem ser bem definidos e o prazo limite
para sua conclusao é de cinco anos. Aceita-se, em casos excepcionais, mediante justificativa detalhada, que um projeto de pesquisa dure
mais de cinco anos. Por conseguinte, ¢ fator positivo levar a termo projetos de pesquisa. E preciso que haja pertinéncia de vinculacdo do
projeto a linha de pesquisa. Considera-se fator positivo a participacdo do corpo discente em projetos de pesquisa. A quantidade de linhas
e projetos de pesquisa em andamento deve ser adequada a dimensao e a qualificacdo do NRD6.

4. Atividades de formagao

Os Programas com nota 5,0 devem manter uma adequada articulagéo entre as atividades de ensino e de pesquisa. Respeitam-se a
diversidade e a flexibilidade na maneira de integrar essas atividades.

4.1. Estrutura curricular:

A estrutura curricular deve apresentar uma perspectiva pedagogica clara e coerente, que leve em conta a formacgéo béasica dentro da
especialidade em que o pés-graduando elabora sua pesquisa, a atengdo a temas atuais dentro de cada subarea e a pluralidade de
orientacdes tedricas. Deve ser adequada a proposta do Programa e a suas areas de concentracdo. Os Programas devem assegurar a
periodicidade da oferta de disciplinas e atividades previstas na estrutura curricular. Nos Programas com nota 5,0, o aluno precisa ter
opcdes, na area de concentragdo, para compor seu curriculo. Assim, nos Programas organizados em uma ou duas areas de
concentragdo, a oferta minima de disciplinas por semestre € igual a trés; nos Programas estruturados em mais areas de concentragao,
essa oferta deve ser igual a seis. As disciplinas e a carga horéria letiva devem estar adequadamente distribuidas entre docentes do NRD6
e outros membros do corpo docente. Os programas das disciplinas devem apresentar bibliografia adequada e atualizada.

4.2. Atividades de orientacéo:

Os Programas com nota 5,0 devem ter uma adequada relagdo orientador/orientando, de modo a garantir um acompanhamento
sistematico do trabalho final do p6s-graduando. Considera-se aceitavel que cada orientador tenha até dez orientandos. No entanto, o
ndmero ideal de orientandos por orientador esté entre seis e oito. A distribuicdo de orientandos entre os orientadores do curso deve ser
proporcional. Os visitantes, exceto os de longa duragdo (no minimo, dois anos no caso de mestrados e quatro anos, no caso de
doutorado), ndo devem assumir encargos de orientagdo. Sendo dez o nUmero méaximo aceitavel de orientandos por orientador, essa deve
ser a relagéo alunos/corpo docente.

Os orientadores de doutorado devem ter obtido o titulo de Doutor, pelo menos, quatro anos antes de iniciar a orientacdo de doutorandos
ou ter orientado, ao menos, uma dissertacao de mestrado. A critério da Comisséo, podem-se aceitar orientadores de doutorado que nédo
tenham tais requisitos, desde que atuem em areas do conhecimento que tenham poucos orientadores no pais.

Uma parte significativa dos docentes do NRD6 deve exercer atividades letivas e de orientagdo na graduagao.

5. Corpo discente (fluxo de alunos e discentes-autores)

Notas 1,0 a 5,0

Num Programa com nota 5,0, a dimensao do corpo discente em relacdo ao NRD6 pode ser de até 12 alunos por docente do NRD6 (até 14
nos Programas com nota 4,0; até 16 nos com nota 3,0). Nele, o nUmero de orientandos em relagéo ao corpo discente é de até 0,5 (até 0,4
nos Programas com nota 4,0 e até 0,3 nos Programas com nota 3,0). O fluxo de alunos mede-se pela relagéo entre a proporcéo total de
titulados relativamente ao numero de alunos do Programa e a propor¢éo total de desisténcias e abandonos em rela¢éo a dimenséo do
corpo discente. Nos Programas com nota 5,0, a proporcéo desejavel de titulados relativamente a dimenséo do corpo discente é de 10%
(8% nos Programas com nota 4,0; 6% nos com nota 3,0; 4,0% nos com nota 2,0). Neles, a proporcéo de desisténcias e abandonos € de
6% (8% nos Programas com nota 4,0; 10% nos com nota 3; 12% nos com nota 2,0). A meng¢ado desse item é atribuida, fazendo-se a
média das notas dadas a proporcao de titulados e a de desisténcias e abandonos. Sendo a proporgéo de titulados o item mais importante,
o arredondamento é feito em funcéo dela. Nos Programas com nota 5,0, deve haver uma proporgao de 0,4 discentes-autores em relagdo a
dimenséo do corpo discente (0,3 nos Programas com nota 4,0 e 0,2 nos com nota 3,0).

Notas de 6,0 e 7,0
Nos Programas com nota 7,0, a proporgdo minima de titulados deve ser de 14% (12% nos Programas com nota 6,0) e a propor¢ao
aceitavel de desisténcias e abandonos deve ser de 2% (4% nos Programas com nota 6,0).

6. Teses e dissertagdes
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As dissertagGes de mestrado e as teses de doutorado de um Programa com nota 5,0 devem estar relacionadas as linhas de pesquisa e as
areas de concentragao.

Os Programas com nota 5,0 devem titular seus estudantes em prazos ageis: o tempo médio de titulagdo ndo deve ultrapassar em muito o
de duracgéo das bolsas. O tempo médio de titulagio sera aferido pelo critério de produtividade de bolsas da CAPES e do CNPq.

Num Programa com nota 5,0, o nimero de titulados em relagéo a dimenséo do NRD6 é de 0,7 (0,6 nos Programas com nota 4,0; 0,5 nos
com nota 3,0; 0,4 nos com nota 2,0).

As bancas examinadoras de dissertagées de Mestrado e de teses de Doutorado devem ter, respectivamente, no minimo, um e dois
participantes de fora do Programa. Evidentemente, os membros das Bancas Examinadoras devem todos ter titulo de doutor.
Excepcionalmente, aceita-se que especialistas de notdrio saber participem de bancas examinadoras.

7. Produgéo intelectual
A producéo a ser levada em conta € apenas a do NRD6.
Notas de 1,0 a 5,0

A producéo cientifica do corpo docente de um Programa com nota 5,0 deve ser elevada e regular. Dois indicadores devem ser levados em
conta: de um lado, a producéo de teses para obtengao de titulos académicos depois do doutorado e a publicagado de livros, capitulos de
livros, artigos em periédicos nacionais ou estrangeiros com arbitragem de pares e traducgo de livros; de outro, os demais itens da
producéo bibliografica, a produgao técnica e a produgao artistica. Um Programa com nota 5,0 deve ter o indice bienal, resultante da soma
dos indices anuais, de 2,0 (1,6 para os de nivel 4,0; 1,2 para os de nivel 3,0; 0,8 para os de nivel 2,0) para o primeiro indicador e de 6,0
(5,0 para os de nivel 4,0; 4,0 para os de nivel 3,0; 3,0 para os de nivel 2,0) para o segundo. A produgdo de um Programa de nivel 5,0 deve
ser bem distribuida entre seus docentes. Nao se admite que mais de 10% (15% para os Programas do nota 4,0 e 20% para 0s com nota
3,0) do NRD6 ndo tenham nenhuma producéo no biénio, nem que 50% nao tenham publicag6es no indicador 1 (60% para os Programas
com nota 4,0 e 70% para os com nota 3,0). Por outro lado, deve-se valorizar ndo apenas a quantidade de artigos e livros produzidos, mas
também sua qualidade e sua efetiva contribuicdo para a area. Por isso, deve-se levar em conta o alcance e a repercussao das
publicacdes. Como em nossa area ndo temos um sistema de indexacéo de citagfes, valorizam-se, no caso de periddicos, a existéncia de
arbitragem e o fato de ter circulacéo internacional ou nacional. Constitui mérito a producéo académica que decorra dos projetos de
pesquisa do curso.

Notas 6,0 e 7,0

Além da exigéncia de, no minimo, quantidade e distribuigdo correspondentes a de Programa com nota 5,0 no indicador 2 e da valorizagéo,
neste indicador, de participacdo em congressos internacionais, nos Programas com notas 6,0 e 7,0, analisa-se a produgéo bibliogréafica
em dois indicadores: 1. tese para obtencao de titulos académicos acima do doutorado, livros, capitulos de livros, artigos em periédicos
nacionais ou estrangeiros com arbitragem de pares e traducdes de livros; 2. os demais itens da producao bibliografica. Um curso com nota
7,0 deve ter o indice bienal, resultante da soma dos indices anuais, de 3,0 (2,5 para os de nivel 6,0) para o primeiro indicador e de 5,0 (4,0
para os de nivel 6,0) para o segundo. A producao deve ter nivel internacional. Deve ser publicada em diferentes periédicos do pais e do
exterior, 0 que demonstra a penetracdo da producao dos docentes do Programa, e em editoras que realizam uma sele¢éo por meio de
comissoes editoriais. Num Programa com nota 7,0, no minimo, 70% dos docentes devem ter producdo em cada um dos indicadores (60%
num Programa com nota 6,0). Deve-se observar ainda que todos os dados quantitativos sdo apenas indicativos, pois o que efetivamente
se leva em conta é a qualidade da producéo.

8. Representatividade do Programa dentro da Area de Avaliacéo.

Programas com nota 6,0 e 7,0 devem ter representatividade dentro da Area. Esse indicador é medido pela atuacéo nacional e
internacional dos docentes do Programa. Nesses Programas, deve haver um conjunto de docentes que publicam em veiculos de
diferentes regifes do pais, atuam em atividades docentes (cursos de curta duragao, etc.) e de pesquisa, bem como proferem palestras em
diferentes universidades do pais e do exterior. Participam de bancas examinadores fora da Instituicdo. Exercem ou exerceram atividades
de direcdo de sociedades cientificas, atividades de representacéo, assessoria ou consultaria junto a agéncias de fomento, bem como
atividades editoriais em revistas de circulagao nacional ou internacional. O Programa deve ter intercambio com outros centros de
exceléncia do pais e do exterior. Nos convénios internacionais, seré valorizada a troca entre o Programa e o congénere do exterior. Por
isso, neles, sera avaliada mais a participagcdo dos docentes em atividades conjuntas ou no exterior do que a atividade dos estrangeiros no
Brasil. A participagao de visitantes brasileiros e estrangeiros sera valorizada, desde que sua atividade seja coerente com o0s objetivos do
Programa. Programas com nota 7,0 e 6,0 devem ser Programas consolidados, que ja formaram quadros para as diversas universidades
do pais. e recebem bolsistas do PICDT.

Os indicadores quantitativos em todos os itens sao apenas indicativos, pois, segundo deciséo do CTC, os Programas com notas 6,0 e 7,0
devem ter: a) desempenho diferenciado (em niveis compativeis com padrdes internacionais) no que diz respeito a producgéo cientifica,
cultural, artistica ou tecnoldgica; b) competitividade em nivel compativel com programas similares de excelente qualidade no exterior; c)
demonstracOes evidentes de que seu corpo docente desempenha papel de lideranca e representatividade na sua respectiva comunidade.

Brasilia, 11 de maio de 1998.

Representante da Area - José Luiz Fiorin
Célia Marques Telles - UFBA
Constancia Lima Duarte - UFRN

Diana Luz Pessoa de Barros - USP
Laura Cavalcante Padilha - UFF

Luiz Paulo da Moita Lopes - UFRJ

Maria da Graca Krieger - UFRGS

Maria Helena de Moura Neves - UNESP
Maria Lucia de Barros Camargo - UFSC
Sandra Guardini Teixeira Vasconcelos USP
Sirio Possenti - UNICAMP

Teresa Cristina Cerdeira da Silva - UFRJ
Wander Melo
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4

Ponderac&o dos ltens

| - Proposta do Programa

itens

1

a b~ WwN

Coeréncia e consisténcia da Proposta do Programa.
Adequagio e abrangéncia das Areas de Concentragao.
Adequacao e abrangéncia das Linhas de Pesquisa.
Proporcao de docentes, pesquisadores, discentes-autores e outros participantes.
Qualificagdo dos docentes para orientagdo de doutorado
Soma dos Pesos

Il - Corpo Docente

itens

1
2
3

4

Composicao e atuacéo do corpo docente; vinculo institucional e dedicagéo.
Dimenséo do NRD6 relativamente ao corpo docente. Atua¢éo do NRD6 no Programa.

Abrangéncia, especializacdo do NRD6 relativamente as Areas de Concentragéo e Linhas de Pesquisa. Qualificagéo do
NRD6.

Intercambio ou renovagédo do corpo docente. Participagao de outros docentes.
Soma dos Pesos

Il - Atividade de Pesquisa

itens

1
2
3

Adequacao e abrangéncia dos Projetos e Linhas de Pesquisa em relagio as Areas de Concentrag&o.
Vinculo entre Linhas e Projetos de Pesquisa.

Adequagéo da quantidade de Linhas e Projetos de Pesquisa em andamento em relagdo a dimenséo e a qualificacdo do
NRD6.

Participagdo do corpo discente nos Projetos de Pesquisa.
Qualidade da definicdo e produtividade das linhas de pesquisa
Adequagéo do tempo de duragéo dos projetos
Soma dos Pesos

IV - Atividade de Formagéao

itens

1

2
3

4

Adequacao e abrangéncia da Estrutura Curricular relativamente & Proposta do Programa e as suas Areas de
Concentracé@o. Adequacao e abrangéncia das disciplinas ministradas em relacéo as Linhas e Projetos de Pesquisa.
Distribuicdo da carga letiva e carga horaria média. Participa¢@o de outros docentes.

Quantidade de orientadores do NRD6 relativamente a dimenséo do corpo docente. Distribuigdo da orientagéo entre os
docentes e nimero médio de orientandos por docente.

Atividades letivas e de orientagéo nos cursos de graduagao.

Soma dos Pesos

V - Corpo Discente

itens

1

2
3
4

Dimensao do corpo discente em relacdo a dimensao do NRD6.
Numero de orientandos em relacdo a dimensao do corpo discente.
Numero de titulados e propor¢éo de desisténcias e abandonos em relagédo a dimenséo do corpo discente.

Numero de discentes-autores da pos-graduacéo em relagdo a dimenséo do corpo discente [e participagdo de
discentes-autores da graduacéo].

Soma dos Pesos

Pesos
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX

Pesos
30.00
30.00
30.00

10.00
100

Pesos
30.00
15.00
15.00

15.00
20.00
5.00
100

Pesos
30.00

20.00
30.00

20.00
100

Pesos
30.00
20.00
30.00
20.00

100
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Ponderacéo dos Itens
Ponderacéo dos Quesitos

Quesitos Pesos
1 Vinculo das teses e dissertagdes com Areas de Concentragéo e com Linhas e Projetos de Pesquisa; adequagéo ao nivel 20.00
dos cursos.

2 Tempo médio de titulagdo de bolsistas; tempo médio de bolsa. Relagado entre os tempos médios de titulagdo de bolsistas e  20.00
de n&o bolsistas.

3 Numero de titulados em relagéo a dimenséo do NRD6. Participacéo de outros docentes. 30.00
4 Qualificac8o das Bancas Examinadoras. Participa¢do de membros externos. 30.00

Soma dos Pesos 100

VIl - Producéo Intelectual

itens Pesos

1 Adequac&o dos tipos de producdo & Proposta do Programa e vinculo com as Areas de Concentrac&o, Linhas e Projetos de  10.00
Pesquisa ou Teses e Dissertagoes.

2 Qualidade dos veiculos ou meios de divulgagéo. 15.00
3 Quantidade e regularidade em relagcéo a dimenséo do NRD6; distribuicdo da autoria entre os docentes. 20.00
4 Autoria ou co-autoria de discentes. 10.00
5 Meédia de publicagdes do NRD6 no indicador 1 30.00
6 Média de publicagcdes do NRD6 no indicador 2 15.00

Soma dos Pesos 100
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