
Fundação Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

CRITÉRIOS DA AVALIAÇÃO 
Avaliação da Pós-Graduação

Período de Avaliação: 1998/2000

Área de Avaliação: 4 - QUÍMICA

Perfil de Excelência

CARACTERÍSTICAS DESEJÁVEIS PARA UM CURSO DE EXCELÊNCIA NA ÁREA DE QUÍMICA

1- Deve ter a maior parte de sua produção científica publicada em revistas indexadas de circulação internacional com índice de impacto
elevado, e com participação expressiva do corpo discente.
2- Deve haver intercâmbio científico nacional / internacional com grupos de pesquisa de ponta,         envolvendo tanto a participação
docente,  quanto discente.
3- Os docentes do Programa devem ser atuantes na melhoria da graduação, via participação em programas de iniciação científica,
coordenação e/ou participação em programas de integração graduação - pós-graduação, além de participar ativamente na elaboração e
discussão de novas disciplinas e currículos modernos para os diferentes cursos de graduação vinculados à Química.
5- A maioria dos seus Mestres e Doutores deve formar-se dentro do plano de vigência da bolsa.
6- O Programa deve ter acesso a uma biblioteca moderna, com um acervo atualizado.  Ainda, deve possuir uma infraestrutura de
equipamentos e instalações moderna, e  compatível com a dimensão do seu corpo docente e discente, em todas suas áreas de
concentração.
7- A estrutura curricular deve ser flexível, para poder atender as diferentes necessidades,  e principalmente compatível com as suas áreas
de atuação. Deve ainda existir regularidade na oferta de disciplinas.
8- O corpo docente deve ser constituido de 100% de doutores com experiência em orientação de mestres e doutores, preferencialmente
contratados em regime de trabalho integral ou de dedicação exclusiva, abrangendo as diferentes especialidades do curso. Os novos
docentes devem iniciar sua carreira acadêmica orientando mestres até mostrar uma produção científica independente e de qualidade.
9- Todos os docentes orientadores devem ter uma produção científica regular, não sendo desejável que as publicações estejam
concentradas num número reduzido de docentes ou em uma única especialidade do programa.

 Ponderação dos Ítens
 I - Proposta do Programa
 Ítens Pesos

1 Coerência e consistência da Proposta do Programa. xxx
2 Adequação e abrangência das Áreas de Concentração. xxx
3 Adequação e abrangência das Linhas de Pesquisa. xxx
4 Proporção de docentes, pesquisadores, discentes-autores e outros participantes. xxx

Soma dos Pesos   xxx

 II - Corpo Docente
 Ítens Pesos

1 Composição e atuação do corpo docente; vínculo institucional e dedicação. 30.00
2 Dimensão do NRD6 relativamente ao corpo docente. Atuação do NRD6 no Programa. 30.00
3 Abrangência, especialização do NRD6 relativamente às Áreas de Concentração e Linhas de Pesquisa. Qualificação do

NRD6.
30.00

4 Intercâmbio ou renovação do corpo docente. Participação de outros docentes. 10.00
Soma dos Pesos   100

 III - Atividade de Pesquisa
 Ítens Pesos

1 Adequação e abrangência dos Projetos e Linhas de Pesquisa em relação às Áreas de Concentração. 25.00
2 Vínculo entre Linhas  e Projetos de Pesquisa. 25.00
3 Adequação da quantidade de Linhas e Projetos de Pesquisa em andamento em relação à dimensão e à qualificação do

NRD6.
25.00

4 Participação do corpo discente nos Projetos de Pesquisa. 25.00
Soma dos Pesos   100

 Ponderação dos Quesitos

 Quesitos Pesos
I Proposta do Programa xxx
II Corpo Docente 20.00
III Atividade de Pesquisa 5.00
IV Atividade de Formação 5.00
V Corpo Discente 20.00
VI Teses e Dissertações 20.00
VII Produção Intelectual 30.00

Soma dos Pesos   100
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 Ponderação dos Ítens
 IV - Atividade de Formação
 Ítens Pesos

1 Adequação e abrangência da Estrutura Curricular relativamente à Proposta do Programa e às suas Áreas de
Concentração. Adequação e abrangência das disciplinas ministradas em relação às Linhas e Projetos de Pesquisa.

25.00

2 Distribuição da carga letiva e carga horária média. Participação de outros docentes. 25.00
3 Quantidade de orientadores do NRD6 relativamente à dimensão do corpo docente. Distribuição da orientação entre os

docentes e número médio de orientandos por docente.
25.00

4 Atividades letivas e de orientação nos cursos de graduação. 25.00
Soma dos Pesos   100

 V - Corpo Discente
 Ítens Pesos

1 Dimensão do corpo discente em relação à dimensão do NRD6. 20.00
2 Número de orientandos em relação à dimensão do corpo discente. 20.00
3 Número de titulados e proporção de desistências e abandonos em relação à dimensão do corpo discente. 20.00
4 Número de discentes-autores da pós-graduação em relação à dimensão do corpo discente [e participação de

discentes-autores da graduação].
40.00

Soma dos Pesos   100

 VI - Teses e Dissertações
 Ítens Pesos

1 Vínculo das teses e dissertações com Áreas de Concentração e com Linhas e Projetos de Pesquisa; adequação ao nível
dos cursos.

10.00

2 Tempo médio de titulação de bolsistas; tempo médio de bolsa. Relação entre os tempos médios de titulação de bolsistas e
de não bolsistas.

30.00

3 Número de titulados em relação à dimensão do NRD6. Participação de outros docentes. 30.00
4 Qualificação das Bancas Examinadoras. Participação de membros externos. 30.00

Soma dos Pesos   100

 VII - Produção Intelectual
 Ítens Pesos

1 Adequação dos tipos de produção à Proposta do Programa e vínculo com as Áreas de Concentração, Linhas e Projetos de
Pesquisa ou Teses e Dissertações.

5.00

2 Qualidade dos veículos ou meios de divulgação. 25.00
3 Quantidade e regularidade em relação à dimensão do NRD6; distribuição da autoria entre os docentes. 40.00
4 Autoria ou co-autoria de discentes. 30.00

Soma dos Pesos   100
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