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N° do Processo Entidade Servigo Municipio UF Sangdo  |Valor (R$) Enquadramento Legal Portaria Embasamento da Portaria
de Multa
53000.052649/2012  |Associagdo Comunitaria Beneficen- Cruzeiro da For- MG | Multa e Ad- (456,93 Art. 40, XXIX do Decreto n° Portaria MC n° 562/2011
te de Cruzeiro da Fortaleza RADCOM |taleza verténcia 2.615 de 3 de junho de 1998 |portaria DEAA n° 3132, |Portaria MC n° 112/2013
e art. 55 do Decreto n° de 02/08/2016
52.795, de 31 de outubro de
1963, com redagdo dada pelo
Decreto n° 8.061 de 2013.
53000.045229/2012  |Associacdo de Moradores do Re- Brasilia DF Multa 799,63 Art. 40, XVII e XXIX do De- Portaria MC n° 112/2013
canto das Emas - AREMAS RADCOM creto n° 2.615 de 3 de junho  |portaria DEAA n° 2356, |Portaria MC n° 562/2011
de 1998 de0 2/08/2016
ITAMAR MARQUES TEIXEIRA
Ministério da Cultura Galeria de Arte Luisa Strina § 1° Especialista de alto nivel, capaz de sinalizar os rumos
CNPJ/CPF: 56.560.600/0001-69 que a evolugdo da pesquisa e da pds-graduagdo na area podem ou
\(;Ia(ljad% e%éogaullgé %P? 59700 mesmo devem tomar e de formular pareceres e proposicdes que
or uzido: 597, jdi iS5 i i
SECRETARIA DE FOMENTO E INCENTIVO Valor toud stusi: R 210.331.00 sutgsdlem as decisdes sobre os diferentes programas e linhas de
A CULTURA 3 § 2° Interlocutor da CAPES na identificacio, plangjamento e
RETIFICACAO execucdo das acBes necessérias para o devido cumprimento das fi-

PORTARIA N° 567, DE 14 DE SETEMBRO DE 2016

O SECRETARIO DE FOMENTO E INCENTIVO A CUL-
TURA, no uso das atribuicOes legais, que Ihe confere a Portaria n°
1317, de 01 de julho de 2016 e o art. 4° da Portaria n® 120, de 30 de
margo de 2010, resolve:

Art.1° - Prorrogar o prazo de captagdo de recursos do(s)
projeto(s) cultural(is), relacionado(s) no(s) anexo(s) desta Portaria,
para o(s) qual(is) o(s) proponente(s) fica(m) autorizado(s) a captar
recursos, mediante doagBes ou patrocinios, na forma prevista no § 1°
do Artigo 18 e no Artigo 26 da Lei n.° 8.313, de 23 de dezembro de
1991, alterada pela Lei n.° 9.874, de 23 de novembro de 1999.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

JOSE PAULO SOARES MARTINS
ANEXO

AREA: 1 ARTES CENICAS - (ART.18)

15 4850 - Bonilton, O Palhagico - Tour Minas e Bahia

Nilton de Sousa Santos

CNPJCPF: 000.494.566-28

MG - Belo Horizonte

Periodo de captag&o: 31/08/2016 a 31/12/2016

AREA: 3 MUSICA INSTRUMENTAL/ERUDITA -
(ART.18)

14 7491 - Orquestra Sinfénica Aprendiz

Instituto Memoria Musical Brasileira

CNPJCPF: 07.996.136/0001-42

RJ - Niter6i

Periodo de captagdo: 01/08/2016 a 31/12/2016

3 AREA : 6 HUMANIDADES : LIVROS DE VALOR AR-

TISTICO, LITERARIO OU HUMANISTICO (ART. 18)

15 11128 - Livro - Bandas do Heavy Meta de Minas

Milton Ferreira Aguiar

CNPJ/CPF: 250.549.106-20

MG - Belo Horizonte

Periodo de captagdo: 01/09/2016 a 31/12/2016

PORTARIA N° 568, DE 14 DE SETEMBRO DE 2016

O(A) SECRETARIO DE FOMENTO E INCENTIVO A
CULTURA, no uso das atribuicOes legais, que lhe confere a Portaria
n° 1317, de 01 de julho de 2016 e o art. 4° da Portaria n° 120, de 30
de marco de 2010, resolve:

Art. 1.° - Aprovar a reducdo de valor em favor do(s) pro-
jeto(s) cultural(is) relacionado(s) no(s) anexo(s) desta Portaria, para
o(s) qua (is) o(s) proponente(s) fica(m) autorizado(s) a captar re-
cursos, mediante doagBes ou patrocinios, na forma prevista no § 1° do
artigo 18 e no artigo 26 da Lei n.° 8.313, de 23 de dezembro de 1991,
aterada pela Lel n° 9.874, de 23 de novembro de 1999.

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

JOSE PAULO SOARES MARTINS
ANEXO |

AREA: 1 ARTES CENICAS (Artigo 18 , § 1°)

159371 - Plano Anua - Pequenas Damas 2016

ASSOCIACAO DAS DAMAS DE CARIDADE DE ARA-
PONGAS

CNPJCPF; 78.014.529/0001-51

Cidade: Arapongas - PR;

Valor Reduzido: R$ 30.982,15

Valor tota atual: R$ 136.775,82

158899 - Plano Anual de Atividades do Centro de Cultura de
Alto Bela Vista 2016

Associac@o Cultural de Alto Bela Vista

CNPJCPF; 12.162.641/0001-21

Cidade: Alto Bela Vista - SC;

Valor Reduzido: R$ 21.351,82

Valor total atual: R$ 589.394,18

AREA: 6 HUMANIDADES (Artigo 18 , § 1°)

1411170 - Luisa Strina: 40 anos de arte

Na portaria n° 542 de 02/09/2016, publicada no D.O.U. n.°
171 de 05/09/2016, Secdo 1, pégina 13, referente ao Projeto Fu-
laninha e Dona Coisa - Pronac: 14 0572:

Onde se |& Vaor Complementado: R$ 153.050,00

Valor total atual em R$: R$ 868.820,00

Leia-se: Valor Complementado: R$ 218.120,00

Valor total atual em R$: R$ 933.890,00

Ministério da Educacao

COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

PORTARIA N° 141, DE 14 DE SETEMBRO DE 2016

Define e disciplina as formas de colabo-
racdo e os procedimentos de escolha dos
consultores cientificos para fins do asses-
soramento previsto no artigo 3° do Estatuto
da CAPES.

O PRESIDENTE DA COORDENAGCAO DE APERFEI-
COAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR - CAPES, no
uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Estatuto aprovado
pelo Decreto n° 7.692, de 02/03/2012, publicado no Diério Oficial da
Unido de 06/03/2012, resolve:

Art. 1° S5o denominados consultores cientificos especiaistas
de dto nivel, preparados para colaborar com a formulagdo de pa
receres e proposi¢oes que subsidiem a politica nacional de pés-gra-
duagdo stricto sensu.

Art. 2° A atuag8o dos consultores cientificos junto & CAPES
ndo estabelece vinculo laboral e abrange a integragéo dos colegiados
superiores da entidade, das comissdes de érea, comités de asses-
soramento e grupos de trabalho, bem como a participacdo individual,
por convocagdo ad hoc.

Art. 3° Os consultores cientificos deveréo observar a le-
gislacdo incidente sobre as atividades desenvolvidas sob a coorde-
nacdo da Diretoria de Avaliag8o, especialmente:

§ 1° Conduzir-se pelos estritos ditames da ética profissio-
nal.

§ 2° Pronunciar-se com autonomia, impessoalidade e isen-
¢do, independentemente de grupo, programa, instituicdo ou associa-
¢80 que integrem.

§ 3° Zelar pela qualidade, clareza, coeréncia, precisio e ade-
quada fundamentagdo académica, técnico-cientifica e sobre o mérito
dos pareceres e proposi¢des elaborados.

§ 4° Manter o sigilo sobre os estudos das propostas de
projetos que lhes forem confiados e dos que vierem a tomar co-
nhecimento, em virtude da condicdo de colaboradores, tendo em vista
gue a Consultoria ad hoc exerce funcéo de assessoramento, ndo |hes
competindo tornar publicas as decisdes de mérito da CAPES.

Art. 4° As éreas de avaliagdo, definidas pelo Conselho Su-
perior, sdo estruturadas a partir de um conjunto de é&reas do co-
nhecimento e orientam as linhas e programas de acéo da CAPES.

_ Art. 5° Cada érea de avaliag&o conta com um Coordenador
de Area, um Coordenador Adjunto de Programas Académicos e um
Coordenador Adjunto de Programas Profissionais.

Art. 6° Cabe ao Coordenador de Area a coordenagdo técnica
das atividades dos consultores na recomendagdo, no acompanhamento
e na avaliagdo de programas de pds-graduagdo stricto sensu e nas
demais agoes voltadas para o desenvolvimento da pos-graduacdo na-
cional, exceto no caso de linhas de agdo e programas que tenham
comités especiais proprios. i

Art. 7° A funcdo de Coordenador de Area requer de seu
titular, aém de elevada competéncia e autonomia intelectual, im-
prescindiveis para o cumprimento das atribuicoes tratadas nesta Por-
taria, dedicac@o especial e permanente disponibilidade para reunides
presencias na CAPES, tendo em vista os mltiplos desdobramentos
de seu papel, que exige uma atuacdo destacada como:

nalidades do 6rgdo, compartilhando a responsabilidade das decisdes
relativas a sua participacdo nas agdes pertinentes a sua fung&o.

§ 3° Articulador do pensamento de diferentes grupos ou
tendéncias, auxiliando na harmonizagdo dos interesses ou particu-
laridades de &reas, com a necessidade de definicdo e cumprimento da
politica de desenvolvimento da pés-graduagéo nacional, sempre res-
peitando as diferencas de posi¢des cientificas de qualidade no campo
de sua atuagéo.

§ 4° Coordenador das comissdes regulares de avaliagdo da
poés-graduacdo nacional.

§ 5° Representante da CAPES junto a comunidade acadé-
mica para o debate de questdes relativas a politica de desenvol-
vimento da pés-graduagdo nacional e da Educacdo Bésica, dos as-
pectos relacionados com a concepgdo e execugdo dos programas e
linhas de acéo do 6rgéo e aspectos da gestéo académico-cientifica

Art. 8° Sdo atribuicbes do Coordenador de Area, no de-
senvolvimento das atividades sob a coordenagéo da Diretoria de Ava
liac&o:

§ 1° Colaborar continuamente no debate e na definicdo da
politica nacional de desenvolvimento da pesquisa, tecnologia e ino-
vagdo e da gestdo académico-cientifica dentro da perspectiva mais
ampla das necessidades e interesses nacionais e, nesse contexto, do
desenvolvimento da pds-graduagdo em sua area.

§ 2° Coordenar a atuacdo das comissdes e grupos regulares
de consultores correspondentes a seu campo de competéncia, as-
segurando o cumprimento das normas em vigéncia e das recomen-
dagoes ou resolugdes dos colegiados superiores da CAPES.

§ 3° Zelar pela qualidade dos pareceres e proposicdes apre-
sentados por consultores ou comissdes sob sua coordenagdo, para que
atendam aos requisitos de clareza, coeréncia, precisdo e adequada
fundamentagdo académica, técnico-cientifica e sobre o mérito dos
pareceres e das proposi¢des elaboradas.

§ 4° Apresentar nos prazos, na formatacdo e com os con-
telidos fixados, os documentos requeridos para a fundamentagdo e
organizac@o dos processos de avaliagdo em sua area, de acordo com
as normas e instrugdes estabelecidas para essa finalidade.

§ 5° Articular-se e reunir-se regularmente com os demais
Coordenadores de Areas de sua grande area e dos demais colégios
visando a integrago e a coeréncia de suas agOes.

§ 6° Manter os membros do Conselho Técnico-Cientifico da
Educacdo Superior (CTC-ES) que representam sua grande érea ou
colégios devidamente informados sobre questdes relativas a proces-
sos, propostas ou solicitagbes vinculadas a0 seu campo de com-
peténcia, para respaldar a atuagdo destes junto ao referido colegia-
do.

Art. 9° O Coordenador de Area podera colaborar com as
demais Diretorias da CAPES na indicagdo de consultores cientificos
qualificados, observadas as orientagBes estabelecidas para fi-
nalidade, quando consultado. i

Art. 10 A escolha dos Coordenadores de Area inicia-se com
consultas realizadas pela CAPES a programas de pos-graduaggo stric-
to sensu, associagOes e sociedades cientificas e de pés-graduacédo, de
ambito nacional.

§ 1° Os programas de poOs-graduacdo, no prazo e forma
estipulados pela CAPES, deveréo apresentar necessariamente 5 (cin-
co) nomes indicados para a fungdo, que atendam as seguintes exi-
géncias.

| - ter atividades de ensino, pesquisa e orientagdo junto a
programas de pos-graduacéo;

| - ter capacidade de lideranca e exceléncia académica,
considerada a qualidade, a originalidade e a densidade cientifica de
suas respectivas trajetéria e producdo académico-cientifica;

Il - ter competéncia e autonomia intelectual, requeridas para
0 desempenho da funcéo;

IV - ter disposicéo e disponibilidade para cumprir as atri-
bui¢des correspondentes a fungdo de Coordenador de Area junto a
CAPES;

V - ter experiéncia em gestdo académica, primordialmente
nos aspectos relacionados a poés-graduagéo;

§ 2° O programa de pos-graduacdo ndo poderd indicar mais
de um docente-pesquisador vinculado ao préprio programa.

§ 3° Néo serdpo consideradas as indicagbes que tenham menos
de 5 (cinco) nomes ou que infrinjam o disposto no parégrafo anterior.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 10002016091500003
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§ 4° O programa de pds-graduacdo ndo devera indicar pes-
soas que estejam exercendo cargos na administracdo de Instituicdes
de Ensino Superior, tais como Reitor, Pré-Reitor, Diretores ou figuras
equivalentes em ingtituigdes de ensino ou pesquisa.

§ 5° As associagOes e sociedades cientificas e de pds-gra-
duacdo, no prazo e forma estipulados pela CAPES, poder&o apre-
sentar lista de até 5 (cinco) nomes que atendam as exigéncias pre-
ceituadas no §1° deste artigo e complementarmente apresentarem
experiéncia em participagdo e representacdo da &rea em atividades de
abrangéncia em nivel nacional.

§ 6° As associacOes de programas de pds-graduacdo e so-
ciedades cientificas ndo poderdo indicar nomes que estejam exer-
cendo cargos em sua diretoria ou de representacdo destas.

§ 7° N&o ser@o consideradas as indicagOes que ndo atendam
integralmente a todos os parégrafos deste artigo.

§ 8° As indicagbes serdo feitas exclusivamente em forma
eletronica por meio da pagina da CAPES: www.capes.gov.br, aten-
dendo os procedimentos operacionais estabel ecidos.

Art. 11 Encerrado o periodo de consulta, serdo adotados os
seguintes procedimentos pela Diretoria de Avaliagdo:

§ 1° Processamento das indicagdes e exclusao dos nomes que
ndo atendam as condigdes de participagdo, dispostos no Art. 9°.

§ 2° Elaboragdo de listas contendo:

| - nome de todos os indicados,

Il - nimero de indicagoes,

Il - programa de pés-graduagdo e instituicdo a qual se vin-
culam e unidade da federacéo da |IES;

IV - curriculos Lattes; e

V - quando pertinente, informagOes sobre exercicio(s) an-
terior(es) na fungdo de Coordenador ou Representante de Area;

VI - manifestagdo individual de aceite da funcéo de Co-
ordenacdo de Ares;

VII - apresentacéo de um plano de atividades que contenha
proposta de atuac@o frente & Coordenagdo de Area e atividades no
CTC-ES, baseado em modelo proposto pela Diretoria de Avaliacao.

§ 3° Envio das listas ao Conselho Superior.

Art. 12 Na elaboracdo das listas triplices pelo Conselho Su-
perior, seréo observadas as seguintes etapas e procedimentos:

§ 1° O Conselho Superior podera incluir outros nomes para
compor nominata a partir da qual serdo elaboradas as listas tripli-
ces.

§ 2° O Conselho Superior, a seu critério, estabelecera "Co-
mités de Busca' para auxiliar na andlise dos curriculos e documentos
previstos no Art. 10.

§ 3° Os "Comités de Busca' ndo terdo composicdo fixa e
deverdo ser estruturados, majoritariamente, por professores e pes-
quisadores de notério conhecimento sobre as respectivas éreas, sobre
os procedimentos e processos de avaliagdo e sobre os diferentes
programas e acles da CAPES.

§ 4° O Conselho Superior facultard aos "Comités de Busca'
que, nas situagdes consideradas como necessarias ou adequadas, se-
jam convidados os nominados na lista prescrita no § 1° deste artigo,
para reunido e entrevista na CAPES.

§ 5° O Conselho Superior submetera, a Presidéncia da CA-
PES, listas triplices para escolha e designagdo apenas dos Coor-
denadores de Area. .

Art. 13 Os Coordenadores de Area sdo designados pelo Pre-
sidente da CAPES para mandatos concomitantes de até 4 (quatro)
anos, admitida uma recondugao, no caso de periodo sucessivo.

§ 1° Os Adjuntos de Programas Académicos e Adjuntos de
Programas Profissionais das Coordenagdes de Area sdo designados
pelo Presidente da CAPES, entre os nomes sugeridos pelos respec-
tivos titulares, observados os preceitos estabelecidos no Art. 7°, para
mandato concomitante ao dos Coordenadores de Area. i

§ 2° Ocorrendo vacancia na fungdo de Coordenador de Area,
um dos Adjuntos sera designado para complementar 0 mandato, ca-
bendo ao novo titular sugerir os nomes para a escolha e designagao
daquele que exercerd as fungdes de Adjunto.

§ 3° Ocorrendo vacancia na fungéo de Coordenador Adjunto
de Programas Académicos e/ou Adjunto de Programas Profissionais,
caberq ao Coordenador de Area sugerir novos nomes para a de-
signacgdo, pelo Presidente da CAPES, para completar o mandato.

Art. 14 Os Coordenadores Adjuntos de Programas Acadé
micos e Adjuntos de Programas Profissionais colaborardo com o
Coordenador de Area na coordenacdo técnica prevista no Art. 6°,
apresentando perfil descrito nos Art. 7° e 8° bem como exerceréo as
atribuigdes correspondentes a fungdo de Coordenador, nas auséncias
eventuais do titular.

Art. 15 O mandato pro tempore ndo serd considerado como
periodo regular do exercicio de coordenagéo de area e, portanto, ndo
serd impeditivo para admissdo da reconducéo prevista no Art. 12.

Art. 16 Os casos omissos seréo tratados pela Presdénciada CAPES.

Art. 17 Revoga-se a Portaria n° 68, de 02 de maio de 2014.

ABILIO A. BAETA NEVES

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
OURO PRETO

PORTARIAS N° 864, DE 14 DE SETEMBRO DE 2016

A Pré-Reitora de Administragéo da Universidade Federal de
Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada através da
Portaria n° 540, de 05/08/1994, considerando o processo UFOP de
SelecBo Simplificada para contratacdo de Professor substituto n°
23109.004348/2016-39; resolve:

Art. 1° Homologar o resultado final da Selecdo Simplificada
de que trata o Edital PROAD n° 071/2016, redlizado para a contratagéo
de professor substituto, Area: Ensino de Ciéncias, em que foram apro-
vados, pela ordem de classificacdo, os candidatos Renata Cristina de
Souza Carvalho e Maria Isabel Martins da Costa Coura. Art. 2° A
selecdo de que trata a presente Portaria tera validade de 01 (um) ano,
contada a partir da publicagéo desta no Diério Oficial da Uni&o/DOU.

SILVIA MARIA DE PAULA ALVES
RODRIGUES

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE
DO SAO FRANCISCO

PORTARIA N° 650, DE 9 DE SETEMBRO DE 2016

O Reitor da Fundagdo Universidade Federal do Vale do Séo
Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto de 28 de margo de 2016, publicado no Diério Oficia da
Unido n°. 59, de 29 de marco de 2016, e tendo em vista 0 Me-
morando n°. 121/2016-GR, resolve;

| - DELEGAR COMPETENCIAS a0 Pré-Reitor de Plane-
jamento e Desenvolvimento Institucional e ao Pré-Reitor Adjunto de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para, pelo prazo de 02
anos, autorizar os pagamentos e as prestages de contas de didrias e
passagens, por meio do Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens
- SCDP, com o objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade as
decisbes, cabendo recurso ao Reitor.

Il - REVOGAR a Portaria n° 065, de 19 de fevereiro de
2016 e suas disposigdes em contrério.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
PORTARIA N° 658, DE 13 DE SETEMBRO DE 2016

O Reitor da Fundacdo Universidade Federal do Vale do Séo
Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuices conferidas pelo
Decreto de 28 de margo de 2016, publicado no Diério Oficia da
Unido n°. 59, de 29 de marco de 2016, tendo em vista o disposto no
item 13.2 do Edital n° 24, de 26 de junho de 2015, publicado no
DOU n° 121, de 29 de junho de 2015 e o Memorando n°.
216/2016/DNSP/SGP, resolve:

PRORROGAR, por 01 (um) ano, a contar de 29 de setembro
de 2016, o prazo de validade do Concurso Publico para Professor
Efetivo da Fundagdo Universidade Federal do Vale do S&o Francisco,
com o resultado homologado através do Edital n°. 31 de 25 de
setembro de 2015, publicado no DOU ne. 185, de 28 de setembro de
2015. (Processo n°. 23402.001465/2015-45)

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS ALEGRE

PORTARIA N° 4, DE 1° DE SETEMBRO DE 2016

O Presidente da Comissdo designada pela Portaria N°. 471,
de 09/12/2015, da Diretora- Geral do Instituto Federal de Educac&o,
Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - campus de Alegre, apresenta
0 Resultado Final do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EX-
TERNO SIMPLIFICADO N° 11/2016 que trata da Selecdo Sim-
plificada de Bolsistas para compor o cadastro de reserva ja existente
de servidores publicos e ndo servidores publicos, para atuarem no
Campus de Alegre, como Professor/Instrutor e de Orientador Psi-
c6logo, vinculados ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Téc-
nico e Emprego - PRONATEC, considerando a Lel Federal n.°
12.513/2011, Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008; Lei Com-
plementar n.° 101, de 4 de maio de 2000; Portaria MEC n.° 185, de
12 de marco de 2012; Decreto n.° 7.721, de 16 de Abril de 2012; Lei
N° 12.816, de 5 de junho de 2013; Portaria N° 168, de 7 de marco de
2013 e as normas estabelecidas na Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16
de margo de 2012, conforme discriminagdo a seguir e no link
http://al egre.ifes.edu.br/index.php/component/content/arti-
cle?d=17746:

Funcéo(Inscricdo, Nome, Pontuacdo, Classificacéo):Orienta
dor Psicélogo(33, Simony Maria Azevedo Mergon Paschoa, 59, 1°
19, Adriana Gomes Pessoa, 46, 2°); Disciplina:Processos Industriais
Inorganicos(25, Carlos Henrique Mendes Marcelino, 30, 19 29, Hia-
go Vieira de Miranda, 2, 2° 09, Annita Fernanda Santos Luciano
Sena, 07, 3% 46, Aldino Neto Venancio, 03, 4° 42, D'avila Lea
Polastreli, 01, 5°); Processos Industriais Organicos(47, Julia de Assis
Pinheiro, 56, 1° 05, Luiza Alves Mendes, 11, 2°; 30, Luciana Souza
Ferreira, 01, 3% 42, D'avila Leal Polastreli, 01, 4°); Corrosdo(47, Julia
de Assis Pinheiro, 56, 1° 25, Carlos Henrique Mendes Marcelino, 30,
2% 05, Luiza Alves Mendes, 11, 3¢, 46, Aldino Neto Venancio, 03, 4°
27, Rayani Xavier Hoffmann, 02, 5% 44, Tiago Guimar&es, 02, 6°% 30,
Luciana Souza Ferreira, 01, 79); Tratamento de Agua e Residuos(38,
Juliane Augusta Dilly Alves, 40, 1° 03, Elisa Dias de Melo, 29, 2
16, Marilia Silva Rodrigues, 22, 3% 39, Rosane Gomes da Silva, 22,
49, 29, Hiago Vieira de Miranda, 12, 5% 09, Annita Fernanda Santos
Luciano Sena, 07, 6% 14, Tarsis Baia Fortunato, 02, 7°; 27, Rayani
Xavier Hoffmann, 02, 8% 44, Tiago Guimarées, 02, 9°); Operacdes
Unitérias(52, Lais Gongalves da Costa, 24, 1° 08, Rodrigo Elizeu
Lima, 22, 2° 16, Marilia Silva Rodrigues, 22, 3% 01, Raquel Reis
Lima, 10, 4° 41, Estefania Pecegueiro Prudéncio, 09, 5% 14, Tarsis
Baia Fortunato, 02, 6% 28, Romero Florentino de Carvalho, 01, 7%
04, Rainer Sant'anna Rangel, 0, 8°); Gestdo Ambiental (59, Veruschka

Rocha Medeiros Andreolla, 46, 1° 15, Raguel Carneiro da Silva, 43,
2°, 45; Juliana Sobreira de Souza, 43, 3°, 48, Ludmila Von Randow de
Abreu Bastos Pandolpho, 40, 4°, 38, Juliane Augusta Dilly Alves, 40,
5% 35, Nelson Barcelos Pereira, 35, 6% 54, Graziela Ferreira daS|Iva
35, 7% 49, Rafael Assis de Souza, 31, 8% 20, Jorge Cunha Lima
Muniz, 30, 9°, 03; Elisa Dias de Melo, 29, 10° 7, Patricia Radler de
Aquino, 27, 11°% 37, Douglas Vianna Bahiense, 27, 12° 52, Lais
Gongalves da Costa, 24, 13°; 55, Kmila Gomes da Silva, 23, 14° 11,
Rodolfo Teixeira Frias, 23, 15° 39, Rosane Gomes da Silva, 22, 16°
06, Ana Paula Porto Neves Leal, 20, 17° 43, Thiago Souza Mesquita
dos Santos, 09, 18°% 21, Fabrina Teixeira Ferraz, 07, 19° 23, Maria
Sueliane Santos de Andrade, 04, 20° 22, Regiane Souza Vilanova,
04, 21° 57, Aline da Silva Santana, 03, 22°; 60, Adelson Lemes da
Silva Janior, 02, 23% 28, Romero Florentino de Carvalho, 01, 24°; 40,
Caroline de Oliveira Matos, 0, 25°% 34, Thais da Costa Moulin Mar-
degan, 0, 26°; Empreendedorismo e Gestdo da Qualidade(59, Ve-
ruschka Rocha Medeiros Andreolla, 46, 1° 15, Raquel Carneiro da
Silva, 43, 2°; 45, Juliana Sobreira de Souza, 43, 3° 48, Ludmila Von
Randow de Abreu Bastos Pandolpho, 40, 4°% 49, Rafael Assis de
Souza, 31, 5% 20, Jorge Cunha Lima Muniz, 30, 6° 07, Patricia
Radler de Aquino, 27, 7° 37, Douglas Vianna Bahiense, 27, 8% 55,
Kmila Gomes da Silva, 23, 9°; 11, Rodolfo Teixeira Frias, 23, 10° 08,
Rodrigo Elizeu Lima, 22, 11° 06, Ana Paula Porto Neves Leal, 20,
129 01, Raquel Reis Lima, 10, 13° 41, Estefania Pecegueiro Pru-
déncio, 09, 14° 31, Stefani Grace da Silva Moraes, 08, 15° 21,
Fabrina Teixeira Ferraz, 07, 16° 23, Maria Sueliane Santos de An-
drade, 04, 17° 22, Regiane Souza Vilanova, 04, 18° 57, Aline da
Silva Santana, 03, 19°% 60, Adelson Lemes da Silva Janior, 02, 20°,
40, Caroline de Oliveira Matos, 0, 21° 66, Thais da Costa Moulin
Mardegan, 0, 229).

JANIO GLORIA DE OLIVEIRA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PORTARIA N° 3.863, DE 31 DE AGOSTO DE 2016

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PER-
NAMBUCO, no uso de suas atribuicdes, legai's e estatutérias, resolve:

Retificar Portaria de Pessoal n°. 2.981, de 13 de julho 2016,
referente & SUSPENSAO TEMPORARIA do direito de licitar e con-
tratar com a Unido, pelo prazo de 03 (trés) meses, cumulada com a
imposicéo de multa no valor de 2% (dois por cento) do valor em-
penhado para o item 10 da Ata de Registro de Pregos n°. 516/2014, a
empresa DTI COMERCIO DE ARTIGOS DE INFORMATICA -
EPP, inscrita no CNPJ n° 05.506.073/0001-73, publicada no Di&rio
Oficial da Unido n° 136, de 18/07/2016, encarregada de apurar 0s
fatos de que d& conta o Processo n° 23076.048649/2015-18, nos
seguintes termos; | - ONDE SE LE "...SUSPENSAO TEMPORA-
RIA do direito de licitar e contratar com a Uni&o...". Il - LEIA-SE:
"..SUSPENSAO TEMPORARIA do direito de licitar e contratar com
a UFPE..". Ill - Ficando ratificados os demais. (Processo n°
23076.048649/2015-18)

FLORISBELA DE ARRUDA CAMARA E
SIQUEIRA CAMPOS

Ministério da Fazenda

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
GERENCIA EXECUTIVA HABITAGCAO PORTO
VELHO - RO

ATA DE JULGAMENTO

ATA DE ANALISE DE CHAMAMENTO PUBLICO
001/2016 Data: 13/09/2016 Local: Sala de Reunido da GIHAB Inicio:
14:00H Término: 17:00 H Assunto: Andlise de Habilitagdo de Cha-
mamento Publico 001/2016. DeliberagBes: Em treze de setembro de
2016, reuniu-se na Sala de Reunides da GIHAB, sito a Avenida
Carlos Gomes 660,0 2° andar, Caiari, Porto Velho/RO, os membros da
Comissdo Julgadora Permanente, abaixo identificados, com intuito de
proceder a andlise da documentagdo de Habilitagdo das empresas
interessadas em participar do Chamamento Publico 001/2016. Re-
quereram o Edital as empresasss AMEC CONSTRUTORA LTDA,
CMT ENGENHARIA LTDA, HBJ MONTEIRO EMPREENDIMEN-
TOS LTDA, PANATIS CONSTRUCOES LTDA, RESECOM CONS-
TRUTORA LTDA, VILLAGE CONSTRUCOES LTDA, COENG
COMERCIO E ENGENHARIA LTDA. Protocolaram na GIHAB,
endereco supra até o horédrio previsto no Edital, as empresas. CMT
ENGENHARIA LTDA, RESECOM CONSTRUTORA LTDA, e
COENG COMERCIO E ENGENHARIA LTDA. Ato continuo a pre-
sidente deu inicio e declarou aberta a sessdo de andlise e abertura dos
envelopes. Foram efetuadas as consultas a0 SICAF, CEIS, CNCIA,
SICOW conforme item 5 do Edital. Todos os documentos foram
vistados pelos membros da Comissdo. Ap6s andlise da documentagao,
a Comissdo Julgadora Permanente decidiu DESQUALIFICAR a em-
presa CMT ENGENHARIA LTDA por apresentar Carteira Nacional
de Habilitagdo da cdnjuge senhora Andlia Maria Camargo de Moura
vencida em 08.03.2015, a empresa RESECOM CONSTRUTORA
LTDA por ndo apresentar as Certiddes de Estado Civil (Certiddo de
nascimento/casamento), as certidfes de execugdes fiscais municipais
e federais da empresa e dos socios e por apresentar Certiddo da
Justica federal e Certiddo Negativa de Débitos Municipal vencidas e
a empresa COENG COMERCIO E ENGENHARIA LTDA por apre-
sentar Certiddo dos Distribuidores Civeis do socio Lucas Teixeira
Campos Araujo em desacordo com o item 3.3.1do edital. Ato con-
tinuo, a presidente declara encerrada a sesséo e a Comissdo decide

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 10002016091500004
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