CAPES

COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA NA IRLANDA
EDITAL N2 2/2019 - ALTERAGAO E REABERTURA

PROCESSO N2 23038.001602/2019-71
1. DA APRESENTACAO

1.1. A Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, Fundagao
Publica, no cumprimento das atribuicdes conferidas pela Lei n2. 8.405, de 09 de janeiro de 1992,
regida pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n2 8.977, de 30 de janeiro de 2017, inscrita no CNPJ sob n2
00.889.834/0001-08, com sede no Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloco L, Lote 06, CEP 70040-020,
Brasilia, DF, por meio de sua Diretoria de Rela¢des Internacionais — DRI e Diretoria de Formacao de
Professores da Educagdao Basica - DEB, nos termos do Acordo de Cooperagdo entre a Capes e o Mary
Immaculate College, em Limerick, assinado em 06 de dezembro de 2018, tornam publico o presente
edital.

1.2. Este edital rege-se pela legislagdo aplicavel a matéria, em especial, a Lei n? 9.784, de
29 de janeiro de 1999, pela portaria CAPES n? 289/2018, no que couber, bem como pelas normas
previstas neste documento de selegao.

2. DO OBIJETO

2.1. O presente edital tem por finalidade selecionar diretores, coordenadores e supervisores
pedagoégicos que atuam nas escolas de educagao bdasica das redes publicas ou privadas sem fins
lucrativos e nos colégios militares que ofertam educa¢do bdasica, para realizarem curso de
especializacdo em educacao, a ser realizado no Mary Immaculate College, em Limerick, Irlanda.

2.2. O curso sera realizado no periodo de junho/2019 a maio/2020 e tem o objetivo de
promover a capacita¢do dos profissionais que atuam na gestdo pedagdgica das escolas de educac¢do
bdsica publicas, privadas sem fins lucrativos ou militares.

2.3. Os recursos para o presente edital encontram-se consignados na dotacdo orcamentdria
da Capes na a¢do 0000 — Concessao de Bolsas de Apoio a Educacdao Basica e nos termos do limite
or¢amentadrio fixado para o programa.

3. DAS VAGAS

3.1. Serao disponibilizadas até 30 (trinta) vagas para atender ao presente edital, com bolsas
na modalidade de capacitacdo, sendo destinadas 6 (seis) vagas para cada regido brasileira.

3.1.1. Para efeito deste edital, a Regido serd identificada pela Unidade da Federacdo (UF) do
endereco da escola onde o candidato exerce o cargo de Diretor, Coordenador ou Supervisor
Pedagodgico.



3.2. Quando houver sobra de vagas na regido, estas serao remanejadas observando a
seguinte ordem de prioridade: Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sul e Sudeste.

3.3. Caso o numero minimo de candidatos aprovados na selecdo seja inferior a 20, o curso
ndo sera realizado.

4. DOS REQUISITOS E PROCEDIMENTOS PARA A CANDIDATURA

4.1. O candidato somente podera submeter uma unica candidatura ao presente edital e
devera atender a todos os requisitos abaixo:

| - Ter obtido a nota minima estabelecida para o teste de proficiéncia em lingua
inglesa, conforme tabela abaixo, e apresentar cdpia do resultado do teste, com
validade vigente, para fins de comprovacao;

Teste de Proficiéncia | Nota Minima Exigida

TOEFL IBT 59
TOEFL ITP 525
ELTS 5.5

a) A realizacdo do teste de proficiéncia na lingua inglesa é de inteira
responsabilidade do candidato;

b) Os candidatos classificados neste Edital deverdo apresentar o comprovante de
resultado do teste de proficiéncia, no prazo estabelecido no item 7.

- Possuir graduagao em Licenciatura;

- Comprovar, no ato da inscricao, estar exercendo o cargo de diretor, ou
de coordenador ou de supervisor pedagdgico em unidade escolar das redes publicas
ou privada sem fins lucrativos ou em colégio militar que oferta educacao basica;

AV Carecer, quando do retorno ao Brasil, em seu exercicio laboral por tempo
ndo inferior a 5 (cinco) anos para obter aposentadoria;

V- Possuir nacionalidade brasileira. No caso de estrangeiro, ser residente no
Brasil com visto permanente;

VI - Elaborar um projeto de trabalho para aperfeicoamento da gestdo
pedagdgica, a partir da sua propria experiéncia profissional e da realidade
socioeducacional da unidade escolar em que atua.

VII - Assumir o compromisso de realizar atividade de disseminagao dos
conhecimentos, bem como participar como multiplicador, quando solicitado pela
Capes e pela secretaria de educa¢ao ou érgao equivalente a qual estd vinculado;

VI - Nao receber ou ter recebido bolsa ou beneficio financeiro de outras
entidades para objetivos similares ao deste edital, sob pena de cancelamento do
beneficio e de ressarcimento dos valores pagos, conforme legislacdo aplicavel a
matéria.

IX - Nao possuir restricdes junto ao Cadastro Informativo de Créditos nao



Quitados do Setor Publico Federal e na conta Diversos Responsaveis, do Sistema
Integrado de Administragao Financeira - SIAFI;

X- Possuir seu curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Eletrbénica da
Capes, disponivel em http://freire.capes.gov.br, com todas as informagdes referentes
a sua formacao académica e sua atuacao profissional na educacao basica;

Xl - Possuir Passaporte valido até setembro de 2020, no minimo.

4.1.1. Ndo serdo aceitas candidaturas de profissionais contratados em carater temporario,
gue estejam em estdgio probatdrio ou em fase de experiéncia;

4.2. Instrugdes para inscriciao e documentagao para candidatura:

4.2.1. A submissao de candidatura ao presente edital serd realizada exclusivamente por meio
eletrénico.

4.2.2. Para realizar a inscrigdo, o candidato devera atualizar previamente seu curriculo na

plataforma eletronica da Capes disponivel no endereco: http://freire.capes.gov.br, conforme inciso
X do item 4.1. Em seguida, devera acessar o link http://inscricao.capes.gov.br, preencher o formulario
e anexar os seguintes documentos:

| - Documentos obrigatérios para inscri¢ao:

a) Declaracao da direcdao da unidade escolar onde o candidato esta lotado, conforme
modelo constante no Anexo |, certificando que o candidato esta exercendo o cargo de
coordenador ou de supervisor pedagdgico na unidade escolar. No caso em que o
candidato exerca o cargo de diretor de escola, a declaracdo deverd ser emitida,
conforme modelo constante no Anexo Il, por um dirigente superior do érgao ao qual
pertence a unidade escolar. Esse documento deve ser assinado por dirigente com
competéncia institucional para emitir declaracao.

b) Documento oficial que comprove a nomeacao do signatdrio da declaracao (Anexo |
ou Il) de que trata a letra "a" do inciso | do item 4.2.2 (p.ex. Diario Oficial da Unido,
do Estado ou do Municipio, portaria da Secretaria de Educacao);

c) Cépia do diploma de Licenciatura;

d) Projeto que tenha como objeto o aperfeicoamento da gestdo pedagdgica da
escola, elaborado pelo candidato, conforme inciso VI do item 4.1, obedecendo
obrigatoriamente a estrutura apresentada no Anexo V deste edital;

- Documentos nao obrigatérios, mas que serdao utilizados para fins de
pontuacgao e classificacdao dos candidatos:

a) Comprovante de tempo de atuacdo como diretor, coordenador ou supervisor
pedagdégico em unidades escolares;

b) Comprovante de tempo de atuacdao como docente na educacdo basica;

4.2.2.1. O prazo para o inicio da implementag¢ao do projeto é de até 6 (seis) meses apds o
retorno do bolsista ao Brasil.

4.2.2.2. O projeto, de que trata a letra "d" da inciso | do item 4.2.2, que n3ao atender as
orienta¢Oes contidas na letra "a" do anexo Anexo V, serao desclassificados na analise técnica.

4.2.3. O candidato devera anexar os documentos digitalizados no formato PDF, com tamanho
de até 5 MB para cada arquivo descrito no item 4.2.2.

4.2.4. O formulario de inscricao poderd ser cancelado ou alterado antes do envio e enquanto
estiver aberto o periodo de inscricdo. Apds o prazo, o formulario poderd ser consultado, mas nao
alterado.


http://freire.capes.gov.br
http://inscricao.capes.gov.br/

4.2.5. No caso de submissdao de mais de uma candidatura do mesmo profissional, todas serdo
canceladas.

4.2.6. Inscrigdes incompletas, enviadas de forma indevida ou fora dos prazos estabelecidos
serao canceladas.

4.2.7. Candidatos que apresentarem formuldrios ou documenta¢ao incompleta, irregular ou
que nao preencham os requisitos deste edital terao suas candidaturas invalidadas e o candidato sera
eliminado do processo de selegao.

4.2.8. Caso a documentacdao apresente qualquer rasura, ou esteja ilegivel, o candidato sera
eliminado.
4.2.9. O candidato que prestar qualquer informacao falsa ou inexata ou que nao satisfizer

todas as condi¢des estabelecidas neste edital tera sua inscricao cancelada e serdao anulados todos os
atos dela decorrentes a qualquer tempo, mesmo apds a divulgacao do resultado final.

4.2.10. O candidato que utilizar de meios fraudulentos ou ilicitos ndo terd sua participa¢dao
aceita no curso, ficando, além disso, sujeito a responder as penalidades previstas na legislacao
pertinente, incluindo a devolugdao compulsdria do investimento, caso sua participagado ja tenha levado
os organizadores a incorrer em quaisquer gastos logisticos do programa, mesmo anteriores a viagem
(tais como taxas referentes ao cancelamento de bilhetes aéreos emitidos em seu nome).

4.2.11. A Capes nao se responsabiliza por inscricao nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores dos candidatos, de falhas de comunicacdao, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitarem a transferéncia dos dados.

4.2.12. A inscricao no programa implicara o conhecimento e a aceitagao definitiva das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

4.2.13. E de responsabilidade do proponente entrar em contato com a Capes em tempo habil
para obter informacdes ou esclarecimentos que se fizerem necessarios.

4.2.13.1. O atendimento sera realizado exclusivamente por e-mail e encerra-se
impreterivelmente as 18h30 (hordrio de Brasilia), em dias uteis, e esse fato ndo serd aceito como
justificativa para envio de documentag¢do posterior a data limite.

4.3. Apds o resultado preliminar, o candidato devera apresentar no prazo especificado no
item 7 do edital, os seguintes documentos:

a) Copia do passaporte com validade minima até setembro/2020;

b) Teste de proficiéncia em lingua inglesa, conforme alinea | do item 4.1.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO
5.1. A selecdo serd realizadas em 03 (trés) etapas.
5.1.1. A etapa 1, de carater eliminatério, compreende a verificagdo dos requisitos de

participacao e dos documentos obrigatdrios elencados no item 4;

5.1.2. A etapa 2, de carater classificatério, consiste na classificacdao dos candidatos de acordo
com a pontuagao obtida a partir dos itens elencados na tabela abaixo e na avaliagdo do projeto,
conforme tabela do item 5.1.2.1.

INDICADOR PONTUAGAO DOCUMENTO VALIDO

|Projeto com foco no aperfeigoamento |[De 0 a 100 Projeto apresentado, conforme
da gestdo pedagdgica da escola pontos modelo especificado no Anexo V




Graduacao em Pedagogia

10 pontos

Copia do diploma

Graduagao em outra Licenciatura

5 pontos

Copia do diploma

Tempo de atuagao como docente na
educacao basica

8 pontos a cada
2 anos completos
de atuacao até o
limite de 10 anos

Declaracao da secretaria de
educacgao, quando tratar-se da rede
publica ou do dirigente da escola
quando tratar-se de colégio da rede
privada, federal ou militar

Tempo de atuagdo como diretor de
unidade escolar, coordenador ou
supervisor pedagogico na educagao
basica

5 pontos a cada
2 anos completos
de atuacdo até o
limite de 10 anos

Declaragao emitida pelo 6rgéao
empregador ou pela unidade
escolar onde o candidato tenha
atuado.

5.1.2.1. O Projeto de aperfeicoamento da gestdao pedagdgica terd valor maximo de 100 pontos,
distribuidos conforme tabela abaixo:
Pontuagao
Critérios Maxima (100
pontos)
| - Forma de apresentagao do projeto (Até 20 pontos)
a. Clareza e objetividade do projeto 5
b. Respeito as normas da lingua portuguesa 5
c. Consisténcia pedagdgica e conceitual 5
d. Adequacao as orientagdes constantes no anexo V. 5
Il - Quanto ao conteudo do projeto (Até 50 pontos)
e. Mérito, originalidade e relevancia do projeto 5
f. Carater inovador do projeto 5
g. Adequacao entre o objetivo e a metodologia 10
| I




h. Viabilidade das atividades propostas 10

i. Avaliagao do Projeto 10

j- Possibilidade de aplicagéo do projeto por outras escolas 10

lll - Quanto aos resultados e impactos esperados (Até 30 pontos)

k. Promover a formacgao continuada dos professores, tendo a
prépria escola como o locus privilegiado dessa formacgao.

|.Evidenciar o papel articulador do Coordenador/supervisor
pedagdgico, promovendo o trabalho coletivo na escola voltado 5
para a melhoria do processo educativo.

m. Aprimorar a articulagao existente entre a dire¢ao da escola e a
coordenacgdo/supervisdo pedagogica.

n. Estimular os professores a desenvolverem com entusiasmo
suas atividades, procurando auxilid-los com formas estratégicas 5
de prevenir e solucionar problemas na gestao da sala de aula.

o. Envolver a familia dos estudantes e a comunidade escolar e
local no processo de construgao e acompanhamento do Projeto 5
Politico Pedagdgico.

p. Mediar o desenvolvimento do curriculo observando a
legislac&o nacional, considerando o contexto no qual a

escola se insere e as questdes que séo pertinentes a sua S
realidade
5.1.3. A Etapa 3 consiste na verificagdo de que o candidato classificado apresentou, dentro

do prazo estabelecido, a copia do passaporte valido e o comprovante de proficiéncia com a nota
minima exigida, conforme inciso | do item 4.1.

5.1.3.1. Os candidatos classificados na etapa 2 que ndao apresentarem o passaporte e o
comprovante do teste de proficiéncia em lingua inglesa ou que ndo obtiverem a nota minima serdao
eliminados e o candidato subsequente na ordem de classificacdo da etapa 2 assumira a vaga.

5.1.3.2. Os candidatos convocados nos termos do item 5.1.3.1 deverao apresentar a cépia do
passaporte e o comprovante do teste de proficiéncia em lingua inglesa no prazo de 2(dois dias) uteis,
a contar da data do oficio de convocagao, emitido pela Capes.

5.2. Da Classificagao

5.2.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com o total de
pontos obtidos nos indicadores apresentados no item 5.1.2.

5.2.2. Para o desempate considerar-se-a, nessa sequéncia, a maior nota obtida no projeto de
trabalho, o maior tempo de atuacdo como docente da educacdo basica e o maior tempo de atuac¢do na



gestao escolar.

5.2.3. Os candidatos selecionados serdo os primeiros classificados dentro do numero de
vagas disponibilizadas para cada regiao, conforme itens 3.1 e 3.2.

5.3. Do resultado preliminar

5.3.1. O resultado preliminar serd divulgado na data prevista no cronograma apresentado no
item 7.

5.3.1.1. Para efeito do resultado, serdao comparadas as notas dos candidatos de uma mesma
regiao.

5.4. Da apresentagao de recurso

5.4.1. O recurso serda admitido apenas para a etapa 2, podendo ser apresentado no prazo

estabelecido no item 7.

5.4.2. O recurso devera ser enviado exclusivamente por meio do sistema eletronico disponivel
em http://inscricao.capes.gov.br.

5.4.3. Os recursos apresentados pelos candidatos serdao analisados pela Capes, que emitira
parecer fundamentado nas disposi¢cdes do presente edital.

5.4.4. No recurso o candidato devera ser claro, consistente e objetivo. Recurso inconsistente,
intempestivo ou desrespeitoso sera indeferido.

5.4.5. Em hipdtese alguma sera aceito recurso fora do prazo estabelecido no item 7.

5.4.6. A anadlise dos recursos sera realizada considerando as disposicdes contidas neste
edital, a distribuicao regional e o compromisso de melhorar a qualidade da educacao basica, por meio
da valorizacao e formacao de profissionais que atuam nas redes publicas.

5.5. Do resultado final

5.5.1. O resultado final da selecdo das candidaturas sera homologado pela Capes apds a
analise dos recursos e envio, pelos candidatos classificados, do Passaporte valido e comprovante de
proficiéncia em lingua inglesa.

5.5.2. O resultado final serd publicado na pagina eletrénica da Capes (www.capes.gov.br), no
prazo definido no Cronograma deste Edital.

6. DOS BENEFiICIOS E OBRIGACOES

6.1. Os candidatos selecionados receberdao apoio para a participagdo no curso de

especializacdo em educacdo, que tera duracdo de 12 (doze) meses. O curso sera realizado no Mary
Immaculate College, em Limerick na Irlanda. O apoio concedido compreendera:

| - Passagem aérea internacional de ida e volta em classe econémica
promocional;

Il - Auxilio instalacdao no valor € 1.300,00 (mil e trezentos euros)

- Ajuda de custo no valor de € 400,00 (quatrocentos euros) mensais;

IV - Seguro saude;

V- Deslocamento na Irlanda: aeroporto/universidade/aeroporto;

VI - Alojamento em instalagdes do Mary Immaculate College;

VII - Taxas Escolares e materiais didaticos do curso;

VIII - Passagem aérea nacional e hospedagem para participacao na orientacao

pré-partida.


http://inscricao.capes.gov.br/
http://www.capes.gov.br/

6.1.1. O trecho aéreo nacional serd emitido entre o aeroporto da capital do estado da escola
do candidato e o aeroporto de embarque internacional no Brasil, de acordo com a conveniéncia e
disponibilidade de voos.

6.1.2. Serao de responsabilidade do candidato as despesas de deslocamento do candidato
entre a sua residéncia e o aeroporto a ser indicado pela Capes.

6.2. A obtengdao do visto para o periodo da bolsa, em prazo habil para participagdao no
programa, é de exclusiva responsabilidade do(a) bolsista, assim como os custos para emissao do visto
e do passaporte.

6.2.1. O visto devera ser vélido para a permanéncia no pais de destino durante todo o periodo
de realizacdao do curso.

6.2.2. Em hipdtese alguma a Capes autorizara a mudanca do tipo de visto durante a realiza¢ao
dos estudos no exterior, sendo obrigatdrio que o(a) bolsista permaneca com o visto de estudante até o
final da concessao da bolsa.

6.2.3. O(A) bolsista deverd obter o visto adequado para o tipo de atividade que sera
desenvolvida na bolsa, conforme as regras de imigracao do pais de destino e orienta¢do da Instituicdao
de Ensino Superior de destino.

6.3. Dependentes e familiares do candidato selecionado ndo poderao acompanha-lo, em
hipdétese alguma, durante o curso na Irlanda, uma vez que ele estard em processo de imersdao para
melhor aproveitamento do curso.

6.4. O candidato selecionado obriga-se a:

| - Ter em maos o passaporte e o visto em prazo habil para a participacdo no
programa, conforme descrito no item 6.2;

- Dedicar-se integralmente ao cumprimento do cronograma de atividades de
cada curso;

- Ressarcir a CAPES todo o investimento feito de acordo com a legislacdao
vigente aplicdvel a matéria, na eventualidade de ocorréncia de revogacao da
concessdao, motivada por agao ou por omissao dolosa ou culposa do candidato
selecionado;

IV - Assinar o Termo de Outorga e Aceite, vinculando-o a todas as obrigacdes
nele contidas;

V- Retornar ao Brasil apds o término do curso, nos termos da Portaria Capes
289/2018;

VI - Participar da orientacdo pré-partida, nas datas definidas no Cronograma;

VII - Providenciar os documentos necessdrios e dar entrada no pedido de

afastamento junto aos érgdos competentes do seu estado e/ou municipio de acordo
com as normas da Secretaria de Educacdao, bem como apresentar eventuais
documentos posteriormente;

VIII - E de inteira responsabilidade do candidato selecionado a articula¢io com a
dire¢ao da escola, para garantir a ndao interrupcao das atividades sob sua
responsabilidade, durante o tempo do curso.

IX - Apresentar, em um prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o término do
curso, relatério das atividades desenvolvidas, segundo modelo fornecido pela Capes.
Em caso de ndao cumprimento dessa cldusula, o participante devera restituir a Capes



os valores investidos, nos termos da legislagao pertinente;

X- Apresentar a Capes cdpia do trabalho de conclusdo de curso, no prazo de 60
(sessenta dias) apds o retorno ao Brasil;

Xl - Apresentar a Capes, no prazo indicado, informacdes que lhe forem
solicitadas quanto a implementacdao do projeto de trabalho para a coordenacdo ou

supervisdo pedagogica;

XIl - Responder, no prazo estabelecido pela Capes, o questionario de
acompanhamento dos egressos que serd enviado aos participantes do Programa 6
(seis) meses apds o retorno ao Brasil.

Xl - Atender as convocacbes da Capes para participagdo em atividades
relacionadas a sua participagao no curso;

7. DO CRONOGRAMA

Periodo

Atividade prevista

De 16 de abril até as 18h00 do dia 30 de
maio de 2019 (Horario de Brasilia)

Inscricdo de candidaturas: envio da documentagéo
e preenchimento do formulario online

10 de junho de 2019

IDivulgacao do resultado preliminar das etapas 1 e
2

De 11 de junho até as 18h00 do dia 21 de
liunho de 2019 (Horario de Brasilia)

Interposicao de recursos a avaliagao de mérito do
projeto.

28 de junho de 2019

|Divulgacao do resultado final das Etapas 1 e 2

De 29 de junho até as 18h00 do dia 08 de
lulho de 2019 (Horario de Brasilia)

Apresentacéo do teste de proficiéncia em lingua
inglesa e do passaporte.

12 de julho de 2019

|Resultado Final

01 de agosto de 2019

Orientacao pré-partida e concessao do visto

02 de agosto de 2019

|[Embarque para a Irlanda

05 de agosto de 2019

Inicio das atividades académicas na Irlanda




8. DOS CASOS OMISSOS E DAS INFORMACGES COMPLEMENTARES
8.1. Este edital altera o Edital n2 2/2019, publicado no DOU de 8 de fevereiro de 2019.

8.2. Eventuais situagcdes nao contempladas neste edital serdao decididas pela CAPES, por
intermédio de oficio dirigido, exclusivamente, para o enderego listado a seguir, que também poderao
ser utilizados para o esclarecimento de duvidas e para obten¢ao de mais informacdes:

CAPES

Coordenacao-Geral de Formacgao de Professores da Educacgao Basica - CGDOC/DEB
Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloco L, Lote 06
70.040-020 Brasilia— DF

Coord.irlanda@capes.gov.br

ANDERSON RIBEIRO CORREIA

Presidente da Capes

ANEXO |
Declaragcao
(Para profissionais que exer¢am a funcgao de coordenador ou de supervisor pedagoégico)

Eu, investido no cargo/fungao de gestor

da escola (nome da escola ), declaro
para fins de participacao no Programa de Desenvolvimento de profissionais da Educacao Basica
na Ilanda que o(a)candidato
(nome completo do candidato) exerce neste estabelecimento o cargo de

. Declaro, ainda, que a (0) candidata (0) nao
possui vinculo empregaticio em carater temporario, nem se encontra em estagio probatorio ou em
fase de experiéncia e que tenho ciéncia de que todas as informacdes prestadas sao verdadeiras
e atualizadas, estando passiveis de verificagao por érgaos de controle.

Assinatura e carimbo do Diretor(a)



Data: / /

Cidade do estabelecimento de ensino: UF:

Telefone de contato do Diretor(a): () -

E-mail do Diretor(a):

ANEXO I
Declaragao
(Para profissionais que exergam a fungao de Diretor)
Eu, investido no cargo/fungao de gestor da
secretaria de educagao (nome da

secretaria ), declaro para fins de participagdo no Programa de Desenvolvimento de profissionais
da Educagéao Basica na Ilanda que o(a)candidato

exerce neste estabelecimento
o cargo de . Declaro, ainda, que a (0)
candidata (0) ndo se encontra em estagio probatdrio ou em fase de experiéncia e que tenho
ciéncia de que todas as informacdes prestadas sao verdadeiras e atualizadas, estando passiveis
de verificagao por 6rgaos de controle.

Assinatura e e carimbo do responsavel na Secretario de Educagé&o ou 6rgéo equivalente

ANEXO Il
TERMO DE OUTORGA E ACEITE

(ESTE DOCUMENTO DEVERA SER APRESENTADO SOMENTE PELOS CANDIDATOS
SELECIONADOS, APOS O RESULTADO FINAL)

Edital Capes n° 2/2019
Desenvolvimento de Profissionais da Educagéao na Irlanda

coord.irlanda@capes.gov.br

Nome do(a) beneficiario(a):
CPF:

Endereco:

E-mail:

Modalidade da bolsa: Capacitagao


mailto:coord.irlanda@capes.gov.br

Vigéncia da Bolsa: junho/2019 a junho/2020

DOS BENEFICIOS

1.

TQ 022000

Os beneficios associados a sua participagao no curso para o qual foi selecionado sao:

Passagem aérea internacional de ida e volta em classe econémica promocional;
Auxilio instalag&o no valor € 1.300,00 (hum mil e trezentos euros)

Ajuda de custo no valor de € 400,00 (quatrocentos euros) mensais;

Seguro saude;

Deslocamento na Irlanda: aeroporto/universidade/aeroporto;

Alojamento em instalagdes do Mary Immaculate College;

Taxas Escolares e materiais didaticos do curso;

Passagem aérea nacional e hospedagem para participagédo na orientagéo pre-partida.

DAS OBRIGAGOES

2.

10.

11.

12.

Pelo presente Termo de Outorga e Aceite, o(a) beneficiario(a) acima identificado(a),
doravante denominado(a) BOLSISTA, DECLARA conhecer e aceitar o apoio financeiro,
concedido pela Capes, para participar do Programa de Desenvolvimento de Profissionais
da Educacéao Basica na Irlanda, subordinando-se as normas aplicaveis a concessao e
assumindo, em carater irrevogavel e irretratavel, os compromissos e as obrigagdes
apresentados no regulamento do Programa, no instrumento de selegao e nos itens
enumerados a seguir:

Instituir procurador devidamente reconhecido em cartério para tratar de pendéncias relativas
a bolsa de estudos e tomar decisdes em seu nome, em caso de incapacidade seja por
motivo fortuito ou por forgca maior;

. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de bolsista do sexo masculino, bem como

estar quite com as obrigagdes eleitorais;

. Apresentar comportamento probo e respeitoso para com a cultura do pais onde seréao

realizados os estudos, assim como as suas leis, assumindo a responsabilidade pela pratica
de quaisquer atos ilicitos, de natureza civel ou criminal, que afrontem a legislagao
estrangeira, ficando a Republica Federativa do Brasil e os 6rgaos da sua Administracao
Direta ou Indireta isentos de qualquer responsabilidade decorrente de danos causados
pelo(a) bolsista;

N&o possuir restricdes junto ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal e na conta Diversos Responsaveis, do Sistema Integrado de Administragao
Financeira - SIAFI;

N&o acumular bolsa ou beneficio financeiro de outra agéncia nacional ou estrangeira para o
mesmo objetivo, sob pena de cancelamento do beneficio e de ressarcimento dos valores
pagos, acrescidos de correcdo monetaria e juros de mora na forma da legislacao vigente.

. Tratar com cordialidade os membros da equipe técnica da Capes, ciente de que os casos

de desacato serdo equiparados a conduta desabonadora para todos os fins, inclusive para
aplicagéo das penalidades, sem prejuizo de outras sangdes, inclusive penais, aplicaveis ao
caso;

Fornecer as informacgdes e os documentos que forem solicitados pela Capes, durante e
apos o periodo do curso;

Preencher os relatérios e questionarios solicitados pela Capes durante e apés o periodo do
Curso;

Atender as convocacodes da Capes para participagcao em atividades relacionadas a sua
participagao no curso;

Fornecer endereco eletrénico e autorizar que o mesmo seja considerado domicilio eletrénico
para fins de recebimento de comunicagoes da Capes para qualquer finalidade, inclusive



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

intimacao e notificagdo administrativas;

Autorizar o fornecimento do endereco eletrénico registrado no cadastro mantido junto a
Capes a pesquisadores, quando requeridos para fins de realizagao de pesquisa académica
ou cientifica, ciente de que a participacao nas pesquisas € facultativa e que a
responsabilidade pela utilizacdo das informacgdes fornecidas é exclusiva do pesquisador;
Comunicar & Capes DURANTE A VIGENCIA DO CURSO E APOS O RETORNO AO
BRASIL eventuais mudancgas de endereco, telefone e e-mail, estando ciente de que o meio
de comunicagao entre a Capes e o(a) bolsista acontecera prioritariamente pelos sistemas
eletrénicos adotados pela Capes e eventualmente por e-mail. A auséncia de manifestacéo
quando solicitada pela Capes sera considerada revelia;

Comprovar, em caso de ser servidor publico federal, que ndo esta impedido de ausentar-se
do Pais nos termos do art. 9° do decreto n°® 91.800, de 18 de outubro de 1985, bem como
devera providenciar a autorizacao e a respectiva publicacdo no Diario Oficial da Unido a que
se referem o Decreto n°® 1.387, de 7 de fevereiro de 1995. Os servidores publicos estaduais
e municipais devem atender as exigéncias legais que Ihe forem aplicaveis para ausentar-se
do Pais;

Cumprir intersticio, quando do retorno ao Brasil, em seu exercicio laboral por tempo nédo
inferior a 5 (cinco) anos;

Autorizar os prestadores de servigos/parceiros internacionais da Capes que gerenciam o
curso no exterior, quando for o caso, a repassar quaisquer informagdes referentes ao(a)
bolsista que possam afetar a continuidade da participacédo no curso;

Ser responsavel pela aquisi¢ao e porte de medicamento de uso continuo e controlado, bem
como pelas providéncias necessarias para entrada no pais de destino;

Estar ciente de que a Capes nao se responsabiliza pelas despesas decorrentes de lesao
auto infligida, tal como suicidio ou tentativa de suicidio e quaisquer consequéncias do
mesmo, usualmente n&o cobertas pelo seguro de saude contratado, independente da razéo
desencadeadora do fato, ainda que decorrente de disturbios mentais manifestados durante
o periodo da bolsa.

Estar ciente de que, na hipétese descrita no item 19, a familia do(a) bolsista sera
responsavel pela repatriacao funeraria, quando for o caso, e pelos demais procedimentos
necessarios no exterior ou no Brasil;

Estar ciente de que a Capes, em nenhuma hipétese, concedera valores ou beneficios
superiores aos previstos em normativos que regulamentam os valores dos beneficios e no
Regulamento ou instrumento de sele¢gdo do Programa;

Dedicar-se integralmente ao desenvolvimento das atividades no exterior, propostas na
candidatura, aprovadas e aceitas pela Capes, consultando-a previamente sobre quaisquer
alteracdes que almejar ou que possam ocorrer por motivos alheios a sua vontade;
Permanecer no pais de destino durante o periodo integral do curso;

Nao interromper nem desistir do Programa sem que sejam fornecidas e acolhidas pela
Capes as justificativas apresentadas, devidamente comprovadas;

Ao publicar ou divulgar, sob qualquer forma, descoberta, invengao, inovagao tecnolégica,
patente ou outra producao passivel de privilégio decorrente da protecao de direitos de
propriedade intelectual, obtida durante os estudos realizados com recursos do governo
brasileiro, comunicar a Capes, e prestar informagdes sobre as vantagens auferidas e os
registros assecuratorios dos aludidos direitos em seu nome;

Fazer referéncia ao apoio recebido pela Capes e em todas as publicagdes que resultarem
dos estudos realizados no periodo do curso, mencionando “bolsista da Capes-Irlanda/nome
do Programa”;

Retornar ao Brasil apds o término do curso, nas datas definidas pela organizacédo do
Programa; ou

Retornar ao Brasil em até sessenta dias apds o término do curso, sendo que esses
sessenta dias serdo sem 6nus adicional para a Capes, sempre mantendo seus enderecos e
dados de contato atualizados;

Concordar que dependentes e familiares ndo poderao acompanhar o bolsista durante o
curso na Irlanda.

Providenciar antes do embarque ao local do curso, os medicamentos que porventura deva



tomar com regularidade.

31. Concordar que a Capes nao se responsabilizara pelo pagamento de volume extra de
bagagem, seja em voo nacional ou em voo internacional.

32. Apresentar, nos prazos estabelecidos, informacdes sobre a implementacao do projeto de
trabalho para a Coordenagao ou Supervisao Pedagdgica apos o retorno ao Brasil.

33. Estar ciente de que o apoio financeiro podera ser suspenso a qualquer tempo, e devera ser
ressarcido a Capes, se houver indicios do descumprimento, por agao ou omissao, dolosa ou
culposa, de quaisquer das obrigagdes do Programa constantes no instrumento de selegao,
Regulamento e/ou no presente Termo, e cancelado quando comprovados tais indicios, em
especial:

a. interrupgao do curso no exterior sem a devida concordancia do Programa;
b. qualquer conduta considerada desabonadora, inclusive as que porventura sejam
identificadas em redes e midias sociais;
c. acumulo indevido de bolsas ou auxilios ou qualquer complementagao de outra agéncia
nacional;
. inexatidao das informagdes prestadas, ou do fornecimento de informagdes inveridicas;
e. afastamento do local de estudos nao autorizado pelo Programa.

o

34. Estar ciente de que devera restituir a Capes qualquer importancia recebida indevidamente
ou nao utilizada para seus fins especificos, inclusive pagamentos antecipados, em cujo
periodo de referéncia o(a) bolsista ndo estiver presente no local de estudo no exterior,
mesmo que por motivo de forga maior ou caso fortuito;

35. Observado o disposto no instrumento de selegao, o(a) bolsista devera restituir integralmente
ao Programa o montante referente aos recursos financeiros concedidos em seu beneficio,
inclusive taxas pagas a parceiros, quando for o caso, e/ou instituicdes no exterior, nos casos
de descumprimento das obrigagdes assumidas no presente Termo, no instrumento de
selecéo ou regulamentos, em especial:

nas hipoteses de cancelamento da concesséo;

se houver desisténcia do curso, apds sua aceitagao formal;

se o(a) bolsista ndo regressar ao Brasil no prazo fixado pelo Programa;

interrupcao dos estudos nao autorizada;

se as contas nao forem prestadas ou se forem prestadas de forma inadequada ou
incompleta;

se o relatorio de atividades e o projeto de multiplicagao de conhecimentos nao forem
encaminhados a Capes no prazo estipulado.
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36. O nao ressarcimento do débito ensejara a respectiva inscricdo em divida ativa e no CADIN,
cobranca judicial nos termos da lei, bem como a instauragcdo de Tomada de Contas
Especial.

37. Declara, ainda, gozar de plena saude fisica e mental para realizar, no exterior, as atividades
propostas, e esta ciente de que a inobservancia das obriga¢des descritas no presente
TERMO podera acarretar a suspensao ou o cancelamento dos beneficios concedidos € a
obrigacéao de restituir a Capes toda a importancia recebida, mediante providéncias
administrativas e judiciais cabiveis, garantido o direito a ampla defesa e ao contraditorio,
nos termos da Lei, ficando ainda impossibilitado(a) de receber novas concessdes de
beneficios até que a situacdo que deu causa esteja regularizada, respeitados os prazos
legais aplicaveis, inclusive quanto a inscrigdo no CADIN.

38. Os termos e informacgdes prestadas pelo (a) beneficiario (a) sdo firmados considerando os
artigos 297 e 299 do Cédigo Penal Brasileiro.

Local, de de

De acordo,




{NOMEBOLSISTA}
CPF: {CPFBOLSITA}

(ASSINATURA ELETRONICA)

{nome do(a) coordenador(a) da concessao}
{cargo do(a) coordenador(a)}

{matricula coordenador(a)}

ANEXO IV
PROCURAGAO

(ESTE DOCUMENTO DEVERA SER APRESENTADO SOMENTE PELOS CANDIDATOS
SELECIONADOS, APOS O RESULTADO FINAL)

(Modelo de referéncia — pode sofrer alteragdes pontuais, conforme formato adotado pelos
cartérios, desde que preservadas as informagdes e poderes requeridos neste modelo.)

OUTORGANTE: ,

(nome completo)

CPF n° - , Fone: ( ) -

Endereco residencial:

Cidade: UF: CEP:

Correio eletronico: ,

OUTORGADO: ,

(nome completo)

CPF n° - , Fone:( ) -

Endereco residencial:

Cidade: UF: CEP:

Correio eletrénico: ,

Declaramos pela presente procuracédo que o(a) acima OUTORGANTE estabelece o(a) acima
OUTORGADO(A) como seu(sua) legitimo(a) PROCURADOR(A), que sera responsavel por tomar
as providéncias e decisdes que se fizerem necessarias relacionadas a bolsa durante todo o
periodo de estudos do(a) OUTORGANTE no exterior e, ainda, no caso de o(a) OUTORGANTE
falecer ou tornar-se incapaz durante o periodo de permanéncia no exterior. Nas situacdes em que
0 (a) OUTORGANTE nao puder manifestar sua vontade, cabera ao(a) OUTORGADO(A) tomar as
providéncias necessarias, inclusive quanto aos recursos da bolsa pagos ao(a) OUTORGANTE



gue eventualmente deverao ser ressarcidos a Capes.

ASSINATURA DO(A) OUTORGANTE

ASSINATURA DO(A) OUTORGADO(A)

Este documento deve ser registrado e ter firma reconhecida em Cartério no Brasil.

ANEXOV

ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO PROJETO COM FOCO NA GESTAO
PEDAGOGICA

1) INSTRUGOES DE FORMATAGAO

Projetos que ndo atenderem as orientagdes contidas neste Anexo V, serdo desclassificados na
analise técnica.

a) O Projeto deve conter, no maximo 7 paginas, incluindo a capa e as referéncias bibliografica.
b) Formato do Papel: A4;

c) Orientagao da pagina: Retrato;

d) Margens: esquerda e superior: 3 cm e direita e inferior: 2 cm;

e) Alinhamento justificado no corpo do texto.

f) Espacamento entrelinhas: 1,5 para o corpo do texto e simples para citacées longas, notas de
rodapé, referéncias, legendas e fontes de ilustragées e tabelas;

g) Fonte: Arial, corpo 14 para a Capa; corpo 12 para o restante do texto; e corpo 10 para citagdes,
legendas, fontes de ilustracbes/tabelas e notas de rodapé;

h) Cor da fonte: preta
2) ESTRUTURA DO PROJETO
a) Capa

Escola

Titulo (e subtitulo, se houver)
Autor

Local e data

b) Introducao



e Apresentagdo: consiste na apresentagao do tema que sera objeto do projeto. Espera-se que

esteja associado a uma ou mais questdes da realidade da escola onde o candidato atua e
que necessita(m) de resolugao.

e Caracterizagao e contextualizacdo da Comunidade e da Escola onde o projeto sera
desenvolvido.
c) Problema(s)
e Questao(des) que se buscara resolver por meio do projeto de trabalho.

d) Objetivos

e Objetivo Geral
e Objetivos Especfficos

e) Justificativa

¢ Motivo da escolha do tema e da(s) questao(des) que buscara resolver.
f) Metodologia

e Métodos e técnicas que serao utilizados na implementagéo do projeto

g) Data de inicio da implementagao (o prazo para implementagédo é de até 6 (seis) meses apos o
retorno do bolsista ao Brasil).

h) Cronograma

i) Recursos Necessarios (A Capes nao se responsabiliza por quaisquer custos do projeto)

e Financeiros
e Humanos
o Materiais

j) Resultados Esperados

l) Estratégias de avaliagao do Projeto

m) Referéncias

Documento assinado eletronicamente por S6nia Nair Bdo, Presidente, Substituto(a), em
15/04/2019, as 14:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 25, inciso Il,
da Portaria n2 01/2016 da Capes.
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EE:.-.:.__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

i
N http://sei.capes.gov.br/sei/controlador_externo.php?

;'i-_‘-E" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
231, 0942969 e o cddigo CRC OE9C37A5.
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