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FUNDACAO COORDENACZ\O DE APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR (CAPES)

PREGAO ELETRONICO N° 07/2019
(Processo Administrativo n.° 23038.000257/2019-58)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Fundacédo
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, por meio
da Divisao de Compras e Licitagbes - DCOL, sediada no setor bancério norte (SBN)
Quadra 02 Bloco L Lote 06 Asa Norte, Brasilia - DF, realizara licitagdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor precgo por item, sob
a forma de execugéo indireta, no regime de empreitada por prego unitario, nos
termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio
de 2005, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05
de junho de 2012, das Instru¢cdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de
2017, n® 03, de 26 de abril de 2018 e da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 01, de 19
de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da
Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de
2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sesséao: 10/07/2019

Horario: 10:30

Local: Portal de Compras do Governo Federal -
WWW.comprasgovernamentais.gov.br
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1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais
vantajosa para a contratacdo de servigos técnicos especializados de
aplicagdo da metodologia Balanced Scorecard para subsidiar o
desenvolvimento de planejamento estratégico institucional, com
aprimoramento da missao, da visdo e dos valores da CAPES, indicadores
e metas atrelados a planos tatico e operacionais derivados dos novos
objetivos estratégicos, e estabelecimento de mecanismos de
acompanhamento e avaliagdo de resultados institucionais, visando maior
eficiéncia e eficacia no cumprimento das atribuicdes da CAPES, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

Item Bem/Servico Valor Estimado

Servicos técnicos especializados de aplicacao
da metodologia Balanced Scorecard para

1 . & . P R$554.000,00

subsidiar o desenvolvimento de

planejamento estratégico institucional.

1.2. Alicitagdo sera realizada em unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco do item,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificagbes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em
dotagdo orgcamentaria propria, prevista no orgamento da Unido para o
exercicio de 2019, na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade: 154003
Fonte: 8100
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Programa de Trabalho: 136550
Elemento de Despesa:

PI:

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF,
gue permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatoria
Pregéo, em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do
Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio
de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungéo
de sua capacidade técnica para realizacéo das transacdes inerentes a este
Pregéo.

3.4. E de responsabilidade exclusiva do licitante o uso adequado do
sistema, cabendo-lhe zelar por todas as transagdes efetuadas diretamente
OU por seu representante.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6érgdos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tao logo identifique incorregdo ou
aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A néo observancia do disposto no subitem anterior podera
ensejar desclassificacdo no momento da habilitacédo

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderdo participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade
seja compativel com o0 objeto desta licitagdo, e que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n°
3, de 2018.
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4.1.1. Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para

acesso ao Sistema
4.2. Nao poderao participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislagéo vigente;

4.2.2. gue ndo atendam as condicdes deste Edital e seu(s)
anexo(s);

4.2.3. estrangeiros que nao tenham representacéo legal no Brasil
com poderes expressos para receber citacdo e responder
administrativa ou judicialmente;

4.2.4. gue se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei
n° 8.666, de 1993;

4.2.5. gue estejam sob faléncia, concurso de credores ou
insolvéncia, em processo de dissolucéao ou liquidacéo;

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7. Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP, atuando nessa condig&o (Acordéo n° 746/2014-TCU-Plenério);

4.2.8. instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo unico do art. 12 da
Instrugdo Normativa/SEGES n° 05/2017).

4.2.8.1.E admissivel a participacdo de organizacdes sociais,
qualificadas na forma dos arts. 5° a 7° da Lei 9.637/1998, desde que
0s servicos objeto desta licitacdo se insiram entre as atividades
previstas no contrato de gestéo firmado entre o Poder Publico e a
organizacao social (Acordédo n°® 1.406/2017- TCU-Plenério), mediante
apresentacdo do Contrato de Gestdo e dos respectivos atos
constitutivos.

4.2.9. sociedades cooperativas, considerando a vedacgéo contida no
art. 10 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a
contratacdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com
poder de direcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou funcao de confianca que atue
na area responsavel pela demanda ou contratacdo; ou
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b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgéo
contratante.
4.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o

cbnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio
de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de
2010);

4.4. Nostermos do art. 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010, é vedada, ainda,
a utilizacdo, na execucdo dos servicos contratados, de empregado da
futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo
em comisséo ou funcdo de confianca neste 6rgao contratante.

4.5. Como condigéo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalara
“sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrdnico, relativo as
seguintes declaragdes:

45.1. gue cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.5.1.1.nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nédo” impedira
0 prosseguimento no certame;

4.5.1.2.n0s itens em que a participacdo ndo for exclusiva para
microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do
campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

45.2. que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no
Edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente o0s
requisitos de habilitagéo definidos no Edital;

45.3. gue inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

454, gue ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor,
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a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

455, gue a proposta foi elaborada de forma independente, nos
termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de
20009.

4.5.6. gue ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.5.7. gue o0s servicos sdo prestados por empresas que
comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagédo, conforme
disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo
sujeitara o licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema
eletrénico até a data e horario marcados para abertura da sessao, quando,
entdo, encerrar-se-4 automaticamente a fase de recebimento de
propostas.

5.2. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

5.3. Incumbird ao licitante acompanhar as operagbes no sistema
eletrbnico durante a sessao publica do Pregéo, ficando responséavel pelo
onus decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

5.4. Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir
as propostas apresentadas.

5.5. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletrdnico, dos seguintes campos:
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5.5.1. valor total (mensal, unitario, etc, conforme o caso) e total do
item;
5.5.2. Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a

especificagdo do Termo de Referéncia

5.6. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

5.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributérios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacéo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo
de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, conforme anexo deste
Edital;

5.7.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de
eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.7.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a
Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as
regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e
executados, concomitantemente com a realizacdo, se necessario e
cabivel, de adequacdo contratual do quantitativo necessario, com base
na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do
art. 63, 82° da IN SEGES/MP n.5/2017.

5.8. A empresa é a Unica responsavel pela cotacao correta dos encargos
tributarios. Em caso de erro ou cotacdo incompativel com o regime
tributario a que se submete, serao adotadas as orientacdes a seguir:

5.8.1. cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual
serd mantido durante toda a execucgao contratual,

5.8.2. cotacéo de percentual maior que o adequado: 0 excesso sera
suprimido, unilateralmente, da planilha e haverd glosa, quando do
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pagamento, e/ou reducdo, quando da repactuacédo, para fins de total
ressarcimento do débito.

5.9. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses,
devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a
fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacdo da adequagdo dos
recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

5.10. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagéo vigente.

5.11. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do
cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que
dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso
de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituico.

5.12. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serao de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo
o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagéo de erro, omisséo ou
gualquer outro pretexto.

5.13. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua apresentacgéo.

5.14. Os licitantes devem respeitar os pre¢cos maximos estabelecidos nas
normas de regéncia de contratagbes publicas federais, quando
participarem de licitagbes publicas (Acorddo n° 1455/2018 -TCU -
Plenario);

5.14.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela
Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizagcdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a adogdo das medidas necessérias ao exato cumprimento da lei,
nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacéao dos
agentes publicos responséaveis e da empresa contratada ao pagamento
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dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucdo do contrato

6. DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS

PROPOSTAS

6.1. A abertura da presente licitagcdo dar-se-4 em sessao publica, por
meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando
desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou
ndo apresentem as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia.

6.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o
licitante.

6.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada
no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os
participantes.

6.2.3. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu
julgamento definitivo em sentido contréario, levado a efeito na fase de
aceitacao.
6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas,
sendo que somente estas participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens
entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar
lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

6.5.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor total do item.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o
horério fixado para abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.
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6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que
incidira tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto em relagéo a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,001% (um milésimo
por cento).

6.9. O ntervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera
ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances néo podera ser
inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente
descartados pelo sistema os respectivos lances.

6.10. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o0s
subitens anteriores deveréo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo
a ocorréncia ser comunicada imediatamente a Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo;

6.10.1. Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada
em campo proprio do sistema.

6.11. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.12. Durante o transcurso da sessdao publica, os licitantes seréo
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacdo do licitante.

6.13. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa
competitiva do Pregédo, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel
aos licitantes para a recepg¢édo dos lances.

6.14. Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessao sera suspensa e tera reinicio somente apos comunicacao expressa
do Pregoeiro aos participantes.

6.15. O Critério de julgamento adotado ser& o menor preco, conforme
definido neste Edital e seus anexos.

6.16. A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do
Pregoeiro. O sistema eletrbnico encaminhard aviso de fechamento
iminente dos lances, ap0s o0 que transcorrera periodo de tempo de até 30
(trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua
proposta e, na hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera
o0 ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenacéo das propostas.
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6.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa
de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal,
do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria
as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo & comparag¢do com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o
fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.19. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento)
acima da proposta ou lance de menor preco serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada.

6.20. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.

6.21. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, seréo
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno
porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

6.22. No caso de -equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderé apresentar
melhor oferta.

6.23. SO se considera empate entre propostas iguais, ndo seguidas de
lances. Lances equivalentes ndo serdo considerados iguais, uma vez que
a ordem de apresentacao pelos licitantes é utilizada como um dos critérios
de classificacéo.

6.23.1. Havendo eventual empate entre propostas, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 3°, 8§ 2°, da Lei n° 8.666, de
1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

6.23.1.1. prestados por empresas brasileiras;
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6.23.1.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e

no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.23.1.3. prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

6.24. Persistindo o empate entre propostas, sera aplicado o sorteio como
critério de desempate.

6.25. Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro
poderd encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
para que seja obtido melhor preco, observado o critério de julgamento, ndo
se admitindo negociar condicbes diferentes daquelas previstas neste
Edital.

6.26. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

6.27. ApOs a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacéo
e julgamento da proposta.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel
empate, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
guanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento
das especificacdes do objeto.

7.2. Ser& desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do
item 9.1 do Anexo VII-A da In SEGES/MP n. 5/2017, que:

7.2.1. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

7.2.2. ndo apresente as especificacbes técnicas exigidas pelo
Termo de Referéncia;

7.2.3. apresentar preco final superior ao prego maximo fixado, ou
gue apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.2.3.1.Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou
possuird recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera
considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:
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7.2.3.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢cos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para 0s
guais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

7.2.3.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo
que sejam inferiores agueles fixados em instrumentos de carater
normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e
convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

7.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de
1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade
da proposta.

7.4. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por
cento) da média dos precos ofertados para 0 mesmo item, e a
inexequibilidade da proposta néo for flagrante e evidente pela analise da
planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacao,
sera obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

7.5. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias
para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo
apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

7.6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento
digital, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo
no “chat” prazo minimo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacao da
proposta.

7.6.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado
por solicitag&o escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo
0 prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.
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7.6.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo

Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor
final ofertado.

7.6.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha
deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de
lucro pretendida.

7.6.4. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregos unitarios
apresentados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos com
aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e também
guanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacao;

7.6.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo
para a desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada
pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja
majoracdo do preco proposto.

7.6.5.1.Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacao
de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples
Nacional, exceto para atividades de prestacéo de servigos previstas
nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

7.6.5.2.Em nenhuma hip6tese podera ser alterado o teor da proposta
apresentada, seja quanto ao preco ou quaisquer outras condicbes
que importem em modificagdes de seus termos originais, ressalvadas
apenas as alteracbes absolutamente formais, destinadas a sanar
evidentes erros materiais, sem nenhuma altera¢éo do contetdo e das
condicdes referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos
demais licitantes;

7.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro
examinard a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na
ordem de classificacao.

7.8. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao,
informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

7.9. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, sempre que a proposta néo for aceita, e antes
de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificacdo, pelo
sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se

for o caso.
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8. DA HABILITACAO

8.1. Como condicao prévia ao exame da documentagéo de habilitagdo do
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro
verificard o eventual descumprimento das condigbes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacao
no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

8.1.1. SICAF,;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas —
CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3. Cadastro Nacional de Condenacfes Civeis por Atos de
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

8.1.4. Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes
por llicitos Administrativos - CADICON, mantidas, mantida pelo Tribunal
de Contas da Unidao — TCU;

8.1.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da
empresa licitante e também de seu socio majoritario, por forga do artigo
12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢fes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.1.5.1.Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.1.5.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos
vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

8.1.5.1.2. O licitante sera convocado para manifestacao
previamente a sua desclassificagao.

8.1.6. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o
licitante inabilitado, por falta de condic&o de participacéo.
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8.1.7. No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo
sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e
45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.2. Nao ocorrendo inabilitacdo, o Pregoeiro consultara o Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relacdo a habilitacdo
juridica, a regularidade fiscal, a qualificacdo econdmica financeira e
habilitacéo técnica, conforme o disposto nos arts.10, 11, 12, 13, 14, 15e

16 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

8.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizag&do do
sistema, devera atender as condicfes exigidas no cadastramento no
SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento
das propostas;

8.3. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de
certidbées, especialmente quando o licitante esteja com alguma
documentacéo vencida junto ao SICAF.

8.4. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente
por meio do sitio oficial, ou na hipétese de ela se encontrar vencida no
referido sistema, o licitante sera convocado a encaminhar, no prazo de 02
(duas) horas, documento valido que comprove o atendimento das
exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacéo.

8.4.1. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo
encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma
restricdo, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

8.5. Os licitantes que n&o estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento
exigido pela Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 3, de 2018, deveréo
apresentar a seguinte documentacgédo relativa a Habilitacdo Juridica e a
Regularidade Fiscal e Trabalhista, bem como a Qualificacdo Econémico-
Financeira, nas condi¢des descritas adiante.

8.6. Habilitac&o juridica:

8.6.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;
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8.6.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatoério de seus
administradores;

8.6.3. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de
ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.6.4. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo
no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

8.6.5. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade
empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

8.6.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de
todas as alteracGes ou da consolidacao respectiva.

8.7. Regularidade fiscal e trabalhista:

8.7.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas;

8.7.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da

Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.7.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

8.7.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;
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8.7.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

8.7.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio
ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
CONCorre;

8.7.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos
municipais relacionados ao objeto licitatério, deverd comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei;

8.7.8. Quando se tratar da subcontratacdo prevista no art. 48, 1l, da
Lei Complementar n. 123, de 2006, a licitante melhor classificada
deverda, também, apresentar a documentacgéo de regularidade fiscal e
trabalhista das microempresas e/ou empresas de pequeno porte que
serdo subcontratadas no decorrer da execugdo do contrato, ainda que
exista alguma restri¢céo, aplicando-se o prazo de regularizacdo previsto
no art. 4°, 81° do Decreto n° 8.538, de 2015.

8.8. Qualificacdo Econémico-Financeira:

8.8.1. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do licitante;

8.8.2. balango patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3
(trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

8.8.2.1.no caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracées
contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

8.8.2.2.é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

8.8.3. comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa
mediante obtenc&o de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
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(SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela
aplicacao das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante
Ativo Total

SG =

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

LC =

8.8.4. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que
apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdao comprovar patriménio liquido de 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratacdo ou do item pertinente.

8.9. Qualificacdo Técnica:

8.9.1. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo
comprovar, ainda, a qualificacéo técnica, por meio de:

8.9.2. Comprovacao de aptidao para a prestacdo dos servigos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitagdo, ou com o item pertinente mediante a apresentacdo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
conforme definido no item 18 do Termo de Referéncia.

8.9.2.1.0s atestados deverdo referir-se a servigcos prestados no
ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.9.2.2.Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a
conclusao do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio
de sua execucéo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

8.9.2.3.Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos,
serd aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, néo
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos,
conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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8.9.2.4.Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de
quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situagdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.2.5.0 licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados o0s servicos, consoante o disposto no item 10.10 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.3. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo
apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responséavel

8.9.3.1.0 atestado de vistoria podera ser substituido por declaracéo
emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que
conhece as condi¢fes locais para execucdo do objeto; ou que tem
pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e
nao utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

8.9.4. Em relacdo as licitantes cooperativas sera, ainda, exigida a
seguinte documentacdo complementar, conforme item 10.5 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017:

8.9.4.1.A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos
técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato,
com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacéo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n.
5.764 de 1971,

8.9.4.2.A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte
individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

8.9.4.3.A comprovacgdo do capital social proporcional ao numero de
cooperados necessarios a prestacao do servico;

8.9.4.4.0 registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107,
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8.9.4.5. A comprovacdao de integracdo das respectivas quotas-partes
por parte dos cooperados que executarao o contrato; e

8.9.4.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da
regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundacéo; b) estatuto
social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos
fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d)
editais de convocagdo das trés Ultimas assembleias gerais
extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que
executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides
seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a
cooperativa a contratar o objeto da licitagcéo;

8.9.4.7.A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa,
conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracéo,
sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgao
fiscalizador.

8.10. Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens
acima, deverao ser apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio
de funcionalidade presente no sistema (upload), no prazo de 2 (duas)
horas, apds solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico. Somente
mediante autorizacdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do
sistema, sera aceito o envio da documentacdo por meio do e-mail
licita@capes.gov.br.

8.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do
preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos documentos
originais ndo-digitais quando houver divida em relac@o a integridade
do documento digital.

8.10.2. N&o seréo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10.3. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar
em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos
dever&o estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

8.10.4. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
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CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribui¢des.

8.11. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e
trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda
a todas as demais exigéncias do edital.

8.11.1. A declaracdo do vencedor acontecera no momento
imediatamente posterior a fase de habilitacao.

8.12. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, € uma
vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, apds a declaragdo do vencedor, comprovar a
regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério
da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacgao de justificativa.

8.13. A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem
anterior acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancfes
previstas neste Edital, sendo facultada a convocag¢do dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagéo,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentacéo fiscal e trabalhista,
sera concedido o mesmo prazo para regularizagéo.

8.14. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova
data e horério para a continuidade da mesma.

8.15. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja
por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los
em desacordo com o estabelecido neste Edital.

8.16. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno
porte, em havendo inabilitagéo, havera nova verificacéo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacéo
da proposta subsequente.

8.17. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver
concorrendo em outro item, ficar4 obrigado a comprovar os requisitos de
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habilitacdo cumulativamente, isto €, somando as exigéncias do item em
gue venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim
sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além da aplicacdo das sancbes
cabiveis.

8.18. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao fixadas no
Edital, o licitante sera declarado vencedor.

9. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser
encaminhada no prazo de 2 (duas) horas, a contar da solicitagdo do
Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

9.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada,
em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo
a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

9.1.2. apresentar a planilha de custos e formacdo de precos,
devidamente ajustada ao lance vencedor,

9.1.3. conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do
licitante vencedor, para fins de pagamento.

9.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera
levada em consideracdo no decorrer da execucao do contrato e aplicagéo
de eventual sancao a Contratada, se for o caso.

9.2.1. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta
vinculam a Contratada.

9.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente
nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e
por extenso (art. 5° da Lei n°® 8.666/93).

9.3.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s pregos unitarios e 0 prego
global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre 0s
valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo
estes ultimos.

9.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente,
ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer
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outra condicdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena
de desclassificacéo.

9.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus
Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo corresponda as
especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro
licitante.

10. DOS RECURSOS

10.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de
regularizagéao fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno
porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo trinta minutos, para
gue qualquer licitante manifeste a intencao de recorrer, de forma motivada,
isto €, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

10.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a
tempestividade e a existéncia de motivacdo da intencéo de recorrer, para
decidir se admite ou néo o recurso, fundamentadamente.

10.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito
recursal, mas apenas verificara as condi¢cbes de admissibilidade do
recurso.

10.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a
intencéo de recorrer importard a decadéncia desse direito.

10.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de
entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema
eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
guerendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema
eletrbnico, em outros trés dias, que comecardo a contar do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis
de aproveitamento.

10.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados, no endereco constante neste Edital.
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11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

11.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagéo
de atos anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em
gue seja anulada a prépria sessdo publica, situagcdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor
classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o
contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a
regularizagéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da LC n°
123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores
ao encerramento da etapa de lances.

11.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para
acompanhar a sesséo reaberta.

11.2.1. A convocacdo se dara por meio do sistema eletrdnico (“chat”),
e-mail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento
licitatorio.

11.2.2. A convocagado feita por e-mail ou fac-simile dar-se-4 de
acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do
licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

12.1. O objeto da licitacéo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor,
por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela
autoridade competente, ap0s a regular decisdo dos recursos
apresentados.

12.2. ApoOs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados,
a autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

13. DA GARANTIA DE EXECUGCAO

13.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacao,
conforme regras constantes no item 16 do Termo de Referéncia.
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14. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

14.1.1. Seréd incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos
licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com precos iguais
aos do licitante vencedor na sequéncia da classificacdo do certame,
excluido o percentual referente & margem de preferéncia, quando o
objeto néo atender aos requisitos previstos no art. 3° da Lei n°® 8.666,
de 1993;

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apos a homologacéo da licitacdo, em sendo realizada a contratagéo,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatario terd o prazo de 10 (dez) dias uteis dias uteis,
contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de
Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o
6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a
Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrnico, para que seja assinado no prazo de 10(dez) dias Uteis, a
contar da data de seu recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado,
por igual periodo, por solicitagcdo justificada do adjudicatario e aceita
pela Administracéo.

Q-

9.10 Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.2.3. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a
relacéo de negécios ali estabelecida as disposicdes da Lei n° 8.666, de
1993;

15.2.4. a contratada se vincula & sua proposta e as previsdes
contidas no edital e seus anexos;

15.2.5. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo séo
aguelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece
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os direitos da Administracdo previstos nos artigos 79 e 80 da mesma
Lei.

15.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 120 (cento e vinte) dias
prorrogavel conforme previsao no instrumento contratual ou no item 1.4 do
Termo de Referéncia.

15.4. Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao
SICAF para identificar possivel suspenséo temporaria de participacdo em
licitacdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e
nos termos do art. 6°, lll, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta
prévia ao CADIN.

15.4.1. Nos casos em gue houver necessidade de assinatura do
instrumento de contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF,
este devera proceder ao seu cadastramento, sem 06nus, antes da
contratagao.

15.4.2. Na hip6tese de irregularidade do registro no SICAF, o
contratado devera regularizar a sua situacdo perante o cadastro no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

15.5. Se o adjudicatéario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo
comprovar que mantém as mesmas condi¢des de habilitagdo, ou quando,
injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser convocado outro
licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apos a
verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados 0s
requisitos de habilitac&o, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢oes
previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

16. DO REAJUSTE

16.1. Asregras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas
no item 15.1 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos
nos itens 12 e 13 do Termo de Referéncia.
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18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obriga¢Oes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas
nos itens 8 e 9 do Termo de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. Asregras acerca do reajuste do valor contratual séo as estabelecidas
no item 14 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

20.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de
2002, o licitante/adjudicatario que:

20.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o
instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de
validade da proposta;

20.1.2. apresentar documentacgéo falsa;

20.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.4. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

20.1.5. n&o mantiver a proposta;

20.1.6. cometer fraude fiscal;

20.1.7. comportar-se de modo inidéneo;

20.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo
falsa quanto as condi¢cbes de participacdo, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da
licitagcdo, mesmo apoés o encerramento da fase de lances.

20.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracbes
discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

20.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas
gue ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;
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20.3.2. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

20.3.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

20.3.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

20.3.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

20.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancodes.

20.5. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios
de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo

Administrativo de Responsabilizagéo — PAR.

20.6. A apuracéo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo
consideradas como ato lesivo & Administracdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

20.7. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente
publico.

20.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0os prejuizos
causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o
valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cadigo Civil.
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20.9. A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa
ao licitante/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

20.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levara
em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo
da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.

20.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no
SICAF.
20.12. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratagédo

estao previstas no item 17 do Termo de Referéncia.

21. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE

ESCLARECIMENTO

21.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da
sessdao publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

21.2. A impugnacao poderé ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail
licita@capes.gov.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco
Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloco L, Lote 6 — Brasilia-DF-70040-020,
secao de Protocolo e Expedicdo

21.3. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacao no prazo de até
vinte e quatro horas.

21.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a
realizacdo do certame.

21.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio
deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a
data designada para abertura da sesséo publica, exclusivamente por meio
eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

21.6. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no certame.

21.7. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo
Pregoeiro serdo entranhados nos autos do processo licitatdrio e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.
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22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

22.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
gue impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

22.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo
publica observardo o horéario de Brasilia — DF.

22.4. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

22.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operagbes no sistema
eletrénico durante a sessao publica do Pregéo, ficando responséavel pelo
onus decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

22.6. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacao.

22.7. A homologagédo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a
contratagao.

22.8. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacéo.

22.9. Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacdo e
apresentacao de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou
do resultado do processo licitatorio.

22.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus
Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracéo.
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22.11. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao

importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

22.12. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de
sSeus anexos ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as
deste Edital.

22.13. O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco
eletrbnico comprasgovernamentais.gov.br, e também poderao ser lidos ou
obtidos no enderego Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloco L, Lote 6 —
Brasilia-DF-70040-020, sec¢édo, nos dias uteis, no horéario das 08:00 horas
as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas, mesmo endereco e periodo no
gual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista
franqueada aos interessados.
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22.14. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes
anexos:

22.14.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;
22.14.1.1. ENCARTE | - Critérios de Avaliacao;

22.14.1.2. ENCARTE Il - Termo de Confidencialidade, Sigilo e
Compromisso;

22.14.1.3. ENCARTE Ill - Termo De Recebimento Provisério —
TRP;

22.14.1.4. ENCARTE IV - Termo De Recebimento Definitivo —
TRD;

22.14.1.5. ENCARTE V - Termo De Recusa — TR.
22.14.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;
Brasilia, 27 de junho de 2019

Assinatura da autoridade competente
Anderson Lozi da Rocha
Diretor de Gestéo
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ANEXO |

Termo de Referéncia

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de servicos técnicos especializados de aplicagdo da
metodologia Balanced Scorecard - BSC para subsidiar o desenvolvimento
de planejamento estratégico institucional, com aprimoramento da missao,
da visao e dos valores da CAPES, indicadores e metas atrelados a planos
tatico e operacionais derivados dos novos objetivos estratégicos, e
estabelecimento de mecanismos de acompanhamento e avaliacdo de
resultados institucionais, visando maior eficiéncia e eficacia no
cumprimento das atribuicbes da CAPES.

1.2. O servigo caracteriza-se por ser comum, ndo continuado, executado
por projeto ou escopo, de natureza qualitativa, ndo sendo possivel
parcelamento da solugéo, haja vista a complexidade e interdependéncia
entre as etapas descritas no topico 5 sobre os requisitos da contratacao.

7

1.3. A presente contratacdo €& proposta por meio de licitagdo, na
modalidade Pregéo, buscando-se o menor preco e preco global, sendo
importante que o mesmo licitante entregue o conjunto de produtos, haja
vista que sdo instrumentos integrados de um mesmo planejamento,
necessitando haver o maximo de consisténcia entre a estratégia, os
objetivos, os indicadores, as metas, os planos e os projetos que dela
derivam e ainda coeréncia no modo de monitoramento de acordo com a
estratégia prevista. A cotacao dos produtos pode ocorrer separadamente
em funcdo dos custos envolvidos na execugéo por parte da contratada e
o nivel de dificuldade diferenciado em cada fase do escopo, todavia a
execucao necessita ser feita em conjunto de modo que nao se perca em
precisdo e clareza.

1.4. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias a
partir da assinatura do contrato, em conformidade com prazos citados no
item 5.4.3 deste Termo de Referéncia, podendo ser prorrogado com base
no artigo 57, 81°, da Lei n. 8.666/93. O inicio da prestagdo do servico
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devera ocorrer 5 (cinco) dias apés a assinatura do contrato, quando entao
0S prazos previstos no topico 5 comecgardo a contar.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratagcdo encontram-se
pormenorizados em topico especifico dos Estudos Preliminares (doc. SEI
n° 0897839), apensado ao processo.

2.2. A Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), fundacéo do Ministério da Educacédo (MEC), desempenha papel
fundamental na expanséo e consolidag¢éo da pés-graduagéo stricto sensu
(mestrado e doutorado) em todos os estados da Federacgéo.

2.3. Em 2007, passou também a atuar na formacgéo de professores da
educacdo basica ampliando o alcance de suas acdes na formagéo de
pessoal qualificado no Brasil e no exterior.

2.4. As atividades da CAPES podem ser agrupadas nas seguintes linhas
de acgdo, cada qual desenvolvida por um conjunto estruturado de
programas:

I.  Avaliagdo da pOs-graduacao stricto sensu;
II.  Acesso e divulgacao da producéo cientifica;
[ll.  Investimentos na formacdo de recursos de alto nivel no pais e
exterior;
IV.  Promocéo da cooperacéo cientifica internacional;
V. Inducéo e fomento da formacéo inicial e continuada de professores
para a educacao basica nos formatos presencial e a distancia.

2.5. A CAPES tem sido decisiva para os éxitos alcancados pelo Sistema
Nacional de Pdés-Graduagdo (SNPG), tanto no que diz respeito a
consolidacdo do quadro atual, quanto na construcdo das mudancas que
o avanco do conhecimento e as demandas da sociedade exigem,
ancoradas em metas estabelecidas pelo Plano Nacional de Educacéo
2014-2024 (PNE) e pelo Plano Nacional de Pds-Graduagédo 2011-2020
(PNPG), bem como pelo Marco Regulatério da Inovacéo (Lei n® 10.973,
de 02 de dezembro de 2004; pela Lei n® 13.243, de 11 de janeiro de 2016;
e pelo Decreto n°® 9.283, de 07 de fevereiro de 2018).
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2.6. O sistema de avaliacdo, continuamente aperfeicoado, serve de
instrumento para a comunidade universitaria na busca de um padrao de
exceléncia académica para os mestrados e doutorados nacionais. Os
resultados da avaliacdo servem de base para a formulacao de politicas
para a area de pos-graduacao, bem como para o dimensionamento das
acOes de fomento (bolsas de estudo, auxilios, apoios).

2.7. Nesta nova gestao que se inicia, pretende-se fazer uma revisao dos
modelos de avaliagédo dos programas de pds-graduacao, em continuidade
ao processo de aperfeicoamento, com maior énfase na qualidade da
formacgéo de doutores e mestres e na relevancia aos resultados; conferir
prioridade ao apoio realizado pela CAPES aos programas da educacao
basica, como o Programa de Alfabetizacdo e o Programa Ciéncia nas
Escolas; promover um melhor alinhamento entre avaliagéo e fomento; de
modo integrado a um novo PNPG e ao novo Plano Plurianual PPA 2020-
2023.

2.8. No passado, a CAPES desenvolveu uma agenda estratégica, com
Mapa e indicadores, mas sua implementacédo foi focada em processos,
competéncias e dimensionamento da forga de trabalho, sem haver o
monitoramento sistémico dos objetivos estratégicos planejados, o que
acabou dispersando esforgos entre planejamento e execugdo, com
louvaveis iniciativas por setor, porém baixa integracéo e descontinuidade.
Hoje, faz-se mister buscar sintese e integracdo de ferramentas de gestédo
e subsistemas pré-existentes (SIGRH, avaliacdo de desempenho
individual e institucional, planos de trabalho, SIPAC, PAC, PDTIC, PAINT
etc.), usadas de modo dissociadas ao longo do tempo.

2.9. Assim sendo, ha necessidade de promover mudanca para uma
cultura de monitoramento e conscientizagdo do impacto entre tarefas,
metas, projetos, objetivos estratégicos e a missdo da CAPES, em
oposicao a iniciativas isoladas de gestdo, com uma estratégia melhor
equilibrada entre recursos e que foque na transformacgéo de projetos de
gestdo em atividades do ciclo de planejamento, em um setor superior
estratégico voltado exclusivamente para isso, com mecanismos de
acompanhamento e avaliagdo de resultados institucionais, sem que haja
desmobilizac&o a posteriori. Para tanto, mais do que um documento bem
escrito, com os itens definidos em contrato, a metodologia deve buscar
estimular mudanca comportamental nas atividades de gestéo voltadas ao
monitoramento e avaliacdo de desempenho institucional.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. Desenvolvimento de planejamento estratégico institucional, com
planos tatico e operacionais derivados de novos objetivos estratégicos, e
estabelecimento de mecanismos de acompanhamento e avaliacdo de
resultados institucionais, visando maior eficiéncia e eficacia no
cumprimento das atribuicbes da CAPES, por meio da aplicacdo da
metodologia Balanced Scorecard, que consiste num conjunto de objetivos
a nortear as acdes e decisdes da Fundacao, tendo por base o diagndstico
estratégico, a missao, a visao de futuro e os valores dos atores envolvidos,
de acordo com perspectivas equilibradas entre resultados esperados;
recursos tecnologicos, humanos e orgcamentarios; e processos internos
gue promovam o atingimento dos resultados com 0s recursos existentes.

3.2. A opcéo pela metodologia do BSC ocorre por se tratar de técnica
gue busca integrar instrumentos de gestdo e, além de ser forma de
comunicacdo ampla e clara, refletindo necessidade atual de mudanca
organizacional envolvendo, ndo apenas transmissédo de conhecimento ou
de um plano, mas também modo de aperfeicoar o comportamento dos
agentes publicos para o monitoramento dos meios e resultados de seu
trabalho com engajamento por meio da conscientizacdo do impacto das
suas acoes interna e externamente. Ademais € técnica amplamente
conhecida no mercado, possibilitando a concorréncia entre varios
prestadores de servigo.

3.3. A descrigdo da solugdo como um todo, conforme detalhado nos
Estudos Preliminares, abrange 3 (trés) etapas: Planejamento das
Atividades e Diagnéstico Institucional; Planejamento e Gestao
Estratégica; e Gestdo da Mudanca; especificadas no tépico 5 deste Termo
de Referéncia.
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4, DA CLASSIFICAGCAO DOS SERVIGCOS E FORMA DE SELECAO

DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, ndo continuado, a ser contratado
mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nNos pressupostos
do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
guaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja
execucdo indireta é vedada. Conforme o paragrafo Unico do art. 9° da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05/2017, as atividades objeto do
presente pregdo sao auxiliares, instrumentais ou acessoérias, ndo se
transferindo a responsabilidade de atos administrativos ou a tomada de
decisao.

4.3. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da CONTRATADA e a Administracio CONTRATANTE,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares (Anexo VI), os requisitos da
contratagéo abrangem o seguinte:

5.2. ETAPA 1 — Planejamento das Atividades e Diagnéstico Institucional

5.2.1. Na primeira etapa, devera ser desenvolvido o planejamento
detalhado do trabalho, a ser aprovado pela CONTRATANTE antes do
desenvolvimento dos demais produtos, por meio de um diagnostico
institucional, necessario ao entendimento da sua situacdo atual, com
vistas a proposicdo da estratégia e da gestdo, previsdo de recursos
organizacionais, tecnologicos e humanos necessarios a efetividade de
atuacao da CAPES.

5.2.2. O Plano de Trabalho devera apresentar: planejamento das
atividades a serem desenvolvidas; detalhamento de escopo de cada
etapa, caracterizando as entregas, 0s requisitos, as condicionantes e
0s responsaveis da empresa pela execucao; identificacao dos recursos
humanos da CONTRATANTE para entrevistas e questionarios de
levantamento de informacdes e validacdo; elaboracdo do cronograma
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de execucdo do servico e proposicdo de datas para entrega dos
produtos previstos e das reunides de controle.

5.2.3. A comunicacdo do planejamento estratégico deve ocorrer ao
longo de todo o processo, de modo transversal, para garantir a adesao
de todos os colaboradores, ainda que o plano de comunicacdo da
estratégia seja um produto a ser entregue ao final (item 5.4.2).

5.2.4. Produto 1.1 — Avaliacdo de Ambiente Externo e Interno:
estudo do ambiente interno e sua disponibilidade de recursos e
competéncias que podem auxiliar na execug¢do do planejamento e
estabelecimento de estratégia, bem como das condi¢des externas que
poderao influenciar na estratégia organizacional, para potencializar as
oportunidades e pontos fortes e minimizar as ameacas e pontos fracos,
a partir de consultas as partes interessadas e pesquisas internas e
externas. Para producéo do diagnostico, sera necessdria uma analise
documental das principais leis e regulamentos que regem a educacéo
superior no Pais e outros documentos que tratem sobre composicao,
atribuicdes e gestdo da Fundacao, resultando na entrega de matriz de
riscos e de estratégias de prevencédo e contingéncia consubstanciadas
nos planos de acBes. A CONTRATADA devera utilizar esses
documentos para subsidiar o desenvolvimento do produto, bem como
consultar as partes interessadas, principais stakeholders internos e
externos, tais como Ministério da Educacédo e instituicbes federais de
ensino fomentadas, entre outros. As consultas deverdo ser conduzidas
por meio de entrevista dirigida e questionarios, definidos em acordo
com a CONTRATANTE.

5.3. ETAPA 2 — Planejamento e Gestéo Estratégica

5.3.1. A Etapa 2 consiste no acompanhamento e orientacdo do uso
de metodologia para elaboracédo do Plano Estratégico, estruturado pela
nova agenda de governo, pelo Mapa Estratégico, incluindo os
direcionadores estratégicos com o0s respectivos indicadores, o0s
resultados esperados, as metas e a priorizagdo dos projetos
estratégicos, para o periodo 2020-2023.

5.3.2. A metodologia de constru¢do do Plano deverd considerar a
avaliacdo prévia dos ambientes interno e externo, de modo que essas
analises sirvam como referencias para a elaboracéo da estratégia.

5.3.3. Além disso, devera ser proposto um modelo de gestédo
estratégica que considere sintese e integracdo de ferramentas de
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gestdo pré-existentes, usadas, até entdo, de modo dissociadas,
contemplando o processo de acompanhamento e avaliacdo de acdes
realizadas e, ainda, o desdobramento da estratégia para as unidades
organizacionais.

5.3.4. Para desenvolvimento dos produtos, a CONTRATADA
devera apresentar metodologia de trabalho para validacdo por parte da
CONTRATANTE, considerando a participacdo efetiva dos servidores
da CAPES e as expectativas das partes interessadas.

5.3.5. Produto 2.1 — Formulacdo da Estratégia: estabelecimento de
missdo, visdo e valores que, conjuntamente aos fatores criticos de
sucesso, orientardo os esforcos no cumprimento das atribuicbes
institucionais da Fundacgéo para os proximos quatro anos (2020-2023),
reunidos na agenda de governo em sincronia com os novos desafios
para o Ministério da Educacao, no contexto da Estratégia Nacional para
0 Desenvolvimento Econémico e Social.

5.3.6. Produto 2.2 — Traducdo da Estratégia: identificacdo de
iniciativas construidas a partir da metodologia do Balanced Scorecard
— BSC, apresentando os Objetivos Estratégicos (OE) e seus
respectivos indicadores, dispostos em perspectivas e organizados por
uma relacdo de causa e efeito. O produto deve contemplar as metas
associadas aos objetivos e projetos estratégicos, alinhados aos demais
instrumentos de planejamento e ao orgamento da instituicdo, de forma
a possibilitar a identificacdo de prioridades e pontos criticos para
implementacdo da estratégia, com vistas ao redirecionamento de
esforcos e alinhamento de acdes taticas (objetivos intermediarios) e
operacionais (planos de trabalho).

5.3.7. Produto 2.3 - Desdobramento da Estratéqgia:
desenvolvimento de planos taticos e operacionais das unidades
organizacionais para execucao da estratégia, com base na metodologia
do BSC, para o 1° ciclo. Definicdo de carteira de projetos, com indicacdo
de lideres dos objetivos estratégicos e de lideres das iniciativas,
descritos em Planos de acdes taticas (objetivos intermediarios) e
operacionais (planos de trabalho) das Diretorias e das Coordenacdoes,
com metas e prazos relacionados aos indicadores.

5.3.8. Produto 2.4 — Proposicdo de Modelo de Gestéo Estratégica:
definicdo do modelo de governanca, que considere mecanismos de
acompanhamento (relatorios, cobranga, comunicacdo, periodicidade,
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etc) das a¢cOes empreendidas e avaliagdo dos resultados obtidos, com
apresentacdo de proposta de para monitoramento do Plano
Estratégico. Deverdo ser definidos modelos dos relatérios de
desempenho estratégico, com indicadores e metas periodicamente
avaliados, bem como de processo de realizacdo das Reunides de
Avaliacdo da Estratégia - RAE. Sera necessario avaliar e elaborar
recomendacdes sobre o processo de gestdo estratégica do 6rgéo, o
envolvimento dos dirigentes no processo, a capacidade das equipes e
o alinhamento entre as agfes definidas no planejamento estratégico e
as efetivamente executadas pelo 6rgéo.

5.3.9. Ao final da etapa, devera haver uma entrega intermediéria do
Plano Estratégico Institucional - PEI, a fim de ocorrerem ajustes e
consolidacao das informacdes, antes de haver uma comunicagéo oficial
do novo Modelo de Gestédo Estratégica.

5.4. ETAPA 3 — Gestdo da Mudanca

5.4.1. O projeto devera contar com um Plano de Comunicag&o que
contemple a apresentac@o da concepgéo e os objetivos do trabalho, o
desdobramento das atividades e os resultados obtidos.

5.4.2. Produto 3.1 — Plano de Comunicacdo: desenvolvimento de
plano que estabeleca os objetivos, os atores, as ferramentas, o formato
e 0 acompanhamento das a¢des de comunicacado, a partir da analise
das experiéncias de outras instituicfes e das necessidades da CAPES.
O Plano dever4d medir o grau de entendimento das mensagens
transmitidas e reorientar as agdes propostas. Visa a sensibilizagédo de
lideres e gestores, por meio de palestras e reunides, com foco no
engajamento de colaboradores na busca por um ambiente favoravel
para promover mudanca para uma cultura de monitoramento e
conscientizagcdo do impacto entre tarefas, metas, projetos, objetivos
estratégicos e a missdo da CAPES, em oposicao a iniciativas isoladas
de gestdo. Deverdo ser promovidas, no minimo, quatro palestras,
sendo duas dirigidas aos lideres e duas dirigidas a todos os servidores
da instituicdo. Os conteldos e as estratégias da apresentacao deverao
ser submetidas antecipadamente & CONTRATANTE para aprovagao.

5.4.3. Além das palestras, deve ocorrer uma primeira reuniao
assistida pés PEI, que consistira no assessoramento para na realizacao
da 12 Reunido de Avaliacdo Estratégica - RAE, de modo que os
membros do futuro setor superior estratégico voltado para o
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monitoramento adquiram minimamente a expertise para conducao
dessas oficinas, incluindo todos os detalhes como convocacéo, meio de
comunicacao, apuracao de indicadores e metas, meio de cobranca e
forma de adeséao.

Percentual
Produto Descricao Entrega Prazo de
desembolso
Analise
documental das
principais leis e
regulamentos que
Estudo do regem a educacao
. . superior no Pais e
ambiente interno e
sua outros
) - documentos que
disponibilidade de q
[ECUISOS e tratem sobre
P composicao,
competéncias que atribuicdes e
podem auxiliar na estéog da
execucao do Igunda 50
planejamento e : £ao. .
estabelecimento Diagnéstico 20 (vinte)
1.1 Avaliacao de de estratégia. bem estratégico de dias a
Ambiente como dasg ’ forcas e fraquezas |partir da 10%
Externo e condicdes comparadas com |assinatura
Interno exterr?as que oportunidades e  |do
poderio ameacas dos contrato.
influenciar na ambientes interno
estratégia e externo, com
oraanizacional. a matriz de riscos e
ga ' de estratégias de
partir de consultas ~
as partes revencédo e
: contingéncia,
interessadas e ncluind
pesquisas internas Incluindo proposta
e externas para potencializar
) as oportunidades
e pontos fortes e
minimizar as
ameagas e pontos
fracos.
Estabelecimento |[Formulacdo 40

2.1 Formulacéo

da Estratéaia de diretrizes que

orientarao os

contextualizada de |(quarenta) |10%
diretrizes dias a
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esforcos no
cumprimento da
missao
institucional da
Fundacao para os
préximos quatro
anos (2019-2022),
reunidos na
agenda de
governo em
sincronia com os
novos desafios
para o Ministério
da Educacgéo.

Desdobramento
das metas
associadas aos
objetivos e
projetos
estratégicos,
alinhados aos
demais
instrumentos de
planejamento e ao
orcamento da
instituicdo, de
forma a
possibilitar a
identificacao de
prioridades e
pontos criticos

2.2 Traducdo da
Estratégia

estratégicas da
CAPES
relacionadas aos
objetivos
estratégicos do
governo federal na
area de Educacéao
para os préximos
anos, facilitando a
afirmacao de uma
nova viséo de
futuro, além de
misséo e valores,
com fatores
criticos de
sucesso e
contribuicéo, de
modo geral, da
acéo de cada
diretoria para o
cumprimento da
Estratégia
Nacional para o
Desenvolvimento
Econdmico e
Social.

Identificacéo de
iniciativas
construidas a
partir da
metodologia do
Balanced
Scorecard — BSC,
apresentando o
Mapa Estratégico,
0s Objetivos
Estratégicos (OE)
€ seus respectivos
indicadores,
dispostos em
perspectivas e
organizados por

partir da
assinatura
do
contrato.

60
(sessenta)
dias a
partir da
assinatura
do
contrato.

25%
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para
implementacéo da
estratégia.

Desenvolvimento

de planos taticos e

operacionais das
unidades
organizacionais
para execuc¢ao da
estratégia, com
base na
metodologia do
BSC, para o 1°
ciclo.

Mecanismos de
acompanhamento
da estratégia que
permitam
consolidacéo de
relatorios de
desempenho
estratégico,
contendo
indicadores,
metas e
periodicidade das
avaliacOes.

uma relacéo de
causa e efeito.

Definig&o de
carteira de
projetos, com
indicacao de
lideres dos
objetivos
estratégicos e de
lideres das
iniciativas,
descritos em
Planos de acdes
taticas (objetivos
intermediarios) e
operacionais
(planos de
trabalho) das

Diretorias e das
Coordenacdes,
com metas e
prazos
relacionadas aos
indicadores.

Modelo de
governanca, que
considere
mecanismos de
acompanhamento
(relatérios,
cobranca,
comunicacao,
periodicidade, etc)
das acles
empreendidas e
avaliacdo dos
resultados
obtidos, com
apresentacéo de
proposta para
monitoramento do
Plano Estratégico,

80
(oitenta)
dias a
partir da
assinatura
do
contrato.

25%

100 (cem)
dias a
partir da
assinatura
do
contrato.

20%
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Sensibilizacdo de
lideres e gestores,
por meio de
palestras e
reunibes, com
foco no
engajamento de
colaboradores na
busca por um
ambiente
favoravel para
promover
mudanca para
uma cultura de
monitoramento e
conscientizacdo
do impacto entre
tarefas, metas,
projetos, objetivos
estratégicos e a
missao da
CAPES, em
oposicao a
iniciativas isoladas
de gestao. No
minimo, quatro
palestras, sendo
duas dirigidas aos
lideres e duas
dirigidas a todos
os servidores da
instituicao.

3.1 Plano de
Comunicacédo

incluindo modelo

de processo de

realizacdo das
RAE's.

Desenvolvimento

de plano que
estabeleca os

objetivos, 0s
atores, as

ferramentas, o
formato e o
acompanhamento

das acbes de

comunicacéo, a
partir da analise

d A 120 (cento
as experiéncias X
e vinte)
de outras .
instituicdes e das dlas_ a
A partirda |10%
necessidades da assinatura
CAPES. O Plano do
devera medir o
contrato.

grau de

entendimento das

mensagens
transmitidas e
reorientar as
acOes propostas,
incluindo a 12
Reunido de
Avaliacéo da
Estratégia - RAE

de modo assistido.

5.5. Os produtos devem ser entregues e apresentados ao Comité de
Governanca e Gestao Estratégica da CAPES, impressos e por e-mail, sob
aforma de minuta, para andlise e correcao/adequacédo. O pagamento sera
efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir dos
produtos. A Comissdo responsavel emitira termo de aceite e a
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CONTRATADA devera emitir a nota fiscal referente ao servi¢o prestado,
para as providéncia, nos percentuais fixados acima.

5.6. O servico caracteriza-se por ser comum, ndo continuado, executado
por projeto ou escopo, de natureza qualitativa, ndo sendo possivel
parcelamento da solugéo, haja vista a complexidade e interdependéncia
entre as etapas descritas acima.

5.7. A transicdo contratual deve ocorrer a partir da execucdo da
proposicao de modelo de gestéo estratégica, estabelecendo mecanismos
de acompanhamento e avaliacdo de resultados institucionais que possam
ser permanentemente desempenhados pela propria CAPES, em setor
superior voltado para isso, e somente ap0s a execucao do plano de
comunicacdo da estratégia e da primeira reunido de avaliacdo da
estratégia.

5.8. Ha alternativas no mercado de planejamento estratégico com outros
produtos além de diagnéstico institucional, objetivos estratégicos,
indicadores, planos, metas e modo de monitoramento, podendo incluir
também propostas de estrutura organizacional e andlise de processos
com proposta de cadeia de valor. No caso em estudo, as contingéncias
atuais ndo favorecem a inclusédo desses dois ultimos produtos na solucao
a ser contratada. A estrutura organizacional est4 em vias de sofrer nova
alteracdo em virtude de se vivenciar uma mudanca de governo e também
de diretrizes educacionais e culturais. Portanto, o esforco empreendido
nesse sentido poderia ser mal aproveitado diante de decisfes que estao
fora do escopo de atuagéo da equipe técnica. Sobre a cadeia de valor e
uma possivel gestao por processos, ja ha recente mapeamento efetivado
pela area de tecnologia da informag&o e comunicagédo da CAPES, o que
dispensa um retrabalho nesse sentido. Ademais, na metodologia de
Balanced Scorecard, os objetivos estratégicos a serem formulados devem
incluir o desmembramento em planos ou projetos que contribuam para o
alcance de metas e indicadores estabelecidos, o que pode vir a gerar
novos processos de trabalho, ndo existentes num diagnostico por
processo ou retrato do momento atual. Assim sendo, as auséncias de
solicitagdo de proposta de estrutura organizacional e de cadeia de valor
justificam-se ndo apenas por uma questdo econdmica (seria uma
contratagcdo mais onerosa), mas também em sentido metodoldgico,
necessitando que os instrumentos de planejamento da CAPES sejam
integrados.
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5.9. Critérios e préticas de sustentabilidade ndo se aplicam ao presente
objeto, haja vista tratar-se de servico ndo continuado sem méao de obra
exclusiva e sem aquisicao de bens tangiveis, sendo o produto da licitacdo
de natureza qualitativa e intelectual.

5.10. Declaracéo do licitante de que tem pleno conhecimento das
condicbes necessarias para a prestacdo do servico.

5.11. As obrigacdes da Contratada e da Contratante estdo
previstas neste Termo de Referéncia.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

6.2. A prestacdo dos servigos envolve a alocacdo de mao de obra
capacitada, de modo a permitir a assimilacdo das préticas, pelo corpo de
servidores da CAPES, relacionadas ao escopo do objeto do trabalho,
considerando o aprendizado continuo das equipes para construcao
participativa dos produtos.

6.3. A CONTRATADA devera manter sigilo total de todas as informagdes
a que tiver acesso durante o processo, ndo podendo, em hipotese alguma,
divulgar resultados, parciais ou totais, ou fazer qualquer comentario a
terceiros sobre informagfes a que tenha tido acesso, levantamento
realizado e conteddo dos produtos gerados, conforme Termo de
Confidencialidade, Sigilo e Compromisso apensado no Anexo II.

6.4. Os produtos especificados deverdo ser entregues por meio de
relatério consolidado, impresso em trés vias e em midia eletrdnica,
contemplando todos os requisitos estabelecidos para o produto, apés a
realizacao de reunido de apresentacao.

6.5. Os relatérios deverdo conter, no minimo: (i) diagnéstico preliminar da
situacdo encontrada; (i) metodologia de trabalho utilizada; (iii)
dificuldades encontradas; (iv) sugestdes de melhoria; (v) resultado final.

6.6. Os relatérios elaborados deverdo ser objetivos, em linguagem clara
e culta para perfeita compreensdo, com referéncia as atividades
realizadas.

6.7. As reunides com a equipe do projeto serdo realizadas em Brasilia,
nas instalacbes da CAPES, num total de 8 (oito) reunibes de controle,
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sendo 1 (uma) inicial, 1 (uma) final e outras 6 (seis) para validagédo de
cada etapa de trabalho.

6.8. As reunibes deverao ser agendadas conforme previsao do Plano de
Trabalho, em comum acordo entre as partes, e poderdo ter duracéo de
até 8 horas. Todas as reunides deverdo contar com a presenca, por parte
da CONTRATADA, do consultor coordenador do Projeto e, no minimo, 2
(dois) consultores responsaveis pela execucao dos produtos definidos em
cada etapa.

6.9. ApoOs a realizagdo de cada oficina, em datas a confirmar de acordo
com a disponibilidade da CONTRATANTE, o Comité de Governanga e
Gestéo e os consultores realizardo agil reunido de até 2 (duas) horas cada
para analisar, validar, ajustar, caso se faca necessério, informacfes e
insumos gerados e planejar a proxima oficina.

6.10. Em paralelo a conducé@o das oficinas, seré realizada uma
gestao transversal para definir possiveis ajustes necessarios no Plano de
Trabalho, um conjunto de agbBes de planejamento, monitoramento,
execugdo e comunicacdo do processo, a fim de alcancar os resultados
especificos do planejamento estratégico.

6.11. O processo de trabalho como um todo deve conter, pelo
menos, 180h (cento e oitenta horas) de trabalho diretamente junto a
CAPES e 850h (oitocentos e cinquenta horas) de trabalho de consultoria.

6.12. S4o0 de responsabilidade da CONTRATADA todas as
providéncias legais, bem como o 6nus financeiro e administrativo
decorrentes de viagens a serem realizadas a servigo.

6.13. Os direitos patrimoniais dos produtos finais do Contrato seréo
de exclusividade da CAPES, que podera, nos termos legais, usar, fruir e
dispor livremente.

6.14. Os relatérios referentes a cada servico faturado deverado ser
entregues para que possa ser avaliado e aprovado pelo Fiscal do Contrato
e pelo Comité de Governanca e Gestao Estratégica, em trés vias de midia
impressa e mini drive ou DVD, com todos o0s registros dos servigos
efetuados.
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE

MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. O inicio da prestacao do servico devera ocorrer 5 (cinco) dias apos a
assinatura do contrato, quando entdo os prazos previstos no tépico 5
comecarao a contar.

7.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato
consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos e da
alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma
dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art. 11° do Decreto n°
9.507, de 2018.

7.3. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia
necessaria para 0 acompanhamento e controle da execuc¢do dos servigcos
e do contrato.

7.4. A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser
realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

7.5. A execucao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por
meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuracao dos
aspectos mencionados no art. 50 da Instru¢do Normativa MPDG n° 05, de
26 de maio de 2017, quando for o caso.

7.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve
subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execuc¢ao do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para
gue esta promova a adequacédo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

7.7. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento
definitivo dos servicos prestados, com base nos relatorios e
documentacdo apresentados, e comunicard a CONTRATADA para que
emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo com base no Instrumento de Medic&o de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

7.8. A conformidade do material a ser utilizado na execuc¢éo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA
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que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca,
gualidade e forma de uso.

7.9. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necesséarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e
2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.10. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagédo
de sang¢bes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

7.11. Afiscalizacéo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz
a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qgualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeic6es técnicas,
vicios redibit6rios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em coresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.12. N&o sera admitida a possibilidade de a prestacéo do servico
ocorrer por consoércio de empresas.

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de
sua proposta;

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por
servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando o0s apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugéo
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dos servigos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se que as
solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

8.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do servico,
no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia,;

8.5. Efetuar as retencgbes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o
item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.6. Na&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA,
tais como:

I.  exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servi¢cos de recep¢do e apoio ao
usuario;

[I.  direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
CONTRATADAS;

[ll.  promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

IV.  considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do préprio O6rgdo ou entidade responsavel pela
contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de diarias e
passagens.

8.7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o
desenvolvimento dos servicos objeto do contrato;

8.8. Disponibilizar canal de comunicacdo direto com 0 CONTRATADA,
gue poderd ocorrer por meio telefénico e/ou eletrénico, através dos
contatos: (61) 2020-6068 e ape@capes.gov.br;

8.9. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu
recebimento;

8.10. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-
Geral da Unido para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA;
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8.11. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built",

especificagbes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e
aditamentos, relatérios de inspecfes técnicas apds o recebimento do
servico e notificacdes expedidas.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste
Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos efetuados
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a
entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em
sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagdes em vigor;

9.5. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que
seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comisséo ou funcao
de confianca no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.6. Quando néo for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacao dos servigos, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
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domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme
alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

9.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em
Acordo, Convencgéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigac6es trabalhistas,
sociais, previdenciéarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
CONTRATANTE;

9.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
dos servigos.

9.9. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela
CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
gualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

9.10. Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer
atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica
ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execuc¢éao dos servigos, durante
a vigéncia do contrato.

9.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos
servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com
0s documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia,
no prazo determinado.

9.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagéo pertinente, cumprindo as determinag6es dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigbes
de seguranca, higiene e disciplina.

9.14. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para
analise e aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que
fujam as especificagbes do memorial descritivo.

9.15. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
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guatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas as condicdes de
habilitac&o e qualificacéo exigidas na licitacao;

9.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, quando a CONTRATADA houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pela Lei n°® 13.146, de 2015.

9.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato;

9.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como 0s
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993.

9.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito
federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
CONTRATANTE;

9.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o
previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII — F da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

I. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacfes e atualizagdes que vierem
a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo a CONTRATANTE distribuir, alterar e utilizar
0s mesmos sem limitagdes;
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II.  Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes
técnicas, da documentagéo produzida e congéneres, e de todos os
demais produtos gerados na execugédo do contrato, inclusive aqueles
produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da CONTRATANTE,
sob pena de multa, sem prejuizo das sanges civis e penais cabiveis.

9.23. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de
informacg@es, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
CONTRATANTE ou da nova empresa que continuard a execugdo dos
Servigos.

10. DA SUBCONTRATACAO
10.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.
11. ALTERACAO SUBJETIVA

11.1. E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporacdo da contratada
com/por outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova
pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gbes do contrato;
ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administracéo a continuidade do contrato.

12. CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUGCAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucao do contrato
consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos
materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma
dos arts. 67 e 73 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.2. O representante da CONTRATANTE devera ter a
gualificacdo necessaria para o0 acompanhamento e controle da execugao
dos servigcos e do contrato.
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12.3. A verificacdo da adequacado da prestacédo do servico devera

ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

12.4. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve
subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execuc¢ao do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para
gue esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser
utilizado na execucao dos servigos devera ser verificada juntamente com
0 documento da CONTRATADA que contenha a relagdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais
como: marca, qualidade e forma de uso.

12.6. O representante da CONTRATANTE deverd promover o
registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.7. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo quanto as
obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de
sancdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.8. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execuc¢ao contratual
devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica,
podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a
distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, n&o
comprometa o desempenho de todas as ac¢des relacionadas a Gestao do
Contrato.

12.9. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente
a execucao do objeto e utilizar4 o Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), conforme modelo previsto no Anexo |, ou outro instrumento
substituto para afericdo da qualidade da prestacao dos servi¢cos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:
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a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com
a qualidade minima exigida as atividades CONTRATADAS; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

12.9.1. A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicacdo concomitante de
outros mecanismos para a avaliacdo da prestacéo dos servigos.

12.10. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a
sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a
corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

12.11. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da
CONTRATADA a avaliagdo da execuc¢do do objeto ou, se for o caso, a
avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizada.

12.12. Em hipbétese alguma, sera admitido que a prépria
CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacéo dos servicos realizada.

12.13. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a
prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

12.14. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade
da prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como
guando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes
a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

12.15. O fiscal técnico podera realizar avaliagédo diaria, semanal ou
mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se
for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

12.16. A conformidade do material a ser utilizado na execucéo dos
servicos deverd ser verificada juntamente com o documento da
CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
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respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca,
gualidade e forma de uso.

12.17. As disposicbes previstas nesta clausula ndo excluem o
disposto no Anexo VIl da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratagéo.

12.18. Afiscalizagéo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz
a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
gualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeic6es técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndao implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

13.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do
recebimento definitivo dos servicos, nos termos abaixo.

13.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela,
a CONTRATADA deveréa entregar toda a documentacdo comprobatéria
do cumprimento da obrigacéo contratual.

13.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico e
setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apds a entrega da documentacao
acima, da seguinte forma:

13.3.1. A CONTRATANTE realizara inspec¢édo minuciosa de todos os
servicos executados, por meio de profissionais técnicos competentes,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacao dos servicos e constatar e relacionar
0s arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

13.3.2. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada
periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o
resultado das avaliagBes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
CONTRATADA, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor
do contrato
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13.3.3. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo néo
atestar a Ultima e/ou Unica medi¢éo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

13.3.4. O recebimento provisorio também ficar4 sujeito, quando
cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrucdes exigiveis.

13.4. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos
documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo
devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonéncia com suas
atribuicbes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

13.5. Quando a fiscalizacdo for exercida por um anico servidor, o
relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

13.6. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério
com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do ultimo.

13.7. Na hipotese de a verificagcdo a que se refere o subitem acima
ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada,
consumando-se 0 recebimento provisério no dia do esgotamento do
prazo.

13.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento
provisorio dos servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

13.8.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidagédo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as
respectivas correcgoes;
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13.8.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento
definitivo dos servicos prestados, com base nos relatorios e
documentacdes apresentadas; e

13.8.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura,
com o valor exato dimensionado pela fiscalizacéo.

13.9. O recebimento provisaério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da
incorreta execucao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga
das disposicoes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

13.10. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte,
guando em desacordo com as especificacfes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da CONTRATADA, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades.

14. DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo
de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

14.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de
1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, §
39, da Lei n° 8.666, de 1993.

14.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do
recebimento definitivo do servi¢o, conforme este Termo de Referéncia.

14.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.

14.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade
do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas
no do art. 31 da Instrucdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.
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14.6. O setor competente para proceder o pagamento deve

verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;

d) o periodo de prestacéo dos servicos;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

14.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hip6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer
O6nus para a CONTRATANTE;

14.8. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, sera efetuada a retencdo ou glosa no
pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

a) nao produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar as atividades CONTRATADAs, ou ndo as
executou com a qualidade minima exigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servi¢o, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

14.9. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar
como emitida a ordem bancaria para pagamento.
14.10. Antes de cada pagamento & CONTRATADA, seré realizada

consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condi¢cdes de
habilitac&o exigidas no edital.

14.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade
da CONTRATADA, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para
gue, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no
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mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderé ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

14.12. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada
pagamento, a Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para
identificar possivel suspenséo temporaria de participa¢do em licitacao, no
ambito do 6rgéo ou entidade, proibi¢cao de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art.
29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

14.13. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a CONTRATANTE deverd comunicar aos 0rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto & existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.14. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera
adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a
ampla defesa.

14.15. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso a CONTRATADA ndao regularize sua situagéo junto ao SICAF.

14.16. Sera rescindido o contrato em execucdo com a
CONTRATADA inadimplente no SICAF, salvo por motivo de
economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da CONTRATANTE.

14.17. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria
prevista na legislagéo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei
8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.
5/2017, quando couber.

14.18. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos
prestados, a empresa privada que tenha em seu quadro societario
servidor publico da ativa do 6rgdo CONTRATANTE, com fundamento na
Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

14.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que
a CONTRATADA néo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
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convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =0,00016438

I =(TX)I =(6/100)TX = Percentual da taxa anual = 6%

15. REAJUSTE

15.1. Os precos sao fixos e reajustaveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentacdo das propostas.

16. GARANTIA DE EXECUCAO

16.1. O adjudicatario prestara garantia de execucdo do contrato,
nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, com validade durante a
execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato.

16.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do

Comisséo Permanente de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo para Pregéo Eletrdnico: Servicos ndo continuos
Atualizag@o: Dezembro/2018



Fundacéo Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —
CAPES

Edital de Pregé&o Eletrdnico 07/2019 — Planejamento Estratégico
Institucional.

CAPES

contrato, a CONTRATADA devera apresentar comprovante de prestagao
de garantia, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.

16.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da
garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por
cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

16.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a
Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

16.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade
escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apdés o término da
vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n° 5/2017.

16.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade
escolhida, o pagamento de:

I.  prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
Il.  prejuizos diretos causados a Administracéo decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucédo do contrato;
[ll.  multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
CONTRATADA; e
IV. obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e
para com o FGTS, ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando
couber.

16.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se
contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a
legislacao que rege a matéria.

16.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da
CONTRATANTE, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com
correcdo monetaria.

16.7. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes
devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
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sistema centralizado de liquidagédo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

16.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria,
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827
do Cadigo Civil.

16.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de
sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situacao ou renovada,
seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

16.10. A CONTRATANTE executard a garantia na forma prevista na
legislagéo que rege a matéria.

16.11. Sera considerada extinta a garantia:

I.  com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu
todas as clausulas do contrato;

II.  no prazo de 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia do
contrato, caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de
sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da
comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

16.12. O garantidor ndo é parte para figurar em processo
administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangdes & CONTRATADA.

16.13. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a
gualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste Edital e no
Contrato.

17. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520,
de 2002, a CONTRATADA que:
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a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigaces assumidas
em decorréncia da contratacao;

b) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

c) falhar ou fraudar na execucéao do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

17.2. Pela inexecucgédo total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administracdo pode aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sancoes:

17.3. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de
quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aquelas que nado acarretam prejuizos significativos para o
servigo contratado;

17.4. Multa de:

I.  0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por
dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo
quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugcdo com
atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecucao total da obrigagédo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

II. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucao do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecug¢éo parcial da
obrigacdo assumida;

. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigacdo assumida;

IV. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

V. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo

consideradas independentes entre si.

17.5. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;
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17.6. Sancéo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e

entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF
pelo prazo de até cinco anos.

17.6.1. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste
subitem também é aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas
como infracdo administrativa no subitem 17.1 deste Termo de
Referéncia.

17.7. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Puablica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

17.8. As sanc¢des previstas nos subitens I, lll, IV e V do item 11.4
poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

17.9. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracbes sé&o
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Ol WNPEF

Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possib_ilidade _de causar dano_fl’sico, lesédo 05
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
2 fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;
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Manter funcionario sem qualificacao para executar 0s servicos
contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacéo, por

servico e por dia;
Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o

5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03

empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de

03

02

6 . . 01
seu pessoal, por funcionario e por dia;
7 Cumprir determinac;éo fo_rmal ou instrugéq co_mplementar do 6rgédo 02
fiscalizador, por ocorréncia,;
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo 01

atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo previstos
9 nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada 03
pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia;
Indicar e manter durante a execucgdo do contrato os prepostos 01
previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionérios conforme previsto o1
na relacéo de obrigacées da CONTRATADA

10
11

17.9.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

17.9.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos
da licitacao;

17.9.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

17.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-
se-a4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla
defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei
n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

17.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara
em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo
da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.

17.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no
SICAF.
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18. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

18.1. As exigéncias de habilitagéo juridica e de regularidade fiscal
e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme
disciplinado no edital.

18.2. Os critérios de qualificagdo econémica a serem atendidos
pelo fornecedor estéo previstos no edital.
18.3. Os critérios de aceitabilidade de precos serao:

I.  Valor Global: R$ 554.000,00 (quinhentos e cinquenta e quatro mil

reais).

18.4. Valores unitarios: conforme planilha de composicdo de
precos anexa ao edital.
18.5. O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.
18.6. As regras de desempate entre propostas sdo as

discriminadas no edital.

18.7. A assinatura do Contrato estd condicionada a completa
regularizagdo da documentagcdo comprobatdria de regularidade fiscal, em
conformidade com o inciso Xl do artigo 55 c/c os incisos lll e IV do art.
29, todos da Lei n. 8.666/93.

18.8. Os critérios de qualificagéo técnica a serem atendidos pelo
fornecedor seréo:

18.8.1. Obrigatoriamente:

Critério Justificativa
Atestado de Experiéncia de
Capacidade Técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou
direito privado, que comprove a boa
execucao, por parte da licitante, de
servigos de elaboracéo e revisédo de
Plano Estratégico baseado em
Balanced Scorecard para
organiza¢g6es com no minimo 300
(trezentos) funcionarios.

A CAPES possui, atualmente, 341
servidores ativos, além de requisitados e
terceirizados, e a dimenséo das
organizagfes para quem a empresa
tenha prestado consultoria pode
impactar na capacidade de execucédo do
servico.

18.8.2. Na assinatura do Contrato, preferencialmente, serdo exigidos
da empresa:
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Critério Justificativa
Atestados de participacao dos
consultores a serem envolvidos no
Atestado ou declaracdo de experiéncia, projeto em servicos de
emitido por pessoa juridica de direito implementacéo/elaboracdo da

publico ou direito privado, para cada | metodologia BSC, acompanhados de
um dos profissionais, acompanhado do Curriculum Vitae e informando a

respectivo Curriculum Vitae, em participacdo/funcdo de cada um nas
servico de implementacao/elaboracdo | diferentes fases do projeto, a fim de
da metodologia BSC. evitar a contratacdo de empresa que

apresente experiéncia, porém com
consultores novos e inexperientes.

18.8.2.1. Declaracdo indicando e nomeando equipe técnica
composta por 1 (um) Gerente de projetos, 1 (um) Consultor Sénior e,
pelo menos, 3 (trés) Consultores Plenos, que atendam integralmente
as exigéncias previstas neste TR e com as formagbes abaixo
requisitadas.

18.8.2.2. Gerente de Projetos com experiéncia como
coordenador ou gerente de projetos em processos relacionados ao
planejamento estratégico de instituigbes com pelo menos 300
(trezentos) funcionarios, utilizando a técnica do Balanced Scorecard.

18.8.2.3. Consultores Pleno e Sénior com experiéncia como
consultor em processos relacionados ao planejamento estratégico de
instituicdes com pelo menos 300 (trezentos) funcionarios, utilizando
a técnica do Balanced Scorecard.

18.8.2.4. Consultor Sénior devera apresentar experiéncia em
lideranca e gestdo de equipes.

18.8.2.5. A comprovagdo da qualificacdo técnica profissional
referente as clausulas 18.6.2.2, 18.6.2.3 e 18.6.2.4 acima devera ser
feita por meio de atestados de capacidade técnica ou declaragéo de
experiéncia, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou

privado.

18.8.2.6. Para todos os perfis sera exigido no minimo diploma
de curso superior concluido em qualquer &area em nivel de
graduacéo.
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18.8.2.7. A comprovagdo se dara por meio de copia dos
diplomas expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada
pelo MEC.
18.8.2.8. A empresa devera também anexar curriculos dos

profissionais indicados, com o0s seguintes requisitos: (i) nhome do
profissional; (ii) funcdo que ocupara na equipe (Gerente de Projeto/
Consultor Sénior/ Consultor Pleno); (iii) formag&o académica (nivel,
nome do curso, entidade onde realizou e periodo de realiza¢ao); (iv)
experiéncias profissionais com datas de inicio (MM/AA) e término
(MM/AA), com o resumo dos servigos realizados e 0s recursos
utilizados; (v) referéncias explicitas de responsaveis por
fornecimento de atestados de capacidade técnica, de forma que
possa ser confirmada a experiéncia mencionada através de
diligéncias.

19. ESTIMATIVA DE PRECO

19.1. O custo estimado da contratacdo € o previsto no valor global
maximo.
19.2. Estimativa orcamentaria: R$ 554.000,00 (quinhentos e

cinquenta e quatro mil reais), utilizando-se a média dos valores obtidos na
pesquisa de pregos.

Id Bem/Servigo Valor Estimado |
1 | Avaliagdo de Ambiente Externo e Interno 55.400,00
2 Formulacdo da Estratégia 55.400,00
3 Traducdo da Estratégia 138.500,00
4 Desdobramento da Estratégia 138.500,00
5 Proposicédo de quglo de Gestéo 110.800,00
Estratégica
6 Plano de Comunicacao 55.400,00
TOTAL R$ 554.000,00
20. RECURSOS ORCAMENTARIOS
Id Valor Fonte (Programa/Ac¢ao)
1 R$ 554.000,00 Acédo 2000, Fonte 8100, PTRES 136550
2
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AR INICIO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

21.1. O inicio da prestagéo do servico devera ocorrer 5 (cinco) dias
apos a assinatura do contrato, quando entao os prazos previstos no tépico
5 comegarédo a contar.
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ENCARTE |

CRITERIOS DE AVALIACAO

1. A CONTRATADA devera atender a niveis minimos de servico exigido
e ao cumprimento de prazos, estabelecidos pelos indicadores contidos
neste Termo de Referéncia.

2. Os indicadores estabelecidos traduzem a realizacdo dos resultados
assumidos e as irdo indicar a efetividade do atendimento dos resultados
esperados, por meio do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR)
descrito abaixo.

3. Em caso de descumprimento dos indicadores, a CONTRATADA sera
advertida pelo ndo atendimento conforme tabela a seguir:

. SERVICO | INDICADOR | METRICA

Indicador aceitavel:
Até 20% de
retrabalhos do total de
produtos

Indicador aceitavel:
até 20% na margem
méaxima de +15dias

indice de solicitacbes de
adequacao nos
documentos

Entrega dos
produtos

Cumprimento dos
prazos
acordados

Avaliagéo da
implantacdo do
Planejamento
Estratégico

indice de entregas
no prazo

Pesquisa de satisfacéo dos
Diretores e Chefes de
Unidades

Indicador aceitavel:
pelo menos 70%

3.1 Forma de célculo do IMR

a) Indice de solicitacbes de adequacao nos documentos
[\ll]mero de itens devolvidos para readequacédo / Nimero total de itens

b) Indice de entregas no prazo
NuUmero de entregas com prazo além de 15 dias de tolerancia / Nimero de entrega
dentro dos prazos

c) Pesquisa de satisfacéo
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Numero de avaliacdes positivas em escala impar equilibrada / Nimero de avaliacdes
negativas + neutras na escala

4. A simples aplicacdo de glosas por descumprimento do acordo de
nivel de servico ndo exime a CONTRATADA de outras sangdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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ENCARTE Il

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E COMPROMISSO

A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
sediada em Brasilia, Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloco L , CNPJ n.°
00889834/0001-08, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro
lado, a <NOME DA EMPRESA>, sediada em <ENDERECO>, CNPJ n.°
<CNPJ>, doravante denominada CONTRATADA.

CONSIDERANDO que, em razdo do CONTRATO N.° XX/20XX doravante
denominado CONTRATO PRINCIPAL, a CONTRATADA podera ter acesso
a informacodes sigilosas do CONTRATANTE;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustar as condi¢cbes de revelacdo
destas informac0des sigilosas, bem como definir as regras para o seu uso e
protecao;

CONSIDERANDO o disposto na Politica de Seguran¢a da Informacgéo da
CONTRATANTE;

Resolvem celebrar o presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE,
SIGILO E COMPROMISSO, doravante TERMO, vinculado ao
CONTRATO PRINCIPAL, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

Clausula Primeira— DO OBJETO

Constitui objeto deste TERMO o estabelecimento de condicdes especificas
para regulamentar as obrigacfes a serem observadas pela CONTRATADA,
no que diz respeito ao trato de informacdes sensiveis e sigilosas,
disponibilizadas pela CONTRATANTE, por forca dos procedimentos
necessarios para a execucdo do objeto do CONTRATO PRINCIPAL
celebrado entre as partes e em acordo com o que dispde o Decreto 4.553
de 27/12/2002 - Salvaguarda de dados, informacfes, documentos e
materiais sigilosos de interesse da seguranca da sociedade e do Estado.

Clausula Segunda — DOS CONCEITOS E DEFINICOES
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Para os efeitos deste TERMO, séo estabelecidos os seguintes conceitos e
defini¢des:

Informacdo: é o conjunto de dados organizados de acordo com
procedimentos executados por meios eletrénicos ou ndo, que possibilitam a
realizacdo de atividades especificas e/ou tomada de deciséo.

Informacdo Publica ou Ostensiva: sdo aquelas cujo acesso € irrestrito,
obtida por divulgacao publica ou por meio de canais autorizados pela
CONTRATANTE.

Informacgdes Sensiveis: sdo todos 0s conhecimentos estratégicos que, em
funcdo de seu potencial no aproveitamento de oportunidades ou
desenvolvimento nos ramos econdémico, politico, cientifico, tecnoldgico,
militar e social, possam beneficiar a Sociedade e o Estado brasileiros.

Informagdes Sigilosas: sdo aquelas cujo conhecimento irrestrito ou
divulgacdo possam acarretar qualquer risco a seguranca da sociedade e do
Estado, bem como aquelas necessarias ao resguardo da inviolabilidade da
intimidade, da vida privada, da honra e da imagem das pessoas.

Contrato Principal: contrato celebrado entre as partes, ao qual este
TERMO se vincula.

Clausula Terceira — DAS INFORMACOES SIGILOSAS

Serdo consideradas como informacao sigilosa, toda e qualquer informacédo
escrita ou oral, revelada a outra parte, contendo ou ndo a expresséo
confidencial e/ou reservada. O TERMO informacdo abrangera toda
informacédo escrita, verbal, ou em linguagem computacional em qualquer
nivel, ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel,
podendo incluir, mas ndo se limitando a: know-how, técnicas,
especificacbes, relatorios, compilacées, codigo fonte de programas de
computador na integra ou em partes, féormulas, desenhos, copias, modelos,
amostras de ideias, aspectos financeiros e econdmicos, definicdes,
informacBes sobre as atividades da CONTRATANTE e/ou quaisquer
informacgBes técnicas/comerciais relacionadas/resultantes ou ndo ao
CONTRATO PRINCIPAL, doravante denominados INFORMA(;OES, a que
diretamente ou pelos seus empregados, a CONTRATADA venha a ter
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acesso, conhecimento ou que venha a lhe ser confiada durante e em razdo
das atuacdes de execucdo do CONTRATO PRINCIPAL celebrado entre as
partes.

Paragrafo Primeiro — Comprometem-se, as partes, a ndo revelar, copiar,
transmitir, reproduzir, utilizar, transportar ou dar conhecimento, em hipotese
alguma, a terceiros, bem como a ndo permitir que qualquer empregado
envolvido direta ou indiretamente na execu¢cdo do CONTRATO PRINCIPAL,
em qualquer nivel hieradrquico de sua estrutura organizacional e sob
quaisquer alegacgfes, faca uso dessas informacdes, que se restringem
estritamente ao cumprimento do CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Segundo — As partes deverdo cuidar para que as informacdes
sigilosas figuem restritas ao conhecimento das pessoas que estejam
diretamente envolvidas nas atividades relacionadas a execucdo do objeto
do CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Terceiro — As obriga¢des constantes deste TERMO né&o serdo
aplicadas as INFORMACOES que:

| — Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelacao;

Il — Tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros,
estranhos ao presente TERMO;

[l — Sejam reveladas em razéo de requisi¢éo judicial ou outra determinacao
valida do Governo, somente até a extensao de tais ordens, desde que as
partes cumpram qualquer medida de protecdo pertinente e tenham sido
notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e por escrito, dando
a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear medidas de
protecdo que julgar cabiveis.

Clausula Quarta — DOS DIREITOS E OBRIGACOES

As partes se comprometem e se obrigam a utilizar a informacédo sigilosa
revelada pela outra parte exclusivamente para os propoésitos da execucao
do CONTRATO PRINCIPAL, em conformidade com o disposto neste
TERMO.
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Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA se compromete a ndo efetuar
gualquer tipo de copia da informacao sigilosa sem o consentimento expresso
e prévio da CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter
o0 aceite formal da direcdo e empregados que atuardo direta ou
indiretamente na execu¢gdo do CONTRATO PRINCIPAL sobre a existéncia
deste TERMO bem como da natureza sigilosa das informacdes.

| — A CONTRATADA devera firmar acordos por escrito com seus
empregados visando garantir o cumprimento de todas as disposi¢cdes do
presente TERMO e dara ciéncia a CONTRATANTE dos documentos
comprobatorios.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas
necessarias a protecdo da informacao sigilosa da CONTRATANTE, bem
como evitar e prevenir a revelacdo a terceiros, exceto se devidamente
autorizado por escrito pela CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto — Cada parte permanecera como fiel depositaria das
informacg0des reveladas a outra parte em fungédo deste TERMO.

| — Quando requeridas, as informacdes deverdo retornar imediatamente ao
proprietario, bem como todas e quaisquer cipias eventualmente existentes.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA obriga-se por si, sua controladora,
suas controladas, coligadas, representantes, procuradores, socios,
acionistas e cotistas, por terceiros eventualmente consultados, seus
empregados, contratados e subcontratados, assim como por quaisquer
outras pessoas vinculadas a CONTRATADA, direta ou indiretamente, a
manter sigilo, bem como a limitar a utilizacdo das informacdes
disponibilizadas em face da execucdo do CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA, na forma disposta no paragrafo
primeiro, acima, também se obriga a:

I — N&o discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer
titulo ou dispor das informacgdes, no territério brasileiro ou no exterior, para
nenhuma pessoa, fisica ou juridica, e para henhuma outra finalidade que
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ndo seja exclusivamente relacionada ao objetivo aqui referido, cumprindo-
Ihe adotar cautelas e precaucdes adequadas no sentido de impedir o uso
indevido por qualquer pessoa que, por qualquer razao, tenha acesso a elas;

Il — Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido,
arcando com todos os custos do impedimento, mesmo judiciais, inclusive as
despesas processuais e outras despesas derivadas, a divulgacdo ou
utiizacdo das Informagbes por seus agentes, representantes ou por
terceiros;

Il = Comunicar 8 CONTRATANTE, de imediato, de forma expressa e antes
de qualquer divulgacdo, caso tenha que revelar qualquer uma das
informacgdes, por determinacao judicial ou ordem de atendimento obrigatério
determinado por 6rgdo competente; e

IV — Identificar as pessoas que, em nome da CONTRATADA, terdo acesso
as informacdes sigilosas.

Clausula Quinta — DA VIGENCIA

O presente TERMO tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo
em vigor desde a data de sua assinatura até expirar o prazo de classificacédo
da informagcdo a que a CONTRATADA teve acesso em razdo do
CONTRATO PRINCIPAL.

Clausula Sexta — DAS PENALIDADES

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informacdes, devidamente
comprovada, possibilitara a imediata aplicacdo de penalidades previstas
conforme disposi¢cBes contratuais e legislacdes em vigor que tratam desse
assunto, podendo até culminar na rescisdo do CONTRATO PRINCIPAL
firmado entre as PARTES. Neste caso, a CONTRATADA, estara sujeita, por
acado ou omissdo, ao pagamento ou recomposicdo de todas as perdas e
danos sofridos pela CONTRATANTE, inclusive as de ordem moral, bem
como as de responsabilidades civil e criminal, as quais serdo apuradas em
regular processo administrativo ou judicial, sem prejuizo das demais
sanc0es legais cabiveis, conforme Art. 87 da Lei n°. 8.666/93.

Clausula Sétima — DISPOSICOES GERAIS
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Esse Termo de Confidencialidade € parte integrante e inseparavel do
CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Primeiro — Surgindo divergéncias quanto a interpretacdo do
disposto neste instrumento, ou quanto a execuc¢do das obrigacbes dele
decorrentes, ou constatando-se casos Omissos, as partes buscaréo
solucionar as divergéncias de acordo com os principios de boa fé, da
egliidade, da razoabilidade, da economicidade e da moralidade.

Paragrafo Segundo — O disposto no presente TERMO prevalecera sempre
em caso de duvida e, salvo expressa determinagdo em contrario, sobre
eventuais disposi¢gdes constantes de outros instrumentos conexos firmados
entre as partes quanto ao sigilo de informacdes, tal como aqui definidas.

Paragrafo Terceiro — Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA
manifesta sua concordéancia no sentido de que:

| — A CONTRATANTE tera o direito de, a qualquer tempo e sob qualquer
motivo, auditar e monitorar as atividades da CONTRATADA;

I — A CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que solicitadas
formalmente pela CONTRATANTE, todas as informacbes requeridas
pertinentes ao CONTRATO PRINCIPAL.

Il — A omissao ou tolerancia das partes, em exigir o estrito cumprimento das
condigbes estabelecidas neste instrumento, ndo constituira novacao ou
rentncia, nem afetara os direitos, que poderdo ser exercidos a qualquer
tempo;

IV — Todas as condi¢cdes, TERMOS e obrigacdes ora constituidos serao
regidos pela legislagéo e regulamentacéo brasileiras pertinentes;

V — O presente TERMO somente podera ser alterado mediante TERMO
aditivo firmado pelas partes;

VI — Alteragbes do numero, natureza e quantidade das informacdes
disponibilizadas para a CONTRATADA néo descaracterizardo ou reduzirdo
0 compromisso e as obrigacdes pactuadas neste TERMO, que permanecera
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vélido e com todos seus efeitos legais em qualquer uma das situagdes
tipificadas neste instrumento;

VIl — O acréscimo, complementagdo, substituicdo ou esclarecimento de
qualquer uma das informacfes disponibilizadas para a CONTRATADA,
serdo incorporados a este TERMO, passando a fazer dele parte integrante,
para todos os fins e efeitos, recebendo também a mesma protecdo descrita
para as informagfes iniciais disponibilizadas, sendo necesséario a
formalizagdo de TERMO aditivo a CONTRATO PRINCIPAL;

VIII — Este TERMO néo deve ser interpretado como cria¢cdo ou envolvimento
das Partes, ou suas filiadas, nem em obrigacdo de divulgar Informagbes
Sigilosas para a outra Parte, nem como obrigacdo de celebrarem qualquer
outro acordo entre si.

Clausula Oitava — DO FORO

A CONTRATANTE elege o foro da Sec¢éo Judiciaria do Distrito Federal, onde
esta localizada a sede da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer davidas
originadas do presente TERMO, com renuncia a qualquer outro.

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condi¢cbes, o0 presente

TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO é assinado
pelas partes em 2 vias de igual teor e um s6 efeito.

Brasilia, XX de XXXXX de 201X.

De acordo,

CONTRATANTE Preposto da CONTRATADA
SIAPE: XXXXXXXXXXXXX CPF: XXXXXXX XXX XXX
TESTEMUNHA TESTEMUNHA

CPF: XXXXXXXXXXXXX CPF: XXXXXXXXXXXXX
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ENCARTE Il

FORMULARIO

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO — TRP

Identificac&o
Contrato n°: ‘NUmero da OS:
Objeto:
Contratante:
Contratada:

Observagtes

Por este instrumento, atestamos, para fins de cumprimento do
disposto no art. 25, inciso lll, alinea “a” da Instru¢cao Normativa n°® 4 do
Ministério do Planejamento — MP, de 12/11/2010, que 0S Sservicos,
relacionados na OS acima identificada, foram recebidos nesta data e serdo
objetos de avaliacdo quanto a conformidade de qualidade, de acordo com
critérios previamente definidos neste Termo de Referéncia.

Ressaltamos que o aceite definitivo destes servigos ocorrera em até
10 (dez) dias, desde que ndo ocorram problemas técnicos ou divergéncias
guanto as especificacbes constantes do Termo de Referéncia
correspondente ao Contrato supracitado.

De Acordo.
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CONTRATANTE CONTRATADA
<assinatura> <assinatura>
<nome> <nome>
<matricula> <matricula>
<cargo ou fungdo> <cargo ou fungéo>

, de de 20
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ENCARTE IV

FORMULARIO

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO — TRD

Identificac&o

Contrato n°: ‘NUmero da OS:
\Objeto:

Gestor do Contrato:

Fiscal Requisitante do Contrato:

Analise

(Descrever o resultado da andlise realizada no Instrumento de Medicao de
Resultado - IMR)

Por este instrumento, os servidores acima identificados atestam,
para fins de cumprimento do disposto no art. 25, inciso lll, alinea “g” da
Instrucdo Normativa no. 4 do Ministério do Planejamento — MP, de
12/11/2010, que o(s) servigco(s) integrantes da Ordem de Servico acima
identificada possui(em) qualidade compativel com a especificada no Termo
de Referéncia.
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De Acordo.
| CONTRATANTE | CONTRATADA
\ <assinatura> \ <assinatura>
<nome> <nome>
<matricula> <matricula>
<cargo ou fungéao> <cargo ou funcdo>

, de de20_

ENCARTE V

FORMULARIO

TERMO DE RECUSA - TR

Identificacéo

Contrato n°: NUmero da OS:
\Objeto:

\Gestor do Contrato:

\Fiscal Requisitante do Contrato:
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Por este instrumento, os servidores acima identificados atestam,
para fins de cumprimento do disposto no art. 25, inciso lll, alinea “g” da
Instrucdo Normativa no. 4 do Ministério do Planejamento — MP, de
12/11/2010, que o(s) servigo(s) integrantes da Ordem de Servigo acima
identificada nao possui(em) qualidade compativel com a especificada
neste Termo de Referéncia.

De Acordo.
CONTRATANTE CONTRATADA
<assinatura> <assinatura>
<nome> <nome>
<matricula> <matricula>
<cargo ou fungéao> <cargo ou funcdo>
, de de 20
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ANEXO Il

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°
........ l...,QUE FAZEM ENTRE SI A
FUNDACAO COORDENACAO DE
APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR
- CAPES E A EMPRESA

A Fundacdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, com sede no Setor Bancario Norte, Quadra 02,
Bloco “L”, Lote 06, nesta Capital, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.°
00.889.834/0001-08, neste ato representada pelo seu Presidente, Sr.
XXXXXXXXX, portador do RG n°® XXXXXXX, expedida pela SSP/XX,
CPF/MF n° XXXXXXX nomeado pela Portaria do Ministério da Educacao n°
XXXX de XX de XXXX de 201X, publicada no Diario Oficial da Unido de XX
de XXXX de 201X, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a)
.............................. inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n° ..oy
sediado(a) Na ........ccccociiiiiiiiienin y BM doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(@) Sr.(a)
..................... , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................., expedida
pela (0) .....cccoeovueen. ,@CPFN® , tendo em vista o que consta
no Processon® .................cccooe. e em observancia as disposicdes da Lei
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n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregao n® 07/2019, mediante as clausulas
e condicBes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servicos
técnicos especializados de aplicagdo da metodologia Balanced Scorecard
- BSC para subsidiar o desenvolvimento de planejamento estratégico
institucional, com aprimoramento da misséo, da visdo e dos valores da
CAPES, indicadores e metas atrelados a planos tatico e operacionais
derivados dos novos objetivos estratégicos, e estabelecimento de
mecanismos de acompanhamento e avaliacdo de resultados institucionais,
gque serdo prestados nas condigcbes estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado
no predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.3. Objeto da contratagao:

Item Bem/Servico Valor Estimado

Servigos técnicos especializados de aplicagao
da metodologia Balanced Scorecard para

1 o . R$554.000,00

subsidiar o desenvolvimento de

planejamento estratégico institucional.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no
Edital, com inicio na data de ........... A . e encerramento em
........... l.il..........., € somente poderd ser prorrogado nos termos do
artigo 57, § 1°, da Lei n. 8.666, de 1993.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor total da contratacdo € de R$ .........

3.2. 0O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicos
efetivamente prestados.

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

1.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em
dotagdo orcamentdria propria, prevista no orcamento da Unido, para o
exercicio de 2019, na classificagéo abaixo:

Gestéo/Unidade: 154003
Fonte: 8100

Programa de Trabalho: 136550
Elemento de Despesa:

PI:

by

4.1. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja aloca¢ao sera
feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicfes a ele
referentes encontram-se definidos no item 14 do Termo de Referéncia e
no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajuste de precos do valor contratual séo as
estabelecidas no item 16 do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contratacao,
conforme regras constantes do Termo de Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

E FISCALIZAGCAO

8.1. O regime de execucdo dos servigos a serem executados pela
CONTRATADA, os materiais que serdo empregados e a fiscalizagéo pela
CONTRATANTE séo aqueles previstos nos itens 5.4.3 e 12 do Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

8.2. O prazo de execucao dos servigcos sera de 120 (cento e vinte)
dias a contar da assinatura do contrato, conforme indica os itens 1.4,
5.4.3 e 12 do Termo de Referéncia, com inicio a partir da assinatura do
contrato, e seguira o seguinte cronograma:

8.2.1. A avaliagdo do Ambiente Externo e Interno deverad ser
entregue no prazo de até 20(vinte) dias apés a assinatura do contrato.

8.2.2. A Formulacao de Estratégia devera ser entregue no prazo de
até 40 (quarenta) dias ap0s a assinatura do contrato.

8.2.3. A Traducgdo da Estratégia devera ser entregue no prazo de
até 60 (sessenta) dias ap6s a assinatura do contrato.

8.2.4. O Desdobramento da estratégia devera ser entregue no
prazo de até 80 (oitenta) dias ap0s a assinatura do contrato.

8.2.5. A Proposicdao de Modelo de Gestdo Estratégica devera ser
entregue no prazo de até 100 (cem) dias ap0s a assinatura do contrato.

8.2.6. O Plano de Comunicacdo devera ser entregue no prazo de
até 120(cento e vinte) dias apés a assinatura do contrato.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA

CONTRATADA

9.1. As obrigacBes da CONTRATANTE e da CONTRATADA séo aquelas
previstas nos itens 8 e 9 do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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10. CLAUSULA DECIMA — DA SUBCONTRATACAO

10.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SANCOES
ADMINISTRATIVAS.

11.1. As sangbes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas
previstas no item 17 do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hip6teses
previstas no art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des
previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdao formalmente motivados,
assegurando-se & CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em
caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.4. O termo de rescisédo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou
parcialmente cumpridos;

12.4.2. relag@o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. indenizacdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado & CONTRATADA:

13.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operacéo financeira;

13.1.2. interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art.
65 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicfes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo
as disposi¢des contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002
e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢Bes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. IncumbirdA & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na
Lei n® 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste
Termo de Contrato sera o da Sec¢do Judiciéria do Distrito Federal- Justica
Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi
lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em

ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.
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Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1-
2-
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