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Proposta de remanejamento de
vaga de outro cargo existente no
Banco de Vagas, para fins
de remocao de oficio, no
interesse da Administracao, por
motivos de urgéncia e relevancia.

Area responsavel: Geréncia-Geral de Gestdo de Pessoas (GGPES)
Relator: Antonio Barra Torres

RELATORIO E ANALISE

1. Trata-se de solicitacao de remocao de oficio, no
interesse da Administracao, por motivos de urgéncia e
relevancia, apresentada a GGPES, pela COINS, relativamente a
servidora Gloéria Maria de Oliveira Latuf, SIAPE 1568085,
ocupante do cargo de Especialista em Regulacao e Vigilancia

Sanitaria, lotada na GGTAB/DIRE3 para COINS/GIMED
/GGFIS/DIREA4.
2. A remocao de oficio, no interesse da Administracao,

por motivos de urgéncia e relevancia, disciplinada no Artigo 9° e
Inciso | do Artigo 11 da Portaria/Anvisa n® 06/2020, a qual prevé
a politica de movimentacao interna dos servidores ocupantes de
cargo efetivo do quadro de pessoal na Agéncia, estabelece que a
instauracao compete a unidade organizacional interessada e
deverd conter manifestacao favoravel das chefias das unidades
organizacionais de origem e de destino, in verbis:

"Art. 92 Nos casos dos incisos | e Il sera observado o que
segue:

§1° Cabera ao Diretor supervisor, no caso de remoc¢ao
entre Geréncias-Gerais, equivalentes ou unidades
organizacionais diretamente subordinadas a Diretoria,
ou aos

Diretores envolvidos, no caso de remocao entre



Diretorias, a deliberacao acerca da remoc¢ao, observadas
as hipdteses previstas nos §§2° e 3°,

§22 Nos casos em que a remoc¢ao implicar mudanca de
localidade, o processo devera ser encaminhado para
deliberacao da Diretoria Colegiada.

§32 Nos casos em que a mudanca de localidade
decorrer de remocao entre unidades de portos,
aeroportos, fronteiras e recintos alfandegados, a
deliberacdao da remocao cabera ao Diretor
supervisor.

Art. 11. A remocao de oficio, no interesse da
Administracao, depende da existéncia de vagas no Banco
de Vagas e ocorrera nas seguintes hipdteses:

| - urgéncia e relevancia;

Il - reestruturacao organizacional,

1l - alteracdo de lotacao dentro de uma mesma
Geréncia-Geral ou equivalente;

IV - proposta da unidade de gestao de pessoas, hos casos
de necessidade de resolucdo de conflitos, protecdo a
salde e restricao de atividades;

V - retorno de remocao a pedido, independente do
interesse da Administracao, por motivo de saude, apds
reavaliacdo que comprove a cessacao da causa que
ensejou a

remocao, na forma prevista no art. 33.

Art. 12. Na hipotese prevista no inciso | do art. 11,
a instauracao do processo compete a unidade
organizacional interessada, e devera conter
manifestacao das chefias das unidades
organizacionais de origem e de destino.

Paragrafo Unico. Apds a instrucao prevista no caput, o
processo devera ser encaminhado a unidade de gestao de
pessoas, que fornecera os subsidios para decisao da(s)
Diretoria(s)

envolvida(s), com a avaliacao do cumprimento dos
requisitos para a remocao."

3. No presente caso, a solicitacao pela movimentacao
foi justificada através do requerimento (2701195), com as
informacdes sequintes: "Atualmente a a&rea conta com um
numero muito reduzido de servidores, existe um passivo na
COINS para a analise dos processos de certificacao em BPF em
virtude da grande demanda existente. Além disso, a partir de
13/11/2017, a COINS passou a analisar também os pedidos de
certificacdo das empresas fabricantes de insumos farmacéuticos
ativos bioldgicos e empresas fabricantes de produtos bioldgicos
terminados (que antes eram analisados pela COIME), além das
empresas fabricantes de insumos farmacéuticos ativos sintéticos.
Com iSso, a demanda de processos aumentou



consideravelmente, tendo em vista que existem atualmente em
torno de 1.300 empresas fabricantes de insumos farmacéuticos
ativos e produtos bioldgicos terminados.Além dos fatos narrados
acima, junta-se a publicacdo da RDC n° 207/2018, que dispbe
sobre a organizacao das acées de vigilancia sanitaria, exercidas
pela Unidao, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativas a
Autorizacao de Funcionamento, Licenciamento, Registro,
Certificacdo de Boas Praticas, Fiscalizacao, Inspecao e
Normatizacdo, no ambito do Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria - SNVS. Em seu artigo 12, esta resolucao estabelece
que a emissao e o cancelamento da certificacao de boas praticas
de fabricacao, distribuicao e/ou armazenagem sao competéncias
da Unido, bem como a edicao de normas e regramentos desse
processo. Ja o caput do artigo 13 estabelece que a verificacao do
cumprimento das boas praticas por fabricantes de Insumos
farmacéuticos Ativos - IFA, Medicamentos e Produtos para a
Saude de Classe de Risco Ill e IV é responsabilidade da Uniao.
Estas atividades antes eram descentralizadas para os Estados e
Municipios. No que se refere aos insumos farmacéuticos ativos
(escopo de atuacao da COINS), esta resolu¢cao entrou em vigor
em 02/05/2018, conforme estabelecido pela RDC n° 215/2018.
Desta forma houve um volume de trabalho ainda maior para a
COINS. Além do aumento de demanda de processos e
consequentemente inspecoes."

4. Informa também que a Servidora é graduada em
Farmacia Bioquimica e Industrial, possui perfil adequado a area
técnica, contando com a capacitacao e experiéncia nas areas de
fiscalizacao, investigacao e inspecao. Antes de ingressar na
Anvisa, atuou em Industrias farmacéuticas na area de garantia da
qualidade. Realizou diversos cursos de capacitacao em Boas
Praticas de Fabricacao de Insumos, Medicamentos, Produtos para
a Saude, Gases Medicinais e experiéncia prévia na realizacao de
inspecdes nacionais e internacionais. Além de experiéncia em
Boas Praticas Regulatdrias; elaboracao de Relatério de anadlise de
impacto regulatério (AIR); conducao de capacitacoes;
representacao nacional e internacional da Anvisa em diversos
foruns; além de atividades de apoio a gestao, como
planejamento estratégico e de capacitacbes. Exerceu cargos
Comissionados de Assessora (CPCON e GGTAB), Coordenadora da
Coordenacao de Produtos Controlados em 2015 (CPCON) e
Gerente-Geral Substituta da Geréncia Geral de Registro e
Fiscalizacao de Produtos Fumigenos Derivados ou nao do Tabaco
(GGTAB), podendo contribuir desta forma, na gestao e na
elaboracao de procedimentos e normativas para area.

5. A GGPES informa que o processo teve origem regular,



pela unidade de destino interessada (COINS), assim como,
manifestacao favoravel a movimentacao das unidades de origem
e destino: GGTAB, DIRE3, COINS, GIMED, GGFIS e DIRE4
(2701195) obedecendo assim, ao rito descrito no comando
normativo.

6. Entretanto, apds consulta ao Banco de Vagas,
apresentado abaixo, verifica-se que a GGFIS nao possui vaga
para o cargo de Especialista em Regulacao e Vigilancia Sanitaria.

Especialista Tecnico
em
Analista em N L . : Regulacao
i : Regulagao |Técnico Administrativo
Administrativo S AT e
e Vigilancia Vigilancia
Sanitaria grianc
Sanitaria
TOTALIZADOR
GGFIS 1 -2 14 6
7. Considerando a necessidade de existéncia de vaga no

Banco de Vagas (Artlgo 59 da Portaria 6, de 6/1/2020) para que
se proceda a remocao, nao houve possibilidade de atendimento
do pedido pela GGPES. No entanto, o art. 7° da Portaria n. 6/2020
assim estabelece:

Art. 7° No interesse da Administracao, a Diretoria
Colegiada podera determinar o remanejamento ou a
criacao de novas vagas no Banco de Vagas,
conforme critérios propostos pela unidade de gestao de
pessoas.

8. Nesse sentido, considerando o interesse da unidade
de destino em receber o servidor, os critérios propostos pela
GGPES, bem como a manifestacao favoravel das instancias
gestoras afetas e a existéncia de vaga em outro cargo, propoe-se
a submissao a Diretoria Colegiada de proposta de remocao
mediante o remanejamento de vaga do cargo de Técnico em
Regulacao e Vigilancia Sanitaria da GGFIS para vaga de
Especialista em Regulacao e Vigilancia Sanitaria, para que seja
possivel proceder com a remocao da servidora.
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9. Diante do exposto, submeto a deliberacao da
Diretoria Colegiada, com manifestacdo FAVORAVEL, a proposta
de remanejamento de vaga do cargo de Técnhico em Regulacao e




Vigilancia Sanitaria da GGFIS para vaga de Especialista em
Regulacao e Vigilancia Sanitdria, de forma a possibilitar a
remocao requerida.

10. Inclua-se em Circuito Deliberativo.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Barra
. Torres, Diretor-Presidente, em 13/12/2023, as 20:03,
)l 2 | conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°
assinatura ““J1do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020

\ http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2020/decreto/D10543.htm.
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