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Agencia Macional de Vigilancia Sanitaria
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Processo n?25351.917602/2022-62
Expediente n® 4547732/22-1

Analisa a proposta de Acordo de Cooperacao
Técnica que entre si celebram a Unido, por
intermédio da  Secretaria  Especial de
Modernizacado do Estado da Secretaria Geral da
Presidéncia da Republica (SEME/SG-PR), da
Secretaria de Governo Digital e da Secretaria
Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e
Governo Digital do Ministério da Economia
(SGD/SEDGG/ME) e da Agéncia Nacional de
Vigildncia Sanitaria (Anvisa), visando a
execucao do Projeto de Transformacéao
Digital TITAN - Transformagéo da Infraestrutura

Tecnoldgica da Anvisa.

Area responsavel: Geréncia-Geral da Tecnologia da Informacdo (GGTIN)
Relator: Antonio Barra Torres

RELATORIO

1. Trata-se de proposta de Acordo de Cooperagdo Técnica (ACT) que entre si
celebram a Unido, por intermédio da Secretaria Especial de Modernizacdo do Estado da
Secretaria Geral da Presidéncia da Republica (SEME/SG-PR), da Secretaria de Governo
Digital da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério
da Economia (SGD/SEDGG/ME) e da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa),
visando a execucao do Projeto de Transformacao Digital denominado TITAN - Transformacao
da Infraestrutura Tecnol6gica da Anvisa.

2. O Programa Startup Gov.br foi instituido pela Portaria SGD/ME n® 2.496, de 2
de marco de 2021 (SEI1992448), que estabelece orientagdes e procedimentos gerais a
serem observados na gestdo dos profissionais temporarios contratados que atuardo em
projetos de Transformagéo Digital, conforme autorizado pela Portaria SEDDG/ME n® 16.017,
de 6 de julho de 2020 (SEI2004672).

3. Por meio do OFICIO CIRCULAR SEI n° 749/2021/ME (SEI1960292), o
Secretario de Governo Digital informa que o Programa Startup Gov.br tem por objetivo
acelerar projetos estratégicos de transformacéo digital no governo federal, que tenham alto
potencial de entregas inovadoras e impactantes para a sociedade em prazo definido.

4. Visando a participacdo no Programa, a Geréncia-Geral da Tecnologia da
Informacédo elaborou o projeto TITAN - Transformacdo da Infraestrutura Tecnoldgica de
Anvisa, voltado para a reestruturacdo da infraestrutura de Tl da Anvisa, conforme Sumario
Executivo (SEI 1969607) e Plano de Trabalho (SEI 1992515).



5. Por meio do DESPACHO N¢ 82/2022/SEI/GGTIN/ANVISA (SEI1961190), a
GGTIN informa que o projeto esta alinhado as diretrizes da Estratégia do Governo Digital (SEI
1992455). Registra também que as articulagdes voltadas para a parceria, iniciaram em
meados de marco de 2022, em reunido presencial no Ministério da Economia com o
Secretario de Governo Digital, Fernando Coelho, e que contou com a participacao do Diretor-
Adjunto, Juvenal Brasil, da Gerente-Geral da Pessoas e do Gerente-Geral da Tecnologia da
Informacgéo.

6. Relata, por fim, que a minuta de ACT (SEI 1993060) corresponde a uma minuta-
padrao adotada pela SGD/ME para formalizar o Acordo com todos os projetos selecionados
no ambito desse Programa, a qual ja contou com analise juridica da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, conforme Parecer n° 7537/2021/ME (SEI 1549560) e Parecer n°
2104/2021/ME (SEI 1549562), juntados ao processo.

ANALISE

7. O Plano de Trabalho (SEI 1992515), parte integrante do Acordo de Cooperacao
Técnica, define aalocacao da equipe de 05 (cinco) profissionais especialistas,
integralmente dedicados ao projeto, pelo periodo de 18 meses a partir da publicagdo no
Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, mediante a celebracao de aditivo.

8. Ainda de acordo com o Plano de Trabalho, os objetivos e resultados
esperados do projeto TITAN sao:

e Prover uma infraestrutura de Tl em conformidade com os requisitos de negécio

e alinhado as estratégias da Anvisa; espera-se com isso, a disponibilizacdo da
infraestrutura de redes adequada, com estabilidade e seguranga para a
utilizagdo dos sistemas da Anvisa;

Implantar solugdo de monitoramento de TI; espera-se com isso, elevar a
capacidade de deteccéao de falhas dos servigos, aplicacoes e sistemas;

Migrar servigos/sistemas para nuvem; espera-se com isso obter maior
confianca, disponibilidade e seguranca dos dados;

Elevar a capacidade de identificacado e tratamento de incidentes de seguranca;
espera-se com isso, aprimorar a deteccdo e capacidade de controle de
vulnerabilidades no ambiente da Anvisa;

Elevar o nivel de maturidade em seguranca cibernética e implantacdo das
politicas de gestdo de vulnerabilidades, gestdo de ativos e gestdo de
tratamento de incidentes de seguranga; espera-se com iSSO promover
compliance ao Programa de Seguranca e Privacidade da Informacao (PPSI).

9. A proposta de ACT, define as seguintes responsabilidades para a Anvisa:

cumprir o disposto na Portaria SGD/ME n® 2.496, de 2 de margo de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 3 de margo de 2021, que estabelece
orientacdes e procedimentos gerais a serem observados na gestao dos
profissionais temporarios contratados que atuardo em projetos de
Transformacao Digital;

participar das reunides e atividades de acompanhamento e monitoramento da
execucgao das acdes do projeto que trata esse Acordo.

10. Além disso, de acordo com a referida Portaria da SGD, a Anvisa ficara
responsavel pelos atos de gestdo relacionados ao controle do registro de frequéncia, pela



homologacao de periodos de férias e pelo registro e homologacdo de atestados médicos,
afastamentos e licencas.

11. Ja a gestdo da folha de pagamento dos profissionais contratados € de
responsabilidade do Ministério da Economia, nos termos do art. 8% da Portaria SGD
2.496/2021. Neste contexto, vale ressaltar que a proposta de ACT nao envolve aporte de
recursos financeiros diretos pelos participes.

12. O Plano de Trabalho também é composto por um Plano de Acao, que desdobra
o projeto TITAN em 2 subprojetos:

e Seguranga como servigo;
e Melhorias para a Infraestrutura de TI.

13. O Plano de trabalho detalha as a¢des planejadas, classificadas de acordo com
0S escopos: normas, contratacao, gestao e fiscalizacéo, define responsaveis, periodo previsto
para a execucao da acédo e a situacgao.

14. O Comité Estratégico do Plano € formado pelo Secretario da SEME/SG/PR e
pelo Secretario da SGD/ME, sendo responsavel pela definicdo das diretrizes de atuacao,
aprovacdao do Plano de Transformagdo Digital e deliberacbes sobre recursos e riscos
estruturantes.

15. A estrutura de Governanca do Projeto conta com a definicdo de um lider,
indicado pela GGTIN, com o acompanhamento por Ponto Focal do Escritério de Projetos
Secretaria de Governo Digital, por Ponto Focal da SEME/SG/PR e Gerente-Geral da GGTIN.

16. E estratégica a implementacdo de um projeto de adequagdo tecnolégica na
Anvisa, buscando-se prover a infraestrutura de rede adequada e maior disponibilidade dos
sistemas de TI.

17. Ademais, reforco o apoio desta Diretoria ao Gerente de Projeto e a GGTIN para
que o Projeto tenha o suporte necessario para o alcance dos objetivos e entrega de
resultados.

VOTO
18. Diante do exposto, voto pela:
19. (1) APROVACAO do Acordo de Cooperacao Técnica a ser celebrado entre a

Anvisa e a Secretaria Especial de Modernizacdo do Estado da Secretaria Geral da
Presidéncia da Republica (SEME/SG-PR), a Secretaria de Governo Digital e a Secretaria
Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia
(SGD/SEDGG/ME), visando a execucdo do Projeto de Transformacédo Digital, denominado
TITAN - Transformacao da Infraestrutura Tecnoldgica da Anvisa; e

20. (2) INCLUSAO do Projeto no escopo e na estrutura de Governanga do Plano
Digital, assim como o acompanhamento do seu progresso e resultados pelo Comité de
Governanga Digital (CGD) da Anvisa.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Barra Torres, Diretor-Presidente,
em 15/08/2022, as 15:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4° do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm.
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