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1. Relatoério

Trata-se de demanda da Assessoria de Planejamento (APLAN) para avaliacao e
deliberagdo sobre a versdo final do Relatério de Gestdo da Anvisa para o ano de 2021
(1865623).

O Relatério de Gestao 2021 é um documento que retne informacéo de diversos
niveis e areas da Anvisa, e que teve sua coordenacdo e desenvolvimento conduzidos pela
Coordenacdo de Planejamento e Gestdo Estratégicada Assessoria de Planejamento
(CPGES/APLAN), contando com a parceria e apoio de todas as unidades da Anvisa.

Trata-se de um documento exigido pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) e
que possui informacdes do exercicio do ano de 2021 relativas a governanca institucional,
resultados da gestdo, conformidade e eficiéncia da gestdo, demonstracbes contabeis,
execucao financeira e outras informacées relevantes da Anvisa.

O documento foi estruturado seguindo as recomendacgdes e diretrizes emanadas
do TCU, e sua versdo final serd publicada no portal desta Agéncia, na pagina
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/acessoainformacao/transparencia-e-prestacao-de-contas apos
aprovacao superior.

Esse instrumentotambém atendera a prestacdo de contas que devera ser
enviadaao TCU, Congresso Nacional e ao Ministério da Saude (MS), conforme previsto na
Lei n? 13.848/19, § 2°do art. 15. Para essa finalidade, além da versao completa do relatério
também foram elaborados umSumario Executivo e um documento com o Rol de
Responsaveis.

2. Analise

O trabalho de construcao do Relatério de Gestao 2021 foi iniciado em outubro de
2021 pela APLAN, por meio do processo SEl n? 25351.929256/2021-84. Na ocasido,
conforme registrado pela APLAN, todas as unidades supervisoras e técnicas foram orientadas
a indicarem pontos focais para auxiliar no processo de articulacao e constru¢cao conjunta do
referido Relatério, o qual envolveria a apresentagcdo dos principais resultados alcangados em
2021, dos desafios enfrentados e outras informagdes relevantes que demonstrassem entrega



de valor para a sociedade.

O conteudo do Relatério de Gestdao 2021, constante no processo SEI destacado
anteriormente, foi disponibilizado em 04/04/2022 (documento SEI 1837345) para analise e
deliberacdo remota do Comité de Gestao Estratégica, Riscos e Inovagao Institucional (CGE),
por meio de formulario especifico para esse fim.

Na 162 Reunido Extraordinaria do CGE a versao final do Relatério de Gestédo da
Anvisa de 2021 foi aprovada por unanimidade para encaminhamento a Diretoria Colegiada,
com a ressalva de que deveriam ser incorporados 0s eventuais ajustes que seriam solicitados
pelas Diretorias. Todas as solicitacdes de alteragdo encaminhadas foram incorporadas e o
arquivo foi encaminhado a ASCOM para realizagéo da diagramacao final. Assim, cumprindo o
cronograma definido na ata da 162 Reunido Extraordinaria do CGE (1850028), o arquivo final
do relatério contendo os ajustes sugeridos pelas Diretorias estd apresentado no documento
SEI 1865623, assim como o Sumario Executivo (1863441) e o documento Rol de
Responsaveis (1860704).

Deve-se destacar que foram necessarias algumas correcbes nos textos dos
documentos em questdo apds diagramacao. Tais correcées tiveram por objetivo corrigir
falhas pontuais observadas nos documentos, a saber:

2.1. Correcéo de erros materiais (formato do texto, pagina 12) no Sumario Executivo
2021, os quais foram corrigidos e constam em nova versdo do documento disponibilizado no
SEI (versdo anterior, incorreta: 1860702; versdo atual, corrigida: 1863441). O registro dessa
informacao consta no Memorando-Circular n® 5/2022/SEI/CPGES/APLAN/GADIP/ANVISA
(1863363);

2.2. Necessidade de ajuste nos valores apresentados no "Ativo Total" constante na
secao "Formacgao do Ativo" da pagina 296 do Relatério de Gestdo 2021. Tal necessidade foi
apontada no DESPACHO N¢ 29/2022/SEI/CPGES/APLAN/GADIP/ANVISA (1864681) e
motivou nova corre¢cdo do Relatério de Gestdao 2021 (versdo anterior, incorreta: 1860829;
versao atual, corrigida: 1865623). O Despacho ne
30/2022/SEI/CPGES/APLAN/GADIP/ANVISA (1865632) apresenta a versao corrigida do
documento.

O Relatério de Gestdo 2021 possui 328 paginas e a organizacdo dos seus
capitulos esta definida conforme orientacées do Tribunal de Contas da Unido (TCU). A
organizacado dos temas também foi pautada pelo conteddo do atual Mapa Estratégico da
Anvisa e de sua Cadeia de Valor. As principais entregas realizadas pela Anvisa no ano de
2021 estdo elencadas no documento, com destaque para as atividades realizadas em fungao
da Pandemia do novo Coronavirus.

Os capitulos estao distribuidos da seguinte forma:
- Mensagem do Diretor-Presidente.

- Governanca da Anvisa: no qual sdo apresentadas informac¢des sobre os
macroprocessos Governanga e Articulagcdo Interfederativa / Relagbes Internacionais. Como
destaque, os resultados de desempenho institucional alcangados demonstram que a Agéncia
obteve avangos em 5 dos seus 8 indicadores de gestao institucional, em comparagdo com
avaliages anteriores.

- Resultados da Gestao: no qual sao apresentados os resultados obtidos pelas
areas relacionadas aos seguintes macroprocessos da Anvisa: Regulamentacdo, Habilitagdo
Credenciamento e Certificacdo, Regularizacdo de Produtos e Monitoramento Fiscalizagcdo e
Controle Sanitario.



- Conformidade e Eficiéncia da Gestao: no qual sdo apresentados os resultados
obtidos pelas areas da Anvisa que trabalham no macroprocesso Gestdo (Gestao de Pessoas,
Gestao de Processos Organizacionais, Gestdo de Tecnologia da Informacdo, Gestdo da
Comunicacao, Gestao Orcamentaria Financeira e Contabil, Gestdo de Aquisicées e Logistica,
Gestao de Informacdo Pesquisa e Conhecimento e Atividades Juridicas).

- Informacdes Relevantes: no qual constam determinagdes e recomendacgdes do
TCU.

Trata-se de um documento que atende ao que se propde e é de facil
visualizacao, possibilitando a leitura das informagdes de maneira rapida e objetiva. Por meio
desse instrumento a Anvisa apresentara, para os 6rgaos de controle e para a sociedade em
geral, um panorama representativo da sua atuagdo em um ano atribulado, em fungéo,
principalmente, da continuacéo da situacdo de pandemia. A despeito dessa situagéo adversa,
tal documento demonstra que a Agéncia atendeu aos requisitos de sua missao institucional
no ano de 2021, atuando com destaque.

Com relacado ao Sumario Executivo, tal documento apresenta de maneira precisa
e condensada o conteudo do Relatério de Gestao 2021 e atende, assim, aos objetivos a que
se destina.

Conforme disposto na Lei das Agéncias, o prazo legal para envio do relatério de
atividades é de até 90 dias ap06s o inicio da sessao legislativa do Congresso Nacional e,
portanto, a entrega do documento por parte da Anvisa tem o prazo final de 03/05/2021.

Assim, até essa data, o Relatoério devera ser encaminhado ao MS, ao Senado
Federal, a Camara dos Deputados e ao TCU, devendo ainda ser disponibilizado na pagina da
Anvisa, em secao especifica de “Transparéncia e prestacao de contas”, na internet, conforme
disposto no art. 92 da IN TCU n® 84/2020. Faz-se necessario atentar para esse ponto, pois a
legislacao estabelece pena de responsabilidade no caso de ndo cumprimento dos prazos
estabelecidos.

3. Voto

Considerando que a elaboracdo e validagcdo dos documentos Relatorio de
Gestao 2021 e seu Sumario Executivo contou com a participacdo de todas as Diretorias e
Unidades Organizacionais da Agéncia, através do Comité de Gestdo Estratégica, Riscos e
Inovagéo Institucional (CGE), e tendo em vista que as contribui¢des das Diretorias foram todas
inseridas nos citados documentos, manifesto-me FAVORAVEL a aprovacdo da versao final
do Relatério de Gestao da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria para o ano de 2021, bem
como do seu Sumario Executivo e do Rol de Responsabilidades.

Encaminho para deciséo final da Diretoria Colegiada da Anvisa, por meio do
Circuito Deliberativo.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Barra Torres, Diretor-Presidente,
em 28/04/2022, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm.
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=y A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Y=t hitps://sei.anvisa.gov.br/autenticidade, informando o cédigo verificador 1865609 e o codigo
2 -L;-- CRC DA545F29.
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