Roteiro Objetivo de Inspegiao: COMUNIDADE TERAPEUTICA ACOLHEDORA

£ Instituicao:
— Documento: 16.1
_r' = nAN‘hJI SNAV e Enderecgo Data: Versio: 1.2
i QEncid hacional oe Vigilancia sanitana " Data 31/07/2024
Contato: Avaliador:
N° | Indicador |Critica|Ava 0 1 2 3 4 Marco
Regulatério
Licenga Sanitaria . e Solicitou renovagao
Licenga Sanitaria | vencida, com pedido Licenca sanitaria da licenga sanitaria
. - N&o possui licenga : ¢ . S P Possui licenga sanitaria atualizada, com ¢ Art. 3° da RDC
1 | Licenga Sanitaria| NC - vencida, sem pedido| de renovagdo ou em . . antes do
sanitaria. ~ . atualizada. pedido de . 29/2011
de renovacéo. processo inicial de ~ vencimento nos
. . renovagao. - .
licenciamento. ultimos dois anos.
O documento que
descreve suas A documentacéo da Ha protocolo
N&o dispbe de Documento finalidades e A instituicdo dispde de PR ¢ . proto
= s ) instituicdo esta estabelecido de
documento que apresentado néo & atividades documento atualizado que . . . o L o
~ - . . . o disponivel em meio | revisdo periddica | Art. 4° da RDC
2 Documentacgéao NC descreve finalidade| compativel com a administrativas, descreve suas finalidades e .. ,
- . o . . . . digital e acessivel a [do documento, com 29/2011
e atividades da realidade verificada técnicas e atividades administrativas, .
S R . o . . . L todos os registro das
instituicao. na instituicéo. assistenciais esta técnicas e assistenciais. o
. colaboradores. revisdes.
desatualizado ou
incompleto.
. Responsavel
Inexiste s .
. . Técnico possui
Responsavel . . . - Responsavel . .
Técnico ou trata-se O Responsavel Possui Responsavel Técnico e Técnico possui nivel nivel superior na
Responsavel L Inexiste Responsavel| Técnico substituto | substituto. Ambos s&o de nivel oPp . area da saude ou | Art. 5°da RDC
3 . C de profissional que . . ~ . superior na area da ) .
Técnico = . Técnico substituto. nao é legalmente superior e legalmente . : servigo social, com 29/2011
néo esta i o saude ou servico P
habilitado. habilitados. : especializagdo ou
legalmente social. 5s-araduacio em
habilitado. pos-graduag
saude mental.
A instituigdo possui
. . . - Existe profissional A Instituicdo dispde de . dlversc’)s .
Profissional que Inexiste profissional Profissional . O profissional Responsaveis
. que responde pelas |profissional que responde pelas . .
responde pelas que responda Responsavel pelas ~ ~ S responséavel pelas Técnicos
- ~ ~ questdes questdes operacionais durante o . o
questoes pelas questdes questoes S . . . questoes substitutos Art. 6° da RDC
4 N NC B L operacionais, porém | o periodo de funcionamento, e :
operacionais operacionais operacionais ausente = . o operacionais designados, de 29/2011
. . - néo foi designado podendo ser o proprio : .
(Profissional durante o periodo | em alguns horarios X o designado possui | forma que sempre
X . . formalmente para tal Responsavel Técnico ou ., . .
Responsavel) de funcionamento. | de funcionamento. i : ) nivel superior. funciona com a
fim. pessoa designada para tal fim.
presenca de um
RT.
Dispde de ficha individual para
Dispde de ficha Ficha individual cada res@ente da .I?s.tltuu;:ao, As fichas possuem As fichas Art. 7°
o . apresenta com registros perioddicos do o . o
o ) individual, porém os | . o . : campos para individuais sédo Paragrafo 2° e
N&o dispde de ficha . =~ = informagoes ilegiveis | atendimento dispensado e das : o o .
. . o registros ndo séo o . registro especifico digitais com Paragrafo
5 Ficha Individual C individual para . ou com rasuras ou eventuais intercorréncias i -
. realizados ~ = L - do responsavel por controle dos Unico do Art.
cada residente. . nao estdo acessiveis clinicas observadas. As .
periodicamente ou . . ~ cada registros e 21 da RDC
~ aos residentes e seus| informagdes constantes nas . ~
estédo incompletos. preenchimento. alteracgoes. 29/2011

responsaveis.

fichas estdo acessiveis ao
residente e seus responsaveis.
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6 Conteudo das
Fichas Individuais

NC

Fichas individuais
com pobreza de
informacgdes,
contemplando
menos de 6 das 13
informacgdes
obrigatérias ou nao
possui registro de
ocorréncias de alta
terapéutica,
desisténcia,
desligamento ou
fuga.

As fichas individuais
contemplam: | - horario do
despertar; Il - atividade fisica e
desportiva; Il - atividade ludico

terapéutica variada; IV -

Fichas individuais
contemplam 6 a 09
informacoes.

Plano Individual de
Atendimento nao

informacdes.

Fichas individuais
contemplam 10 a 12

atendimento em grupo
individual; V - atividade q

interior; VIl - registro de

alfabetizagéo e
profissionalizagao; XI -

periodo de tratamento. XII -

tempo previsto de permanéncia
do residente na instituicdo; e

XIII - atividades visando a

reinsercao social do residente.
Registra ainda as ocorréncias
de alta terapéutica, desisténcia,

desligamento e fuga.

promova o conhecimento sobre
a dependéncia de substancias
psicoativas; VI - atividade que

promova o desenvolvimento

atendimento médico, quando
houver; VIII - atendimento em
grupo coordenado por membro
da equipe; IX - participagdo na
rotina de limpeza, organizagéo,

cozinha, horta, e outros; X -
atividades de estudos para

atendimento a familia durante o

e
ue

Ha procedimento

realizada a dupla
checagem.

operacional padrao ~
. séo
implantado sobre o

preenchimento das
fichas individuais e &

e remoto.

Fichas individuais

disponibilizadas em
formato digital com
acesso controlado

Paragrafos 1°
do Art. 7° da
RDC 29/2011

Plano Individual
de Atendimento-
PIA

NC

Nao dispde de
Plano Individual de
Atendimento.

contempla a
participacéo dos
familiares ou
responsaveis, ou ndo
atende ao prazo de
elaboragéo que deve
ser até 30 dias do

atendimento.

Plano Individual de
Atendimento ndo é
atualizado ao longo

atendimento.

das diversas fases do

Planos Individuais de

Atendimentos sao elaborados a

partir da avaliagdo médica
prévia a admisséao, estao
atualizados e contemplam a
participacéo dos familiares ou
responsaveis. E elaborado em
até 30 dias do ingresso no
atendimento e atualizado ao
longo das diversas fases do

atendimento.

Planos Individuais
de Atendimentos
sao elaborados em
até 15 (quinze dias)
da data do ingresso
no atendimento.

Ha protocolo
estabelecido de
revisdo periddica
do PIA, e
comprovagao de
que isso é
realizado.

Inciso Il e
Paragrafos 3°,
4° e 6° do Art.

23 B da Lei
11.343/2006
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Inexiste mecanismo

A Instituicdo oferta
encaminhamento a
rede de saude, mas

A Instituicdo possui
mecanismo de
encaminhamento a
rede de saude

A Instituicdo possui mecanismo
de encaminhamento a rede de
saude dos residentes que

A Instituicdo possui

mecanismo de
encaminhamento a
rede de saude dos

A Instituicdo possui

apenas dos apresentam intercorréncias mecanismo de
Mecanismos de de sem definicdo dos p P . residentes que encaminhamento a| Art. 8° da RDC
8 . C . R . residentes que clinicas decorrentes ou !
Encaminhamento encaminhamento a tipos de . . apresentam rede de saude 29/2011
. . . apresentam associadas ao uso ou privagédo . . X
rede de saude. intercorréncias e . A . intercorréncias atualizado
. intercorréncias de SPA, como também para os . .
locais de . ~ clinicas construido anualmente.
. clinicas que ndo se | casos em que apresentarem )
encaminhamentos. . N ou apoiado pela
relacionam com o uso outros agravos a saude. .
L rede de saude local.
ou privagao de SPA.
Dispde de recursos Quantitativo de Recursos humanos
R humanos em periodo| recursos humanos é PR . em numero Recursos humanos
Nao dispbe de . . . . A instituicdo mantém recursos . .
integral, porém em | incompativel com as . . compativel e com dedicados o
Recursos recursos humanos e . humanos em periodo integral, . . Art. 9° da RDC
9 NC . quantitativo atividades a serem . . lista de RH exclusivamente a
Humanos em periodo . . . em numero compativel com as . . 29/2011
. incompativel com as desenvolvidas, L . capacitados para Comunidade
integral. L atividades desenvolvidas. ~ a
atividades apenas em um dos convocagao caso Terapéutica.
desenvolvidas. turnos. necessario.
A instituicao possui
um Plano de A Instituicao
Capacitagao incentiva a
G Proporciona a¢des de estruturado para participacdo em
A Instituicdo ndo . ~ o o s . .
. - Proporciona agbes | capacitacdo para a |A Instituicdo proporciona agoes todos os cursos e eventos
N proporciona ac¢des o . . SR - PR . Art 10 da RDC
10 Capacitacao NC de capacitacio de capacitagéo para equipe, porém os de capacitagcéo a equipe e profissionais, com da area e 29/2011
P .Q parte da equipe. registros estao mantém os registros. capacitagoes considera como
para a equipe. - s o~
incompletos. periédicas parte da avaliagéo
(minimamente de desempenho
anual) detodaa | dos profissionais.
equipe.
Ins~talagoes’ flsllcas As instalagbes prediais estdo
estdo em péssimas g .
L Instalacgoes fisicas ~ - regularizadas perante o Poder O plano de
condigbes de . Instalagées fisicas em| 7 . ~ e ~
~ em condigbes de L. Publico e as instalagdes fisicas . manutencéo é
conservagao, ~ boas condigbes de ) Ha plano de . . .
. conservagao, o dos ambientes externos e ~ seguido e revisado | Artigos 11,12 e
Condicdes das seguranca, . conservacao, limpeza . ~ manutencgéo - o
~ T limpeza e seguranca . internos estdo em boas . estando adequado |Paragrafo 2° do
11 Instalagbes NC organizagao, o ~ e segurancga, porém L = preventiva e . ~
. . razoaveis ou nao ~ ~ condigdes de conservacéo, . as instalagées | Art. 14 da RDC
Fisicas conforto e limpeza, . - nao estao . 2 corretiva das -
= possui acessibilidade . seguranga, organizagao, . P fisicas da 29/2011
e ndo promove a regularizadas perante . 7o | instalagdes fisicas. .
-~ para alguns e conforto e limpeza. A instituicéo Comunidade
acessibilidade a : o Poder Publico. . -
ambientes. promove a acessibilidade a Terapéutica.
pessoas com A
SN pessoas com deficiéncia.
deficiéncia.
. ~ Ha cronograma de
As instrucdes =
: . realizagcédo das
. escritas das rotinas
Ha laudos . . coletas e laudos
. L O monitoramento da . . técnicas e~
0 . disponiveis na . . . | Garante a qualidade da agua | . para verificagéo da
. N&o ha registros S o qualidade da agua é . implantadas para a -
Qualidade da instituicdo que . i para seu funcionamento, caso e potabilidade da |Art. 13 da RDC
12 ‘ NC que comprovem a realizado, porémem | " . : verificagdo da i
Agua qualidade da 4gua atestam problemas n&o disponha de abastecimento agua tanto das 29/2011

na qualidade da
agua.

frequéncia ndo
estabelecida.

publico.

qualidade da agua
potavel séo
revisadas

sistematicamente.

solugdes
alternativas quanto
do abastecimento

pliblico
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Quarto coletivo ndo

Quarto coletivo

Quarto coletivo ndo

Quarto coletivo com
acomodagodes individuais e

Quarto coletivo

Todos os quartos

dispbe de subdimensionado dispde de espagco | espaco para guarda de roupas muito bem PR Alinea a do
. - ., sdo individuais, L
Ambientes - acomodacgdes para o numero de para guarda de e de pertences com estruturado, dotado inciso | do Art.
13 . NC o . . . . , . bem estruturados,
Alojamento individuais para residentes, roupas e pertences | dimensionamento compativel de banheiro, com 14 da RDC
o . ., . P dotados de
todos os dificultando a livre de todos os com o numero de residentes e mobilias ) 29/2011
) . . . . o T : banheiro.
residentes. circulagao. residentes. com area que permita livre individualizadas.
circulagao.
Banheiro possui
Banheiro com dimenséao . . Banheiro para residentes . Além dos .
. . . . . Banheiros com muita . - Banheiros dotados . Alinea b do
Ambientes- dimensionamento | compativel, porém n dotado de bacia, lavatério e . banheiros L
. . . sujidade ou . ) . de torneiras com . .| inciso | do Art.
14 | Banheiros para NC incompativel com o| apresenta algum P chuveiro com dimensionamento . coletivos, possui
. , inexisténcia de . , acionamento . 14 da RDC
Residentes nuamero de problema de L compativel com o numero de - banheiros
. ~ produtos de higiene. : automatico. P 29/2011
residentes. conservagao da residentes. individuais.
estrutura.
Dispde dos seguintes
ambientes do Setor de
reabilitacdo e convivéncia: a)
Sala de atendlmentollndlwdual; Dispde de todos os Dispde de
R S b) Sala de atendimento . ~ : .
. Nao dispbe de Dispbe de alguns L R L ambientes, ndo ambientes Inciso Il e
Ambientes- . . Dispbe de todos os |coletivo; c) Area para realizagao . " . . N
e ambientes para ambientes para ; ~ - N sendo necessario adicionais para |paragrafo 1° do
15 Reabilitacéo e NC e I ambientes, mas estdo| de oficinas de trabalho; d) Area . L
A reabilitacéo e reabilitacéo e . . o L compartilhar para as atividade de Art. 14 da RDC
Convivéncia RS R subdimensionados. | para realizagdo de atividades | . L e
convivéncia. convivéncia. - ‘ " diversas atividades e| reabilitagdo ou 29/2011
laborais; e ) Area para pratica R
S . usos. convivéncia.
de atividades desportivas.
Podendo ser compartilhados
para as diversas atividades e
usos.
Dispde dos seguintes
N&o dispbe de sala ambientes do Setor
de acolhimento de | N&o dispde de sala R e administrativo: a) Sala de C . | A instituicéo dispbe
. . . Dispde de sanitario . . A instituicao possui , .
. residentes, administrativa e/ou L acolhimento de residentes, . de um ou mais dos |Inciso Ill do Art.
Ambientes- . . : para funcionério, o . . sala de arquivo das .
16 . . NC familiares e area com arquivo . ~ =~ familiares e visitantes; b) Sala ) ambientes 14 da RDC
Administrativo - . porém nao sao - L fichas dos . .
visitantes ou de para fichas dos administrativa; c) Area para . administrativos em 29/2011
e . separados por sexo. . . residentes. .
sanitarios para residentes. arquivo das fichas dos duplicata.
funcionarios. residentes; e d) Sanitarios para
funcionarios (ambos 0s sexos).
Dispde dos seguintes Possui despensa e
No dispde de Dispde de todos os amblente§ de apop |09IStICO: dispde de refeitério
- . . . . . a) cozinha coletiva; b) bem estruturado, .
. . N&o possui lavanderia coletiva, ambientes, porém ol . . . . Inciso IV do Art.
Ambientes- Apoio . . . - refeitério; c) lavanderia coletiva;| acrescido de local | Possui lavadora e
17 o NC cozinha coletiva ou| almoxarifado, DML alguns estéo . R : . 14 da RDC
Logistico e . ; . d) almoxarifado; e) Area para para guarda de |secadora industrial.
refeitério. ou abrigo de subdimensionados . . o 29/2011
. depdsito de material de lanches, lavatoério
residuos. para a demanda.

limpeza; e f) Area para abrigo

para higienizagao de
maos.

de residuos solidos.
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18

Admissao do
Residente

Admissao néo é
precedida de
avaliagao
diagndstica ou a
Instituicdo admite
residentes que
requerem servico
de saude néo
disponibilizado.

avaliagao diagnéstica

admissao constam
na ficha do residente,

Os dados da
realizada antes da
porém as

informagdes estao
ilegiveis.

Os dados da
avaliacao diagnéstica
realizada antes da
admissao constam na
ficha do residente,
porém as informacdes
de saude estao
incompletas.

A admissao é realizada
mediante prévia avaliagdo

diagndstica e os dados
constam na ficha do residente.
N&o s&o admitidos residentes

que requerem prestacéo de

servigos de saude nao

disponibilizados pela instituicao.

regulamento interno

Critérios de
admissao estao
definidos em

e disponiveis a
consulta.

Critérios de
admissao estdo
definidos em
regulamento
interno e ha POP
para revisao
periddica dos
critérios.

29/2011

Art. 16 da RDC

19

Medicamentos

Dispde de estoque
de medicamentos
sem prescrigao
médica.

possuem prescrigao
médica, porém ndo

Medicamentos

ha profissional
responsavel.

O profissional
responsavel pelos
medicamentos em
uso ndo é o RTda

instituicao.

O RT da Instituigéo &
responsavel pelos
medicamentos em uso pelos
residentes e a instituicdo nao
dispbe de estoque de
medicamentos sem prescrigdo

médica.

O RT da Instituicéo,

responsavel pelos
medicamentos, é
profissional da
saude.

Além do RT, a
Instituicdo possui o
apoio de um
profissional
farmacéutico.

29/2011

Art. 17 da RDC

All. 16 da RDUU

20

Normas/ Rotinas e
Tempo Maximo de
Permanéncia

NC

Nao dispde de
normas e rotinas da
Instituicdo ou néo
explicita o tempo
maximo de
permanéncia.

Normas e rotinas
escritas
ncompativeis com a
realidade da
Instituicéo.

Dispde de normas e
rotinas porém estéo
desatualizadas ou de
dificil acesso.

Dispde de normas e rotinas da

instituicdo, explicitando o tempo

maximo de permanéncia do
residente.

Normas e rotinas
estdo disponiveis
em formato digital.

21

Garantias da
Admissao -
Respeito

NC

Na admissao do
residente, a
instituicdo nao
garante respeito a
pessoa e a familia,
independente da
etnia, credo
religioso, ideologia,
nacionalidade,
orientagdo sexual,
antecedentes
criminais ou
situacao financeira.

Ha indicios de
discriminagéo.

N&o ha indicios de
discriminagao
atualmente, mas nao
se verifica
proatividade da

atividades que
fomentem o combate
a discriminagao.

instituicdo em realizar

No processo de admissao do
residente, a instituicdo garante:
| - respeito a pessoa e a familia,
independente da etnia, credo
religioso, ideologia,
nacionalidade, orientagao

sexual, antecedentes criminais
ou situacgéo financeira.

fomentem atividades

Hé& uma rotina
escrita com agdes e
responsaveis que

de combate a
discriminagéo.

combate a
discriminagao.

Normas e rotinas 29/2011;
séo revisadas em Resolugao
periodo CONAD
estabelecido pela | 01/2015 §1°,
instituic&o. §2°e §3°do
Art RO
Ha protocolo
estabelecido de
reviséo periédica | Inciso | do Art.
da rotina descrita 19 da RDC
que fomenta o 29/2011

22

Garantias da
Admissao -
Orientagdes

NC

No processo de
admisséo, a
instituicdo nao
orienta ao usuario e
seu responsavel
sobre as normas e
rotinas.

N&o ha registro por
escrito da
concordancia do
residente com
relagdo as normas e
rotinas.

Normas e rotinas
estdo incompletas,
restando duvidas
sobre visitas e
comunicagao com a

familia.

No processo de admissao do
residente, a instituicdo garante:
Il - orientagdo clara ao usuario

e seu responsavel sobre as
normas e rotinas da instituicéo,

incluindo critérios relativos a

visitas e comunicagdo com
familiares e amigos, devendo a
pessoa a ser admitida declarar
por escrito sua concordancia,
mesmo em caso de mandado
judicial.

Normas e rotinas da

instituicdo séo
atualizadas

periodicamente.

Normas e rotinas
da instituicdo estao

Inciso Il do Art.

disponiveis, 19 da RDC
inclusive, em meio 29/2011
digital.
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23

Garantias da
Admissao-
Permanéncia
Voluntaria

Instituicdo nao
respeita a
permanéncia
voluntaria do
residente.

A instituicdo mantém
involuntariamente
residentes sob a
justificativa de risco
imediato a vida sem
a comprovagao
médica.

A instituicdo mantém
involuntariamente
residentes sob a

justificativa de risco

de intoxicagcéo sem a

comprovagao médica.

No processo de admissao do
residente, a instituicdo garante:
Il - a permanéncia voluntaria;

IV - a possibilidade de
interromper o tratamento a
qualquer momento,
resguardadas as excegdes de
risco imediato de vida para si e
ou para terceiros ou de
intoxicagao por substancias
psicoativas, avaliadas e
documentadas por profissional
médico.

A Instituicdo aborda
o tema
"permanéncia
voluntaria" nas
palestras para os
residentes e
familiares.

A Instituicao
aborda o tema
"permanéncia
voluntaria" nas

capacitacdes para

os trabalhadores a

fim de estimularem
os residentes.

Incisos lll e IV
do Art. 19 da
RDC 29/2011

24

Garantias da
Admissao- Sigilo

NC

N&o garante o
sigiloe o
anonimato,
disponibilizando
informagdes a
respeito do
residente (imagem
e/ou outras
modalidades de
exposicao) sem a
autorizagao da
pessoa ou
responsavel.

Garante o
anonimato, porém ha
certo grau de
exposicao da
imagem sem prévia
autorizagao.

A exposicao é
autorizada pelo
residente ou
responsavel, porém
nao na forma escrita.

No processo de admissao do
residente, a instituicdo garante:
V - o sigilo segundo normas
éticas e legais, incluindo o
anonimato; e VI - a divulgagéo
de informagéo a respeito da
pessoa, imagem ou outra
modalidade de exposi¢cao
somente se ocorrer
previamente autorizagao, por
escrito, pela pessoa ou seu
responsavel.

Ha procedimento
padronizado para
obtencao de
autorizagao do
residente e do
responsavel, nos
casos em que
deseja-se expor
informagdes ou
imagens.

Toda exposigcao é
precedida de
analise do
conteudo pelo
residente e
familiares.

Incisos V e VI
do Art. 19 da
RDC 29/2011

25

Permanéncia do
Residente - Bem
Estar

Ha indicios de
violéncia ou uso de
SPA na instituigao.

Nao ha indicios de
violéncia ou uso de
SPA na instituigao,
porém nao
incentivam o
exercicio da
cidadania.

N&o permitem a
realizacéo de
atividades fisicas, ou
outras praticas de
bem estar.

Durante a permanéncia do
residente, a instituicdo garante:
| - o cuidado com o bem estar
fisico e psiquico da pessoa,
proporcionando um ambiente
livre de SPA e violéncia;
Il - a observancia do direito a
cidadania do residente.

Incentiva a pratica
de atividades fisicas
ou outras praticas
de bem estar.

Residentes sédo
incentivados a
participar dos

eventos que
destacam a
cidadania (Ex.:
votar, participar de
grupos de estudo
ou apoio, obtencéo
de documentos etc.

).

Incisos | e Il do
Art. 20 da RDC
29/2011

26

Permanéncia do
Residente -
Alimentagao

N&o garante a
alimentagdo em
quantidade e
qualidade
suficientes para a
nutricdo adequada
dos residentes.

Alimentacéo em
quantidade
adequada para a
demanda, porém nao
respeita as
necessidades
nutricionais
especificas.

Alimentagao atende
as necessidades
especificas dos
residentes e é em
quantidade
adequada, porém o
cardapio possui
poucas variagoes.

Durante a permanéncia do
residente, a instituicdo garante:
Il - alimentagéo nutritiva.

Dispde de
profissional
nutricionista.

Dispde de
planejamento
alimentar
individualizado com
a participagéo do
residente ou
nutricionista
presente
diariamente.

Inciso Il do Art.
20 da RDC
29/2011
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N&o garante
cuidados de
higiene dos
Permanéncia do residentes. Ha . . A Instituicio dispde
. A Alojamentos com . Durante a permanéncia do e . .
Residente - evidéncias de que Alojamentos com - PR . A instituicdo de parcerias que |Inciso Il do Art.
. . = problema de - residente, a instituicao garante: .
27 Cuidados de NC os residentes nao . sujidade ou . - estimula o promovem o 20 da RDC
. estrutura fisica ou de . 11l -cuidados de higiene e . .
Higiene e tem acesso a S desorganizados. ) autocuidado. cuidado pessoal 29/2011
. . L mobiliario. alojamentos adequados. .
Alojamentos artigos de higiene para os residentes.
pessoal, toalhas de
banho ou roupas
de cama.
Todas as portas dos ambientes
s pa A de uso dos residentes sédo Ha uma rotina .
. . N&o ha evidéncias . . ~ Ha protocolo
a A Ha porta de ambiente instaladas com travamento descrita com agoes . .
Permanéncia do Ha evidéncias de concretas de que a | _. . estabelecido de | Art. 15 e Inciso
. . . de uso dos s o simples, sem uso de trancas ou| e responsaveis que o )
Residente- castigos fisicos e . instituicdo garanta a revisao da rotina IV do Art. 20
28 C P residentes que S~ . chaves. E durante a garantam a .
Combate a psiquicos ou proibigédo de castigos L . S descrita que da RDC
. A . apresenta chaveou |, . I permanéncia do residente, a proibigéo de S
Violéncia morais. fisicos, psiquicos ou s . . . garanta a proibicao 29/2011
tranca. . instituicdo garante: castigos fisicos, .
morais. S . I . dos castigos.
IV - a proibicdo de castigos |psiquicos ou morais.
fisicos, psiquicos ou morais.
Durante a . =
. a TR Residentes sado
Os registros acerca Durante a permanéncia do |A instituicdo fomenta| . .
~ . C o . L incentivados a .
da manutencdo do |residente, a instituicdo garante:| a participacéo da articioar de cursos Inciso V do Art.
V- a manutengédo de tratamento | familia nos cuidados pou SIestras ue 20 da RDC
integrais & satde do P q 29/2011
promovam a
saude.

A manutengédo do

residente.

permanéncia do
residente ndo ha a
minima garantia da

tratamento de saude
do residente ndo é
integral.

tratamento de saude
dos residentes estéo

incompletos.

de saude do residente.

Permanéncia do
- Residente - saude c

manutengao do
tratamento de
saude.

Desisténcia (alta a pedido); Il -

Define e adota critérios quanto

a: | - Alta terapéutica; Il -

Desligamento (alta

Define, adota e

Critérios de alta

terapéutica,
desisténcia,
desligamento e [ Art. 21 da RDC
29/2011

revisa os critérios

fuga estéo
atualizados e

30

Definicao de c

Critérios

A instituicdo nao
comunica a familia
ou responsavel
quanto a alta
terapéutica,
desisténcia,
desligamento ou
evaséo.

Nao define ou ndo
adota critérios de alta
terapéutica,
desisténcia,
desligamento e fuga.

Instituicédo indica os

desligamento e fuga,

Define os critérios de

alta terapéutica,
desisténcia,

porém ndo adota.

A institui¢cdo indica e

administrativa); IV -
Desligamento em caso de

mandado judicial; e V - Evasao

(fuga). Comunica a familia ou
responsavel qualquer uma
destas ocorréncias.

A Instituigdo indica os servigos
de atencgéo integral a saude

periodicamente.

A instituicao dispde
de parceria ou
convénio com
servicos de saude
publicos ou privados

disponiveis em
meio digital.

A instituicao se
reine
periodicamente
com a rede de

saude local para
pactuagdes quanto

Art. 22 da RDC
29/2011

pré estabelecidos

A Instituicdo néo servigos de saude
. indica os servigos | disponiveis mas nao .
Servigcos de , . encaminha apenas . o .
31 , ; I NC de saude se responsabiliza . disponiveis para os residentes,
Saude Disponiveis . o para os servigos . o
disponiveis para os pelo rivados sejam eles publicos ou
residentes. encaminhamento do P ’ privados. para .
. . a saude dos
residente. encaminhamento .
. residentes.
dos residentes.
Obs. Para fins deste ROI, somente pode ser selecionada a resposta das colunas 4 ou 5, se houver o cumprimento da opcao de resposta da coluna anterior.
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