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Consultor na
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Contrato Individual

PROJETO 914BRZ2026 EDITAL N° 07/2023

1. Perfil: Profissional da area de Farmacia, com pés-graduacgao.
2.N°devagas:1

3. Qualificagdo educacional:
Obrigatoéria: Graduagdo em Farmacia e pés-graduacdo em Farmacia, Salde Publica/Coletiva ou areas
correlatas, comprovadas por diploma ou certificado;

4. Experiéncia profissional:

Obrigatoéria: Minimo de 10 (dez) anos de experiéncia na area farmacéutica; e minimo de 02 (dois) anos de
experiéncia em atividades voltadas a implementacéo do Padrdo ISO IDMP, comprovados por documentos
da entidade empregadora ou contrato de trabalho/prestagéo de servigo.

Desejavel: Minimo de 01 (um) ano de experiéncia profissional em gestédo de projetos, comprovado por
documentos de entidade empregadora ou contrato de trabalho/prestacéo de servico.

Habilidades e competéncias: Desejavel conhecimento para leitura, escrita e fala na lingua inglesa,
comprovados por certificados de proficiéncia.

5. Produtos Esperados:

Produto 1 — Documento técnico contendo proposta de planejamento e de plano de trabalho para
implantacdo do Padréo de Identificacdo de Produtos Medicinais (ISO — IDMP) na Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitéria (Anvisa).

Atividade 1: Identificar as principais atividades a serem realizadas no decorrer do trabalho, incluindo
insumos necessarios e resultados esperados; e

Atividade 2: Organizar as atividades em sequéncialdgica e operacionalmente factivel.

Produto 2 — Documento técnico contendo a descrigdo e o diagndstico da implantagdo do Padréo de
Identificacdo de Produtos Medicinais (ISO — IDMP) de autoridades regulatérias das Américas do
Norte e da América Latina.

Atividade 1: Contatar participantes das atividades de implantacdo no FDA e Health Canada para
benchmarking, entender as perspectivas de cada pais no processo;

Atividade 2: Contatar agéncias reguladoras latino-americanas a respeito da ado¢do do IDMP em suas
respectivasjurisdi¢des;e

Atividade 3: Consolidar os achados em um sumario analitico.

Produto 3 — Documento técnico contendo a descrigdo e o diagndstico da implantagdo do Padréo de
Identificacdo de Produtos Medicinais (ISO — IDMP) de autoridades regulatérias europeias.

Atividade 1:Identificar documentos e midias referentes a participagaodas autoridades reguladoras daUniao
Europeia em atividades para adocao do IDMP em suas respectivasjurisdi¢des;

Atividade 2: Contatar participantes das atividades de implanta¢cdo na EMA (European Medicines Agency) e
Swissmedic para entender as perspectivas de cada pais no processo;

Atividade 3: Contatar a coordenacao do Projeto UNICOM (Up-Scaling the Global Univocal Identification of
Medicines) da Unido Europeia sobre as perspectivas de colaboracao do Brasil nos processos europeuse
globaisde adoc¢do do IDMP;

Atividade 4: Contatar 3 (irés) NCAs (National Competent Authorities) da Unido Europeia (Portugal, Espanha
e Estbnica) a respeito da adoc¢do do IDMP em suas respectivas jurisdigcdes; e

Atividade 5: Consolidar os achados em um sumario analitico.

Produto 4 — Documento técnico contendo a descrigdo e o diagndstico da implantagdo do Padréo de
Identificacdo de Produtos Medicinais (ISO — IDMP) em escala global e seus possiveis impactos na
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa), no setor regulado pela Agéncia, no setor de salde
e no ambiente de desenvolvimento.

Atividade 1: Identificar documentos e midias referentes a participagdo das instituicdes globais — a
Organizacdo Mundial da Saude, o Centro Colaborador para Farmacovigilancia (Upsalla) e o Centro
Colaborador para Estudos de Farmacoepidemiologia (Noruega) — nas atividades de adoc¢do do IDMP em
escalaglobal,

Atividade 2: Identificar os elementos do ambiente regulatério de medicamentos que podem ser afetados
pelaadocao do IDMP e apresentar propostas para supera-los;

Atividade 3: Contatar participantes das atividades de implantagdo nos Centros Colaboradores e para
entender as perspectivas de cada instituicdo no processo; e

Atividade 4: Consolidar os achados em um sumario analitico.




Produto 5 - Documento técnico contendo a descricdo das etapas a serem executadas para
implantacdo do Padréo de Identificacdo de Produtos Medicinais (ISO — IDMP) no Brasil.

Atividade 1: Conhecerdocumentos elaborados no projeto “PROADI-SUS - Terminologia de Medicamentos”
referentes a governanca e ao delineamento de cenario;

Atividade 2: Identificar os desafios técnicos e organizacionais referentes aos dominios SPOR (Substances,
Products, Organizations e References) para implanta¢éo no Brasil;

Atividade 3: Elaborar um roteiro estratégico para implantagédo do IDMP no Brasil; e

Atividade 4: Consolidar os achados e recomendagfes em um sumario analitico.

Produto 6 — Documento técnico com a descricaodas estratégias para envolvimento dos atores do
ecossistemafarmacéuticona implantagdo do Padréo de Identificacdo de Produtos Medicinais (ISO
— IDMP).

Atividade 1: Identificar e compreender documentos internacionais a respeito das estratégias emp regadas
para envolvimento do ecossistema farmacéutico nos processos de implantacéo do IDMP;

Atividade 2: Identificar os principais atores / influenciadores (stakeholders) do ecossistema farmacéutico
brasileiro e os possiveisimpactos para cada segmento de mercado provenientes da adogdo do IDMP;
Atividade 3: Identificar estratégias de envolvimento mais adequadas ao modelo de implantagao proposto; e
Atividade 4: Consolidar dos achados e recomendag8es em um sumério analitico.

6. Cronograma de entrega de produtos:

P1 30 (trinta) dias contados a partir da assinatura do contrato.

P2 90 (noventa) dias contados a partir da assinatura do contrato.

P3 150 (cento e cinquenta) dias contados a partir da assinatura do contrato.
P4 210 (duzentos e dez) dias contados a partir da assinatura do contrato.

P5 270 (duzentos e setenta) dias contados a partirda assinatura do contrato.
P6 330 (trezentos e trinta) dias contados a partir da assinatura do contrato.

7. Local de Trabalho:
Home-based, com disponibilidade para viagens, visitas técnicas, bem como reunides e contatos regulares
COm 0s parceiros.

8. Duracao do contrato: 330 (trezentos e trinta) dias, a partir da assinatura do contrato.

A execucao dos trabalhos previstos neste Edital nao implica qualquerrelagéo de vinculo trabalhista com a
instituicdo executora do projeto. As rela¢des contratuais no d&mbito do Projeto 914BRZ2026 s&o regidas
pelo Decreto n® 5.151/2004 e pela Portaria n° 08/2017, do Ministério das Relac¢des Exteriores.

Em atencao as disposi¢cdes do Decreton® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacéo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou
indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no ambito dos projetos de cooperagio
técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios gue, na forma da LDO, se
encontrem submetidos a regime de trabalho gue comporte o0 exercicio de outra atividade e haja declaragéo
do chefe imediato e do dirigente maximo do érgédo de origem da inexisténcia de incompatibilidade de
horéarios e de comprometimento das atividades atribuidas.

Em conformidade com a Portaria MRE n° 8/2017, é vedada a contratagdo de consultor que ja esteja
cumprindo contrato de consultoria por produto vinculado ao projeto de cooperacgéo técnica internacional. A
nova contratacéo esta condicionada ao cumprimento de intersticio.

N&o sera permitida a contratagéo de profissionais que tenham vinculo com empresarelacionada a area de
atuacdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa), bem como tenham grau de parentesco de
até 3° grau nos Quadros de Pessoal ou Quadro de Cargo em Comissdo ou em empresa terceirizada
contratada pela Anvisa.

Os pagamentos serdo realizados mediante apresentacdo e aprovagdo dos produtos, com valores
discriminados para cada um dos produtos listados. Somente serdo pagos os produtos que efetivamente
atenderem tecnicamente as demandas exigidas no edital e que estiverem com a qualidade exigida para a
consultoria.

A qualquertempo, o presente edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisdo unilateral da Coordenacao do Projeto, seja por interesse publico ou de exigéncia legal, sem
gue isso implique em direitos a indenizagéo e/ou reclamacéo de qualquer natureza.
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CURRICULO PADRAO

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Cidade/ Estado:

Telefone para contato:

E-mail: | Data de nascimento:

1.1 DADOS DA SELECAO

Projeto e n? do Edital para o qual se
candidata:

OBS: Os requisitos abaixo assinalados com SIM devem ser comprovados por meio documental.

1.2 Cumprimento da qualificacio académica e profissional obrigatéria

Assinalar com “X” para cada item

SIM

NAO

Graduacdo em Farmdcia e pds-graduagcdo em Farmadcia, Saude
Publica/Coletiva ou areas correlatas, comprovada por diploma ou certificado.

10 (dez) anos ou mais, de experiéncia na area farmacéutica.

02 anos, ou mais, de experiéncia em atividades voltadas ao padrdo I1SO IDMP,
comprovados por documentos da entidade empregadora ou contrato de
trabalho/prestacdo de servigo.

1.3 Cumprimento da qualificacio académica e profissional desejavel

SIM

01 ano, ou mais, de experiéncia profissional em gestdo de projetos,
comprovada por documentos de entidade empregadora ou contrato de
trabalho/prestacdo de servigo.

Desejavel conhecimento para leitura, escrita e fala na lingua inglesa,
comprovados por certificados de proficiéncia.

2. FORMAGAO ACADEMICA

Curso:

Tipo de Formacao: () Tecndlogo | () Graduacgao | ( ) Outro. Especificar:

Instituicdo de Ensino:

Data de conclusdo (mm/aa):

3. POS-GRADUACAO

3.1 Stricto Sensu:

Tipo: () Mestrado |( ) Doutorado

Area:

Instituicdo de Ensino:

Data de conclusdo (mm/aa):

3.2 Lato Sensu/ Especializacdo:

Area: |

Instituicdo de Ensino:

Data conclusdo (mm/aa):

4. VINCULO EMPREGATICIO ATUAL — Preencher um item
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() Servidor Publico Ativo Federal

(

) Servidor Publico Ativo Municipal

() Servidor Publico Ativo Estadual

(

) Servidor Publico Inativo:

Exoneragao Aposentadoria
(dd/mm/aa): (dd/mm/aa):

() Consultor por produto por meio de Cooperagdo Técnica com Organismos Internacionais (PNUD, UNESCO, OEl,

Unicef, OPAS, etc.). Especificar:

( ) Vigente

Inicio (dd/mm/aa)

Término (dd/mm/aa)

( )Encerrado

Inicio (dd/mm/aa)

Término (dd/mm/aa)

() Funciondrio de empresa estatal

(

) Funciondrio de empresa privada

() Sem vinculo empregaticio

() Outro. Especificar:

| 5. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS / PRESTAGCAO DE SERVICOS

1

Inicio
(mm/aa):

Saida
(mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcgio:

Descricdo das
atividades gerais

desempenhadas:

2

Inicio
(mm/aa):

Saida
(mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcgio:

Descricdo das
atividades gerais

desempenhadas:

3

Inicio
(mm/aa):

Saida
(mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcio:

Descricdo das
atividades gerais

desempenhadas:

4

Inicio
(mm/aa):

Saida
(mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcio:

Descricdo das
atividades gerais

desempenhadas:
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Inicio
(mm/aa):

Saida
mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcio:

Descricdo das
atividades gerais
desempenhadas:

6 |

Inicio
(mm/aa):

Saida
(mm/aa):

Tempo (n2 de anos
e meses):

Cargo/ funcio:

Descricdo das
atividades gerais
desempenhadas:

6. CURSOS/CAPACITAGOES/TREINAMENTOS

6.1 Descrever cursos, treinamentos, capacitagdes que contenha certificados, declaragdes, por exemplo.

Cursos/treinamento/capacitacdo

Periodo

Instituicao

6.2 Descrever dominio em idiomas, informatica, etc.

7. OUTRAS INFORMAGOES

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras e passiveis de comprovagdo por meio documental:
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