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MINICURRÍCULO

1. INFORMAÇÕES PESSOAIS

_______________________________________________________________________________ 

 

Nome: Jefferson Azevedo de Sousa Honorato

Cargo Efetivo (se for o caso): Coordenador da Coordenação de Estratégia de Dados

Cargo comissionado: CCT-V

Função exercida: Coordenador da Coordenação de Estratégia de Dados

 

 

2. ATUAÇÃO PROFISSIONAL

_______________________________________________________________________________

 

Há mais de 20 anos na área de tecnologia, com experiência em áreas técnicas, liderança de equipes,
projetos de automação e apoio à transformação digital. Tecnicamente sênior em sistemas operacionais
Linux, e atuação em tecnologias e projetos como:

- Liderança técnica de times de Governança de TI, Infraestrutura de TI, DevOps e Automação;

- Gerenciamento e liderança de projetos de virtualização (KVM, VMware e Hyper-V);

- Implantação e administração de soluções u=lizando o sistema operacional Linux, soluções de
monitoramento (Grafana, Elas=c APM, Datadog), soluções de VOIP (Asterisk) e de segurança da
informação);

- Automação de tarefas com Bash e Python;

- Adequação de processos para conformidade de ambientes com as normas ISO 27000, ISSO 20000 e ISO
9001;

Além destas habilidades, sou um profissional focado na solução de problemas e resultados para o
negócio utilizando as tecnologias disponíveis, sempre com inovação, criatividade e visão estratégica.

 

Áreas de Atuação

ADMINISTRAÇÃO TECNOLÓGICA: ESTRATÉGIA, GOVERNANÇA, CENÁRIOS, TICS, PROCESSOS
ORGANIZACIONAIS;

AGENTE DE INOVAÇÃO;

SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO;

TELEFONIA: ANALÓGICA E VOIP;
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ADMINISTRAÇÃO E GERÊNCIA DE REDES;

AUTOMAÇÃO;

APPLICATION PERFORMANCE MONITORING - APM;

ADMINISTRAÇÃO E FISCALIZAÇÃO;

TRANSFORMAÇÃO DIGITAL;

GERENTE / COORDENADOR DE PROJETOS;

HYPERAUTOMAÇÃO;

MONITORAMENTO TECNOLÓGICO DE SISTEMAS E SERVIÇOS;

AUDITORIA, CONTROLE INTERNO E GOVERNANÇA;

PAINÉIS GERENCIAIS, OPERACIONAIS E DE MONITORAMENTO;

 

Experiência Profissional

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH

Período: 10/2023 a 04/2024

Cargo/função: Analista de Tecnologia da Informação

A=vidades Executadas: Atuando como analista de tecnologia de TI, estou responsável pela
fiscalização de contratos e projetos de TI diante toda a rede Ebserh, que contempla sua sede
e outros 41 hospitais universitários. Estou executando as seguintes atividades:

Fiscalização de contratos de TI;

Apoio a gestão de TI da Ebserh;

Criação de painéis gerenciais operacionais e de negócio utilizando PowerBI e Grafana;

Criação de notas técnicas, despachos, termos de referência, oScios, ordens de serviço
e demais operações relacionadas à processos via sistema SEI;

Implantação e administração de solução de APM;

Líder técnico de ilha de automação de processos;

Central IT - Tecnologia em Negócios

Período: 05/2023 a 10/2023

Cargo/Função: Gerente de Automação e Orquestração de TI

A=vidades Executadas: Atuando como líder DevOps Manager de um =me técnico
mul=disciplinar, =ve a oportunidade de liderar projetos de automação de negócio e
infraestrutura, além de ser o responsável pela arquitetura e definições técnicas de projetos
de implantação de plataformas de APM e orquestração de contêineres. Tive a oportunidade
de executar entre outras atividades:

Liderança técnica do =me de DevOps, onde u=lizávamos ferramentas como Jenkis,
Kubernetes, GIT, Terraform e etc.;

Ser o ponto focal para as demandas de negócio, gerenciando expecta=vas e gerindo as
entregas do time;

Liderança e definição das pipelines de CI/CD;

Arquitetura e definição de métricas para as ferramentas de APM (Grafana, Elas=c
APM, Kibana, Simon, Datadog, Dynatrace e IBM Instana);
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Definição de arquitetura para novas demandas de automação, onde u=lizávamos
ferramentas como: System Center Orchestrator, AWX, Ansible, RPA e Playright;

Análises de novas tecnologias para melhoria das soluções existentes e atendimento de
novas demandas de negócio;

Controle e priorização de backlog;

Central IT - Tecnologia em Negócios

Período: 07/2020 a 04/2023

Cargo/Função: Gerente de Infraestrutura de TI

A=vidades Executadas: Atuando como gerente do =me de infraestrutura interna de TI, fui o
responsável por ser a interface entre as demandas de negócio e o =me técnico, liderando e
gerenciando os projetos envolvendo tecnologias de inovação e transformação digital.
Durante o período, tive a oportunidade de executar e liderar entre outras atividades:

Gestão de equipes;

Gestão financeira de centro de resultado;

Gestão administrativa de contrato;

Gestão estratégica de contrato;

Criação, acompanhamento e execução de projetos u=lizando as melhores prá=cas do
mercado e metodologias ágeis;

Adequação de contratos a pilares de governança da informação u=lizando as boas
práticas do mercado relacionadas a normas e bibliotecas de boas práticas;

Relacionamento com o negócio de modo a proporcionar soluções e/ou inovações;

Adequações as normas de regularização ins=tucionais ISO 20.000, ISO 27.001,
PROBARE e LGPD;

Gerenciamento de migração de ambiente de TI para o formato DevOPS;

Gerenciamento de automações e automa=zações u=lizando diversas plataformas
como Whatsapp, Rasa Bot, Python, CITSmart, Simon, Play Wright, Teams, Power
Automate e algumas outras;

Gestão e idealização de DW's para melhor gerenciamento dos serviços organizacionais
utilizando Power BI;

 

3. FORMAÇÃO ACADÊMICA

_______________________________________________________________________________

 

Áreas de conhecimento

AUTOCONHECIMENTO E DESENVOLVIMENTO PESSOAL;

COMUNICAÇÃO ESTRATÉGICA;

COORDENAÇÃO E COLABORAÇÃO EM REDE;

GESTÃO DE CRISES;

GESTÃO PARA RESULTADOS;

INOVAÇÃO E MUDANÇA;
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MENTALIDADE DIGITAL;

ORIENTAÇÃO POR VALORES ÉTICOS;

RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS COM BASE DE DADOS;

Formação acadêmica

GRADUAÇÃO - ENGENHARIA DA COMPUTAÇÃO

UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP

2005 - 2009 - Concluído

 

Formação complementar (se houver)

ESPECIALIZAÇÃO - ESPECIALISTA EM REDES DE COMPUTADORES

UNIÃO EDUCACIONAL DE BRASÍLIA - UNEB

2009 - 2011 - Concluído

 

Diante das informações supracitadas, atesto sua veracidade.

 

(assinado eletronicamente)
JEFFERSON AZEVEDO DE SOUSA HONORATO

Coordenador

Documento assinado eletronicamente por JEFFERSON AZEVEDO DE SOUSA HONORATO,
Coordenador(a), em 30/04/2024, às 16:14, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 21, inciso II, da Instrução Normativa nº 22/2023 da ANTT.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.antt.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 23179035 e
o código CRC 9235B94E.

Referência: Processo nº 50500.046301/2024-01 SEI nº 23179035
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