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1. INTRODUGAO

A CCR MSVia contribui com o desenvolvimento socioeconémico e ambiental do
estado do Mato Grosso do Sul, auxiliando os usuarios e promovendo varias agdes ambientais,
sociais e educacionais envolvendo os publicos internos e externos.

Essas ac¢des sdo divulgadas por meio do site da concessionaria, noticias enviadas a
midia, entrevistas concedidas as emissoras de radio, TV, jornais, relatérios internos, sites
noticiosos, revistas, campanhas, cartilhas, faixas afixadas na rodovia, panfletos e murais
instalados ao longo da Rodovia BR 163/MS e nos escritorios administrativos, entre outras
acdes internas e corporativas.

Em atendimento a Portaria 283/2017/SUINF, publicada em 22 de novembro de 2017,
fundamentada no processo n° 50500.380691/2017-16, com a revisdo dos procedimentos a
serem adotados pelas concessionarias para a elaboragdo do relatério, revogando assim a
Portaria SUINF n°® 128/2015.

Sendo assim, a concessionaria CCR MSVia encaminha o 22° Relatério dos
Programas Sociais e Educacionais, em forma de arquivo eletrénico, para insergéo no Sitio

Eletrénico da ANTT, com a periodicidade semestral.



2. INFORMAGOES DA CCR MSVIA

IDENTIFICAGAO DO EMPREENDEDOR

Nome da Empresa: Concessionaria de Rodovia Sul — Mato-grossense S/A

Nome Fantasia: CCR MSVIA

CNPJ: 19.642.306/0001-70

Data de Abertura do CNPJ da Empresa: 03/02/2014

Enderecgo: Av. Zila Corréa Machado, 5600 — Moreninha Il, Km 471+800, Campo Grande
- MS

RESPONSAVEL TECNICO PELA APROVAGAO DO RELATORIO

Responsavel pelo Relatério: Carolina Rolim Rosa — Gestao Socioambiental
Cargo: Supervisor Socioambiental

Formacgao: MSc. Engenharia / Tecnologia Ambiental

Telefone: 55 (67) 3357-9174

E-mail: carolina.rosa@grupoccr.com.br

Registro no Cadastro Técnico Federal: 2.874.175

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO RELATORIO

Responsavel pela Elaboragao do Relatério: Diego Eugénio Prudente Carrilho Rodarte
— Gestao Socioambiental

Cargo: Assistente Meio Ambiente

Formacgao: Ciéncias Biologicas

Telefone: 55 (67) 3357-9150

E-mail: diego.rodarte@grupoccr.com.br

Registro no Cadastro Técnico Federal: 6.581.857



3. PRAZO DE ENTREGA

O Relatério dos Programas Sociais e Educacionais (RSE), sdo encaminhados

semestralmente, conforme a Portaria 285/2017/SUINF publicada em 22/10/2017 Diario Oficial

da Unido (DOU), com os periodos estabelecidos na Tabela 1 — Prazos de Entrega do

Relatorio.
Tabela 1- Prazos de Entrega do Relatério

Orgaos Relatérios Periodos Protocolos nos 6rgaos
ANTT 20° semestral 01/04/2022- 30/09/2022 1 més apods o periodo
ANTT 21° semestral 01/04/2023- 30/09/2023 1 més apos o periodo
ANTT 22° semestral 01/10/2023 - 31/03/2024 1 més apds o periodo
ANTT 23° semestral 01/10/2024- 31/03/2025 1 més apos o periodo
ANTT 24° semestral 01/04/2025- 30/09/2025 1 més apos o periodo
ANTT 25° semestral 01/10/2025- 31/03/2025 1 més apos o periodo

Fonte: Controle Interno CCR MSVia.



4. AGOES SOCIAIS /| EDUCACIONAIS

. CAMPANHA DE UTILIZAGAO DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA EPC
E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL EPI.

Nome da Agao: Conscientizagao de Seguranga no Ambiente de Trabalho

Objetivo: Mostrar para os colaboradores os equipamentos de protecao coletiva e individual
Periodo do Evento: 11 de janeiro de 2024

Local do Evento: Site Nosso Mundo MSVia

Publico-alvo: Colaboradores da CCR MSVia

Publico Beneficiado: Colaboradores

Parcerias / Colaboradores: Consultoria Revolugcdo Ambiental

Breve Descrigcao das atividades:

Apresentar aos colaboradores os equipamentos de protecdo coletiva e individual
essenciais e adequados para garantir a seguranga no ambiente de concessao de rodovias.
Entre os equipamentos de protecao coletiva, destacam-se: cones para sinalizagao, barreiras
de contencado, placas de aviso informativas, fitas zebradas para delimitacdo de areas,
correntes de restricado de acesso e barreiras moveis.

Ja os equipamentos de protecao individual incluem: coletes reflexivos para visibilidade,
botas de seguranga para protecado dos pés, capacetes de protegdo contra impactos, 6culos
de protecdo contra particulas e raios UV, protetor solar para exposigcdao ao sol, luvas
resistentes para manuseio seguro, além de mascaras respiratorias para protegdo contra
poeira e outros contaminantes.

E fundamental que todos os colaboradores estejam devidamente equipados e
informados sobre o uso correto desses equipamentos para prevenir acidentes e garantir um

trabalho seguro.

Lista de Presenca: Nao aplicavel



Registro Fotografico:

Figura 1 — Apresentacéo dos EPC’s e EPI’s

SEGURANCA

NO AMBIENTE DE TRABALHO

Equamento de Protegao Coletlva

Séo aqueles que tém a fungdo de sinalizar sobre segurancga do
local, implementado no ambiente, para neutralizar os riscos,
entre eles: A

e Cavaletes; Q
e Correntes. N Y v ) Sl -

e Cones;  § - CU’DAD;)
o Placas; < -

Equipamento de Prof_égﬁp_ Individual

EPI
Sdo aqueles utilizados para a protecio por pessoa, para
evitar/diminuir uma possfvel leséo, entre eles:

Capacetes;
Luvas;

Oculos;
Protetores auditivos;

NAO ESQUECA DE UTILIZAR

SEUS EQUIPAMENTOS DE @ QO
SEGURANCA! I\/(I:Sc\f Revolug:ao

ESTE CONTEUDO E OFERECIDO PELO PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL E COMUNICAGAO SOCIAL, EM ATENDIMENTO AS
DIRETRIZES DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL NACIONAL, CONDUZIDO PELO IBAMA.

Fonte: Nosso Mundo 11/01/2024



Il. CAMPANHA DE SAUDE MENTAL

Nome da Agao: Saude Mental enquanto ha tempo.

Objetivo: denomina o més de janeiro, como janeiro branco, para a conscientizagdo da saude
mental.

Periodo do Evento: 16 de janeiro de 2024

Local do Evento: Sede CCR MSVia

Publico-alvo: Colaboradores da CCR MSVia e seus familiares.

Publico Beneficiado: Colaboradores da CCR MSVia e seus familiares

Parcerias / Colaboradores: Nao Aplicavel

Breve Descricao das atividades:

A iniciativa tem como objetivo convidar um profissional da area de saude para discutir
aspectos cruciais relacionados a saude mental e emocional dos colaboradores. Durante a
sessdo, os colaboradores foram informados sobre os beneficios proporcionados pela
empresa, incluindo o Programa NAP (Nucleo de Atengao Primaria).

O tema central abordado foi a interligagcdo entre saude mental e saude financeira,
destacando sua importancia para o bem-estar integral dos individuos.

A discussao visou promover uma compreensdo mais profunda de como esses dois
aspectos estdo intrinsecamente ligados e influenciam a qualidade de vida dos colaboradores,
incentivando praticas saudaveis tanto emocionalmente quanto financeiramente.

Lista de Presenga: Nao aplicavel
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Registro Fotografico:

Figura 2 — Janeiro Branco

(4 SAUDEE BEM-ESTAR

SAUDE MENTAL &
ENQUANTO HA TEMPO

QO

W

Janeiro € um més marcado por novas metas e desejos, porém, a saude mental muitas vezes
passa despercebida em meio aos objetivos, resoluctes e agendas movimentadas.

Por isso, convidamos vocé a participar das agfes de Janeiro Branco. Vamos orientar sobre a
utilizacdo dos beneficios oferecidos pela CCR para manter o cuidado de maneira integrada e
desmistificar informag@es importantes sobre satde mental e emocional.

Preparamos um bate papo especial. Estamos te esperando!

Confira a pregramagdo e participe:

—
% 45 10h: Sede =  Roda de conversa com psicologo. Qual a importancia da
™= saude mental e financeira para a saude integral?

N&o deixe o cuidado com a salde mental passar em branco.

Embarque com a gente na Campanha de Janeiro Branco.

CCR/ JUNTOS, NOS MOBILIZAMOS PELA SAUDE MENTAL!

@nnssos c%'pt

MSlia

Fonte: Nosso Mundo 16/01/2024




. CAMPANHA OUTUBRO ROSA

Nome da Agao: Outubro Rosa - Roda de Conversa.

Objetivo: Conversar com os colaboradores da empresa sobre prevengao de doengas
Periodo do Evento: 03 de outubro 2023

Local do Evento: Auditério Sede CCR MSVia

Publico-alvo: Colaboradores da CCR MSVia

Publico Beneficiado: Colaboradores

Parcerias / Colaboradores: Nao aplicavel

Breve Descricao das atividades:

Realizamos um encontro com os colaboradores da empresa, com o valioso apoio das
integrantes da Rede Feminina de Combate ao Cancer. Durante o evento, foram
compartilhados relatos inspiradores de superagcao do cancer de mama por colaboradoras da
rede, que esclareceram duvidas comuns sobre o tema, apresentaram o funcionamento do
projeto e orientaram sobre os locais para realizagdo de exames preventivos.

Além disso, foi organizado um bazar com produtos artesanais confeccionados pelas
integrantes da rede, contribuindo para a arrecadacgao de fundos destinados a causa.

Lista de Presenga: Nao aplicavel
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Registro Fotografico:

Figura 3 — Outubro Rosa

=
COMUNICACAO

OUTUBRO ROE
RODA DE
CONVERSA

Vamos conversar sobre prevencao?

Dando inicio as atividades relacionadas ao Outubro Rosa, a CCR MSVia
convida a todos para uma Roda de Conversa sobre prevencado ao cancer
de mama.

O bate-papo contara com a presenca da presidente da Rede Feminina de
Combate ao Cancer, ldelice Marinho. Havera também a participagao
especial da paciente Laudicéia Melgarejo, que fara um breve relato de
sua historia e contara alguns detalhes sobre o enfrentamento da doenca.

A ocasiao sera uma grande oportunidade para tirar duvidas e conversar
com profissionais a respeito de um tema tao importante.

O encontro sera presencial, mas havera transmissao ao vivo para as
bases operacionais e pracas de pedagio por meio do Teams.

Participe! A prevencao & o melhor caminho!

Data: Amanh3 03/10 (terca-feira)
Local: Auditorio Pantanal (sede da CCR MSVia)
Horario: 9h

@

CCR \ VIVA SEU CAMINHO.
M5Via

Fonte: Nosso Mundo 03/10/2023
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IV. SEMANA DO VOLUNTARIO

Nome da Agao: Semana Internacional do Voluntario
Objetivo: Celebrar a Semana Internacional do Voluntario
Periodo do Evento: 09 de novembro 2023
Local do Evento: Associacido Pestalozzi de Campo Grande - MS
Publico-alvo: Colaboradores
Publico Beneficiado: Colaboradores
Parcerias / Colaboradores: Colaboradores CCR MSVia e Associagao
Breve Descricao das atividades:
Orientagdes para inscricdo como voluntario na agao realizada em 05 de dezembro de
2023, em celebragao ao Dia Internacional do Voluntario. Neste evento significativo, diversos
colaboradores da empresa se inscreveram para participar ativamente.
Foram programadas diversas atividades especiais para o dia, proporcionando
oportunidades de engajamento e contribuigdo voluntaria.

Lista de Presenga: Nao aplicavel.
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Registro Fotograficos

Figura 4 — Dia do Voluntario

N LLELEL TN
sasmsmsmeme?

* = VOLUNTARIADD =*

\ TEMOS UM
CONVITE
PARA VOCE!

Estad chegando a Semana Internacional do
Voluntario. Para celebrar a data, o Instituto CCR
realizara uma acao presencial com os
colaboradores da CCR MSVia.

Vocé esta convidado (a) para participar da agao que acontecerd no dia 05 de
dezembro de 2023, as 14h no Associacao Pestalozzi de Campo Grande. Sera uma
tarde de recreacdo e muito mais!

Clique aqui e inscreva-se na agdo voluntaria!

= Ao entrar na plataforma, insira o seu login e
senha (o mesmo utilizado em seu computador).

Escolha o periodo e a atividade.

F_Err-j Sera fornecido transporte (van) e alimentacao.

. Em caso de davidas, procurar a Alessandra pelo

e-mail: ou
no Ramal 9142.

@

Instituto CCR

Fonte: Nosso Mundo 09/11/2023



V. ENSINAMENTOS DE PRIMEIROS SOCORROS

Nome da Agao: Ensinamentos que Salvam Vidas.

Objetivo: Ensinar para os envolvido os atendimentos de primeiros socorros para prevenir
danos maiores em um momento de socorro.

Periodo do Evento: 27 de novembro de 2023

Local do Evento: Sede CCR MSVia

Publico-alvo: Comunidade Local

Publico Beneficiado: Comunidade Local

Parcerias / Colaboradores: APH (Atendimento Pré-Hospitalar da MSVia)

Breve Descricao das atividades:

As enfermeiras do Atendimento Pré-Hospitalar (APH) da MSVia conduziram um
treinamento de primeiros socorros para a comunidade local.

Durante o treinamento, foram abordados temas basicos e praticos que podem ser
decisivos para salvar vidas em emergéncias. Sob o lema "Prevenir para Salvar', o projeto
elaborado pelo APH envolveu mais de 130 pessoas, entre adultos e criangas, que participaram
das apresentacdes e receberam instrugcdes essenciais para atuar em momentos criticos de
SOCOITo.

Lista de Presenga: Nao aplicavel.
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Registro Fotograficos

Figura 5 — Ensinamentos que Salvam Vidas

Na altima semana, as equipes de Atendimento Pré-Hospitalar (APH) da CCR
MSVia promoveram duas apresentacoes sobre procedimentos de primeiros
socorros. As agoes fazem parte do projeto ‘Prevenir para Salvar' e
contaram com a participagd@o de mais de 130 pessoas entre criangas e

adultos que receberam orientagcdes sobre como realizar tais
procedimentos.

Conforme Gisele Fernanda, socorrista responsavel pelo projeto, a “agao foi
voltada para intervencao de primeiros socorros como imobilizacdes,
acionamento de servicos de seguranga, contencdo de sangramento nasal,
entre outros”, explica.

CCR \ VIVA SEU CAMINHO.
MS5Via

Fonte: Nosso Mundo 27/11/2023
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VI. AGAO “HUMANIZAGAO DOS ANDARILHOS” - PREMIO DESTAQUE DA ANTT

Nome da Agao: CCR MSVia recebe prémio destaque da ANTT
Objetivo: Interagdo com os Usuarios, em especial aos Andarilhos
Periodo do Evento: 30 de novembro de 2023

Local do Evento: Rodovia BR-163/MS

Publico-alvo: Usuarios da Rodovia

Publico Beneficiado: Usuarios da Rodovia

Parcerias / Colaboradores: PRF/ANTT

Breve Descricao das atividades:

A CCR MSVia recebeu o prémio "Destaque 2023" pela ANTT, reconhecimento
conquistado na categoria de Interagdo com a Sociedade, gragas a sua iniciativa: Ac¢ao
"Humanizacao dos Andarilhos".

Esta agao foi projetada para promover a humanizagédo e o cuidado com os clientes
vulneraveis da via. Entre as medidas adotadas, destacam-se a distribuicdo de coletes
reflexivos, fornecimento de agua e orientagdes sobre locais seguros para circulagdo. Ao longo
da iniciativa, mais de mil andarilhos foram abordados.

Ao longo da agéo, mais de mil andarilhos foram abordados, resultando no reencontro
de alguns deles com suas familias, inclusive aqueles que estavam desaparecidos.

Lista de Presencga: Nao aplicavel
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Registro Fotografico

Figura 6 — Prémio destaque da ANTT

R‘S‘,R ATENDIMENTO

CCRMSVIA_
RECEBE PREMIO
DESTAQUE DA
ANTT

Em ceriménia realizada em Brasilia na ultima quarta (29}, a CCR MSVia foi uma das contempladas como
Prémio ANTT — Destag 2023 A Concessionaria foi a vencedora na categoria Interagao com a Sociedade,
com a Acao e Humanizacao dos Andarilhos.

A medida busca humanizar o atendimento a clientes vulneraveis na redovia por meio de diversas inciativas.
Uma delas é a distribuicdo de coletes refletivos que promovem a visibilidade dos individuos e reduzem
acidentes noturnos, juntamente com orientagoes de como se deslocar de forma segura na rodovia.

Outra iniciativa & aplicada em periodos de ondas de calor, quando s3o distribuidas garrafas de dgua de forma a
manter a hidratag3o destes clientes. Em paralelo, também sao realizadas verificagoes de sinais vitais dos
andarilhos pelas equipes de socorro médico da CCR M5Vi

Durante essas abordagens, as informagdes
lhos sdo repassadas a Policia
Rodoviaria Federal (PRF) para consultade
desaparecidos gue, quando identificados, &
a a comunicagao as familias com a
localizagao dos mesmos, de maneira a
encaminha-los a seus lares. Somente em
2023 foram registradas mais de 1 mil
abordagens das quais dois constavam como
desaparecidos. Essa abordagem integrada
dermonstra um compromisso abrangente
com a seguranca e bem-estar da
comunidade vulneravel na rodovia.

colaboracao interinstitucional, adaptabilidade as necessidades locais e esforgos para superar estigmas. A
abordagem proativa e ampla, integrando distribuicdo de recursos até os cuidados médicos e colaberagao com a
PRF. Também, a disponibilizacdo de dgua em periodos de calor mais intenso demonstra sensibilidade e inovagao.
pecializada das equipes, in do treinamento em comunicagao ndo violenta e compreensao de
de saide mental, fortalece a eficacia da abordagem._ Por fim, a colaboracao com a PRF amplia o alcance
e a eficiéncia na localizacao de desaparecidos”, enfatiza Arrison Szesz, gerente de Operagoes da CCR MS

\ VIVA SEU CAMINHO.

Fonte: Nosso Mundo 30/11/2023



5. ACOES AMBIENTAIS

VIl. CAMPANHA DE ABASTECIMENTO - ETANOL

Nome da Acgao: Realizar a conscientizagéo para o abastecimento dos veiculos flex da MSVia
para o Etanol.

Objetivo: Conscientizagdo e Divulgagdo sobre as novas regras de abastecimentos na
concessionaria.

Periodo do Evento: 2023 e 2024

Local do Evento: Site Nosso Mundo CCR MSVia

Publico-alvo: Colaboradores internos

Publico Beneficiado: Colaboradores internos

Parcerias / Colaboradores: MSVia

Breve Descricao das atividades:

A concessionaria langou uma campanha para conscientizar e informar sobre as novas
diretrizes de abastecimento da frota da CCR MSVia, destacando a preferéncia pelo uso de
etanol em veiculos flexiveis. Esta iniciativa ndo apenas reforga nosso compromisso com
praticas sustentaveis, mas também marca nossa adesao as diretrizes ESG.

Nosso objetivo € ndo apenas cumprir as leis, mas também desempenhar um papel ativo
na mitigagcdo das mudancgas climaticas e na promog¢ao de um futuro mais sustentavel para o
planeta.

Lista de Presencga: Nao aplicavel
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Registro Fotograficos

Figura 7 — Campanha de Abastecimento Etanol

2 s

ATENCAO

VEICULOS DA CCR MSVIA DEVEM
SER ABASTECIDOS COM ETANOL

Prezados (as) colaboradores (as),

Informamos que os abastecimentos da frota da CCR
MSVia devem ser realizados com ETANOL (veiculos
flex)

Esta estrategia teve como maior motivador o nosso
engajamento em acfes sustentaveis e nosso efelivo
ingresso nas praticas ESG, de forma a contribuir com
a reducao de mudangas climaticas no planeta.

Contamos com a colaboracio de todos e todas!

Emcasode
duvidas, procure
o time de frotas,

QW lg E'C%MSW.:J

Fonte: Nosso Mundo 28/02/2024
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VIIl. CONSCIENTIZAR O DESCARTE CORRETO DE RESIDUOS

Nome da Agao: Vocé realiza o descarte correto de residuos?

Objetivo: Instruir os colaboradores sobre a maneira correta de descartar residuos
Periodo do Evento: 01 de novembro de 2023

Local do Evento: Site Nosso Mundo CCR MSVia

Publico-alvo: Colaboradores internos

Publico Beneficiado: Colaboradores internos

Parcerias / Colaboradores: Nao aplicavel

Breve Descricao das atividades:

O informativo busca oferece uma abordagem dinédmica e acessivel para orientar os
colaboradores sobre o descarte de residuos em cada tipo de lixeira, conforme sua destinagao.
Por exemplo, ressaltamos que residuos umidos e sujos ndo devem ser mais destinados a
reciclagem, assim como aqueles contaminados, como 6leo e restos de comida.

Em contrapartida, destacamos os materiais reciclaveis, tais como papel, papelao,
plasticos, vidro e metais, que devem ser separados especificamente.

Além disso, incentivamos o direcionamento de residuos organicos para compostagem
sempre que possivel, promovendo assim praticas mais seguras e alinhadas com nosso
compromisso ambiental.

Lista de Presencga: Nao aplicavel
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Registro Fotograficos

Figura 8 — Descarte Correto de Residuos

&i’,{' ESG \ SUSTENTABILIDADE

VOCE REALIZA O
DESCARTE CORRETO DE
RESIDUOS?

Vocé sabia que cada residuo tem seu local apropriado para
o descarte? Vocé esta descartando corretamente?

Veja abaixo:
NAO RECICLAVEIS:

Toalhas de papel ou guardanapos (sujos

e/ou molhados), embalagens e plasticos ‘@
(sujos e/ou engordurados), copo plastico -

sujo (café, suco, refrigerante), isopor

(marmitex sem comida), papel higiénico, =) A
absorventes, fraldas descartaveis, [ =\
etiquetas, fitas adesivas, clips e grampos. o

RECICLAVEIS:
Papel, papelao, jornal, plastico, “
garrafa plastica, colher plastica de café, a7 W
copo plastico usado para agua, N
latas de aluminio, metal, vidro. é ’
ORGANICOS:

s . 3
af 1B

Restos de comida, cascas de frutas e
legumes, restos de vegetais, saché
de cha, borra de café.

MAIS INFORMAGOES | @ www.yammer.com/nossomundo | @@@ GrupoCCROficial

Fonte: Nossa Mundo 01/11/2023



IX. CONSCIENTIZAR SOBRE OS RESIDUOS DE SERVIGO DE SAUDE E PERIGOSOS

Nome da Agao: Conscientizagédo sobre o correto descarte dos residuos de servigo de saude
e perigosos.
Objetivo: Instruir os colaboradores sobre os tipos de Residuos de Servigos de Saude (RSS)
e Residuos Perigosos Classe |, fornecendo diretrizes claras e procedimentos adequados para
o envolvido, armazenamento e descarte seguro desses materiais.
Periodo do Evento: 16 de janeiro de 2024.
Local do Evento: Site Nosso Mundo
Publico-alvo: Colaboradores internos
Publico Beneficiado: Comunidade Local
Parcerias / Colaboradores: Consultoria Revolugdo Ambiental
Breve Descricao das atividades:

Instruir os colaboradores sobre o0s residuos perigosos € essencial para conscientiza-los
sobre os riscos a saude. Destacamos 0s grupos em que esses residuos sao classificados e
os problemas que podem surgir com descarte inadequado. Em caso de derramamento de
Oleo, recomenda-se o0 uso de p6 de serragem para absorver o produto. Em seguida, o material
deve ser colocado em sacos e destinado corretamente.

Lista de Presenga: Nao aplicavel
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Registro Fotografico

Figura 9 — Residuos perigosos

RESDUOS PERIGOSOS

Materiais descartados que apresentam riscos a saitde humana,
ao meio ambiente ou a ambos. Esses residuos geralmente
contém substancias toxicas, inflamaveis, corrosivas ou reativas.

A gestéao adequada dos residuos perigosos € crucial para prevenir a
contaminagéao do solo, dgua e ar, bem como proteger a saldde publica.

Residuos de Servigos de Satude

Grupo A - Infectantes: algodao, gazes, cotonetes contaminados; |

Grupo B - Quimicos: farmacéuticos vencidos, produtos qulmlco_‘

de laboratoério e reagentes; e’

e Grupo C - Radioativos: exames de imagem e tratamentos
radioterapicos, raio-x;

e Grupo D - Nao apresentam risco biolégico, reciclaveis e rejeitos;

e Grupo E - Perfurocortantes: agulhas, escalpes, ampolas de vidro;

¢

Todos descartados em sua devida lixeira!
Nao jogar na pia e nem vaso sanitario!

Residuos Classe I

Contaminados com éleo, pilhas, baterias

Estes residuos devem ser armazenados em local coberto e piso impermeavel!

Caso ocorra um acidente ou incidente em pequenas proporg¢des com
produto contaminante deve-se colocar serragem no local da ocorréncia.
Depois que o produto for absorvido, o residuo devera ser recolhido com

auxilio de uma pd e acondicionado em local adequado.

DESCARTE ADEQUADAMENTE 0S RESiDUOS!

R

CCR
MSVia '3‘3‘5?!‘:???

Fonte: Nossa mundo 16/01/24
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6. RESULTADOS

Com base nas informacdes apresentadas neste relatério semestral, € evidente que a
CCR MSVia demonstra um compromisso equilibrado e consistente com as questdes

socioambientais e educacionais, demonstrando um gerenciamento eficaz desses temas.
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7. ANEXOS

FIGURA 1 — APRESENTAGCAO DOS EPC’'S E EPI'S
FIGURA 2 - JANEIRO BRANCO

FIGURA 3 - OUTUBRO ROSA

FIGURA 4 - DIA DO VOLUNTARIO

FIGURA 5 - ENSINAMENTOS QUE SALVAM VIDAS
FIGURA 6 — PREMIO DESTAQUE DA ANTT

FIGURA 7 — CAMPANHA DE ABASTECIMENTO ETANOL
FIGURA 8 — DESCARTE CORRETO DE RESIDUOS

FIGURA 9 — RESIDUOS PERIGOSOS
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