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Decida como viver.mp4

Nossa Crenca: Acreditamos que a saude, o cuidado com a vida e o bem estar € uma responsabilidade de cada um de nds.

Conjunto de a¢des de saude que promovam, por meio de comunicac&o, a
conscientizagéo e adogéo de um estilo de vida mais saudavel.

Construir uma Cultura de cuidado a vida de forma

que se torne um VALOR, onde cada colaborador
se comporte e atue de forma interdependente no
seu ambiente de trabalho.

Busca o envolvimento para uma maior
integragdo com os colegas,
comunidade além do exercicio da
cidadania.

Refere-se ao equilibrio das emog¢des e comportamento
<’ p y interpessoal.

PAP

Programa Gestante + Acompanhamento Gestante
Atendimento Psicoldgico Espago Saude

Meditacdo

Bercario YiVe!
Licenga Maternidade/Paternidade sud
Canal Violéncia de Género Soiole

O equilibrio financeiro € algo que
impacta diretamente a vida pessoal que ,~ {
pode refletir na saude fisica. Yt

VVVVYYVYY




COVID-19

» Cuidado com as pessoas
» Administrativo Trabalho Remoto

» Garantir seguranca da operacao (nossa linha de
frente)

» Adaptacao dos nossos espacos e servicos




Pulse com colaboradores
Foco em algumas variaveis

Conforto Clareza Suporte Respeito
Conforto para Clareza sobre como Tenho suporte e acesso Sinto que meu horario
estabelecer uma rotina deve funcionar meu aferramentas que de trabalho esta sendo
de trabalho remoto dia-a-diaem oreciso para trabalhar respeitado durante
trabalho remoto remotamente esse periodo

Saode Covid-19 Produtividade Lideranca

Percepcao da minha Acesso a informacoes Efeitos do periodo na Suporte do gestor
saUde mental durante sobre as acoes produtividade
esse periodo tomadas durante individual e do time

esse periodo



Menu / Servicos Bem Estar vs Variaveis

Conforto -

~ g

N-_—’

#Kitcuidado
Cadeiras ergonémicas,
monitores, suportes para
notebook, teclados, mouses e
mais conforto

Ajuda COVID-19

Respeito

’——~

~

Comunicado
Corporativo

Boletim
Semana

Cardapio para Gestores

Guia Acolhimento

Saude Mental

fftempopresenée™ T T =~ < Produtividade -
Maes e Pais y Y 7’
) 7’ < _ -~ '
#aaturatbt s~
7’

EntPe{ecendo Pais e Maes
Plataformg.fcfco nos Pilares: auto cuidado, alimentacao,
~ - o Ratetnidade, massagem shantala e brincadeiras
Lives: A importancia do togue e o cuidado como
presenca /Como tocar uma nova casa / Papel do pai na

familia
PAP Natura (RE)Lancamento
Pilares: psicoldgico, social, juridico e financeiro Sistema de

Aprendizagem

ZenKlub/Psicologia Viva Plataforma Degreed

ConteUdos selecionados de bem estar ou terapia on-line

App Natura
Meditacao On-line | Mindfulness

Atividade Fisica, Yoga e Laboral on-line
Desafio Viva sua Saude
Pilulas Bem-Estar

Lives: Saude Mental
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Minha lombar esta de desejando um
excelente dia!!
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A coluna agradece " K&
Obrigada Natura&Co
#cadapessoaimporta




Boletim
Coronavirus no Brasll

Notura aco
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Boletim
Coronavirus no Brasil

Azl
MTRORS A v

Boletim diario:
Coronavirus no Brasil
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Flexibilidades em tempos de
—| Covid-19

Naturaaco
Os efeitos da pandemia que estamos
enfrentando ainda nao nos permite
visualizar quando retornaremos em
NOSSOS espacos administrativos

Gestao de times em : :
Continuamos aprendendo juntos

como trabalhar remotamente.

tempo de Covid-19

Aqui compartilhamos alternativas
para que os Gestores possam utilizar,

Flexibilidades

que melhor equilibrerm as diferentes'
necessidade das partes (colaborador e
negocio). =

Naturasaco
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Vocé

Esse ano, pensamos num jeito especial
de te parabenizar pelo Dia das Maes
wma swpresa que simboliza nossa cult

Excelente iniciativa! Vamos fazer
valer esse presente! Contem comigo!

o o
- e
Fernands Internacional Natura

Incrivel!! Quase chorei qdo ela falou
ripla jornada... é isso real! Ahahhaah

 Vocé acaba

' Weeen te Par tgggs
(o) presente Para

‘as nossas maes colaboradoras,
~escolha 1dia parater um tempo.
llvreefazeraqm!oquedesejar

Feliz Dia das Maes!

'QV

<t babevagatun «
u\l'l‘ U (S )

Raten Wl coumo » Segundia

Laven_shva couto #Tempodn
2 MUty gratilo por

{21 . Time de Lideranga

e i
&4 Video
Que maximo!!! Presentago mesmo!!
+66 1N
551
Old pessoal

Aprovertem este material & compartilbhem com s..

Muito legal! Excelente presente @ @
¥ #tempopresente

’ 1

G Evellyn Bernardes » 2°
3. :A'.t::.-Q -

m tempos de solamento social € um grande desaho concifiar trabalho.Cuidar da

ndendo o desafio das m3es, a Natura nos deu
ies © tempo

Sim! Um dia off para ¢ada mde aproverntar COmo Quuiser ¢ no did que queser.
’ temMpo 3 Mas para CUIgar Oeves
Es5a foto ¢ para #agradecer
Obngada Natura
#TempoPresente

$ € o2 mam

+551
& Video

Que maravilhoso! Amei esse presente!!
#tempopresente @
+55 11 96:

+656 7
o Video

Que demais ! Amei ! #tempopresente &

&3 &3
+551

=
@ Foto ?§

O melhor presente!! #tempopresente

Avon
740.404 seqguidores

1hora« ©®

Estamos diante de um desafio humanitario que requer
muitas transformacgdes da sociedade, incluindo as

e Jo3o Paulo Ferreira e mais 10

Adriana Boeno -

o

Oque O2er
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Tempo Presente | acdo de
sustentacao

2.226 Pais Natura &Co Brasil

» 06/8 Video Tempo Presente
> 12/8 Boletim Coronavirus
» 17/8 E-mail + FAQ via NAG para Gestores

para que estimulem o Pai do seu time agendar
e usar o presente

» Link video Tempo Presente

Naturaaco

208 familias participaram da live
» Link gravagao live familias
senha de acesso: hJY2ZZ2P

https://naturaandcoeventos.webex.com/naturaandc

oeventos/ldr.php?RCID=c00df7085eed48c9bbd8254

b9cea9934

» 1.277 Pais Natura+ TBS

» 1.038 Entrega drive thru (Cajamar e NASP

- ADM.) + publico operacional Industrial e
DSC + Forca de Vendas;

» 239 resta entregar | os colaboradores que
ndo retiraram poderao retirar no Espago
de Conveniéncia de Cajamar ou NASP -
das 9h as 16h.

*referéncia dados 21/08/2020



https://vimeo.com/447248966/ca89c033c4
file://FS8K08BR/Areas/Comum/Relacionamento/Benefícios/Viva sua Saúde/Saúde Mental/Pais/Tempo Presente Pais_Boletim Coronavírus 12-08-20.pdf
file://FS8K08BR/Areas/Comum/Relacionamento/Benefícios/Viva sua Saúde/Saúde Mental/Pais/FAQ_TempoPresentePais_ExpColab_Final.pdf
https://naturaandcoeventos.webex.com/naturaandcoeventos/ldr.php?RCID=c00df7085eed48c9bbd8254b9cea9934

O gue esta por vir?

Live para todos os colaboradores
» (1) Gestdo do Tempo / (2) Habitos Saudaveis / (3) Inteligéncia Emocional e Pensamento
Otimista

Roda de conversa com lideranca
» (1) Resiliéncia desenvolvendo pensamento positivo / (2) Conversas Dificeis / (3) Ansiedade,
Stress e Burnout / (4) Gerenciamento de novas formas de trabalho

Peca Teatral online para familia - Reflexao, Diversao e Humor - Filhos séculos XXI, com Dr. Daniel
Backer (Médico Pediatra) + Flavia Reis ( Artista e Humorista)



SISTEMA DE SAUDE NATURA

Atencao Primaria
-> modelo de gestao de saude voltado para os casos de baixa complexidade
-> Colaborador no centro

On-site Clinic + Telemedicina 24h
Atendimento Assistencial

Equipe Multidisciplinar

* Ortopedista

» @Ginecologista

= Fisioterapia

= Psicologo

= Nutricionista

Servigo Social

Clinica Einstein

- Comité de Saude




INSTRUMENTOS AVALIAGAO -
SAUDE MENTAL

INVENTARIO DO MEDO

Leia cota Rem e Jecda O Quanto voolk se sente NCOMONON0 DOr ele

ohudmente, Sagundo & sscala abalvo

Escala de Avaliacao de Beck

Nome:
Data da execucio:

Inicio:

Término:

Neste questionarioc existem grupes de

alternativas. Por favor, leia cuidadosamente cada uma
delas a seguir, selecione a afirmativa que melhor
descreve como vocé se sentiu na semana que passou,
inciuindo o dia de hoje. Marque um “X" no quadrado
do numero ao lado da afirmativa que fol
selecionada. Se varias afirmativas no mesmo grupo
the parecem aplicar-se iguaimente, marque cada uma
delas. Certifique-se que leu todas as aiternativas de
um grupo antes de fazer a escolha.

01

Inventario de Sintomas de Stress (ISS)

Nome: Daca:
Quadro 01
al Marque com um X o3 sntomas que tem
expenmentado nas ulamas 24 horas
Aldos friasiou pés;
Boea seca

No6 no estémago

Aumento de sudorese
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0.N&o me sinto triste.

1.Eu me sinto triste,

2.Eu me sinto triste o tempo todo e ndo
consigo sair disso.

3.Estou tdo triste ou infeliz que ndo consigo
suportar.

8% colaboradores referem sintomas relacionados sadde mental

o 5. Tensio muscular

o 6. Aperto na mandibula/ranger o: dentes
o 7. Diarréia passageira

o 8. Insénia

o 9. Tagquicardia

o 10. Hipervenclagio

o 11. Hipertensio arterial subica e passageira
o 12. Mudanga de apeate

Some 1 por item assinalado: F1)




Atestados relacionados a doengas e ou transtornos mentais

Consulta Psiquiatria Consulta Psicologia

Titular + Dependente Titular + Dependente
2019
SUNS
C °
| n d I Ca d O re S nternagoes Psiquiatricas
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