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AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR — ANS i
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE NIVEL SUPERIOR

EDITAL N°9, DE 7 DE JULHO DE 2010

O Diretor Presidente Substituto da AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR — ANS,
no uso de suas atribuicdes, em referéncia ao Processo Seletivo Simplificado para provimento de 89
vagas de nivel/area de atuacdo temporarios de nivel superior, com lotacdo na sede da ANS na cidade do
Rio de Janeiro/RJ em cumprimento a Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com redacdo dada pela
Medida Proviséria n°® 431, de 14 de maio de 2008, e regulamentada pelo Decreto n® 4.748, de 16 de
junho de 2003, e suas alteracdes posteriores, nos quantitativos autorizados pela Portaria Interministerial
n° 144, de 29 de margo de 2010, publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de margo de 2010, torna
publica a 3% convocacgdo, aos candidatos constantes do Anexo | deste Edital, aprovados e
classificados no Processo Seletivo Simplificado objeto do Edital n°® 1, de 16 de abril de 2010, publicado
no Diario Oficial da Unido, em 19 de abril de 2010, relacionados rigorosamente por ordem de
classificacdo, para apresentacdo de documentos e requisitos de formacgdo e/ou experiéncia
estabelecidos nos itens 2.3 e 2.4 do Edital referenciado:

Os candidatos convocados deverdo dirigir-se a Geréncia de Recursos Humanos, da Agéncia
Nacional de Saude Suplementar, na Avenida Augusto Severo, n° 84, Gléria, Rio de Janeiro, nas datas e
horarios indicados no Anexo |, munidos dos seguintes documentos em original e fotocépia:

a) Carteira de ldentidade;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor com comprovacéo de votagdo da ultima elei¢éo, ou justificativa eleitoral;

d) Documentos comprobatorios da escolaridade e requisitos exigidos para o nivel/area de atuacao;

e) Diploma devidamente registrado, de conclusdao de curso de graduacdo de Nivel Superior,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;

f) Certificado de Reservista ou comprovante de dispensa de incorporacao;

g) Pis/Pasep;

h) 2 fotos 3x4;

i) Certiddo de Nascimento ou casamento e/ou comprovante de unido estavel;

j) Certiddo de Nascimento ou Termo de Guarda ou Tutela dos dependentes;

k) Dados bancérios;

) Comprovante de residéncia;

m) Declaracao de Imposto de Renda ano base 2010, exercicio 2009 com recibo de entrega;

n) Registro no 6rgdo de classe no caso das especialidades de Administracdo, Economia e
Contabilidade;

0) Tipagem sanguinea e Fator RH (informar)

p) Atestado Médico Oficial (Rede Publica — Federal, Estadual, Distrital ou Municipal) para
comprovacdo de aptiddo fisica e mental para o desempenho de atividade de cunho
administrativo (para os candidatos de ampla concorréncia);

O candidato convocado que ndo apresentar a documentacao solicitada, ou descumpra os prazos
estipulados neste edital ficard automaticamente eliminado do certame, sendo convocado para
contratacdo o candidato que imediatamente o suceder na ordem de classificacéo.

A assinatura do contrato e inicio das atividades se dara, impreterivelmente, no dia 15 de julho de
2010.

ALFREDO LUIZ DE ALMEIDA CARDOSO
Diretor Presidente
Substituto



ANEXO |

TECNICO PARA ATIVIDADADES TECNICAS DE SUPORTE — DIREITO

Class. Final | Inscricéo Candidato Nt. Final Data Horério
26 7022417 | MARIANA DIAS DE ANDRADE 96 13/07/2010 | 10:00
27 7004923 | DANIEL FERREIRA MONTEIRO DE BARROS 96 13/07/2010 | 10:00




