TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N°48051.000388/2019-98

1. DO OBIJETO

1.1. Contratagao de empresa especializada na prestagdao dos servicos de mudanga
comercial, compreendendo os trabalhos de desmobilizacdo, embalagem, identificacdo e carregamento
na origem; transporte local de mobilidrios, equipamentos, documentos, processos, materiais de
expediente, miudezas e demais bens patrimoniais pertencentes a Agéncia Nacional de Mineragao -
ANM, localizada em Brasilia/DF; bem como a descarga, montagem e organiza¢do no destino, inclusos
seguro e fornecimento do material necessario a prote¢do e acondicionamento dos bens.

Cédigo do QUANTIDADE
ITEM | Servico DESCRICAO/ESPECIFICACAO ESTIMADA
(CATSER) (m3)

Servigo de mudanga comercial, compreendendo o transporte local de mobiliarios,
equipamentos, documentos, processos, materiais de expediente, miudezas e
demais bens patrimoniais pertencentes a Agéncia Nacional de Mineragao - ANM,

?"I'fsr?s-porte com a utilizagdo de caminhdo do tipo bau, incluindo os trabalhos de
1 de desmontagem, embalagem, identifica¢cdo e carregamento na origem, descarga, 4.727 m?

mudanca montagem e arrumagdo no destino, com disponibilizagdo de mado de obra

local especializada, ferramentas, equipamentos, seguro e todo o material de protecdo,
embalagem e identificacdo necessarios a perfeita execugdo dos servigos,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus
anexos.

1.2. O volume estimado dos bens a serem transportados foi apurado com base no inventario

patrimonial do 6rgdo, consultas a sistemas e controles do acervo bibliografico, de documentos
arquivados, de processos em tramitacdo e do estoque de almoxarifado, combinado com
medicdes fisicas realizadas nos locais onde os materiais se encontram armazenados.

1.3. O levantamento dos quantitativos dos diversos tipos de material foi convertido em m3
(metros cubicos) e sdao os consolidados no quadro abaixo:

DESCRICAO POR TIPO DE MATERIAL Metros cubicos estimado (m?3)
-Mobilidrio (mesas, cadeiras, armarios, estantes, ficharios, gaveteiros)
-Computadores, notebooks e monitores

-Eletrodomésticos (geladeira, fogdo, microondas, frigobar, bebedouros) 4452
-Eletroeletronicos (televisdo, telefones, estabilizadores, no-break, impressoras)
-Eletroportateis (GPS, Bussola, Calculadora, Camera digital, Roteador, Switch)
-Miudezas e material de expediente em geral

-Acervo bibliogréfico, documental e arquivistico 270,20
VOLUME TOTAL ESTIMADO 4.722,20 m?
1.4. Nao foram considerados na estimativa de volume e nao serdao objeto de transporte os

seguintes materiais:
1.4.1. Aparelhos de ar-Condicionado dos tipos Split e janela;
1.4.2. Acessorios de WC's (Saboneteira Suporte pldstico,etc.);

1.4.3. Banco de capacitores;



1.4.4. Bomba centrifuga de ferro fundido;

1.4.5. Bomba de vacuo;
1.4.6. Central telefonica;
1.4.7. Cofre anti-chamas;
1.4.8. Gerador de Eletricidade;
1.4.9. Mesa Telefénica PABX;
1.4.10. Materiais indicados para desfazimento mediante doacdo/alienacao;
1.4.11. Persianas;
1.4.12. Processos;
1.4.13. Quadro de forga;
1.4.14. Ventilador de teto; e
1.4.15. Veiculos.
1.5. Também n3o serao transportados: dinheiro, jéias, relégios, armas de fogo, municdes,

seres vivos, plantas, pedras preciosas e titulos de crédito ao portador.

1.6. Os servigos deverao contemplar o transporte de todos os demais itens que se
encontram na sede atual da Contratante, nao indicados nas exceg¢des acima.

1.7. Para efeito de cdlculo do seguro RCTR-C, a contratada devera considerar o valor dos
bens a serem transportados em RS 6.423.124,44 (seis milhdes, quatrocentos e vinte e trés mil cento e
vinte e quatro reais e quarenta e quatro centavos).

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. Necessidade de desocupacdo da atual Sede da Agéncia Nacional de Mineral -
ANM, conforme processo SEI n? 48400.702252/2018-28, e ocupacdo do prédio objeto da contratacdo
em andamento, documentada no processo SEI n2 48400.702267/2018-96, decorrente da falta de
condicOes de seguranca operacional das instalacdes atualmente ocupadas, conforme tratado no
ambito do IC 00130.2014.10.000/5-44, instaurado pela Procuradoria Regional do Trabalho da 102
Regido do Ministério Publico do Trabalho.

2.2. Orienta o Decreto n2 9.507, de 2018, em seu artigo 32, § 12, que os servigos auxiliares,
instrumentais ou acessérios aos assuntos que constituem area de competéncia legal do
6rgao poderao ser objeto de contratagdo indireta.

2.3. A execugdo dos servigos pretendidos por meio da contratagdao de empresa especializada
para tal permitird a ANM atuar dinamicamente, na medida em que possibilitard que os seus servidores
concentrem esforgos exclusivamente no exercicio de suas atribuicGes legais, sem terem que se ocupar
com elementos de cunho operacional e auxiliar, nem tampouco com a realizacdo de tarefas
secundarias aqueles que lhes sdo essenciais para a conducdo da atividade fim do Orgdo.

2.4. Assim, espera-se que o0s servicos contratados promovam a desmobilizacao,
acondicionamento e transporte dos bens na origem, incluindo equipamentos, mobiliario e o acervo
bibliografico e documental, pertencentes ou sob a guarda da ANM, assim como a montagem e
organizacao no destino.

2.5. Como beneficios diretos e indiretos resultantes da almejada contratacao, ressalta-se a
instalacdo do Orgdo em local adequado, de acordo com suas necessidades estruturais e funcionais,
garantindo a operacionalizagao integral de suas atividades finalisticas (atreladas as fung¢des de
Estado), de forma continua e eficiente.



2.6. Por fim, a contratacao objetiva, respeitada a isonomia entre os interessados, selecionar
a proposta mais vantajosa para a Administracao, que garanta a boa qualidade dos servigos a custos
mais reduzidos, contribuindo para diminuicao dos gastos governamentais.

2.7. Desta forma, propde-se a transferéncia para a iniciativa privada da realizagdo de
atividades complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal da ANM, ndo
inerentes as atribuicdes dos cargos do seu quadro funcional.

3. DA CLASSIFICAGCAO DOS SERVICOS

3.1. A contratacdo devera ser realizada mediante licitacgdo na modalidade Pregdo, sob a
forma eletronica, visando ampliar o grau de competitividade do certame, tendo em vista que o objeto
pretendido se enquadra como servico comum nos termos do paragrafo Unico, do art. 12, da Lei 10.520,
de 2002, e conta com especificacdes usuais no mercado e padroes de desempenho e qualidade
definidos neste Termo de Referéncia.

3.2. A participacao no certame deve ser ampla, aberta a participacdao de empresas de todos
os portes, visto que o custo estimado da contratacao é superior ao valor previsto no inciso |, art. 48, da
Lei Complementar n2 123/2006.

3.3. Os servicos deverdo ser prestados de forma indireta, através de empresa habilitada, em
conformidade com as normas que regulam o setor.

3.4. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,
de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area
de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

3.5. A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdao Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacao direta.

4. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. 48h (quarenta e oito) horas antes da data agendada para inicio dos servigos,
estabelecidos na Ordem de Servigo, modelo anexo, o érgao licitante disponibilizara:

4.1.1. relagao atualizada dos materiais a serem transportados com numero
de patrimonio/identificacdo, localiza¢do e valor contabil;

4.1.2. layout com a localizacao dos setores, salas, ambientes e a distribuicdao
dos funcionarios no destino;

4.1.3. cronograma com a sequencia a ser observada para realizacdo da
mudanca dos setores, salas da origem para o destino; e

4.1.4. apresentacao da equipe de servidores que acompanhara e fiscalizard a
execuc¢ao dos trabalhos.

4.2. Como condicao para inicio dos servigos a Contratada devera:

4.2.1. indicar, por escrito, o preposto da empresa que atuara como
responsavel técnico, e que sera o elo entre a contratante e a Contratada;

4.2.2. verificacdo das condicdes de manutencdao e seguranca dos veiculos
disponibilizados para transporte dos bens, com a verificacdo dos prazos de validade
da documentacdo de autorizacdo para o transporte de cargas e do licenciamento
para trafegar; e

4.2.3. apresentar apdlice do seguro obrigatério de transporte nacional
rodovidrio de carga.



4.3, Apresentacdo, pela contratada, da mdo de obra especializada, devidamente
uniformizada e identificada com crachas, para executar e coordenar o processo de mudanca.

4.4, Realizacao de inventario, acompanhado por servidor do érgao contratante, de modo a
discriminar, pormenorizadamente, todos os itens a serem transportados.

4.5, Identificacdo de todos os mobilidrios e equipamentos com o nome do funcionario e o
setor.
4.6. Procedimento de embalagem individualizada de protecao, separado por servidor, de

toda a documentacao, material de trabalho, mobilidrio e equipamentos existentes no ambiente, sobre
as mesas de trabalho, em armarios, gaveteiros, estantes, prateleiras e ficharios.

4.7. Acondicionamento em caixas individualizadas, por servidor, de todos os itens referidos
na condigao anterior, inclusive material de expediente e miudezas em geral, em caixas de papeldao
apropriadas, devendo lacra-las com fitas adesivas, identifica-las com um nimero de controle da caixa,
o nome do servidor, setor e sala de localizagdo em etiqueta afixada de forma visivel.

4.8. O processo de embalar e acondicionar os itens e documentos dispostos em
determinada mesa de trabalho, armario, estante, gaveteiro, etc., poderd, a critério da contratante, ser
realizado pelo proprio funcionario da ANM responsavel por seu uso, cabendo a contratada fornecer as
embalagens, etiquetas e fitas adesivas, bem como realizar junto com o mesmo o fechamento, a
identificagao e o transporte dos volumes.

4.9. Os computadores, monitores e seus acessorios devem ser embalados individualmente
com plastico polibolha e em seguida acondicionados em caixas de papelao, lacradas com fita adesiva
e identificadas com etiqueta contendo o numero de controle da caixa, o nome do funcionario
da ANM responsavel e o setor ou sala de sua localizacao.

4.10. A desinstalacdo e instalacdo dos equipamentos de informatica serdo realizadas
exclusivamente por servidores da drea técnica da ANM.

4.11. Os televisores, impressoras, projetores e demais equipamentos eletroeletronicos ou
eletroportateis devem ser embalados individualmente com plastico polibolha e em seguida
acondicionados em caixas de papeldo, lacradas com fita adesiva e identificadas com etiqueta
contendo o nimero de controle da caixa, o nome do usuario da ANM responsavel e o setor ou sala de
localizagao.

4.12. Desmontagem das mesas de trabalho, mesas em L, mesas de reunido, armarios,
estantes, prateleiras e demais mobiliarios que nao puderem ser transportados montados.

4.13. As mesas, armarios, estantes, gaveteiros, ficharios e demais mobilidrios devem ser
envolvidos de forma individualizada com papeldao ondulado, fixados com fita gomada e identificados
com etiquetas de acordo com seu usuario responsavel e sua localizacao.

4,14, Caso a Contratada detecte danos pré-existentes nos pertences que serdo
transportados, a mesma devera comunicar o fato e fazer constar no “Termo de Autorizacdo de
Transporte de Mudanga”, em anexo, com observacdo de todos os danos pré-existentes e com a
ciéncia do servidor que estd acompanhando a mudanca.

4.15. Proceder o carregamento dos itens em caminhao do tipo bal, acompanhado por servidor
do d6rgao licitante, que fara a conferéncia do acondicionamento do material, a identificacdo das
caixas e a medicdao do volume a ser transportado, que apds assinado pelos representantes da
contratante e contratada, iniciara o deslocamento até o destino.

4.16. No destino, acompanhado por servidor do érgao licitante, proceder a descarga do
caminh3ao assim como a montagem das mesas de trabalho, armarios, estantes, prateleiras, ficharios e
demais mobilidrios desmontados na origem.



4.17. Desembalar e organizar no destino, conforme disposto na origem, todo o material
transportado, tomando como base o layout disponibilizado pela contratante.

4.18. Verificagdo, por servidor do érgao licitante, das condi¢des dos bens transportados, apds
descarga e montagem no destino.

4.19. No caso de identificacdo de avarias ou extravios de bens o servidor responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo devera emitir o "Termo de Avaria ou Extravio de Bens", em anexo,
com ciéncia da Contratada.

4.20. No destino, manter afixada a identificacdo das mesas de trabalho e computadores com
0 nome do seu usuario.

4.21. Os servigos especificados neste Termo de Referéncia ndao excluem outros, de idéntica
natureza, que porventura se facam necessarios a boa execucdo da tarefa estabelecida pela ANM,
obrigando-se a contratada a executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigacdes.

5. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
5.1. Endereco de origem: S.A.N. Quadra 01 Bloco B CEP: 70041-903 - Brasilia - DF.
5.2. Caracteristicas das instala¢des na origem: Edificio constituido por 5 (cinco) pavimentos,

sendo um sub-solo, térreo, 12 andar, 22 andar e 32 andar, formados por duas alas "A" e "B", com
acesso aos pavimentos via escada e 2 (dois) elevadores. A edificacdo possui acesso externo através
de duas entradas laterais no sub-solo e outra, a principal, frontal.

5.3. Endereco de destino: SBN, Quadra 2, Lote 8, Bloco N, CNC 3, Bloco B, CEP: 70.040-
020 - Brasilia - DF.

5.4. Caracteristicas das instalagdes no destino: Edificio constituido por 11 (onze)
pavimentos, no qual serao ocupados pela ANM do 52 a 11, com acesso via escada e elevadores, com
salas adaptadas ao padrao comercial.

5.5. Os servicos deverdo ser prestados de segunda a sexta-feira, no horario de 08h as 12h e
de 13h as 17h.

5.5.1. Desde que respeitada a jornada individual de trabalho de 44h
semanais e de 191h mensais, e com vistas a melhor atender as necessidades dos
servicos, a ANM podera, a seu exclusivo critério, interesse e conveniéncia, requisitar
a alteracdo do dia e horario de prestacao dos servicos, incluindo finais de semana e
fora do horario comercial, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista.

5.5.2. Devera ser observado o piso salarial, jornada de trabalho e demais
beneficios de cada categoria profissional envolvida na execug¢ao dos servicos.

5.6. O inicio da execugao dos servicos deverd ocorrer no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas, a contar da data de emissao da ordem de servigo.

5.7. O horario de funcionamento do Orgdo para atendimento ao publico externo é de
segunda a sexta-feira, das 8 as 12h e de 14 as 18h;

5.8. O hordrio de funcionamento do Nucleo de Protocolo para recebimento de documentos é
de segunda a sexta-feira das 9h as 11h30 e das 14h30 as 17h, horario local;

5.9. Quantitativo de funcionarios e prestadores de servicos que trabalham no drgao
licitante: 250 (duzentos e cinquenta) pessoas.

5.10. Prazo de execucdo dos servicos: 60 (sessenta) dias, considerando todo o processo de
mudanca.
5.11. Considerando que a quantidade estimada em m?® a serem transportados, constante no

subitem 1.1, é meramente orientativa, compete as empresas licitantes dimensionar adequadamente



seus custos inerentes a contratacao, de modo a cumprirem com eficacia todas as obrigacdes previstas
neste Termo de Referéncia.

5.12. Todos os custos dos procedimentos e fases do servigo contratado, descritos ou nao
neste Termo de Referéncia, devem estar inclusos no prec¢o ofertado pela licitante.

6. AMETODOLOGIA DE AVALIAGAO E EXECUCAO DOS SERVICOS.

6.1. Os servicos deverdao ser executados com base nos parametros minimos a seguir

estabelecidos:

6.1.1. O transporte somente podera ser efetuado através de funciondrios da contratada,
devidamente uniformizados e identificados.

6.1.2. Disponibilizar funcionarios em quantidade suficiente para executar os servicos
contratados dentro do prazo estabelecido neste Termo, equipados com os EPI's necessdrios ao bom
desenvolvimento dos servigos, de acordo com as normas de seguranca do trabalho.

6.1.3. Todo o processo de mudanga de bens e transporte devera ser coordenado, do inicio ao
fim, por um responsavel técnico, indicado pela contratada, ficando sob sua responsabilidade a
interface com a ANM.

6.1.3.1. O Responsdvel Técnico designado, representante técnico da contratada, deverd estar
habilitado a responder a qualquer indagacdo sobre a parte operacional e de qualidade dos servicos
executados, bem como solucionar qualquer problema relacionado a sua execuc¢do, qualidade e
guantidade dos materiais, dentre outros.

6.1.4. Fornecer embalagens apropriadas para protecao e acondicionamento dos bens,
objetivando garantir a seguranca, integridade e conservacao dos mesmos durante os procedimentos
de manuseio e transporte.

6.1.4.1. As caixas a serem fornecidas devem ter rigidez suficiente para transportar o conteudo
sem rasgar ou danificar.

6.1.5. A montagem, desmontagem, manuseio e transporte dos materiais devem ser feitos com
cuidado, zelo e seguranca de forma a evitar perdas, quebras, danos, avarias, trincas ou riscos ao
patrimonio publico.

6.1.5.1. Nos casos de identificagdo de danos pré-existentes relatar o fato ao encarregado pelo
acompanhamento e fiscalizagao, fazendo constar no Termo de Autorizagao de Transporte de Mudanga,
em anexo, as observagdes de todas as avarias pré-existentes.

6.1.6. O caminhdo para transporte devera ser do tipo bau, equipado com acolchoados,
cobertores e cintas de amarracdo, sendo lacrado apds o carregamento para a maior seguranga no
transporte.

6.1.7. O caminhao disponibilizado para transporte devera encontrar-se em perfeito estado de
manutencao e seguranca, licenciado para trafegar, coberto por seguro e acompanhado da devida
documentagdo de autorizagdo que permita sua utilizacdao no transporte de cargas, todos dentro dos
prazos de validade.

6.1.8. Apresentar no destino, a cada deslocamento, ao servidor designado pelo 6rgao licitante,
a relacdo do material transportado, elaborada e conferida na origem, no momento do carregamento.

6.1.9. Todas as montagens e instalacdes dos equipamentos e mobilidrio deverao ser feitos
com o maximo de qualidade e de forma adequada, observando-se as caracteristicas de cada bem.

6.1.10. Efetuar a limpeza dos locais de origem e de destino, das sobras e residuos de
materiais e embalagens utilizadas, removendo para local adequado, em conformidade com a
legislagao de regéncia.



6.1.11. Na gestdo e gerenciamento de residuos solidos, deve ser observada a seguinte ordem
de prioridade: ndo geracao, reducao, reutilizacdao, reciclagem, tratamento dos residuos soélidos e
disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos.

7. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

7.1. Inscricao da empresa no Registro Nacional de Transportadores Rodovidrios de Cargas -
RNTR-C da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres — ANTT, dentro do prazo de validade, em
conformidade com as normas que regulam o setor.

7.2. Experiéncia em transporte de mudanga comercial, em caracteristicas e quantidades
compativeis com o objeto da contratagdao em tela.

7.3. Possuir equipamentos auxiliares para uso no processo de mudanga, tais como: carrinhos
hidraulicos, pneumaticos, plataforma, tartaruga ou armazém.

7.4. Utilizagcdo de transporte préprio, personalizado, do tipo caminhdao bau, especialmente
equipado para este fim.

7.5. Possuir em seu quadro funcional pessoal técnico devidamente treinados e disponiveis
para realizacdo dos servicos.

7.6. Como condicao para inicio dos servicos, indicar preposto como responsavel técnico, que
sera o elo entre a contratante e a contratada.

7.7. Disponibilizacdo de mao de obra especializada, uniformizados e identificados com
crachds, composta de equipe técnica constituida, no minimo, de inventarista, embaladores,
arrumadores, carregadores e motorista, todos treinados e orientados para realizar os servigos com
qualidade, de forma a acompanhar e a executar passo a passo todo o processo de mudanga.

7.8. A equipe designada para a operacao devera ser a mesma do inicio ao fim do trabalho
para que nao haja perda de continuidade dos servicos.

7.9. Previamente a etapa de desmobilizagao, coordenados por equipe técnica, devera ser
realizado levantamento das informacgdes, tais como: identificacao dos bens, sala e setor de localizagao
dos equipamentos, mobiliarios, documentagao e miudezas em geral utilizados por cada funcionario.

7.10. Todo o conteldo das mesas de trabalho, armdrios, estantes, prateleiras, ficharios e
gaveteiros deverd ser acondicionado em caixas de papeldo, lacradas com fita adesiva e identificadas
com etiquetas de acordo com a ordem de arquivamento, seu usudrio responsdavel e sua localizacao.

7.11. Computadores, monitores, impressoras, televisores e aparelhos eletroeletrénicos em
geral deverdao ser embalados de forma unitaria, com plastico polibolha, e acondicionamento em caixas
de papeldao lacradas com fita adesiva e identificadas com etiquetas de acordo com seu usudrio
responsavel e sua localizacao.

7.12. Documentos, processos, livros, publicacdes, material de expediente e miudezas em
geral deverao ser embalados e acondicionados em caixas de papeldo, lacradas com fita adesiva e
identificadas com etiquetas de acordo com a ordem de arquivamento, seu usuario responsavel e sua
localizacao.

7.13. Desmontagem na origem e montagem no destino de mesas em L, mesas de reunido,
estacdes de trabalho, estantes, prateleiras e mobilidrios em geral, efetuadas por equipes
especializadas, utilizando ferramentas adequadas.

7.14. Utilizacdo de papeldao ondulado para embalagem individualizada de armarios de aco,
estantes, mesas, cadeiras e moveis de grande porte, presos por fita gomada e identificados com
etiquetas de acordo com seu usuario responsavel e sua localizacgao.

7.15. Utilizacdo de papel Kraft para embalagem de material de escritério e miudezas em geral



e acondicionamento em caixas de papelao, lacradas com fita adesiva e identificadas com etiquetas de
acordo com a ordem de arquivamento, seu usudrio responsavel e sua localizagao.

7.16. Utilizacao de caixa de papelao e telescdpica, com dimensdes aproximadas de 60x50x40
cm, para acondicionar miudezas em geral e caixas-arquivo;

7.17. Utilizacdao de pldstico polibolha para embalagem de eletroportateis, eletroeletrénicos e
eletrodomésticos;

7.18. Utilizacdo de fita adesiva para fechamento de caixas e embalagens de plastico
polibolha.

7.19. Utilizacao de fita gomada para fechamento de caixas e embalagens de papel ondulado.
7.20. Utilizacdo de cobertores para melhor protecdo dentro do caminhao.

7.21. Observar a Norma Regulamentadora N2 11 (NR-11) que estabelece os procedimentos de

seguranca que devem ser executados em todas as atividades que envolvem o transporte, a
armazenagem, 0 manuseio e a movimentacao de produtos e materiais em territério nacional.

7.22. Todo o servico de embalagem, seja quanto ao material empregado, seja quanto a
forma de execugcdo e acondicionamento dos itens seguird as orienta¢des e definicdes contidas nos
seguintes documentos:

7.22.1. NBR 9198/85 — Embalagem e acondicionamento; NBR 9477/86 — NBR
5980/04 — Embalagem de papeldo ondulado — classificacdo; NBR 5985/83 — Papeldo
ondulado e caixas de papelao ondulado; e

7.22.2. Norma Internacional de Medida Fitossanitaria NIMF n° 15/2002 da FAO
— Certificagdo Fitossanitaria e Resumo Informativo da NIMF n° 15/2002, da FAO —
Certificagdo Fitossanitaria de Embalagens, Suportes e Material de Acomodagao
Confeccionados em Madeira.

7.23. O transporte devera ser efetuado no sistema direto (porta a porta).

7.24. Caso o carregamento ou descarregamento do caminhdao nao seja concluido até as 17h,
os trabalhos deverao continuar até o término do mesmo.

7.25. Possuir apdlice de seguro obrigatério de transporte nacional rodoviario de carga, para
segurar todo o material transportado, onde devera estd indicada a placa dos caminhdes que fardo o
transporte e o valor assegurado.

7.26. Manter o sigilo de todas as informagdes a que tenha acesso em razao da execugao dos
servicos, bem como assumir a responsabilidade de zelar para que seus funcionarios mantenham a
mesma obrigacao.

7.27. Atender critérios de sustentabilidade ambiental, respeitando as normas de protecdo ao
meio ambiente, conforme estabelece a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 01, de 2010, nos casos em
que a referida instrucao se aplica ao objeto contratado.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

8.1. A unidade de medida adotada para pagamento dos servicos a empresa contratada sera
de acordo com a quantidade de metros cubicos (m?3) transportados, tendo como referéncia a
totalizacao das medi¢des constantes no Termo de Autorizacao de Transporte de Mudanga.

8.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato serd exercido por um ou
mais representantes da Contratante, especialmente designados para esse fim, na forma dos arts. 67 e
73 da Lei n? 8.666, de 1993, e do art. 102 do Decreto n2 9.507, de 2018.

8.3. A comunicacdo entre o 6rgdao contratante e a prestadora de servicos ocorrera sempre
por escrito;



8.3.1. A Contratada poderd informar um enderego de correio eletrénico para
receber as comunicagdes da Contratante, assumindo a responsabilidade decorrente
em caso de eventual perda de prazo quando do ndo acesso a caixa de correio
informada para ciéncia das comunicag¢des da Contratante.

8.4. A fiscalizacdao da execucao dos servicos abrange todos os procedimentos relativos aos
indicadores de qualidade e desempenho definidos neste Termo de Referéncia, sob pena de glosa da
respectiva fatura quando do nao cumprimento.

8.5. Conforme subitem 8.1, a unidade de medida adotada para remunerag¢ao da contratada
sera o m® (metro cubico), contudo, para afericdo da qualidade na prestacdo dos servicos a mesma sera
acompanhada de metas e indicadores de desempenho que assegurem os resultados esperados e a
correcdo de defeitos verificados, dentro de parametros compativeis com as atividades a serem
desenvolvidas, conforme Instrumento de Medi¢cao do Resultado (IMR) em anexo e nas seguintes
condigles:

8.5.1. Permitir a utilizacdo de uniformes em condi¢Ges ndo apresentaveis ou nao fornecé-los.

8.5.2. Permitir a presenca de empregado sem uniforme ou sem cracha de identificacao, por
empregado e por ocorréncia.

8.5.3. Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia.

8.5.4. Deixar de fornecer os EPIs, quando exigido em lei ou convencao, e de impor penalidades
aos que se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia.

8.5.5. Suspender ou interromper o servigo, por dia, salvo por motivo de forca maior.

8.5.6. Nao zelar pelos bens ou instalacdes do 6érgao, por dano.

8.5.7. Deixar de empregar os materiais adequados para prote¢ao dos bens.

8.5.8. Nao efetuar o pagamento de saldrios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como

quaisquer despesas relacionadas a execucao do contrato, por dia e por ocorréncia.

8.5.9. Nao adquirir materiais e bens de menor impacto ambiental quando comparados a outros
similares.
8.5.10. Deixar de destinar de forma ambientalmente adequada os residuos e materiais

adquiridos e utilizados na prestagao de servi¢o, por ocorréncia.

8.6. A Contratante promovera a tabulacdao das ocorréncias constantes no Instrumento de
Medicao do Resultado (IMR), de modo a identificar o percentual de aceitacdo dos servigos, que devera
ser aplicado ao preco contratual, apds apresentacao das razdes da contratada.

8.6.1. O nivel de aceitacdo dos servigos serd analisado da seguinte forma:

a) Fator de Aceitacao dos servicos: 100% de avaliacao dos servicos
(quando somatério de ocorréncias for menor ou igual a 0)

b) Fator de Aceitagdo dos servigos: 99,75% de avaliagdo dos
servicos (quando o somatério de ocorréncias for igual a 1)

c) Fator de Aceitacdo dos servicos: 99,5% de avaliacdo dos
servicos (quando o somatdrio de ocorréncias for igual a 2)

d) Fator de Aceitagdo dos servigos: 95% de avaliagdao dos servigos
(quando o somatdrio de ocorréncias for igual a 3) cumulativamente
com a penalizacao de adverténcia conforme contrato

e) Fator de Aceitacdo dos servicos: 90% de avaliacdao dos servigos



(quando o somatdrio de ocorréncias for superior a 3)
cumulativamente com a penaliza¢dao de multa conforme contrato.

8.6.2. A Contratada fard jus ao percentual do valor pactuado equivalente a
cada uma das cinco faixas, conforme o fator de aceitacao calculado estabelecido
acima.

8.6.3. A fiscalizacgdo da execugcdo dos servicos abrange todos os

procedimentos relativos a metas definidas neste Termo de Referéncia, sob pena de
glosa da respectiva fatura quando do nao cumprimento.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades suficientes e qualidade
comprovada, promovendo sua substituicao quando necessario:

-Caixa de papeldo;

-Caixa telescopica;
-Pl3astico polibolha;
-Papeldao ondulado;
-Papel kraft;

-Papel seda;

-Fitilho;

-Fita adesiva;

-Fita gomada;

-Etiquetas;

-Engradados;
-Cobertores;

-Cinta de amarragao;
-Lacres;

-Kit de ferramentas para montagem/desmontagem de mobilidrios em geral; e
-Carrinho s de transporte.

9.2. O sistema de embalagem empregado devera ser, preferencialmente, o retornavel em
detrimento do “one-way” (descartavel).

9.3. A contratada devera dispor de equipamentos auxiliares visando agilizar o processo de
mudanga, tais como: carrinhos hidraulicos ou pneumaticos, carrinhos plataforma, carrinhos tartaruga,
carrinhos armazém, correias etc.

9.4. Conforme o tipo do servico a ser executado e as medidas e equipamentos de seguranca
requeridos, a empresa devera disponibilizar aos seus empregados os devidos Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI), devendo serem adequados e dimensionados pela Contratada para a boa
execucdo dos servicos em observancia as normas legais de seguranca e protecdo aplicaveis (Lei N2.
6.514, de 1977).

9.5. A empresa Contratada deverd fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os
equipamentos de segurangca recomendados pelas normas regulamentares, afastando do servico
aqueles empregados que se negarem a utiliza-los.



9.6. A empresa Contratada devera propiciar aos seus empregados as condi¢cdes necessarias
para o perfeito desenvolvimento dos servicos, com fornecimento e manutengdo dos uniformes,
materiais e equipamentos, de conformidade com as exigéncias legais, bem como exigir que seus
empregados apresentem-se ao servigo impecavelmente uniformizados e num sé padrao.

9.7. A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais e equipamentos a serem
utilizados na prestacao dos servigos ficara a cargo da empresa contratada.

9.8. Todos os materiais e equipamentos utilizados na prestacdao dos servicos deverao
obrigatoriamente pertencer a primeira linha, maior qualidade disponivel no mercado, e obedecer aos
critérios técnicos estabelecidos pelos 6rgaos competentes.

9.9. E vedado & empresa contratada o repasse aos seus empregados, dos custos de
qualquer item do uniforme, seus complementos e equipamentos.

9.10. Os servigos e materiais especificados neste Termo de Referéncia nao excluem outros
que porventura se facam necessarios a boa execucdo dos servicos, obrigando-se a empresa
contratada a executd-los ou disponibiliza-los prontamente como parte integrante de suas obrigacoes.

9.11. A ANM, quando necessario, podera autorizar modificacdes nas especificacdes dos
materiais e equipamentos a serem utilizados na execu¢ao dos servigos.

9.12. Os materiais e equipamentos para execucao dos servicos deverao ser substituidos no
prazo maximo de vinte e quatro horas quando sofrerem desgaste ou danos pelo uso.

10. INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. A execucdo dos servicos serd iniciada em até 48 (quarenta e oito) horas apds o

recebimento da Ordem de Servico, devendo todo o processo de mudanga ser concluido no prazo de 60
(sessenta) dias.

11. DA VISTORIA

11.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante devera
realizar vistoria nas instala¢cdes do local de execu¢do dos servicos (origem e destino), acompanhado
por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9h as 11h30min e de 14h30min as
17h, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelos telefones (61) 3312-6812 ou através do
e-mail e cleonice.ferreira@anm.gov.br e ednaldo.rodrigues@ dnpm.gov.br

11.2. A vistoria possibilitard a licitante conhecer e avaliar:
a) o tamanho dos caminhdes a serem utilizados;
b) o quantitativo de funcionarios a serem disponibilizados;

c) o quantitativo de material a ser fornecido, necessdrios a protecio e
acondicionamento dos bens;

d) os bens a serem desmontados e remontados, bem como as ferramentas
necessarias;

e) o volume e tipos de materiais a serem transportados;

f) as condigBes e caracteristicas das instalacdes de origem e destino;

g) as restricdes/condi¢des de acesso de veiculo tipo bau ao endereco de destino;
h) a necessidade ou ndo de icamento.

11.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

11.4. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, deverd estar devidamente



identificado.

11.5. Os licitantes nao poderao alegar desconhecimento das condi¢des para realizagdao do
servigco ou possiveis dificuldades existentes nas instalagdes da Contratante como justificativa para se
eximir das obrigacdes assumidas em decorréncia da celebracao do Contrato.

11.6. Apresentar Termo de Vistoria, conforme modelo anexo;
12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1. Prestar todas as informacgdes e esclarecimentos que os empregados da Contratada,

executores dos servigos, solicitarem para o desenvolvimento dos trabalhos;

12.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execucado dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

12.5. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas
especificacOes técnicas e nas atribui¢des, solicitando a Contratada as substituicdes e os treinamentos
que se verificarem necessarios;

12.6. Avaliar as aptiddes, postura e conhecimento do servi¢co dos profissionais colocados a
disposicdo da Contratante, inclusive dos eventuais substitutos, reservando o direito de recusar
aqueles que julgarem inaptos para a execugao dos servigos contratados;

12.7. N3ao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgao para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

12.8. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servico, no prazo e condi¢cdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

12.9. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG N. 05/2017.

12.10. Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas e atos ilicitos cometidos pela
Contratada;
12.11. Comunicar ao Ministério da Previdéncia Social, a Receita Federal do Brasil e ao

Ministério do Trabalho qualquer irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do
FGTS;

12.12. Exigir Certiddo Negativa de Débitos para com a Previdéncia — CND e a Certiddo de
Regularidade com o FGTS - CRF sem prejuizo de outras, caso esses documentos nao estejam
regularizados junto ao SICAF;

12.13. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execu¢ao do contrato, em
especial aplicacao de sangdes, altera¢cdes e repactuacoes;

12.14. Aplicar as sancdes administrativas, quando se fizerem necessdrias;

12.15. Exigir da empresa o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da

mesma, que nao mereca a sua confianca ou embarace a fiscalizacdao ou, ainda, que se conduza de
modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que lhe foram atribuidas;



13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecOes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

13.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.6. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianca no drgao Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6.1. Considera-se familiar o conjuge, ou companheiro ou parente em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

13.7. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI;

13.8. Apresentar a Contratante a relacdo nominal dos empregados que adentrardao o 6rgao
para a execugao do servico;

13.9. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a Contratante;

13.10. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

13.11. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

13.12. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagao dos servigos;

13.13. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

13.15. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
13.16. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdao, exceto quando ocorrer algum



dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.17. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente;
13.18. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdao prestar os servigos,

encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

13.19. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Administracao;

13.20. Manter sediado junto a Administracao durante os turnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisGes compativeis com os compromissos assumidos;

13.21. Manter todos os matérias e equipamentos necessdrios a execucdo dos servicos, em
perfeitas condicGes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro)
horas;

13.22. Identificar todos os materiais e equipamentos de sua propriedade, de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade da Administracao;

13.23. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias que venham a ser
causados por seus empregados, a terceiros ou ao proprio local de servico, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, de acordo com o Art. 70 da Lei n.2 8.666/93:

13.24. Nao sendo possivel a substituicdo do bem desaparecido, danificado ou extraviado, a
Contratante podera autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente, nesta hipdtese, a
apuracdao do valor de mercado, atualizado, do bem, para efeito de recolhimento da importancia
respectiva aos cofres publicos por meio de Guia de Recolhimento da Unidao-GRU.

13.25. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e pessoais
causados por seus empregados, dolosa ou culposamente, aos bens da unidao e de terceiros;

13.26. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucao e supervisdao permanente dos
servicos, de forma a obter uma operacado correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa
e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servi¢os;

13.27. Nomear supervisor responsavel pelos servicos, com a missdao de garantir o bom
andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessdria aos executantes dos
servigos. Estes encarregados terdao a obrigacdao de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administracdao e tomar as providéncias pertinentes
para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

13.28. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

13.29. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Administracao;

13.30. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas dreas da
Administragao;

13.31. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugao do contrato, conforme exigéncia legal;

13.32. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

13.33. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais e equipamentos objetivando a



correta execugao dos servigos;

13.34. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

13.35. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos necessdrios dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.36. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.37. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obriga¢cdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.37.1. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicio dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.38. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

13.39. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obriga¢des a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.39.1. Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e
disponiveis para a realizacdao do objeto da licitacao.

13.39.2. Manter preposto nos locais de prestacao de servico, aceito pela
Administragao, para representa-la na execug¢ao do contrato;

13.40. Manter disponibilidade de mdo de obra qualificada a fim de atender eventuais
acréscimos solicitados pela Contratante, bem como prever reposicdo da mesma, de forma imediata, se
for o caso, de modo a garantir a operacgao ininterrupta do Posto, seja por motivo de substituicio de
efetivo, considerado inadequado pela Contratante, eventual auséncia/falta ao servigo, férias,
descanso semanal, licenca, demissdo, e outros andlogos, obedecidas as disposicdes da legislacao
trabalhista vigente:

13.41. Impedir que mao de obra com registro de falta disciplinar qualificada, como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da Contratante;

13.42. Instruir a mao de obra quanto a necessidade de acatar as orientagdes do fiscal da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas Regimentais e Disciplinares e de
Segurangca e Medicina do Trabalho sem, contudo, caracterizar ou manter qualquer vinculo
empregaticio com a Contratante;

13.43. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdao dos servigos;

13.44, Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacbes sociais, previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢dao da
Contratante;



13.44.1. Nao permitir a utilizacdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

13.45. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

13.46. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
13.47. N3ao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes

previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.48. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementd-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei
n2 8.666, de 1993.

13.49. Nao vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados aos
pagamentos das faturas efetuadas pelo Contratante;

13.50. A Contratada é responsadvel, ainda:
13.50.1. Por apresentar apdlice de seguro para transporte nacional rodoviario
de carga.
13.50.2. Por todo e qualquer dano que venha a causar durante a execug¢dao dos

servicos aos locais de origem e destino (vidros, pisos, revestimentos, paredes,
equipamentos, veiculos, etc.), assumindo o 6nus e a execu¢do dos respectivos
reparos ou substituicdes, recompondo os locais eventualmente afetados com
materiais similares, sempre observando o bom nivel de acabamento dos servigos.

13.50.3. Por eventuais danos que se verificarem em decorréncia do transporte,
devendo entdo reparar ou reconstruir, as suas expensas, no todo ou em parte,
quaisquer locais ou materiais em que venham ocorrer tais danos, bem como,
providenciar a sua substituicao, quando ndao puderem ser reparados, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, contados da notificagdo que lhe serd entregue.

13.50.4. Por toda e qualquer avaria, perda ou furto, total ou parcial, que vier a
ocorrer durante a realizacdo dos servicos, pelo que deverd indenizar, substituir ou
efetuar o conserto em mobilidrios e equipamentos, observando as caracteristicas
iniciais do bem, a critério da contratante. Essa indenizagdo ndo dependerd do
ressarcimento de danos causados por terceiros a contratada ou de parecer da
Seguradora acerca da responsabilidade ou ndo da empresa contratada.

13.50.5. Por danos causados aos bens transportados, devendo indenizar nos
valores declarados, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
notificacao.

13.50.6. Por tomar todas as providéncias necessarias ao atendimento de seus

empregados, acidentados ou com mal subito, que venham a ser vitimas quando da
prestacdo dos servicos ou em conexao com eles, ainda que acontecido nas
dependéncias da administragdo, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdencidrias lhes assegurem, e demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades, inclusive por danos causados a terceiros;



13.50.7. Pela solucdo dos problemas que porventura venham a surgir,
relacionados com embarque e desembarque dos bens, assumindo todas as despesas
inerentes aos trabalhos contratados, inclusive as de pagamento de seguro dos bens
contra acidentes, responsabilizando-se também por danos a terceiros;

13.51. Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer anormalidade verificada, inclusive
de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacao necessarias;

13.52. Registrar em livro préprio e comunicar a Administracao toda e qualquer ocorréncia tida
como irregular e que possa vir a representar risco para a seguranga de pessoas ou do patrimoénio
publico;

13.53. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, as atividades sob sua responsabilidade,
constantes do escopo dos servigos contratados;

13.54. Respeitar as normas de seguranca e de prevengdo de incéndios emanadas da
Administragao;

13.55. Nao fumar no interior das instalagdes;

13.56. Abster-se de atender chamados ou cumprir tarefas nao autorizadas pela Administracao
ou em proveito de terceiros;

13.57. Observar as normas internas da Reparticao e do Servico Publico Federal,;

13.58. Manter sigilo sobre todas as informacdes de que, no exercicio de suas funcdes, vier a
tomar conhecimento, sujeitando-se, em caso de descumprimento, as san¢des nas esferas civil e penal;

13.59. Comportar-se com respeito e urbanidade no tratamento com os funcionarios,
prestadores de servico e com toda e qualquer pessoa com que tenha contato no exercicio de suas
fungdes;

13.60. Atender com prontiddo quaisquer determina¢des da Administracdo enquadrada no
escopo dos servigos;

13.61. Zelar pela ordem e boas condi¢gdes do ambiente de trabalho;
13.62. Responsabilizar-se para todos os efeitos legais e administrativos, perante a Contratante
e terceiros, pelos atos e omissGes praticados por seus empregados no desempenho de suas funcdes.
13.63. OBRIGAGOES SUSTENTAVEIS DA CONTRATADA

13.63.1. Utilizar materiais recicldveis, bem como, ndao gerar, reduzir, reutilizar,

reciclar e tratar os residuos solidos.

13.63.2. Dispor de forma ambientalmente adequada os rejeitos, sem
comprometer a seguranca e bom desempenho da solugao.

13.63.3. Disponibilizar equipe técnica qualificada para a prestacdo dos
servigos, devidamente registrada, bem como fornecer os equipamentos de proteg¢ao
individual (EPI's) necessdrios a execugao das atividades relativas a contratagao.

13.63.4. Observar a legislacdao trabalhista relativa a jornada de trabalho, as
normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranca e
saude do trabalho.

13.63.5. Manter seus empregados cientes da necessidade de reducao do
consumo de agua, de energia e da geracdo de residuos, durante a prestagao dos
servigos.

13.63.6. Administrar com eficacia as situacdes emergenciais de acidentes,

mitigando os impactos as pessoas e ao meio ambiente.



13.63.7. Orientar seus funciondrios sobre o cumprimento das Normas Internas
e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como da prevencao a incéndios nos
locais de prestacao dos servicos, zelando pela seguranga e saude de pessoas e bens.

13.63.8. Utilizar, preferencialmente, sistema eletronico ou planilhas eletronicas
para registro do inventdrio e demais controles e analises gerenciais, evitando o uso
de papel.

13.63.9. Utilizar equipamentos elétricos certificados com selo PROCEL e que
possuam o Selo Ruido, indicando o nivel de poténcia sonora, conforme Resolucao
CONAMA e INMETRO.

13.63.10. Utilizar embalagens reciclaveis, incentivando sua utilizacdo ou
substituicao por fontes renovaveis.

13.63.11. Nao utilizar-se de qualquer das substancias que destroem a Camada
de Ozbnio — SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal, notadamente CFCs, Halons,
CTC e tricloroetano, ou de qualquer produto ou equipamento que as contenha ou
delas faca uso, a exce¢do dos usos essenciais permitidos pelo Protocolo de
Montreal, conforme artigo 12, paragrafo Unico, do Decreto n2 2.783, de 1998, e artigo
42 da Resolucao CONAMA n2 267, de 2000 e legislacao correlata.

13.63.12. Observar as praticas de sustentabilidade previstas na Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n2 01/2010, aplicaveis a prestacdo dos servigos.

13.63.13. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais
utilizados na prestacao de servicos.

13.63.14. Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de
desperdicios/menor poluicdo, tais como:

13.63.14.1. racionalizar o uso de substancias potencialmente
toxicas/poluentes;

13.63.14.2.  substituir substancias toxicas por outras atdxicas ou
de menor toxicidade;

13.63.14.3.  racionalizar/economizar o consumo de energia
(especialmente elétrica) com a utilizacdo de equipamentos mais
eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservagao de
Energia (ENCE), conforme regulamenta¢des, para 0s casos
possiveis;

13.63.14.4. treinar/capacitar seus empregados sobre boas
praticas de reducdo de desperdicios/poluicdo; e

13.63.14.5.  reciclar/destinar adequadamente os residuos
gerados durante as atividades.

13.63.15. Acondicionar os residuos sdlidos para coleta de forma adequada,
cabendo-lhe observar as normas municipais que estabelecem as regras para a
selecdo e acondicionamento dos residuos no préprio local de origem, e que indiguem
os locais de entrega e coleta.

13.63.16. Caso se enquadre nas hipéteses do artigo 20 da Lei n? 12.305, de 2010
— Politica Nacional de Residuos Sélidos, elaborar plano de gerenciamento de residuos
solidos, sujeito a aprovacao da autoridade competente.

13.63.17. Cumprir as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associa¢ao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sdlidos, bem como a Politica Nacional



de Residuos Sélidos.

13.63.18. Nao utilizar as seguintes formas de destinagdao ou disposi¢ao final de
residuos sélidos ou rejeitos:

13.63.18.1. langamento em praias, no mar ou em quaisquer
corpos hidricos;

13.63.18.2.  langamento in natura a céu aberto;

13.63.18.3. queima a céu aberto ou em recipientes, instala¢des
e equipamentos nao licenciados para essa finalidade;

13.63.18.4.  outras formas vedadas pelo poder publico.

13.63.19. Nao realizar as seguintes formas de destinacdao e utilizacdao de
residuos solidos:

13.63.19.1. deposicao inadequada no solo;

13.63.19.2. deposicdo em areas sob regime de protecao
especial e areas sujeitas a inundacao;

13.63.19.3. langamentos em sistemas de redes de drenagem de
aguas pluviais, de esgotos, de eletricidade, de telecomunicagdes e
assemelhados;

13.63.19.4. infiltracdo no solo sem tratamento prévio e projeto
aprovado pelo 6rgao de controle ambiental estadual competente;

13.63.19.5.  utilizacdo para alimentacdao animal, em desacordo
com a legislagao vigente;

13.63.19.6.  utilizagao para alimentagdao humana.

13.63.20. Utilizar, preferencialmente, pilhas recarregdveis nos equipamentos,
evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua
composicao.

13.63.21. Observar a Resolugdo CONAMA n2 401/2008, para aquisi¢do de pilhas
e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua
responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e
mercurio.

13.63.22. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de
materiais potencialmente poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para
descarte que contenham em suas composicdes chumbo, cddmio, mercurio e seus
compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou

importadores.
14. DA SUBCONTRATAGAO
14.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.
15. ALTERACAO SUBJETIVA
15.1. E admissivel a fusdo, cisio ou incorporacio da contratada com/em outra pessoa

juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja
prejuizo a execugdao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade
do contrato.



16. O CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizagdao da execugao do contrato consistem na verificagao
da conformidade da prestacdao dos servicos e da alocagdao dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666, de 1993, e do art.
102 do Decreto n2 9.507, de 2018.

16.2. O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necessdria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servigos e do contrato.

16.3. A verificacdo da adequacdo da prestacao do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.4. A execucdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensura¢do dos aspectos mencionados no art. 47 e no
ANEXO V, item 2.6, i, ambos da IN n? 05/2017.

16.5. A fiscalizagdao técnica dos contratos avaliara constantemente a execugao do objeto e
utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo, ou outro
instrumento substituto para afericado da qualidade da prestacao dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.6. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a
avaliagao da prestagao dos servigos.

16.7. Durante a execuc¢ao do objeto, o fiscal técnico deverda monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdao, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.8. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avalia¢ao da
execucdao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdao dos
servigos realizada.

16.9. Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo
de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.10. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

16.11. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢bes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.12. O fiscal técnico poderd realizar avaliacao didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para aferir o desempenho e qualidade da presta¢dao dos servigos.

16.13. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequac¢do contratual a produtividade efetivamente realizada,



respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 65 da Lei n2
8.666, de 1993.

16.14. A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacao detalhada, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.15. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.16. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacao de sancdes administrativas, previstas neste Termo de
Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos
artigos 77 e 80 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.17. A fiscalizacao de que trata esta cldusula ndao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, ha ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 8 (oito) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de
sua conformidade com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser elaborado relatério circunstanciado, contendo o registro, a analise e a conclusao acerca
das ocorréncias na execuc¢ao do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

17.3. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento provisério, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico executado e
materiais empregados, com a consequente aceitacao mediante termo circunstanciado.

17.3.1. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia
do esgotamento do prazo.

17.3.2. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato ird apurar o resultado das avalia¢cdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, gque podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato (item 4 do ANEXO VIII-A da IN n?

05/2017).

17.4. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execug¢dao dos servicos, sera
realizado pelo gestor do contrato.

17.5. O gestor do contrato analisard os relatérios e toda documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo técnica e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa,
indicard as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas



corregdes.

17.6. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentacdao apresentados, e comunicard a
CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.7. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, a Contratada que:
18.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas

em decorréncia da contratacao;

18.1.2. ensejar o retardamento da execugao do objeto;
18.1.3. falhar ou fraudar na execug¢do do contrato;
18.1.4. comportar-se de modo inidéneo; e
18.1.5. cometer fraude fiscal;
18.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracao pode aplicar

a CONTRATADA as seguintes sangdes:

18.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndao cumprimento de quaisquer
das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que
nao acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

18.2.2. Multa de:

18.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos
por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apds o décimo quinto dia e a critério da Administra¢do, no caso de
execugao com atraso, podera ocorrer a nao-aceitagao do objeto,
de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugao total da
obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdao unilateral da
avenga;

18.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento)
sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugao do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecugao parcial da obrigagdao assumida;

18.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por
cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da
obrigacdao assumida;

18.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do
contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,
abaixo; e

18.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do

contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para
reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de
2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizara a Administracio CONTRATANTE a promover a rescisao



18.3.

do contrato;

18.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos
diversos serao consideradas independentes entre si.

18.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdao Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

18.2.4. Sangao de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades
da Uniao, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco
anos.

18.2.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragcdao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

As sancoes previstas nos subitens 18.2.1, 18.2.3, 18.2.4 e 18.2.5 poderdo ser aplicadas

a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

18.4. Para efeito de aplicacao de multas, as infracOes sao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:
TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Servir-se de funciondrio sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscaliza¢do, por servico e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:
7 Cumprir determinacgdo formal ou instrugétA) cqmplementar do érgao fiscalizador, por 0
ocorréncia;
3 Substituir empregado alocado que n3o atenda as necessidades do servico, por funcionario e o1
pordia;
9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela de multas, 03
apos reincidéncia formalmente notificada pelo érgao fiscalizador, poritem e por ocorréncia;
10 | Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01
1 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacdo de o1
obrigacbes da CONTRATADA




18.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

18.5.1. tenham sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

18.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

18.5.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em virtude de
atos ilicitos praticados.

18.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

18.7. A autoridade competente, na aplicagdo das sangbes, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdao, observado o principio da proporcionalidade.

18.8. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.
19. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
19.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estao programadas em dotacao

orcamentaria prdpria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2019, na classificacao
abaixo:

[ ttem || Gestdo || Unidade || PT || PO || PTRES || DESCRICAO |
[1  |[ 32396 |[ 323102 |[22122211920000000 || 01 || 137385 || ADMINISTRACAO DA SEDE DA ANM |
19.2. Natureza de Despesa
| Item || ND || DESCRICAO |
| 1 || 33.90.39.74 || Fretes e Transportes de Encomenda |
20. DOS ANEXOS
20.1. Anexo 1 - Mapa de Pregos, documento SEI n2 0445395
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