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1. OBJETIVO

Estabelecer normas complementares ao Regimento Interno da Agéncia
Nacional do Cinema — ANCINE.

2. CAMPO DE APLICACAO
Na Agéncia Nacional do Cinema — ANCINE.

3. CONCEITOS
3.1 DIRETORIA COLEGIADA

Unidade de gestdo estratégica e deliberacdo colegiada, composta por um

Diretor-Presidente e trés Diretores.

3.2 SECRETARIA EXECUTIVA

Unidade executiva de apoio a Diretoria Colegiada na supervisdo das

superintendéncias, no planejamento estratégico e setorial, nas matérias

relativas a regulacdo e na gestao da informacéao.

3.3 SECRETARIA DE POLITICAS DE FINANCIAMENTO
Unidade executiva de apoio a Diretoria Colegiada nas matérias relativas a

fomento.

3.4 SECRETARIA DE GESTAO INTERNA

Unidade executiva de apoio a Diretoria Colegiada na gestédo do planejamento,

orcamento e financas, da administracdo, da tecnologia e dos recursos

humanos.

3.5 SUPERINTENDENCIA

Unidade executiva de apoio técnico-operacional a Diretoria Colegiada.

3.6 GERENCIA
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Unidade executiva com a fungéo de auxiliar a Secretaria de Gestéo Interna na
execucao das atividades de gestéo.

3.7 COORDENACAO

Unidade executiva de carater operacional vinculada hierarquica e

funcionalmente as Secretarias, Superintendéncias, Geréncias e Assessorias.

3.8 ASSESSORIA

Unidade de consultoria, assessoramento e suporte executivo.

3.9 COMITE

Unidade de consultoria e assessoramento a Secretaria Executiva, a Secretaria
de Politicas de Financiamento, a Secretaria de Gestdo Interna e as
Superintendéncias, composta por servidores de diversas areas da ANCINE,
com a finalidade de discutir e promover trabalhos de natureza transversal as

unidades organizacionais da Agéncia.

3.10 RESUP
Reunido periddica, de carater consultivo ndo deliberativo, das
Superintendéncias com a Secretaria Executiva, com a funcédo de integracéo,

informacéo e ajuste de procedimentos da Agéncia.

3.11 ESCRITORIO REGIONAL

Unidade descentralizada de apoio as atividades do Escritério Central.

4. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS
O modelo proposto de estrutura organizacional requer:

a) uma unidade superior de gestdo estratégica e deliberacdo colegiada, a

Diretoria, composta por um Diretor-Presidente, contando com atividades de
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apoio técnico-operacional, e trés Diretores, baseada em modelo de decisédo
colegiada, a partir de Reunido de Diretoria, com frequéncia semanal,

b) unidades executivas: Secretaria Executiva, Secretaria de Politicas de
Financiamento, Secretaria de Gestéo Interna, Geréncias, Superintendéncias e
Coordenacgo0es;

c) unidades de consultoria e assessoramento: Procuradoria Federal, Auditoria
Interna, Ouvidoria-Geral, Gabinete do Diretor-Presidente, Assessorias,
Secretaria da Diretoria Colegiada e Comités; e

d) um Escritério-Sede em Brasilia, no Distrito Federal, um Escritorio Central no
municipio do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, e Escritorios
Regionais.

5. UNIDADES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
5.1 UNIDADES EXECUTIVAS
Secretaria Executiva — SEC

Secretaria de Politicas de Financiamento — SEF
Secretaria de Gestéo Interna — SGI

Geréncia de Administracdo — GAD

Geréncia de Planejamento, Orcamento, Arrecadacao e Financas — GPO
Geréncia de Recursos Humanos — GRH

Geréncia de Tecnologia da Informacéo — GTI
Superintendéncia de Registro — SRE

Superintendéncia de Fiscalizagcdo — SFI
Superintendéncia de Analise de Mercado — SAM
Superintendéncia de Fomento — SFO

Superintendéncia de Desenvolvimento Econémico — SDE
Coordenacéo de Analise Técnica de Regulacdo — CTR
Coordenacéo de Gestéao Setorial e Estratégica — CGE
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Coordenacéo de Gestéo da Informacéo — CGI

Coordenacéo de Planejamento de Fomento — CPF

Coordenacéo de Articulacéo Institucional para A¢cdes de Fomento — CAl
Coordenacéo de Registro e Classificacdo de Agentes Econdmicos — CRE
Coordenacédo de Registro de Titulo para Comercializacdo e Comunicagao
Publica — CRC

Coordenacéo de Registro e Classificacdo de Obra Audiovisual — CRO
Coordenacéo de Analise Técnica de Fiscalizacdo — CTF

Coordenacédo de Fiscalizacdo das Atividades de Producédo, Distribuicdo e
Comunicac¢édo Publica — CPD

Coordenacdo de Fiscalizacdo das Atividades de Empacotamento e
Programacao — CEP

Coordenacéo de Fiscalizacao Tributaria — CFT

Coordenagédo de Monitoramento de Cinema, Video Doméstico e Video por
Demanda — CCV

Coordenacéo de Monitoramento de Televisdo Aberta e Paga — CTV
Coordenacéo de Estudos Regulatérios e Concorrenciais — CER

Coordenacédo do Observatério do Cinema e do Audiovisual — COB
Coordenacéo de Gestéao de Processos de Fomento — CGP

Coordenacéo de Analise de Direitos — CDI

Coordenacédo de Acompanhamento de Projetos — CAC

Coordenacéo de Gestao Financeira — CGF

Coordenacéo de Prestacao de Contas — CPC

Coordenacéo de Gestéo Integrada e Analise de Negocios — CGN

Coordenacéo de Suporte Automético — CSA

Coordenacéo de Suporte Seletivo — CSS

Coordenacéo de Gestao Fisica e Financeira — CFF

Coordenacéo de Infraestrutura e Projetos Especiais — CIP

Coordenacéo de Gestédo de Contratos — CGC

Coordenacéo de Documentacao e Acervo — CDA

Coordenacéo de Licitagcbes e Compras — CLC
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Coordenacéo de Logistica e Patrimoénio — CLP

Coordenacéo de Infraestrutura e Administragéo Predial — CIA

Coordenacéo de Planejamento Or¢camentario — CPL

Coordenacéo de Programacao Orcamentaria — CPR

Coordenacéo de Execucdo Orgcamentaria e Financeira — COF

Coordenacéo de Arrecadacédo — COA
Coordenacéo de Contabilidade — CCO

Coordenacéo de Administracéo de Pessoal — CPE

Coordenacéo de Desenvolvimento de Competéncias — CDC
Coordenacéo de Qualidade de Vida e Bem Estar — CQV

Coordenacéo de Normas e Procedimentos de Pessoal — CNP

Coordenacéo de Governanca e Projetos de Tecnologia da Informacdo — CGT

Coordenacgéo de Desenvolvimento de Sistemas de Informagdo — CDS

Coordenacéo de Suporte e Servigos ao Usuério — CSU

Coordenacéo de Infraestrutura e Seguranca de Informacao — CIS

Coordenacéo de Auditoria Interna de Gestao Administrativa — CAA

Coordenacéo de Auditoria Interna de Gestao Finalistica — CAF

Coordenacéo de Eventos — CEV

Coordenacéo de Programas Internacionais de Cooperacéo e Intercambio — CPI

5.2 UNIDADES DE CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO

Gabinete do Diretor-Presidente — GDP

Procuradoria Federal — PFE
Auditoria Interna — AUD
Ouvidoria-Geral — OUV

Assessoria de Comunicagdo — ACO

Assessoria Internacional — AIN

Assessoria Parlamentar — APA

Secretaria da Diretoria Colegiada — SDC

Comité de Assuntos Regulatorios — CAR
Comité de Governanca do Sistema ANCINE Digital — SAD
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Comité do Observatorio do Cinema e do Audiovisual — OCA

5.3 ESCRITORIOS

Escritorio-Sede em Brasilia, Distrito Federal

Escritério Central no Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro
Escritorios Regionais

6. VINCULACOES DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS
6.1 VINCULAM-SE A DIRETORIA COLEGIADA:
Procuradoria Federal — PFE

Auditoria Interna — AUD

Ouvidoria-Geral — OUV

Secretaria Executiva — SEC

Secretaria de Politicas de Financiamento — SEF
Superintendéncias
Secretaria da Diretoria Colegiada — SDC

Escritérios Regionais

6.2 VINCULAM-SE AO DIRETOR-PRESIDENTE:
Gabinete do Diretor-Presidente — GDP

Secretaria de Gestdo Interna — SGI
Assessoria de Comunicagdo — ACO
Assessoria Internacional — AIN

Assessoria Parlamentar — APA

6.3 VINCULAM-SE A SECRETARIA EXECUTIVA — SEC:
Coordenacéo de Analise Técnica de Regulacdo — CTR

Coordenacéo de Gestédo Setorial e Estratégica — CGE
Coordenacéo de Gestéao da Informacgéo — CGI

Comité de Assuntos Regulatorios — CAR

Comité de Governanca do Sistema ANCINE Digital — SAD
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Comité do Observatorio do Cinema e do Audiovisual — OCA

6.4 VINCULAM-SE A SECRETARIA DE POLITICAS DE FINANCIAMENTO —
SEF

Coordenacéo de Planejamento de Fomento — CPF

Coordenacéo de Articulagéo Institucional para A¢cdes de Fomento — CAl

6.5 VINCULAM-SE A SECRETARIA DE GESTAO INTERNA — SGI:

Geréncia de Administracdo — GAD

Geréncia de Planejamento, Orcamento, Arrecadacao e Financas — GPO
Geréncia de Recursos Humanos — GRH

Geréncia de Tecnologia da Informacéo — GTI

6.6 VINCULAM-SE A SUPERINTENDENCIA DE REGISTRO — SRE:

Coordenacéo de Registro e Classificacdo de Agentes Econdmicos — CRE

Coordenacdo de Registro de Titulo para Comercializacdo e Comunicacéo
Publica — CRC
Coordenacéo de Registro e Classificagdo de Obra Audiovisual — CRO

6.7 VINCULAM-SE A SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO — SFI:

Coordenacédo de Analise Técnica de Fiscalizacdo — CTF

Coordenacédo de Fiscalizacdo das Atividades de Producédo, Distribuicdo e
Comunicacgéao Publica — CPD

Coordenacdo de Fiscalizacdo das Atividades de Empacotamento e
Programacao — CEP

Coordenacéo de Fiscalizacdo Tributaria — CFT

6.8 VINCULAM-SE A SUPERINTENDENCIA DE ANALISE DE MERCADO —
SAM:

Coordenacgéo de Monitoramento de Cinema, Video Doméstico e Video por
Demanda — CCV
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Coordenacéo de Monitoramento de Televiséo Aberta e Paga — CTV
Coordenacéo de Estudos Regulatérios e Concorrenciais — CER

Coordenacéo do Observatorio do Cinema e do Audiovisual — COB

6.9 VINCULAM-SE A SUPERINTENDENCIA DE FOMENTO- SFO:
Coordenacéo de Gestédo de Processos de Fomento — CGP

Coordenacéo de Analise de Direitos — CDI
Coordenacédo de Acompanhamento de Projetos — CAC
Coordenacéo de Gestéao Financeira — CGF
Coordenacéo de Prestacao de Contas — CPC

6.10 VINCULAM-SE A SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO — SDE:
Coordenacéo de Gestao Integrada e Analise de Negdécios — CGN

Coordenacéo de Suporte Automético — CSA
Coordenacédo de Suporte Seletivo — CSS

Coordenacéo de Gestao Fisica e Financeira — CFF
Coordenacéo de Infraestrutura e Projetos Especiais — CIP

6.11 VINCULAM-SE A GERENCIA DE ADMINISTRACAO — GAD:

Coordenacéo de Gestdo de Contratos — CGC

Coordenacéo de Documentacao e Acervo — CDA
Coordenacéo de Licitacbes e Compras — CLC
Coordenacéo de Logistica e Patrimoénio — CLP

Coordenacéo de Infraestrutura e Administragéo Predial — CIA

6.12 VINCULAM-SE A GERENCIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
ARRECADACAO E FINANCAS — GPO:

Coordenacéo de Planejamento Or¢camentéario — CPL

Coordenacéo de Programacao Orcamentaria — CPR
Coordenacéo de Execucédo Or¢camentaria e Financeira — COF
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Coordenacéo de Arrecadacédo — COA
Coordenacéo de Contabilidade — CCO

6.13 VINCULAM-SE A GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS — GRH:

Coordenacéo de Administracao de Pessoal — CPE

Coordenacéo de Desenvolvimento de Competéncias — CDC
Coordenacéo de Qualidade de Vida e Bem Estar — CQV

Coordenacéo de Normas e Procedimentos de Pessoal — CNP

6.14 VINCULAM-SE A GERENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO —
GTI:

Coordenacéo de Governanca e Projetos de Tecnologia da Informacdo — CGT

Coordenacgéo de Desenvolvimento de Sistemas de Informagéo — CDS
Coordenacéo de Suporte e Servigos ao Usuério — CSU

Coordenacéo de Infraestrutura e Seguranca de Informacéo — CIS

6.15 VINCULAM-SE A AUDITORIA INTERNA — AUD:

Coordenacéo de Auditoria Interna de Gestao Administrativa — CAA

Coordenacéo de Auditoria Interna de Gestao Finalistica — CAF

6.16 VINCULA-SE A ASSESSORIA DE COMUNICACAO — ACO:

Coordenacéo de Eventos — CEV

6.17 VINCULA-SE A ASSESSORIA INTERNACIONAL — AIN:

Coordenacéo de Programas Internacionais de Cooperacgéao e Intercambio — CPI

7. ATRIBUICOES
7.1 As atribuicbes da Diretoria, da Secretaria Executiva, da Secretaria de
Politicas de Financiamento, da Secretaria de Gestdo Interna, das

Superintendéncias, da Auditoria Interna, da Ouvidoria-Geral, da Procuradoria-
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Federal, das Assessorias, do Gabinete do Diretor-Presidente e da Secretaria
da Diretoria Colegiada, constam do Regimento Interno da ANCINE.

7.2 As atribuicbes das demais Unidades que compdem a estrutura

organizacional da Agéncia estédo dispostas a seguir:

7.2.1 Séo atribuicdes da Geréncia de Administracao:

I. gerenciar as atividades relativas a gestdo de contratos administrativos;

Il. gerenciar as atividades de licitagédo e de aquisicéo de bens e servigos;

lll. gerenciar as atividades de logistica, gestdo patrimonial, servicos gerais,
transporte e suprimento de materiais;

IV. gerenciar as atividades de administracdo, manutencdo e conservagao de
prédios, equipamentos e infraestrutura fisica da ANCINE, incluindo obras,
projetos e servi¢cos de engenharia e arquitetura;

V. gerenciar as atividades relativas a gestdo da documentacdo, acervo
bibliografico e protocolo;

VI. analisar e indicar situagdes de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo de
bens e servi¢os, observados os limites de delegacéo a SGI;

VII. subsidiar a aplicacdo de san¢cOes de adverténcia e multa, relativas aos
contratos administrativos e as licitacdes de bens, materiais e servi¢os; e

VIIl. promover a articulacdo com 06rgdos centrais e setoriais dos sistemas
federais e com instituicbes publicas e privadas, no ambito de competéncia da

Geréncia.

7.2.2 Sao atribuicbes da Geréncia de Planejamento, Org¢amento,
Arrecadacdao e Financas:
I. gerenciar e acompanhar, no ambito da ANCINE, as propostas e modificacbes
do Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei
Orcamentaria Anual — LOA;
II. gerenciar as atividades relativas ao planejamento orcamentario e

administragao financeira;
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[ll. gerenciar a elabora¢do e o acompanhamento da programacao orcamentaria
e financeira;

IV. controlar e executar os atos de gestdo orcamentaria e financeira;

V. gerenciar a arrecadacao da receita que trata o inciso Il do art. 32 da Medida
Provisoria n® 2.228-1/2001;

VI. acompanhar e avaliar a arrecadacdo das receitas da ANCINE e do Fundo
Setorial do Audiovisual — FSA;

VII. elaborar relatérios gerenciais periodicos relativos a execucdo orcamentaria
e financeira;

VIIl. analisar e emitir pareceres sobre os assuntos de carater orgamentério e
financeiro;

IX. gerenciar a andlise dos registros contabeis dos atos e fatos da gestédo
orgcamentéria, financeira e patrimonial da ANCINE; e

X. promover a articulagdo com 0Orgdos centrais e setoriais dos sistemas
federais e com instituices publicas e privadas, no ambito de competéncia da

Geréncia.

7.2.3 Séo atribui¢cdes da Geréncia de Recursos Humanos:

|. gerenciar as atividades relativas a administracdo dos recursos humanos;

Il. orientar e controlar a aplicacdo e o cumprimento da legislacdo e das normas
relacionadas a forca de trabalho, bem como propor a edicdo de normas e
procedimentos internos sobre administracdo e desenvolvimento de pessoas;

lll. planejar e acompanhar os procedimentos relativos as avaliagbes de
desempenho dos servidores;

IV. gerenciar as atividades relacionadas com as politicas, programas e projetos
de desenvolvimento e capacitacdo de recursos humanos, com o foco em
competéncias;

V. gerenciar as ag0es voltadas para a promoc¢ao do bem estar e da qualidade
de vida dos servidores e para a melhoria continua do clima organizacional,

VI. gerenciar as atividades relativas a lotagdo e movimentagcao dos servidores;
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VII. gerenciar a concessdo de aposentadoria, pensédo, beneficios, direitos e
vantagens previstos na legislagéo vigente;

VIII. gerenciar o quadro de cargos e a forca de trabalho da Agéncia Nacional do
Cinema;

IX. gerenciar atividades relativas a concursos publicos ou processos de selecao
para provimento de cargos;

X. apresentar subsidios necessarios aos processos e demandas judiciais de
defesa da Uni&do que envolvam os recursos humanos da Agéncia;

XIl. promover a articulagdo com O6rgdos centrais e setoriais dos sistemas
federais e com instituicbes publicas e privadas, no ambito de competéncia da
Geréncia; e

XIl. organizar a comunicacao interna aos servidores de assuntos relativos as

suas atribuicdes.

7.2.4 Séo atribuicdes da Geréncia de Techologia da Informacéao:

I. gerenciar o ambiente computacional da ANCINE por meio da
operacionalizagdo e manutencdo dos recursos e ativos de infraestrutura
tecnologica de equipamentos, aplicacdes, rede e sistemas de informacao;

II. orientar a definicAo de padrdes tecnologicos referentes a aquisicdo de
equipamentos, desenvolvimento de sistemas, gerenciamento de redes e
seguranca de informacdo, garantindo a consisténcia e integracdo tecnoldgica
da ANCINE;

[ll. acompanhar a evolugdo da tecnologia e da seguranca da informacéo e
apoiar a ANCINE em relacdo ao mapeamento das necessidades de inovacéo
tecnoldgica;

IV. definir e disseminar normas, indicadores e padrdes de gestdo de tecnologia
e de seguranca da informacéao;

V. gerenciar os padrées de interoperacionalidade de governo eletrénico e os
mecanismos de integracdo e intercambio de dados e sistemas com diferentes

instancias de governo, poderes e instituicoes;
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VI. propor e gerenciar a execugdo do Plano Diretor de Tecnologia da
Informacdo e seus desdobramentos, em consonancia com o planejamento
estratégico da ANCINE;

VII. planejar e supervisionar as parcerias institucionais e a contratacdo de bens
e de servi¢cos na area de tecnologia da informacao;

VIIl. prestar servicos de assessoria e consultoria na area de tecnologia e da
seguranca da informacao as unidades organizacionais da ANCINE; e

IX. promover a articulagdo com 6rgaos centrais e setoriais de administracdo de
recursos de informética do governo federal e com instituicbes publicas e

privadas, no ambito de competéncia da Geréncia.

7.2.5 Séo atribuicdes da Coordenacédo de Analise Técnica de Regulacéo:

I. subsidiar a formulacdo de regulamentacao infralegal e de atos legislativos;

Il. subsidiar e acompanhar a realizacdo de Analises de Impacto pelas
Superintendéncias;

lll. zelar pela qualidade das normas publicadas pela ANCINE, bem como pela
harmonizacdo de conceitos e procedimentos nelas expressos;

IV. organizar e secretariar o Comité de Assuntos Regulatérios — CAR;

V. propor, coordenar e acompanhar a realizagdo de iniciativas voltadas a
melhora da qualidade regulatoria;

VI. propor, coordenar e produzir estudos e pareceres sobre questdes
regulatérias;

VII. propor as matérias e monitorar o cumprimento da Agenda Regulatéria; e
VIII. dar suporte aos processos decisérios da Diretoria Colegiada relacionados

a regulacao.

7.2.6 Séo atribui¢cdes da Coordenacédo de Gestéo Setorial e Estratégica:

I. coordenar a elaboragé@o e o monitoramento do planejamento estratégico;

II. monitorar as metas do Plano de Diretrizes e Metas para o Audiovisual —
PDM,;

[ll. elaborar e monitorar indicadores de desempenho institucional e setorial;
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IV. coordenar as iniciativas de gestdo de processos e gestdo de projetos no
ambito das Superintendéncias;

V. coordenar a implementacdo de recomendacfes e decisGes relacionadas a
gestdo emitidas pelo Ministério supervisor, pelo Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestéo e pelos 6rgdos de controle;

VI. monitorar as metas do Plano Nacional de Cultura — PNC, concernentes a
Agéncia;

VII. prestar apoio técnico e administrativo para participacdo da ANCINE nas
reunides do Conselho Superior de Cinema,;

VIII. coordenar a implementagcdo e o monitoramento das metas estabelecidas
no plano de trabalho instituido no art. 7°, inciso XIX, da Medida Proviséria n°
2.228-1/2001;

IX. subsidiar a elaboracéo do relatério de gestao; e

X. dar suporte aos processos decisorios da Diretoria Colegiada relacionados a

gestao setorial e estratégica.

7.2.7 Séo atribuicdes da Coordenacédo de Gestdo da Informacéo:

I. coordenar a coleta, organizacao e sistematizacdo das informacdes do setor
audiovisual obtidos através das atividades das Superintendéncias;

Il. subsidiar e acompanhar o desenvolvimento de sistemas de informacao que
deem suporte as acdes finalisticas da Agéncia,

[ll. propor, relatar e acompanhar a implementacdo de atos normativos e
procedimentos relativos a transparéncia e seguranc¢a da informacao;

IV. assessorar e secretariar o Comité de Governanca do Sistema ANCINE
Digital;

V. assessorar e secretariar o Comité do Observatorio do Cinema e do
Audiovisual; e

VI. dar suporte a Diretoria Colegiada em matérias relacionadas a gestdo da

informacéo.

7.2.8 Séo atribui¢cdes da Coordenacédo de Planejamento de Fomento:
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|. acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira dos recursos alocados no
Programa de Apoio ao Desenvolvimento do Audiovisual Brasileiro — PRODAV,
Programa de Apoio ao Desenvolvimento do Cinema Brasileiro — PRODECINE e
Programa de Apoio ao Desenvolvimento da Infraestrutura do Cinema e do
Audiovisual — PROINFRA, bem como dos recursos referentes aos demais
programas de fomento direto e ao fomento indireto, coordenando a elaboragéo
de relatérios sobre a gestao dos programas e recursos;

II. auxiliar a Secretaria de Politicas de Financiamento na elaboracdo de atos
normativos, programas, planos e acgdes de estimulo e financiamento ao setor
audiovisual;

[ll. prestar apoio técnico e administrativo ao Comité Gestor do Fundo Setorial
do Audiovisual, incluindo suporte a elaboracédo de pautas e atas das reunides,
e a elaboracao e divulgacdo de atos, resolucdes, deliberacdes e relatorios, com
fins de subsidio a funcdo de secretaria-executiva exercida pela ANCINE;

IV. elaborar o Plano Anual de Investimentos do FSA, bem como o Relatorio
Anual de Gestdo do FSA nos termos do art. 12, inciso VI, do Decreto n°® 6.299,
de 12 de dezembro de 2007,

V. subsidiar a contratacdo de agentes financeiros relacionados as operacdes
de fomento da ANCINE;

VI. monitorar o servico de auditoria independente sobre a aplicacdo de
recursos do FSA; e

VII. controlar a execuc¢ao das obrigacdes dos agentes financeiros credenciados
e avaliar o relatorio de prestacao de contas referentes a execucao dos servicos

contratados.

7.2.9 Sao atribuicbes da Coordenacédo de Articulagdo Institucional para
Acdes de Fomento:

I. subsidiar a articulagdo com o0rgéaos, instituicbes e empresas voltados ao
estimulo e financiamento do setor audiovisual para o desenvolvimento de

acOes conjuntas; e
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Il. propor, relatar e acompanhar a execucao de acordos, contratos, convénios e

parcerias firmados com instituicdes publicas e privadas.

7.2.10 Sao atribuicdes da Coordenacdo de Registro e Classificacdo de
Agentes EconOGmicos:

I. efetuar o registro dos agentes econdmicos que participam do mercado
audiovisual e seus atributos, inclusive canais de programacao, pacotes,
complexos e salas de exibicéo;

Il. efetuar a classificagdo dos agentes econémicos que participam do mercado
audiovisual para fins de enquadramento em relacdo as obrigacbes e aos
beneficios previstos na legislacéo sob responsabilidade da Agéncia;

[ll. promover a andlise dos atos de constituicdo de pessoas juridicas para fins
de definicdo sobre suas relacdes de controle e coligacéo; e

IV. efetuar a classificagdo dos canais de programacdo dos servicos de

comunicacao audiovisual de acesso condicionado.

7.2.11 Sao atribuicdes da Coordenacdo de Registro de Titulo para
Comercializagdo e Comunicacédo Publica:

I. emitir Certificado de Registro de Titulo — CRT;

Il. efetuar o enquadramento tributario e o registro de titulo para exploracao
comercial ou comunicacdo publica das obras audiovisuais para fins de
recolhimento da CONDECINE;

[ll. analisar e processar hipéteses de nao incidéncia, de isencéo e de reducédo
do valor da CONDECINE, inclusive relativos a exibicdo em mostras e festivais;
IV. processar o recolhimento da CONDECINE prevista no art. 32, incisos | e lll,
da Medida Proviséria n°® 2.228-1/2001, bem como analisar e processar 0s
requerimentos de repeticdo de indébito, de complementacéo, de restituicdo e
de compensacdo de valores recolhidos referentes a CONDECINE relativa a

estes casos;
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V. registrar a contratacdo de direitos de exploracdo comercial, de
licenciamento, producédo, coproducao, exibicdo, distribuicdo, comercializacao,
importacéo e exportacdo de obra audiovisual; e

VI. analisar e processar os requerimentos de importacdo de matrizes e copias

de obras cinematogréficas.

7.2.12 Sao atribuicdes da Coordenacdo de Registro e Classificacdo de
Obra Audiovisual:

I. efetuar a classificacdo e o registro das obras audiovisuais brasileiras e
estrangeiras;

[I. emitir Certificado de Produto Brasileiro — CPB e Certificado Mercosul;

lll. proceder a classificacdo dos agentes econémicos proponentes de projetos
audiovisuais, para fins de utilizacdo de recursos publicos federais incentivados,
conforme as regras de pontuacdo normatizadas; e

IV. atestar a nacionalidade das obras audiovisuais brasileiras em consonancia
com acordos internacionais de coproducdo e demais normas sobre regime de

coproducao.

7.2.13 Sao atribuicbes da Coordenacdo de Analise Técnica de
Fiscalizacao:

I. analisar os processos administrativos sancionadores e administrativos fiscais
em fase de deciséo;

Il. efetuar cobranca administrativa de multas aplicadas aos agentes
econdmicos nos processos administrativos sancionadores;

[ll. coordenar resposta as requisicbes de 6rgaos externos, representacoes, e
dendncias recebidas; e

IV. coordenar as acdes do Programa de Combate a Pirataria no ambito da
ANCINE.

7.2.14 Séo atribuicdes da Coordenacéo de Fiscalizacdo das Atividades de
Producéao, Distribuicdo e Comunicacao Publica:
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I. fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da legislagao audiovisual, por parte
dos agentes econdmicos que atuam nas atividades de producao, distribuicdo e
comunicacao publica, de oficio ou mediante denuncia ou representacao;

II. instaurar processos administrativos, emitir notificacdes, lavrar autos de
infracdo, e realizar demais atos processuais, quando verificado o néo
cumprimento das obrigatoriedades legais no ambito de competéncia da
coordenacao; e

[ll. apurar as denuncias encaminhadas pelos diversos setores da sociedade,
assim como as representacdes de outros érgdos ou entidades publicas, no
ambito de competéncia da coordenacao.

7.2.15 Séo atribuicdes da Coordenacédo de Fiscalizacdo das Atividades de
Empacotamento e Programacgao:

I. fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da legislagao audiovisual, por parte
dos agentes econbmicos que atuam nas atividades de empacotamento e
programacao, de oficio ou mediante denlncia ou representacao;

[I. instaurar processos administrativos, emitir notificagbes e lavrar autos de
infragdo, bem como realizar demais atos processuais, quando verificado o nédo
cumprimento das obrigatoriedades legais no ambito de competéncia da
coordenacao;

[ll. apurar as denuncias encaminhadas pelos diversos setores da sociedade,
assim como as representacdes de outros 6rgados ou entidades publicas, no
ambito de competéncia da coordenacao; e

IV. monitorar o cumprimento das obrigacfes legais de divulgacdo publica de
informacdes relativas ao exercicio das atividades de programacdo e

empacotamento.

7.2.16 Séo atribuicdes da Coordenacao de Fiscalizag&o Tributaria:
I. disponibilizar guia de recolhimento para reparacdo espontanea da
CONDECINE;

II. executar acdes de fiscalizacao relativas a evasao fiscal da CONDECINE;
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[ll. instaurar processo administrativo fiscal para cobranca da CONDECINE nao
recolhida em conformidade com a legislagdo em vigor;

IV. efetuar o lancamento do crédito tributario e analisar impugnacoes; e

V. analisar pedidos de parcelamento, de restituicdo e de compensacao da

CONDECINE e instaurar respectivo processo administrativo fiscal.

7.2.17 Séo atribuicdbes da Coordenacdo de Monitoramento de Cinema,
Video Doméstico e Video por Demanda:

I. monitorar o cumprimento da obrigatoriedade do envio de informacdes para os
sistemas gerenciados pela coordenacéo e zelar pela integridade e exatidao dos
dados sistematizados;

[I. monitorar o cumprimento da obrigatoriedade de exibicdo e distribuicdo de
obras audiovisuais brasileiras nos segmentos de mercado de competéncia da
coordenacao;

lll. elaborar relatérios peridodicos com andlises a partir dos dados recolhidos
através dos sistemas de informacéo de responsabilidade da coordenacéo;

IV. emitir pareceres sobre praticas de mercado, cumprimento de
obrigatoriedades e salvaguardas legais relativos a comunicacao publica de
contetidos audiovisuais nos segmentos de competéncia da coordenacao;

V. especificar, empreender e monitorar a coleta, por meio de fontes primarias e
secundarias, de dados de oferta e demanda e de receitas de exploracéo
comercial, relativos aos segmentos de mercado de competéncia da
coordenacao; e

VI. elaborar analises sobre a operacdo comercial dos agentes econémicos e a
difusdo da producgédo brasileira nos segmentos de mercado de competéncia da

coordenacao.

7.2.18 Sao atribuicbes da Coordenacdo de Monitoramento de Televisao

Aberta e Paga:



. RESOLUCAO DE DIRETORIA COLEGIADA

andadne NORMA COMPLEMENTAR AOREGIMENTO INTERNO

Série

DIR-PRES N° 60 Folha 20 de 42

[. monitorar o cumprimento da obrigatoriedade do envio de informacdes para os
sistemas gerenciados pela coordenacgéo e zelar pela integridade e exatidao dos
dados sistematizados;

[I. monitorar o cumprimento das obrigacfes legais relativas a programacéao e ao
empacotamento de conteudo audiovisual brasileiro, previstas no capitulo V da
Lei n°®12.485/2011, no segmento de TV Paga;

lll. elaborar relatérios peridodicos com andlises a partir dos dados recolhidos
através dos sistemas de informacéo de responsabilidade da coordenacéo;

IV. emitir pareceres sobre praticas de mercado, cumprimento de
obrigatoriedades e salvaguardas legais relativos a comunicacao publica de
conteudos audiovisuais nos segmentos de competéncia da coordenacao;

V. especificar, empreender e monitorar a coleta, por meio de fontes primarias e
secundérias, de dados de oferta e demanda e de receitas de exploragcdo
comercial, relativos aos segmentos de mercado de competéncia da
coordenacao; e

VI. elaborar analises sobre a operacdo comercial dos agentes econémicos e a
difusdo da producéo brasileira nos segmentos de mercado de competéncia da
coordenacao.

7.2.19 Sao atribuicbes da Coordenacdo de Estudos Regulatérios e
Concorrenciais:

I. elaborar estudos periddicos e analises acerca da conjuntura da atividade
audiovisual nacional e internacional;

Il. analisar denuncias e representacfes recebidas pela Agéncia relativas a
matérias concorrenciais;

[ll. elaborar notas técnicas e estudos concorrenciais no ambito da atividade
audiovisual, a fim de propor medidas de carater regulatorio que busquem maior
equilibrio entre os agentes econdmicos atuantes no mercado audiovisual

brasileiro;
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IV. propor e acompanhar a execucdo de pesquisas sobre o mercado
audiovisual brasileiro, encomendadas a entes privados ou elaboradas a partir
de acordos de cooperacao com 6rgaos publicos;

V. propor e acompanhar acordos, convénios e parcerias com entidades
publicas ou privadas, visando agregar ao banco de dados da ANCINE
informagdes do mercado audiovisual nacional e internacional; e

VI. acompanhar as decisbes e 0s posicionamentos brasileiros e subsidiar a
participacdo da ANCINE em organismos multilaterais, ressalvadas as

competéncias da Assessoria Internacional.

7.2.20 Sao atribuicbes da Coordenacédo do Observatorio do Cinema e do
Audiovisual:

I. publicar e manter atualizados as informacdes e os relatdrios disponibilizados
no Observatério do Cinema e do Audiovisual — OCA, observando as
orientacdes do Comité do OCA,

. editar e revisar os informes, relatdrios, andlises e estudos para publicacdo no
OCA,

lll. atender a demandas internas e externas por informacdes presentes no
OCA,;

IV. elaborar catalogos e anuéarios com informacgdes dos diversos segmentos da
atividade audiovisual brasileira;

V. propor a elaboracdo de novos relatorios e estudos a serem publicados no
OCA,;

VI. propor e acompanhar acordos, convénios e parcerias com entidades
publicas ou privadas, visando agregar ao banco de dados da ANCINE
informacgdes do mercado audiovisual nacional e internacional,

VII. propor aprimoramentos a forma de divulgacdo das informagbes e dos
relatérios publicados no OCA, observando as orientacdes da Assessoria de
Comunicagdo quanto a uniformizacdo da imagem institucional da Agéncia; e
VIII. subsidiar as atividades do Comité do OCA.
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7.2.21 Sao atribuicbes da Coordenacdo de Gestdo de Processos de
Fomento:

I. articular fluxos de processos e informacdes das coordenacbes da
Superintendéncia de Fomento;

Il. realizar a triagem, o registro, a distribuicdo e o arquivo dos documentos
enviados pelos agentes econdmicos a Superintendéncia de Fomento;

[ll. registrar e instruir processos administrativos;

IV. acompanhar a regularidade fiscal, tributaria e previdenciaria, com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servico — FGTS e no Cadastro Informativo de
créditos ndo quitados do setor publico federal — CADIN, bem como a
adimpléncia perante a ANCINE, de proponentes de projetos aptos a utilizar
recursos publicos federais, sob competéncia da Superintendéncia de Fomento;
V. solicitar a abertura de contas para projetos aptos a utilizar recursos
incentivados federais;

VI. elaborar deliberacdes para fins de publicidade dos atos administrativos
relativos aos projetos aptos a utilizar recursos publicos federais sob
competéncia da Superintendéncia de Fomento; e

VII. controlar o arquivo de projetos ativos para fins de utilizacdo de recursos
oriundos de incentivo fiscal federal.

7.2.22 Séo atribuicdes da Coordenacédo de Analise de Direitos:

I. analisar e emitir parecer sobre a disciplina de direitos para fins de captacéo e
utilizacdo de recursos publicos federais, ressalvadas as atribuicdes de outras
unidades;

Il. analisar a estimativa de custos de projetos de obras audiovisuais submetidos
a aprovacao pela ANCINE para fins de captacdo e utilizacdo de recursos
oriundos de incentivo fiscal federal;

lll. analisar e emitir parecer sobre o0s requerimentos de reconhecimento
provisorio de obras audiovisuais produzidas em regime de coproducdo

internacional;
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IV. analisar e emitir parecer sobre troca de titularidade de projetos audiovisuais
sob competéncia da Superintendéncia de Fomento;

V. analisar e emitir parecer sobre 0s contratos de coexecucao; e

VI. elaborar relatérios gerenciais e subsidiar estudos sobre os negocios
envolvendo direitos sobre obras audiovisuais brasileiras de producéo
independente realizadas com recursos publicos federais.

7.2.23 Séao atribuicdes da Coordenacdo de Acompanhamento de Projetos:
I. analisar e emitir parecer sobre a adequacdo do orcamento analitico a
proposta do projeto audiovisual submetido a ANCINE para fins de utilizagdo de
recursos publicos federais;

II. monitorar a execucdo fisica dos projetos audiovisuais aprovados na
ANCINE, no ambito da Superintendéncia de Fomento, para utilizacdo de
recursos publicos federais, com emissdo de relatérios parciais de cumprimento
do objeto;

[ll. monitorar os prazos de captacao e de concluséo de projetos acompanhados
pela Superintendéncia de Fomento;

IV. analisar e emitir parecer sobre os requerimentos de prorrogacao do prazo
de captacéo, prorrogacao do prazo de conclusao, alteracdo do projeto técnico e
remanejamento das fontes de recursos em projetos beneficiados com recursos
publicos federais;

V. analisar e emitir parecer sobre as propostas de politica de investimento dos
Funcines; e

VI. coletar e sistematizar informacf6es sobre desenho de producdo e custos
para a realizacdo de projetos audiovisuais, elaborando relatérios para subsidio

das politicas de financiamento.

7.2.24 Sao atribuicdes da Coordenacéao de Gestéo Financeira:

I. controlar o recolhimento e a utlizacdo dos valores referentes aos
mecanismos dispostos nos art. 3° e 3° A da Lei n° 8.685/1993 e inciso X do art.
39 da Medida Proviséria n° 2.228-1/2001;
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[I. monitorar as remessas de recursos para 0 exterior, referentes aos
mecanismos dispostos nos art. 3° e 3° A da Lei n° 8.685/1993 e inciso X do art.
39 da Medida Provisoria n° 2.228-1/2001, com a finalidade de subsidiar o
controle dos tributos relacionados as operacoes;

[ll. acompanhar os depositos de recursos de incentivo fiscal nas contas de
recolhimento e captacdo, bem como monitorar o0 enquadramento destas contas
e a destinacao dos recursos publicos nelas depositados;

IV. emitir parecer sobre as transferéncias de recursos entre as contas de
recolhimento, captacdo e movimentacdo em projetos beneficiados com
recursos oriundos de incentivo fiscal federal e orcamentarios da ANCINE;

V. emitir parecer sobre a primeira liberacdo de recursos publicos federais e
sobre as solicitacbes de reinvestimento entre projetos acompanhados no
ambito da Superintendéncia de Fomento; e

VI. subsidiar a elaboracéo de acordos de cooperagdo com Orgdos e instituicbes
para fins de desenvolvimento, implementacdo e aperfeicoamento de
mecanismos de controle das remessas de recursos ao exterior relativas aos

beneficios fiscais afetos & ANCINE.

7.2.25 Séao atribuicdes da Coordenacédo de Prestacdo de Contas:

I. analisar e emitir parecer conclusivo quanto a prestacéo de contas financeira,
contdbil e orcamentaria dos projetos realizados com recursos oriundos de
incentivo fiscal ou recursos orcamentarios;

II. analisar e emitir parecer conclusivo quanto a afericdo do cumprimento do
objeto dos projetos realizados com recursos oriundos de incentivo fiscal ou
recursos orcamentarios;

[ll. acompanhar e controlar a efetivacdo do depdsito legal das obras realizadas
com incentivo fiscal ou com recursos orcamentarios;

IV. analisar e emitir parecer conclusivo quanto a aplicacdo da logomarca da

ANCINE nos projetos audiovisuais que utilizem recursos publicos federais;
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V. analisar, processar e acompanhar os parcelamentos de débitos oriundos de
devolugbes de recursos provenientes de projetos audiovisuais realizados com
recursos oriundos de incentivo fiscal ou recursos orcamentarios;

VI. processar 0os cancelamentos de projetos realizados com recursos oriundos
de incentivo fiscal e recursos orcamentarios que ndo obtiveram autorizacado
para movimentar recursos;

VII. propor a tomada de contas especial de projetos;

VIII. propor a cobranca extrajudicial de débitos oriundos de projetos realizados
por meio de recursos orgamentarios; e

IX. elaborar relatérios gerenciais internos.

7.2.26 Séao atribuicbes da Coordenacao de Gestao Integrada e Analise de
Negocios:

I. articular fluxos de processos e informacdes das coordenagbes da
Superintendéncia de Desenvolvimento Econdmico, compilando e processando
dados gerenciais;

II. coordenar o suporte ao planejamento e avaliacdo dos resultados dos
programas e acbes de competéncia da Superintendéncia, compilando e
processando dados gerenciais;

[ll. subsidiar tecnicamente a gestdo e o0 acompanhamento dos contratos
firmados com os agentes financeiros, para os programas geridos no ambito de
competéncia da Superintendéncia;

IV. prestar apoio técnico e administrativo aos Comités de Investimentos do
FSA, inclusive auxiliando-o0s no planejamento das atividades; e

V. acompanhar a performance mercadolégica dos agentes econdmicos
apoiados com recursos do FSA, de forma a subsidiar a elaboracéo de cenarios
e perspectivas de desenvolvimento do mercado audiovisual que possam

impactar as a¢des do Fundo.

7.2.27 Séo atribui¢cdes da Coordenacédo de Suporte Automatico:
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I. desenvolver e executar processos organizacionais relativos a aplicacdo de
recursos de fomento automatico no ambito do FSA e dos prémios de
performance financeira e programas de incentivo a qualidade do audiovisual
brasileiro;

[I. controlar, junto aos agentes financeiros credenciados, 0s processos relativos
a convocacgdo publica, andlise das condigBes dos participantes e contratacao
de projetos audiovisuais concorrentes a recursos do FSA, no ambito de
competéncia da coordenacao; e

lll. elaborar relatorios gerenciais internos e subsidiar estudos comparativos de
acOes de fomento automatico, realizadas por outras instituicdes, nacionais ou

estrangeiras.

7.2.28 Séao atribui¢cdes da Coordenacgédo de Suporte Seletivo:

I. executar procedimentos relativos a aplicacdo de recursos de fomento seletivo
no ambito do PRODAYV e do PRODECINE;

Il. supervisionar e controlar, junto aos agentes financeiros credenciados, 0s
procedimentos de convocacao, selecédo e contratacdo de projetos audiovisuais
concorrentes a recursos do FSA, no ambito de competéncia da coordenacéao; e
[ll. elaborar relatorios gerenciais internos e subsidiar estudos comparativos de
acOes de fomento seletivo, realizadas por outras instituices, nacionais ou

estrangeiras.

7.2.29 Sé&o atribuicbes da Coordenacédo de Infraestrutura e Projetos
Especiais:

I. executar procedimentos relativos a aplicacdo de recursos no ambito do
PROINFRA, incluidas as acdes de fomento direto destinadas ao setor de
exibicdo cinematografica;

Il. executar procedimentos relativos a aplicacdo de recursos em sistemas de
crédito, de capitalizacdo e de participacdo em empresas, fundos e projetos
especiais, no ambito do PROINFRA, PRODAV e PRODECINE;



. RESOLUCAO DE DIRETORIA COLEGIADA

andadne NORMA COMPLEMENTAR AOREGIMENTO INTERNO

Série

DIR-PRES N° 60 Folha 27 de 42

lll. executar os procedimentos relativos a aplicacdo de recursos do Programa
Cinema Perto de Vocé e de medidas do Regime Especial de Tributacdo para
Desenvolvimento da Atividade de Exibicdo Cinematografica; e

IV. supervisionar e controlar, junto aos agentes financeiros credenciados e
entes conveniados, os procedimentos de convocacado, selecdo e contratacéo
de projetos audiovisuais concorrentes a recursos do FSA e de demais dotacoes

orcamentarias, no ambito de competéncia da coordenacéao.

7.2.30 Sao atribuicdes da Coordenacao de Gestéo Fisica e Financeira:

I. supervisionar e controlar, junto aos agentes financeiros e entes conveniados,
0s processos de liberacdo de recursos e administracdo do retorno financeiro
referentes aos projetos contemplados com recursos do FSA;

[I. supervisionar e controlar, junto aos agentes financeiros credenciados, 0s
processos de controle da execucdo fisica e cumprimento das obrigacdes,
referentes aos projetos contemplados com recursos do FSA; e

lll. supervisionar e controlar os procedimentos relativos a prestacdo de contas
realizados pelos agentes financeiros referentes aos projetos contemplados com
recursos do FSA.

7.2.31 Séo atribuicdes da Coordenacédo de Gestdo de Contratos:

I. coordenar e executar as atividades referentes a gestdo de contratos
administrativos, relacionadas a analise de repactuacdes, prorrogacdes e
instrucdo de processos de sanc¢des administrativas;

Il. coordenar as atividades de verificacdo de documentacao legal e contratual,
pagamento de faturas e notas fiscais, nomeacédo de fiscais, solicitacdo de
empenhos, controle de vigéncia contratual, de saldos e de garantias;

[ll. orientar, acompanhar e dar suporte aos fiscais dos contratos administrativos
para garantir a sua adequada execucao;

IV. interagir com fornecedores de bens e servigos, no ambito de competéncia

da coordenacéo; e
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V. dar suporte técnico a elaboragédo de termos de referéncia e projetos basicos
em apoio a Coordenacéo de Licitagdes e Compras e as unidades requisitantes.

7.2.32 Séo atribuicdes da Coordenacédo de Documentacéo e Acervo:

I. coordenar e executar a politica de documentacdo e acervo da ANCINE,
garantindo a recuperacdo da informacdo, o acesso ao documento e a
preservacdo de sua memoria, prestando informacdo atualizada em ambito
interno e externo;

Il. planejar e coordenar a aplicacdo da politica nacional de arquivos publicos
nas unidades da ANCINE, em consonéncia com a orientagdo do Arquivo
Nacional;

lll. coordenar e acompanhar, nas unidades da ANCINE, os procedimentos e
operacdes técnicas referentes a documentacdo quanto a sua producéo,
tramitacdo, uso, avaliacdo e arquivamento em fase corrente e intermediéria,
visando a sua eliminagéo ou recolhimento para guarda permanente;

IV. planejar e coordenar as atividades do Protocolo da ANCINE, em
consonancia com as normas e orientagdes do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestéo;

V. planejar e coordenar as atividades da Biblioteca da ANCINE; e

VI. planejar e coordenar as atividades do arquivo central da ANCINE.

7.2.33 Séao atribuicdes da Coordenacgéo de Licitagbes e Compras:

I. coordenar e executar as atividades referentes as licitaces, contratacdes e
compras em suas respectivas modalidades;

II. dar suporte técnico a elaboracéo dos projetos basicos e termos de referéncia
nos processos licitatorios e naqueles que envolvam adesdo e compras diretas
junto as unidades demandantes;

lll. elaborar as minutas de atos convocatérios, de editais e respectivos anexos,

exceto o termo de referéncia;
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IV. subsidiar as respostas aos questionamentos, impugnacgdes de editais e
acOes correlatas, em conjunto com as unidades demandantes, pregoeiros ou
comissdes permanentes e especiais de licitacao;

V. dar suporte técnico e administrativo as Comissfes de Licitacdo e aos
pregoeiros;

VI. adotar as providéncias de registro e divulgacdo dos certames licitatérios a
serem realizados pela ANCINE;

VII. promover a atualizacdo do Relatério de Aquisicdes e Contratacdes, no que
tange as licitacdes, adesdes, dispensas e inexigibilidades de licitacao;

VIII. realizar a prospeccdo de fornecedores com vistas a desenvolver
alternativas mais econdémicas de oferta para bens e servicos adquiridos pela
ANCINE;

IX. instruir os processos relacionados a dispensas de licitacdo, inexigibilidades
e adesOes a atas de registros de precos;

X. providenciar a divulgacdo das matérias relacionadas as dispensas e
inexigibilidades de licitacdo, observando-se as formalidades legais;

XI. registrar e divulgar no Sistema Integrado de Administracdo de Servicos
Gerais — SIASG as dispensas de licitacdo e inexigibilidades realizadas pela
ANCINE;

XIl. realizar cotacbes eletrbnicas em complemento a pesquisa de precos
realizada pela area demandante; e

XIll. executar as atividades inerentes ao Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF.

7.2.34 Séo atribuicdes da Coordenacao de Logistica e Patrimdnio:

I. coordenar e executar as atividades de logistica, servicos de transporte de
funcionarios em servico, transporte de cargas, secretariado, controle de acesso
e recepcao e copeiragem;

Il. coordenar e executar as atividades referentes ao suprimento de materiais e
a gestdao patrimonial, incluindo recebimento, aceitagcdo, tombamento,

distribuicdo, armazenamento, movimentacéo, baixa e desfazimento, alienacao,
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inventario, controle de bens mdveis por localizagdo e por detentor, acesso e
remessa de bens patrimoniais, manutengdo, regularizagdo dominial e
documental e a incorporac&o no patrimoénio da Unido dos bens imoveis;

[ll. coordenar e executar as atividades referentes a administracdo do
almoxarifado da ANCINE;

IV. administrar a realizagdo do inventario de bens, materiais permanentes, de
consumo e intangiveis da ANCINE; e

V. coordenar as atividades de gestéo do sistema de passagens e diarias.

7.2.35 Séo atribuicbes da Coordenacgéo de Infraestrutura e Administracao
Predial:

I. coordenar e executar as atividades referentes a administracdo, manutencéo e
conservacdo de prédios, equipamentos e infraestrutura fisica da ANCINE,
incluindo os servigcos de manutencéao predial, de elevadores, e ar condicionado;
Il. coordenar as atividades de administracao, locacdo e aquisicdo de imoveis;
lll. coordenar as atividades relacionadas a obras, projetos e servicos de
engenharia e arquitetura;

IV. orientar as unidades demandantes e os fiscais de obras e servicos de
engenharia e arquitetura, bem como acompanhar os procedimentos de
fiscalizacdo para garantir sua adequada realizacao; e

V. elaborar projetos basicos e termos de referéncia, no ambito de suas

atribuigdes.

7.2.36 Séo atribuicdes da Coordenacédo de Planejamento Or¢camentéario:

I. coordenar e avaliar os planos e programas anuais e plurianuais da ANCINE,
com base nas decisbes de Diretoria Colegiada e em conformidade com as
politicas, diretrizes e metas estabelecidas;

Il. coordenar a elaboracéo do Relatorio de Gestéo, integrante da prestacéo de
contas anual da ANCINE; e

lll. elaborar e avaliar relatorios sobre o comportamento da arrecadacao de
receitas da ANCINE e do FSA.
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7.2.37 Sao atribuicdes da Coordenacao de Programacao Orcamentaria:

I. coordenar e orientar o processo orcamentario da ANCINE;

II. coordenar, elaborar e consolidar a proposta orcamentaria da ANCINE com
base nas informagdes das unidades, nas decisdes de Diretoria Colegiada e em
conformidade com as politicas, diretrizes e metas estabelecidas;

lll. subsidiar o estabelecimento de parametros para alocacdo dos recursos
durante o processo de elaboracdo da proposta orcamentaria da ANCINE;

IV. elaborar a programacdo orcamentaria com base na aprovacao da LOA,
observando o limite estabelecido para empenho e movimentacao;

V. elaborar e detalhar o Plano Interno da ANCINE em articula¢do com o Orgéo
Setorial;

VI. acompanhar a execuc¢do orcamentaria anual, emitindo pareceres sobre
consultas de carater orcamentario, certificacdes de disponibilidade e outros;

VII. identificar desvios na programacdo e propor solicitacdo de créditos
adicionais para seu ajuste quando necessario, efetuando o0s registros no
Sistema Integrado de Planejamento e Or¢camento - SIOP; e

VIII. coordenar, elaborar e acompanhar as solicitacdes de créditos adicionais
em articulagdo com o Orgéo Setorial.

7.2.38 Sao atribuicbes da Coordenacdo de Execucdo Orcamentaria e
Financeira:

I. coordenar e acompanhar o processo de execu¢do orcamentaria e financeira
da ANCINE;

Il. executar e controlar os atos de gestdo or¢camentdria, tais como emissao,
reforco e anulacdo de empenhos da despesa e demais documentos
necessarios;

lll. executar e controlar os atos de gestao financeira, tais como emissdo de
notas de programacdao financeira, ordens bancérias, Guia de Recolhimento da
Unido — GRU, Guia da Previdéncia Social — GPS, Documento de Arrecadacao
da Receitas Federais — DARF e consignacoes;
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IV. concluir a liquidagdo da despesa com base na analise realizada pelos
fiscais e pela area de gestédo de contratos;

V. processar a apropriacdo das despesas de pessoal e outras despesas de
custeio e capital no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal — SIAFI;

VI. processar a inscricado de Restos a Pagar no SIAFI; e

VII. providenciar a conformidade de Registro de Gestdo no SIAFI.

7.2.39 Séao atribui¢cdes da Coordenacgédo de Arrecadacao:

I. gerir a arrecadagédo das receitas administradas pela Agéncia, inclusive do
FSA e de outras que venham a ser criadas no ambito da Agéncia;

Il. elaborar estimativas e projecdes das receitas vinculadas e ndo-vinculadas da
Agéncia e do FSA;

[ll. promover a articulacio com 0Orgdos centrais e setoriais dos sistemas
federais, no ambito de competéncia da coordenacéo;

IV. elaborar e avaliar relatérios sobre o comportamento da arrecadacédo de
receitas da ANCINE e do FSA;

V. efetuar a arrecadacdo da CONDECINE de que trata o art. 32, inciso Il, da
Medida Provisoéria n°® 2.228-1/2001;

VI. efetuar cobranca de multas contratuais; da devolucdo de recursos de
renuncia fiscal ndo aplicados; de glosas em prestacdo de contas; além de
outros casos que venham a ocorrer, dentro dos limites de sua competéncia; e
VII. monitorar o fluxo financeiro de retorno de investimentos e financiamentos,
efetuados com recursos do FSA e recolher os recursos retornados aos agentes

financeiros.

7.2.40 Séao atribuicdes da Coordenacédo de Contabilidade:

I. analisar os lancamentos contabeis no SIAFI;

Il. prestar assisténcia, orientacdo e apoio técnico aos ordenadores de despesa
e responsaveis por bens, direitos e obrigacdes da Unido ou pelos quais

responda;
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[ll. registrar mensalmente no SIAFI a conformidade contabil apds anélise das
demonstracdes contdbeis, de acordo com as normas da Secretaria do Tesouro
Nacional;

IV. analisar atos e fatos da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial do
exercicio, de forma a zelar pelo correto registro;

V. instaurar tomada de contas especial, determinada pela Diretoria Colegiada;
VI. inscrever, no SIAFI, os responsaveis por danos ao erario;

VII. efetuar, no SIAFI, o registro da Divida Ativa,

VIII. manter atualizado o rol dos responsaveis da Agéncia;

IX. acompanhar e executar o calendario de encerramento de exercicio
financeiro da gestéao;

X. emitir relatério sobre a analise das demonstracdes financeiras;

Xl. efetuar a analise dos empenhos passiveis de serem inscritos em Restos a
Pagar e sugerir anulacdo daqueles que ndo se enquadrem nas prescricoes
estabelecidas nas normas em vigor; e

XIl. efetuar inscricdo no CADIN.

7.2.41 Séao atribui¢cdes da Coordenacédo de Administracao de Pessoal:

I. executar as atividades de cadastro e registros funcionais dos servidores
ativos e inativos, mantendo sob sua guarda a documentacéo dos servidores;

Il. executar as atividades relativas a identificacdo, admisséo e desligamento de
servidores;

[ll. planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de processamento e
liquidacéo da folha de pagamento;

IV. controlar e alimentar sistemas de governo relacionados a Gestdo de
Recursos Humanos, tais como o Sistema Integrado de Administracdo de
Recursos Humanos — SIAPE, o Sistema de Apreciacéo e Registro dos Atos de
Admissdo e Concessédo — SISAC, o Sistema de Informagdes Gerenciais e de
Planejamento — SIGPLAN e o Sistema de Servigos Gerais — SIASG;

V. coordenar, executar e acompanhar os procedimentos relativos ao estagio

probatério dos servidores efetivos da Agéncia,
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VI. elaborar e publicar os Boletins de Servico mensais e especiais, relativos a
gestédo de pessoas;

VII. coordenar e acompanhar os contratos de estagio;

VIIl. coordenar, executar e acompanhar o0s procedimentos relativos a
concessao da parcela individual das gratificacdes de desempenho;

IX. coordenar, executar e acompanhar os procedimentos relativos a progressao
e a promocao dos servidores efetivos da Agéncia; e

X. contribuir para a elaboracédo da proposta orcamentaria no que tange a area

de pessoal.

7.2.42 Sao atribuicbes da Coordenacdo de Desenvolvimento de
Competéncias:

I. implementar o Plano de Capacitacdo da ANCINE e suas acdes com base em
metas institucionais;

Il. planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar as atividades relacionadas
as politicas, programas e projetos de capacitacdo e desenvolvimento de
recursos humanos;

[ll. encaminhar acordos, contratos, parcerias e instrumentos de cooperagao
com entidades nacionais e internacionais que possam contribuir no processo
de capacitacdo e desenvolvimento de pessoas;

IV. elaborar, emitir, controlar e registrar certificados de conclusdo de cursos,
seminarios e outros eventos internos realizados pela ANCINE;

V. elaborar a proposta de Plano Anual de Capacitagdo de Recursos Humanos,
identificando as necessidades de treinamento para desenvolver as
competéncias individuais com vistas ao alcance das metas institucionais;

VI. promover o desenvolvimento de pessoas, por meio da prospeccao de
tendéncias e necessidades de capacitacdo e implementacdo de programas
facilitadores de mudanca organizacional, cultural e comportamental; e

VII. implementar a Gestdo por Competéncias, em consonancia com a Politica

Nacional de Desenvolvimento de Pessoal.
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7.2.43 Séao atribui¢cdes da Coordenacgéo de Qualidade de Vida e Bem Estar:
I. desenvolver politica integrada com atividades voltadas para a valorizagédo do
servidor e a melhoria de sua qualidade de vida;

II. planejar, executar e controlar as atividades relativas a beneficios e
assisténcia social;

[ll. articular-se com a unidade pericial conveniada para adotar procedimentos
relativos a assisténcia médica e pericial;

IV. promover acbes de parcerias orientadas para a melhoria da carteira dos
beneficios ofertados aos servidores;

V. desenvolver programas de saude e prevencao, incluindo plano de saude e
exames meédicos obrigatorios;

VI. expedir certiddes, atestados, declaracfes e mapas de tempo de servico; e
VII. promover acdes motivacionais e de melhoria continua do clima

organizacional.

7.2.44 Séao atribuicbes da Coordenacao de Normas e Procedimentos de
Pessoal:

I. desenvolver acdes destinadas a revisao e consolidacdo da regulamentacao
relativa a recursos humanos no ambito da Agéncia;

Il. orientar e dirimir dldvidas quanto a aplicacdo da legislacdo relativa a
administracdo de recursos humanos no ambito da Agéncia;

[ll. articular com os o6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracéo Federal e da Advocacia-Geral da Unido, quanto ao cumprimento
de determinacdes judiciais;

IV. subsidiar 6rgdos de assessoramento juridico e representacdo judicial do
Poder Executivo Federal com o fornecimento de informacdes técnicas e faticas
necessarias a elaboracdo da defesa da Unido em matérias relacionadas a
administracao de recursos humanos da ANCINE; e

V. propor e elaborar atos normativos, complementares e procedimentais,
relativos a aplicacdo e ao cumprimento uniforme da legislacdo de

administracao de recursos humanos.
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7.2.45 Sao atribuicbes da Coordenacao de Governanca e Projetos de
Tecnologia da Informacao:

I. elaborar e manter o Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo (PDTI) e o
Plano Tatico de Tecnologia da Informacao (PTTI);

II. propor e controlar os planos, programas e projetos de tecnologia da
informacéo;

lll. coordenar a gestdo de mudanca nos ambientes de tecnologia da informacao
em operacao;

IV. acompanhar o desenvolvimento de sistemas e solugdes de infraestrutura,
buscando solucbes integradas, em articulacdo com as demais coordenacdes
da GTI;

V. efetuar a andlise de impacto de tecnologia da informacdo para elaboracdo
de normas e dispositivos regulatérios;

VI. identificar necessidades de inovacfes tecnoldgicas, propor solucdes com
base em modernos recursos metodolégicos e tecnologicos e empreender
estudos e levantamentos que busquem promover o desenvolvimento e o
aprimoramento da area de tecnologia da informacao;

VII. difundir as boas praticas em governanca de tecnologia da informacao e
gerenciamento de projetos com a proposicao de indicadores e mecanismos de
controle; e

VIII. fiscalizar ou gerir os contratos de prestacdo de servicos relativos a

tecnologia da informacao nos assuntos pertinentes a sua area de atuacao.

7.2.46 Séao atribuicdes da Coordenacgédo de Desenvolvimento de Sistemas
de Informacgao:

I. analisar, planejar e prover o atendimento das demandas referentes ao
desenvolvimento, manutengdo ou evolucdo dos sistemas de informacédo ou
portais;

Il. planejar e prover o atendimento das demandas referentes a analise de

informacgdes, extracado ou mineracao de dados;
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[ll. controlar, orientar e executar a instalacdo, adaptacdo e integracdo dos
sistemas de informagcdo adquiridos ou desenvolvidos, garantindo a
disponibilidade de acesso a informacdes;

IV. garantir a integracao, consisténcia e qualidade das informacdes nos bancos
de dados corporativos e a aderéncia das solugfes sistémicas a arquitetura de
tecnologia da informacéo definida;

V. definir e manter os modelos, metodologia e padrdes de qualidade,
arquitetura de tecnologia da informacao e de desenvolvimento de software;

VI. manter atualizada a documentacao de sistemas e solu¢des desenvolvidas;
VII. identificar as demandas de tecnologia da informacdo junto as areas
usuarias, compondo e mantendo atualizados os planos de produtos
respectivos;

VIII. realizar as atividades de geréncia de configuracdo e de qualidade dos
artefatos gerados ao longo do ciclo de vida dos projetos e das atividades de
manutencdo dos sistemas de informacao, sitios de internet, intranet, sistemas
legados, e demais portais corporativos; e

IX. fiscalizar ou gerir os contratos de prestacdo de servicos relativos a

tecnologia da informacao nos assuntos pertinentes a sua area de atuacao.

7.2.47 Séo atribuicdes da Coordenacédo de Suporte e Servi¢cos ao Usuario:
I. gerenciar e executar os servicos de atendimento aos usuarios no que diz
respeito a instalacdo e manutencdo, configuracdo e testes de hardware,
software e rede, bem como dispositivos computacionais méveis;

Il. realizar a gestdo de incidentes e problemas associados aos servicos de
atendimento aos usuarios;

[ll. providenciar e supervisionar a instalagéo de estagdes de trabalho de acordo
com as demandas dos usuarios;

IV. definir as especificacdes técnicas para subsidiar a elaboragdo de projetos
para aquisicdo de novos equipamentos de informatica voltados ao suporte e

Servigcos ao usuario;
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V. coordenar e manter o acesso de usuarios de rede discriminando o acesso
aos diversos recursos tecnolégicos existentes;

VI. coordenar e manter a relacdo de softwares adquiridos e licencas
disponiveis, bem como a quais usuarios estéao vinculados; e

VII. fiscalizar ou gerir os contratos de prestacdo de servicos relativos a

tecnologia da informacao nos assuntos pertinentes a sua area de atuacao.

7.2.48 Séao atribuicdes da Coordenacéo de Infraestrutura e Seguranca de
Informacao:

I. monitorar e manter a disponibilidade de servicos de processamento de
dados, hardware, software e de rede de comunicacao;

II. gerir o funcionamento do Centro de Processamento de Dados e ambientes
externos de contingéncia;

[ll. implantar e avaliar as solucdes sistémicas quanto ao seu desempenho,
dimensionamento, administracdo, seguranca e compatibilidade em articulacdo
com a Coordenacao de Desenvolvimento de Sistemas de Informacéo;

IV. realizar a gestdo de capacidade, configuracao e continuidade do ambiente
de tecnologia da informacéao;

V. implantar, disseminar, coordenar e monitorar politicas, normas,
procedimentos e padrdes para a gestdo da seguranca da informacdo em
alinhamento a Politica de Seguranca da Informacdo e Comunicacfes da
ANCINE;

VI. identificar a necessidade de expansdo ou atualizacdo tecnoldgica dos
recursos e ativos de infraestrutura de hardware, software e rede;

VII. propor politicas, normas e diretrizes relacionadas a seguranca da
informacao e comunicagodes; e

VIII. fiscalizar ou gerir os contratos de prestacdo de servigos relativos a

tecnologia da informacao nos assuntos pertinentes a sua area de atuagao.

7.2.49 Sao atribuicbes da Coordenacdo de Auditoria Interna de Gestao

Administrativa:
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I. realizar auditorias internas de avaliacado da gestdo administrativa, inclusive de
acompanhamento da gestéo, contabil, operacional e especial,

[I. emitir Pareceres Técnicos de Auditoria Interna;

[ll. subsidiar a elaborac&o do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna —
PAINT e do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna - RAINT do
exercicio;

IV. analisar o Processo de Prestacdo de Contas Anual da Gestédo e subsidiar a
emissao do Parecer de Auditoria Interna;

V. cumprir a programacgéo de auditoria interna estabelecida no PAINT para o
exercicio;

VI. analisar tecnicamente, monitorar e acompanhar a implementacdo das
recomendacdes dos Orgdos de Controle Interno do Poder Executivo Federal e
do Tribunal de Contas da Uniéo; e

VII. analisar tecnicamente as Tomadas de Contas Especiais instauradas na

Agéncia e subsidiar a emisséo do certificado e relatdrio de Auditoria Interna.

7.2.50 Sao atribuicbes da Coordenacdo de Auditoria Interna de Gestao
Finalistica:

I. realizar auditorias internas de avaliacdo da gestdo finalistica, inclusive de
acompanhamento da gestado, contabil, operacional e especial;

[I. emitir Pareceres Técnicos de Auditoria Interna;

[ll. subsidiar a elaboracdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna -
PAINT e do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna - RAINT do
exercicio;

IV. analisar o Processo de Prestacao de Contas Anual da Gestéo e subsidiar a
emissao do Parecer de Auditoria Interna do exercicio;

V. cumprir a programacao de auditoria interna programada no PAINT para o
exercicio;

VI. analisar tecnicamente e monitorar o cumprimento das diligéncias emanadas
dos Orgéos de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de

Contas da Uniao; e
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VII. analisar tecnicamente as Tomadas de Contas Especiais instauradas na
Agéncia e subsidiar a emissao do certificado e relatorio de Auditoria Interna.

7.2.51 Séao atribuicdes da Coordenacédo de Eventos:

I. planejar e executar os procedimentos necessarios a realizagdo de eventos de
interesse da ANCINE, inclusive os relativos a fiscalizagcao de contratos;

II. confeccionar termos de referéncia e projetos basicos com vistas a
contratacdo de empresas especializadas na prestacdo de servicos de
organizacao de eventos e servi¢os correlatos;

[ll. apoiar a Assessoria de Comunicacdo na execucdo de programas e
atividades de relacdes publicas e de relacionamento com o publico externo;

IV. apoiar as atividades de comunicacao interna realizadas pela Geréncia de
Recursos Humanos; e

V. apoiar o planejamento, a organizacao e a administracéo de servigos técnicos

na atuacédo da Assessoria de Comunicacao.

7.2.52 Sé&o atribuicbes da Coordenacao de Programas Internacionais de
Cooperacgéo e Intercambio:

I. elaborar os documentos que instituem programas internacionais de
cooperacao e intercambio executados pela ANCINE;

Il. executar os procedimentos relativos aos programas e editais de ambito
internacional realizados pela ANCINE;

[ll. executar os procedimentos relativos as acdes de apoio a participacdo em
eventos de negdcios e festivais no exterior;

IV. acompanhar e informar os impactos, na inddstria audiovisual, dos
programas e editais de ambito internacional realizados pela ANCINE;

V. coletar informacfes acerca de editais ou programas internacionais de
cooperacdo e intercambio realizados pela Secretaria do Audiovisual, do
Ministério da Cultura e de outros 6rgaos estaduais e municipais, assim como

pelas entidades internacionais governamentais;
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VI. emitir a documentacdo necesséaria para obtencdo de visto de trabalho
temporario nas representacdes diplomaticas brasileiras; e

VII. executar os procedimentos relativos aos pedidos de autorizacdo para
realizacdo de filmagem ou gravacdo de obras estrangeiras no territorio

nacional.

7.2.53 Séo atribuicdes do Comité de Assuntos Regulatérios:

I. debater propostas para elaboracdo de dispositivos regulatorios;

[I. propor e auxiliar o monitoramento de iniciativas relacionadas ao
aprimoramento da qualidade regulatoria;

. subsidiar discussdes e acompanhar a realizacdo de Andlises de Impacto; e
IV. emitir relatério sobre Andlises de Impacto e dispositivos normativos em
elaboracdo, como subsidio ao processo de tomada de decisdo da Diretoria
Colegiada.

7.2.54 Séo atribuicbes do Comité de Governanca do Sistema ANCINE
Digital:

I. organizar a demanda interna de desenvolvimento, implementacéo e evolucao
dos sistemas de informag&o da ANCINE;

Il. propor a priorizacdo e supervisionar o desenvolvimento, implementacdo e
evolucdo dos sistemas de informacéo da ANCINE;

[ll. organizar e propor subsidios ao PDTI da ANCINE; e

IV. zelar pela qualidade e integracéo dos sistemas de informacéo da Agéncia.

7.2.55 S&o atribuicbes do Comité do Observatorio do Cinema e do
Audiovisual:

I. propor estudos e informagbes a serem publicados no Observatorio do
Cinema e do Audiovisual; e

II. intermediar a interlocugcdo com as unidades responséaveis pela producdo de

dados e informacgdes a serem publicados no OCA.
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7.2.56 Sao atribuicdes dos Escritérios Regionais:

| — apoiar as atividades do Escritério Central da ANCINE;

Il — atender e orientar o publico externo quanto aos programas, projetos,
legislacao relacionada e atividades da Agéncia;

[Il — divulgar programas e agdes da ANCINE em articulagdo com a Assessoria
de Comunicagao;

IV — auxiliar na articulacdo com os orgaos federais, estaduais, municipais,
agentes econémicos e sociedade civil;

V - prestar assisténcia administrativa, apoio logistico e assessoramento a
Diretoria Colegiada, as Superintendéncias e as demais unidades da ANCINE;
VI - receber e protocolar documentos e solicitacfes para encaminhamento ao
Escritorio Central;

VII. produzir, periodicamente, relatdrio circunstanciado de suas atividades; e
VIII. fornecer subsidios para a formulacdo, implementacdo e avaliacdo de
politicas e programas voltados ao desenvolvimento regional da industria e do

mercado audiovisual brasileiro.

8. VIGENCIA

8.1 Esta Norma entra em vigor na data de sua publicacao.

8.2 Ficam revogadas as Resolucdes de Diretoria Colegiada n° 23, publicada no
Boletim de Servico da ANCINE n° 25, de 17 de agosto de 2009, e n° 42,
publicada no Boletim de Servico da ANCINE n° 34, de 12 de setembro de 2011.

Manoel Rangel
Diretor-Presidente
ANCINE



