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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°. 009/2013
PROCESSO N°. 01416.000051/2013-45

Razao Social:

CNPJ N°

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado: Telefone: Fax:

Pessoa para contato:

Recebemos, através do acesso a pagina www.ancine.gov.br, nesta data, cépia do instrumento
convocatorio da licitagdo acima identificada.

Local: , de de 2013.

Assinatura

Senhor(a) Licitante,

Objetivando comunicacdo futura entre a Agéncia Nacional do Cinema e
essa empresa, solicitamos a Vossa Senhoria o preenchimento e remessa do recibo de
entrega do Edital supracitado, ao Setor de Licitagbes e Contratos — Pregdo, por meio do
fax (21) 3037-6376 ou e-mail: mariana.furuguem@ancine.gov.br.

O nédo encaminhamento do recibo exime a Pregoeira e Equipe de Apoio da
comunicagdo de eventuais retificagdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como
de quaisquer informacdes adicionais.

Rio de Janeiro, de de 2013.

MARIANA FURUGUEM
Pregoeira


http://www.ancine.gov.br/
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PREGAO ELETRONICO N.° 009/2013

PROCESSO N.° 01416.000051/2013-45

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO GLOBAL

FUNDAMENTO LEGAL: LEI 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO N°. 3.555, DE
8 DE AGOSTO DE 2000, DECRETO N° 5450, DE 31 DE MAIO DE 2005, INSTRUGCAO
NORMATIVA SLTI/MPOG 02/2008 E ALTERACOES POSTERIORES.

DATA DE ABERTURA: 18/04/2013
HORARIO DE BRASILIA: 11:00h.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.qov.br

A AGENCIA NACIONAL DO CINEMA - ANCINE, autarquia federal de natureza especial,
instituida pela Medida Provisoria 2228-1, de 06 de setembro de 2001, com Escritorio
Central na Cidade do Rio de Janeiro/RJ, na Avenida Graca Aranha, 35 — Centro, mediante
a pregoeira designada pela Portaria n.° 199 de 27 de agosto de 2012, publicada em
28/08/2012, torna publico para ciéncia dos interessados, que realizara licitacdo na
modalidade de PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, TIPO MENOR PRECO GLOBAL,
na data, horario e endereco eletrénico acima indicados, conforme autoriza¢do contida no
Processo n.° 01416.000051/2013-45, nos termos da Lei n°. 10.520, de 17 de julho de
2002; Decreto n°. 3.555, de 8 de agosto de 2000; Decreto n°. 5.450, de 31 de maio de
2005; IN SLTI/MPOG N° 2/2008, IN SLTI/MPOG N° 3/2008 e demais alteracoes,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, bem
como as condic¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1 DO OBJETO

1.1 O presente Pregdo tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica especializada
na prestacdo de servigcos continuados de secretariado, recepcionista, continuo e
copeiragem, para atendimento a demanda do Escritério-Sede da ANCINE em
Brasilia/DF, nas suas diversas atividades ndao contempladas pelo plano de cargos,
em conformidade com o Decreto n°. 2.271 de 07 de julho de 1997, conforme
condi¢cBes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos e nos seguintes
guantitativos:

2 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
21 Poderéo participar deste Pregdo as empresas que:
2.1.1 Atendam as condicdes deste Edital e apresentem os documentos nele

exigidos, em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por
Cartorio de Notas e Oficio competente, ou por servidor, a vista dos originais;
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21.2

213

214

215

2.1.6

2.1.7

218

219

Estejam cadastradas e habilitadas no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, nos termos do paragrafo 1°, artigo 1° do Decreto
3.722, de 09 de janeiro de 2001, publicado no D.O.U. de 10.01.2001,
alterado pelo Decreto n°. 4.485/ 22.11.2002 e o paragrafo 2°, artigo 3° do
Decreto n°. 5450/2005;

2.1.2.1 Cabera a LICITANTE interessada em participar do Pregdo, na
forma Eletrbnica, credenciar-se previamente no SICAF perante a
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacédo - SLTI do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, por intermédio
do sitio www.comprasnet.qov.br, conforme 8§2°, do Art. 3° do
Decreto n°. 5450/2005;

N&o estejam sob faléncia, recuperacdo judicial, concurso de credores,
dissolugbes ou liquidacdes;

N&o estejam reunidas em consdrcio, nem sejam controladoras, coligadas ou
subsidiarias umas das outras;

N&o tenham sido declaradas iniddneas por qualquer 6rgdo da Administragéo
Publica, direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal
ou ndo estejam com o direito de licitar e contratar com a ANCINE suspenso;

A participagdo no Pregdo Eletrbnico dar-se-4 pela utilizacdo da senha
privativa de acesso da LICITANTE;

Para a participagdo no Pregao Eletrénico, a LICITANTE devera manifestar,
em campo proprio do sistema eletrdnico, que cumpre plenamente 0s
requisitos de habilitacdo e que sua Proposta estd em conformidade com as
exigéncias do Instrumento Convocatorio;

A declaragéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e
Proposta sujeitara a LICITANTE as sangBes previstas no Decreto n°.
5450/2005.

Considerando que a contratagdo dos servigos em tela se enquadra, para
fins tributarios, no conceito de cessédo de mao de obra, conforme previsto no
art. 31 da Lei n°8.212, de 24/07/1991 e alteracdes e nos arts. 112, 115, 117
e 118, da Instrugdo Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteragbes, a
LICITANTE Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP
optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada, ndo
podera beneficiar-se da condicao de optante e estara sujeita a retencao
na fonte de tributos e contribui¢cdes sociais, na forma da legislacdo em
vigor, em decorréncia da sua exclusdo obrigatoria do simples nacional
a contar do més seguinte ao da contratacdo, em consequéncia do que
dispdem o art. 17, inciso Xll, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e altera¢gbes. (Acordéo
TCU 797/2011 - Plenério).

2.1.9.1 A licitante optante pelo Simples Nacional, que, por ventura
venha a ser contratada, apds a assinatura do contrato, no prazo
de 90 (noventa) dias, devera apresentar copia dos oficios, com
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3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao
de méo de obra (situacdo que gera vedacdo a opcdo por tal
regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual,
Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1° do
artigo 30 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006 e alteracBes. (Acordao TCU 2.798/2010 - Plenério).

2.1.9.2 Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a
comunicagdo no prazo assinalado acima, a propria ANCINE, em
obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a
comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,
para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no
inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteragdes.

DO CREDENCIAMENTO

O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrbnico, no sitio
www.comprasnet.gov.br;

As LICITANTES ou seus REPRESENTANTES LEGAIS deverao estar previamente
credenciados junto ao érgéo provedor, no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis antes
da data de realizag&o do Pregéo;

O credenciamento da LICITANTE dependera do registro cadastral atualizado no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, que também sera
requisito obrigatorio para fins de habilitacéo;

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal
da LICITANTE ou de seu REPRESENTANTE LEGAL e na presuncdo de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacgdes inerentes ao Pregao Eletrbnico;

O uso da senha de acesso pela LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu REPRESENTANTE,
ndo cabendo ao provedor do sistema ou a ANCINE, promotora da licitacao,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda
gue por terceiros;

Em se tratando de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei
Complementar n°. 123, de 14.12.2006 e para que essa possa gozar dos beneficios
previstos no capitulo V da referida Lei, € necessario, a época do credenciamento
acrescentar as expressdes “Microempresa” ou “Empresa de Pequeno Porte” ou
suas respectivas abreviagbes, “ME” ou “EPP”, a sua firma ou denominacao,
conforme o caso.

DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA DE PRECOS


http://www.comprasnet.gov.br/

andadne

Agéncia Nacional do Cinema

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

A LICITANTE se responsabilizara por todas as transacdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras sua
Proposta e Lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
REPRESENTANTE, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a ANCINE,
promotora da licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros;

Incumbira a LICITANTE acompanhar as operacdes no Sistema Eletrénico durante
0 processo licitatorio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema
ou de sua desconexao;

A participagdo no Pregdo dar-se-a por meio da chave de identificagdo e da senha
de acesso privativa da LICITANTE e subseqiiente encaminhamento da Proposta de
Precos com valores unitario e global anual das 09h00min do dia 08 de ABRIL
de 2013 as 11:00 horas do dia 18 de ABRIL de 2013, horario de Brasilia,
exclusivamente por meio do Sistema Eletronico;

A LICITANTE devera remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente por meio do
Sistema Eletrénico, via internet, a proposta com descricdo do objeto ofertado e o
preco e, se for o caso, seus anexos;

4.4.1 Até a data e hora marcadas para a abertura da sessdo, a LICITANTE
podera retirar ou substituir a Proposta anteriormente apresentada, quando,
entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de Recebimento de Proposta;

As Propostas, obrigatoriamente, atenderdo aos seguintes requisitos, sob pena de
desclassificagéo:

4.5.1 Prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da
data de sua apresentacao;

4.5.2 Preco unitario e global anual, de acordo com os precos praticados no
mercado, conforme estabelece o artigo 43, inciso IV, da Lei n°. 8.666/93, em
algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional (R$),
considerando as quantidades constantes do ANEXO | do presente Edital;

4.5.3 Conter Planilhas de Custos e Formacao dos Precos conforme modelos
constantes do ANEXOS Il a V, com detalhamento de todos os elementos
gue influem no custo operacional, inclusive tributos e encargos sociais,
discriminando ainda:

4.5.3.1 Categoria profissional do quadro de pessoal exigido para o servico;

45.3.2 Valor da remuneracdo, vigente na data de apresentacdo da
proposta, fixado para a categoria profissional, pertencente ao
Sindicato de empregados ao qual a categoria esteja
enquadrada ou equivalente, de acordo com 0s expressos termos
do Acordo, Convencdo ou instrumento coletivo congénere,
englobando salario e demais vantagens estabelecidas na legislacao
trabalhista, excetuando-se vantagens nao obrigatorias e que
resultem de incentivos fiscais;
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4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

5.1

4.5.3.3 Encargos sociais incidentes sobre a remuneragdo fixada,
minuciosamente discriminados e expressos sob forma de
percentual;

4.5.3.4 Demais componentes, que incluem as despesas administrativas e o
lucro, discriminados pela LICITANTE como um valor percentual
conforme estabelece a IN SLTI/MPOG 02/2008;

4.5.3.5 Incluir no preco todos os insumos que o compdem, tais como as
despesas com mao-de-obra, impostos, taxas, frete, seguros,
uniformes e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
na execucao dos servicos objeto desta licitacdo. Incluem-se dentre
0s encargos indiretos aqueles em que a lei tributaria e/ou
previdenciaria, porventura, atribua a obrigacdo e/ou
responsabilidade pelo adimplemento ao tomador de servicos;

45.3.7 Conforme recomendacdo do TCU, os tributos IRPJ e CSLL néao
podem ser incluidos nos pre¢os propostos por tratarem-se de
tributos de carater personalissimo da LICITANTE, seja como
item especifico da planilha ou orcamento, (item 9.3.2, TC-
023.556/2007-1, Acérdao n°. 2.251/2007-TCU - Plenario);

A proposta de pregos podera conter o nome do banco, o codigo da agéncia e o
namero da conta-corrente da empresa, para efeito de pagamento;

A apresentacado da proposta implicara na plena aceitagdo, por parte da LICITANTE,
das condi¢cOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos;

Sera desclassificada a proposta que néo esteja em conformidade com os requisitos
estabelecidos no Edital e seus Anexos, for omissa ou apresentar irregularidades
insanaveis;

A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes;

A LICITANTE, ap0s convocacao da pregoeira, devera encaminhar sua Proposta de
Precos, nos termos do subitem 4.5, com 0s precos unitarios e totais atualizados
em conformidade com os lances eventualmente ofertados, no prazo maximo de 2
(dois) dias uteis a contar da convocacao para o Protocolo Geral, no seguinte
endereco: Avenida Gragca Aranha, 35 — Térreo - Centro — Rio de Janeiro - RJ,
CEP: 20030-002.

DA DIVULGACAO DAS PROPOSTAS DE PRECO

A partir das 11:00 horas do dia 18/04/2013, e em conformidade com o subitem
4.3 deste Edital, tera inicio a sessé@o publica do Preg&o Eletrénico n°. 009/2013,
com a divulgagéo das propostas de preco recebidas e inicio da etapa de lances,
conforme disposic@es editalicias.
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6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

DA FORMULAGAO DOS LANCES

Classificadas as propostas, a pregoeira dara inicio a fase competitiva, quando
entdo todas as LICITANTES poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletrbnico, sendo imediatamente informada do seu recebimento e
respectivo horario de registro e valor;

Assim como as propostas, os lances serdo ofertados pelo VALOR GLOBAL para
0s 12 (doze) meses de vigéncia contratual;

As LICITANTES poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado
para a abertura da sessao e as regras de aceitacdo dos mesmos estabelecidas no
edital;

A LICITANTE somente podera oferecer lance inferior ao seu ultimo lance ofertado,
mesmo que este seja superior ao menor lance registrado no sistema;

Serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar;

Durante o transcurso da sessdo publica, as LICITANTES serdo informadas, em
tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelas
demais LICITANTES, vedada a identificacdo da detentora do lance;

Os Licitantes poderdo dar lances superiores ao menor valor ofertado com a
finalidade de ter um preco competitivo na hipétese de um ou mais licitante ser
inabilitado ou no caso da proposta de um ou mais Licitante ndo ser aceita,
conforme previsto no item 7.3;

No caso de desconexdo com a pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do
pregdo, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel as LICITANTES para a
recepc¢do dos lances;

6.8.1 A pregoeira, quando possivel, dara continuidade a sua atuacdo no certame,
sem prejuizo dos atos realizados;

6.8.2 Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do Pregdo serd suspensa e tera reinicio somente ap0s comunicacao
da pregoeira aos participantes, no endereco eletrdnico utilizado para
divulgacao;

A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo da pregoeira,
mediante aviso de fechamento iminente dos lances, emitido pelo sistema eletrénico
as LICITANTES, ap0s o que transcorrera periodo de tempo de 01 até 30 (trinta)
minutos, aleatoriamente determinado também pelo sistema eletronico, findo o qual
serd automaticamente encerrada a recep¢ao de lances;

Encerrada a etapa de lances da sesséo publica, a LICITANTE detentora do menor
preco devera comprovar, apds a convocagdo da Pregoeira, no prazo maximo de 2
(duas) horas, sua habilitacdo regular para o presente Pregdo, mediante a
apresentacdo da documentacdo mencionada no item 8 deste Edital, através do
envio via fax (021) 3037-6378, com posterior encaminhamento dos originais, ou
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6.11

7.1

7.2

cépias autenticadas, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis para o Protocolo Geral,
no seguinte enderegco: Avenida Graca Aranha, 35 — Térreo — Centro — Rio de
Janeiro - RJ, CEP: 20030-002;

O néo-encaminhamento, no prazo fixado, da documentacao original ou autenticada,
implicara inabilitacdo da LICITANTE e a sujeitara as sanc¢des previstas nos
subitem 14.1 do Anexo VI — Minuta do Contrato.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS E DA HABILITACAO

O julgamento obedecera ao critério de MENOR PRECO GLOBAL ANUAL (valor
mensal x 12 meses) para o objeto deste Edital;

Encerrada a etapa de lances, a pregoeira julgara a proposta de MENOR PRECO
GLOBAL e podera encaminhar contraproposta diretamente a LICITANTE que
tenha apresentado o lance de menor prec¢o, para que seja obtido preco melhor,
bem como decidir sobre a sua aceitagdo quanto & compatibilidade do preco em
relacdo ao estimado para contratacdo, e apds a verificagdo da habilitacdo da
LICITANTE conforme disposi¢des do Edital;

7.2.1 A negociagdo sera realizada por meio de sistema eletrdnico, podendo ser
acompanhada pelas demais LICITANTES;

7.2.2 Ocorrendo empate, sera assegurada preferéncia de contratagdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n°. 123/2006, da seguinte forma;

a) Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor preco;

b) A microempresa ou empresa de peqgueno porte mais bem classificada
poder4 apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado em seu favor o
objeto licitado;

c) Na&o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma da alinea “b”, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hip6tese da alinea “a”, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

d) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo
estabelecido na alinea “a”, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

e) Na hip6tese da ndo-contratacdo nos termos previstos no subitem 7.2.2, o
objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame;

f) O disposto no subitem 7.2.2 somente se aplicara quando a melhor oferta
inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte;
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7.3

7.4

7.5

7.6

8.1

g) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
sera convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5
(cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusao;

Se a proposta ou lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se a LICITANTE
desatender as exigéncias habilitatorias, a pregoeira examinara a proposta ou o
lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitacdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente até a apuracao de
uma proposta ou lance que atenda ao Edital. Nesta hipétese, a Pregoeira, por meio

eletrénico, podera ainda negociar com a LICITANTE para obter preco melhor;

Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital, a LICITANTE sera
declarada VENCEDORA;

No julgamento da habilitagdo e das propostas, a Pregoeira podera sanar erros ou
falhas que néo alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em Ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao;

A Ata da Sessdao sera disponibilizada na Internet para acesso livre, imediatamente
apoés o encerramento da Sessao Publica.

DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

A Habilitacdo da LICITANTE VENCEDORA sera verificado “on-line” no Sistema
Integrado de Cadastramento Unificado — SICAF, apés a andlise e julgamento das
Propostas, devendo, ainda, apresentar os seguintes documentos:

8.1.1 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

8.1.2 Atestado de Capacidade Técnica (declarac&o ou certid&o), fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a efetiva
prestacdo de cada um dos servicos demandados (recepcionista, continuo,
copeiragem e secretariado), bem como o desempenho da empresa na
prestacdo de servico pertinente e compativel em caracteristicas,
guantidades e prazos com o objeto desta licitagao;

8.1.2.1Quando emitido(s) por pessoa juridica de direito privado, o(s)
atestado(s) mencionado(s) no subitem anterior devera(ao)
apresentar firma reconhecida.

8.1.3 Apresentar a ultima Convencéo Coletiva de Trabalho que versou sobre
os beneficios da categoria, objeto deste Pregéo;

8.1.4 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor
da sede da LICITANTE (Rio de Janeiro — 1°, 2°, 3° e 4° Oficios de Registros
de Distribui¢do). As LICITANTES situadas em outros municipios, que ndo o
da capital, e em outros Estados da Federacdo deverdo apresentar,
juntamente com as certiddes negativas exigidas, declaracdo oficial da
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8.2

8.3

8.1.5

8.1.6

8.1.7

8.1.8

Comarca de sua sede, indicando quais os Cartorios ou Oficios de registros
gue controlam a distribuicdo de faléncias e concordatas. As certiddoes
deverdo ter sido expedidas com data inferior a 90 (noventa) dias da data da
abertura da proposta.

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) da LICITANTE,
emitida pela Justica do Trabalho, em cumprimento a Lei n® 12.440/2011 e
a Resolucdo Administrativa TST n° 1470/2011;

Cédula de identidade do Representante Legal;

Comprovacéo da boa situagao financeira da LICITANTE, aferida com base
nos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e liquidez
Corrente (LC) maiores que um (>1), analisada automaticamente pelo SICAF;

8.1.7.1 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a um em
gualquer dos indices referidos no subitem 8.1.7, deverdo
comprovar o patrimbnio minimo correspondente a 10% (dez por
cento) do valor da contratagdo, de acordo com os paragrafos 2° e
3°, do artigo 31, da Lei n°. 8.666/93;

8.1.7.2 O valor limite global estimado para a presente contratacao é de
R$ 369.374,96 (trezentos e sessenta e nove mil trezentos e
setenta e quatro reais e noventa e seis centavos).

Declaracbes realizadas pela licitante no sitio comprasnet — essas
declaracdes serdo verificadas e impressas pela Pregoeira:

8.1.8.1 Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de
fatos supervenientes impeditivos para a sua habilitacdo neste
certame;

8.1.8.2 Declaragdo de que a empresa cumpre o disposto no Inciso
XXXl do art 7° da Constituicdo Federal e no Inciso XVIII do art.
78 da Lei 8.666/1993, conforme o art. 14, Inciso VI, do Decreto n°
5.450/2005; e,

8.1.8.3 Declaracéo de Elaboracédo Independente de Proposta, conforme
estabelecida na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°2/2009,
publicada no DOU de 17/09/2009.

Os documentos necessarios a Habilitagdo poderdo ser apresentados em original,
ou em copia autenticada por Cartério competente, ou publicacdo em 6rgdo da
imprensa oficial ou em copias simples, desde que acompanhados dos originais,
para conferéncia da pregoeira:

8.2.1

N&o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos;

Fica esclarecido que a comprovacao da condicéo de inscrito no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas (CNPJ), exigéncia prevista no inciso |, do artigo 29, da Lei n.°
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8.4

8.5

8.6

8.7

9.1

9.2

9.3

8.666/93, serd feita pela pregoeira, mediante consulta a pagina da Secretaria da
Receita Federal — SRF na Internet, no endereco www.receita.fazenda.gov.br, no
servico de “Emissao de Comprovante de Inscricdo e Situagdo Regular”, nos termos
da IN n°. 568/2005. Procedida a consulta na propria sessdo, os comprovantes da
condicdo de inscrito no CNPJ serdo impressos e juntados a documentacdo de
habilitacdo da LICITANTE;

A comprovagao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de
pegueno porte somente serd exigida para efeito de assinatura do Contrato, em
conformidade com o disposto no art.42 da Lei Complementar n°. 123/2006;

As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacédo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo
gue esta apresente alguma restricdo (LC 123/06, art.43);

8.5.1 Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera
ao momento em que a LICITANTE for declarada a VENCEDORA do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da ANCINE, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

8.5.2 A ndo-regularizacdo da documentagéo, no prazo previsto no subitem 8.5.1,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo
facultado a ANCINE convocar as LICITANTES REMANESCENTES, na
ordem de classificacdo, para a assinatura do Contrato, ou revogar a
licitacao.

Para fins de habilitacéo, a verificacdo pela pregoeira nos sitios oficiais de 6rgédo e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, conforme disposto
no 8 4° do art. 25 do Decreto n° 5.450/2005;

As LICITANTES que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos
para a Habilitagdo na presente licitacdo ou os apresentar em desacordo com 0
estabelecido neste Edital, serdo inabilitadas.

DA IMPUGNACAO AO EDITAL E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS
Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar o Ato Convocatorio do Pregdo, na forma

eletronica;

Cabera a pregoeira decidir sobre a impugnacao no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas;

Acolhida & impugnacao contra o Ato Convocatorio, sera designada nova data para
a realizacdo do certame;

11


http://www.receita.fazenda.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm#art81
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm#art81

andadne

Agéncia Nacional do Cinema

9.4

10

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

11

111

11.2

12

12.1

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser
enviados a pregoeira, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sesséo, exclusivamente, por meio Eletrénico via internet, no endereco
mariana.furuguem@ancine.gov.br.

DOS RECURSOS

Declarada a VENCEDORA, qualquer LICITANTE podera, durante a sessdo
publica, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar
sua intencéo de recorrer, quando Ihe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentar as razdes de recurso, ficando as demais LICITANTES, desde logo,
intimadas para, querendo, apresentarem contra-razdes em igual prazo, que
comecara a contar do término do prazo da recorrente;

A falta de manifestacdo imediata e motivada da LICITANTE quanto a intencdo de
recorrer, nos termos do subitem 10.1 deste Edital, importara a decadéncia do
direito de recurso e adjudicacdo do objeto pela Pregoeira a LICITANTE
VENCEDORA;

E assegurada as LICITANTES vista imediata dos atos do Preg&o, com a finalidade
de subsidiar a preparagdo de recursos e de contra-razdes, observados os prazos
legais pertinentes;

O acolhimento do recurso importara a invalidagcao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

Nao serdo conhecidos 0s recursos interpostos apds o0s respectivos prazos legais,
bem como os que forem enviados em desacordo com o disposto no subitem 10.1;

Os autos do Processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
SGI/GA/Setor de LicitagBes e Contratos, situada na Rua Teixeira de Freitas, 31 — 2°
andar — Lapa - Rio de Janeiro — RJ. Fone (021) 3037-6377.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

A adjudicacdo do objeto do presente certame serd viabilizada pela pregoeira
sempre que ndo houver recurso;

A homologacéo da licitagcdo é de responsabilidade da autoridade competente e s6
podera ser efetivada depois da adjudicacdo do objeto a LICITANTE VENCEDORA
pela pregoeira, ou, caso haja recurso, pela propria autoridade competente;

DO CONTRATO

Para o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas, sera firmado Contrato entre a
LICITANTE VENCEDORA e a ANCINE, de acordo com a legislacdo vigente, com
vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta)
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12.2

12.3

12.4

12.5

13

13.1

13.2

13.3

14

14.1

meses, conforme minuta constante no ANEXO VI, a qual ser4 adaptada a proposta
da LICITANTE VENCEDORA,;

A ANCINE convocara a LICITANTE VENCEDORA, para assinar o Contrato, a qual
ter4 o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da notificacao para
comparecer a Administracdo, sob pena de decair do direito a contratacao;

Antes da assinatura do Contrato, a ANCINE realizara consulta ao CADIN -
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, conforme
dispde o art. 6°, Inciso Ill da Lei n® 10.522, de 17 de julho de 2002;

E facultado & ANCINE, quando a convocada n&o assinar o Termo de Contrato no
prazo e condi¢cbes estabelecidos, ou ndo apresentar situacdo regular perante o
SICAF, convocar as LICITANTES remanescentes, em ordem de classificacéo, e
assim sucessivamente, para celebrar o Contrato, sem prejuizo da aplicacdo das
sancOes cabiveis. Nesta hip6tese, a pregoeira podera ainda negociar com a
LICITANTE para obter pregco melhor;

O prazo de convocagéao podera ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela parte, durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificado aceito pela ANCINE.

DO QUANTITATIVO TOTAL DOS POSTOS DE SERVICOS E SUA
DISTRIBUICAO

O quadro abaixo demonstra o quantitativo dos postos que serdo necessarios a
execucdo dos servicos objeto deste Edital.

Postos de servico CBO Quantidade
Secretaria Executiva Bilingue 2523-10 1
Secretéria Executiva 2523-05 2
Recepcionista 4221-05 1
Continuo 4122-05 1
Copeiro 5134-25 1
Total - 6

Os preenchimentos dos postos de servico deverdo ocorrer na medida em que
forem solicitados a licitante vencedora, em até 10 (dez) dias corridos contados
das respectivas solicitagdes.

O horario de funcionamento do Escritério Sede da ANCINE é de segunda a sexta-
feira, das 8h00 as 20h00. Os postos funcionardo com 8 (oito) horas diarias,
observada a carga horaria de 40 (quarenta) horas.

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

SECRETARIO(A) EXECUTIVO(A) BILINGUE

13
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14.1.1 Descrigao das atividades

VI.

VIl

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Executar tarefas relativas a anotacdo, a redagcdo e a organizacdo da agenda dos
diretores e autoridades da ANCINE, desempenhando estas atividades segundo
especificacBes internas e utilizando seu préprio critério e discernimento para
assegurar e otimizar a realizacdo desses servicos;

Executar traducbes e facilitar comunicacdes, para atender as necessidades da
ANCINE, de sua diretoria e assessoria, com o dominio perfeito (fluéncia, escrita e
leitura) do idioma inglés (nivel avangado), transformando-se em um canal de apoio
e referéncia para os contatos como o exterior;

Organizar e facilitar as atividades dos diretores da ANCINE;

Preparar e secretariar reunides de diretoria, elaborando minutas de atas e
resolucoes;

Preparar minutas de oficios, memorandos e relatérios;

Organizar e manter arquivada a documentacao relativa a diretoria da ANCINE;
Providenciar a distribuicdo interna de mensagens e documentos recebidos;
Registrar o recebimento e a emissao de correspondéncia;

Registrar e distribuir documentos;

Solicitar e diligenciar reservas de passagens aéreas, hotéis e veiculos, dentre
outras providéncias correlatas relativas a realizacdo de viagens a servico da

ANCINE;

Marcar reunides, distribuir previamente suas pautas e manter a agenda sempre
atualizada;

Recepcionar e acompanhar visitantes e colaboradores em nome do diretor;
Zelar pelas condi¢cdes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua
disposicéo, observando seu estado de conservacdo e uso, bem como solicitar, se

necessario, seu reparo, manutengao ou limpeza;

Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servico que sejam necessarias
a plena execuc¢éo do estabelecido nos itens anteriores.

14.1.2 Requisitos:

Ter registro profissional e na CTPS, conforme determinado pela Lei n° 7.377, de
30/09/1985, emitido pela Delegacia Regional do Trabalho — DRT do Ministério do
Trabalho e Emprego;

Comprovar formacao de nivel superior conforme inciso | do art. 2° da Lei n° 7.377,
de 30/09/1985;

14
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VI.

VIl

VIII.

XI.

XII.

XIll.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

14.2

14.2.1

Possuir experiéncia minima de trés anos na funcao, comprovada na CTPS;

Ter dominio na utilizagdo de programas diversos de computador, tais como: editor
de textos, planilhas eletrbnicas, apresentacdes, correio eletronico, banco de dados
e acesso a rede mundial de computadores;

Possuir excelentes conhecimentos da gramética e ortografia da lingua portuguesa;

Dominar a lingua inglesa;

Possuir, preferencialmente, fluéncia num terceiro idioma, como o espanhol ou o
francés;

Possuir experiéncia em arquivo, expedicdo e registro de documentacao,
atendimento telefénico, transmissdo de fax, reprografia, controle de agenda,
agendamento de viagens nacionais e internacionais, reservas de hotéis, etc.;
Apresentar boa fluéncia verbal e boa diccéo;

Atuar com assiduidade e pontualidade;

Apresentar bom nivel de discernimento;

Ter predisposicao para o bom relacionamento interpessoal;

Saber trabalhar em equipe;

Atuar com cordialidade;

Ter responsabilidade no tratamento das informagdes recebidas,

Possuir capacidade de ateng&o e organizacao;

Ter comprometimento com resultados;

Demonstrar iniciativa.

SECRETARIO(A) EXECUTIVO(A)

Descricdo das atividades

Assessorar a equipe do seu setor de atuacdo, desempenhando suas atividades
segundo especificacdes internas e utilizando seu proprio critério e discernimento
para assegurar e otimizar a realizagéo desses servigos;

Elaborar documentos e gerenciar informagdes, executando tarefas como preencher
formularios, consultar fontes de informacdées, fazer pesquisas na rede mundial de
computadores, obter certiddes e documentos disponiveis na rede mundial de

computadores, fazer e receber telefonemas para obter ou fornecer informacoes,
dentre outras, realizando as tarefas correlatas que sejam necessarias;
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VI.

VIl

VIII.

14.2.2

V1.

VII.

VIII.

Efetuar conferéncia e fazer triagem prévia de materiais, servicos ou documentos
que sejam necessarios, consultando arquivos, anotacdes e quaisquer outras fontes
de informacdo disponiveis, visando 0 seu encaminhamento para 0s setores
responsaveis;

Digitar textos diversos, atualizar planilhas de dados e apresentacOes, elaborar
minutas de documentos, digitalizar documentos e, eventualmente, tirar fotocépias e
fazer ou atender telefonemas para terceiros;

Arquivar cépias de documentos emitidos, colocando-os em local apropriado, para
permitir eventuais consultas e levantamentos de informacdes;

Auxiliar a realizacdo de conferéncia de estoque, material e patrimoénio existente,
observando os registros efetuados e fazendo, caso necessério, verificacao fisica;

Conferir e registrar material recebido, comparando com os dados contidos na
respectiva solicitagdo e fazendo o encaminhamento para atesto do setor
requisitante;

Operar maquinas tipicas de escritério, incluindo equipamentos de telefonia,
microinformatica, fotocopiadora, fax, fragmentadora de papéis, dentre outros;

Zelar pelas condi¢cdes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua
disposicéo, observando seu estado de conservagao e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo, manutengao ou limpeza;

Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servico que sejam necessarias
a plena execucao do estabelecido nos itens anteriores.

Requisitos:

Ter registro profissional e na CTPS, conforme determinado pela Lei n® 7.377, de
30/09/1985, emitido pela Delegacia Regional do Trabalho — DRT do Ministério do
Trabalho e Emprego;

Comprovar formacao de nivel superior conforme inciso | do art. 2° da Lei n° 7.377,
de 30/09/1985;

Possuir experiéncia minima de dois anos na funcdo, comprovada na CTPS;

Ter dominio na utilizacdo de programas diversos de computador, tais como: editor
de textos, planilhas eletrénicas, apresentagdes, correio eletrdnico, banco de dados
e acesso a rede mundial de computadores;

Possuir bons conhecimentos da gramética e ortografia da lingua portuguesa;

Ter boa diccéo e boa fluéncia verbal,

Possuir habilidade em célculos matematicos;

Atuar com assiduidade e pontualidade;
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IX.

X.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

14.3

14.3.1

VI.

VII.

VIII.

14.3.2

Apresentar bom nivel de discernimento;

Ter predisposicao para o bom relacionamento interpessoal;
Saber trabalhar em equipe;

Atuar com cordialidade;

Ter responsabilidade no tratamento das informacdes recebidas,
Possuir capacidade de atencédo e organizacao;

Ter comprometimento com resultados;

Demonstrar iniciativa;

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS DE RECEPCIONISTA
Descricdo das atividades:

Prestar servicos de recepgdo nos locais que lhe forem designados, em especial
portarias, salas, setores ou instalacoes da ANCINE;

Atender e identificar o visitante, cidaddo ou autoridade, com simpatia e urbanidade,
indagando suas pretensdes, informando o que se oferecer a respeito;

Encaminhar os visitantes, cidaddos e autoridades aos setores de interesse ou
pessoas procuradas;

Atender chamadas telefonicas internas ou externas e, se for o caso, prestar
informagbes e anotar recados, registrando-os em formularios apropriados para
possibilitar comunicacfes posteriores aos interessados;

Cadastrar os dados pessoais e comerciais do visitante, cidaddo ou autoridade para
possibilitar o registro dos atendimentos realizados;

Executar o agendamento de horario para utilizacdo de salas de reunides;

Utilizar, sempre que necessario, microcomputador e sistemas informatizados para a
execucao dos servigos;

Zelar pelas condi¢cdes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua
disposicéo, observando seu estado de conservagao e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo, manutengao ou limpeza;

Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servico que sejam necessarias
a plena execuc¢do do estabelecido nos itens anteriores.

Requisitos:

Possuir curso de ensino médio completo;
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Il.  Ter experiéncia minima de seis meses em atendimento telefénico e/ou atendimento
ao publico;

lll.  Saber utilizar programas diversos de computador, tais como: editor de textos,
planilhas eletronicas, apresentagdes, correio eletronico e para acesso a rede
mundial de computadores.

IV.  Possuir capacidade de atencao e organizagao;

V. Ter boa dic¢éo e boa fluéncia verbal;

VI.  Atuar com assiduidade e pontualidade;

VIl.  Bom relacionamento para trabalhar em equipe;
VIIl.  Atuar com cordialidade;

IX.  Apresentar bom nivel de discernimento;

X.  Ter bom nivel de cultura e educacao;

XI.  Demonstrar iniciativa;

14.3.3 Uniforme:
14.3.3.1 A recepcionista devera estar adequadamente uniformizada, trajando
“tailler” preto, com saia e blusa de meia manga do mesmo tecido (sarja
ou brim), com deblun na gola, na cor verde, echarpe lisa na cor verde
em voal (40 x 200cm), sapatos tipo “scarpin” na cor preta e meias em

seda, cor da pele.

14.3.3.2 O uniforme para inverno sera composto por blaiser preto sem gola.

14.4. DA ESPECIFICA(;AO DOS SERVICOS DE CONTINUO
14.4.1 Descricdo das atividades:

I.  Executar atividades de coleta e de entrega, de origem interna e externa, de
correspondéncias, mensagens, documentos, encomendas e pequenos volumes,
dentre outros de mesma natureza, que se relacionem aos interesses da ANCINE,
dirigindo-se aos locais solicitados, depositando ou recolhendo o material dos
remetentes e entregando-o aos destinatarios, para atender as solicitacdes e
necessidades administrativas do Orgéo;

II.  Efetuar pequenas compras e pagamentos de contas no interesse de servico da
ANCINE ou de seus servidores, em horarios pré-determinados;

[ll.  Controlar entregas e recebimentos de documentos e materiais, assinando ou
solicitando protocolos, para comprovar a execu¢ao do servico;
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V. Coletar assinaturas em documentos diversos, como circulares, cheques,
requisi¢coes e outros, fazendo fotocopias, se necessario;

V.  Anotar recados e telefonemas, em carater eventual, registrando-os em formularios
apropriados para possibilitar comunicacdes posteriores aos interessados;

VI.  Encaminhar visitantes aos diversos setores da ANCINE, acompanhando-os ou
prestando-lhes informacgfes necessarias, para atender as solicitacbes dos mesmos;

VII.  Zelar pelas condicbes de maquinas, instalacfes e dependéncias, colocadas a sua
disposicdo, observando seu estado de conservacdo e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo, manutencao ou limpeza;

VIIl.  Executar outras tarefas acessérias com o posto de servico que sejam necessarias
a plena execucao do estabelecido nos itens anteriores.

14.4.2 Requisitos:
l. Possuir curso de ensino médio completo;

II.  Ter experiéncia minima de seis meses na prestacao de servigos externos relativos
a entrega e recebimento de documentos, pagamentos bancérios e tarefas afins;

lll.  Possuir capacidade de atencéo e organizagao;
IV.  Ter boa diccdo e boa fluéncia verbal;
V. Ser assiduo e pontual;
VI.  Bom relacionamento para trabalhar em equipe;
VII.  Atuar com cordialidade;
VIIl.  Apresentar bom nivel de discernimento;
IX.  Ter bom nivel de cultura e educacéao;
X. Demonstrar iniciativa;
14.4.3 Uniforme:
14.4.3.1 O continuo devera estar adequadamente uniformizado, trajando calca
preta em tecido (tipo gabardine, sarja, brim ou com, no minimo, 80% de
sua textura em algodéao), camisa de mangas curtas na cor azul claro, em
tecido (tipo cambraia de linho ou com tecido de, no minimo, 80% de sua
textura em algodéo), meias sociais brancas, cinto e sapatos de couro de
bico quadrado, na cor preta.

14.4.3.2 O uniforme para inverno sera composto por camisa de mangas compridas.

14.5 DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS DE COPEIRAGEM
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14.5.1 Descricao das atividades:
I. Zelar pela boa organizacdo do refeitério ou copa, limpando-o, guardando os
utensilios e lougas em seus respectivos lugares, para manter a ordem e higiene no
local;

. Fazer e servir café ou cha e, eventualmente, sucos, refrescos ou vitaminas;

. Realizar o controle diario do material existente no setor, relacionando suas
guantidades, para manter o nivel de estoque e evitar extravios;

IV. Recolher loucas, talheres e recipientes desocupados, colocando-os em locais
apropriados;

V. Proceder a lavagem, a esterilizagdo e a secagem de loucas, talheres e utensilios
utilizados no refeitério, assegurando a conservacao e o bom aspecto dos mesmos;

VI.  Acolher as reclamagdes, elogios ou sugestdes recebidas, levando ao conhecimento
do preposto;

VII.  Zelar pelas condicbes de maquinas, instalac6es e dependéncias, colocadas a sua
disposicéo, observando seu estado de conservacdo e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo ou manutencao;

VIIl.  Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servico que sejam necessarias
a plena execucao do estabelecido nos itens anteriores.

14.5.2 Requisitos:
I.  Possuir curso de ensino fundamental (antigo 1° Grau) completo;
Il.  Ter experiéncia minima de dois anos em CTPS;
lll.  Apresentar boa aparéncia e higiene pessoal;
IV.  Possuir capacidade de atengéo e organizacao;
V. Ter boa diccdo e boa fluéncia verbal,
VI.  Atuar com assiduidade e pontualidade;
VIl.  Bom relacionamento para trabalhar em equipe;
VIIl.  Atuar com cordialidade;
IX. Apresentar bom nivel de discernimento;
X.  Ter bom nivel de cultura e educacao;
XI.  Demonstrar iniciativa;

14.5.3 Uniforme:
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15

15.1

15.2

15.3

16

16.1

16.2

16.3

17
17.1

17.2

14.5.3.1 MASCULINO: Camisa social verde 4gua de mangas curtas, calgca na cor
verde escura, jaleco sem gola na cor verde escura com detalhes na cor
verde agua, abotoamento frontal e dois bolsos inferiores (um de cada
lado), todos em tecido de no minimo 80% algoddo, meias soquete
brancas, cinto de couro preto e sapatos tipo ténis, na cor branca.

14.5.3.2 FEMININO: Vestido na cor verde escuro, avental com bolso frontal
embutido na cor verde dgua e detalhes em verde escuro, todos em tecido
tipo gabardine, lenco de tergal, para protecdo do cabelo, na cor verde
agua, meias soquete brancas e sapato tipo ténis, na cor branca.

DO LOCAL, DO HORARIO E DO INIiCIO DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

Os servigos serdo prestados no Escritério-Sede na ANCINE, localizado no SRTV
Sul, Conjunto E — Edificio Palacio do Radio, Bloco |, Cobertura — CEP 70340-901,

Os preenchimentos dos postos de servico deverdo ocorrer na medida em que
forem solicitados a empresa vencedora, em até 10 (dez) dias corridos contados
das respectivas solicitacdes.

O horario de funcionamento do Escritério Sede da ANCINE é de segunda a sexta-
feira, das 8h00 as 20h00. Os postos funcionardo com 8 (oito) horas diarias,
observada a carga horéaria de 40 (quarenta) horas.;

DOS UNIFORMES

A entrega dos uniformes devera ser realizada na presenca do fiscal do contrato, no
inicio da vigéncia contratual e ap0s a cada 6 (seis) meses, independente do estado
de conservagao em que se encontrem.

Os uniformes entregues devem ser sempre novos e oferecidos na quantidade
minima de duas mudas por pessoa.

Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da ANCINE, devendo a
LICITANTE VENCEDORA submeter amostra do modelo, cor e qualidade do
material de cada peca que compfe o conjunto de uniforme para aprovacao,
resguardando-se a ANCINE o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados
inadequados.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para cobrir as despesas decorrentes dos servicos objeto desta
licitacdo estdo consignados no Or¢gamento proprio da Agéncia Nacional do Cinema
- ANCINE para o ano 2013, alocados no Programa de Trabalho
13.122.0169.2272000, Elemento de Despesa 3.3.90.37 — Locacdo de mao de obra
— Pessoa Juridica.

As despesas dos exercicios seguintes correrdo a conta dos créditos orcamentarios
correspondentes, a serem indicados apds o devido empenho.
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18.1

19

19.1

20
20.1

20.2

21

21.1

21.2

21.3

21.4

21.5

21.6

DO PRECO

O preco serd o ofertado pela LICITANTE declarada VENCEDORA do certame.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequUente ao da execucdo dos servi¢cos, mediante a apresentacdo da Nota-
Fiscal/Fatura correspondente a entrega do material, em 2 (duas) vias, devidamente
atestada por servidor designado pela ANCINE, conforme disposto no art. 67 e 73
da Lei n°. 8.666/93, e nas condi¢cBes estipuladas na Clausula Sétima do Contrato
a ser formalizado com a LICITANTE VENCEDORA, conforme minuta do Contrato —
ANEXO VI do Edital.

DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

No interesse da ANCINE, o valor do Contrato decorrente desta licitagdo poderéa ser
acrescido ou reduzido em até 25% (vinte e cinco por cento), com 0 aumento ou
supressdo dos servicos correspondentes, sem que disso resulte para a
CONTRATADA direito a qualquer reclamacgé&o ou indenizacgéo;

E facultada a supress&o além do limite acima estabelecido mediante acordo entre
as partes.

DA REPACTUACAO DO CONTRATO

Os valores da execucdo dos servicos do objeto contratado poderdo ser
repactuados desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas
dos orcamentos aos quais a proposta se referir;

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado a
partir da data do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacdo da proposta;

O contratado devera juntar o acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente no qual a proposta apresentada se baseou visando comprovar o
atendimento da anualidade prevista no item anterior;

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacdo, ou seja, da data do
inicio da vigéncia do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente;

A repactuagcdo sera precedida de solicitacdo da contratada, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formac&o de precos, devidamente justificada, de acordo com o
Decreto 2.271/97 e a Instrugdo Normativa MPOG n° 02/2008;

A repactuacao a que o contratado fizer jus e néo for solicitada durante a vigéncia do
contrato, sera objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagédo contratual ou
com o encerramento do contrato.
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22.1

23

23.1

23.2

24

24.1

25

25.1

25.2

25.3

25.4

25.5

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

As obrigacdes estdo discriminadas nas Clausulas Quinta e Sexta da Minuta do
Contrato constante no ANEXO VI deste Edital.

DA VIGENCIA

A vigéncia do termo contratual sera de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura, podendo, no interesse da Administracdo, ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme dispbe o
inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93, com inicio e vencimento em dia de
expediente;

A LICITANTE VENCEDORA obriga-se a manifestar sua intengéo de ndo prorrogar
o Contrato no prazo de 90 (noventa) dias antes do término do prazo de vigéncia,
entendendo-se o siléncio da LICITANTE VENCEDORA como anuéncia quanto a
prorrogacao.

DA GARANTIA CONTRATUAL

A LICITANTE VENCEDORA deveré prestar garantia contratual para a execu¢ao do
Contrato, observadas as condi¢des estabelecidas na Clausula Décima da Minuta
de Contrato constante do ANEXO VI deste Edital.

DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

Nao obstante a LICITANTE VENCEDORA seja a Unica e exclusiva responsavel
pela execucgdo de todos os servigos, a ANCINE se reserva o direito de, sem que de
gualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados
pela contratada;

A fiscalizagdo da execucdo dos servicos contratados serd executada por servidor
especialmente designado pela ANCINE, permitida a indicacdo de terceiros para
assisti-lo e subsidia-lo, nos termos do Art. 67 e seus paragrafos, da Lei 8.666, de
21.06.1993;

O fiscal do contrato podera ordenar a imediata retirada do local, bem como a
substituicdo de empregado da LICITANTE VENCEDORA que estiver sem uniforme
ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

A fiscalizacdo da ANCINE ndo permitird que a mao-de-obra execute tarefas em
desacordo com as preestabelecidas.

Fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da LICITANTE
VENCEDORA pelos danos causados a ANCINE ou a terceiros, decorrentes de ato
ilicito na execucdo do Contrato, ou por qualquer irregularidade e, na ocorréncia
desta, ndo implica em co-responsabilidade da ANCINE.
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25.6 Se na execucdo do contrato ficar comprovada a existéncia de irregularidade ou
ocorrer inadimplemento contratual de que possa ser responsabilizada a LICITANTE
VENCEDORA, esta sofrera penalidades de multa nas seguintes proporc¢des, sem
prejuizo da adoc¢éo das san¢des previstas nos arts. 86 a 88 da Lei n° 8.666/1993:

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,5% por dia sobre o valor mensal do contrato
2 1,0% por dia sobre o valor mensal do contrato
3 2,0% por dia sobre o valor mensal do contrato
4 4,0% por dia sobre o valor mensal do contrato

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU

1 Permitir situacé@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, leséo 4
corporal ou consequiéncia letais, por ocorréncia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, 4
0S servi¢cos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter empregado sem qualificacdo para executar 0s servi¢cos 3
contratados, por empregado e por dia;

4 Permitir a presenga de empregado sem uniforme, com uniforme 1
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha, por empregado e
por ocorréncia,

5 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizag&o, por servigo 2
e por dia;

6 Deixar de zelar pelas instalagdes da ANCINE utilizadas, por item e por 1
dia;

7 Nao cumprir determinacgéo formal ou instrugdo complementar do 6rgao 2

fiscalizador, por ocorréncia;

8 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente 1
ou ndo atenda as necessidades, por funcionério e por dia;

9 Nao entregar os salarios, vales-transporte e/ou ticket-refeicao nas datas 1
avencadas, por ocorréncia e por dia;

10 | Nao efetuar a reposi¢édo de funcionarios faltosos, por funcionério e por 2
dia;
11 | Deixar de fornecer 02 (dois) uniformes para cada categoria, 2

semestralmente, por funcionario e por ocorréncia;
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12 | Nao efetuar o pagamento de salérios, seguros, encargos fiscais e 4
sociais, bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execucao deste Contrato, por dia e por ocorréncia;
13 | Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos ndo 1
previstos nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia;
14 | Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao 2
previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente
notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia.
26 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
26.1 A LICITANTE VENCEDORA que, convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo assinar o Contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no
Edital, apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execucgdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucédo do Contrato,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficard impedida de licitar e de contratar com a
Unido, e seré descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas na Clausula Décima Quarta da Minuta de Contrato
constante do ANEXO VI deste Edital e das demais cominacdes legais;
26.2  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
27 DA RESCISAO
27.1 A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.
27.2 Constituem motivo para rescisao deste Contrato:

a) o ndo cumprimento de Clausulas Contratuais, do Termo de Referéncia,
especificacbes ou prazos;

b) o cumprimento irregular de Clausulas Contratuais, do Termo de Referéncia,
especificagcbes e prazos;

¢) a lentiddo no cumprimento das Clausulas Contratuais, levando a ANCINE, a
presumir a impossibilidade da realizacéo do servi¢o, nos prazos estipulados;

d) o atraso injustificado no inicio do servigo;

e) a paralisacao do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a ANCINE;

f) a subcontratacdo total ou parcial do objeto do Contrato, associacdo da
LICITANTE VENCEDORA com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou
parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo que afetem a boa execucédo
deste, sem prévio conhecimento e autorizacdo da ANCINE;

g) o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugéo assim como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas registradas pela ANCINE durante a vigéncia
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28

28.1

do Contrato;
i) a decretacdo de faléncia, ou instauracdo de insolvéncia civil;
j) adissolucéo da firma LICITANTE VENCEDORA,;

k) a alteracdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da LICITANTE
VENCEDORA, que prejudique a execucao do Contrato;

I) razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da ANCINE, e exaradas no
processo administrativo a que se refere este Contrato;

m)a supressao do servicgo, por parte da ANCINE, acarretando modificagéo do valor
inicial do Contrato além do limite permitido no paragrafo 1° do art. 65, da Lei n.°
8.666/93, ressalvado o disposto no inciso Il, paragrafo 2° do referido artigo;

n) suspensao de sua execuc¢ao, por ordem escrita da ANCINE, por prazo superior a
120 (cento e vinte dias), salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacéo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagbes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagbes e
mobilizagbes e outras previstas, assegurado a LICITANTE VENCEDORA,
nesses casos o direito de optar pela suspensédo do cumprimento das obrigacdes
assumidas até que seja normalizada a situacao;

0) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela ANCINE
decorrentes de servico, ou parcela deste, ja executados e aceitos, salvo em caso
de calamidade publica, grave perturbagcdo da ordem interna ou guerra,
assegurado a LICITANTE VENCEDORA o direito de optar pela suspensao do
cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

p) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo do Contrato;

g) a rescisdo do Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
ANCINE, nos casos enumerados nas alineas “a” a “I” e “q” desta Clausula.

DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Por forgca da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 01 de 19/01/2010, as empresas

contratadas adotardo as seguintes praticas de sustentabilidade na execucdo dos

servigos, quando couber:

28.1.1 Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas

pela ANVISA;

28.1.2 Adotar medidas para evitar o desperdicio de &gua tratada, conforme
instituido no Decreto n°® 48.138, de 8 de outubro de 2003;
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290.1

29.2

29.3

29.4

29.5

29.6

29.7

28.1.3 Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

28.1.4 Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

28.1.5 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producéo de residuos
sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

DAS DISPOSICOES GERAIS

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Gtil subseqiente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que n&do haja comunicacdo da Pregoeira em contrario;

A autoridade competente para aprovacdo do procedimento licitatério somente
podera revogéa-lo por razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, devendo
anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de qualquer pessoa, mediante
ato escrito e fundamentado;

29.2.1 A anulagdo do procedimento licitatério induz a do Contrato;

As LICITANTES nao terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagédo do
procedimento licitatério, ressalvado o direito da CONTRATADA de boa-fé de ser
ressarcida pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato;

Qualquer modificacdo no presente Edital sera divulgada pela mesma forma que se
divulgou o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
guando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulacdo da Proposta;

E facultada & Pregoeira ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitag&o,
a promocéao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do
processo, vedada a incluséo posterior de documento ou informacdo que deveria
constar do mesmo desde a realizacdo da sesséo publica;

As LICITANTES séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo;

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

| - Termo de Referéncia — Contendo as Especificacbes dos Servicos

Il - Planilha Estimativa de Custos

Il - Planilhas de Custos e Formacéo de Precos

IV - Planilha de Precos

V- Modelo de Proposta Comercial

VI - Minuta de Contrato
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29.8

29.9

29.10

29.11

29.12

29.13

29.14

29.15

29.16

29.17

29.18

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, vencendo-se 0s prazos somente em
dias de expediente normais;

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no
afastamento da LICITANTE, desde que sejam possiveis a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensdo da sua Proposta, durante a realizacdo da
sessdo publica de Pregéo;

Para fins de aplicacdo da sancdo administrativa constante do item 26.1 do
presente Edital, o lance é considerado Proposta;

Toda documentacéo exigida no presente Edital deve apresentar o0 mesmo numero
de inscricdo no CNPJ e a mesma razdo social da LICITANTE, ou seja, se a
concorrente é a matriz da LICITANTE, as informagBes devem corresponder a
matriz, se filial a filial;

As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre as interessadas, desde que ndo comprometam o
interesse da administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao;

E permitido a qualquer LICITANTE o conhecimento do processo licitatorio e, a
qgualquer interessada, a obtencéo de copia autenticada, mediante o pagamento do
custo de reproducao grafica do texto do Edital;

Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais ddvidas na
interpretacdo do presente Edital e seus anexos, devera ser encaminhado, por
escrito, a Pregoeira, até 02 (dois) dias antes da data fixada para a abertura da
licitacdo, através de fax (22) 3037-6378 ou do e-mail
mariana.furuguem@ancine.gov.br . As solicitacdes de esclarecimento ser&o
respondidas apenas por escrito, via Internet;

A cOpia do texto integral deste Edital esta disponivel, para consulta por parte das
interessadas, no Protocolo Geral — ANCINE, situada na Avenida Graca Aranha,
35— Centro — Rio de Janeiro/RJ - CEP:20030-002, no horario de 09h0OOmin as
12h00min e de 13h00min as 18h00min telefone:(21) 3037-6055, Fax.:(21)3037-
6378 e no sitio www.comprasnet.qov.br;

A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo;

Aos casos omissos aplicar-se-a as demais disposicdes constantes da legislacao
vigente;

O Foro para dirimir os possiveis litigios que decorrerem dos procedimentos
licitatorios, sera o da Justica Federal, Se¢éo Judiciaria do Rio de Janeiro/RJ.

Rio de Janeiro, de 2013.

Mariana Furuguem
Pregoeira
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ANEXO |

PROCESSO N°. 01416.000051/2013-45

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1  Contratagdo empresa especializada na prestacdo de servicos de secretariado,
recepcionista, continuo e copeiragem para o Escritério Sede da ANCINE localizado no
Distrito Federal.

2. DA JUSTIFICATIVA:

21 A Lei n® 9.632, de 7 de maio de 1998, extinguiu diversos cargos no ambito da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, como os cargos de
recepcionista, continuo, mensageiro, auxiliar de escritrio, auxiliar de servicos de apoio,
auxiliar administrativo, gargcom, auxiliar de apoio operacional, operador de maquina
copiadora, ascensorista, secretario, operador de processos, assistente administrativo,
agente de portaria e auxiliar de servicos gerais, dentre outros. A referida Lei permite que
as atividades correspondentes aos cargos extintos possam ser objeto de execucdo
indireta, ao amparo do Decreto n° 2.271/97.

2.2 A consecucao das competéncias legais da ANCINE exige a realizagdo de inimeros
servigos acessorios, instrumentais ou complementares, que ndo se confundem com as
atribuicdes tipicas dos membros das carreiras do Quadro Préprio de Pessoal. A execugéo
dos servigcos acessoérios por meio da contratacdo de empresa especializada permite que a
Administracdo Publica atue dinamicamente, na medida em que possibilita que os
servidores concentrem sua atuacdo e atengdo exclusivamente para o exercicio de suas
atribuicdes legais, sem terem que se ocupar desnecessariamente com elementos que néo
sdo tipicos do setor publico.

2.3 Com o objetivo de otimizar o cumprimento de sua missao institucional, a ANCINE
esta ampliando suas atividades no Escritério Sede, implantado as atividades inerentes a
area finalistica, atendendo assim o determinado em seu marco institucional, e, criando um
pélo na regido para a interagdo rapida e diligente com o publico alvo da atuagéo desta
agéncia reguladora.

2.4 Para que a area finalistica do referido Escritério possa entrar plenamente em
operacdo € mister contratar 0s servicos acessorios objeto do presente Termo de
Referéncia.

3. DO OBJETIVO

3.1 A contratacdo dos servicos de secretariado, recepcionista, continuo e copeiragem

para o Escritorio Sede da ANCINE visa obter maior rendimento dos servidores lotados
naquela unidade.
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4. DO QUANTITATIVO TOTAL DOS POSTOS DE SERVICOS E SUA
DISTRIBUICAO
4.1 O quadro abaixo demonstra o0 quantitativo dos postos que serdo necessarios a

execucao dos servicos objeto deste Termo.

4.2

Postos de servico CBO Quantidade
Secretaria Executiva Bilingue 2523-10 1
Secretéria Executiva 2523-05 2
Recepcionista 4221-05 1
Continuo 4122-05 1
Copeiro 5134-25 1
Total - 6

Os preenchimentos dos postos de servico deverdo ocorrer na medida em que

forem solicitados a empresa vencedora, em até 10 (dez) dias corridos contados das
respectivas solicitacdes.

4.3

O horario de funcionamento do Escritério Sede da ANCINE é de segunda a sexta-

feira, das 8h00 as 20h00. Os postos funcionardao com 8 (oito) horas diarias, observada a
carga horéria de 40 (quarenta) horas.

5.1.

5.1.1

V1.

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS DE SECRETARIADO

SECRETARIO(A) EXECUTIVO(A) BILINGUE

Descrigcao das atividades

Executar tarefas relativas a anotacdo, a redacdo e a organizacdo da agenda dos
diretores e autoridades da ANCINE, desempenhando estas atividades segundo
especificagfes internas e utilizando seu préprio critério e discernimento para
assegurar e otimizar a realizacao desses servicos;

Executar tradugbes e facilitar comunicagdes, para atender as necessidades da
ANCINE, de sua diretoria e assessoria, com o dominio perfeito (fluéncia, escrita e
leitura) do idioma inglés (nivel avangado), transformando-se em um canal de apoio
e referéncia para os contatos como o exterior;

Organizar e facilitar as atividades dos diretores da ANCINE;

Preparar e secretariar reunides de diretoria, elaborando minutas de atas e
resolucgoes;

Preparar minutas de oficios, memorandos e relatérios;

Organizar e manter arquivada a documentacao relativa a diretoria da ANCINE;
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VIl

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

5.1.2

V1.

VII.

VIII.

Providenciar a distribuicdo interna de mensagens e documentos recebidos;
Registrar o recebimento e a emissao de correspondéncia;

Registrar e distribuir documentos;

Solicitar e diligenciar reservas de passagens aéreas, hotéis e veiculos, dentre
outras providéncias correlatas relativas a realizacdo de viagens a servico da

ANCINE;

Marcar reunides, distribuir previamente suas pautas e manter a agenda sempre
atualizada;

Recepcionar e acompanhar visitantes e colaboradores em nome do diretor;
Zelar pelas condi¢cdes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua
disposicéo, observando seu estado de conservacdo e uso, bem como solicitar, se

necessario, seu reparo, manutengao ou limpeza;

Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servigco que sejam necessarias
a plena execucao do estabelecido nos itens anteriores.

Requisitos:
Ter registro profissional e na CTPS, conforme determinado pela Lei n° 7.377, de
30/09/1985, emitido pela Delegacia Regional do Trabalho — DRT do Ministério do

Trabalho e Emprego;

Comprovar formacao de nivel superior conforme inciso | do art. 2° da Lei n° 7.377,
de 30/09/1985;

Possuir experiéncia minima de trés anos na funcédo, comprovada na CTPS;

Ter dominio na utilizacdo de programas diversos de computador, tais como: editor
de textos, planilhas eletrnicas, apresentagdes, correio eletrdonico, banco de dados
e acesso a rede mundial de computadores;

Possuir excelentes conhecimentos da gramatica e ortografia da lingua portuguesa,;

Dominar a lingua inglesa;

Possuir, preferencialmente, fluéncia num terceiro idioma, como o espanhol ou o
francés;

Possuir experiéncia em arquivo, expedicdo e registro de documentacéo,
atendimento telefénico, transmissdo de fax, reprografia, controle de agenda,
agendamento de viagens nacionais e internacionais, reservas de hotéis, etc.;

Apresentar boa fluéncia verbal e boa dicgéo;

Atuar com assiduidade e pontualidade;
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XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

5.2

5.2.1

V1.

VII.

VIII.

Apresentar bom nivel de discernimento;

Ter predisposicao para o bom relacionamento interpessoal;

Saber trabalhar em equipe;

Atuar com cordialidade;

Ter responsabilidade no tratamento das informagdes recebidas,

Possuir capacidade de atencédo e organizacao;

Ter comprometimento com resultados;

Demonstrar iniciativa.

SECRETARIO(A) EXECUTIVO(A)

Descri¢do das atividades

Assessorar a equipe do seu setor de atuacdo, desempenhando suas atividades
segundo especificacdes internas e utilizando seu proprio critério e discernimento
para assegurar e otimizar a realizagdo desses servigos;

Elaborar documentos e gerenciar informagdes, executando tarefas como preencher
formularios, consultar fontes de informacdes, fazer pesquisas na rede mundial de
computadores, obter certiddes e documentos disponiveis na rede mundial de
computadores, fazer e receber telefonemas para obter ou fornecer informacgoes,
dentre outras, realizando as tarefas correlatas que sejam necessarias;

Efetuar conferéncia e fazer triagem prévia de materiais, servicos ou documentos
gue sejam necessarios, consultando arquivos, anotagcfes e quaisquer outras fontes
de informacdo disponiveis, visando 0 seu encaminhamento para 0s setores
responsaveis;

Digitar textos diversos, atualizar planilhas de dados e apresentacfes, elaborar
minutas de documentos, digitalizar documentos e, eventualmente, tirar fotocépias e

fazer ou atender telefonemas para terceiros;

Arquivar cépias de documentos emitidos, colocando-os em local apropriado, para
permitir eventuais consultas e levantamentos de informacdoes;

Auxiliar a realizacdo de conferéncia de estoque, material e patrimdénio existente,
observando os registros efetuados e fazendo, caso necessério, verificacao fisica,;

Conferir e registrar material recebido, comparando com os dados contidos na
respectiva solicitagdo e fazendo o encaminhamento para atesto do setor
requisitante;

Operar maquinas tipicas de escritério, incluindo equipamentos de telefonia,
microinformatica, fotocopiadora, fax, fragmentadora de papéis, dentre outros;
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5.2.2

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

6.1

Zelar pelas condicBes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua
disposicdo, observando seu estado de conservagdo e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo, manutengao ou limpeza;

Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servigco que sejam necessarias
a plena execucéo do estabelecido nos itens anteriores.

Requisitos:

Ter registro profissional e ha CTPS, conforme determinado pela Lei n°® 7.377, de
30/09/1985, emitido pela Delegacia Regional do Trabalho — DRT do Ministério do
Trabalho e Emprego;

Comprovar formacédo de nivel superior conforme inciso | do art. 2° da Lei n° 7.377,
de 30/09/1985;

Possuir experiéncia minima de dois anos na funcdo, comprovada na CTPS;

Ter dominio na utilizacdo de programas diversos de computador, tais como: editor
de textos, planilhas eletrbnicas, apresentacdes, correio eletrénico, banco de dados
e acesso a rede mundial de computadores;

Possuir bons conhecimentos da gramética e ortografia da lingua portuguesa;

Ter boa dicgéo e boa fluéncia verbal;

Possuir habilidade em célculos matematicos;

Atuar com assiduidade e pontualidade;

Apresentar bom nivel de discernimento;

Ter predisposicao para o0 bom relacionamento interpessoal;

Saber trabalhar em equipe;

Atuar com cordialidade;

Ter responsabilidade no tratamento das informagdes recebidas,

Possuir capacidade de atencédo e organizacao;

Ter comprometimento com resultados;

Demonstrar iniciativa;

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS DE RECEPCIONISTA

Descricéo das atividades:
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I.  Prestar servicos de recepcdo nos locais que Ihe forem designados, em especial
portarias, salas, setores ou instalacdes da ANCINE;

II.  Atender e identificar o visitante, cidaddo ou autoridade, com simpatia e urbanidade,
indagando suas pretensdes, informando o que se oferecer a respeito;

1R Encaminhar os visitantes, cidadaos e autoridades aos setores de interesse ou
pessoas procuradas;

IV. Atender chamadas telefénicas internas ou externas e, se for o caso, prestar
informacBes e anotar recados, registrando-os em formularios apropriados para
possibilitar comunicacfes posteriores aos interessados;

V. Cadastrar os dados pessoais e comerciais do visitante, cidadao ou autoridade para
possibilitar o registro dos atendimentos realizados;

VI.  Executar o agendamento de horéario para utilizacdo de salas de reunides;

VII.  Utilizar, sempre que necessario, microcomputador e sistemas informatizados para a
execucao dos servicos;

VIIl.  Zelar pelas condicdes de maquinas, instalagfes e dependéncias, colocadas a sua
disposicéo, observando seu estado de conservagao e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo, manutenc¢ao ou limpeza;

IX.  Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servigo que sejam necessarias
a plena execuc¢do do estabelecido nos itens anteriores.

6.2 Requisitos:
I.  Possuir curso de ensino médio completo;

II.  Ter experiéncia minima de seis meses em atendimento telefénico e/ou atendimento
ao publico;

lll.  Saber utilizar programas diversos de computador, tais como: editor de textos,
planilhas eletrbnicas, apresentacdes, correio eletrbnico e para acesso a rede
mundial de computadores.

IV.  Possuir capacidade de atencao e organizagao;

V. Ter boa dicgéo e boa fluéncia verbal;

VI.  Atuar com assiduidade e pontualidade;

VIl.  Bom relacionamento para trabalhar em equipe;

VIIl.  Atuar com cordialidade;

IX.  Apresentar bom nivel de discernimento;

X. Ter bom nivel de cultura e educacao;
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XI.

6.3

Demonstrar iniciativa;

Uniforme:

6.3.1 A recepcionista devera estar adequadamente uniformizada, trajando “tailler”
preto, com saia e blusa de meia manga do mesmo tecido (sarja ou brim), com deblun na
gola, na cor verde, echarpe lisa na cor verde em voal (40 x 200cm), sapatos tipo “scarpin”
na cor preta e meias em seda, cor da pele.

6.3.2 O uniforme para inverno serd composto por blaiser preto sem gola.

7.1

V1.

VII.

VIII.

7.2

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS DE CONTINUO
Descricdo das atividades:

Executar atividades de coleta e de entrega, de origem interna e externa, de
correspondéncias, mensagens, documentos, encomendas e pequenos volumes,
dentre outros de mesma natureza, que se relacionem aos interesses da ANCINE,
dirigindo-se aos locais solicitados, depositando ou recolhendo o material dos
remetentes e entregando-o aos destinatarios, para atender as solicitacdes e
necessidades administrativas do Orgao;

Efetuar pequenas compras e pagamentos de contas no interesse de servico da
ANCINE ou de seus servidores, em horarios pré-determinados;

Controlar entregas e recebimentos de documentos e materiais, assinando ou
solicitando protocolos, para comprovar a execugao do servico;

Coletar assinaturas em documentos diversos, como circulares, cheques,
requisicdes e outros, fazendo fotocopias, se necessario;

Anotar recados e telefonemas, em carater eventual, registrando-os em formularios
apropriados para possibilitar comunicagfes posteriores aos interessados;

Encaminhar visitantes aos diversos setores da ANCINE, acompanhando-os ou
prestando-lhes informacdes necessérias, para atender as solicitacdes dos mesmos;

Zelar pelas condi¢cdes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua
disposicéo, observando seu estado de conservagao e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo, manutengao ou limpeza;

Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servico que sejam necessarias
a plena execucéo do estabelecido nos itens anteriores.

Requisitos:
Possuir curso de ensino médio completo;
Ter experiéncia minima de seis meses na prestacao de servicos externos relativos

a entrega e recebimento de documentos, pagamentos bancérios e tarefas afins;
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VI.

VIl

VIII.

IX.

X.

7.3

Possuir capacidade de atencédo e organizacao;
Ter boa diccéo e boa fluéncia verbal,

Ser assiduo e pontual;

Bom relacionamento para trabalhar em equipe;
Atuar com cordialidade;

Apresentar bom nivel de discernimento;

Ter bom nivel de cultura e educacao;
Demonstrar iniciativa,;

Uniforme:

7.3.1 O continuo devera estar adequadamente uniformizado, trajando calga preta em
tecido (tipo gabardine, sarja, brim ou com, no minimo, 80% de sua textura em algodao),
camisa de mangas curtas na cor azul claro, em tecido (tipo cambraia de linho ou com
tecido de, no minimo, 80% de sua textura em algodao), meias sociais brancas, cinto e
sapatos de couro de bico quadrado, na cor preta.

7.3.2 O uniforme para inverno serd composto por camisa de mangas compridas.

8.

8.1

V1.

VII.

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS DE COPEIRAGEM

Descricdo das atividades:

Zelar pela boa organizacdo do refeitério ou copa, limpando-o, guardando os
utensilios e lougcas em seus respectivos lugares, para manter a ordem e higiene no
local;

Fazer e servir café ou cha e, eventualmente, sucos, refrescos ou vitaminas;

Realizar o controle diario do material existente no setor, relacionando suas
quantidades, para manter o nivel de estogque e evitar extravios;

Recolher loucas, talheres e recipientes desocupados, colocando-os em locais
apropriados;

Proceder a lavagem, a esterilizacdo e a secagem de loucas, talheres e utensilios
utilizados no refeitorio, assegurando a conservagédo e o bom aspecto dos mesmos;

Acolher as reclamac®es, elogios ou sugestdes recebidas, levando ao conhecimento
do preposto;

Zelar pelas condi¢cdes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua

disposicéo, observando seu estado de conservagao e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo ou manutencao;
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VIIl.  Executar outras tarefas acessérias com o posto de servico que sejam necessarias
a plena execuc¢éo do estabelecido nos itens anteriores.

8.2 Requisitos:
I.  Possuir curso de ensino fundamental (antigo 1° Grau) completo;

Il.  Ter experiéncia minima de dois anos em CTPS;

lll.  Apresentar boa aparéncia e higiene pessoal;

IV.  Possuir capacidade de atencao e organizagao;

V. Ter boa diccdo e boa fluéncia verbal,

VI.  Atuar com assiduidade e pontualidade;
VIl.  Bom relacionamento para trabalhar em equipe;
VIIl.  Atuar com cordialidade;

IX.  Apresentar bom nivel de discernimento;

X. ~ Ter bom nivel de cultura e educagéo;

XI.  Demonstrar iniciativa;
8.3 Uniforme:
8.3.1 MASCULINO: Camisa social verde agua de mangas curtas, calga na cor verde
escura, jaleco sem gola na cor verde escura com detalhes na cor verde agua,
abotoamento frontal e dois bolsos inferiores (um de cada lado), todos em tecido de no
minimo 80% algodao, meias soquete brancas, cinto de couro preto e sapatos tipo ténis, na
cor branca.
8.3.2 FEMININO: Vestido na cor verde escuro, avental com bolso frontal embutido na cor
verde dgua e detalhes em verde escuro, todos em tecido tipo gabardine, lenco de tergal,
para prote¢cdo do cabelo, na cor verde agua, meias soquete brancas e sapato tipo ténis, na
cor branca.
9. DOS UNIFORMES
9.1 A entrega dos uniformes devera ser realizada na presenca do fiscal do contrato,
no inicio da vigéncia contratual e apés a cada 6 (seis) meses, independente do estado de

COI’]SGI’V&QQO em que se encontrem.

9.2 Os uniformes entregues devem ser sempre novos e oferecidos na quantidade
minima de duas mudas por pessoa.
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9.3 Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da ANCINE, devendo a
empresa CONTRATADA submeter amostra do modelo, cor e qualidade do material de
cada peca que compfe o0 conjunto de uniforme para aprovagdo, resguardando-se a
ANCINE o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados.

10. DO LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS

10.1 Os servicos seréo prestados no Escritério-Sede na ANCINE, localizado no SRTV
Sul, Conjunto E — Edificio Palacio do Radio, Bloco I, Cobertura — CEP 70340-901.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 Os recursos para cobrir as despesas decorrentes dos servigos objeto deste
Contrato estdo consignados no Orcamento proprio da Agéncia Nacional do Cinema -
ANCINE para o ano 2013, alocados no Programa de Trabalho 13.122.0169.2272.0001 -
Gestao e Administracdo do Programa, Elemento de Despesa 3.3.90.37 — Locacéo de méo
de obra — Pessoa Juridica, Fonte 0100.

12. DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia util subsequente a
apresentacdo da Nota-Fiscal/Fatura dos servicos devidamente atestada por servidor
designado, conforme disposto no art. 67 e 73 da Lei n°. 8.666/93,;

12.2 Para efeito de cada pagamento mensal a CONTRATADA dever4 apresentar,
juntamente as notas fiscais/faturas:

12.2.1 Certiddes de regularidade fiscal junto a Seguridade Social (CND), ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (CRF) e as Fazendas federal, estadual e municipal de seu
domicilio ou sede, caso néo estejam disponiveis no Cadastro Unificado de Fornecedores —
SICAF;

12.2.2 Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacbes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, a CONTRATADA deve entregar, até o dia 30 (trinta) do més
seguinte ao da prestagdo dos servigos, ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato,
as copias autenticadas em cartério — ou cOpias simples acompanhadas de originais para
conferéncia pelo servidor que as receber — dos seguintes documentos:

12.2.3 Comprovante de pagamento de salarios referentes ao més da prestacdo dos
servicos, mediante apresentacao de folha de pagamento especifica, em que conste como
tomadora a ANCINE, acompanhada de copias dos recibos de depdsitos bancarios ou
contracheques assinados pelos empregados;

12.2.4 Comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo
coletivo de trabalho, relativos ao més da prestacdo dos servicos;

12.2.5 GFIP especifica, em que conste como tomadora a ANCINE, relativa ao més
anterior ao da prestacao dos servigos;

12.2.6 Guias de recolhimento da Previdéncia Social (GPS) e do FGTS (GRF), relativas ao
més anterior ao da prestagdo dos servicos;
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12.3 A documentacdo relativa ao primeiro més da prestacdo dos servicos devera estar
acompanhada de cépias autenticadas em cartério — ou copias simples acompanhadas de
originais para conferéncia pelo servidor que as receber — dos seguintes documentos:

12.3.1 Relagdo de empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horéario do
posto de trabalho, RG e CPF, com indicacdo dos responséaveis técnicos pela execugéo dos
servicos, quando for o caso;

12.3.2 CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execug¢do dos
servicos, quando for o caso;

12.3.3 Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarédo
0S Servigos;

12.4 A documentacao relativa ao ultimo més da prestacdo dos servicos — extingdo ou
rescisdo do contrato — devera estar acompanhada de copias autenticadas em cartério — ou
cépias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber
— dos seguintes documentos:

12.4.1 Os documentos descritos nos itens 12.2.4, 12.2.5, 12.2.6 e 12.2.7 deste item,
relativos ao Ultimo més da prestacdo dos servigos;

12.4.2 Notificacdo de aviso prévio aos empregados desligados;

12.4.3 Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na
prestacdo dos servicos contratados, devidamente homologados, quando exigivel, pelo
sindicato da categoria;

12.4.4 Comprovantes de pagamento das verbas rescisorias;

12.4.5 Exames médicos demissionais dos empregados desligados;

12.4.6 CTPS dos empregados demitidos;

12.4.7 Guias de recolhimento rescisorio da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, quando
exigiveis;
12.4.8 Extrato dos depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada

empregado demitido;

12.5 As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentagédo entregue terdo prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento da diligéncia pela
CONTRATADA, para serem formalmente esclarecidas;

12.6 Uma vez recebida a documentagdo, o fiscal do contrato devera apor a data de
entrada na ANCINE, assinar, e encaminha-la a Coordenacéo de Gestdo de Contratos para
analise;

12.7 O descumprimento reiterado das disposices desta clausula e a manutencdo da
CONTRATADA em situagdo irregular perante suas obrigagbes fiscais, trabalhistas e
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previdenciarias implicara rescisdo deste contrato, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades nele previstas e demais cominac¢des legais;

12.8 A Nota-Fiscal/Fatura devera conter codigo de barras para agilizar o pagamento. O
valor correspondente ao cédigo de barras devera ser liquido, sem impostos ou deducbes,
devendo, no entanto, constar no corpo da Nota-Fiscal/Fatura os impostos devidos. Caso
as Notas-Fiscais emitidas tenham em seu codigo de barras o valor bruto, a
CONTRATADA devera emitir novamente as respectivas notas seguindo as orientacfes
acima descritas;

12.9 O descumprimento das obrigacBes fiscais, parafiscais e trabalhistas, por parte da
CONTRATADA, faz incidir a co-responsabilidade, prevista em lei, em especial do art. 31
da Lei 8.212/91, e dos incisos lll e IV da Sumula 331/93 do TST;

12.10 A ANCINE, na condi¢do de co-responsavel, podera quitar tais obrigacdes com o0s
proprios créditos da CONTRATADA, na condi¢do de sub-rogada;

12.11 No caso de eventual atraso de pagamento, e por culpa da ANCINE mediante
pedido da CONTRATADA, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao financeira, e
sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento,
em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

= (TX/100)
365

EM=1x N x VP, onde:

| = indice de atualizac&o financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

12.12 Os pagamentos serdo creditados em nome da CONTRATADA, mediante ordem
bancaria em conta-corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancéaria para
pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢cdes
estabelecidas neste Termo;

12.13 Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancéria,
serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobrangca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes
tributérias;

12.14 Os pagamentos somente poderdo ser efetuados, ap6s a comprovacdo da
regularidade da CONTRATADA no SICAF, por meio de consulta “ON LINE” pela
ANCINE, ou mediante a apresentacdo da documentacao obrigatoria (RECEITA FEDERAL,
DiVIDA ATIVA DA UNIAO, FGTS e INSS), devidamente atualizadas;

12.15 Em cumprimento ao disposto no art. 64 da Lei n.° 9.430, de 27/12/96, a ANCINE
reterd, na fonte, o imposto sobre a renda da Pessoa Juridica — IRPJ, bem assim a
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contribuicdo sobre o lucro liquido, a contribuicdo para a seguridade social — COFINS e a
contribuicdo para o PIS/IPASEP sobre os pagamentos que efetuar a pessoas juridicas que
ndo apresentarem a coépia do Termo de Opcao pelo Regime de Tributacdo Simplificada
(SIMPLES);

12.16 A empresa devera apresentar a Nota-Fiscal contendo o mesmo CNPJ do empenho,
para efeito de pagamento;

12.17 No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota-
Fiscal/Fatura, serdo os mesmos restituidos a adjudicataria para as corre¢des necessarias,
ndo respondendo a ANCINE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacdo
dos pagamentos correspondentes.

13 DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

13.1 A ANCINE podera acrescentar ou suprimir até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do Contrato, mantidas as mesmas condi¢des estipuladas, sem que
caiba a CONTRATADA qualquer recusa ou reclamacao;

13.2 E facultada a supressdo além do limite acima estabelecido mediante acordo entre
as partes.

14 DA REPACTUACAO DO CONTRATO

14.1 Os valores da execucdo dos servicos do objeto contratado poderdo ser
repactuados desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos
orcamentos aos quais a proposta se referir;

14.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a
partir da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacao da proposta;

14.3 O contratado devera juntar o acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente no qual a proposta apresentada se baseou visando comprovar o atendimento
da anualidade prevista no subitem anterior;

14.4 Nas repactuacdes subseqlientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagéo, ou seja, da data do inicio da
vigéncia do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente;

145 A repactuacdo serd precedida de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracéo dos custos, por meio de apresentagéo da planilha de
custos e formacdo de precos, devidamente justificada, de acordo com o Decreto 2.271/97
e a Instrugdo Normativa MPOG n° 02/2008;

14.6 A repactuacdo a que o contratado fizer jus e nédo for solicitada durante a vigéncia do
contrato, sera objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

15 DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A CONTRATADA devera apresentar garantia, no prazo de 10 (dez) dias,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total estimado do Contrato, consoante o
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art.56, 81°, da Lei n°. 8666/93, a fim de assegurar a sua execucdo, em uma das seguintes
modalidades:

a) caucao em dinheiro ou titulo da divida publica;

b) seguro-garantia;

¢) fianca bancaria;

15.2. Em se tratando de garantia prestada através de caucdo em dinheiro o depdsito
devera ser feito obrigatoriamente na Caixa Econémica Federal — CEF, conforme determina
o art. 82 do Decreto n°. 93.872, de 23 de dezembro de 1986, sendo devolvida atualizada
monetariamente, nos termos do § 4° art. 56 da Lei n°. 8.666/93;

15.3 Se a opc¢do de garantia for em seguro-garantia ou fianca bancaria devera conter
expressamente clausulas de atualizacdo financeira, de imprescritibilidade, de
inalienabilidade e de irrevogabilidade;

15.4 A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, apds o término da vigéncia do Contrato, mediante a certificacdo pelo Fiscal de que
trata o subitem 16.2 deste Termo de que os servi¢os foram realizados a contento;

15,5 Sem prejuizo das sancdes previstas na Lei e neste Termo, a ndo prestacdo da
garantia exigida sera considerada como recusa injustificada em assinar o Contrato,
implicando na imediata anulacdo da Nota de Empenho emitida;

15.6 Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacéo, inclusive
indenizagéo a terceiros, ou reduzido em termos reais por desvalorizacdo da moeda de
forma que ndo mais represente 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, a
CONTRATADA se obriga a fazer a respectiva reposi¢do, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas, a contar da data em que for notificada pela SGI/Geréncia Administrativa da
ANCINE.

16. FISCALIZACAO E CONTROLE:

16.1 N&ao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responséavel pela execugéo
de todos os servicos, a ANCINE se reserva o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo
sobre 0s servi¢os, diretamente ou por prepostos designados pela contratada;

16.2 A fiscalizacdo da execucdo dos servigos contratados sera executada por servidor
especialmente designado pela ANCINE, permitida a indicagdo de terceiros para assisti-lo e
subsidia-lo, nos termos do Art. 67 e seus paragrafos, da Lei 8.666, de 21.06.1993;

16.3 O fiscal do contrato podera ordenar a imediata retirada do local, bem como a
substituicdo de empregado da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que
embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo
critério, julgar inconveniente;

16.4 A fiscalizagdo da ANCINE ndo permitira que a mao-de-obra execute tarefas em
desacordo com as preestabelecidas.

16.5 Fiscalizagcdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pelos
danos causados a ANCINE ou a terceiros, decorrentes de ato ilicito na execugcdo do
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Contrato, ou por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-
responsabilidade da ANCINE.

17. DAS OBRIGACOES DA EMPRESA A SER CONTRATADA

17.1 A CONTRATADA seréa responsavel, em relacdo aos seus profissionais, por todas
as despesas decorrentes da execucdo dos servicos contratados, tais como: salérios,
seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuicdes, indenizacdes, auxilio-refeicdo,
auxilio-transporte, assisténcia médica, exames médicos obrigatérios (admissional,
demissional, periodicos, etc.), uniformes completos, bem como quaisquer outras
obrigacdes que porventura venham a ser criadas ou exigidas na legislacao.

17.2 A CONTRATADA devera apresentar previamente a relacdo dos profissionais
designados para a prestacdo dos servicos, incluindo a respectiva avaliagcéo individual, que
devera atender as exigéncias estabelecidas pela ANCINE.

17.3 A ANCINE nado possuira vinculo empregaticio de nenhuma natureza com 0s
profissionais da CONTRATADA, mas se reserva o direito de recusar aqueles que nédo
preencherem as condi¢des necessarias para o bom desempenho do servico.

17.4 A CONTRATADA, no ato da lavratura do contrato, devera possuir em seus quadros
ou contratar, sob sua inteira responsabilidade, os profissionais a serem alocados nos
postos de servico, mediante selecdo procedida por exame psicotécnico realizado por
profissional habilitado.

17.5 A avaliagdo técnica e psicologica prévia dos profissionais a serem alocados nos
postos de servico localizados na ANCINE devera apurar, no minimo, as seguintes
condicdes:

17.5.1 ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

17.5.2 estar quite com as obrigagdes eleitorais;

17.5.3 estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os profissionais do sexo
masculino;

17.5.4 ter aptidao fisica e mental para o exercicio no posto de servico;

17.5.5 os requisitos exigidos para o posto de servico.

17.6 A CONTRATADA devera manter os profissionais devidamente identificados no
horario de funcionamento dos postos de servigo localizados na ANCINE, mediante uso
permanente de crachd, com foto e nome visivel, a ser confeccionado pela CONTRATADA.
17.7 A CONTRATADA dever4d suprir, no prazo de 24 horas, toda e qualquer
afastamento temporario do posto de servico, mediante designacdo de outro profissional
gue atenda aos requisitos técnicos necessarios, mediante comunicacédo da ANCINE.

17.8 A CONTRATADA deverd cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a

execucdo dos servigos contratados, como também aquelas referentes & seguranca e a
medicina do trabalho.
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17.9 A CONTRATADA devera zelar pelo cumprimento, no que couber, das normas e
regulamentos internos da ANCINE.

17.10 A CONTRATADA devera prestar as informac@es e 0s esclarecimentos que venham
a ser solicitados pela ANCINE em até 24 horas, ou no prazo estabelecido na legislacao
aplicavel.

17.11 A CONTRATADA devera manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse da ANCINE ou de terceiros,
que tomar conhecimento em raz&do da execucdo do contrato, devendo orientar seus
funcionarios nesse sentido.

17.12 A CONTRATADA deverad comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo
dos servicos, apresentando as devidas justificativas que serdo objeto de apreciacdo pela
ANCINE.

17.13 A CONTRATADA devera acatar a fiscalizagdo da ANCINE levada a efeito por
pessoa devidamente credenciada para tal fim, e cuja solicitagdo atender-se-a
imediatamente, comunicando-o de quaisquer irregularidades detectadas durante a
execucao dos servicos.

17.14 A CONTRATADA devera apresentar, quando solicitada, no prazo de até 48 horas,
cOpia de toda a documentagdo necessaria para a comprovacdo do cumprimento de
exigéncias constantes do Edital ou para esclarecimento de duvidas advindas da
conferéncia mensal da prestacdo de servicos relacionados a tributagéo de impostos, outros
encargos e beneficios.

17.15 A CONTRATADA devera apresentar o plano de férias dos profissionais alocados
nos postos de servico, para fins de avaliacdo, observada as necessidades da ANCINE.

17.16 A CONTRATADA devera controlar a freqiiéncia dos funcionarios através de folha
de ponto, em que devera constar a seqliéncia de dias do més, do 1° dia ao dia 30/31, para
verificacdo da ANCINE.

17.17 A CONTRATADA devera efetuar o pagamento dos funcionarios até o 2° (segundo)
dia atil do més subsequiente ao dos servicos prestados, estando disponibilizados em
conta-corrente bancaria previamente aberta pela CONTRATADA, devendo seus
funcionarios receber os respectivos contracheques com, no minimo, 1 (um) dia de
antecedéncia da respectiva data de pagamento.

17.18 A CONTRATADA dever4d fornecer Vale-Transporte, Vale Refeicdo ou Vale-
Alimentacdo, Assisténcia Médica, Seguro de Vida em Grupo, observando os seguintes
parametros:

17.18.1 Os Vales-Transporte e Vales-Refeicdo deverdo ser entregues, nos postos de
servicos, no ultimo dia do més vencido ou no primeiro dia do més seguinte,
impreterivelmente.

17.18.2 O valor do Vale-Transporte tera por base o estabelecido na Lei n® 7.418, de 16 de

dezembro de 1985, regulamentada através do Decreto n°® 95.247, de 17 de novembro de
1987.
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17.18.3 O Vale Refeicdo ou Vale-Alimentagcdo deverd observar o valor e as condi¢cfes
estabelecidas na convencao ou acordo coletivo do sindicato dos quais os funcionarios da
CONTRATADA sejam filiados.

17.18.4 A Assisténcia Médica devera ser estabelecida através de Plano de Saude
Empresa ou Plano de Assisténcia Médica, Ambulatorial e Hospitalar, sem caréncia e
extensivo aos dependentes.

17.18.4.1 O tipo de plano devera ser, no minimo, o B&sico, com direito a enfermaria.

17.18.5 O Seguro de Vida em Grupo devera ter cobertura para auxilio funeral, indenizagéo
por acidente e morte e sera comprovado até 30 (trinta) dias contados a partir da assinatura
do contrato.

17.18.6 A CONTRATADA devera fornecer ao profissional os Vales-Refeicdo e Vales-
Transporte previamente ao inicio da prestagéo de servico na ANCINE, e tera até 30 (trinta)
dias para a entrega das carteiras dos Planos de Saude.

17.19 A CONTRATADA devera viabilizar a cada periodo de 12 (doze) meses pelo menos
uma acgao de capacitacao técnica, para atualizacdo ou aperfeicoamento, com carga horaria
minima de 8 (oito) horas, para cada grupo de posto de servico.

17.19.1 O conteudo programético, local e o horéario de realizagdo dos cursos deverdo ser
previamente comunicados a ANCINE.

17.19.2 A CONTRATADA devera apresentar, apés o término da a¢do de capacitacdo, um
relatério para a ANCINE, contendo o nivel de aproveitamento dos participantes, a
avaliacdo dos profissionais com relacdo ao contetdo programatico, entidade promotora,
local e distribuicdo da carga horéaria, dentre outros elementos.

17.20 A CONTRATADA deverd manter um preposto nas dependéncias da ANCINE, no
horario comercial, de segunda a sexta feira, que sera responsavel pelo gerenciamento dos
servicos prestados, dotado de amplos poderes para controlar frequéncia, pontualidade,
dirimir davidas e tratar de quaisquer assuntos relacionados com a execucdo do Contrato,
sem Onus adicional para ANCINE, estando este custo incluso na taxa de administragéo.

17.21 O preposto da CONTRATADA devera assegurar que os profissionais registrem
adequadamente os horérios de prestacdo de servigos, informando diariamente os horarios
de entrada e de saida efetivamente praticados.

17.22 A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, juntamente com as faturas
relativas aos servicos executados, os comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS,
referentes aos seus empregados, em atividade nas dependéncias da ANCINE, sem os
quais ndo serao liberados os pagamentos das faturas apresentadas.

17.23 A CONTRATADA devera se responsabilizar por quaisquer acidentes em que
venham a ser vitimas os seus profissionais nas dependéncias da ANCINE, quando em
servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem, e pelas
demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

17.24 A CONTRATADA devera responder por danos, avarias e desaparecimento de bens
materiais, causados a ANCINE ou a terceiros, por seus prepostos ou empregados, desde
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que fique comprovada a responsabilidade, nos termos do Artigo 70, da Lei n.° 8.666/93.

17.25 A CONTRATADA devera manter, durante a vigéncia do Contrato, as condi¢des de
habilitagdo para contratar com a Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido
0s comprovantes de regularidade fiscal, ndo transferindo a outrem, no todo ou em parte, o
objeto da presente licitagéo.

17.26 A CONTRATADA devera substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes, insatisfatorios ou incompativeis, incluindo o profissional
designado como preposto da CONTRATADA.

18. DAS OBRIGACOES DA ANCINE

18.1 Proporcionar as condi¢gdes para que a CONTRATADA possa desempenhar, por
meio dos seus profissionais, a prestacdo dos servicos objeto do presente Termo de
Referéncia.

18.2 Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execucdo dos
Servigos.

18.3 Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
preposto da CONTRATADA.

18.4 Efetuar o pagamento has condi¢Ges e precos pactuados, mediante a apresentacao
da Nota-Fiscal, depois de constatado o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA.

18.5 Verificar a regularidade da situacdo fiscal e dos recolhimentos trabalhistas da
CONTRATADA, antes de efetuar os pagamentos devidos.

18.6 Suspender o pagamento da Nota-Fiscal sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da empresa CONTRATADA, até que seja efetuada a devida
regularizacgéo.

18.7 Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos e atestar as Notas-Fiscais
correspondentes por meio do Fiscal do Contrato, que anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao, sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

18.8 Notificar, por escrito, a CONTRATADA qualquer, ocorréncia de eventuais
imperfeicbes no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para sua corregao,
aplicando, se for o caso, as penalidades previstas no Item 20 deste Termo de Referéncia.

18.9 Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
empresa contratada, exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
sob pena de suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior,
devidamente justificado e aceito pela ANCINE.

18.10 Exigir o imediato afastamento ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto
da empresa CONTRATADA que ndo mereca confianga no trato dos servigcos, que adote
postura inconveniente ou incompativel ou que produza complicagfes para a supervisao e
fiscalizag&o do contrato.
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18.11 Proceder as adverténcias, multas e demais cominagcdes legais pelo
descumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA.

19. DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

19.1 Se na execucdo do contrato ficar comprovada a existéncia de irregularidade ou
ocorrer inadimplemento contratual de que possa ser responsabilizada a CONTRATADA,
esta sofrerd penalidades de multa nas seguintes propor¢cdes, sem prejuizo da adocao das
sancdes previstas nos arts. 86 a 88 da Lei n° 8.666/1993:

GRAU | CORRESPONDENCIA

1 0,5% por dia sobre o valor mensal do contrato
2 1,0% por dia sobre o valor mensal do contrato
3 2,0% por dia sobre o valor mensal do contrato
4 4,0% por dia sobre o valor mensal do contrato

ITEM | DESCRICAO DA INFRACAO GRAU

1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo | 4
corporal ou consequiéncia letais, por ocorréncia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, | 4
0s servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter empregado sem qualificacdo para executar o0s servicos | 3
contratados, por empregado e por dia;

4 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme | 1
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha, por empregado e
por ocorréncia;

5 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacdo, por servigo | 2
e por dia;

6 Deixar de zelar pelas instalacdes da ANCINE utilizadas, por item e por | 1
dia;

7 Nao cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do érgao | 2

fiscalizador, por ocorréncia;

8 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente | 1
ou ndo atenda as necessidades, por funcionario e por dia;

9 N&o entregar os salarios, vales-transporte e/ou ticket-refeicdo nas datas | 1
avencadas, por ocorréncia e por dia;

10 Nao efetuar a reposi¢cdo de funcionérios faltosos, por funcionario e por | 2
dia;
11 Deixar de fornecer 02 (dois) uniformes para cada categoria, | 2
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semestralmente, por funcionério e por ocorréncia,;

12 Nao efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e | 4
sociais, bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execucao deste Contrato, por dia e por ocorréncia;

13 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos ndo | 1
previstos nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia;

14 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nhao | 2
previstos nesta tabela de multas, apo6s reincidéncia formalmente
notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1 A CONTRATADA que, convocada dentro do prazo de validade de sua Proposta,
ndo assinar o Contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
Proposta, falhar ou fraudar na execucéao do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito & ampla defesa, ficara
impedida de licitar e de contratar com a Unido, e serd descredenciada no SICAF, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e no Contrato e
das demais cominagdes legais;

20.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto do certame, a ANCINE aplicara,
garantida a prévia defesa, CONTRATADA, as seguintes san¢des, segundo a gravidade da
falta cometida:

20.2.1 Adverténcia por escrito nos casos de faltas leves, assim entendidas como aquelas
gue ndo acarretem prejuizos significativos ao objeto da contratagéao;

20.2.2 Multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento) do valor total do
Contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, observada a
prorrogacao do prazo, apos regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras
sang0des previstas no subitem 20.1 deste Termo;

20.2.3 Multa de mora no percentual de 0,5% (meio por cento), calculada sobre o valor total
do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja,
por 20 (vinte) dias;

20.2.4 Multa de mora no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
do Contrato, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisao do
Contrato;

20.2.5 Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a ANCINE, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, nos termos do inciso Ill do art.87 da
Lei 8666/93,;

20.2.6 Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
nos termos do inciso IV do art. 87 da Lei n°. 8.666/93.
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20.3 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de
suspensdao de licitar, a CONTRATADA deveré ser descredenciada por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominacdes legais;

20.4 A aplicagédo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicagdo das multas, facultada a
defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis;

20.5 A multa, aplicada apds regular Processo Administrativo serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente;

20.6 N&o sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na entrega dos produtos
advir de caso fortuito ou motivo de forga maior;

20.7 Da sancao aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificacao,
a autoridade superior aquela que aplicou a sancao, ficando sobrestada até o julgamento do
pleito;

20.8 As sancbes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

20.9 Em qualquer hipotese de aplicacao de sangfes sera assegurado a CONTRATADA
o contraditério e ampla defesa;

20.10 A critério da Administracéo, poderao ser suspensas as penalidades, no todo ou em
parte, quando o atraso for devidamente justificado pela CONTRATADA e aceito pela
ANCINE.

21 DA VIGENCIA

21.1 A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo, no interesse da
Administracdo, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disp8e o inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93, com inicio e
vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o dltimo.

21.2 A CONTRATADA obriga-se a manifestar sua intencédo de nao prorrogar o Contrato
no prazo de 90 (noventa) dias antes do término do prazo de vigéncia, entendendo-se o
siléncio da CONTRATADA como anuéncia quanto a prorrogacao.

22 ESTIMATIVA DE CUSTO

22.1 A estimativa de custo para a presente contratacdo foi estimada apds pesquisa de
mercado junto as empresas prestadoras do servico:

Valor Valor e A
i - Qtde Mensal ELEL AL
Tipo de servico proposto de postos do servico
por posto
| CONTINUO R$ 2.620,84 1 R$2.620,84 | R$31.450,08
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I COPEIRO R$ 2.625,78 1 R$2.625,78 | R$31.509,32
Il | RECEPCIONISTA | R$3.415,76 1 R$ 3.415,76 | R$40.989,16
SECRETARIA R$ 7.854,85
\V/ EXECUTIVA R$ 7.854,85 1 R$ 94.258,16
BILINGUE
A R$ 14.264,02
v | SECRETARIA | pg713201 2 $ R$ 171.168,24
EXECUTIVA
VALOR TOTAL MENSAL DOS SERVICOS R$30.781,25
VALOR GLOBAL ANUAL DOS SERVICOS R$ 369.374,96

23 DA MODALIDADE SUGERIDA PARA CONTRATACAO

23.1 Para a contratac@o objeto deste Termo de Referéncia, propde-se a implementacao
de procedimento licitatério na modalidade Pregdo, em sua forma Eletrdnica, tipo Menor
Preco Global, nos termos da legislacdo de regéncia, considerando se tratar de SERVICO
COMUM, em conformidade com o prescrito no § 2° do Artigo 3° do Decreto n.°
3.555/2000.

24, DA RESPONSABILIDADE PELO TERMO DE REFERENCIA

24.1 Este Termo de Referéncia foi elaborado pelos servidores abaixo mencionados, no
uso de suas atribuicbes legais e profissionais, estando em consonancia com as
disposi¢Bes legais e normativas aplicaveis, sendo objeto de exame e, no caso de
concordancia, aprovacao pela Secretaria de Gestao Interna da ANCINE.

Rio de Janeiro, de - de 2013.
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ANEXO Il

PROCESSO N°. 01416.000051/2013-45

PREGAO ELETRONICO N° 009/2013

PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS
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VALOR GLOBAL ANUAL DOS SERVICOS

Valor Valor
Tino d . . Qtde Mensal Valor Anual
IPO de Servico proposto de postos do Servico
por posto
| CONTINUO R$ 2.620,84 1 R$ 2.620,84 | R$31.450,08
I COPEIRO R$ 2.625,78 1 R$2.625,78 | R$ 31.509,32
Il | RECEPCIONISTA | R$3.415,76 1 R$ 3.415,76 | R$40.989,16
SECRETARIA R$ 7.854,85
vV EXECUTIVA R$ 7.854,85 1 R$ 94.258,16
BILINGUE
5 R$ 14.264,02
v | SECRETARIA | pg713701 5 R$ 171.168,24
EXECUTIVA
VALOR TOTAL MENSAL DOS SERVICOS R$30.781,25
R$ 369.374,96
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ANEXO 1l

PREGAO ELETRONICO N° 009/2013

PROCESSO N° 01416.000051/2013-45
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 Processo

[ L]

Licitacdo N

Dia / / as : horas

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

4|
o]
<]
o]

N2 de meses de execucao contratual

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

(1)

Posto

(2)

(1) Cada tipo de servigo do ANEXO II deverd ser complementado com uma planilha de custos e formagdo de
precos. A licitante devera preencher cinco planilhas distintas.
(2) A “quantidade total a contratar” por servigo esta discriminada no campo C do ANEXO II.

Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servico

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

[~ [ [~ [ ]

Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
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MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 ||Composicao da Remuneragao Valor (R$)

A Salario Base

B Adicional de periculosidade

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora Extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar)

Total da Remuneracao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 || Beneficios Mensais e Diarios (3) Valor (R$)

A Transporte

B || Auxilio alimentagdo (Vales, cesta basica etc.)

C || Assisténcia médica e familiar

D || Auxilio creche

E Seguro de vida, invalidez e funeral

F Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

(3) o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
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Insumos Diversos (4)

Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

o |lo |[= ][> |[w]

Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

(4) Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submoédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:

4.1 || Encargos previdenciarios e FGTS

% (5)(6)

Valor (R$)

A | INSS

B SESI ou SESC

C SENAI ou SENAC

D | INCRA

E Salario Educacdo

F FGTS

G Seguro acidente do trabalho

H SEBRAE

TOTAL

(5) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.

(6) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
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Submoédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
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4.2 || 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13 © Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias
TOTAL
Submaddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade: Valor (R$)
A || Afastamento maternidade
B | Incidéncia do submoddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
TOTAL
Submoédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao
4.4 | Provisao para Rescisao Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C | Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D | Aviso prévio trabalhado
E | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
Submaddulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.5 | Composicao do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
A || Férias
B || Auséncia por doenga
C | Licenca paternidade
D | Auséncias legais
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E || Auséncia por Acidente de trabalho
F || Outros (especificar)
Subtotal
G | Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre o Custo de reposicao

TOTAL

Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 [ 13 © saldrio + Adicional de férias
4.2 || Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 || Afastamento maternidade
4.4 [ Custo de rescisdo
4.5 || Custo de reposicdo do profissional ausente
4.6 || Outros (especificar)
TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Tributos
B1. Tributos Federais (especificar)
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar)
B.4 Outros tributos (especificar)
C Lucro
Total
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Quadro-resumo do Custo por Empregado

M3o-de-obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragao
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado (7)

(7) este valor devera ser transportado para o campo B (valor proposto por posto) do respectivo servigo no
ANEXO V.
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ANEXO IV
PREGAO ELETRONICO N° 009/2013
PROCESSO N° 01416.000051/2013-45

PLANILHA DE PRECOS
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Valor Valor
Tino de servi ropost Qtde Mensal Valor Anual
ipo de servico proposto de postos do servico
por posto

| CONTINUO 1

| COPEIRO 1

i RECEPCIONISTA 1
SECRETARIA

v EXEQUTIVA 1

BILINGUE

Vv SECRETARIA ’
EXECUTIVA

VALOR TOTAL MENSAL DOS SERVICOS

VALOR GLOBAL ANUAL DOS SERVICOS

ANEXO V
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PREGAO ELETRONICO N.° 009/2013
PROCESSO N.° 01416.000051/2013-45

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(em papel timbrado da licitante)

Rio de Janeiro, , de de 2013.

A

AGENCIA NACIONAL DO CINEMA

Avenida Graga Aranha, 35 — Centro — Rio de Janeiro/RJ
Att.: Pregoeiro(a)

Prezados Senhores

Tendo examinado minuciosamente as normas especificas do Pregao n.° 009/2013-
ANCINE, para prestacdo de servigos continuados de secretariado, recepcionista, continuo
e copeiragem, para atendimento a demanda do Escritério-Sede da ANCINE em
Brasilia/DF, conforme especificagdo constante do Anexo | deste Edital e, apos termos
tomado conhecimento de todas as condi¢des la estabelecidas, passamos a formular a
seguinte proposta:

1 —Propomos prestar, sob nossa integral responsabilidade, os servicos objeto do referido
Pregdo, pelo preco global anual de R$ ( ), cujo contrato
sera pelo periodo de 12 (doze) meses, em correspondéncia aos valores constantes das
Planilhas de Precos Unitarios, em anexo.

2 — Nos precos indicados acima estdo incluidos, além dos servigos a serem executados,
0s demais custos com salarios, uniformes, lucro, BDI, beneficios, encargos, tributos e
demais contribuigdes pertinentes.

3 - Declaramos que conhecemos a legislagdo de regéncia desta licitacdo, que recebemos
todos os documentos e informacfes necessarias a elaboracdo da proposta, que
concordamos, sem qualquer restricdo, com as condi¢cbes estabelecidas pelo Edital,
comprometendo-nos a executar o objeto do mesmo, rigorosamente e ainda que
comunicaremos a ANCINE a eventual superveniéncia de fato que implique em alteracéo
da habilitagé@o e qualificacdo desta firma.

4- Declaramos que atendemos a todas as caracteristicas e especificacdes do objeto da
licitacéo, inclusive quanto aos prazos e quantidades, constantes deste Edital e seus anexo.
5 - Declaramos também que nenhum direito a indenizagdo ou a reembolso de quaisquer
despesas nos sera devido, caso nossa proposta ndo seja aceita pela ANCINE, seja qual
for o motivo.

6 — A presente proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data estabelecida para
a sua abertura.

7 — Os pagamentos deverdo ser creditados a conta corrente n.° ................. , agéncia
............. ,Banco .......occooviiiiininnnn,

8 — O procurador da empresa, cujo C.N.P.IMF € .....cccccevviirrrnnnn... , que assinara o
Contrato, € 0 Sr.(A) ..eeeevvevviiiieiee e CPF NS e,

9 — O Sindicato ao qual estdo vinculados os empregados da PROPONENTE é
(informar o sindicato).

(localidade e data)
(assinatura autorizada da Proponente)
ANEXO VI
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PREGAO ELETRONICO N.° 009/2013
PROCESSO N.° 01416.000051/2013-45

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° /2013

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A AGENCIA NACIONAL
DO CINEMA - ANCINE E A
EMPRESA ----- -,

A AGENCIA NACIONAL DO CINEMA - ANCINE, autarquia federal de natureza especial,
instituida pela Medida Proviséria n° 2228-1, de 6 de setembro de 2001, com Escrit6rio
Central na Cidade do Rio de Janeiro/RJ, na Avenida Graca Aranha, 35, — Centro, inscrita
no CNPJ/MF sob o N.° 04.884.574/0001-20, neste ato representada por seu Diretor-
Presidente, Sr. MANOEL RANGEL NETO, nomeado pelo Decreto de 28/05/2009,
publicada no Diario Oficial da Unido de 29/05/2009, inscrito no CPF/MF sob o N.°
136.524.478-40, Cédula de Identidade N.° 1.552.574, expedida pela SSP/GO, residente e
domiciliado nesta Cidade, doravante denominada CONTRATANTE e de outro, a empresa

., inscrita no CNPJMF sob o n° , sediada

a : - , heste ato representada pelo
Sr , ocupando o cargo de , portador da Cédula de Identidade n°
, expedida pela , inscrito no CPF sob o n° , daqui por

diante designada CONTRATADA, conforme o Processo n° 01416.000051/2013-45,
referente a0 PREGAO ELETRONICO N.° 009/2013, TIPO MENOR PRECO GLOBAL
ANUAL, tém, entre si, justo e avencado e, celebram o presente CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, sujeitando-se os contratantes as normas da Lei n°
8.666/93, suas alteracdes e demais normas que regem a espécie, bem como as clausulas
abaixo discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Pregdo tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada
na prestacdo de servicos continuados de secretariado, recepcionista, continuo e
copeiragem, para atendimento a demanda do Escritério-Sede da ANCINE em
Brasilia/DF, nas suas diversas atividades ndo contempladas pelo plano de cargos,
em conformidade com o Decreto n°. 2.271 de 07 de julho de 1997, conforme
condigbes e exigéncias estabelecidas neste Contrato, no Edital e seus Anexos e
nos seguintes quantitativos:

Postos de servigo CBO Quantidade
Secretaria Executiva Bilingue 2523-10 1
Secretaria Executiva 2523-05 2
Recepcionista 4221-05 1
Continuo 4122-05 1
Copeiro 5134-25 1
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1.2

Total - 6

Fazem parte integrante do presente Contrato, independente da transcricdo, a
Proposta de Precos da CONTRATADA, o Edital do PREGAO ELETRONICO N.°
009/2013, seus Anexos e demais elementos constantes no Processo
N.©01416.000051/2013-45.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DESCRIGCAO DOS SERVIGOS

SECRETARIO(A) EXECUTIVO(A) BILINGUE

2.1

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

Descrigdo das atividades

Executar tarefas relativas a anotacéo, a redagdo e a organizagcdo da agenda dos
diretores e autoridades da ANCINE, desempenhando estas atividades segundo
especificacbes internas e utilizando seu préprio critério e discernimento para
assegurar e otimizar a realizacao desses servicos;

Executar traducbes e facilitar comunicacdes, para atender as necessidades da
ANCINE, de sua diretoria e assessoria, com o dominio perfeito (fluéncia, escrita e
leitura) do idioma inglés (nivel avangado), transformando-se em um canal de apoio
e referéncia para os contatos como o exterior;

Organizar e facilitar as atividades dos diretores da ANCINE;

Preparar e secretariar reunides de diretoria, elaborando minutas de atas e
resolucoes;

Preparar minutas de oficios, memorandos e relatorios;

Organizar e manter arquivada a documentacao relativa a diretoria da ANCINE;
Providenciar a distribuicdo interna de mensagens e documentos recebidos;
Registrar o recebimento e a emissao de correspondéncia;

Registrar e distribuir documentos;

Solicitar e diligenciar reservas de passagens aéreas, hotéis e veiculos, dentre
outras providéncias correlatas relativas a realizacdo de viagens a servico da

ANCINE;

Marcar reunides, distribuir previamente suas pautas e manter a agenda sempre
atualizada;

Recepcionar e acompanhar visitantes e colaboradores em nome do diretor;
Zelar pelas condi¢cdes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua

disposicéo, observando seu estado de conservagao e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo, manutenc¢ao ou limpeza;
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XIV.

Executar outras tarefas acessérias com o posto de servico que sejam necessarias
a plena execuc¢éo do estabelecido nos itens anteriores.

2.1.2 Requisitos:

VI.

VIl

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Ter registro profissional e na CTPS, conforme determinado pela Lei n°® 7.377, de
30/09/1985, emitido pela Delegacia Regional do Trabalho — DRT do Ministério do
Trabalho e Emprego;

Comprovar formacao de nivel superior conforme inciso | do art. 2° da Lei n° 7.377,
de 30/09/1985;

Possuir experiéncia minima de trés anos na fung¢édo, comprovada na CTPS;

Ter dominio na utilizacdo de programas diversos de computador, tais como: editor
de textos, planilhas eletrbnicas, apresentacdes, correio eletrénico, banco de dados
e acesso a rede mundial de computadores;

Possuir excelentes conhecimentos da gramética e ortografia da lingua portuguesa;

Dominar a lingua inglesa;

Possuir, preferencialmente, fluéncia num terceiro idioma, como o espanhol ou o
francés;

Possuir experiéncia em arquivo, expedicdo e registro de documentacao,
atendimento telefénico, transmissdo de fax, reprografia, controle de agenda,
agendamento de viagens nacionais e internacionais, reservas de hotéis, etc.;
Apresentar boa fluéncia verbal e boa diccgéo;

Atuar com assiduidade e pontualidade;

Apresentar bom nivel de discernimento;

Ter predisposicao para o0 bom relacionamento interpessoal;

Saber trabalhar em equipe;

Atuar com cordialidade;

Ter responsabilidade no tratamento das informagdes recebidas,

Possuir capacidade de atencdo e organizacao;

Ter comprometimento com resultados;

Demonstrar iniciativa.

SECRETARIO(A) EXECUTIVO(A)
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2.2

VI.

VII.

VIII.

221

Descricao das atividades

Assessorar a equipe do seu setor de atuacdo, desempenhando suas atividades
segundo especificacdes internas e utilizando seu proprio critério e discernimento
para assegurar e otimizar a realizacao desses servicos;

Elaborar documentos e gerenciar informagdes, executando tarefas como preencher
formularios, consultar fontes de informac@es, fazer pesquisas na rede mundial de
computadores, obter certiddbes e documentos disponiveis na rede mundial de
computadores, fazer e receber telefonemas para obter ou fornecer informacdes,
dentre outras, realizando as tarefas correlatas que sejam necessarias;

Efetuar conferéncia e fazer triagem prévia de materiais, servicos ou documentos
gue sejam necessarios, consultando arquivos, anotagdes e quaisquer outras fontes
de informacdo disponiveis, visando o seu encaminhamento para 0s setores
responsaveis;

Digitar textos diversos, atualizar planilhas de dados e apresentacdes, elaborar
minutas de documentos, digitalizar documentos e, eventualmente, tirar fotocépias e
fazer ou atender telefonemas para terceiros;

Arquivar cépias de documentos emitidos, colocando-os em local apropriado, para
permitir eventuais consultas e levantamentos de informagoes;

Auxiliar a realizacdo de conferéncia de estoque, material e patriménio existente,
observando os registros efetuados e fazendo, caso necessério, verificagao fisica,

Conferir e registrar material recebido, comparando com os dados contidos na
respectiva solicitagdo e fazendo o encaminhamento para atesto do setor
requisitante;

Operar maquinas tipicas de escritério, incluindo equipamentos de telefonia,
microinformatica, fotocopiadora, fax, fragmentadora de papéis, dentre outros;

Zelar pelas condi¢gdes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua
disposicéo, observando seu estado de conservacdo e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo, manutenc¢ao ou limpeza;

Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servigo que sejam necessarias
a plena execuc¢do do estabelecido nos itens anteriores.

Requisitos:

Ter registro profissional e na CTPS, conforme determinado pela Lei n°® 7.377, de
30/09/1985, emitido pela Delegacia Regional do Trabalho — DRT do Ministério do
Trabalho e Emprego;

Comprovar formacao de nivel superior conforme inciso | do art. 2° da Lei n° 7.377,
de 30/09/1985;
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VI.

VIl

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Possuir experiéncia minima de dois anos na func¢éo, comprovada na CTPS;

Ter dominio na utilizacdo de programas diversos de computador, tais como: editor
de textos, planilhas eletrbnicas, apresentacdes, correio eletronico, banco de dados
e acesso a rede mundial de computadores;

Possuir bons conhecimentos da gramética e ortografia da lingua portuguesa;

Ter boa dic¢éo e boa fluéncia verbal,

Possuir habilidade em célculos matematicos;

Atuar com assiduidade e pontualidade;

Apresentar bom nivel de discernimento;

Ter predisposicao para o bom relacionamento interpessoal;

Saber trabalhar em equipe;

Atuar com cordialidade;

Ter responsabilidade no tratamento das informagdes recebidas,

Possuir capacidade de atengéo e organizagao;

Ter comprometimento com resultados;

Demonstrar iniciativa;

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS DE RECEPCIONISTA

2.3

VI.

Descricdo das atividades:

Prestar servicos de recepgdo nos locais que lhe forem designados, em especial
portarias, salas, setores ou instalacoes da ANCINE;

Atender e identificar o visitante, cidaddo ou autoridade, com simpatia e urbanidade,
indagando suas pretensdes, informando o que se oferecer a respeito;

Encaminhar os visitantes, cidaddos e autoridades aos setores de interesse ou
pessoas procuradas;

Atender chamadas telefénicas internas ou externas e, se for o caso, prestar
informacgbes e anotar recados, registrando-os em formulérios apropriados para
possibilitar comunicacfes posteriores aos interessados;

Cadastrar os dados pessoais e comerciais do visitante, cidaddo ou autoridade para
possibilitar o registro dos atendimentos realizados;

Executar o agendamento de horéario para utilizagéo de salas de reunides;
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VIl

VIII.

VI.

VII.

VIII.

XI.

2.3.2

Utilizar, sempre que necessario, microcomputador e sistemas informatizados para a
execucédo dos servicos;

Zelar pelas condicBes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua
disposicdo, observando seu estado de conservagdo e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo, manutengao ou limpeza;

Executar outras tarefas acessdrias com o posto de servico que sejam necessarias
a plena execuc¢éo do estabelecido nos itens anteriores.

Requisitos:
Possuir curso de ensino médio completo;

Ter experiéncia minima de seis meses em atendimento telefénico e/ou atendimento
ao publico;

Saber utilizar programas diversos de computador, tais como: editor de textos,

planilhas eletrbnicas, apresentacdes, correio eletrdnico e para acesso a rede

mundial de computadores.

Possuir capacidade de atencéo e organizacao;

Ter boa dicgéo e boa fluéncia verbal;

Atuar com assiduidade e pontualidade;

Bom relacionamento para trabalhar em equipe;

Atuar com cordialidade;

Apresentar bom nivel de discernimento;

Ter bom nivel de cultura e educacéo;

Demonstrar iniciativa;

Uniforme:

2.3.2.1 A recepcionista devera estar adequadamente uniformizada, trajando “tailler”
preto, com saia e blusa de meia manga do mesmo tecido (sarja ou brim),
com deblun na gola, na cor verde, echarpe lisa na cor verde em voal (40 x

200cm), sapatos tipo “scarpin” na cor preta e meias em seda, cor da pele.

2.3.2.2 O uniforme para inverno sera composto por blaiser preto sem gola.

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS DE CONTINUO

2.4

Descricéo das atividades:
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VI.

VIl

VIII.

241

V1.

VII.

VIII.

Executar atividades de coleta e de entrega, de origem interna e externa, de
correspondéncias, mensagens, documentos, encomendas e pequenos volumes,
dentre outros de mesma natureza, que se relacionem aos interesses da ANCINE,
dirigindo-se aos locais solicitados, depositando ou recolhendo o material dos
remetentes e entregando-o aos destinatarios, para atender as solicitacdes e
necessidades administrativas do Orgao;

Efetuar pequenas compras e pagamentos de contas no interesse de servico da
ANCINE ou de seus servidores, em horarios pré-determinados;

Controlar entregas e recebimentos de documentos e materiais, assinando ou
solicitando protocolos, para comprovar a execu¢ao do servico;

Coletar assinaturas em documentos diversos, como circulares, cheques,
requisicdes e outros, fazendo fotocopias, se necessario;

Anotar recados e telefonemas, em carater eventual, registrando-os em formularios
apropriados para possibilitar comunicagfes posteriores aos interessados;

Encaminhar visitantes aos diversos setores da ANCINE, acompanhando-os ou
prestando-lhes informacdes necessérias, para atender as solicitacdes dos mesmos;

Zelar pelas condi¢cdes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua
disposicéo, observando seu estado de conservagao e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo, manutengao ou limpeza;

Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servigco que sejam necessarias
a plena execucao do estabelecido nos itens anteriores.

Requisitos:
Possuir curso de ensino médio completo;

Ter experiéncia minima de seis meses na prestacdo de servicos externos relativos
a entrega e recebimento de documentos, pagamentos bancérios e tarefas afins;

Possuir capacidade de atencédo e organizacao;
Ter boa dicgéo e boa fluéncia verbal;

Ser assiduo e pontual;

Bom relacionamento para trabalhar em equipe;
Atuar com cordialidade;

Apresentar bom nivel de discernimento;

Ter bom nivel de cultura e educacao;

Demonstrar iniciativa;
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24.2

Uniforme:

2.4.2.1 O continuo devera estar adequadamente uniformizado, trajando calca
preta em tecido (tipo gabardine, sarja, brim ou com, no minimo, 80% de
sua textura em algodéo), camisa de mangas curtas na cor azul claro, em
tecido (tipo cambraia de linho ou com tecido de, no minimo, 80% de sua
textura em algod&o), meias sociais brancas, cinto e sapatos de couro de
bico quadrado, na cor preta.

2.4.2.2 O uniforme para inverno sera composto por camisa de mangas compridas.

DA ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS DE COPEIRAGEM

2.5

V1.

VII.

VIII.

251

Descricdo das atividades:

Zelar pela boa organizacdo do refeitério ou copa, limpando-o, guardando os
utensilios e lougas em seus respectivos lugares, para manter a ordem e higiene no
local;

Fazer e servir café ou cha e, eventualmente, sucos, refrescos ou vitaminas;

Realizar o controle diario do material existente no setor, relacionando suas
guantidades, para manter o nivel de estoque e evitar extravios;

Recolher loucas, talheres e recipientes desocupados, colocando-os em locais
apropriados;

Proceder a lavagem, a esterilizacdo e & secagem de loucas, talheres e utensilios
utilizados no refeitorio, assegurando a conservagédo e o bom aspecto dos mesmos;

Acolher as reclamacdes, elogios ou sugestdes recebidas, levando ao conhecimento
do preposto;

Zelar pelas condi¢cdes de maquinas, instalacdes e dependéncias, colocadas a sua
disposicéo, observando seu estado de conservacdo e uso, bem como solicitar, se
necessario, seu reparo ou manutencao;

Executar outras tarefas acessorias com 0 posto de servigo que sejam necessarias
a plena execucao do estabelecido nos itens anteriores.

Requisitos:

Possuir curso de ensino fundamental (antigo 1° Grau) completo;
Ter experiéncia minima de dois anos em CTPS;

Apresentar boa aparéncia e higiene pessoal;

Possuir capacidade de atencédo e organizacao;
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V. Ter boa dic¢éo e boa fluéncia verbal;
VI.  Atuar com assiduidade e pontualidade;
VIl.  Bom relacionamento para trabalhar em equipe;
VIIl.  Atuar com cordialidade;
IX.  Apresentar bom nivel de discernimento;
X.  Ter bom nivel de cultura e educacao;
XI.  Demonstrar iniciativa;
2.5.2 Uniforme:
2.5.2.1 MASCULINO: Camisa social verde agua de mangas curtas, calga na cor
verde escura, jaleco sem gola na cor verde escura com detalhes na cor
verde agua, abotoamento frontal e dois bolsos inferiores (um de cada
lado), todos em tecido de no minimo 80% algoddo, meias soquete
brancas, cinto de couro preto e sapatos tipo ténis, na cor branca.
2.5.2.2 FEMININO: Vestido na cor verde escuro, avental com bolso frontal
embutido na cor verde 4gua e detalhes em verde escuro, todos em tecido

tipo gabardine, lenco de tergal, para protecdo do cabelo, na cor verde
agua, meias soquete brancas e sapato tipo ténis, na cor branca.

CLAUSULA TERCEIRA: DO LOCAL, DO HORARIO E DO INIiCIO DA PRESTACAO
DOS SERVICOS

3.1 Os servigos serdo prestados no Escritorio-Sede na ANCINE, localizado no SRTV
Sul, Conjunto E — Edificio Palacio do Radio, Bloco |, Cobertura — CEP 70340-901;

3.2 Os preenchimentos dos postos de servigco deverdo ocorrer na medida em que
forem solicitados a empresa vencedora, em até 10 (dez) dias corridos contados
das respectivas solicitacdes.

3.3 O horério de funcionamento do Escritério Sede da ANCINE é de segunda a sexta-
feira, das 8h00 as 20h00. Os postos funcionardo com 8 (oito) horas diarias,
observada a carga horaria de 40 (quarenta) horas.;

CLAUSULA QUARTA: DOS UNIFORMES

4.1 A entrega dos uniformes devera ser realizada na presenca do fiscal do contrato, no

inicio da vigéncia contratual e apds a cada 6 (seis) meses, independente do estado

de COI’]SGI’V&Q&O em que se encontrem.

4.2 Os uniformes entregues devem ser sempre novos e oferecidos na quantidade
minima de duas mudas por pessoa.
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4.3

Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE,
devendo a empresa CONTRATADA submeter amostra do modelo, cor e qualidade
do material de cada peca que compde o conjunto de uniforme para aprovacao,
resguardando-se a CONTRATANTE o direito de exigir a substituicdo daqueles
julgados inadequados.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES CONTRATADA

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

A CONTRATADA seré responsavel, em relacdo aos seus profissionais, por todas
as despesas decorrentes da execucdo dos servicos contratados, tais como:
salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribui¢cdes, indenizacdes,
auxilio-refeicdo, auxilio-transporte, assisténcia médica, exames médicos
obrigatérios (admissional, demissional, periddicos, etc.), uniformes completos, bem
como quaisquer outras obrigagbes que porventura venham a ser criadas ou
exigidas na legislacgéo.

A CONTRATADA devera apresentar previamente a relacdo dos profissionais
designados para a prestacdo dos servicos, incluindo a respectiva avaliacdo
individual, que devera atender as exigéncias estabelecidas pela ANCINE.

A ANCINE néo possuird vinculo empregaticio de nenhuma natureza com o0s
profissionais da CONTRATADA, mas se reserva o direito de recusar aqueles que
nao preencherem as condi¢cdes necessarias para 0 bom desempenho do servico.

A CONTRATADA devera possuir em seus quadros ou contratar, sob sua inteira
responsabilidade, os profissionais a serem alocados nos postos de servico,
mediante sele¢do procedida por exame psicotécnico realizado por profissional
habilitado.

A avaliacao técnica e psicolégica prévia dos profissionais a serem alocados nos
postos de servico localizados na ANCINE devera apurar, no minimo, as seguintes
condicdes:

5.5.1 teridade minima de 18 (dezoito) anos;

5.5.2 estar quite com as obrigacdes eleitorais;

5.5.3 estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os profissionais do
sexo masculino;

5.5.4 ter aptidao fisica e mental para o exercicio no posto de servico;

5.5.5 o0s requisitos exigidos para o posto de servico.

A CONTRATADA devera manter os profissionais devidamente identificados no
horario de funcionamento dos postos de servico localizados na ANCINE, mediante
uso permanente de cracha, com foto e nome visivel, a ser confeccionado pela

CONTRATADA.

A CONTRATADA devera suprir, no prazo de 24 horas, toda e qualquer
afastamento temporério do posto de servico, mediante designacdo de outro
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5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

5.17

5.18

profissional que atenda aos requisitos técnicos necessarios, mediante comunicacéo
da ANCINE.

A CONTRATADA deverd cumprir rigorosamente toda a legislacao aplicavel a
execucao dos servi¢os contratados, como também aquelas referentes a seguranca
e a medicina do trabalho.

A CONTRATADA devera zelar pelo cumprimento, no que couber, das normas e
regulamentos internos da ANCINE.

A CONTRATADA deverd prestar as informagdes e 0s esclarecimentos que venham
a ser solicitados pela ANCINE em até 24 horas, ou no prazo estabelecido na
legislacao aplicavel.

A CONTRATADA devera manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse da ANCINE ou de
terceiros, que tomar conhecimento em razdo da execuc¢do do contrato, devendo
orientar seus funcionarios nesse sentido.

A CONTRATADA devera comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagéo
dos servicos, apresentando as devidas justificativas que serédo objeto de apreciacéo
pela ANCINE.

A CONTRATADA devera acatar a fiscalizacdo da ANCINE levada a efeito por
pessoa devidamente credenciada para tal fim, e cuja solicitagdo atender-se-a
imediatamente, comunicando-o de quaisquer irregularidades detectadas durante a
execugao dos servicos.

A CONTRATADA deveréa apresentar, quando solicitada, no prazo de até 48 horas,
cOpia de toda a documentacao necessaria para a comprovagao do cumprimento de
exigéncias constantes do Edital ou para esclarecimento de duvidas advindas da
conferéncia mensal da prestagcdo de servicos relacionados a tributacdo de
impostos, outros encargos e beneficios.

A CONTRATADA devera apresentar o plano de férias dos profissionais alocados
nos postos de servico, para fins de avaliacdo, observada as necessidades da
ANCINE.

A CONTRATADA devera controlar a freqiiéncia dos funcionérios através de folha
de ponto, em que devera constar a sequiéncia de dias do més, do 1° dia ao dia
30/31, para verificacdo da ANCINE.

A CONTRATADA deveré efetuar o pagamento dos funcionérios até o 2° (segundo)
dia atil do més subsequente ao dos servigos prestados, estando disponibilizados
em conta-corrente bancaria previamente aberta pela CONTRATADA, devendo
seus funcionarios receber os respectivos contracheques com, no minimo, 1 (um)
dia de antecedéncia da respectiva data de pagamento.

A CONTRATADA devera fornecer Vale-Transporte, Vale Refeicdo ou Vale-

Alimentacdo, Assisténcia Médica, Seguro de Vida em Grupo, observando os
seguintes parametros:
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5.19

5.20

5.21

5.22

5.18.1 Os Vales-Transporte e Vales-Refeicdo deverdo ser entregues, nos postos de
servicos, no ultimo dia do més vencido ou no primeiro dia do més seguinte,
impreterivelmente.

5.18.2 O valor do Vale-Transporte ter4 por base o estabelecido na Lei n® 7.418, de
16 de dezembro de 1985, regulamentada através do Decreto n° 95.247, de
17 de novembro de 1987.

5.18.3 O Vale Refeicdo ou Vale-Alimentacdo devera observar o valor e as
condi¢cbes estabelecidas na convencéao ou acordo coletivo do sindicato dos
quais os funcionarios da CONTRATADA sejam filiados.

5.18.4 A Assisténcia Médica devera ser estabelecida através de Plano de Saude
Empresa ou Plano de Assisténcia Médica, Ambulatorial e Hospitalar, sem
caréncia e extensivo aos dependentes.

5.18.4.1 O tipo de plano devera ser, no minimo, o Basico, com direito a enfermaria.

5.18.5 O Seguro de Vida em Grupo devera ter cobertura para auxilio funeral,
indenizagdo por acidente e morte e sera comprovado até 30 (trinta) dias
contados a partir da assinatura do contrato.

5.18.6 A CONTRATADA devera fornecer ao profissional os Vales-Refeicdo e
Vales-Transporte previamente ao inicio da prestacdo de servico na ANCINE,
e terd até 30 (trinta) dias para a entrega das carteiras dos Planos de Saude.

A CONTRATADA devera viabilizar a cada periodo de 12 (doze) meses pelo menos
uma acao de capacitagcdo técnica, para atualizacdo ou aperfeicoamento, com carga
horaria minima de 8 (oito) horas, para cada grupo de posto de servigo.

5.19.1 O conteudo programético, local e o horério de realizagdo dos cursos deverao
ser previamente comunicados a ANCINE.

5.19.2 A CONTRATADA dever4 apresentar, apés o término da acdo de
capacitacdo, um relatério para a ANCINE, contendo o nivel de
aproveitamento dos participantes, a avaliacdo dos profissionais com relacdo
ao contetdo programatico, entidade promotora, local e distribuicdo da carga
horéria, dentre outros elementos.

A CONTRATADA devera manter um preposto nas dependéncias da ANCINE, no
horario comercial, de segunda a sexta feira, que serd responsavel pelo
gerenciamento dos servigcos prestados, dotado de amplos poderes para controlar
freqiéncia, pontualidade, dirimir davidas e tratar de quaisquer assuntos
relacionados com a execucdo do Contrato, sem 6nus adicional para ANCINE,
estando este custo incluso na taxa de administracéo.

O preposto da CONTRATADA deverd assegurar que os profissionais registrem
adequadamente os horéarios de prestacdo de servicos, informando diariamente os
horarios de entrada e de saida efetivamente praticados.

A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, juntamente com as faturas
relativas aos servicos executados, os comprovantes de recolhimento do FGTS e
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5.23

5.24

5.25

5.26

INSS, referentes aos seus empregados, em atividade nas dependéncias da
ANCINE, sem os quais ndo serdo liberados os pagamentos das faturas
apresentadas.

A CONTRATADA devera se responsabilizar por quaisquer acidentes em que
venham a ser vitimas os seus profissionais nas dependéncias da ANCINE, quando
em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem, e
pelas demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

A CONTRATADA devera responder por danos, avarias e desaparecimento de bens
materiais, causados a ANCINE ou a terceiros, por seus prepostos ou empregados,
desde que figue comprovada a responsabilidade, nos termos do Artigo 70, da Lei
n.° 8.666/93.

A CONTRATADA devera manter, durante a vigéncia do Contrato, as condi¢des de
habilitagdo para contratar com a Administracao Publica, apresentando sempre que
exigido os comprovantes de regularidade fiscal, ndo transferindo a outrem, no todo
ou em parte, o objeto da presente licitagdo.

A CONTRATADA devera substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
gualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes, insatisfatérios ou incompativeis, incluindo o
profissional designado como preposto da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Proporcionar as condi¢cbes para que a CONTRATADA possa desempenhar, por
meio dos seus profissionais, a prestacao dos servicos objeto do presente Termo de
Referéncia.

Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execucdo dos
Servigos.

Prestar as informagfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
preposto da CONTRATADA.

Efetuar o pagamento nas condi¢des e precos pactuados, mediante a apresentacéo
da Nota-Fiscal, depois de constatado o cumprimento das obrigacbes da
CONTRATADA.

Verificar a regularidade da situacdo fiscal e dos recolhimentos trabalhistas da
CONTRATADA, antes de efetuar os pagamentos devidos.

Suspender o pagamento da Nota-Fiscal sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da empresa CONTRATADA, até que seja efetuada a devida
regularizacéo.

Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos e atestar as Notas-Fiscais
correspondentes por meio do Fiscal do Contrato, que anotar4 em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do, sob 0s aspectos quantitativos e
qualitativos.
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6.8

6.9

6.10

6.11

Notificar, por escrito, a CONTRATADA qualquer, ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para sua correcao,
aplicando, se for o caso, as penalidades previstas na Clausula Décima-Quarta.

Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
empresa contratada, exigindo sua corre¢ao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de
forca maior, devidamente justificado e aceito pela ANCINE.

Exigir o imediato afastamento ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto
da empresa CONTRATADA que n&o merega confianga no trato dos servigos, que
adote postura inconveniente ou incompativel ou que produza complicacfes para a
superviséo e fiscalizacdo do contrato.

Proceder as adverténcias, multas e demais cominagbes legais pelo
descumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA: DO PRECO E DO PAGAMENTO

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

Pelos servigos executados, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor
global estimado anual de R$ ( ), estando
nele incluidas todas as despesas necessarias a sua perfeita execucao;

O pagamento serd efetuado até o 5° (quinto) dia atil subseqiente a
apresentacdo da Nota-Fiscal/Fatura dos servigcos devidamente atestada por
servidor designado, conforme disposto no art. 67 e 73 da Lei n°. 8.666/93;

Para efeito de cada pagamento mensal a CONTRATADA devera apresentar,
juntamente as notas fiscais/faturas:

Certidbes de regularidade fiscal junto a Seguridade Social (CND), ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (CRF) e as Fazendas federal, estadual e municipal
de seu domicilio ou sede, caso nao estejam disponiveis no Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF;

Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, a CONTRATADA deve entregar, até o dia 30 (trinta)
do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, as copias autenticadas em cartério — ou cOpias simples
acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — dos
seguintes documentos:

Comprovante de pagamento de salarios referentes ao més da prestacdo dos
servigos, mediante apresentacdo de folha de pagamento especifica, em que conste
como tomadora a ANCINE, acompanhada de coépias dos recibos de depdsitos
bancarios ou contracheques assinados pelos empregados;

Comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-

alimentacédo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da prestagédo dos servigos;
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7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

7.15

7.17

7.21

7.22

7.23

GFIP especifica, em que conste como tomadora a ANCINE, relativa ao més
anterior ao da prestacdo dos servigos;

Guias de recolhimento da Previdéncia Social (GPS) e do FGTS (GRF), relativas ao
més anterior ao da prestacéo dos servicos;

A documentacdo relativa ao primeiro més da prestacdo dos servicos devera estar
acompanhada de coépias autenticadas em cartério — ou coOpias simples
acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — dos
seguintes documentos:

Relacdo de empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do
posto de trabalho, RG e CPF, com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execuc¢do dos servi¢os, quando for o caso;

CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo
0S Servicos;

A documentacdo relativa ao ultimo més da prestacdo dos servicos — extingdo ou
rescisdo do contrato — devera estar acompanhada de cépias autenticadas em
cartério — ou coépias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo
servidor que as receber — dos seguintes documentos:

Os documentos descritos nos itens 7.6, 7.7, 7.8, 7.9 desta Clausula, relativos ao
tltimo més da prestagéo dos servigos;

7.16 Notificacdo de aviso prévio aos empregados desligados;

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na
prestacdo dos servigos contratados, devidamente homologados, quando exigivel,
pelo sindicato da categoria;

7.18 Comprovantes de pagamento das verbas rescisorias;

7.19 Exames médicos demissionais dos empregados desligados;

7.20 CTPS dos empregados demitidos;

Guias de recolhimento rescisorio da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, quando
exigiveis;

Extrato dos depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido;

As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentagéo entregue terdo prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento da diligéncia pela
CONTRATADA, para serem formalmente esclarecidas;
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7.24

7.25

7.26

7.27

7.28

7.29

7.30

7.31

Uma vez recebida a documentacdo, o fiscal do contrato devera apor a data de

entrada na ANCINE, assinar, e encaminha-la & Coordenacdo de Gestdo de
Contratos para analise;

O descumprimento reiterado das disposicfes desta clausula e a manutencdo da
CONTRATADA em situacéo irregular perante suas obrigac@es fiscais, trabalhistas
e previdenciarias implicara rescisdo deste contrato, sem prejuizo da aplicacao das
penalidades nele previstas e demais cominacdes legais;

A Nota-Fiscal/Fatura devera conter cédigo de barras para agilizar o pagamento. O
valor correspondente ao cédigo de barras devera ser liquido, sem impostos ou
deducbes, devendo, no entanto, constar no corpo da Nota-Fiscal/Fatura os
impostos devidos. Caso as Notas-Fiscais emitidas tenham em seu cédigo de barras
o valor bruto, a CONTRATADA devera emitir novamente as respectivas notas
seguindo as orientacdes acima descritas;

O descumprimento das obrigacdes fiscais, parafiscais e trabalhistas, por parte da
CONTRATADA, faz incidir a co-responsabilidade, prevista em lei, em especial do
art. 31 da Lei 8.212/91, e dos incisos Il e IV da Sumula 331/93 do TST;

A ANCINE, na condi¢do de co-responsavel, podera quitar tais obrigacdes com os
proprios créditos da CONTRATADA, na condicao de sub-rogada;

No caso de eventual atraso de pagamento, e por culpa da ANCINE mediante
pedido da CONTRATADA, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes formulas:

= (TX/100)
365

EM=1x N x VP, onde:

| = indice de atualizac&o financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

Os pagamentos serdo creditados em nome da CONTRATADA, mediante ordem
bancéaria em conta-corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com cédigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢cbes
estabelecidas neste Termo;

Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancéria,
serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as
retencdes tributarias;
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7.32

7.33

7.34

7.35

Os pagamentos somente poderdo ser efetuados, apdés a comprovacdo da
regularidade da CONTRATADA no SICAF, por meio de consulta “ON LINE” pela
ANCINE, ou mediante a apresentacdo da documentacdo obrigatéria (RECEITA
FEDERAL, DIVIDA ATIVA DA UNIAO, FGTS e INSS), devidamente atualizadas;

Em cumprimento ao disposto no art. 64 da Lei n.° 9.430, de 27/12/96, a ANCINE
retera, na fonte, o imposto sobre a renda da Pessoa Juridica — IRPJ, bem assim a
contribuicdo sobre o lucro liquido, a contribuicdo para a seguridade social —
COFINS e a contribuicdo para o PIS/IPASEP sobre os pagamentos que efetuar a
pessoas juridicas que ndo apresentarem a cépia do Termo de Opcéo pelo Regime
de Tributacdo Simplificada (SIMPLES);

A empresa devera apresentar a Nota-Fiscal contendo o mesmo CNPJ do empenho,
para efeito de pagamento;

No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota-
Fiscal/Fatura, serdo os mesmos restituidos a adjudicataria para as correcdes
necessarias, nao respondendo a ANCINE por quaisquer encargos resultantes de
atrasos na liquidagédo dos pagamentos correspondentes.

CLAUSULA OITAVA: DA VIGENCIA

8.1 A vigéncia do termo contratual ser4 de 12 (doze) meses, a contar de sua

8.2

assinatura, podendo, no interesse da Administragcdo, ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme dispbe o
inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93, com inicio e vencimento em dia de
expediente;

A CONTRATADA obriga-se a manifestar sua intencdo de néo prorrogar o Contrato
no prazo de 90 (noventa) dias antes do término do prazo de vigéncia, entendendo-
se o siléncio da CONTRATADA como anuéncia quanto a prorrogacao.

CLAUSULA NONA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1

9.2

9.3

Os recursos para cobrir as despesas decorrentes dos servigcos objeto desta
licitacdo estdo consignados no Orgamento proprio da Agéncia Nacional do Cinema
- CONTRATANTE para o ano 2013, alocados no Programa de Trabalho
13.122.0169.2272000, Elemento de Despesa 3.3.90.37 — Locacdo de méo de obra
— Pessoa Juridica.

As despesas dos exercicios seguintes correrdo a conta dos créditos orcamentarios
correspondentes, a serem indicados apés o devido empenho;

Para a cobertura das despesas foi emitida a Nota de Empenho n.® -------- em ----- /---
-/2013, no valor global de R$-------- R G ) & conta da
dotacao especificada nesta Clausula.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1

No prazo de até 10 (dez) dias da assinatura do Contrato, a CONTRATADA deveréa
apresentar garantia no valor de R$ (valor por extenso),
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10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total estimado do Contrato, a fim de
assegurar a sua execuc¢ao, em uma das seguintes modalidades:

a) caucao em dinheiro ou titulo da divida publica;

b) seguro-garantia;

c¢) fianca bancéria.

Em se tratando de garantia prestada através de caucdo em dinheiro o depdsito
devera ser feito obrigatoriamente na Caixa Econémica Federal — CEF, conforme
determina o art. 82 do Decreto n°. 93.872, de 23 de dezembro de 1986, sendo
devolvida atualizada monetariamente, nos termos do § 4° art. 56 da Lei n°.
8.666/93;

Se a opcao de garantia for em seguro-garantia ou fiangca bancéaria devera conter
expressamente clausulas de atualizagdo financeira, de imprescritibilidade, de
inalienabilidade e de irrevogabilidade;

A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, apds o término da vigéncia do Contrato, mediante a certificagdo pelo Gestor
de que trata o item 11.2 deste contrato de que os servicos foram realizados a
contento;

Sem prejuizo das sancbes previstas na Lei e neste Edital, a ndo prestacao da
garantia exigida sera considerada como recusa injustificada em assinar o Contrato,
implicando a imediata anulacdo da Nota de Empenho emitida;

Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacéo, inclusive
indenizacédo a terceiros, ou reduzido em termos reais por desvalorizacdo da moeda
de forma que ndo mais represente 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato,
a CONTRATADA se obriga a fazer a respectiva reposi¢édo, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, a contar da data em que for notificada pela SGl/Geréncia
Administrativa da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA EXECUCAO E FISCALIZACAO

111

11.2

113

114

Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugéo
de todos os servicos, a CONTRATANTE se reserva o direito de, sem que de
gualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizag@o sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados
pela contratada;

A fiscalizagdo da execucdo dos servicos contratados serd executada por servidor
especialmente designado pela CONTRATANTE, permitida a indicacdo de terceiros
para assisti-lo e subsidia-lo, nos termos do Art. 67 e seus paragrafos, da Lei 8.666,
de 21.06.1993;

O fiscal do contrato podera ordenar a imediata retirada do local, bem como a
substituicdo de empregado da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha,
gue embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu
exclusivo critério, julgar inconveniente;

A fiscalizacdo da CONTRATANTE n&o permitira que a mao-de-obra execute
tarefas em desacordo com as preestabelecidas.
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11.5 Fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pelos
danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de ato ilicito na
execucdo do Contrato, ou por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, ndo
implica em co-responsabilidade da CONTRATANTE.

11.6 Se na execucdo do contrato ficar comprovada a existéncia de irregularidade ou
ocorrer inadimplemento contratual de que possa ser responsabilizada a
CONTRATADA, esta sofrerd penalidades de multa nas seguintes proporcdes, sem
prejuizo da adogdo das sancgfes previstas nos arts. 86 a 88 da Lei n° 8.666/1993:

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,5% por dia sobre o valor mensal do contrato
2 1,0% por dia sobre o valor mensal do contrato
3 2,0% por dia sobre o valor mensal do contrato
4 4,0% por dia sobre o valor mensal do contrato
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU
1 Permitir situacé@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, leséo 4
corporal ou consequéncia letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, 4
0S servi¢cos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter empregado sem qualificacdo para executar 0s servigcos 3
contratados, por empregado e por dia;
4 Permitir a presenga de empregado sem uniforme, com uniforme 1
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha, por empregado e
por ocorréncia,
5 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizag&o, por servigo 2
e por dia;
6 Deixar de zelar pelas instalagdes da ANCINE utilizadas, por item e por 1
dia;
7 Nao cumprir determinacgédo formal ou instrucdo complementar do 6rgao 2
fiscalizador, por ocorréncia;
8 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente 1
ou ndo atenda as necessidades, por funcionério e por dia;
9 Nao entregar os salarios, vales-transporte e/ou ticket-refeicdo nas datas 1

avencadas, por ocorréncia e por dia;
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10 | N&o efetuar a reposicao de funcionarios faltosos, por funcionério e por 2
dia;

11 | Deixar de fornecer 02 (dois) uniformes para cada categoria, 2
semestralmente, por funcionario e por ocorréncia,

12 | Nao efetuar o pagamento de salérios, seguros, encargos fiscais e 4
sociais, bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execucéo deste Contrato, por dia e por ocorréncia;

13 | Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos néao 1
previstos nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia;

14 | Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao 2
previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente
notificada pelo érgao fiscalizador, por item e por ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA REPACTUACAO

12.1 Os valores da execugdo dos servicos do objeto contratado poderdo ser
repactuados desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas
dos orcamentos aos quais a proposta se referir;

12.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a
partir da data do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacao da proposta;

12.3 O contratado devera juntar o acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente no qual a proposta apresentada se baseou visando comprovar o
atendimento da anualidade prevista no item anterior;

12.4 Nas repactuacdes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacdo, ou seja, da data do
inicio da vigéncia do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente;

12.5 A repactuagdo serd precedida de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formacéo de pregos, devidamente justificada, de acordo com o
Decreto 2.271/97 e a Instru¢cdo Normativa MPOG n° 02/2008;

12.6 A repactuacao a que o contratado fizer jus e nao for solicitada durante a vigéncia do

contrato, serd objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou
com o encerramento do contrato.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

13.1

13.2

No interesse da ANCINE, o valor do Contrato decorrente desta licitacdo podera ser
acrescido ou reduzido em até 25% (vinte e cinco por cento), com 0 aumento ou
supressdo dos servicos correspondentes, sem que disso resulte para a
CONTRATADA direito a qualquer reclamacéo ou indenizacgao;

E facultada a supressdo além do limite acima estabelecido mediante acordo entre
as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1

14.2

A CONTRATADA que, convocada dentro do prazo de validade de sua Proposta,
ndo assinar o Contrato, deixar de entregar documentagdo exigida no Edital,
apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execugcdo de seu
objeto, ndo mantiver a Proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficar4 impedida de licitar e de contratar com a
Unido, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas no Edital e no Contrato e das demais cominagdes
legais;

Pela inexecucao total ou parcial do objeto do certame, a CONTRATANTE aplicara,
garantida a prévia defesa, CONTRATADA, as seguintes sanc¢fes, segundo a
gravidade da falta cometida:

14.2.1 Adverténcia por escrito nos casos de faltas leves, assim entendidas como
aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

14.2.2 Multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento) do valor total do
Contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, observada a prorrogacdo do prazo, apds regularmente convocada,
sem prejuizo da aplicagdo de outras sancfes previstas no subitem 14.1
deste Contrato;

14.2.3 Multa de mora no percentual de 0,5% (meio por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10%
(dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias;

14.2.4 Multa de mora no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total do Contrato, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que
podera ensejar a rescisao do Contrato;

14.2.5 Suspensado temporaria de participagcdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a CONTRATANTE , por prazo néo superior a 02 (dois) anos,
nos termos do inciso Il do art.87 da Lei 8666/93,;

14.2.6 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, nos termos do inciso IV do art. 87 da Lei n°. 8.666/93.
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14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de
suspensdo de licitar, a CONTRATADA devera ser descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais
cominacgoes legais;

A aplicacdo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicacdo das multas, facultada a
defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis;

A multa, aplicada apo6s regular Processo Administrativo sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente;

Nao serd aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na entrega dos produtos
advir de caso fortuito ou motivo de forga maior;

Da sancéo aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificacao,
a autoridade superior aquela que aplicou a sancgédo, ficando sobrestada até o
julgamento do pleito;

As sancdes aqui previstas séo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

Em qualquer hipétese de aplicacdo de sangfes serd assegurado & CONTRATADA
o contraditério e ampla defesa;

A critério da Administracdo, poder&o ser suspensas as penalidades, no todo ou em
parte, quando o atraso for devidamente justificado pela CONTRATADA e aceito
pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA RESCISAO

15.1

15.2
a)

b)

A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

Constituem motivo para resciséo deste Contrato:

0 nao cumprimento de Clausulas Contratuais, do Termo de Referéncia,
especificagbes ou prazos;
o cumprimento irregular de Clausulas Contratuais, do Termo de Referéncia,
especificacbes e prazos;

c) a lentiddo no cumprimento das Clausulas Contratuais, levando a CONTRATANTE ,

d)

e)

f)

a presumir a impossibilidade da realizacdo do servi¢o, nos prazos estipulados;
0 atraso injustificado no inicio do servico;

a paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagdo a
CONTRATANTE;
a subcontratacdo total ou parcial do objeto do Contrato, associacdo da
CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como
a fusdo, cisdo ou incorporacdo que afetem a boa execucdo deste, sem prévio
conhecimento e autorizacdo da CONTRATANTE ;

g) o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
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acompanhar e fiscalizar a sua execu¢do assim como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas registradas pela CONTRATANTE durante a
vigéncia do Contrato;

i) a decretacado de faléncia, ou instauracao de insolvéncia civil,

j) adissolucéo da firma CONTRATADA,;

k) a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que prejudique a execucao do Contrato;

I) razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méxima autoridade da CONTRATANTE, e exaradas no
processo administrativo a que se refere este Contrato;

m)a supresséo do servico, por parte da CONTRATANTE , acarretando modificagéo do
valor inicial do Contrato além do limite permitido no paragrafo 1° do art. 65, da Lei
n.° 8.666/93, ressalvado o disposto no inciso Il, paragrafo 2° do referido artigo;

n) suspensdo de sua execucgdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo
superior a 120 (cento e vinte dias), salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensfes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagbes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e
mobilizacdes e outras previstas, assegurado & CONTRATADA, nesses casos 0
direito de optar pela suspensédo do cumprimento das obrigacdes assumidas até que
seja normalizada a situacao;

0)o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE decorrentes de servico, ou parcela deste, ja executados e aceitos,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou
guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdao do
cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situagéo;

g)a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo do Contrato;

r)a rescisdo do Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da

CONTRATANTE, nos casos enumerados nas alineas “a” a “I” e “q” desta
Clausula.
CLAUSULA DECIMA SEXTA DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

16.1 Por for¢a da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 01 de 19/01/2010, as empresas
contratadas adotardo as seguintes praticas de sustentabilidade na execucdo dos
servi¢os, quando couber:

16.1.1 Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas
pela ANVISA;

16.1.2 Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme
instituido no Decreto n°® 48.138, de 8 de outubro de 2003;

16.1.3 Observar a Resolugcdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

16.1.4 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execugao de servigos;
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16.1.5 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de 4gua e reducdo de producdo de residuos
sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA PUBLICACAO
17.1 A CONTRATANTE providenciard a publicacdo deste Contrato, por extrato, no

Diério Oficial da Unido, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO FORO

18.1 Fica eleito o Juizo Federal da Sec¢éo Judiciaria do Estado do Rio de Janeiro para
dirimir quaisquer duvidas oriundas da execucdo deste Contrato, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para firmeza e como prova de assim haverem entre si, justo e contratado, é
lavrado o presente termo, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, assinadas pelas partes
e 02 (duas) testemunhas.

Rio de Janeiro, de de 2013.

CONTRATANTE: AGENCIA NACIONAL DO CINEMA - ANCINE

Manoel Rangel Neto
Diretor-Presidente

CONTRATADA: EMPRESA VENCEDORA

Representante Legal

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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