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Fgéncia Nacional
do Cinema

ESTUDO PRELIMINAR 2100162

PROCESSO N° 01416.006814/2021-71
1. OBJETO

1.1. Trata-se de Estudo Preliminar para contratagdo de servico de agente de integrac@o para auxiliar no processo de aperfeicoamento
do instituto do estagio, conforme estabelecido na Instru¢do Normativa n.° 213, de 17 de dezembro de 2019 do Ministério da Economia (SEI
n.°2076203).

1.2. O programa de estagio na Administragdo Publica Federal deve possibilitar aos estudantes a complementacdo de ensino e
aprendizagem, constituindo-se em instrumento de iniciagdo ao trabalho, aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e relacionamento humano.

1.3. Atualmente, a Agéncia Nacional do Cinema conta com a atuagdo de estagiarios em diversos setores, que sdo de suma
importancia nas operagdes diarias, uma vez que a for¢a de trabalho desta Agéncia ¢ reduzida frente as demandas apresentadas no cotidiano.

1.4. Para auxiliar no processo de estagio, opta-se em contratar agente de integragdo, nos termos do art. 11 da IN 213/2019, pois a
estrutura da Geréncia de Recursos Humanos da Ancine inviabiliza a realizagdo de convénios diretos com instituigdes de ensino em ambito
nacional, conforme dispde o art. 8° da referida norma.

1.5. Destarte, para o cumprimento do programa de estagio ¢ mister a prestagdo de servicos de agente de integragdo, com atuagdo
nacional, mediante celebragdo de contrato com instituicdo que retina infraestrutura, condi¢des técnicas e operacionais possibilitando a realizagdo
de estagio curricular em todas as unidades da Ancine.

28 NORMATIVOS

2.1. Instrugdo Normativa N.° 213, de 17 de Dezembro de 2019.

2.2. Lein® 11.788, de 25 de setembro que 2008.

3. CONTRATACAO ANTERIOR

3.1. Processo SEI n° 01416.007333/2016-16 com contratagdo de servigo comum, em consonancia com o art. 2°, §3°, do Decreto n.°

3.555/200, via procedimento licitatorio na modalidade Pregéo, em sua forma eletronica, tipo Menor Prego Global.
4. ACESSO A INFORMACAO

4.1. Nao ha nenhuma informagéo restrita ou sigilosa nos autos.
5. PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
5.1. O objeto da presente contratagdo se encontra previsto no item 130, do PAC 2021, documento SEI n.® 2078037, a saber:

ADMINISTRACAO EXECUCAO PROJETO EDUCACIONAL CONVENIO ESTAGIO UNIVERSITARIO MONITOR

5.2. Cumpre-se informar que a contratacdo ndo se encontra expressa no Planejamento Estratégico, porém, a operacionalizago
conjunta da Ancine com o agente integrador ¢ de suma importancia para a plena execugdo do Programa de Estagio, uma vez que este realiza
convénios com institui¢des de ensino, verifica e garante o cumprimento pelo estudante de todos os requisitos previstos na legislagdo e se
responsabiliza pela contratagdo de seguro contra acidentes pessoais.

6. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

6.1. O Programa de Estidgio na Administragdo Publica Federal deve possibilitar aos estudantes a complementagdo de ensino e
aprendizagem, constituindo-se em instrumento de iniciagdo ao trabalho, de aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

6.2. Conforme previsto no art. 11 da Instrugdo Normativa n.° 213/2019, os 6rgéos ou entidades da Administragdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional poderdo recorrer aos servigos de agentes de integracdo publicos ou privados, para atuarem como auxiliares no
processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, in verbis:

Art. 11. Os 6rgdos ou entidades poderdo recorrer aos servigos de agentes de integragdo publicos

ou privados para atuarem como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do estdgio,
mediante condi¢bes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de
contratagdo com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas gerais de licitagdo.
Pardgrafo unico. Para fins desta Instru¢ao Normativa, os agentes de integragdo publicos ou

privados sdo entidades que fazem a interlocug¢do entre a institui¢do de ensino, o estagidario e o 6rgdo ou
entidade, inserindo estudantes no ambiente do mercado de trabalho, colaborando para o
desenvolvimento de habilidades, modalidades de atuagdo e formagao profissional desses estudantes.

6.3. Atualmente, a Agéncia Nacional do Cinema conta com a atuacdo de estagiarios em diversos setores de seus escritorios, que sdo
de suma importancia nas operagdes diarias, uma vez que a for¢a de trabalho desta Agéncia é reduzida frente as demandas apresentadas no
cotidiano.

6.4. Paralelamente, a estrutura da Geréncia de Recursos Humanos da Ancine inviabiliza a realizagdo de convénios diretos com
instituicdes de ensino em todo o Pais, tornando fundamental a contratagdo de agente de integragdo que assuma a responsabilidade de prestar
todo o suporte operacional para a execugao do Programa de Estagio, de modo que realize convénios com as institui¢des de ensino, verifique e
garanta o cumprimento pelo estudante de todos os requisitos previstos na legislagdo que rege a matéria, bem como a contratagdo de seguro
contra acidentes pessoais.

6.5. Para fazer cumprir o programa de estagio nos escritorios da Agéncia Nacional do Cinema ¢ necessario que o agente integrador
atue em ambito nacional, apoiando na gestdo contratual e garantindo que o plano de atividades de estagio desenvolvido por esta Agéncia para
o estudante esteja de acordo com sua area de formagao cursada.

https://sei.ancine.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2281231&infra_sis...
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6.6. A supervisdo e a operacionalizagdo das atividades do programa de estdgio no ambito da ANCINE sdo de competéncia da
Geréncia de Recursos Humanos.

7. REQUISITOS PARA ATENDIMENTO DA NECESSIDADE

7.1. A execugdo do programa de estagio ficard a cargo da Geréncia de Recursos Humanos, que atuara em conjunto com as unidades
da Ancine, num processo dinamico e integrado, observadas as seguintes condigdes:

7.1.1. a concessdo da bolsa de estagio obedecera aos critérios previamente estabelecidos na legislagdo que rege a matéria,
especialmente no tocante ao campo de formagao profissional do estagiario;

7.1.2. a prorrogagdo de estagio e novas contratagdes deverdo obedecer a previsdo e disponibilidade de dotagdo or¢gamentaria para este
fim;

7.1.3. 0 estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza com o agente de integragdo ou com esta autarquia federal;
7.1.4. os estagidrios receberdo auxilio-transporte, sendo vedada concessio de auxilio-alimentagdo ¢ assisténcia a saude, bem como

outros beneficios diretos e indiretos;

7.1.5. os estagiarios desenvolverdo suas atividades nas unidades da Ancine em um ambiente adequado e com condigdes que favorecam
aquisicdo de experiéncias praticas na linha de formagao do estudante;

7.1.6. as atividades de estagio serdo realizadas nas unidades do Escritorio Central da Agéncia Nacional do Cinema - Ancine, bem como
no Escritério Sede, em Brasilia, e, onde forem criadas outras unidades da agéncia;

7.1.7. o estagiario deverd cumprir a carga horaria semanal de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais, distribuidas nos horarios de
funcionamento do 6rgdo ou entidade e compativel com o horario escolar;

7.1.8. a selecdo dos estudantes sera realizada de acordo com o total de vagas e perfis disponibilizados pelo 6rgdo em edital publicado
no sitio eletronico da Ancine, cabendo ao agente de integracdo a gestdo cadastral e contratual do estagiario, em consonancia com o perfil
previamente definido para a abertura de oportunidade de estagio;

7.1.9. ¢ permitida a realizagdo de estagio obrigatdrio concomitantemente com um estagio ndo obrigatério, desde que haja
compatibilidade de horario e que a carga horaria semanal ndo ultrapasse 40 horas;

7.1.10. a durag@o do estagio no mesmo 6rgdo ou entidade ndo podera exceder a 2 (dois) anos, salvo quando se tratar de estagiario com
deficiéncia, que podera permanecer no mesmo 6rgdo ou entidade até o término do curso.

7.2. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a observagio das especificagdes dos bens constantes do termo de referéncia a
fim de atender integralmente a requisicao.

8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

8.1. A estimativa das quantidades necessdrias para a administracdo do programa de estagio pelo agente integrador se baseia na

autorizagdo de 74 (setenta e quatro) bolsas de nivel superior, sendo 67 (sessenta e sete) de 30 (trinta) horas semanais e 7 (sete) de 20 (vinte)
horas semanais, conforme disposto na Proposta de Agdo - PA N.° 4-E/2020/SGI/GRH, documento SEI n.° 1620196, aprovada pela Deliberacdo
de Diretoria Colegiada n.° 750, de 12 de maio de 2020.

9. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA

9.1. A estrutura da Geréncia de Recursos Humanos da Ancine inviabiliza a realizag@o de convénios diretos com institui¢des de ensino
em todo o Pais, tornando fundamental a contratagdo de agente de integracdo que assuma a responsabilidade de prestar todo o suporte
operacional para a execugdo do Programa de Estagio, de modo que realize convénios com as instituicdes de ensino, verifique e garanta o
cumprimento pelo estudante de todos os requisitos previstos na legislagdo que rege a matéria, bem como a contratagdo de seguro contra
acidentes pessoais.

10. ESTIMATIVA DE PRECOS

10.1. Estimativas de pregos serdo obtidas apds pesquisa de pregos.

11. DESCRICAO DA SOLUCAO

11.1. Contratagdo de servigo de agente de integragdo para auxiliar no processo de aperfeicoamento do Programa de Estagio da Agéncia
Nacional do Cinema.

12. DA JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO

12.1. Como ha apenas um tinico objeto de contrata¢do, ndo ha necessidade de parcelamento.

13. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE

13.1. O servigo sera prestado externamente.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO

14.1. Tendo em vista a necessidade da contratagdo de servico de agente de integragdo para auxiliar no processo de aperfeicoamento do

Programa de Estagio da Agéncia Nacional do Cinema, por todo o exposto, o objeto da contratacao ¢ licito, possivel e determinado.
15. FISCALIZACAO DO CONTRATO

15.1. Area demandante Rio de Janeiro: Coordenagdo de Administragio de Pessoal
15.1.1. Fiscal técnico titular serd Gabriela da Silva Escobar Moreira, matricula SIAPE n° 1987399;
15.1.2. Fiscal técnico substituto sera Leandro Galvao Pavan, matricula SIAPE n°® 1987044.
15.2. Gestao de Contrato:
15.2.1. Fiscal administrativo a confirmar com a area.
LEANDRO GALVAO PAVAN

Coordenador de Administragido de Pessoal

EMERSON CORDEIRO FERREIRA
Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental
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-_-I_ ") Documento assinado eletronicamente por Leandro Galvdo Pavan, Coordenador(a), em 14/09/2021, as 18:49, conforme horario oficial de
Jel. tll Brasilia, com fundamento no art. 11 da RDC/ANCINE n2 66 de 12 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica
I
r
J@l! tl| Documento assinado eletronicamente por Emerson Cordeiro Ferreira, Integrante de Equipe de Planejamento, em 01/12/2021, as 08:54,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 11 da RDC/ANCINE n2 66 de 12 de outubro de 2015.

assinatura

'l eletrbnica

F21 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ancine.gov.br/sei/controlador_externo.php?
¢ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2100162 e o cédigo CRC C0834D57.

Referéncia: Processo n? 01416.006814/2021-71 SEIn? 2100162
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