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CONTRATO ADMINISfRATIVO N° 08/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° 01580.008810/2015-88

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS' CONTINUADOS DE.
TRANSPORTE QUE FAZEM ENTRE SI A

. AGENCIA NACIONAL DO CINEMA E A
EMPRESA PERTINA LOGISTICA LTDA-
ME. -

A AGENCIA NACIONAL DO CINEMA - ANCINE, autarquia federal de natureza especial,
instituida pela Medida Proviséria n® 2228-1, de 6 de setembro de 2001, com’Escrit6rio
Central na Cidade do Rio de Janeiro/RJ, na-Avenida Graga Aranha, 35, Centro, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 04.884.574/0001-20, neste ato representada por seu Diretor-
Presidente, MANOEL RANGEL NETO, nomeado. pelo Decreto de 16/05/2013, publicado
no Diario Oficial da Unido de 17/05/2013, inscrito no CPF/MF sob o n: °m
Cédula de Identidade N.° piuli cxpedida pela SSP/GO, residente e domiciliado nesta
Cidade, doravante denommada CONTRATANTE, e de outro, a empresa PERTINA
LOGISTICA LTDA- ME inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 00.695.097/0001-02, estabelecida
na cidade de Porto Alegre/RS, localizada no Bairro Séo Geraldo, na Avenida Presidente
Franklin Roosevelt; 929, sala 301, neste ato representada pelo Sr. FELIPE USZACKI
ocupando o cargo de gocio-gerente, portador da Cédula de Identidade n.* N
expedida pelo SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° (N dacui por ‘diante
designada CONTRATADA, conforme o Processo n.° 01580.008810/2015-88, referente ao
PREGAO ELETRONICO N.° 008/2015 tém, entre si, justo e avengado, e celebram o
presente Contrato, sujeitando-se as Contratantes as normas da Lei 10.520, de 17 de julho
de 2002, decreto n® 3.555, de 08 de agosto de 2000, decreto n° 5.450, de 31 de maio de
2005, decreto n°® 2.271, de 07 de julho de 1997, decreto 6.403, de 17 de margo de 2008, e
subsidiariamente as normas da Lei n.° 8.666/23, a instrugéo Normativa n® 2 da SLTI, de 30

de abril de 2008, e suas alteragtes posteriores, Instru¢do Normativa SLTI n® 03, de 15 de

maio de 2008 e IN n° 05, de 18/12/2009, bem como as clausulas abaixo discriminadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

11.0 objeto do presente instrumento- € a contratagéo de servigos continuados de

. transporte, mediante disponibilizagdo de veiculos com motorista, destinados ao
deslocamento de funcionarios em servigo, materiais, documentos e pequenas cargas,
para o Escritério Regional da ANCINE em Séo Paulo/SP, que serdo prestados nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

- 1.2, Este Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no breémbu!o e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigéo. .

2. CLAUSULA SEGUNDA - INFORMAGOES SOBRE OS SERVICOS

2.1. DO LOCAL, HORARIO E DO INIiCIO DA PRESTACAO DOS SERVIGOS:
2.1.1. O local da execugéo dos servigos sera Escritério Regional da ANCINE em Séo
Paulo, situado a Rua Formosa, 367 — conjunto 2160 — Centro — Sdo Paulo-SP.
2.1.2. Os servigos serdo prestados preferenciaimente de segunda a sexta/féjra, de
08h00 a 18h00. A carga horaria semanal do motorista ser4 minima de 40 qu}renta)
horas e a maxima de 44 (quarenta e quatro) horas, distribuidas ¢ y me as

necessidades da CONTRATANTE, respeitadas as disposigées da CLT.
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2.1.3.Por conveniéncia administrativa, os horarios estabelecidos inicialmente
poderdo’ ser alterados, respeitados os limites diario e semanal, a luz da legislacédo
vigente, sem que isso gere qualquer acréscimo no prego contratado.

2.1.4. O prazo de execugao dos servigos poderé ter inicio em até 10 (dez) dias -

contados da data da assinatura do contrato, nos quantitativos e condi¢Bes
estabelecidos neste Contrato. ~

2.2. DAS ESPE(;IFICACéES DOS VEICULOS E DOS POSTOS DE TRABALHb
2.21. DO VEICULO. ’ T ,

2.21.1. 0O padrdo do vefculo a ser utilizado foi estabelecido em razédo da
compatibilidade com os servicos a serem executados, -sendo considerados

aspectos relativos a destinacéo e a seguranca. , .
2.2.1.2. A CONTRATADA devera disponibilizar 1 (um) veiculo permanente (‘A”)
para utilizag&o em servigos comuns, com as seguintes caracteristicas: '
2.2.1.3. Velculo de passeio tipo sedan ("A”), para transporte de passageiros, com
‘na maximo 01 (um)-ano de-uso, capacidade para 5 (cinco) passageiros, incluindo
o condutor, motor de no minimo 1.000 cilindradas, equipado com ar-
condicionado, vidros e fravas elétricas em todas as portas, direcéo
hidraulica/élétrica, radio AM/FM, insulfilm — transparéncia minima de 70% -, bi-

.

combustivel (FLEX-&lcool ou gasolina), na cor preta, de 04 (quatro) portas,

" dotado de todos os equipamentos exigidos pelo CONTRAN e disponibilizado com
motoristas profissionais devidamente habilitados e uniformizados a cargo da
" CONTRATADA. ~ '
2.2.1.4. Pneus de acordo com as normas do CONTRAN.

2.2.1.5, Seguro obrigatério e documentagéo em dia, sendo objeto de exames

periédicos pela CONTRATANTE. .
2.2.1.6. Seguro total, que inclua cobertura para responsabilidade civil, contra
terceiros, danos pessoais dos passageiros transportados, envolvidos nos casos
de colisdo ou qualquer tipo de acidente incluindo, ainda, a devida assisténcia
para o motorista, ficando claro e certo que a CONTRATANTE nao assumira
quaisquer responsabilidades ou 6nus ‘advindos de sinistros com os velfculos,
. tenham estes ocorrido-dentro ou fora de seu estabelecimento, envolvendo vitimas
ou n&o, nem mesmo o pagamento de franquias e custos, que serdo de
respohsabilidade exclusiva da -CONTRATADA, que devera comprovar a
efetivagéio do seguro e sua renovagio periédica. :
2.2.1.7. |dentificago, respectivamente, na forma do Anexo VIl da Instrugéo
Normativa n® 03, de 15 de maio de 2008 da Secretaria de Logistica e Tecnologia
da Informag&o do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — MP, com a
fixacdo, nas portas dianteiras, de um retangulo com 450x220mm, na cor amarela
ouro ou similar, adesivo com manta magnética, posicionado abaixo das janelas
dentro do qual devera conter as expressbes "A SERVICO DO GOVERNO
FEDERAL”, sigla da “ANCINE" e "USO EXCLUSIVO EM SERVICO".
2.2.1.8. Veiculo limpo e abastecido & disposigéo da CONTRATANTE.

2.2.1.9. Velculo com as caracteristicas e cor padrdo de fabrica, ndo sendo -

permitido o uso de qualquer letreiro, marca ou logotipo que identifique a empresa,
exceto quando solicitado pela Administracdo.

2.2.1.10. ltinerarios . definidos pela Administragcdo, de acordo com as .

necessidades de servigo. :
2.2.1.11. Veiculo movido a combustiveis renovaveis, conforme prevé a Lei n°.
9.660, de 16/06/98, ou bi-combustivel (Flex — 4lcool/gasolina), conforme
disponibilidade no mercado. ) C
2.2.1.12. O veiculo a que se refere o subitem 2.2.1 deste Contrato podera ser
movido a GNV (gés natural veicular), sendo que, nesta hipotese,

OBRIGATORIAMENTE, devera obedecer as seguintes caracteristicag, mantendo

as especificacdes elencadas nos referidos itens, sob pena de desclass{ficacéo da
LICITANTE:




, qur\clg Ncaclonal

2,2,1.13. Para porta malas com capacldade minima de' 430 litros o cilindro de
- GNV devera ter capacidade entre 16 e 20 m®; -

2.2.1.14. Para porta malas com capacidade inferior a 430 I|tros o cilindro de GNV

devera ter capacidade entre 13 e 16m?.

2.2.1.15. Ser disponibilizado juntamente com motorista.

2,2.1.16, Os veiculos eventuais ("B’ e “C") deveréo possuir as mesmas

caracteristicas do veiculo permanente ("A"). ‘

~ 2.3. DO MOTORISTA E DO PREPOSTO:

2.3.1. O motorista e o- preposto nao terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE. :
2:3.2. O motorista ndo podera acumular as atividades de preposto e motorista. |
2.3.3. As despesas pessoais dos nfotoristas e do preposto s&o de responsabilidade
da CONTRATADA, devendo ser suficientes para o-bom desempenho dos servigos.
2.3.4. O motorista devera :
2.3.4.1. ser detentor de Carteira.Nacional de Habihtagéo (CNH) categoria "B";
2.3.4.2. possuir ensino fundamental completo (mfnimo);
2.3.4.3. possuir no minimo 2 (dois) anos de experiéncia em condur;éo de veiculos
de transporte rodoviario de passageiros;
2.3.4.4. néo ter registro, na carteira de habilltaq.éo de falta grave e/ou gravissima,
nos doze meses antecedentes a contratacgéo;
2.3.4.5. ter curso de diregéo defensiva. A
2.3.5. O motorista devera se apresentar ao servigo no horéario e local estabelecido
pela CONTRATANTE, devidamente uniformizado, asseado e portando crach4
identificado com foto, nome e numero de registro ou matricula fornecido pela

CONTRATADA, bem como portar Carteira Nacional de Habllitacéo documentagéo

propria de identificagéo e do veiculo em servigo. .
2.3.6. Ndo sera admitido, em hipétese alguma, o uso de bebldas alcodlicas, toxicos,
drogas ou medicamentos controlados, pelos motoristas e preposto.
- 2.3.7. O motorista devera portar aparelho telefénico moével e/ou radio comunicador,
de propriedade da CONTRATADA e sob as expensas da mesma.
2.3.8. A CONTRATADA devera designar um prepesto, que n&o ﬁcaré nas
dependéncias .da CONTRATANTE para representa-la na execugéo do Contrato,
promovendo obrigatoriamente as corregdes, as suas expensas, que se fizerem
necessarias quando constatados vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugdo do objeto do Contrato, conforme preceitua o art. 68, da Lei n® 8.666/93.
2.3.9. Séo as seguintes as atividades do preposto (listagem ndo exaustiva):
2.3.9.1. Receber requisigbes e providenciar veiculo e motorista para atendimento;
© 2.3.9.2. Controlar a movimentagéo e frequéncia dos motoristas;
2.3.9.3. Escalar motoristas para tarefas em finais ‘de semana, feriado ou em
horario especial, quando requisitado;
2.3.9.4, Garantir que os veiculos disponibilizados estéo em pleno funcionamento;
verificando também a conservagio e’limpeza; :
2.3.9.5. Dotar o motorista des:gnado com numerério suﬂclente para atendimento
da misséo programada;
2.3.9.6. Coordenar a execugdo dos senm;os de forma a obter um resultado
eficaz, mantendo todas as dependéncias objeto dos servigos sempre em perfeita
ordem, bem como manter permanente contato com a unidade fiscalizadora da
CONTRATANTE sobre a execugéo do contrato;
2.3.9.7. Verificar se todo o -pessoal esta devidamente uniformizado, atentando
para os detalhes de higiene pessoal (barba, cabelo, unhas etc.) e de higiene dos
uniformes; '
2.3.9.8. Manter a ordem, a disciplina, o respeito dos empregados da
CONTRATADA, orientando e instruindo seus subordinados na forma de agir; /
2,3.9.9. Néo permitir que os empregados da CONTRATADA se dirijam ao ystario
- para tratar de assuntos particulares ou néo relacionados ao servigo do trangporte;
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2.3.9.10. Proceder as sangdes d!sc1plmares e, se for o caso, a subsliluicdo do
profissional da CONTRATADA que néo atender as recomendacgdes da
CONTRATANTE;

2.3.9.11. Atender e reportar-se exclusivamente ao fiscal .do contrato -
(representante da CONTRATANTE), visando o perfeito controle de atendimentos,
conforme artigo 68 da Lej 8.666/93;

2.3.9.12..Fazer o controle das folhas de ponto dos proﬁss:onais da
CONTRATADA, acompanhando, diariamente seu correto preenchimento, e
garantir que a legislag&o trabalhista esta sendo cumprida; -

2.3.9.13. Controlar, conferir e encaminhar, ao fiscal do contrato, o Controle
Mensal de Saida de Veiculo e o Boletim Diario de Velculos (BDV), em modelo
aprovado pela CONTRATANTE; .
2.3.9.14. Coordenar os empregados de forma a evitar atrito ou confronto, de
qualquer natureza, com servidores ou visitantes, buscando, em caso de divida,
esclarecimentos e orientagdes ]unto a unidade fiscalizadora da CONTRATANTE.

3 CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE PRESTAQAO DOS SERVIQOS
3.1..Caracteristicas Comuns: s

3.1.1. O veiculo seréd utilizado em tra]etos urbanos,. podendo, entretanto serem
realizadas viagens intermunicipais/interestaduais quando houvet necessidade de
representagéo ou fiscalizagéo da CONTRATANTE fora da cidade de Séo Paulo.

3.1.2. Os horarios de inicio e término dos servigos, bem como o horério de almogo
do motorista, poderéo ser modificados pela CONTRATANTE, de acordo com a
necessidade do servigo, observada a legislagéo vigente e as exigéncias deste
Contrato .

3.1.3. Os servigos serdo prestados preferenciaimente no horéno de 8:00 a 18:00
horas, de segunda a sexta-feira, podendo excepcionalmente ser solicitada a
prestagdo dos servicos em horarios diferenciados, inclusive aos finais de semana e
feriados, a serem compensados a critério da CONTRATANTE, e sem que acarrete
“nenhum custo adicional para a CONTRATANTE.

3.1.4. A extens#@o dos horérios sera necessaria para transportar agentes pubhcos a
residéncia, sempre que o horario de trabalho desse agente que esteja diretamente a
servigo de ocupantes dos cargos mencionados no art. 5° do Decreto 6. 403/08 for
estendido para além do previsto em jornada de trabalho regular

3.1.5. O transporte para a residéncia de agente publico cujo horario de trabalho seja
estendido, no interesse da Administragdo, para -além do previsto na jornada de
trabalho regular do érgéo, devera ser autorizado pela chefia do Escritério Regional
da CONTRATANTE em S#o Paulo, que avaliara os casos e promovera as medidas |
necessarias para a adequacio as normas da Administrag¢éo, conforme art. 7° da IN
SLTI/MPOG 3/2008. to

3.1.6. 0 uso de veiculo nos sabados, domingos e fenados estara restrito ao
desempenho de encargos inerentes ao exercicio da fungéo publica conforme
preconiza a IN SLTI/MPOG 3/2008.

-3.1.7. Os veiculos alocados na prestagdo ‘dos servicos objeto deste Contrato
deverdo atender a legislagéo de fransito especifica da Cidade de. S&o Paulo,
incluindo o rodizio de automoéveis instituido pela Prefeitura; a CONTRATADA devera
efetuar a substltuiqéo do veiculo nesses dias a fim de que nédo haja interrupgéo na
_prestagéo dos servigos. )
3.1.8. Os veiculos deverdo ter autorizagdo para circular na regido do Vale do
Anhangabali, sendo de responsablhdade da CONTRATADA a obtengido do
documento necessario junto ac DSV ou outro 6rgdo competente. .

3.1.9. Quando do inicio da execugdo do conirato, a CONTRATADA devera
apresentar copia autenticada dos documentos obrigatérios dos veiculos, da
qualificag&o, identificagéo e habilitagdo do motorista que prestard os servigos, bem
como das apdlices de seguro, suas renovagies efou atualizagbes.
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3.1, 10 A CONTRATADA devera comunicar previamente a chefia do Escritorio
Regional da CONTRATANTE em S&o Paulo os deslocamentos superiores a 200
(duzentos) qu1l6metros de distancia ot que impliquem pernoite fora da sede.
3.1.11. Em caso de viagens para municipios fora da regido metropolitana de S&o
Paulo e que necessitem pernoite, a CONTRATADA deveré repassar ao motorista o
valor de 1 (uma) diéria multiplicado pela quantidade de dias previstos para a duragéo
da viagem.
3.1.12. O valor da diaria devera ser repassado antes do inicio da viagem e deveré
ser suficiente para cobrir despesas do motorista com. allmentagéo hospedagem e

~ outras necessérias de acordo com a legislag#o vigente.

3.1.13. As quﬂometragens relativas aos deslocamentos em fungédo de
‘abastecimento, servicos de manutengdo, guarda dos velculos na - garagem
determinada pela CONTRATADA, ou quaisquer outros efetuados por interesse -
desta, serdo consideradas como improdutivas, néo tendo efeito para fins de
faturamento, devendo ser subtraidas da quilometragem rodada por vefculo.
3.1.14. Para o controle da execugdo dos servigos, serdo emitidas papeletas de
Requisi¢éo de Velculos, cuja emissdo podera se dar por meio eletronico.

. 3.1.15. A contagem da quilometragem rodada para fins de faturamento, iniciar-se- -a
somente no ato do embarque do usudrio e encerrar-se-a no ato do desembarque,
n4o computando o trajeto de ida e volta para a garagem. :
3.1.16. 0 motorista devera efetuar as anotagdes de quilometragem de cada
deslocamento no Boletim Diario de Velculo, que serdo conferidas e atestadas pelo
usuario, no momento do embarque e desembarque.

3.1:17. Em caso de avaria mecéanica ou acidente de translto a CONTRATADA
devera substituir o veiculo avariado/acidentado no intervalo maximo de 01 (uma)
hora, a partir da notificagéo feita pela CONTRATANTE.

3.1.18. A substituigdo do veiculo, por quaisquer outras razdes, devera ser realizada
em até 2 (duas) horas, a partir da notificagéo feita pela Administragéo. ~

3.1.19. Na substituigdo do velculo ou motorista, devera a CONTRATADA, ap6$ a
autorizacdo da CONTRATANTE, obrlgatonamente atualizar .0s correspondentes
documentos.

3.1.20. A CONTRATANTE ficara isenta de qualquer responsablhdade juridica e
financeira na ocorréncia de quaisquer acidentes.

3.1.21. A forma de pagamento aplicada tanto ao veiculo permanente (“A") como aos
eventuais ("B" e “C") ser4 a do Km rodado. Caso o somatorio da quilometragem
rodada pelos velfculos ("A” + “B" + “C") no més seja menor que 600 Km, sera

- garantido & CONTRATADA- o pagamento correspondente a essa rodagem
(franquia).

3.1.22. A CONTRATANTE poderé solicitar os veiculos eventuals “B" @ “C” com 12
horas de antecedéncia, para atender a situagBes excepcionais em que sejam
necessarios deslocamentos simultaneos, devendo ser observadas as mesmas
condigbes de contrato do veiculo permanente. A demanda prevista para cada
veiculo eventual € de 80 e 20 ocorréncias no ano respectivamente.

3.1.23. Além. das caracteristicas elencadas no subitem anterior, a execugio dos
servicos para o velculo permanente (‘A"), deveré atender -ainda as seguintes
condigbes:

3.1.24. O veiculo permanente com o respectivo motorista, ficara disponivel de
segunda a sexta-feira para a chefia do Escritério Regional da CONTRATANTE em
S#o Paulo, no horério previamente determinado pela CONTRATANTE;

3.1.25..0 velculo ficara estacionado, no periodo da prestagdo dos servigos, em
garagem préxima, dentro de um raio de 500m de distancia do Escritério Regional da
CONTRATANTE em S&o Paulo, sob responsabilidade e expensas da
CONTRATADA, devendo o atendimento ser reallzado no prazo 'maximo de 15
(quinze) minutos, a partir da solicitagéo;

3.1.26. O local de abastecimento devera guardar distancia maxima dé/4 km do
Escritério Regional da CONTRATANTE em Séo Paulo, localizado na Rya Formosa
n® 367, edificio CBI — conjunto 2160, Sdo Paulo/SP,
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31 27. A CONTRATANTE verificara perlodicamente as condlqées de hmpeza e
conservagéo do veiculo permanente. o .

4, CLAUSULA QUARTA VIGENCIA

4. 1 O prazo de vigéncia deste Contrato é de 12 (doze) meses com micw na data de
........... 1.95.J45... e encerramento em ....2«2/..5./...4.€.., podendo ser prorrogado
por lnteresse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autonzagéo formal da autoridade competente e observados os seguintes reqmsnos :

4.1.1. Os servngos teriham sido prestados regularmente ‘
4.1.2. A Administragdo mantenha mteresse na realizagao do servico;

41,3, O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a
Administragéo; e :

4.1.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagéo
4.1,5. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

4.2, A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante a celebragéo de termo
aditivo. .

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO
51.0 valor estimado mensal da contratagéo é de R$ 1 0.299,25 (dez mil duzentos e

noventa e nove reais e vinte e cinco centavos) perfazendo o valor estimado total de
. R$ 123.591,00(cento e vinte e trés mil qulnhentos c noventa e _um ret&)
conforme discriminado abalxo ,

: e, |
Qtde. .| estimada. | |, .. - i
; f " Valor do | Estimativa : .
3 Dlsponlbllldad de mensal em . A : 30
Velculo ado serwgo A CKm Km Eg()jad_o;_ a;::naz t;l)e Valor:Anuajll (axt(>).
s i os | Chewgrec) o @ K
i : ' 25
Permanente 44 horas 4
o (*AY) semanais , ,
~ 800 R$ 11,09 10800 R$ 119.772,00 -
Eventuais- Quando 2 . ,
" (“B” e “C”) ‘| solicitados , A
" Valor da diaria (d) : Qtde. anual estimada de diérias (c) Valor anual (cxd)
R$12730 o 30 | R$ 3.899,00
|  VALORTOTAL | R$ 123.591,00

5.2. No-valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias dirétas e indiretas
decorrentes da execugédo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e -comerciais incidentes, taxa de administragéo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo. .

6. CLAUSULA SEXTA - DOTAGAO QRQAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes desta contratacéo estéo programadas em dotagéo
orgamentéria propria, prevista no orgamento da ANCINE, paraoexercic de 2015, na

classificagao abaixo:
Gestdo/Unidade: 20203/203003 -




, Aoenag Nacions)
Fonte: 0100
Programa de Trabalho: 13122210720000001
‘Elemento de Despesa: 3.3.90.33.09
PI:5CNM0110001

Nota de Empenho 2015NE800340, emiiidé em 06/05/2015, no valor total de R$
82 394,00 (oitenta e dois mil trezentos e noventa e quatro reais).

62 No(s) exercicio(s) seguinte(s), correréo a conta dos recursos préprlos para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagéo seré feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

7. CLAUSULA SETIMA — PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd. efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 05 {cinco) dias
Uteis, contados da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos
servicos executados e os materiais empregados, através de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia € conta corrente indicados pelo contratado,

" 7.2 A Nota Fiscal/Fatura devera estar acompanhada dos documentos mencionados no-

§1° do art. 36 da IN/SLTI n® 02, de 2008.

. 7.2.1 A CONTRATADA emitira fatura correspondente as qullometragens apuradas
com base nos relatérios de Controle Mensal de Saida de Veiculo;
7.2.2 Caso o somatério da quilometragem rodada dos vefculos ("A” + “B” + “C")
utilizados no més seja inferior a 900 Km, a CONTRATADA emitira fatura com
o valor correspondente a essa rodagem (franquia);
723 As quulometragens faturadas deveréo corresponder ao servigo executado entre
o primeiro e o Ultimo dia do més da prestagdo de servigos;
7.2.4 A prestacédo excepcional de servicos ocorrida além da carga semanal
prevista, aos sabados, domingos ou feriados, desde que néo seja possivel a |
' compensag#o, implicara o pagamento de horas eventuais ao motorista, respeltada
a legislagdo vigente e sem nenhum custo adicional @ ANCINE.

7.3 O pagamento somente seré autorizado depois de efetuado o’ “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a venﬁcagéo da conformidade da Nota
_ FiscallFatura apresentada em relagiio aos servicos efetivamente prestados,
devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no §1° do art. 36, da
IN/SLTI h° 02, de 2008.

7.4 Havendo erro na apresentagdo da ' Nota. FiscallFatura ou dos documentos
pertinentes a contratagdo, ou ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, como por exemplo, obriga¢ido financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da regularizagio da situag&o,’ ndo
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

7.5 Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manuteng:éo
das condi¢Bes exigidas para habilitag&o podera ser concedido um prazo para que a
CONTRATADA regulanze suas obrigagbes, quando n&o se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situagéo. .

7.5.1 Nao sendo regularizada a situagéo da CONTRATADA no prazo concedido,
ou nos casos em que identificada méa-fé, se néo for possivel a realizagao
desses pagamentos pela prépria Administragdo, os valores retidos
cautelarmente sero depositados junto a Justiga do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e

FGTS decorrentes. ( ) /
7.6 Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, j, "
sera efetuada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade Py ,;\
: : LA fin
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verificada, sem prejuizo das sangées cablvels caso se constate que a
CONTRATADA:

- 7.6.1 né&o produziu os resultados acordados;

7.6.2 deixou de executar as atividades Contratadas, ou néo as executou com a
qualidade minima exigida, : :

7.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execugdo do serwc;o ou uhhzou 0s com qualidade ou quantidade inferior &
demandada,

7.7 Sera considerada data do pagamento o dla em que constar como emltlda a ordem
bancéria para pagamento.

7.8 Antes_de cada pagamento a CONTRATADA sera realizada consulta ao SICAF
para verificar a manuteng¢ao das condlgées de hablhtagéo exigidas no edital.

7.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagédo de irregularidade da CONTRATADA,

" sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)

dias, regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a crltérlo da CONTRATANTE

7.10 N&o havendo regularizagéo ou sendo a defesa conslderada improcedente,
a CONTRATANTE dever&’comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagéo da
regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.1 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as- medldas
necessarias & rescisdo contratual -nos autos do processo admlmstratlvo
correspondente assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

7.12 - Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados

normalmente, até que se decida pela resciséio do contrato, caso a CONTRATADA

néo regularize sua situag&o junto ac SICAF.

7.13 . Somente por motivo de economicidade, ‘seguranga nacional- ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da CONTRATANTE, n&o sera rescindido o contrato em
execuqéo com a CONTRATADA inadimplente no SICAF. '

7.14 "Quando ‘do pagamento sera efetuada a retengéo tributéria prevista na
legislagéo aplicavel, em especial a prevlsta no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993

7.141 A CONTRATADA regularmente  optante pelo Simples Nacional,
exclusivamente para as atividades de prestagdo de servigos previstas no
§5°-C, do artigo:18, da LC 123, de 2006, néo sofrera a retengéo tributaria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime,
observando-se as excegdes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara
condicionado & apresentagido de comprovacdo, por meio de documento
- oficial, de que faz jus ac trataménto tributério faVOfGCIdO previsto na referida

Lei Complementar

715 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento desde que a
CONTRATADA n#o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela
é calculada mediante a aplicagéo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;
N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento do efetivo
pagamento; T




VP = Valor da parcela a ser paga. : -
| = Indice de compensagéo financeira = 0, 00016438 assim apurado

!‘(TX) I'=(6/100) I'=0,00016438
365 . TX=Percentual da taxa anual = 6%.

8 CLAUSULA OITAVA - REPACTUAGAO

8.1 Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e obseivado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado
neste Contrato sera repactuado, competindo @ CONTRATADA justificar e
comprovar a variagao dos custos, apresentando meméria de calculo e planilhas
apropriadas para andlise e posterior aprovagde da CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n® 2.271, de 1997, e nas dlspos1969s aplicaveis da Instrugéo
_ Normativa SLTI/MPOG n* 2, de 2008.

. 8 2 A repactuagéo podera ser dividida em tantas parcelas ‘quantas forem necessarias, em
respeito- ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagéo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagéo de custos que
tenham sua anualidade resultante em, datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necesséarios &
execugao do servigo. .

830 ;nterregno minimo de 1 (um) ane para a.pri'meira repactuagéo sera contado;

8.3.1 Para os custos relativos @ méo de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a-partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo
coletiva de trabalho, vigente & época da apresentacéo da proposta relatlvo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato,

8.3.2 Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagéo de pregos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa). do
dltimo  reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagéo legal ou normativa;

8.3.3 Para os demais custos, sujeitos a.variagéo de pregos do mercado: a partir da
- data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

8.4 Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado
.da Ultima repactuacéo correspondente & mesma parcela objeto de nava solicitagéo.
-‘Entende-se como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

8.5,0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogagao contratual subsequente ac novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva
que fixar os novos custos de méao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da wgénma deste contrato, caso né&o haja
prorrogacéo.

8.6 Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagéo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusé&o do direito a repactuagéo.

8.7 Nessas condigdes, se a vigéncia deste contrato tiver .s'Ido prorrogada, nova
repactuacgdo sé podera ser pleiteada apds o decurse de novo interregno minimo de 1
{um} ano, contado: : .

8.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relacféo aos
custos decorrentes de méo de obra; .

8.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizgdg por
determinacgéo legal ou normativa, para os insumos discriminados na pfanilha
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de custos e formacgéo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor

de prego publico (tarifa);

8.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacéo da proposta,

em relagéo aos custos sujeitos a variagéo de pregos do mercado;

8.8 Caso, na data da prorrogagéc contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda nédo tenha sido possivel
a CONTRATANTE ou & CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a
repactuacﬁo a ser exerdido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de precluséo. .

8.9 Quando a contratagéo envolver mais de uma categona profi ssional com datas base
diferenciadas, a repactuagéo devera ser dividida em tantas parcelas quaritos forem os

acordos, dissfdios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo. .

8.10 E vedada a inclus&o, por océsao da repactuacéd de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obngaténos por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengéo coletxva

811 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contldas em acordos e

convengdes coletivas que n#o tratem de matéria trabalhista.

8.12 Quando a repactuagéo referir-se aos custos da méo de obra, a CONTRATADA . -

efetuaré a comprovagéo da variago dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formagfo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo,
dissidio ou convengéo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.-

813 Quando a repactuagéo referir-se  aos demais custos, a CONTRATADA

demonstrara a variagéo por meio de Planitha de Custos e Formagao de Pregos e .

- comprovara o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-
se: .

8.13.1 os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
8.13.2 as particularidades do contrato em vigéncia; '
8.13.3 anova planilha com variagao dos custos'apresentédos

8.13.4 indicadores setoriais, tabelas “de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas pablicas ou outros equivalentes;

8.13.5 indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagéo dos pregos relativos
a alguma parcela dos custos ' dos servigos, desde que devidamente
'|nd|vldual|zada na Planilha de Custos e Formagéo de Precos da
CONTRATADA,

. 8.13.6 A CONTRATANTE poder4 realizar dlllgénmas para confenr a variagéo de

custos alegada pela CONTRATADA.

8.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes teréo suas vigéncias
iniciadas observando-se 0 seguinte:

8.14.1 apartir’ da ocorrénma do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

8.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concess&o das proximas repactuagdes
futuras; ou

8.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador excluswamente quando a
repactuagéo envolver revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengéo coletiana sentenga

normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podentip } esta ser
considerada para efeito de compensagéo do pagamento devido, agsim como

para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.
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8.15 Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restntos exclusivamente aos itens
que a‘motivaram, e apenas em relagéo a dlferenqa porventura existente.’

~ 8.16 A decisdo sobre o pedldo de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da sollcitaqéo e da entrega dos comprovantes de
vanaqao dos custos.

8.17 O prazo referido no subitem anterlor ficard suspenso engquanto a CONTRATADA
néo cumprir os atos ou apresentar a documentagéo solicitada pela CONTRATANTE
para a comprovagéo da variagéo dos custos.

818 As repactuagoes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagao contratual caso em que deveréo ser formalizadas por
“aditamento ao contrato.

9 CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUC}AO

2.1A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 6.179,55 (seis mil céﬁto e setenta
e nove reais e cinquenta e cinco centavos), em uma das modalidades previstas no § 1°,

do art. 56, da Lei n.° 8.666/93, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
atualizado deste Contrato, no prazo de 10 (dez) dias ap6s a sua assinalura; e, que, sera
~ liberada de acordo com as condigdes previstas neste instrumento, conforme disposto no

art 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais. O prazo
para apresentagéo da garantia podera ser prorrogado por. |gual periodo a critério da
CONTRATANTE

911 A inobservénma do prazo fixado para apresentac;ao da garantta acarretara
a aplicagéo-de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

9.1.2 . O atraso’ superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dlspéem os incisos | e Il do art. 78 da
Lei n. 8.666 de 1993.

‘9.2 A validade da garantia, qualquer. que seja a modalidade -escolhida, devera.

abranger um perfodo de mais 3 (rés) meses ap6s o término da vigéncia contratual.

9.3 A garantia asseguraré qua!quer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

9.3.1 .pre]ulzos advmdos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

.9.3.2 prejuizos diretos causados 4 Administragéo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugéo do contrato; .

9.3.3 as multas moratérias e pumtlvas apllcadas pela CONTRATANTE a

CONTRATADA;

9.3.4 obrigactes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, n&o
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber. '

9.4 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se cohtemplar todos os eventos'

indicados nos subitens do item 11.3, observada a legislacéo que rege a matéria.

9.5 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregéo monetéria.

9.6.1 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pela CONTRATANTE com o objetlvo de apurar prejuizos efou aplicar

sangdes a CONTRATADA. ' Z
,a

9.6 No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogaqéo de sua vigén
garantia devera ser ajustada 2 nova situagéo ou renovada, seguindo os mgsmos
parametros utilizados quando da contratagéo.
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9.7 Se o valor da garantia for utlllzado total ou parcialmente em pagamento de,
qualquer obrigag&o, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposigéo no
- prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

9.8 A CONTRATANTE executara a garantla na forma prewsta na leglslagéo que rege a
matéria.

9.9 Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias
decorrentes da contratagéo, ou a realocagéo dos empregados da CONTRATADA
em outra atividade de prestagéo. de sewlcos sem que ocorra a mterrupgéo dos
respectivos contratos de trabalho. . .

" 9.9.1 Caso.a CONTRATADA ndo Iogr'e efetuar uma das comprovagées indicadas
no item até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia
contratual, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada e
dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos para o
pagamento das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na
execucdo confratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrugdo Normativa

“SLTUMPOG n° 2, de 2008, conforme obrigagéo -assumida pela

CONTRATADA. . ’
910 . Ser4 considerada extinta a garantia:

§.10.1' com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagéo para. o .

levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato

9.10.2 no prazo de 03 (trés) meses apés o término da wgéncla do contrato caso
a Administragéo n&o comunique a ocorréncia de smlstros quando o prazo
sera ampliado, nos termos da comunicagéo. T

10 CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

10.1 O acompanhamento e a fiscaliza¢éo da execuqéo deste contrato consistem
na verificagéo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos
recursos necesséarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
devendo ser exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE,
espécialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Le| n°® 8.666, de 1993, e
do art. 6° do Decreto n°® 2.271, de 1997.

10.2 A fiscalizagdo dos confratos, no que se refere ao cumprimento das
obrigages trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e néo

apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um-

determinado empregado.
- 10.3 O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessana
para o acompanhamento e controle da execugéo dos servigos e do contrato.

10.4 - A prestagéo dos servigos estara sujeita a afericdo de resultados de
acordo com 0s cnténos definidos no Acordo-de Nivel de Servigo (ANS), ANEXO |-D
do Edital.

1056 As disposngées previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no
Anexo IV (Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizagdo) da Instrugéo
Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, em sua atual redagéo.

- 10.8 A verificagéo da adequagéo da prestagdo do servigo devera ser
realizada com base nos critérios previstos no Edital e seus anexos.
10.7 A execucgdo deste contrato devera ser acompanhada e fiscalizada

por meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo dos
aspectos mencionados no art. 34 da Instrugdo Normativa SL.TVMPOG n° 02, de
2008, quando for 0 caso. L

12
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10.8 - : O fiscal ou gestor deste contrato, ao verificar que houve
- subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na
-execuglo do servigo, deverd comunicar & autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade -efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alterag@o dos valores contratuals previstos no § 1° do
artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993, i

-+ 10.9 A conformidade do material a ser ufilizado na execugdo dos.

servigos, quando for o caso, devera ser verificada juntamente com o documento da
CONTRATADA que contenha a relagéo detalhada dos. mesmos, de acordo com o
estabelecido no Edital e 'seus anexos, e na Proposta da CONTRATADA,
informando as respectivas quantidades e especlﬂcagoes técmcas tais como:
marca, qualidade e forma de uso. | ,
10.10 O .representante da CONTRATANTE devera promover o reglstro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais, conforme o dlsposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°®
8.666, de 1993.
10.11 Na fi scahzagéo do cumprimento das obrigagées trabalhistas e sociais nas
contratagbes com dedicagéo exclusiva dos ‘trabalhadores da CONTRATADA,
exigir-se-4, dentre outras, as comprovagdes previstas no §5° do art. 34 da
Instrug&o Normativa SLTI/MPOG n® 02, de 2008. -
10 12 O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que fornega os
seguintes documentos: a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da Administragdo CONTRATANTE; b) copia da folha de
pagamento analitica de qualquer més da prestagéo dos servigos, em que conste
como tomador o érgé&o-ou entidade CONTRATANTE; c) c6pia dos contracheques
dos empregados relativos a qualquer més da prestag&o dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; d) comprovantes de
entrega de beneﬂcros suplementares (vale-transporte, vale alimentagso, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou acordo coletivo
de trabalho, relativos a qualquer més da prestag&o dos servicos e de qualquer
‘empregado; e e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
10.12.1Tal solicitagdo sera realizada periodicamente, por amostragem, isto &,
abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de
modo que, ao-final de 12 (doze) meses de execugdo contratual, todos ou a
maior parte dos empregados alocados tenham sido abrangldos ao menos
uma vez.

10.12.2Para tanto, conforme previsto neste Contrato a empresa deveré instruir
seus empregados, no inicio da execugédo contratual, quanto & obtengéo de
tais informagdes, bem como oferecer os meios necesséarios para que
obtenham tais extratos, preferenclalmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

10.12.30s empregados também deverio ser orientados a realizar tais verificagdes
‘periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitagéo por parte da fiscalizagéo.

- 10.13 O fiscal do -contrato podera solicitar ao preposto os documentos

comprobatérios da realizagdo do pagamento de vale-transporte e auxilio

alimentagdo em nome dos empregados, relativos ao perlodo de execugéo

_contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizagéo. ,

10.13.1Tal solicitagdo sera realizada periodicamente, inclusive por amostragem,

isto é, abrangendo, a cada ocasido, determinado- quantitativo de
empregados, de modo que, ao final de 12 (doze) meses de execugdo
contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido

abrangidos ao menos uma vez, /
10.14 : O descumprimento fotal ou parcial das demais rigagbes e \
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o dggcumprimento '

das obrigagdes trabalhistas ou a n&o manutengao das condigtesfde habllnac;éo /
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ensejaré a aplicagéo de sangbes administrativas, previstas no instrumento

“convocatério_e na legislagao vigente, podendo culminar em rescis@o contratual

conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.16 O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apés a

comprovaqéo pela CONTRATADA, do pagamento' de todas as obrigagGes
trabalhistas, sociais e previdenciarias reférentes & méo de obra alocada em sua
execugéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

10.16 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaiquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigées técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
n&o implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

1017 Por ocasigo do encerramento da prestagédo dos servigos ou em razéo da
dispensa de empregado vinculado & execugéo contratual, a CONTRATADA deveré
entregar no prazo de 30 (trinta) dias a seguinte documentagéo pertinente a cada
trabalhador: a) termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato
da categoria; b) guias de recolhimento da contribui¢éo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisées contratuais; ¢) extratos dos depdsitos efetuados nas contas
vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e d) exames
médicos demissionais dos empregados dispensados.

1018 . Os documentos necessarios '‘a comprovagao do cumprimento  das

1

obrigagdes sociais, trabalhistas e previdenciarias poderéo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de copia autentlcada por cartérlo competente ou
por sewldor da Administragao. .

CLAUSULA DECIMA'PRIMEI'RA - OBRIGZ\CC")ES DA CONTRATANTE

11.1Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas_pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta. '

11.2Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente deS|gnado anotando em regisiro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventuaimente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

11.3Proceder 2 vistoria nos veiculos, vetando a utilizagdo daqueles que estejam em
desacordo com os padrées estipulados.

11.4Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais |mperfe|<;oes no."

curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

11.6N&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto
‘em caso de comprovada necessidade de servigo, justificada pela autoridade do
6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da

- legislagéo trabalhista.

11.6Pagar & CONTRATADA o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo e
condigdes estabelecidas no Edital.

11.7 Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, em conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG  N.
02/2008.

11.8N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:’

11.9 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos
‘ servigos de recepgéo e apoio ao Usuario;

11.10 direcionar a contratagéo de pessoas ra trabalhar nas empresas
Contratadas;
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1111 . promover ou aceltar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a' utilizagdo destes em atividades distintas daquelas

previstas no objeto da contratacdo e em relagéo a fungdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

11.12 considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores

eventuais- do proprio 6rgéo ou entidade. responsével pela contratagéo,
especialmente para efeito de concessfo de didrias e passagens.

11.13 Analisar_ os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
- empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por
igual perfodo, ap6s a extingéo ou rescisdo do contrato, ‘nos termos do art. 34, §5°
d, 1 e §8°da IN SLTI/MPOG n. 02/2008.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1Dar inicio. & execugdo dos servigos contratados em até 10 (dez) dias teis
contados a partir da data da assinatura deste contrato, informando, em tempo -

- habil, qualquer. motivo que & impossibilite de assumir as atividades conforme o
estabelecido.

12.2Executar os servigos conforme especificagbes do Edital, do Termo de Referéncia

e da‘Proposta da CONTRATADA, com a alocagéo dos empregados necessarios

ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais -

e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, se for o caso, na qualldade
-€ quantidade especificadas.

12.3Acatar as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execucéo dos servigos, de
acordo com as clausulas contratuais.

12.4 Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas & seguranga e a

prevengdo de acidentes, regras estatuidas em acordo ou convengéo coletiva de
trabalho, bem como as normas internas da CONTRATANTE.

25 Cumprir fielmente as regras estatuidas em acordo ou convengéo coletiva
de.trabalho da categoria.
126 - Né&o transferir a outrem, no todo ou em parte os compromissos avengados.
12.7 ‘As empresas Contratadas que sejam regidas pela Consolldag:éo das Leis

do Trabalho (CLT) deveréo apresentar a seguinte documentag&o no primeiro més

de prestacgéo dos servigos:

12.7.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
“horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da

inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagéo dos -

responséaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

12:.7.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados .

admitidos e dos responséveis téchicos pela execugdo dos servigos, quando
, for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,;
12.7.3 exames médicos admissionais’ dos ‘empregados da CONTRATADA que
prestaréo os servigos;

12.7.4 Os documentos acima mencionados devergo ser apresentados para cada

novo empregado que se vincule & prestagéo do contrato administrativo. De
igual modo, o desligamento de empregados no curso deste contrato de
prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a

documentacéo pertinente ao empregado dispensado, & semelhanga do que

se exige quando do encerramento do contrato administrativo.
12.8Quando no for possivel.a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados
ao servigo sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagéo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relatiya a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
3) certiddes que comprovem a regularidade perante as endas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratadg! 4) Certiddo de

¢
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Regularidade do FGTS — CRF; e'5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
. CNDT;

12.9Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais prevlstas na legisiacéo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade 8 CONTRATANTE;:

12.10 Efetuar o pagamento dos salérios dos empregados alocados na execugéo
contratual mediante depésito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regifo metropolitana em que ocorre a,prestagéo
dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da

CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢éo, a

CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragéo
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagéo do pagamento.

12.11 ‘Autorizar a Administragdo CONTRATANTE, no momento da assinatura
deste contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente acs trabalhadores, bem como
das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando n&o demonstrado o
cumprimento tempestivo e ‘regular dessas obrigagbes, até o momento da
regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabivels.

12.11.1Quando n#o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria

Administracéo (ex.: por falta da documentag&o pertinente, tais como folha

de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os

valores retidos cautelarmente sero - depositados junto a Justica do

Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento

de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contnbulgées
 sociais € FGTS decorrentes.

1212 - Autorizar o provisionamento de valores para 0 pagamento das férias, 13°
salario e resciséo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de
suas repercussGes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que 'ser&o

" depositados pela CONTRATANTE em conta-depésito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos,  bloqueada para movimentagéo, conforme.

- disposto no Anexo VIl da Instrugéo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os quais
somente seréo liberados para o pagamento direto dessas ‘verbas aos
trabalhadores, nas condiges estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma.

- 12.12.10 montante dos depésitos da conta vinculada seré igual ao somatério dos
valores das :provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneragéo, cuja movimentagdo .dependera de autorizagdo do 6rgdo ou

' entidade promotora da licitago e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigagdes:

12.12.1.1 13° (décimo terceiro) 'salério;
1212.1.2 Férias e um tergo 'constituc.ional de férias;

12.12.1.3 Multa sobre o FGTS e contribuigéo social péra as rescisfes sem
justa causa; e

12.12.1.4 Encargos sobre _férias e 13° (déclmo terceiro) salario, em
conformidade com o grau de risco de acidente de trabalho e as
aliquotas de contribuig8o previstas no art. 22, inciso 1, da Lei no 8.212,

de 1991 (ltem 12 do Anexo VIi da IN SLTI/MPOG n. 02/2008).

12.12.1.5 Os percentuais de provisionamento e a forma. de célculo serdo
aqueles indicados no Anexo VI da IN SLTI/MPOG n. 2/2008.

. 12.12.20 saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregéo da
poupanga pro rata die; conforme definido em Termo de Cooperagao
Técnica firmado entre a ANCINE e o Banco do Brasil. Eventual alteragao
da forma de corregédo implicara a reviséo do Termo Cooperacao
Técnica
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12.12.30s valores referentes as prowsoes mencionadas neste edital que sejam
retidos por meio da conta-depésito, deixaréo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente a.empresa que vier a prestar os servigos.

1212.4Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para
operacionallzaqéo da conta-depésito, os recursos. atinentes a essas
despesas serédo debitados dos valores depositados.

 1212.5A empresa CONTRATADA podera solicitar a autorizagéo do érgéo ou
entidade CONTRATANTE para utilizar os valores da conta:depdsito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de

eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de’

- situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

12.12.6.1 Na situagéo do subitem acima, a empresa devera apresentar 0s
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas

e .seus respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmagéo

da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera expedida a
autorizagéo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-

dep6sito vinculada, que serd encaminhada a Instituigdo Financeira no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Gteis, a contar da data da apresentagéo

dos documentos comprobatérios pela empresa.

12.12.5.2 A autorizagéo de mowmentagéo devera especificar que se destina
. exclusivamente para o pagamento ‘dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizagéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

121263 A .- empresa devera apresentar ao oOrgdo ou entidade
CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias Gteis, contados da

movimentagéo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas

para a quitagéo das obrlgagﬁes trabalhistas.

12.12.6 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito seré
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presehca do sindicato da categoria’ correspondente aos servigos
- contratados, ap6s a comprovagio da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciérios relativos ao servigo contratado.

1é.12.7A conta vinculada operacionalizar-se-a na forma do Termo de Cooperacéo
" Técnica 09/2014, firmado entre a ANCINE e o BANCO DO BRASIL,
ANEXO VI do Edital. f

1213 Nao permitlr que o empregado designado para trabalhar em um tumo
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

1214 Atender -as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituigdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obngacﬁes relativas a execugéo do servico,
conforme descrito neste Contrato;

12.156 Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas
Internas da Admlmstraqéo

12.16 Instrunr seus empregados a respeito das alividades a serem

 desempenhadas, alertando-os a néo executar atividades néo abrangidas pelo

contrato, devendo a CONTRATADA relatar & CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

1217 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contrat(al, quanto a
obtengéo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgéos puliligos, relativas
ao contrato de trabalho e obrigacbes a ele inerentes, adotando, enffe outras, as
seguintes medidas: :
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12.17.1viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha -
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuigbes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagdo dos serwgos ou da admiss@o do empregado;

12.17.2viabilizar a emisséo do cartéo cidadéo pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
infcio da prestag&o dos servigos ou da admisséo do empregado;

12.17.3 oferecer, todos 0s meios necessarios aos seus empregados para -a
obtengdo de extratos de - recolhimentos de seus direitos somals.
preferenmalmente por meio eletrénlco quando disponivel.

1218  Efetuar o pagamento dos funcionarios até o 5° (quinto) dia Util do més
subsequente- ao dos servigos prestados, estando d;sponiblllzados em conta
" corrente bancéria previamente aberta pela CONTRATADA, devendo seus
funcionérios receber. os respectivos contracheques com, no minimo, 01 (um) dia

de antecedéncia da respectiva data de pagamento

1219 Fornecgr ao seu empregado até o primeiro (1°) dia atil do més de prestagéo »
dos servigos vale alimentagéo de acordo com a convengéo coletiva da categoria.
12.20 Fornecer ao seu empregado até primeiro (1°) dia Gtil do més da prestagéo

dos servigos vale transporte, para os deslocamentos pertinentes & execugéo dos
- servigos, a razéo de 22 (vinte e dois) dias/més, de acordo com a Lei n°. 7. 418 de
.. 16.12.1985, regulamentada pelo Decreto n.®.95.247 de 17.11.1987.
12.21 Fornecer plano de salide/assisténcia a salde, que devera ser no minimo o
basico, extensivo aos dependentes legais do empregado, com cobertura
“assistencial médico ambulatorial e hospitalar, com. direito a internagéo em
- enfermaria, sem qualquer tipo de caréncia, e com abrangéncia em todo o Estado
onde o servigo for prestado. :

12.22  Fornecer Seguro de Vida aos seus empregados devendo a apodlice
respectiva ser apresentada a CONTRATANTE quando da assinatura deste
contrato.

12.23 Fornecer ao seu empregado, craché de identifica¢éo, de uso obngaténo
para acesso as dependéncias da CONTRATANTE.

12.24 _Assumir -as-. despesas dos veiculos ‘colocados a disposi¢éo da

CONTRATANTE, referentes a combustivel, manutengéo, acidentes, multas,
pedégio, travessias, diarias, impostos, estacionamento, taxas, licenciamentos,
seguro geral e outras que |nC|dam direta ou indiretamente sobre os servigos ora

contratados

'12.25 _Providenciar autonzacéo para circulagéo dos veiculos na regi&o do Vale do
Anhangabal junto ao orgéo competente. ‘ ,

12.26 Apresentar relagdo nominal dos empregados em atividade nas

dependéncias da CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderegos
residenciais, comunicando qualquer alteragéo.

12.27 Designar ‘um preposto, que n&o ficara nas dependéncias da
CONTRATANTE, para representa-la na execugéo do Contrato,
12.28 Disponibilizar ao motorista o valor total das diarias (para despesas com

hospedagem elou alimentagdo) quando convocado para realizagdo de viagens,
antes do inicio da prestagdo do servico. O reembolso pela CONTRATANTE
ocorrera por ocasido do pagamento mensal da Nota Fiscal/Fatura, sendo no
maximo 5 diarias ao més para cobertura de viagem, conforme estimativa -
constante dos subitens 7.1.8 € 7.1.9 do Termo de Referéncia.
12.29 . Realizar, &s suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na
" admisséo como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados,
. 08 exames médicos exigidos.
12.30 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade o
locais de execugao dos servigos. .

rvada nos 2
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12.31 Responsabilizar-se por qu'aisquer acidentes que venham a ser vitimas os
seus empregados, quando em servigos, por tudo quanto as leis trabalhistas e

previdenciarias lhes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio .

. das atividades.

12,32 - Responder por danos, avarias € desaparecimento de bens materiais,
causados @ CONTRATANTE ou a. terceiros, por seus empregados, desde que
fique comprovada a responsabilidade, nos termos do Artigo 70, da Lei n.°
8.666/93.

12.33 ‘Providenciar para que todos os seus empregados mantenham disciplina no
local de execugao dos servigos, promovendo.a substituicéo, no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, apés a notificagdo de qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela Administrag&o..

12.34 Fornecer transporte aos seus empregados nos dias de greve, de forma que °

0s servigos n&o sofram descontinuidade.
12.35 Responsabilizar-se pela aquisi¢cdo de serwgo telefﬁnico (Servigco Moével
Pessoal/SMP) efou radio comunicador com os respectivos aparelhos, arcando
. com o énus de sua utilizagéo junto a empresa telefénica do municipio.
12.36 Permitir, a qualquer momento, 8 CONTRATANTE, realizar inspegdo nos

veiculos colocados a sua disposigéo, com a finalidade de verificar as condi¢tes de '

conservaqéo manutengéao, seguranqaellmpeza
12.37 Manter, durante a vigéncia deste Contrato, as condlqﬁes de habllltacéo

para contratar com a Administragéo Publica, apresentando sempre que exigido os

comprovantes de regularidade fiscal.
12,38 ©  Apresentar semanalmente a chefia do Escnténo Reglonal de Sdo Paulo os

Boletins Didrio do Velculo, conforme modele disponibilizado pela CONTRATANTE. .

12.39 Apresentar mensalmente 8 CONTRATANTE, para fins de pagamento, nota
B i scallfatura contendo discriminagéo. dos senngos realizados no mes, respeitando
os Termos do Contrato.

12.40 Apresentar juntamente com a Nota FiscallFatura, relatério demonstrativo
dos servigos realizados.
12.41 Apresentar, mensalmente, . juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, os

comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS, referentes aos seus
empregados, em atividade nas dependéncias, sem os quais néo serdo liberados
os pagamentos das faturas apresentadas.. '

12,42 Apresentar, em” até 10 dias apbés a assinatura deste contrato, cépla
autenticada dos documentos do veiculo e da habilitagdo dos motoristas que
prestardo os servigos, bem como comprovante de contratagdo de seguro
geral/total do veiculo. Em caso de troca do veiculo ou motorista, devera
obrigatoriamente atualizar os documentos junto 8 CONTRATANTE. .

12.43 Informar @ CONTRATANTE qualquer defeito que ocorra com. o cabo de
velocimetro, com seus lacres ou com o hodémetro, devendo neste caso ser
apurada a medigdo da quilometragem devida.

12.44 Possuir sistema que permita, a qualquer tempo, a emisséo de relatérios

referentes aos servigos de transporte, que abrangeréo as quilometragens
percorridas e os itinerarios, por 6rgéo e usuario.

12.45 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associag@o

Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos. ,
12.46 - Prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de

1999.

12.47 " Fornecer aos seus empregados equipamentos -de segurancga que se
‘fizerem necessarios, para a execugao dos servigos. '
12.48 Efetivar praticas de sustentabilidade ambiental, quando da exgeygao. dos
lzr\JT NBR
separar

servicos, utitizando produtos biodegradaveis, atéxicos, conforme
15448-1 e 15448-2 economizando energia, gas, &gua, assim co
seletivamente os residuos oriundos da prestacdo dos servigos.
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' -12 49 Realizar a séparagéo dos residuos reciclaveis oriundos da prestagdo dos

servigos em parceria com a ANCINE, observados os dlsposnlvos legais e de.

acordo com o Decreto 5.940/06 ¢ IN/MARE n® 6/1995.

12 50 Instruir os seus empregados quanto a prevengéd de mcéndnos nas areas
da ANCINE. )
12.61 Utilizar empregados habilitados e com conhemmentos basicos dos servigos

a serem executados em conformidade com as normas e determinag:bes em vigor;

12,52 quar a utilizagéo, na execugéo dos serwc;os., de empregado que seja
_ familiar de agente publico ocupante de cargo em comisséo ou funcéo de confianga
no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

1253 Disponibilizar a 'CONTRATANTE' os empregados _ devidamente
uniformizados e identificados por meio de .crach&, além de prové-los com 0s
Equipamentos de Protegéo Individual - EPI, quando for o caso;

12.54 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregaéos, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

12.55 ' Substituir, no prazo de até 2 (duas) horas, em caso .de,eventual.ausénCia,

tais como,  faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da
CONTRATANTE, devendo identificar previamente-o respectivo substituto ao Fiscal
do Contrato;,

12.66 . Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes
“do cumprimento das obrigagbes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo
“de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salérios e demais beneficios trabalhistas

. dos empregados colocados a disposigéo da: CONTRATANTE

12.57 N&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizag&o do trabalhe do menor de dezoito anos em trabalho noturno, pengoso ou

Insalubre , , /
.+ 12,68 . Guardar -sigilo sobre todas as informagdes obtldas em’ decorréncla do
cumpnmento do contrato;
12.59 Néo se beneficiar da condigao de optante pelo Simples Nacional, salvo as

excecgbes previstas no § 5°-C do art 18 da Lei Comp!ementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006;

12.60 Comunicar formalmente a8 Receita Federal a assinatura do contrato de
prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes

previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123 de 14 de dezembro de
2006, para fins de ekcluséo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao-da contratagdo, conforme previsdo do- art 17, XlI, art.30, §1°, Il e do
art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

12.60.1Para efeito de comprovagéo da comumcagéo a CONTRATADA devera
apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestagdo de servigos mediante cesséo de méo de obra, até o
Altimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia da sﬂuagao de
vedacao.

12.61 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimenslonamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o

quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto

inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
" da licitagéo, -exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados n
1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993. '
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12.62 Sujeitar-se & retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, por ocasido do encerramento da
prestacdo dos servicos contratados, podendo a Administragdo CONTRATANTE
utiliz4-los para o pagamento direto aos, trabalhadores vinculados ao contrato -no
‘caso da ndo comprovagéo (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias

ou (2) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de-

" servigos, nos termos do art. 35, paragrafo unico da Instrug&o - Normativa
SLTI/MPOG n. 02/2008.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

13.1' Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 8 666, de 1993 e da Lei n°
10.520, de 2002, a CONTRATADA que:
13.1.1 17.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagées assumidas
: em decorréncia da contratagéo; ,
13.1.2 ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
- 13.1.3 fraudar na execucéo do contrato,
13.1.4 comportar-se de modo iniddéneo;
13.1.5 cometer fraude fiscal, ‘
13.1.6 néo mantiver a proposta. '
13.2Comete falta grave, podendo ensejar a resciséo unllateral da avenga, sem prejuizo
da aplicagéo de sangéo pecuniaria e do impedimento para licitar e coniratar com a
Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:
13.2.1 nédo promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentacéo da fatura,
13.2.2 deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentaco no dia fixado.
13.3A CONTRATADA que cometer qualquer das infragbes dlscrlmlnadas nos subitens
acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangodes:
13.3.1 adverténcia por faltas leves, assim entendldas aquelas que ndo acarretem
_ prejuizos significativos para a CONTRATANTE;
13.3.2 multa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso mjushf icado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;
13.3.2.1 em se tratando de inobservancia do prazo fixado para.apresentagéo
da garantia (seja para reforgo ou por ocasiéo de prorrogagéo), aplicar-
se-4 multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato

- por dia de atraso, observado o méaximo-de 2% (dois por cento), de’

~modo que o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a
- CONTRATANTE a promover a resciséo do contrato;
13.3.2.2 -as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo
_ consideradas independentes entre si.
13.3.3 multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugéo total do objeto;

13.3.3.1 em caso de’inexecugéo parcial, a multa compensatéria, no mesmo
percentual do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a

obrigagéo inadimplida;
+ 13.3.4 suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érg&o ou entidade
CONTRATANTE, pelo prazo de até dois anos;
13.3.5 impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

13.3.6 declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Admmlstragéo '

Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da pun
que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade
a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATAD
CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

'zéo ou até
e aplicou

ressarcir a

21 %
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13. 4Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de 1993
a CONTRATADA que:
13.4.1 tenha sofrido condenagio definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
13.4.2 tenha praticado afos ilicitos visando a frustrar os objetivos da Ilcnagéo
13.4.3 demonstre nédo possuir idoneidade para contratar com a Admlnlstragéo em
virtude de atos ilicitos praticados.
13.5A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo -
administrativo que asseguraréa o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento - previsto na Lei n° 8666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
13.8A autoridade competente, na aplicagéo das sancbes, levara em consnderaqéo a
gravidade da conduta do infrator, o caréter educativo da pena, bem como o dano
causado a Administrag&o, observado o principio da proporcionalidade.
13.7As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

14  CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS
SERVICOS '

141 Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros minimos
estabelecidos no Acordo de Nivel de Servico (ANS), cuja medicdo sera realizada
mediante Formuléario de Avaliaqéo de Servngos respectivamente anexos do Termo de
Referéncia. .

14.2 Os servigos prestados serédo avalia'dos,r mensalmente, por intermédio dos registros -
de ocorréncias feitos pelo Fiscal do Contrato, em consonancia com os seguintes aspeclos:

14.2.1 Os resuitados alcarigados em relagdo a CONTRATADA, com a verificagéo
dos prazos de execugéo e da qualidade demandada; '

14.2,2 Os recursos humanos er"npregado.s, em fungéo da quantidade e da
formag&o profissional exigidas; '

14.2.3 A qualidade e quantidade dos recursos matenals utilizados;
14.2.4 A adequagio dos servigos prestados a rotina de exécucao estabelecida;

14.2.6 O cumprimento das demais obrigagées decorrentes do contrato; e
14.2.6 A satisfagdo do publico usuario.

14 3 O Agente Fiscalizador de Contrato anotaré ‘em reglstro proprio € comunicara a
CONTRATADA todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados;

14.4 Nao sendo regularizada a prestagéo do servigo pela C'ONTRATADA,,,o Agente
Fiscalizador devera adotar os procedimentos necessarios a regularizacéo; ’

14.5 Na aplicacdo das penalidades, deverdo ser consideradas a natureza e a gravidade
da infragdo, os danos dela resultantes para os servigos e para os usuarios, a vantagem
auferida pelo infrator, as curcunsténcias agravantes, os antecedentes do infrator e a
reincidéncia,

14.6 A ANCINE nofificara a CONTRATADA por descumprimento de clausulas
contratuais, em conformldade com as condigGes seguintes:

14 6.1 As infracOes.de natureza GRAVE estario sujeitas 4 pena de multa de 5% a
10% do valor da fatura mensal, sem prejuizo das demais medidas previstas
" na legislago, no edital e seus anexos. Havendo reincidéncia da infragéo,
estara sujeita @ muita correspondente ao dobro do percentual aplicado
anteriormente;
14, 6 2 Asinfragbes de natureza MEDIA estaréo sujeitas a pena de multa 3
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estara sujeita a multa correspondente ao . dobro do percentual aplicado
antenormente -

14.6.3 As lnfragées de natureza LEVE estarfo sujeitas a pena de adverténcia, sem

prejuizo das demais medidas previstas na legislag&o, no edital e seus

‘anexos. Havendo reincidéncia da infragéo de mesma natureza por 3 (irés) -

vezes, estard sujeita a multa no percentual da pena de natureza MEDIA.
147 TABELA DE GRADUAGAO DE INFRAGAO

‘Nao Designar formalmente um Preposto, no ato da assinatura do contrato, com
poderes para operacionalizar o contrato;

GRAVE

N&o gerenciar os servigos contratados e néo responsabilizar-se admmlstratlvamente
por todos os proﬁssuonais alocados aos servigos, por mtermédlo do Preposto indicado
no contrato

GRAVE

lnterromper 0 servugo sem subshtwqéo do motorista ou carro por prazo superior a 2
{duas) horas, independentemente do'motivo;

GRAVE

N&o responder por prejufzos causados & ANCINE oua tercelros por seus
empregados ou preposto;

GRAVE

N30 ressarcir por danos e extravios a que deu causa ;

GRAVE

N30 atender as normas de higiene, medicina e seguranga do trabalho durantea
execugéo dos servicos;

GRAVE

Né&o responsabilizar-se pelas providéncias e obngagées estabelecidas na leglslagéo ¢
especifica de acldentes do trabalhg; '

GRAVE

4

N&o impedir que os seus empregados se pronunciem em nome da ANCINE;

GRAVE

N&o manter sob sigilo, divulgando dados; informagdes, documentos e processos aos
quais tiver acesso em decorréncia da execucédo do servico;

GRAVE .

N&o cumprir.os prazos estabelecidos para as atividades defilidas no contrato;

GRAVE

| Subcontratar a prestagéo dos servigos;

GRAVE

Nao exercer rigido controle com relagéo & validade da Carteira Nacional de Habilitagéo
‘de cada motorista, verificando se a categoria € compativel com os servigos prestados,
bem como manter regularizada a documentagio do veiculo, vahdade de equ:pamentos
obrigatérios (ex: validade cargal/extintor de incéndio);

GRAVE

Né&o informar a ANCINE qualquer_lrregulandade (jue ocorrer com o velocimetro, com
seus-lacres ou com o hodémetro, devendo neste caso ser apurada a medigéo da
quilometragem devida e a corregdo providenciada de imediato;

GRAVE

' Néo exigir qué os motoristas portem documentagéo prépria e do veiculo, para
apresentagdo sempre que exigido, hem como cracha de ldentmcaqéo fornecldo pela
CONTRATADA.

- GRAVE

Nao substituir em 48 horas a partir da comunicagao formal, salvo por motivo justificado
a critério do Fiscal do Contrato, aquele cuja atuagéo; permanéncia ou comportamento
forem julgados prejudiciais e mconvenlentes a execucg&o dos serw(;os ou as normas da
ANCINE,;

MEDIA

N#o disponibilizar quando sohcuado os veiculos eventuais com motorista na hora e
data determinadas; .

MEDIA

N&o manter os veiculos permanentes com motorista em garagem préxima ao »
Escritério Regional da ANCINE em S#o Paulo, nos horérios estipulados; / )

MEDIA
LEVE :

N&o capacitar a equipe de profissionais alocada aos seNIgos desta contratag¢éo /

/

/




sempre que se fizer necessério;

Nao transmitir aos seus profi issionais as informagoes atmentes as atividades desta | LEVE
contratagéo obtidas junto a ANCINE; :

| N&o manter os profissionais alocados aos servigos devidamente identificados e ' LEVE
uniformizados; : , ‘
Néo fornecer aos motoristas uniformes completos, conforme especificacdes do Termo LEVE
de Referéncia, a ¢ada 06 (seis) meses; N . %

N&o comunicar @ ANCINE, por escrito, qualquer anormal»dade verificada na execucao LEVE
dos servicos e néo prestar os esclarecimentos necessarios;

'Néo atualizar os dados, junto ao Agente Fiscalizador da ANCINE em caso de troca de | LEVE
qualquer veiculo motorista e/ou supervisor,

Nao permitir, a qualquer tempo a realizagéo de inspeg&o nos veiculos colocados a
disposigéo da ANCINE, com a finalidade de verificar as condigdes de conservaq:éo LEVE

manutencéo, seguranga e limpeza ou afericdo de hodémetro;

15 CLAUSULADECIMA QUINTA - RESCISAO

16.10 presente Contrato boderé ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666, de 1993, com as consequéncias- indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicagéo das sangtes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

15. 203 casos de rescisdo contratual ‘serdo formalmente motivados, assegurando-se a
' CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

15.3A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

15.40 termo de resciséo, sempre que possivel, seré precedi;io.
' 16.4.1 Balango dos'ev,entos contratuais ja cumpridé's’ou parcialmente cumpridos;
16.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; ‘
16.4.3 Indenizagdes e multas.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - VEDAGOES
16.1E vedado a CONTRATADA
"16.1.1 caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacéo financeira;

16.1.2 interromper a execug¢ao dos servicos sob -alegagdo de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA- ALTERACOES

17.1Eventuais alteraqﬁes contratuais reger-se- éo pela dlsc1pllna do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

17.2A CONTRATADA ¢é obngada a aceitar, nas mesmas condlé;ées contratuais, os
. acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vlnte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

.17.3As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes Contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
confrato.

24
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18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

" 18.10s casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as dlsposicbes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢bes contidas na Lei n°
8.078, de 1990 — Céodigo de Defesa do Consumidor — e normas e pnncipios gerais

‘dos contratos

19 CLAUSULA DECIMA NONA — PUBLICAGAO

19.1Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagéo deste instrumento, por
extrato no Diéario Ofi mai da Uni&o, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

20 CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.10 Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Contrato
sera o da Segéo Judiciaria do Rio de Janeiro - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado em 2 (duas)

~vias de igual teor, que, depons de lido e achado em ordem, vai assmado pelos contraentes

Rio de Janeiro, .51 4.t @i, de 2015,

CONTRATANTE: Agéncia Nacional do Cinema — ANCINE

Manoel Rangel Neto
" Diretor Presidenie
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