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TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 05/2021,
QUE FAZEM ENTRE S| A AGENCIA NACIONAL DO CINEMA — ANCINE
E A EMPRESA PLANEJAR TERCEIRIZAGCAO E SERVICOS S.A

A AGENCIA NACIONAL DO CINEMA - ANCINE, por intermédio da Coordenagao de Licitagdes e Compras (CLC),
com sede na Avenida Graga Aranha, n® 35, Centro, CEP 20030-002, na cidade do Rio de Janeiro/RJ, inscrito no
CNPJ sob o n° 04.884.574/0001-20, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente Substituto, MAURO
GONCALVES DE SOUZA, nomeado pela Portaria ANCINE n° 116- E, de 11 de maio de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido de 12 de maio de 2021, inscrito no CPF sob n. 7l ortador da cédula de identidade
n° Il excedida pelo DETRANRY, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa PLANEJAR
TERCEIRIZAGCAO E SERVIGOS S.A inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.169.438/0001-72, sediada na Av. Pastor
Martin Luther King Junior, 126, Bloco 9, Torre 2000, sala 724, Del Castilho — Rio de Janeiro, CEP 20765-000,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. LUCAS FERREIRA MONTEIRO, portador da
Carteira de Identidade n°_ expedida pela SSP/MG, e CPF n°_ tendo em vista o que
consta no Processo n° 01416.011536/2020-93 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugao
Normativa SEGES/MP n°® 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
do Pregao n° 04/2021, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos continuados de secretariado, recepgéo,
mensageria, gargonaria e copeiragem para atendimento das demandas do Escritério Central da Agéncia Nacional
do Cinema - ANCINE no Rio de Janeiro, com disponibilizagao de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva,
que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preambulo, e a proposta vencedora,
independentemente de transcri¢ao.

1.3. Objeto da contratagao:

ITEM DESCRICAO/ CBO Unidade de | Quantidade
ESPECIFICACAO Medida

1 Secretario (a) 2523-05 Posto de 8
Executivo (a) servigo

2 Técnico (a) em 3515-05 Posto de 55
Secretariado servigo

GRUPO 3 Recepcionista 4221-05 Posto de 2
servigo

UNICO 4 Mensageiro (a) 4122-05 Posto de 3
servigo

5 Gargom/Gargonete 5134-05 Posto de 2
Servigo

6 Copeiro (a) 5134-25 Posto de 1
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato &€ aquele fixado no Edital, com inicio na data de 01/07/2021 e
encerramento em 01/07/2022, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)
meses, desde que haja autorizagao formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da
IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagao dos servigcos tem natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informag6es de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagao do
servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;
2.1.5. Haja manifestagao expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ 405.109,17 (quatrocentos e cinco mil e cento e nove reais e dezessete
centavos), perfazendo o valor total de R$ 4.861.310,04 (quatro milhdes, oitocentos e sessenta e um mil, trezentos e
dez reais e quatro centavos).

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagao estao programadas em dotagao orgamentaria propria, prevista no
orgamento da ANCINE, para o exercicio de 2021, na classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: 20203.203003

Fonte: 0374042003

Programa de Trabalho: 13.122.0032.2000.0000

Elemento de Despesa: 3390.37.01

Pl: 212000APADM - Locagao de Mao-de-Obra - Apoio Administrativo

Nota de Empenho: 2021NE000154, emitida em 02 de junho de 2021, no valor de R$: 2.430.655,02 (dois
milhdes e quatrocentos e trinta mil e seiscentos e cinquenta e cinco reais e dois centavos).

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrao a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

5.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il
do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data
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da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3° da Lei n® 8.666, de 1993.

5.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme o Termo de
Referéncia

5.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do fornecedor contratado, deverdao ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdao Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

5.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.4.1. o prazo de validade;

5.4.2. a data da emissao;

5.4.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

5.4.4. o periodo de prestagao dos servigos;

5.4.5. o valor a pagar; e

5.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.5. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a comprovag¢ao da regularizagao da situagdo, nao acarretando qualquer 6nus
para a Contratante;

5.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n°® 05, de 2017, sera efetuada a
retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢oes cabiveis, caso
se constate que a Contratada:

5.6.1. nao produziu os resultados acordados;
5.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a qualidade minima exigida;

5.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

5.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

5.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengao das
condigOes de habilitagao exigidas no edital.

5.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagcao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdao ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

5.10. Previamente a emiss@o de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera realizar consulta
ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgao ou
entidade, proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instrugao Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

5.11. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus creditos.

5.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

5.13. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

5.13.1. Sera rescindido o contrato em execugao com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de
economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado,
em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

5.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel, em especial a
prevista no artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo X| da IN SEGES/MP n° 5/2017,
quando couber.
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5.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em seu
quadro societario servidor publico da ativa do ¢rgdao contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orgamentarias vigente.

5.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro ano
de contratagao, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

5.16.1. Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogagao
contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por
ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

5.16.2. A adequacgao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

5.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou
indenizado no primeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma
complementar/proporcional, devendo o 6rgao contratante esclarecer a metodologia de calculo adotada.

5.17. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relagao aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nao receber o beneficio
previsto na Lei n°® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de novembro
de 1987.

5.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data
do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensacgao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1=0,00016438

I=(TX) I= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. Visando a adequagéo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor
consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagao
dos custos, apresentando memodria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagao da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n® 9.507, de 2018, e nas disposi¢Oes aplicaveis da Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

6.2. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagao da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinagao legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagao de precos do mercado (insumos nao decorrentes da mao de
obra): a partir da data limite para apresentagao das propostas constante do Edital.
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6.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactuagao
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagao. Entende-se como ultima repactuagao, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagao contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja
prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusao do direito a repactuagao.

6.7. Nessas condigOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao so podera ser pleiteada
apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de
mao de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagado de pregos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relagcao aos custos
sujeitos a variagao de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou @8 CONTRATADA proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro
a repactuacgao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas
das categorias envolvidas na contratagao.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio
Coletivo de Trabalho.

6.11. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢coes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengoes Coletivas
que tratem do pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria nao trabalhista, de obrigagoes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragao
Puablica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12. Quando a repactuacao se referir aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagao da
variacao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da
apresentagao do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuacgao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagao dos pregos de
mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagao do
indice de reajustamento IPCA - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, com base na seguinte formula
(art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I" = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da
proposta da licitagdo;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;

6.13.1. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
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6.13.2. Nas aferigdoes finais, o indice utilizado para a repactuagdao dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

6.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagado de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagao entao
em vigor.

6.13.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

6.13.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a CONTRATANTE
verificara, a cada anualidade, se houve deflacao do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao dos valores correspondentes da planilha contratual.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuacgoes futuras; ou

6.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisao
do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengéo coletiva, ou
sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagodes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relagao a diferenga porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir
da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos ou
apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagao dos custos.

6.18. As repactuagbes serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgao de 5% (cinco por cento) em relagao ao valor contratado, como condigao para a repactuacgao,
nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n°® 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. O adjudicatéario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993,
com validade durante a execugao do contrato e por 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual, no
valor R$: 243.065,50 (duzentos e quarenta e trés mil e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos),
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

7.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da
assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagao de garantia, podendo optar por
caucgao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

7.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagado da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

7.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragao a promover a rescisao do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispéem os incisos | e |l do art. 78 da
Lei n° 8.666 de 1993.

7.2.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90
dias apos o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

7.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.3.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das demais
obrigagées nele previstas;

7.3.2. prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do contrato;
7.3.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e

7.3.4. obrigacoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.
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7.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislagao que rege a matéria.

7.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica
Federal, com corregdo monetaria.

7.6. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

7.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

7.8. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a
nova situagao ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

7.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que for
notificada.

7.10. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.
7.11. Sera considerada extinta a garantia:

7.11.1. com a devolugao da apolice, carta fianga ou autorizagdao para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdao da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

7.11.2. no prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia do contrato, caso a Administragao nao
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme
estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n°® 05/2017.

7.12. O garantidor nao € parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

7.13. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no TR.

7.14. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagcao de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagao, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto
n°® 9.507, de 2018, observada a legislagao que rege a matéria.

7.14.1. Também podera haver liberagao da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serao
realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

7.15. Por ocasiao do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administragao Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
nao comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisoérias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em

outra atividade de prestagao de servigos, nos termos da alinea “j" do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n°
5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO
8.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:

8.1.1. A prestagdo de servigo sera no Escritorio Central da Agéncia Nacional do Cinema- ANCINE, nas
unidades localizadas na Avenida Graga Aranha 35, Centro, Rio de Janeiro (Unidade 1), e Rua Teixeira de
Freitas, 31, Lapa, Rio de Janeiro (Unidade II).

8.1.2. Caso haja alguma alteragdo nos enderecos listados acima, a ANCINE informara a empresa vencedora o
novo enderego, a fim de viabilizar a continuidade da prestagéo de servigos.

8.1.3. A execugao dos servigos sera gerenciada pela Contratada, por meio de preposto (a), que podera atuar de
forma remota, devendo manter canais de comunicagao sempre atualizados e disponiveis para manter contato
com a ANCINE.

8.14. O horario normal de funcionamento da ANCINE é de segunda a sexta-feira, das 7h30 as 20h30,
podendo ser alterado no interesse da Administragao.

8.1.5. O posto de secretariado executivo (a) podera ter horario distinto do estabelecido no Item anterior,
prorrogando-se até as 22 horas, observadas a carga diaria de 8 (oito) horas e semanal de 44 (quarenta e
quatro) horas.
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8.1.6. Os servigos terdao carga horaria semanal minima de 40 (quarenta) e maxima de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, distribuidas de segunda a sexta feira, dentro do horario normal de funcionamento da Agéncia,
conforme as necessidades da ANCINE, respeitadas as disposi¢des da CLT.

8.1.7. A critério da ANCINE, os colaboradores que executam atividades compativeis com o teletrabalho,
poderao ser autorizados a trabalhar de forma remota, respeitadas as disposigoes da CLT.

8.1.8. A ANCINE reserva-se o direito de nao solicitar a substituicao do profissional (cobertura) e, nessa
hipotese, as horas nao utilizadas serao deduzidas da fatura.

8.1.9. Para afastamentos regulares e previamente conhecidos dos postos de secretariado executivo (a), a
substitui¢gao (cobertura), sempre que prevista, sera realizada 5 (cinco) dias Uteis antes da data inicial do periodo
de afastamento do ocupante titular do cargo, sem 6énus adicional a ANCINE.

8.1.10. Os prestadores de servigo indicados pela Contratada serdo submetidos a avaliagao inicial pelas areas
da ANCINE e poderao nao ser aceitos para a execugao das atividades, devendo, neste caso, a Contratada
encaminhar novos (as) candidatos (as).

8.2. A execugao dos servigos sera iniciada em até 10 (dez) dias apos a assinatura do contrato conforme dinamica
descrita no item 15 do Termo de Referéncia.

8.3. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestagao dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.4. As atividades de gestao e fiscalizagdao da execugao contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo
aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragao para o servigo contratado, verificar a regularidade
das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o
encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos
relativos a repactuagao, alteragao, reequilibrio, prorrogagao, pagamento, eventual aplicagao de sangoes, extingao
do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugao de
problemas relativos ao objeto.

8.5. O conjunto de atividades de gestao e fiscalizagao compete ao gestor da execug¢ao do contrato, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagado técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes
disposigoes:

| — Gestdo da Execugdo do Contrato: € a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instru¢gao processual e ao
encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para formalizagao dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam a prorrogagao, alteragao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdao de sangodes,
extingao do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizagdo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execug¢dao do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagao dos servigos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de
pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagao pelo publico usuario;

Ill — Fiscalizagao Administrativa: & o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos,
quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento;

8.6. As atividades de gestao e fiscalizagao da execugcao contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que,
no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingao dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho,
nao comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestao do Contrato.

8.7. A fiscalizagao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.8. Na fiscalizagao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes (os documentos poderao ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por
servidor da Administragao), no caso de empresas regidas pela Consolidagéao das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagao dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacao:

a.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagao
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dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagao da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao (CND);

b.2. certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros), a
que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més
da prestagao dos servigos e de qualquer empregado; e

¢.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagao abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisao do contrato, apos o
ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribui¢ao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depédsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.9. A CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada na alinea “d" acima no prazo de 30 (trinta) dias

apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

8.10. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem

15.6 acima deverao ser apresentados.

8.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores

do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

8.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do

contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.13. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condigbes de habilitagao pela

CONTRATADA podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

8.14. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagées trabalhistas

ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade

de correcao.

8.15. Alem das disposigoes acima citadas, a fiscalizagao administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:
8.15.1. Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestagao de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagées sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, numero de inscrigdo no CPF, fungao
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exercida, salario, adicionais, gratificagoes, beneficios recebidos, sua especificagao e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentacao), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacoes nelas inseridas coincidem com as informagoes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O ndamero de terceirizados por fungao deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario nao pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo € na Convengao Coletiva de Trabalho da
Categoria (CCT);

e) Serado consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegao Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestagéo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

g.1. relagcao dos empregados, com nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdao dos responsaveis
técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos; e

g.4. declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdao dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

8.15.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengao da contribuigao previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura
e dos impostos incidentes sobre a prestagao do servico;

b) Deve ser consultada a situagao da empresa junto ao SICAF;

c) Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos nao estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagao de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

8.15.3. Fiscalizagao diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagbes de servigos
devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagées ou cobrangas relacionadas
aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagao do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensagao
de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta & exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao prestando servigos
e em quais fungdes, e se estao cumprindo a jornada de trabalho.

8.16. Cabe, ainda, a fiscalizagao do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagao relativa a
concessao de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa
a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

8.16.1.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagao do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitagao da contratada.

8.17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que
verifiqguem se as contribuigdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

8.17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
8.18. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE
quaisquer dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em que conste como tomador
a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagédo, entre outros), a que
estiver obrigada por for¢a de lei, Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
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prestagao dos servigos e de qualquer empregado.

8.19. A fiscalizagao técnica dos contratos avaliara constantemente a execug¢ao do objeto e utilizara o Instrumento
de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo |, ou outro instrumento substituto para
afericao da qualidade da prestagao dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior 2 demandada.

8.19.1. A utilizagao do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a avaliagao da
prestacao dos servigos.

8.20. Durante a execucgao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigcos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

8.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se
for o caso, a avaliagao de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

8.22. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagao de desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos realizada.

8.23. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.24. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagao do servigo em relagao a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos
fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdoes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

8.25. O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servigos.

8.26. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o0 acompanhamento e controle da
execugao dos servigos e do contrato.

8.27. A verificagao da adequacgao da prestagao do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos no
Termo de Referéncia.

8.28. A fiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.29. A conformidade do material a ser utilizado na execugao dos servigos devera ser verificada juntamente com o
documento da CONTRATADA que contenha sua relagao detalhada, de acordo com o estabelecido no Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

8.30. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art.
67 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.31. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
incluindo o descumprimento das obrigagées trabalhistas, nao recolhimento das contribuicdes sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencgdo das condigées de habilitagdo, ensejara a aplicagao de
sangoes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagao vigente, podendo culminar em
rescisao contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°
8.666, de 1993.

8.32. Caso nao seja apresentada a documentagao comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.
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8.32.1. Nao havendo quitacao das obrigagoes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

8.32.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.32.3. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungao de responsabilidade por
quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

8.33. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovagédo, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de
obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

8.34. A fiscalizagdo de que trata o Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com
o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993,

8.35. As disposigoes previstas no Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucao
Normativa SLTI/MP n® 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. Sdo obrigagoes da CONTRATANTE:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

9.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢gdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as
solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.1.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgao para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislagao trabalhista;

9.1.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e condigoes estabelecidas no
Termo de Referéncia;

9.1.6. Efetuar as retengoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber,
em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.1.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

9.1.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

9.1.7.2. direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.1.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagcao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagao a fungao especifica
para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.1.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio érgao ou
entidade responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

9.1.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagées trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, especialmente:

9.1.8.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-salde, quando for devido;

9.1.8.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execugao dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

9.1.8.3. O pagamento de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extingdo do contrato.
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9.1.9. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a extingao ou rescisdo do contrato.

9.1.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;

9.1.11. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

9.1.12. Cientificar o érgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigagées pela Contratada;

9.1.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orgamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servico e
notificagoes expedidas;

9.1.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5° da Lei n° 8.666, de 1993.
9.1.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagées, apresentem

condigoes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando
o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9.2. Sao obrigagoes da CONTRATADA:

9.2.1. Executar os servigos conforme especificagbes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao ou dos materiais empregados;

9.2.3. Manter a execugao do servigo nos horarios fixados pela Administragao.

9.2.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a ANCINE, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade,
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.2.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.2.6. Vedar a utilizagao, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissao ou fungao de confianga no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°®
7.203, de 2010;

9.2.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI, quando for o caso;

9.2.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.2.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo
apresentar a seguinte documentagao no primeiro més de prestagao dos servigos, conforme alinea "g" do item
10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017:

9.2.9.1. relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, salario, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

9.2.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

9.2.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos;

9.294. declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.2.9.5. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestagao do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentagao pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.
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9.2.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale
transporte.

9.2.11. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera entregar
ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagcao dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddao conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS -
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B
da IN SEGES/MP n° 5/2017,;

9.2.12. Substituir, no prazo de 24 (vinte) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas,
o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal
do Contrato;

9.2.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagoes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacoes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

9.2.13.1. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposigoes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigagtes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragao Puablica, ou que estabelegam direitos nao previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.2.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante depésito
na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao metropolitana em
que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do
pagamento.

9.2.15. Autorizar a Administragao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagoes, até 0 momento da regularizagao, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

9.2.15.1. Quando nao for possivel a realizagao desses pagamentos pela propria Administragao (ex.: por falta
da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

9.2.16. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.2.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituigao dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagoes relativas a execugao
do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

9.2.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

9.2.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.2.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugado contratual, quanto a obtengéo das informagdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

9.2.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao
dos servigos ou da admissao do empregado;

9.2.20.2. viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admissao do
empregado;
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9.2.20.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.2.21. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo e/ou de forma remota, conforme item 7.1.3, aceito
pela Administragao, para representa-la na execugao do contrato;

9.2.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servigos;

9.2.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagoes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

9.2.23.1. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovagao do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengao do pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagao, até que a situagao seja regularizada,
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.2.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizagao da falta, a Administracao podera efetuar o pagamento das obrigagtes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do
contrato, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.

9.2.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante
para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.2.24. Nao permitir a utilizagdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condig6es de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao;

9.2.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.2.27. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.2.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no
123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagao, conforme previsao do art.17, Xll, art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de
2006.

9.2.28.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestagdao de servigos mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia atil do més
subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedacgao.

9.2.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

9.2.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

9.2.31. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do servigo.

9.2.32. Paralisar, por determinagado da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.2.33. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

9.2.34. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

9.2.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigées
de seguranca, higiene e disciplina.
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9.2.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao, qualquer mudanga no
método de execugdo do servigo que fuja das especificagbes constantes do Termo de Referéncia.

9.2.37. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislagao, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n°®
13.146, de 2015.

9.2.38.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da Contratante;

9.2.39. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.2.40. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a" e "b", do Anexo
VIl — F da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

9.2.40.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequagoes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagoes;

9.2.40.2. Os direitos autorais da solugao, do projeto, de suas especificagcdoes técnicas, da documentagao
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execug¢ao do contrato, inclusive aqueles
produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagao
expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangoes civis e penais cabiveis.

9.2.41. Disponibilizar ferramenta eletronica para controle de frequéncia dos seus trabalhadores.

9.2.42. A Contratada devera realizar campanhas internas de conscientizagao dos riscos e das medidas de
prevengao para enfrentamento do coronavirus (COVID-19), observando o que determinam a Lei n® 13.979/2020,
e suas alteragdes posteriores, a Portaria N° 356/2020, bem como devera cumprir as diretrizes supervenientes
emanadas do Ministério da Saude.

9.2.43. Em casos excepcionais, por exclusivo interesse da ANCINE, o colaborador terceirizado vinculado a esta
contratagdo podera ser autorizado a retirar a titulo de empréstimo bens e/ou equipamentos de Tecnologia da
Informacao (Tl), pertencentes a ANCINE, para consecugdes das suas atividades remotamente.

9.2.43.1. Os empréstimos sO serao autorizados caso a Contratada se responsabilize em ressarcir a
ANCINE os bens e/ou equipamentos de Tl na hipdtese de ocorrer danos, avarias, extravio, furto ou roubo.

9.2.43.2. Os termos de retirada de bens e/ou equipamentos de Tl deverdo ser assinados pelo colaborador,
por representante efou preposto da Contratada e por servidor da ANCINE responsavel pela unidade de
lotagao do colaborador.

9.2.43.2.1. A ANCINE nao se responsabiliza por qualquer custo decorrente do trabalho remoto, tais como:
acesso a internet, transporte dos bens efou equipamentos de Tl emprestados aos trabalhadores
terceirizados.

9.2.44. A Contratada devera instalar escritorio na cidade do Rio de Janeiro ou em um raio maximo de até 50 km
da cidade do Rio de Janeiro, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da
vigéncia do contrato, conforme declarado na fase de habilitagao da licitagao.

10. CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

10.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagéo;
10.1.2. ensejar o retardamento da execugao do objeto;

10.1.3. falhar ou fraudar na execucgao do contrato;

10.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

10.1.5. cometer fraude fiscal.

10.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao pode aplicar a CONTRATADA as
seguintes sangoes:

10.2.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obrigagées contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o servigo
contratado;
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10.2.2. Multa de:

10.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia
e a critério da Administragao, no caso de execugao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagao do objeto, de
forma a configurar, nessa hipotese, inexecucgao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenga;

10.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso
na execuc¢ao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucgao parcial da
obrigagao assumida;

10.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecugao total da obrigagdo assumida;

10.2.24. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, constante no item 21.6 abaixo;

10.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagao da
garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragao CONTRATANTE a promover a rescisao
do contrato;

10.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

10.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgédo, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

10.4. Sangao de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

10.4.1. A Sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em quaisquer
das hipdteses previstas como infragdo administrativa no subitem 21.1 do Termo de Referéncia.

10.4.2. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéao Publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

10.5. As sancgOes previstas nos subitens 10.2.1, 10.3, 10.4 e 10.4.2 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.6. Para efeito de aplicagao de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRAGAO
I
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ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagao que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesao corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por 04
dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificagao para executar 03
os servigos contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela 02
fiscalizagao, por servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;
7 Cumprir determinagao formal ou instrugao 02

complementar do érgao fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou nao atenda as necessidades do 01
servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apos
9 i P . iy 03
reincidéncia formalmente notificada pelo érgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugao do contrato os
10 . . ) 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
1" conforme previsto na relagao de obrigagdes da 01

CONTRATADA

10.7. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

10.7.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

10.7.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

10.7.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.
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10.8. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de
1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

10.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da ANCINE, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida
Ativa da Uniao e cobrados judicialmente.

10.9.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

10.10. Caso o valor da multa ndao seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do licitante, a
ANCINE podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Caédigo Civil.

10.11. A autoridade competente, na aplicagao das sangdes, levara em consideragado a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

10.12. Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, se houver indicios de pratica de infragao administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverao
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual
instauracgao de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

10.13. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu
rito normal na unidade administrativa.

10.14. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

10.15. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagoes previstas nos incisos | a XlIl e XVII do art. 78
da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagao das sangoes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados e precedidos de autorizagao da autoridade
competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no
art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagdes e multas.

11.5. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 nao recolhimento das contribuigdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisao do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacédo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso |V, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serao realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.°
05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagoes de
natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos
sofridos pela Administragéo, nos termos da legislagao que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situagao seja regularizada.
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11.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagao das obrigagoes por parte da CONTRATADA no prazo
de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislagao que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragao, nos
termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da
CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagao estabelecida no art. 5° do
Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES E PERMISSOES

12.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira,
nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugao Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho
de 2020.

12.2.1. A cessao de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de comprovagao da
regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra
impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagao em vigor, nos termos do Parecer JL-
01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela
execugao do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao, sem prejuizo da utilizagao de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto
previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragoes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993, bem como do
ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.666,
de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da
Uniao, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Justica Federal do Rio de Janeiro para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n°
8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual
teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.
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Rio de Janeiro, 10 de Junho de 2021.
MAURO GONGALVES DE SOUZA
Diretor Presidente Substituto
LUCAS FERREIRA MONTEIRO
Diretor Presidente
TESTEMUNHAS:
1-
2-

AUTORIZACA MPLEMENTAR A NTRATO N° 05/2021

PLANEJAR TERCEIRIZAGCAO E SERVIGOS S.A, inscrita no CNPJ n° 09.169.438/0001-72, por intermédio de seu
representante legal, o Sr. LUCAS FERREIRA MONTEIRO, portador da Cédula de Identidade RG n° MG-
do CPF n° | AUTORIZA a AGENCIA NACIONAL DO CINEMA - ANCINE, para os fins
do Anexo VII-B da Instrugao Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestao do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestado e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n. 04/2021:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na
execugao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas,
previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagbes por parte da
CONTRATADA, atée o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugao do contrato e
depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e aberta em nome da empresa
PLANEJAR TERCEIRIZAGAO E SERVIGOS S.A junto a instituigdo bancaria oficial, cuja movimentagdo dependera
de autorizagao prévia da AGENCIA NACIONAL DO CINEMA - ANCINE, que também tera permanente autorizagdo
para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengao da titular da
conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas

rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais
pagamentos até o fim do segundo més apoés o encerramento da vigéncia contratual.

Rio de Janeiro, 10 de Junho de 2021.

LUCAS FERREIRA MONTEIRO
Diretor Presidente
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Documento assinado eletronicamente por Lucas Ferreira Monteiro, Usudrio Externo, em 10/06/2021, as
09:50, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 11 da RDC/ANCINE n2 66 de 12 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Joice da Silva Tavares, Testemunha, em 10/06/2021, as 10:05,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 11 da RDC/ANCINE n2 66 de 12 de outubro
de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Mauro Simas, Testemunha, em 10/06/2021, as 10:10,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 11 da RDC/ANCINE n2 66 de 12 de outubro
de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Mauro Gongalves de Souza, Diretor(a) - Presidente,
Substituto(a), em 10/06/2021, as 15:38, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 11
da RDC/ANCINE n2 66 de 12 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

XX http://sei.ancine.gov.br/sei/controlador_externo.php?

B acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2006355 e o
+. codigo CRC 57E1F09D.
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