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Telefones: - https://www.gov.br/ancine

PROJETO BASICO

PROCESSO N° 01416.001204/2023-43



INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
SERVICO DE CAPACITACAO

Agéncia Nacional do Cinema - ANCINE
Processo Administrativo n°® 01416.001204/2023-43

1. DO OBJETO

1.1.  Contratagio de IOC CAPACITACAO LTDA. (One Cursos), CNPJ 10.825.457/0001-99, para capacitar 01 (um) s
no curso “e-Social — Escrituracdo Publica Digital da Folha de Pagamento conforme estabelece 0 Manual de Orien
1.1 e Conceitos Basicos sobre EFD-REINF/DCTFWEB em Conformidade com as IN's 2.043/21, 2.005/21 e |
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

ITEM LOCALDE || QUANTIDADE HORARIO/ VALOR
(SERVICO) || EXECUCAO | DE INSCRICOES PERIODO UNITARIO

23 ¢24/03/2023
1 Rio de Janeiro 01 de 08:30h a 12:30h e R$ 2.980,00
de 14:00h a 18:00h

1.2. A presente contratagdo adotara como regime de execucdo Empreitada por Pre¢o Global.
1.3. O prazo de execugdo dos servicos sera de 23 a 24/03/2023, totalizando 16 (dezesseis) horas de curso presencial.
2.  JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1.  De acordo com o programa (SEI n® 2713028 e 2723733), o curso “e-Social — Escrituracio Publica Digital da F
conforme estabelece 0 Manual de Orientacdes do eSocial S-1.1 e Conceitos Basicos sobre EFD-REINF/DCTFWEE
com as IN's 2.043/21, 2.005/21 e 2094/22” trara aos participantes, de forma pratica e objetiva, o novo cendrio adv
publica digital da folha de pagamento, denominado e-Social. O curso abordara caracteristicas e conceitos do e-Soci
conscientizacdo dos gestores com a nova mudanca de cultura a ser praticada nas empresas envolvidas no processo.

2.2. A programacdo do evento demonstra que sera abordado um variado contetido expositivo, com aula presenc
seguintes topicos:

a) introdugdo / conceitos

b) tabelas do empregador

¢) eventos periddicos

d) eventos ndo periddicos

e) particularidades de 6rgdos publicos

f) e-Social web geral contingéncia

g) e-Social penalidades

h) EFD-REINF

i) DCTFWEB

2.3. O servidor requerente, Flavio Nonno Justo, estd lotado como coordenador na Coordenacdo de Remunc
(CRB/GRH), cujas atribui¢des, conforme disposto na RDC n° 124/2022, sdo as seguintes:

“RDC n° 124/2022:

XIII- da Coordenagdo de Remuneragao e Beneficios - CRB:

a) executar os procedimentos relativos a remuneragéo e aos beneficios dos servidores;

b) homologar o langamento de rubricas de beneficios na folha de pagamento;

¢) realizar atividades de controle sistémico e de verificagdo das operagdes de processamento da folha de pagamento ¢

d) monitorar a qualidade da folha de pagamento de pessoal e responder aos apontamentos eventualmente feitos pe
Sistema de Pessoal Civil da Administragédo Federal - SIPEC e 6rgdos de controle interno;

e) promover a regularizagdo de pagamentos incorretos e indevidos e corrigir erros nas folhas de pagamento de pesso:
f) promover o cadastramento, cumprimento, acompanhamento e controle de a¢des judiciais;
g) contribuir para a elaboragdo da proposta orgamentaria no que tange a area de pessoal; e

h) emitir declaragdes, certiddes e oficios sobre matérias afetas a coordenagéo."


https://www.gov.br/ancine/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/resolucoes-diretoria-colegiada/resolucao-no-124

2.6. A participagdo do servidor na capacitagdo em tela contribuird para atender as seguintes necessidades estabe
Desenvolvimento de Pessoas - PDP 2023 vigente (SEI n® 2645520):

2.6.1. "Praticar a gestdo financeira, orgamentaria e contabil de acordo com as normas vigentes e melhores pra

2.7. Uma vez que ha correspondéncia entre as atribuigdes do participante e a capacitagdo demandada, bem ¢
justificativas do servidor, com a aprovagdo da respectiva chefia imediata (SEI n® 2713025), além de atender as necessida
PDP vigente, depreende-se que a capacitacdo tera um impacto positivo para o setor requisitante e, consequentemente.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descri¢ao da solugdo como um todo abrange a prestacdo de servigo para ministragdo no curso “e-Social — Et
Digital da Folha de Pagamento conforme estabelece 0 Manual de Orienta¢des do eSocial S-1.1 e Conceitos E
REINF/DCTFWEB em Conformidade com as IN's 2.043/21, 2.005/21 e 2094/22” para atendimento da necessi
do servidor da ANCINE. A solucgdo inclui aulas presencias na cidade do Rio de Janeiro, fornecimento de certificac
material didatico e de apoio.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos a serem contratados possuem natureza de servigos ndo-continuados, sem utilizagdo de mao-de-obra en
exclusiva, e enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituir
atividades previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta ¢ vedada.

4.1.1. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Admi
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

5. DA JUSTIFICATIVA DA SITUACAO DE INEXIGIBILIDADE E RAZAO DA ESCOLHA DO EXECUTANT

5.1. A presente contratagdo sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitagdo, com base no artigo 25, inciso 11
1993, conforme explicitado nos itens a seguir.
5.2. De acordo com a Decisdo no Acorddo n® 439/1998 do Tribunal de Contas da Unido/TCU, a contrate

conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscri¢éio
participacio em cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitacdo prevista no
combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n°® 8.666/93.

5.3. Também o professor Jacoby Fernandes refere-se ao assunto como hipotese de inexigibilidade de licitago:

"E_também_inexigivel a licita¢do para a matricula de servidor em curso oferecido por instituigdo privada de 1
eventos sdo realizados em periodos determinados, mostrando-se inviavel a competi¢do.” (Fonte: Contratagdo
Edig¢do. Belo Horizonte: Forum, 2008, p. 543)

5.4. Analisando o art. 25 da Lei de Licitagdes, que estabelece critérios para a inexigibilidade de licitagdo, tem-se:

"Art. 25 - E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicio, em especial:

I- (..)

1I- para a contratag¢do de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com profissiona
especializa¢do, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo;

1I-(..)

§1° Considera-se de notoria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua espe
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outr
com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plen.
contrato." (grifou-se)

5.5. Portanto, para que seja considerada inexigivel a licitacdo é necessario que sejam satisfeitas trés condicd
esteja elencado no art. 13 da Lei n° 8.666/93, (ii)) que seja este de natureza singular e (iii) que seja realizado p
empresas de notéria especializagio.

5.6. Sobre a 1* condicdo acima, o carater especifico e especializado das competéncias a serem desenvolvi
permite enquadra-la no disposto no inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/93, que considera treinamento e aperfeig
servico técnico profissional especializado.

5.7. Satisfeita a 1* condigdo, analisaremos a singularidade do objeto da contratagdo. Sobre o tema, o TC
entendimento a ser seguido. Por meio do Acdrddo n° 1.437, de 2011, a Corte de Contas aprovou a Stimula n° 264 (cuja n
¢ Sumula n® 39/2011), com o seguinte teor:
"A inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo de servigos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas de notoria
cabivel gquando se tratar de servico de natureza singular,_capaz de exigir,_na sele¢do do executor de confiang

insuscetivel de ser medido pelos critérios objetivos de qualificagdo inerentes ao processo de licitagdo, nos termos d
n°8.666/93." (grifou-se)

5.8. A especificidade inerente ao objeto torna dificil - e, de certa forma, até inviavel - a comparagio entre diferen
vez que as variaveis envolvidas em uma capacitacio dessa espécie sdo por natureza intangiveis e incomparaveis.

5.9. A singularidade da capacitag@o que se pretende contratar também pode ser constatada analisando-se o conte
evento (SEIn° 2713028 e 2723733).

5.10. O curso sera promovido na modalidade presencial, na cidade do Rio de Janeiro, prescindindo de gastos con

de viagem. No total, serdo 16 horas de capacitacdo, que proporcionardo ao aluno a oportunidade de compreen
da eccritiracin nithlica dicital da falha de nacamenta denaminadn e-Qncial



§-1000 — Informagées do Empregador/Contribuinte/Orgio Piblico; S-1005 — Tabelas de Estabelecimento, Obra.
Publicos; S-1010 Yabelas de Rubricas; S-1020 — Tabela de Lotagdes Tributarias;, S-1070— Tabela de Processos A

EVENTOS PERIODICOS:

S-1200 — Remuneragdo de trabalhador vinculado ao RGPS; S-1202 — Remuneragdo de servidor vinculado ao RF
Previdenciarios RPPS; S-1210 — Pagamento de Rendimentos do Trabalho; S-1260 — Comercializa¢do da Produga
1270 — Contratag¢ao de Trabalhadores Avulsos Ndo Portudrios; S-1280 — Informagdes Complementares aos Even
Reabertura dos Eventos Periodicos,; S-1299 — Fechamento dos eventos Periodicos;

EVENTOS NAO PERIODICOS:

S-2190 — Admissao de Trabalhador — Registro Preliminar; S-2200 — Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissdo,
S-2205 — Alterac¢ao de Dados Cadastrais do Trabalhador; S-2206 — Alteragdo de Contrato de Trabalho, S-2210—
de Trabalho; S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador e Exame Toxicologico; S-2230 — Afastamen
Cessdo/Exercicio em outro orgdo; S-2240 — Condi¢oes Ambiente do Trabalho — Agentes Nocivos, S-2298 —
Desligamento;  S-2300 — Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutirio — Inicio;  S-2306 — Traba
Emprego/Estatutario — Alteragdo Contratual; S-2399 — Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutdario — Termir
Beneficios Previdencidarios — RPPS; S-2405 — Alteragdo de Dados Cadastrais do Beneficiario — Entes Publico:
Beneficios Ente Publico; S- 2416 — Alteragdo do cadastro de Beneficios — Entes Publicos; S-2418 — Reativagdo
Cadastro de Beneficios — Entes Publicos — Término;

S-3000 — Exclusao de Eventos; S-5001 — Informagdes das Contribuigées sociais consolidadas por trabalhador; S-
Retido na Fonte; S-5003 — Informagéoes do FGTS por Trabalhador; S-5011 — Informagées das Contribuigées
contribuinte; S-5013 — Informagées do FGTS consolidadas por contribuinte;

PARTICULARIDADES ORGAOS PUBLICOS:

Informagado descentralizada; Cadastramento Inicial de Vinculo, Beneficios e Estagios.; Exercentes de cargo em coi
eSOCIAL WEB GERAL CONTINGENCIA:

Conceito; Fluxograma Geral; Como navegar; Codigo de Acesso, Certificado Digital; Acesso por procuragdo;
eSOCIAL PENALIDADES:

Trabalhista,; Tributaria;, Multas Sped; Previdenciarias; Multas SST;

EFD-REINF:

Conceito; Obrigatoriedade; Sem movimento; Cadastro; Cronograma de apresentagdo; Eventos ( Tabelas/period
1000 — Informagées do Contribuinte; R — 1070 — Tabela de Processos Administrativos/Judiciais; R — 2010
Previdenciaria - Servigos Tomados;, R — 2020 — Retengdo Contribui¢do Previdenciaria - Servigos Prestados;, R —2
por Associagdo Desportiva; R — 2040 - Recursos Repassados para Associag¢do Desportiva; R — 2050 — Comercic
Produtor Rural PJ/Agroindustria; R — 2055 - Aquisi¢do de produgdo rural; R — 2060 — Contribui¢do Previdenciar.
CPRB; R — 2098 — Reabertura dos Eventos Periodicos; R — 2099 — Fechamento dos Eventos Periodicos; R — 301

Desportivo; R — 5001 — Informagédes de bases e tributos por evento; R — 5011 — Informagdes de bases e tributos co.
apuragdo; R — 9000 — Exclusdo de Eventos; Acesso ao Ecac para o preenchimento da Reinf; Penalidades,

DCTFWEB:

Conceito; Obrigatoriedade; Sem Movimento; Prazo de apresenta¢do; Calenddrio de substituicdo da GF
declarados na DCTFWEB; Acesso ao sistema e relatorios;, Tipos de DCTFWEB ( Retificadora/anual); R
eSocial/EFD-REINF/PERDCOMPWERB; Penalidades.

5.11.1. O evento, portanto, abordara questdes relevantes, relacionadas a nova sistematica de prestagdo de info
e previdenciarias na Administracdo Publica, devendo contribuir para a aquisi¢@o e a atualizagdo de conhecim
a dindmica e atualidade deste assunto, com vistas ao progresso da gestdo da ANCINE.

5.12. Quanto ao instrutor, o curso sera ministrado por Rodney Domingues Silva (SEI n® 2723733), especi:
Trabalhista e Previdenciaria, Bacharel em Ciéncias Contabeis, Consultor do Grupo Patrimonial, instrutor em dive
educacdo, como One Cursos, SESCON-DF Sindicato das Empresas de Servicos Contabeis ¢ das Empresas de Asses
Informagdes e Pesquisas do Distrito Federal, Grupo APTC, dentre outras.

5.13. Ademais, como a escolha da capacitag¢do foi efetuada diretamente pelo proprio servidor - e anuida pe
conforme a tematica e contetido programatico, conjugados com suas lacunas de desenvolvimento, entende-se que a mes
realidade funcional do interessado, amoldando-se a sua disponibilidade e necessidades laborais.

5.14. Acerca do tema, cabe a mengao ao excerto constante do Voto no Acorddo n® 439/1998 do TCU:

"(...)sendo de natureza singular o servigo, serd fatalmente diferente um treinamento de outro, ainda que sobre ¢
ministrado por particulares diversos. E, desse modo, sendo desiguais os produtos que os variados profissionais ofe
a licitagdo(...)" (grifou-se)

5.15. Nessa mesma linha de raciocinio, o pensamento do administrativista Antonio Carlos Cintra do Amaral ¢ esclareced

"Treinamento e aperfeicoamento de pessoal é servigo técnico profissional especializado, previsto no art. 13, VI, d
Em principio, é de natureza singular, porque é conduzido por uma ou mais pessoas fisicas, mesmo quando a contr.
singularidade reside em que dessa ou dessas pessoas fisicas (instrutores ou docentes) requer-se: a) experiéncia,
didatica; d) experiéncia e habilidade na condugdo de grupos, frequentemente heterogéneos inclusive no qi
profissional; e) capacidade de comunicagdo. (...) Como ndo se pode dissociar o treinamento do instrutor ou do
subjetiva é também objetiva." (Fonte: Ato Administrativo, Licitagdes e Contratos Administrativos, Malheiros Editore

5.16. Ressalta-se ainda que a singularidade nio pressupde exclusividade e, portanto, a existéncia de outras institt
capacitagdes na area ndo inviabilizaria a inexigibilidade da contratagdo. Conforme ligdo de Margal Justen Filho:

"A natureza singular deve ser entendida como uma caracteristica especial de algumas contratagoes de servigo.
Enfim, e para concluir essa questdo, singular é a natureza do servigo, ndo o numero de pessoas capacitad:
Comentdarios a Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. 12° Edi¢do. Sao Paulo: Dialética, 2008, p. 350)



vez configurada a cumulativa presenca destes trés requisitos, estaria justificada, pois, a inexigibilidade de licitacdo.
6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
6.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
6.1.1. A CONTRATADA fornecera a CONTRATANTE crachas, logins, senhas e quaisquer outras inf

para:
6.1.1.1. acesso a sala do curso;

6.1.1.2. material didatico e apoio;

6.1.1.3. certificado de participacdo e material complementar.

6.2. A execucgdo dos servigos sera iniciada em 23/03/2023, data do inicio do evento de capacitagao.
6.3. A vigéncia do contrato serd de 90 (noventa) dias corridos com inicio na data de emissdo da Nota de Empenho.

6.4. O prazo para aceite provisorio ¢ de 15 (quinze) dias corridos ap6s o recebimento dos materiais e docume
fornecimento.

6.5. O prazo para aceite definitivo pela fiscalizag@o sera de 30 (trinta) dias corridos, contados do aceite provisorio, € s
ndo haja manifestacdo do contratante nesse periodo.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais
proposta;

7.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissdo especialmente designados, a
proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos,
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

7.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas n
dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequad:

7.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Projeto Basi

7.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em confc
6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

7.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prep
por ela indicados, exceto quando o objeto da contratag@o previr o atendimento direto, tais como nos s
apoio ao usuario;

7.6.2. direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

7.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo
distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a funcdo especifica para a q
contratado; €

7.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entic
contratacdo, especialmente para efeito de concessado de diarias e passagens.

7.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos que sdo objeto do contrato;

7.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas ¢
descumprimento das obrigagdes pela Contratada;
7.9. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequac

pela contratada, das normas de seguranga e satide no trabalho, quando o servi¢o for executado em suas dependéncias,
designado.

7.10.Arquivar, dentre outros documentos, orgamentos, termos de recebimento, aditamentos, relatorios e notificagdes expe
8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Projeto Bésico e de sua proposta, com a alocagdo dos empre;
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e ut
na qualidade e quantidade minimas especificadas neste documento e na proposta;

8.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do «
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

8.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto, bem como por todo e qualquer dano ¢
entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autori
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformida
determinacdes em vigor;

R 5 Vedar a ntilizacio na execucio dos servicos de emnresado ane seia familiar de acente miblico ocuinante de ca



8.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trab:
das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributrias e as
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade & Contratante;

8.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
local dos servigos.

8.9. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes ¢
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

8.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada ¢
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

8.11. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necess
servigos, durante a vigéncia do contrato.

8.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficie
com os documentos e especificacdes que integram este Projeto Bésico, no prazo determinado.

8.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo a
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e discipli
8.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos
que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

8.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
8.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, tc
habilitagdo e qualifica¢@o exigidas para a contratagio;

8.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.18. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de su:

quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitative
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as norr
Contratante;
8.20. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equip

em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas

8.21. Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

8.21.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adeq
que vierem a ser realizadas, logo ap6s o recebimento de cada parcela, de forma permanente, pert
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

8.21.2. Os direitos autorais da soluggo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da documentagido prod
de todos os demais produtos gerados na execug@o do contrato, inclusive aqueles produzidos por terc
ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de m
sangdes civis e penais cabiveis.

9. DA SUBCONTRATACAO
9.1. Nao sera admitida a subcontratagao total ou parcial do objeto do contrato.
10. ALTERACAO SUBJETIVA

10.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que se
nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais claus
contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administra¢ao a continuidade dc

11. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11.1. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pac
qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagio contre
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracao dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Le

11.2. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser v
com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Projeto B:
respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

11.3. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adota
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, «

11.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada en:
sangdes administrativas, previstas neste Projeto Basico e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratua
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11.7. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execug@o do objet:
avaliac@o de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

11.8. Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desemy
prestagdo dos servigos realizada.

11.9. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de confo
ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fat
alheios ao controle do prestador.

11.10. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhidc
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

11.11. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativ
de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratago.

11.12. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATAD
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentc
de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

12. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
12.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termo

12.2. No prazo de até 30 (trinta) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA de
documentagdo comprobatoéria do cumprimento da obrigac@o contratual;

12.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizag:
documentacdo acima, da seguinte forma:

12.3.1. A contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de |
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verid
servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

12.3.1.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal t¢
apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desem
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser enca
contrato.

12.3.1.2. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

12.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonéncia cot
encaminha-lo ao gestor do contrato.

12.3.2.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado deve
analise ¢ a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a f
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao ge:
recebimento definitivo.

12.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatério ci
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

12.3.2.3. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempesti
como realizada, consumando-se o recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

12.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestot
providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servigos, obedecendo as seguintes dirt

12.4.1. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haje
impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a (
escrito, as respectivas corregoes;

12.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
documentagdes apresentadas; e

12.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela

12.5. O recebimento da tltima etapa de execugdo equivale ao recebimento do objeto como um todo, e sera t
forma:

12.5.1. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo circ
pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicagdo escrita do contratado;

12.5.2. Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante te
assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de observacdo, ou vistoria que comprove a adequacdo
contratuais. observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/93:



12.7. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificag
Projeto Basico e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as c
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

13. DO PAGAMENTO

13.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este P
13.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empresa para que emita a
com o valor exato dimensionado.

13.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do r
Fiscal/Fatura.

13.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o incis
8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, contados da data da :
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, dev
providéncias previstas no art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

13.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura ap
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

13.5.1. o prazo de validade;

13.5.2. a data da emissdo;

13.5.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

13.5.4. o periodo de prestagdo dos servigos;

13.5.5. o valor a pagar; e

13.5.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

13.6. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a liquidagéo da d
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamentc
comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

13.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagam

13.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manuteng
habilitagdo exigidas nesta contratagio.

13.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd providenciada
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

13.10. Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar con
identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de cc
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 2¢

13.11. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera cc
responsaveis pela fiscaliza¢do da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existénci:
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual n
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

13.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se dec
contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

13.13.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF,
economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente jus
caso, pela maxima autoridade da contratante.

13.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especia
31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

13.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 4 empresa privada que tenha em s
servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

13.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
valor devido devera ser acrescido de atualizag@o financeira, e sua apuragdo se fard desde a data de seu vencimento ¢
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cent
aplicacdo das seguintes formulas:



14. GARANTIA DA EXECUCAO

14.1. Nao havera exigéncia de garantia de execugdo contratual.
15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, a CONTRATADA que:

a)  falhar na execucdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigacdes assumidas na ¢
b)  ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

c) fraudar na execugdo do contrato;

d)  comportar-se de modo inidoneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

15.2. Pela inexecuc@o total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar 8 CONTRATADA

i)  Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais considerac
entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

ii) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso -
dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Admi
execucdo com atraso, poderd ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na ex
periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigacdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecug
assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagéio da garantia (se;
ocasido de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e ci
Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a £
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Piblica, enquanto perdurarem os n
da punig@o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

15.3. As sangdes previstas nos subitens “i”, “iii” e “iv”’ poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA juntame
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
15.4. Para efeito de aplicag@o de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO




Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servi¢os contratuais 04
por dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificagdo para
3 executar os servigos contratados, por empregado 03
e por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela

fiscalizacdo, por servico e por dia; 02

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade
6 e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario 01
e por dia;

Cumprir determinacdo formal ou instrugio
7 complementar do 6rgdo fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens deste Projeto
Basico, do Contrato e seus Anexos nio previstos
9 nesta tabela de multas, apds reincidéncia 03
formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador,

por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do contrato

10 . . 01
0s prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacdo de obrigagdes da 01
CONTRATADA
15.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou profiss

15.5.1. tenham sofrido condenagio definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento «
15.5.2. demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos |

15.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegur:
ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariame
1999.

15.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou r
Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados

5.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

15.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante,
podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

15.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta
educativo da pena, bem como o dano causado & Administragao, observado o principio da proporcionalidade.
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15.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especif
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa jt
participacdo de agente publico.

15.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
16. CRITERIOS DE HABILITACAO DO EXECUTOR DOS SERVICOS

16.1. A Administragdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des para contratagdo, especialmente
sangdo que impega a contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido;
c¢) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
d) Lista de Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido - TCU,

16.2. Para a consulta de pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d’
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

16.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e também de seu sdcio majoritar
12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbi
proibicéo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majorita

16.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
16.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, de
16.6. O proponente sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.
16.7. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legaln
16.8. Se a contratada for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se a contratad

documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadar
somente em nome da matriz.

16.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de proponente matriz e filial com diferencas de numeros de documentos
ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.

16.10. Para fins de contratacdo, devera a contratada comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:
16.11. Habilitagdo Juridica:

16.11.1. Inscri¢@o do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, a
da indicagdo dos seus administradores;

16.11.2. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidag?
16.12. Regularidades Fiscal e Trabalhista:
16.12.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

16.12.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazer
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administra
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

16.12.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

16.12.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apt
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis d
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

16.12.5. prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do ¢
16.12.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do contratado;
16.12.7. caso a contratada seja considerada isenta de tributos relacionados ao objeto, devera co

mediante a apresentagdo de declaragdo emitida pela correspondente Fazenda do domicilio ou sede dc
equivalente, na forma da lei;

17. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO

17.1. O custo da contratagdo ¢ de R$ 2.980,00 (dois mil novecentos ¢ oitenta reais), ¢ sua razoabilidade encontt
itens que se seguem.

17.2. A organizadora encaminhou proposta comercial (SEI n° 2723733) a ANCINE informando o custo da ir
curso ““e-Social — Escrituragdo Publica Digital da Folha de Pagamento conforme estabelece 0 Manual de O1
S-1.1 e Conceitos Basicos sobre EFD-REINF/DCTFWEB em Conformidade com as IN's 2.043/21, 2



17.4. Tratando-se de instrugdo de processo para fins de inexigibilidade, cumpre asseverar também o quc
Normativa n° 17, de 2009, da Advocacia Geral da Unido:

"A razoabilidade do valor das contratagdes decorrentes de inexigibilidade de licitagdo poderd ser aferida por
proposta apresentada com os pregos praticados pela futura contratada junto a outros entes publicos e/ou p.
igualmente idéneos." (grifou-se)

17.5. Se ¢ certo que o conceito de “meio igualmente idoneo” comporta ampla interpretagdo, também ndo é me
Instrugcdo Normativa MPOG/SLTI n° 05, de 2014, trouxe, em seu art. 2°, um rol de parametros aceitaveis para pes
fins de aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos, admitindo, entre outros meios, a consulta a sitios eletronico
computadores. Sendo vejamos:

"Art. 2° A pesquisa de pregos serd realizada mediante a utilizagdo dos seguintes pardmetros: (Alterado pela Instruc
de abril de 2017)

I - Painel de Pregos disponivel no enderego eletrénico http://paineldeprecos.planejamento.gov.br; (Alterado pela .
de 20 de abril de 2017)

1I - contratagdes similares de outros entes puiblicos, em execugdo ou concluidos nos 180 (cento e oitenta) dias ante
de pregos; (Alterado pela Instrugdo Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017)

111 - pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que «
acesso; ou (Alterado pela Instru¢do Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017)

1V - pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais de 180 (cento e oii
Instru¢do Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017)" (grifou-se)

17.6. Com base nas ligdes acima colacionadas, ndo se pode negar que o valor veiculado em sitio eletrénico, 1
emitidas por outras contratantes e pela declaragdo de reajuste de precos demonstra a compatibilidade do pr
praticados pelo proponente ao publico em geral, afigurando-se, s.m.j., em parametro idoneo para aferi¢do de p
fornecedor e também demonstracéo da razoabilidade do preco apresentado a ANCINE.

18. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

18.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados ne
Unido deste exercicio, na dotagao a ser discriminada pela Geréncia de Finangas e Or¢amento da ANCINE, apos et
orcamentaria e de nota de empenho, conforme itens a seguir:

Gestdo/Unidade;
Fonte de Recursos;
Programa de Trabalho;
Elemento de Despesa;
Plano Interno;

Nota de Empenho.
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T A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ancine.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2723743 e o cédigo CRC 762777C3.
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