Agéncia Nacional
do Cinena

Avenida Graga Aranha 35 - Centro, Rio de Janeiro/RJ - CEP 20030-002
Telefones: - https://www.gov.br/ancine

PROJETO BASICO

PROCESSO N° 01416.009744/2022-94



INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
SERVICO DE CAPACITACAO

Agéncia Nacional do Cinema - ANCINE
Processo Administrativo n°® 01416.006475/2022-12

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de Associacdo Brasileira de Ouvidores - ABO , CNPJ 00.656.809/0001-7¢
01 (um) servidor da ANCINE no evento “XXV Congresso Brasileiro de Ouvidores - A Institu
Ouvidoria Brasileira: Conquistas e Desafios”, conforme condigdes, quantidades e exigéncias est
instrumento e seus anexos:

ITEM LOCAL DE QUANSIEZDADE PERIODO VALOR
(SERVICO) | EXECUCAO ||\ ccp COES UNITARIO
1 Presencial 01 De 09/11/2022 a 11/11/2022 || R$ 1.200,00

1.2. A presente contratagdo adotard como regime de execucdo Empreitada por Preco Global.

1.3. O prazo de execugdo dos servicos sera de 09/11/2022 a 11/11/2022, totalizando 18 (dezoito)
presencial.

2.  JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1.  De acordo com o programa contido na proposta encaminhada a Agéncia (SEI n° 2550394),
Congresso Brasileiro de Ouvidores” abordara, por meio de palestras presenciais, os mais d:
relacionados a institucionalizagdo da Ouvidoria Brasileira, ressaltando as suas conquistas e seus
tratadas questoes muito relevantes para o exercicio da Ouvidoria, como os marcos regulatorios; o cc
a dignidade humana; o valor deste instrumento de cidadania na visdo do gestor, ¢ a construgdo d:
cliente. Também havera oficinas tematicas sobre diversidade e inclusdo; MBA em Ouvidoria publi
assertiva; Ouvidoria e principios do ESG; saude mental em tempos de pandemia, e desjt
programa destaca ainda que, tdo importante quanto as palestras e os debates, sera a retomada do co
do networking e da proximidade entre profissionais que fazem do instituto em referéncia um dos p
dos cidadaos e cidadas que vivem no Brasil.

2.2. A programacdo do evento demonstra que serd abordado um variado conteudo expositivc
conferéncias, mesas-redondas e oficinas tematicas:

Dia 9/11/2022
18h — Abertura: boas-vindas
Dia 10/11/2022

9h30 — Conferéncia magna “Para bom Ouvidor, s6 a justica basta”, com a Prof.” Dr.* M
Paiva Montenegro, professora da Universidade Federal do Ceara, graduada em Psicologia,
Filosofia Antiga na University of Notre Dame e na Universita degli Studi di Milano.

11h00 — Mesa-redonda “QOs marcos regulatorios: contribui¢des para a ampliacio e a co
atividades da Ouvidoria”, com Dr. José Eduardo Romao, diretor de Integridade da Vibr:
geral da Unido; Dr. Edson Luiz Vismona, presidente do Conselho Deliberativo da ABO N
Conselho de Etica da ABO SP; Desembargador Dr. Edmilson Antonio de Lima, ex-ouvi
presidente do Coleouv e membro do grupo de trabalho coordenado pela Ouvidoria do Cons
Justica Mediadora; e Maria Inés Fornazaro, membro do Conselho Deliberativo da ABO M



atuacio estratégica”, com Ms. André Kuhn, consultor do Instituto Protege, coordenador
Governanca em Estatais da Rede Governanca Brasil e professor nos cursos de Pos-graduagi
Mauro Kreuz, presidente do Conselho Federal de Administragdo; a Mediadora Dr”. Isabel
Porto, procuradora de Justica e vice ouvidora-geral do Ministério Publico do Estado do Ce:
Debatedor: Floréncio dos Santos Penteado Sobrinho, diretor Financeiro da ABO Nacion:
Comunicagao da ABO SP.

Dia 11/11/2022

9h — Palestra “Construindo a Experiéncia do Cliente: 0 Ouvidor e o Futuro”, com Arl
ombudsman e IBM Americas Project Escalation Manager Leader, coordenador do Comité (
América Latina e Caribe — RAC LAC da International Ombudsman Association (IOA), dir
ABO Nacional e membro do Conselho Deliberativo da ABO SP; Prof. Ms. Levi Bayde Ri
voluntério de Filosofia na Organizagao Internacional Nova Acropole e diretor voluntario de
Fortaleza, e professor na Universidade Federal do Ceara (UFC) no curso de Sistemas e Mid
Digitais, palestrante na area de Filosofia Aplicada, com énfase em Etica, Sociopolitica, Filc
tradigdes e sabedoria ocidental e oriental, seus filésofos e mitos; Mediador: Mario Sérgio !
diretor Secretario Geral da ABO Nacional e membro do Conselho Deliberativo da ABO SP

10h30 as 12h30 — Oficinas tematicas
1. “Dialogo sobre Diversidade e Inclusio — conceitos, reflexdes e atualidades”

Expositora: Ms. Elaine Regina Terceiro dos Santos, gerente de D&I na Hotmart, consulto
professora associada FDC. Membro do Conselho Deliberativo da ABO Nacional. Expositor
Moreira Castro, juiza eleitoral, ouvidora substituta e ouvidora da Mulher do TRE-CE. Pre
de Ouvidores da Justica Eleitoral [COJE. Coordenador: Dr. Irapuan Diniz de Aguiar, men
Fiscal e Deliberativo da ABO CE. Relator: Virgilio Freire do Nascimento Filho, membro
Deliberativo da ABO CE.

2. “Qualificaciio e aperfeicoamento em Ouvidoria Piblica e Privada: nas trilhas da ci¢
academia”

Expositor: Prof. Dr. Flavio Alcoforado, professor Universitario do Centro Universitario Si
Programa da Pos-graduac@o da FGV. Expositor: Prof. Dr. Luis Antdnio Vilalta, coordenac
graduag@o do Centro Universitario Sdo Camilo. Expositora: Ms. Renata Cardoso Fernanc
Diretoria de Desenvolvimento da Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecn
Ministério de Educacao e Cultura (MEC). Coordenadora: Dra. Maria Lumena Balaben S:
da ABO SP e membro do Conselho de Etica da ABO Nacional. Relator: Prof. Dr. Carlos I
Conselho Deliberativo da ABO Nacional e do Conselho de Etica da ABO SP.

3. “A Ouvidoria: constru¢io de um ambiente de confianca mitua e o desenvolvimente
assertiva”

Expositora: Prof.” Dr". Cristina Ayoub Riche, presidente do Instituto Latinoamericano del
Ombudsman/Defensorias del Pueblo (ILO), ex-ouvidora geral e professora universitaria da
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). Expositora: Denise de Godoi Bernardo, head de Comp
Paschoalotto, diretora secretaria Administrativa de ABO SP. Expositor: Dr. Gustavo Nassi
Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, presidente do Instituto de Defesa da Cidadania e d
(IDCT), professor universitario, membro do Conselho Deliberativo da ABO MG e do Cons
ABO Nacional. Coordenadora: Dr.* Luciana Bertachini, vice-presidente da ABO SP e me
Fiscal da ABO Nacional. Relatora: Regina Barros, diretora de Publicagdes da ABO Nacio:
Conselho Fiscal da ABO SP.

4. “O envolvimento da Ouvidoria com os principios do ESG”

Expositora: Cecilia Souza da Fonseca, ouvidora geral do Distrito Federal

Expositora: Dr®. Tatiana Aparecida Estanislau de Souza, ouvidora auxiliar do STJ, analis
instrutora interna no Superior Tribunal de Justica (STJ). Expositor: Dr. Waldemir Higino 1
chefe da Ouvidoria do TRE CE e assessor da Presidéncia do Colégio de Ouvidores da Justi
Coordenadora: Dr.* Rose Meire Cyrillo, vice-presidente da ABO DF e membro do Consell
Nacional. Relatora: Daniella Ventura, vice-presidente da ABO DF e membro do Conselho
ABO Nacional.

5. “A satide mental em tempos de pandemia — impactos na Ouvidoria”



do Conselho Deliberativo da ABO Nacional. Relatora: Karla Julia Marcelino, vice-presid
Nacional e membro do Conselho Deliberativo da ABO PE.

6. “A Ouvidoria em busca da desjudicializacio: indicadores e resultados”

Expositor: Jean Lopes dos Santos, assistente técnico da Controlaria e Ouvidoria Geral do
vice-presidente da ABO CE. Expositora: Dr® Isabel Chaves Cavalcante, coordenadora da
Parlamentar da Assembleia Legislativa do Ceara. Coordenador: Rui Barros Maldonado, p
RJ, membro do Conselho Deliberativo da ABO Nacional. Relator: Humberto Rodrigues \
presidente da ABO BA, membro do Conselho Deliberativo da ABO Nacional.

13h30 — Plenaria com apresentacio das consideracdes e registros das oficinas

Coordenadores: Paulo Henrique de Aratjo Lima, presidente da ABO CE e membro do
Deliberativo da ABO Nacional, e Maria Isabel da Silva Tavares, vice-presidente da ABO

14h30 — Assembleia de Associados e Apresentagdo das atividades da gestdo. Elei¢do do loc
XXVI Congresso Nacional de Ouvidores em 2023.

Carga horaria: 18h

OUVIDORA DO EVENTO: Vera Melo, membro do Conselho Fiscal da ABO Nacional €
Deliberativo da ABO SP.

2.3. O servidor participante, Diego Marques Feijo, esta lotado na Ouvidoria da .
atribui¢oes, conforme disposto na RDC n°® 59/2014, sdo as seguintes:
CAPITULO XI

DA OUVIDORIA-GERAL

Art. 24. A Ouvidoria-Geral compete:

I. receber pedidos de informagdes, esclarecimentos, reclamagdes e denuncias dos cidadaos
ANCINE, respondendo diretamente aos interessados, quando for o caso, ou encami
organizacionais para instru¢do de resposta ou apuragio;

II. cobrar a solucdo de demandas dentro dos prazos pactuados e, em caso de atraso, soli
responsavel pelas unidades organizacionais, ao Diretor-Presidente e a Diretoria Colegiada;
III. coordenar e secretariar os processos de Consultas Publicas, e secretariar os proc
Publicas e Camaras Técnicas;

IV. elaborar, com a area responsavel pela matéria, o Relatorio de Consulta Pablica;

V. produzir, periodicamente, relatorio circunstanciado de suas atividades, encaminl
Colegiada;

VL. propor medidas de ajuste nos procedimentos administrativos, visando a melhc
institucional; e

VII. desempenhar atividades do Servico de Informagdes ao Cidaddo com o objetivo d
informar o publico, bem como receber, registrar e encaminhar a unidade responsavel
informagao.

2.4.  Pelo exposto até aqui, observa-se que notoriamente ha correlacio entre a tematica da c
atribuicdes do servidor em sua respectiva area.

2.5. Ademais, sobre as justificativas para participar da capacitacdo oferecida pela empresa Assoc
de Ouvidores - ABO, em contraponto a Escola de Governo (ENAP), o servidor relata em sua
n°® 2527704) que:

"Trata-se de um Congresso tematico especifico"; e
"0 Congresso Brasileiro de Ouvidores nio ¢ oferecido pela ENAP, mas apenas pela Ass
Ouvidores - ABO"”

2.6. A participagdo do servidor na capacitagdo em tela contribuira para atender as seguin
actalhalanidac na Dlana Aa Nacantralirimanta Aa Daccnnaa DMD xricanta (QET 10 9 1NAAQAN.



"Utilizar linguagem simples nas comunicagdes profissionais internas e externas".

2.7. Constatada a correspondéncia entre as atribui¢des do participante e a capacitagdo demandac
devidas justificativas do servidor, com a aprovagdo da respectiva chefia imediata (SEI n°® 25
atendimento as necessidades estabelecidas no PDP vigente, depreende-se que a capacitacio te
positivo para o setor requisitante e, consequentemente, para a ANCINE.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descri¢cdo da solugdo como um todo abrange a prestacdo de servico "XXV Congress
QOuvidores" para atendimento a necessidade de capacitagdo do servidor da ANCINE. A s
participagdo ao vivo no evento e o fornecimento de certificado de participagdo.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos a serem contratados possuem natureza de servigos ndo-continuados, sem utili:
obra em regime de dedicagdo exclusiva, ¢ enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do alu
execucdo indireta é vedada.

4.1.1. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracte
e subordinacédo direta.

S. DA JUSTIFICATIVA DA SITUACAO DE INEXIGIBILIDADE E RAZAO DA 1
EXECUTANTE DO SERVICO

5.1. A presente contratacdo sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitagdo, com bz
inciso II da Lei n.° 8.666, de 1993, conforme explicitado nos itens a seguir.

5.2. De acordo com a Decisdo no Acordao n° 439/1998 do Tribunal de Contas da Unido/TCU,
professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento
como a inscricao de servidores para participacdo em cursos abertos a terceiros, enquadran
de inexigibilidade de licitacido prevista no inciso II do art. 25, combinado com o inciso VI do
8.666/93.

5.3. Também o professor Jacoby Fernandes refere-se ao assunto como hipdtese de inexigibilida

"E também inexigivel a licitagdo para a matricula de servidor em curso oferecido por ii
treinamento, porque esses eventos sdo realizados em periodos determinados, most
competicdo." (Fonte: Contratacdo Direta sem Licitacdo. 7° Edi¢do. Belo Horizonte: Forun

5.4. Analisando o art. 25 da Lei de Licitagdes, que estabelece critérios para a inexigibilidade ¢
se:

"Art. 25 - E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competi¢do, em especial.

I- (..)

II- para a contratacdo de servi¢os técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
com profissionais ou empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para se.
e divulgacdo;

1l-(..)

§1° Considera-se de notoria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceitc
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, public
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades,
seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do

(grifou-se)

5.5. Portanto, para que seja considerada inexigivel a licitacdo é necessario que sejar
condicdes: (i) que o servico esteja elencado no art. 13 da Lei n°® 8.666/93, (ii) que seja
singular e (iii) aue seia realizado nor profissionais ou empresas de notoria esnecializacio.



Stimula n° 264 (cuja numeragdo atualizada ¢ Simula n°® 39/2011), com o seguinte teor:

"A inexigibilidade de licita¢do para a contratagdo de servigos técnicos com pessoas fi
notoria especializagdo somente é cabivel quando se tratar de servico de natureza singula
selecdo do executor de confianca, grau de subjetividade insuscetivel de ser medido pelos
qualificacdo inerentes ao processo de licita¢do, nos termos do art. 25, inciso 11, da Lei n° 8

5.8. A especificidade inerente ao objeto torna dificil - e, de certa forma, até inviavel - a ¢
diferentes instituicdes, uma vez que as variaveis envolvidas em uma capacitacio dessa espécie s:
intangiveis e incomparaveis.

5.9. A singularidade da capacitacdo que se pretende contratar também pode ser constatada
contetdo programatico do evento (SEI n® 2527714).

5.10. O evento serd promovido na modalidade presencial, com uma grade compc
presenciais. Durante todo o evento, o participante podera assistir a falas e debater com especialist:
variados aspectos da area em referéncia - com destaque para questdes muito relevantes para
Ouvidoria. Como dito, além das palestras, havera oficinas tematicas sobre diversidade e incl
Ouvidoria publica; comunicacao assertiva; Ouvidoria e principios do ESG; saude mental em tempo
desjudicializagdo. Importante frisar novamente que tdo importante quantos as exposigdes € o0s
retomada do contato presencial, do networking ¢ da proximidade entre profissionais que fazem
referéncia da area no Brasil. A a¢fo certificara aos participantes 18 (dezoito) horas de capacitagao.

5.11. O conteudo programatico inclui temas importantes para a Administracdo Publica
aprofundamento tedrico e as boas praticas da Ouvidoria, quais sejam: os marcos regulatorios; o comn
dignidade humana; o valor deste instrumento de cidadania na visdo do gestor, ¢ a construgao d:
cliente. O evento, portanto, abordara questdes relevantes, relacionadas a temas centrais da Admin
devendo contribuir para a aquisi¢do e/ou atualiza¢do de conhecimentos valiosos sobre a dindmica ¢
assunto, com vistas ao progresso da atuacdo da Ouvidoria e, portanto, da gestdo da ANCINE.

5.12. Quanto aos instrutores, o evento contara com conferéncias e palestras de diver:
gabaritados no campo tematico, conforme disponivel no sitio eletrénico (SEI n® 2527714).

5.13. Ademais, como a escolha da capacitacdo foi efetuada diretamente pelo prog
anuida pela respectiva chefia imediata -, conforme a temadtica e contetido programadtico, conju

lacunas de desenvolvimento, entende-se que a mesma ¢ singular para a realidade funcional
amoldando-se a sua disponibilidade e necessidades laborais.

5.14. Acerca do tema, cabe a mengao ao excerto constante do Voto no Acérdao n®439/1998 do TCU

"(...)sendo de natureza singular o servico, serd fatalmente diferente um treinamento de ot
os mesmos temas, quando ministrado por particulares diversos. E, desse modo, sendo desig
os variados profissionais oferecem, torna-se inexigivel a licitagdo(...)" (grifou-se)

5.15. Nessa mesma linha de raciocinio, o pensamento do administrativista Anténio Carlos Ci
esclarecedor:

"Treinamento e aperfeicoamento de pessoal é servigo técnico profissional especializado, pi
da mesma Lei n° 8.666/93. Em principio, é de natureza singular, porque é conduzido por
fisicas, mesmo quando a contratada é pessoa juridica. A singularidade reside em que des
fisicas (instrutores ou docentes) requer-se: a) experiéncia; b)dominio do assunto; c) dida
habilidade na condug¢do de grupos, frequentemente heterogéneos inclusive no que s
profissional; e) capacidade de comunicagdo. (...) Como ndo se pode dissociar o treinan
docente, essa singularidade subjetiva é também objetiva." (Fonte: Ato Administrativo, Li
Administrativos, Malheiros Editores, 1995, pag. 110)

5.16. Ressalta-se ainda que a singularidade nido pressupde exclusividade e, portanto, a exi
instituicdes que oferecam capacitacdes na area nao inviabiliza a inexigibilidade da contrataca:
de Margal Justen Filho:

"4 natureza singular deve ser entendida como uma caracteristica especial de algumas con
técnicos especializados. Enfim, e para concluir essa questdo, singular é a natureza do serv

pessoas capacitadas a executd-lo." (Fonte: Comentarios a Lei de Licitagoes e Contratos
Edi¢do. Sdo Paulo: Dialética, 2008, p. 350)

5.17. O ultimo critério para a confirmacdo da inviabilidade de comneticdo esta na notoria e



empresa privada, atuando, sempre, com autonomia para apurar as questoes que lhe fore
independéncia para manifestar o que entender cabivel a institui¢do a qual € vinculado.

Por um lado, a ABO tem como objetivo estimular e promover o congragamento e o relaciona
aqueles que exer¢am a fun¢do de Ouvidor/Ombudsman no Brasil, como também os que atu
de defesa da cidadania, do consumidor e do meio ambiente. Por outro, tem como compromi
da institui¢do da Ouvidoria como instrumento de aprimoramento democratico, defesa dos cid
representacdo dos seus direitos e legitimos interesses; Il - o estimulo a criacdo de Ouvidc
capacitagdo de Ouvidores/Ombudsman, seja na administracdo publica, seja em empresas
defesa da institui¢do, assim como dos profissionais que nela militam, contra abusos de qual
possam prejudicar o livre exercicio de suas fungdes; IV - a colaboragdo com autoridades ¢ :
assuntos de interesse publico; V - promocgao de intercambio cultural, social e de experiénci
congéneres do pais e do exterior; VI - promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humai
e outros valores universais; VII - promover, realizar ¢ fomentar seminarios, encontros, pal
estudos, pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo «
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades de Ouvidoria.

Em seu sitio eletronico, é possivel verificar que se trata da 25? edi¢do do evento; ist
competéncia e sucesso do evento recorrente, o que ¢ um fator de confirmacao da capacidade
da instituicdo. Ademais, seu corpo docente &€ composto por renomados profissionais, com ne
em suas areas de conhecimento, bem como advindos das parcerias declaradas, por exemplo
Parque Tecnoldgico Itaipu - Brasil (SEI n° 2550485) e com a Prefeitura Municipal de Sao J
(SEI n° 2550490).

5.18. Assim sendo, salvo melhor juizo, aparentam-se satisfeitas neste processo as condi¢des de

pretendida ser a de um servico técnico profissional especializado, bem como singular seu o
especializacdo da pretendida contratada. E, uma vez configurada a cumulativa pres
requisitos, estaria justificada, pois, a inexigibilidade de licitacao.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1.

6.2.
6.3.
6.4.

6.5.

A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

6.1.1. A CONTRATADA fornecera a CONTRATANTE logins, senhas e quaisquer o
necessarias para:

6.1.1.1. acesso ao evento presencial ou a sala virtual de transmissao do curso
videoconferéncia profissional;

6.1.1.2. acesso exclusivo a Plataforma do Aluno, que permite acesso a materia

6.1.1.3. acesso a certificado de participagdo, apostila digital, exe:
complementar.

A execugdo dos servigos sera iniciada em 09/11/2022, data do inicio do evento de capacitagac
A vigéncia do contrato serd de 90 (noventa) dias corridos com inicio na data de emissdo da N

O prazo para aceite provisorio ¢ de 15 (quinze) dias corridos apds o recebimento dos materiai
referente ao fornecimento.

O prazo para aceite definitivo pela fiscalizagdo sera de 30 (trinta) dias corridos, contados do
¢ sera automatico, caso ndo haja manifestacdo do contratante nesse periodo.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1.

7.2.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo «
contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, por servidor ou comissao especialr
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem co



7.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo ¢ condigdes estabelec
Basico;

7.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, n
conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

7.6.1.exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo report:
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da cor
atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do € apoio ao usuario;

7.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

7.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mec
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

7.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de conces
passagens.

7.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos q
contrato;

7.8. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

7.9. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos ¢ instalagdes, apres
adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e satde no trabalho,
for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

7.10. Arquivar, dentre outros documentos, or¢amentos, termos de recebimento, aditamen
notificagdes expedidas.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Projeto Basico e de sua proposta, cor
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de forn
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e qua
especificadas neste documento e na proposta;

8.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fix:
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resulte
ou dos materiais empregados;

8.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢dao do objeto, bem como po
dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Admi
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida n
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.4. Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos basicos dos servicos a serem
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

8.5. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente pt

cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7° do
de 2010;

8.6. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornece
empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o
seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade rele
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais ¢ a Divida Ativa da Unido;
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
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8.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorr
acidente que se verifique no local dos servigos.

8.9. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativo
empreendimento.

8.10. Paralisar, por determinac¢do da Contratante, qualquer atividade que nao esteja se
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o qu
execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

8.12. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a cor
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Projeto
determinado.

8.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinel
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melh
seguranga, higiene e disciplina.

8.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisq
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

8.15. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exce
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor d
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.16. Manter durante toda a vigé€ncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
as condicOes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a contratacao;

8.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento ds

8.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos qu

proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto ini
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando o
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou munici
seguran¢a da Contratante;

8.20. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo tc
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com &
recomendagOes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

8.21. Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’
VII — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

8.21.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive s
adequacdes ¢ atualizages que vierem a ser realizadas, logo apos o recebiment
de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar
limitagoes;

8.21.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas,
produzida e congéneres, ¢ de todos os demais produtos gerados na execu
inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a s
que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
¢ penais cabiveis.

9. DA SUBCONTRATACAO

9.1. Nao sera admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto do contrato.



sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugao d
e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

11. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11.1. A fiscalizag¢ao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produt
sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsa
promova a adequacdo contratual & produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os li1
dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.2. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao dos st
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacao detalhada dest:
o estabelecido neste Projeto Bésico, informando as respectivas quantidades e especificag
como: marca, qualidade e forma de uso.

11.3. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verific
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto
art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidade
Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Projeto Basic
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 d:
1993.

11.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser re:
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fisca
servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingao dessas ativi
do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agoes relacionadas a Gest:

11.6. Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o r
dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATAD
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

11.7. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da e:
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

11.8. Em hipotese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materiali
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

11.9. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo co
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a exc
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestac

11.10. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o -
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo do:

11.11. As disposic¢des previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Ins
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacio.

11.12. A fiscalizag@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcde
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia ¢

corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformic
da Lei n°® 8.666, de 1993.

12. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

12.1. A emiss@o da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo
termos abaixo.

12.2. No prazo de até 30 (trinta) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONT
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com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacio
retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

12.3.1.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de fati
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do
caso, a analise do desempenho ¢ qualidade da prestagdo dos servig
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redin
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encamin
contrato.

12.3.1.2. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a cc
os testes de campo ¢ a entrega dos Manuais ¢ Instrugoes exigiveis.

12.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
quando cabivel, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatdric
em consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

12.3.2.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o relatori
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorrénciat
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais docu
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebiment

12.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a en
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do

12.3.2.3. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o pardgrafo anterior r
tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebime
dia do esgotamento do prazo.

12.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos sery
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execu
obedecendo as seguintes diretrizes:

12.4.1. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fi
haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, in
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas

12.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servig
base nos relatérios € documentagdes apresentadas; e

12.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor ex
pela fiscalizacdo.

12.5. O recebimento da ultima etapa de execucdo equivale ao recebimento do objeto conr
realizado da seguinte forma:

12.5.1. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscaliza¢ao
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comuni
contratado;

12.5.2. Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade com
termo circunstanciado, assinado pelas partes, apos o decurso do prazo de obser
que comprove a adequagdo do objeto aos termos contratuais, observado o dispr
Lei 8.666/93;

12.5.3. O prazo para recebimento definitivo sera de 30 dias;

12.5.4. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser prc
prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento def
esgotamento.

12.6. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢des legais em vigor (Lei n° |



13.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servi
Projeto Basico.

13.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empres:
nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

13.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contadc
da Nota Fiscal/Fatura.

13.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o lim
inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de :
uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
8.666, de 1993.

13.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovac?
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao

mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 29 d
1993.

13.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor cc

ser tomadas as providéncias previstas no art. 31 da Instru¢do Normativa n°® 3,
2018.

13.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou F
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

13.5.1. o prazo de validade;

13.5.2. a data da emissao;

13.5.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

13.5.4. o periodo de prestacao dos servigos;

13.5.5. o valor a pagar; ¢

13.5.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

13.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeg
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas s
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovacdo da regularizagdo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

13.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ord
pagamento.

13.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verifi
das condi¢des de habilitagdo exigidas nesta contratagdo.

13.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, seré |
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagao ou,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da

13.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragi
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria de participacdo em licitag
orgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias imp
observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

13.11. Nao havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, a ¢
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a -
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam ac
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a r
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.



13.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplic
a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEG
quando couber.

13.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada
quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na !
Orcamentarias vigente.

13.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha conc
forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, € sua apurag
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo cal
0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplica¢do das seguinti

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = indice de compensagcdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) [=0,00016438

1=(TX) I= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

14. GARANTIA DA EXECUCAO

14.1. Nao havera exigéncia de garantia de execu¢do contratual.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, a CONTRATAI

a) falhar na execug@o do contrato, pela inexecugdo, total ou parcial, de quaisquer das obn
na contratagao;

b)  ensejar o retardamento da execucgdo do objeto;
¢) fraudar na execugdo do contrato;
d)  comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

15.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administrag:
CONTRATADA as seguintes sangoes:
1) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrig

consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos sigr
servico contratado;

ii) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até¢ 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o val
caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apo
dia e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total da obrigacdo assumids
rescisao unilateral da avenga,;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inex
obrigacdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudic
inexecugao total da obrigacdo assumida;



(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independent

ii1) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade admin
a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquar
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a |
prejuizos causados;

15.3. As sang0es previstas nos subitens “i”, “iii” e “iv”” poderdo ser aplicadas 8 CONTRA]
com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
15.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com ¢
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagao que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais 04
por dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para

3 executar os servigos contratados, por empregado 03
e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela 02

fiscalizagdo, por servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico



6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade 01
¢ a pontualidade de seu pessoal, por funcionario
e por dia;

Cumprir determinagdo formal ou instrugdo
7 complementar do orgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou nao atenda as necessidades do 01
servico, por funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens deste Projeto
Basico, do Contrato e seus Anexos ndo previstos
9 nesta tabela de multas, apds reincidéncia 03
formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador,

por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execu¢do do contrato

10 os prepostos previstos no edital/contrato; 01
Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacdo de obrigacdes da 01
CONTRATADA
15.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei n° 8.666, de 199

profissionais que:

15.5.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos,
recolhimento de quaisquer tributos;

15.5.2. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo et
ilicitos praticados.

15.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo a
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimen
n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

15.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valor
ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

5.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo c
a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade compet

15.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conc
Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 dc

15.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravid:
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administra¢do, observa
proporcionalidade.

15.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de p
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a adm
nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da res
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para
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15.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processc
especificos para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos & Administracdo Publica Fede
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

15.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16. CRITERIOS DE HABILITACAO DO EXECUTOR DOS SERVICOS

16.1. A Administragdo verificara o eventual descumprimento das condigdes para contratag
quanto a existéncia de san¢do que impega a contratagdo, mediante a consulta aos seguintes ca

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ¢ Suspensas - CEIS, mantido pela Contr
Unido;

¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrati
Conselho Nacional de Justica;

d) Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido - TCU;

16.2. Para a consulta de pessoa juridica podera haver a substitui¢do das consultas das alin
acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.go

16.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e tam
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

16.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Imp
o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

16.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
similares, dentre outros.

16.6. O proponente serd convocado para manifestagcdo previamente a uma eventual negativ

16.7. Nao serdo aceitos documentos de habilitagao com indicagao de CNPJ/CPF diferen

legalmente permitidos.

16.8. Se a contratada for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

16.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de proponente matriz e filial com diferenc:
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizago
dessas contribuicdes.

16.10. Para fins de contratagdo, devera a contratada comprovar os seguintes requisitos de ha
16.11. Habilitacao Juridica:

16.11.1. Inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridic:
sede, acompanhada de prova da indicac¢do dos seus administradores;

16.11.2. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
consolidagdo respectiva.

16.12. Regularidades Fiscal e Trabalhista:
16.12.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

16.12.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediant
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Bra
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos ti



16.12.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Tra
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termo
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, «

1943;
16.12.5. prova de inscri¢@o no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
do contratado.
16.12.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede d
16.12.7. caso a contratada seja considerada isenta de tributos relacionados

comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo emitida pel
Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da I¢

17. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO

17.1. O custo total da contratacdo ¢ de R$1.200,00 (mil e duzentos reais), e sua razoabil
demonstrada nos itens que se seguem.

17.2. A organizadora encaminhou proposta comercial a ANCINE (SEI n°® 2550394), infor
inscri¢ao individual no evento “XXV Congresso Brasileiro de Ouvidores”, equivale
R$1.200,00 (mil e duzentos reais), em consonancia com o exposto em seu sitio eletronico (
que tem ampla publicidade na rede de computadores. Vale ressaltar que a ANCINE consegu
empresa a aplicacdo do desconto de 20% (vinte por cento) do valor do curso, apesar do pa;
de Empenho, em momento posterior a realizagdo do evento.

17.3. Também foram anexados aos autos trés notas fiscais (SEI n® 2550468, 2550470 ¢ 25°¢
servico prestado a outros contratantes, para fins de comparagdo. Observa-se, entdo, qu
necessario a participacao do servidor da ANCINE no evento que se almeja contratar € comps
ofertado ao mercado, sendo o valor unitario de R$ 1.200,00 (mil e duzentos
a ANCINE compativel com os valores anunciados publicamente, em fungdo dos lotes of
informagoes disponibilizadas no sitio eletronico do evento (SEI n°® 2578516).

17.4. Tratando-se de instrugdo de processo para fins de inexigibilidade, cumpre asseve
dispde a Orientagcdo Normativa n° 17, de 2009, da Advocacia Geral da Unido:

"4 razoabilidade do valor das contratagdes decorrentes de inexigibilidade de licitagdo pc
meio da comparagdo da proposta apresentada com os pregos praticados pela futura cont.
entes publicos e/ou privados, ou outros meios igualmente idoneos." (grifou-se)

17.5. Se ¢é certo que o conceito de “meio igualmente idoneo” comporta ampla interpretag
menos inequivoco que a Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n°® 05, de 2014, trouxe, em seu
parametros aceitaveis para pesquisas de pregos para fins de aquisicdo de bens e contrat
admitindo, entre outros meios, a consulta a sitios eletronicos da rede mundial de com
vejamos:

"Art. 2° A pesquisa de precos serd realizada mediante a utilizagcdo dos seguintes pardm
Instrugao Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017)

I - Painel de Pregos disponivel no endereco eletronico http://paineldeprecos.planejame.
pela Instru¢ao Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017)

11 - contratagées similares de outros entes publicos, em execug¢do ou concluidos nos 180
anteriores a data da pesquisa de pregos, (Alterado pela Instru¢do Normativa n° 3, de 20 de

111 - pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletrénicos especializados ou de a
que contenha a data e hora de acesso; ou (Alterado pela Instru¢cdo Normativa n° 3, de 20 a

1V - pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem ei
e oitenta) dias. (Alterado pela Instru¢do Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017)" (grifou-s

17.6. Com base nas ligdes acima colacionadas, ndo se pode negar que o valor veiculado en
as Notas Fiscais emitidas em nome de outras contratantes se mostram adequados p:
compatibilidade do preco ofertado a ANCINE com os praticados pelo proponente ao t
afigurando-se, entdo, em parametro idoneo para afericdo de pregos praticados pelo forn



Orcamento da ANCINE, apos emissao de certificagdo or¢amentaria e de nota de empenho,
seguir:

Gestdo/Unidade;
Fonte de Recursos;
Programa de Trabalho;
Elemento de Despesa;
Plano Interno;

Nota de Empenho.
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