A A AGENCIA NACIONAL
DE AVIACAO CIVIL

EDITAL N2 06/2016 PROCESSO DE CERTIFICAGAO DE INSTRUTORES AVSEC — 2016

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUARIA, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
Art. 41, incisos XIV e XXXIX do artigo 41 do Regimento Interno, aprovado pela Resolugcdo n° 110, de 15 de
setembro de 2009, e alteragGes posteriores e tendo em vista o disposto no Regulamento Brasileiro da
Aviagao Civil - RBAC N2110 — Programa Nacional de Instrugao em Seguranga da Aviagao Civil contra Atos de
Interferéncia llicita aprovado pela Resolug¢do n° 361, de 16 de julho de 2015, torna publico o processo de
certificacdo de instrutores AVSEC no ano de 2016.

1.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo de certificacdo de instrutores na drea de seguranca da aviacdo civil contra atos de
interferéncia ilicita (AVSEC) — 2016 sera regido por este Edital e conduzido pela Geréncia Técnica de
Certificagdo AVSEC (GTCA), da Geréncia de Seguranga da Aviagdo Civil contra Atos de Interferéncia
llicita (GSAC), da Superintendéncia de Infraestrutura Aeroportudria (SIA), em atendimento ao
pardgrafo 110.51(b) do RBAC N2110.

1.2. O presente edital visa selecionar candidatos com o objetivo de atuarem como instrutores AVSEC, nos
centros de instrucdo autorizados, consoante o RBAC N2110.

1.3. A selecdo tem o fito de atender precipuamente a demanda de profissionais que possuem certificacdo
vencida ou que possuem certificagdo a vencer em 2016, haja vista o interesse publico da garantia do
funcionamento regular dos centros de instru¢cdo AVSEC autorizados.

1.4. O presente Edital visa estabelecer as etapas de selecdo e de avaliacdo de candidatos interessados em
participar de qualguer uma das edicoes do processo de certificacdo de instrutores AVSEC que serdo
promovidas no ano de 2016.

1.5. O nimero de vagas disponibilizado no presente edital estd em consonancia com a capacidade de
recursos humanos e materiais da SIA.

1.6. A Portaria n? 1188/SIA, de 9 de maio de 2013, porquanto restrita aos exames de certificacio AVSEC
regidos sob a égide da Resolucdo n2 63, de 26 de novembro de 2008, ndo se aplica ao processo de
certificacdo previsto neste Edital.

2. DASEDIGOES

2.1. Durante o ano de 2016 serdo promovidas trés edi¢cdes do processo de certificagcdo de instrutores AVSEC,
conforme periodos discriminados no quadro abaixo:

Edigao Periodo Vagas

1° 23/05/16 a 19/07/16 40




2° 25/07/16 a 26/09/16 40

3° 17/10/16 a 19/12/16 40

2.2. Cada edicdo sera composta pelas etapas descritas no quadro constante do item 3 deste Edital.

2.3. O candidato aprovado em uma das edicdes do processo de certificacdo de 2016 ficara impedido de
participar das demais edigdes do mesmo ano.

2.4. Nao ha restrigdes a nova inscricdao de profissionais que ndo tenham sido selecionados ou aprovados em
uma das edicdes.

3. DO CALENDARIO DAS EDICOES

3.1. Os periodos correspondentes a cada etapa, por edicdo, encontram-se no calenddrio a seguir.

ETAPAS 12 edicao 22 edicao 32 edicao
Etapa I: Inscricdo (recebimento da 23/05/16 a 25/07/16 a 29/07/16 | 17/10/16 a 21/10/16
documentac3o) 29/05/16
Etapa Il: Andlise da documentacdo 30/05/16 a 01/08/16 a 12/08/16 | 24/10/16 a 04/11/16
10/06/16
Etapa lll: Divulgacdo do resultado
das andlises, do calendario de
realizacdo das avaliagBes tedrica e 14/06/16 16/08/16 08/11/16
pratica e distribuicdo dos temas da
aula pratica
ETAPA IV: Realizacdo da avaliacdo 04/07/16 12/09/16 05/12/16
tedrica e da interposicdo de recurso /07/ /09/ 5/12/
Etapa V: Realizagdo da avaliacdo 05/07/16 a 13/09/16 a 16/09/16 | 06/12/16 a 09/12/16
prética 08/07/16
Etapa VI: Divulgacdo dos resultados
19/07/16 26/09/16 19/12/16

das avaliagcGes tedrica e pratica

3.2. Em todas as edicOes, os candidatos selecionados fardo a avaliacdo pratica em dia especifico a ser
divulgado na Etapa lll.

4. DAINSCRICAO

4.1. A inscricdo em qualquer edicdo do processo de certificacdo devera ser realizada por meio do envio de
mensagem eletrdnica para o endereco exames.avsec@anac.gov.br, tendo como assunto: CERTIFICACAO
DE INSTRUTORES AVSEC — (nome do candidato) e a indicacdo do local de escolha de preferéncia para
realizagao da avaliagdo tedrica, e para realizagdo da avaliagdo pratica - Rio de Janeiro ou Brasilia. Como
anexo, devera constar em arquivo digital tnico, cépias legiveis dos documentos abaixo, na ordem em
que estdo elencados:
a)  Formuldrio de Inscrigao previsto no Anexo | deste Edital preenchido;
b) Documento de identificagdo civil:

b.1) carteira de identidade;

b.2) carteira de trabalho;

b.3) carteira profissional;

b.4) passaporte;

b.5) carteira de identificacdo funcional; ou




b.6) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, na forma da Lei n2 9.503, de 23 de setembro
de

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso seu numero nao esteja anotado em um dos documentos acima;

d)  Certificado, certiddo de conclusao ou diploma de nivel médio ou superior;

e) Documento(s) que ateste(m) experiéncia profissional minima de 12 (doze) meses nas atividades
operacionais da aviacdo civil, conforme um dos esquemas a seguir:

e.1l) Pagina(s) da Carteira de Trabalho (CTPS) na(s) qual/quais esteja(m) anotado(s) o(s) tipo(s) de
atividade(s) operacional/operacionais de aviagdo exercida(s) e respectivo(s) tempo(s);

e.2) Declaragdo da empresa onde se realizou atividade operacional de aviagdo civil e pagina(s) da
Carteira de Trabalho (CTPS) que comprove(m) o tempo de vinculacdo empregaticia, nos casos
em que tal atividade ndo se encontre devidamente anotada na CTPS.

e.3) Ato da Administragao Publica publicado no Didrio Oficial da Uniao.

e.4) Contrato de Prestagdo de Servigo.

f) Certificacdo valida de AVSEC para Operador Aéreo e de AVSEC para Operador de Aerédromo,
conforme RBAC n? 110 ou certificagdo valida em Supervisao em AVSEC, Gerenciamento AVSEC ou
Auditor AVSEC conforme Resolugdo n2 63/2008.

g) Certificacdo em Inspecdo de Seguranca da Aviacdo Civil, declaracdo de conclusdo da primeira etapa
do referido curso (etapa do centro de instrucdo) ou certificacdo no curso Operador Especializado em
Raios-

X conforme Resolugdo n2 63/2008;

h) Documento(s) que sirva(m) a avaliacdo de antecedentes criminais, conforme um dos esquemas
abaixo:

h.1) Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pela Policia Civil do local de domicilio do

candidato, Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento de Policia Federal,

Certidao de Distribuicdo da Justica Estadual do local de domicilio e Certidao de Distribuicdo da

Justica Federal, todas dentro do periodo de validade; ou

h.2) Credencial de acesso, vdlida, a drea restrita de seguranca de um aeroporto valida, conforme

paragrafo 110.43(a)(1)(iii) do RBAC n2110.

i) Certificados de cursos AVSEC auferidos durante a vida profissional.

i) Declaragdao do candidato informando os cursos AVSEC ministrados apds outubro de 2015, se houver,
conforme modelo previsto no Anexo Il deste Edital.

4.2. A GTCA confirmara a inscrigdo do candidato mediante recebimento correto e tempestivo da
documentacdo, por meio de mensagem eletrénica informando um cédigo de inscricdo que deverd ser
utilizado em todas as demais etapas do processo.

4.2.1. O candidato cuja documentacdo ndo atenda ao disposto no item 4.1 deste Edital ou tenha sido
enviada fora do prazo tera sua inscricao indeferida.

4.2.2 O indeferimento da inscricdo serd informado ao candidato por meio de mensagem eletrdnica
encaminhada para o mesmo enderego utilizado pelo candidato em sua inscrigao.

5. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

5.1. A analise da documentacdo entregue na inscricdo tera como objetivo verificar se o candidato: a)
possui maioridade penal;
b)  éidoneo para o exercicio das atividades de seguranga;
c) possui experiéncia minima de 12 (doze) meses em atividades operacionais do aeroporto, desde que
regulamentadas pela ANAC;
d) possui todas as certificagdes requeridas para o exercicio da atividade de Instrutor AVSEC, em
consonancia com o Apéndice B, do RBACN2 110; e



e) pode prosseguir para as demais etapas do processo de certificacdo com base nos critérios de selecdo
estabelecidos nos itens 6.1 e 6.2 deste Edital.

5.2. Para fins de comprovagdo de experiéncia em atividades operacionais do aeroporto, ndao serao
consideradas as atividades de controle de qualidade, docéncia e elaboracdao de material didatico.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1. Terdo prioridade, dentro do nimero de vagas disponiveis, os candidatos que acumularem mais pontos
dentre os critérios a seguir.

Critérios Pontuacao

Certificacdo de Instrutor AVSEC pelo regime da

Resolucio n® 63/2008. 5 pontos para cada certificagdo ja realizada

Atuacdo como Instrutor AVSEC em cursos| 5 pontos para cada curso em que estiver atuado como
AVSEC homologados apds outubro de 2015. instrutor

Tempo de exercicio profissional em atividades
diretamente ligadas a seguranga da aviagdo
civil contra atos de interferéncia ilicita. | 4 pontos a cada ano completo de atuagao.
Atuacdo como profissional AVSEC pelo regime
da Resolugdo n2 63/2008.

Certificacdo  de Supervisao AVSEC,
Gerenciamento AVSEC ou Auditor AVSEC pelo | 3 pontos para cada certificagdo j4 realizada.
regime da Resolucdo n2 63.

Certificacdo de AVSEC para Operador de

Aerodromo ou AVSEC para Operador Aéreo| 3 pontos para cada certificacdo ja realizada.
pelo regime do RBAC n2 110.

Certificagdo de Bdsico AVSEC ou Operador

Especializado em Raios-X pelo regime da | 2 pontos para cada certificagdo ja realizada.
Resolugdo n? 63.

Certificacdo de Basico AVSEC ou de Inspecdo

em Seguranca da Avia¢do Civil pelo regime do | 2 pontos para cada certificac3o ja realizada.
RBAC n2 110.

Tempo de exercicio profissional em outras

atividades operacionais ligadas a aviagao civil. 1 ponto para cada ano completo de atuagéo.

6.2. Em caso de empate na pontuacao, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a)  obtiver a maior pontuacdo no critério “tempo de exercicio profissional em atividades diretamente
ligadas a seguranga da aviagao civil contra atos de interferéncia ilicita”; e

b)  maioridade.

6.3. O candidato que ndo for selecionado por insuficiéncia de vagas, caso queira participar de outra edicao
do processo de certificacdo de instrutores AVSEC deverd fazer nova inscrigdo, de acordo com o item 4.1
deste Edital.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO DA SELECAO E CONVOCACAO PARA AS AVALIAC@ES
7.1. O resultado da selecdo sera divulgado, exclusivamente, por meio de mensagem eletrbnica

encaminhada para o mesmo endereco utilizado pelo candidato em sua inscricdo. Em anexo, serd adicionada
uma planilha contendo a matriz de analise dos documentos enviados, onde estardo indicados os



selecionados dentro do numero de vagas e os ndo selecionados, bem como os respectivos locais de
realizacdo das avaliagcGes tedricas e praticas.

7.2 Para fins de realizagdo das avaliagBes tedrica e pratica, a GTCA distribuird os selecionados,
equanimemente, entre Rio de Janeiro e Brasilia, conforme disponibilidade de recursos humanos e materiais
da Agéncia, resguardada, assim, a possibilidade de que ndo seja atendida a indicacdo do local de preferéncia
do candidato.

7.3 Na divulgacdo do resultado da selec¢do, o candidato sera informado da data e hora da avaliacdo tedrica,
bem como o tema de sua avaliagdo pratica.

8. DA AVALIACAO TEORICA

8.1. O candidato selecionado devera comparecer no local indicado na sua inscrigao, conforme o item 7.2
deste Edital, na data e horario estabelecidos para a avaliacdo tedrica.

8.2. Para admissdo ao local da avaliacdo, o candidato deverd entregar ao aplicador um envelope
devidamente identificado, contendo:

a)  osoriginais de todos os documentos utilizados no processo seletivo;

b)  duas copias impressas do plano de aula elaborado com base no modelo constante do Apéndice E da
IS 110-001A; e

c) duas cdpias do conjunto de slides a serem utilizados na aula pratica (seis por pagina impressa).

8.3. Iniciada a avaliacdo tedrica, o candidato sé podera sair da sala de avaliacdo acompanhado
por colaborador da ANAC.

8.4. N&o sera permitida comunicacdo entre os candidatos ou o uso de aparelhos eletrénicos
durante a avaliagao.

8.5. A avaliacdo serd composta por 28 (vinte e oito) questGes objetivas e 2 (duas) questdes
discursivas, todas a respeito das normas de seguranga da aviagao civil contra atos de interferéncia
ilicita elencadas no item 14.1 deste Edital.

8.5.1. O valor atribuido as questdes sera informado no caderno de avaliagao.

8.6. E vedado ao candidato reter o caderno de avaliacdo ou copiar as questdes nele constantes,
utilizar materiais de consulta ou solicitar que outra pessoa preencha a avaliagdo em seu lugar.

8.7. E permitido ao candidato o registro de suas respostas para posterior consulta e interposic3o
de recursos.
9. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
9.1. Serdo observados os critérios e prazos estabelecidos na secdo 110.57 do RBAC N9110, da seguinte
forma:

9.1.1. O resultado da avaliagdo tedrica sera divulgado em até 2 (duas) horas apds o término da avaliagdo
tedrica.

9.1.2. Apds a divulgagdo do resultado da avaliagdo tedrica serd concedido um periodo de 2 (duas) horas
para a interposi¢ao de recursos individuais. Sera oferecido ao candidato um formuldrio de interposigao de
recursos, um modelo da avaliagao aplicada, cépia do arcabougo normativo e um gabarito.

9.1.3. Nao serd aceita interposicdo de recurso que ndo atenda aos critérios estabelecidos no item 9.1.2
deste Edital.

9.1.4. Durante a realizagdo da avaliagdo tedrica somente sera permitido ao aluno o registro de suas
respostas para posterior conferéncia com o gabarito.

9.1.5. Os recursos interpostos serdo analisados e julgados no prazo maximo de 10 (dez) dias.



9.1.6. Considerando o prazo previsto no item 9.1.5 deste Edital e a eventual alteragao da nota final da
avaliacdo tedrica apds o julgamento do recurso, serd facultada ao candidato, com nota inferior a 7,0 (sete),
a participacao na avaliagdo pratica.

10. DA AVALIAGCAO PRATICA

10.1. O candidato devera realizar a avaliagdo pratica no dia e local divulgado pela GTCA.

10.2. O candidato deverd ministrar em, no minimo 20 (vinte) minutos e no maximo em 25 (vinte e cinco)
minutos, uma aula expositiva a respeito do tema definido pela GTCA, abordando tépicos correlacionados
a matéria AVSEC. Caso a aula se dé em tempo inferior ou superior ao determinado, o candidato sera
penalizado com as seguintes pontuagdes: a) +/- 1 minuto — 0,5 ponto.

b)  +/- 3 minutos — 1,5 pontos.

c) +/-'5 minutos — 2,5 pontos.

10.2.1. O tema indica uma questao normativa na drea de seguran¢a da aviagdo civil contra atos de
interferéncia ilicita que deverd ser o assunto principal da aula.

10.2.2. Os tépicos indicam os conteudos especificos que deverdo ser necessariamente abordados em cada
aula.

10.2.3. Ndo ha restricdo a indicacdo de um mesmo tema para mais de um candidato.

10.3. A aula expositiva devera apresentar, necessariamente, a seguinte estrutura:

Tépico da Aula Tempo

Apresentacdo do candidato

Motivagdao 10% (dez por cento) do tempo da

Apresentagdo dos objetivos aula

Apresentacao do roteiro e fundamentacao normativa

80% (oitenta por cento) do tempo

Desenvolvimento
da aula

Reapresentacdo resumida dos tépicos do roteiro e dos objetivos

10% (dez por cento) do tempo da

Remotivagao
aula

Fecho

10.4. Durante o processo de certificacdo somente serd permitida a presenca do candidato e da
equipe avaliadora. Assim, cabera ao candidato desenvolver a aula expositiva simulando
situacdo real do trabalho docente.

10.5. Para a aula expositiva, deverdo ser utilizados aplicativos compativeis com a versdao Power
Point 2013, sendo de total responsabilidade do candidato a adocdo de aplicativos nao
compativeis.

10.6. E responsabilidade do candidato a compatibilizacdo entre o niimero de slides e o tempo de
apresentacao.

10.7. Ao término de cada apresentacdo, caso julgue necessario, a banca podera fazer arguicdo com
a finalidade de elucidar pontos abordados ou suprimidos na exposicao do tema, bem como
conferir o conhecimento do candidato sobre questdes correlatas.

10.7.1. E vedada qualquer forma de consulta durante a arguigdo.



11. DA VALORACAO DO DESEMPENHO DOS CANDIDATOS NAS AVALIAGOES TEORICA E PRATICA E
DA APROVAGCAO NO PROCESSO DE CERTIFICAGAO

11.1. A avaliacdo tedrica valerd 10,0 (dez) pontos.

11.1.1. A correcgdo da avaliacdo tedrica se dara através de gabarito, onde estardo indicadas as respostas
corretas das questdes objetivas e os padrdes de resposta esperados para as questdes discursivas.

11.1.2. Para obter pontuagao na questao objetiva, o candidato devera marcar a opgao correta.

11.1.3. A pontuagdo nas questdes discursivas podera variar de zero até o valor do item, com base nos
seguintes critérios de correcdo: fundamentacdo normativa, atendimento ao comando exibido no
enunciado, clareza e legibilidade da resposta.

11.2. A avaliagdo pratica valerd 10,0 (dez) pontos, distribuidos conforme esquema abaixo:
a) 5,0 (cinco) pontos para os aspectos técnicos.
b) 5,0 (cinco) pontos para os aspectos pedagdgicos.

11.3. A andlise do desempenho do candidato na avaliacdo pratica se dard com base nos quesitos de
avaliacdo constantes no Formulario disponibilizado no sitio eletronico da ANAC, no endereco:
https://sistemas.anac.gov.br/avsec.

11.3.1. Os quesitos de avaliacdo indicam aspectos do desempenho do candidato que serao julgados pelos
avaliadores. Tais aspectos estdo reunidos em dois grupos: técnico e pedagdgico.

11.3.1.1. A pontuagdo em cada quesito de avaliacdo podera variar de zero até o valor maximo da questao.

11.4. A inobservancia (descumprimento) dos itens elencados na aula pratica ensejard as
respectivas penalidades, conforme Formulario constante no sitio eletronico da ANAC, no endereco:
https://sistemas.anac.gov.br/avsec.

Item descumprido Penalidades
Tema O candidato receberd 0 (zero) como nota final da avaliagdo pratica
Tdpicos de roteiro A nota da avaliacdo pratica sofrerd decréscimo de 2,0 (dois) pontos por tépico ndo
abordado

11.5. Para obter aprovacdo no processo de certificacdo, o candidato devera obter nota igual ou
superior a 7,0 (sete) em cada uma das avaliacGes (tedrica e pratica).

12. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

12.1. Os resultados das avaliacdes serdo divulgados no site da ANAC (https://sistemas.anac.gov.br/avsec)
e por meio de mensagem eletronica encaminhada para o endereco informado pelo candidato no ato da
inscricdo. Na mensagem eletronica sera anexada planilha de notas discriminando o desempenho dos
candidatos na avaliagdo tedrica e em cada aspecto da avaliagao pratica.

12.2 Para manter o anonimato do candidato, o Cédigo de Inscricdo serda empregado na divulgacdo dos
resultados.

12.3 O candidato aprovado fard jus a um certificado da ANAC, em até 30 (trinta) dias da data de divulgacao
do resultado, o qual poderd ser gerado eletronicamente no seguinte sitio eletrénico:
https://sistemas.anac.gov.br/avsec.

13. DA EXCLUSAO DO PROCESSO DE CERTIFICACAO

13.1 Sera excluido automaticamente da Avaliacdo de Desempenho e considerado como reprovado, o
candidato que adotar qualquer uma das condutas a seguir:



a) comparecer em local distinto do item 8.1 deste Edital ou apds o hordrio determinado para inicio da
avaliacdo;

b) ndo atender ao item 8.2 deste Edital;

c) durante a avaliagcdo de desempenho tedrica:

c.1) comunicar-se com os demais candidatos;

c.2) utilizar maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota¢ées, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta;

c.3) utilizar durante a prova qualquer aparelho eletrénico, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de
calcular, dentre outros, exceto aqueles autorizados pela ANAC como meio de realizacdo das
provas;

c.4) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execuc¢do da prova;

c.5) ndo entregar o caderno de prova ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

c.6) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem autoriza¢do; ou

c.7) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da avaliagdo, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; ou

f) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter vantagens para si ou para terceiros
em qualquer etapa do processo de certificacado.

13.2. A qualquer tempo, caso seja constatado que o candidato se utilizou de meios ilicitos para a aprovacao
nas avaliacGes tedrica e/ou pratica, este terd sua Certificacdo de Instrutor AVSEC cassada.

14. DA FUNDAMENTACAO NORMATIVA DA AVALIACAO TEORICA E PRATICA

14.1. A avaliagdo tedrica e pratica sera composta por itens objetivos e discursivos fundamentados nas
seguintes normas:

a)  Regulamento Brasileiro de Aviagao Civil - RBAC n? 107 - Seguranca da Aviacdo Civil Contra Atos de

Interferéncia llicita - Operador de Aerddromo;

b)  Regulamento Brasileiro de Aviagao Civil RBAC n2 108 - Segurang¢a da aviagao civil contra atos de
interferéncia ilicita - Operador aéreo;

c) Instrucdo Suplementar - IS n® 108-001 -Programa de Seguranca do Operador Aéreo (PSOA). ;

d)  Regulamento Brasileiro de Aviacao Civil RBAC n2 110 - Programa Nacional de Instru¢cdo em Seguranca
da Aviacao Civil Contra Atos de Interferéncia llicita - PNIAVSEC;

e) IS N° 110-001 A- Processo de autorizacdo de centros de instrucdao e Manual de Procedimentos do

Centro de Instrugdo (MPCI);

f) Regulamento Brasileiro de Aviagdo Civil - RBAC n2111- Programa Nacional de Controle da Qualidade
em Seguranca da Aviacdo Civil contra Atos de Interferéncia llicita;

g) IAC 107-1005 - aprovada pela Portaria 244/DGAC/R de 14 de junho de 2005;

h)  Decreto n® 7168, de 05 de maio de 2010 - Programa Nacional de Seguranca da Aviacao Civil Contra

Atos de Interferéncia llicita (PNAVSEC);

i) Resolugdo n° 130, de 08 de dezembro de 2009;

i) Resolugdo n® 167, de 17 de agosto de 2010;

k) Resolucdo n° 207, de 22 de novembro de 2011;

1) Resolugdo n°® 255, de 13 de novembro de 2012.

m)  Portaria ANAC n2 1155/SIA, de 15 de maio de 2015;

n)  DAVSEC publicada(s); e

o) Acordos entre o Brasil e outros paises.



15. DISPOSIGAO GERAL

15.1. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Geréncia Técnica de Certificagdao AVSEC — GTCA,
da Geréncia de Seguranca da Aviacdo Civil contra Atos de Interferéncia llicita — GSAC, da Superintendéncia
de Infraestrutura Aeroportudria.

Brasilia, de maio de 2016.

FABIO FAIZI RAHNEMAY RABBANI



