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(‘RANAC

AGENCIA NACIONAL DE AVIAC/:\O CIVIL
SCS, Quadra 09, Lote C, Torre A - 32 Andar, Edificio Parque Cidade Corporate - Bairro Setor Comercial Sul, Brasilia/DF, CEP 70308-200
Telefone: - www.anac.gov.br

Contrato n° 01/ANAC/2018

Processo n°® 00058.518365/2017-87

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°  01/2018, QUE
CELEBRAM ENTRE SI A AGENCIA
NACIONAL DE AVIACAO CIVIL E A
EMPRESA TECNICALL
ENGENHARIA LTDA.

A AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - ANAC , inscrita no CNPJ/MF sob o n°
07.947.821/0001-89doravante denominadaONTRATANTE , com sede no Setor Comercial Sul,
Quadra 9, Lote C, Torre A, do Edificio Parque Cidade CorponatéBrasilia — DF, CEP 70.308-200,
representada, neste ato, por seu Diretor-Presidente, SED8&r RICARDO PATARO BOTELHO

DE QUEIROZ, portador da Cédula de Identidade n°® 043.821.7071, expedida por SSP/BA, inscrito no
CPF sob o n® 748.329.725-53, nomeado, na condi¢cédo de Diretor-Presidenteeqoeto Presidencial

de 12 de abril de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido n° 7Q3d#e abril de 2016, Secéao 2,
pagina 1, com competéncia para responder pela ANAC nos termos do art. 16 da Lei n® 11.182, de 27 d
setembro de 2005, considerando a disposi¢cao da Instrucdo Normativa/NZ9, de 17 de marcgo de
2009, e a empresafECNICALL ENGENHARIA LTDA. , inscrita no CNPJ sob o n°
72.581.283/0001-13doravante denominad@ONTRATADA , estabelecida no SHIS - Setor de
Habitacdes Individuais Sul — QI 11, Bloco |, Sala 108, Edificerddrio, Lago Sul, em Brasilia - DF,

CEP 71.625-580, representada, neste ato, por seu Sacio-Diretor, $$6bDER NORONHA
BARROS, portador da Cédula de Identidade n° M-20.087.297, expedida por SSP/MGo inecrit

CPF sob 0 n° 486.893.946-72, tendo em vista o que consta no Processo n°® 00058.518365/2017-87 e €
observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho
2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrucdo NornaB&ESMMPDG n° 5, de 26

de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contaioedee do Pregdo n° 23/2017,
mediante as clausulas e condi¢cfes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicoandéencdo predial
preventiva, corretiva e de servicos eventuais, nos sistemas, egoipane instalacdes prediais da
ANAC em Brasilia/DF, que serdo prestados nas condi¢cdes esidbsl no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, idedtifno preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao.
1.3. Objeto da contratacéo:
ITEM LOCAL DE EXECUCAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL
1 Custo da méo de obra R$ 66.992,39 R$ 1.339.847,9¢
2 Custo dos materiais de reposicao R$ 13.500,00 R$ 270.000,00
3 Custo para execucao dos servicags R$ 19.031.51 R$ 380.630,23
eventuais
Total R$ 99.523,90 R$ 1.990.478,20
2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 20 mesesjicomma data de

12/01/2018 e encerramento em 12/09/2019, podendo ser prorrogado por intergsseedasté o
limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacéal fdmmautoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacédo dpsssiEm natureza
continuada;

2.1.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucao do corratinformacdes de
gue os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Adragé® mantém
interesse na realizacao do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamentsvanaen a
Administragéo;

2.1.4.1. A vantagem sera aferida mediante pesquisa de mercado nos teliti8s Ha05/2014,
gue podera ser dispensada, nos termos do item 7, Anexo IX, da IN/SLTI 05/2017;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
2.1.6. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢@es iniciais de habilitacao.
2.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a cebelec@&rmo
aditivo.

2.3. A CONTRATANTE realizara negociacéo contratual para a redefd eliminacdo dos
custos fixos ou variaveis nao renovaveis que ja tenham sido amortmagagos no primeiro ano da
contratacao.

2.3.1. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sepieraentual maximo de

1.94% no primeiro ano e, em caso de prorrogacao do contrato, atpateeaximo dessa parcela sera
de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido dagdoncidldermo Aditivo, nos
termos da Lei n. 12.506/2011.

2.4. A pelo menos 180 (cento e oitenta) dias do término da vigénde idssumento, a
CONTRATANTE expedira comunicado a CONTRATADA para que estaifeste, dentro de 03 (trés)
dias, contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogacdo do atual Contrato.

2.5. Esta resposta tera carater irretratavel e, portanto,NrRAIADA dela ndo podera,
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apos expressa manifestacdo neste sentido, alegar arrependimento para refauautbecisao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da contratagdo € de R$ 99.523,90 (noventa e nove mil ggirghent
vinte e trés reais e noventa centavos), perfazendo o valor tofa de990.478,20 (um milh&o,
novecentos e noventa mil quatrocentos e setenta e oito reais e vinte centavos).

3.2. O valor mensal acima descrito é composto da seguinte forma:

3.2.1. parcela fixa referente ao custo da mao-de-obra, no valor de R$ 66.992,39 (sessenta e se
mil novecentos e noventa e dois reais e trinta e nove centavos),

3.2.2. parcela variavel referente ao custo do material de reposig&alor de R$ 13.500,00
(treze mil e quinhentos reais) a ser paga conforme demanda; e

3.2.3. parcela variavel referente a execugdo dos servicos eventuaggomde R$ 19.031,51
(dezenove mil trinta e um reais e cinquenta e um centavos) a ser paga conforme demanda.

3.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinaesss dir indiretas

decorrentes da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostasgenesociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de &xtraigho, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.4. O valor acima é meramente estimativo, de forma que o0s paganuavides a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4, CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadéscam orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2018, na classificagdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 113214/20214

Fonte: 0280120069

Programa de Trabalho: 26122212620000001
Elemento de Despesa: 339039

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recugmsoprpara atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada grxancieiro.

5. CLAUSULA QUINTA —-PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢cdes eefelentes
encontram - se definidos no Edital e no Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1. Visando a adequacgao aos novos precos praticados no mercado, desdeitque pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano comadforma apresentada no
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subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Coaté@t@mactuado, competindo a
CONTRATADA |justificar e comprovar a variagcdo dos custos, amtasdo memoria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONNRET na forma estituida no
Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposicdes aplicaveis da InstrucaatidoBEGES/MPDG n° 5,
de 2017.

6.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantasnfressarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precostddagdo, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenhaamualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méoade obrcustos decorrentes dos
iNSUMOS necessarios a execucao do servico.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-bassydaa profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdwaale trabalho, vigente a época
da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida p&o contra

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formac&gake que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do allteajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinacéo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacao de precos ddanarpartir da data limite
para apresentacido das propostas constante do Edital, aferidossonabaariacdo do indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo Instituto BrasileiGeografia e Estatistica
— IBGE.

6.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, 0 interregno de saraansomputado da
tltima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de riodacdol Entende-se como
ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos fimandadependentemente daquela em
gue celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo emserrna data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou conventp@ quéefixar 0s novos
custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou namizaanento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivi@ndentro do prazo
acima fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuacao.

6.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogadagepactuacdo so
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior|ag@or@os custos
decorrentes de méo de obra;

6.7.2. do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realpado
determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminadosnilaglde custos e formacgao de
precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da,pEoposiacao
aos custos sujeitos a variagcdo de precos do mercado, aferidiasema variagdo do indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo Instituto Brasilei Geografia e Estatistica
- IBGE.

6.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda n&o tenha sidadcetebovo acordo,
dissidio ou convencéao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha stepasCONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser inseridesutéa no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo,exeserdo tdo logo se disponha dos
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valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissiomaklatas base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantapaygantos forem os acordos, dissidios
ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

6.10. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstostaa propos
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrontesgdl, sentenca normativa,
Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢cdes contidas em Ac¢dpiesidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo ddisattates nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhigtee estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargosssmeiprevidenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12. Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRAGHDRA ef

comprovacdo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planithestde e Formacédo de
Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou coooketig@oda categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.12.1. Quando a repactuacgéo referir-se aos demais custos, a CONORAemonstrara a
variacédo por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregogpeovarda o aumento dos precos de
mercado dos itens abrangidos, considerando-se especialmente o imdiomaN de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro dedsafia e Estatistica — IBGE, ou
outro que venha a substitui-lo, que retrate a variacdo dos pregtdgoseh alguma parcela dos custos
dos servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Chstosagdo de Precos da
Contratada, sem prejuizo das verificagdes abaixo mencionadas:

6.12.2. 0S prec¢os praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
6.12.3. as particularidades do contrato em vigéncia;

6.12.4. a nova planilha com variacdo dos custos apresentados;

6.12.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores ofagaireferéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

6.12.6. A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para conferir aagao de custos
alegada pela CONTRATADA.

6.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes tevégesgass iniciadas
observando-se o seguinte:

6.13.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.13.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem [pi@jcmatagem de

periodicidade para concessédo das proximas repactuacoes futuras; ou

6.13.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente guaepactuacao

envolver revisao do custo de mao de obra em que o proprio fato geradomma de acordo, dissidio
ou convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia repodéundo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assinpazama contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

6.14. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficaréo restritbssemnente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

6.15. A decis@o sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita nar@enoo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.
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6.16. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enqu&@@INARATADA néo
cumprir 0s atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANiT&qunprovacao da
variagao dos custos.

6.17. As repactuacdoes serdo formalizadas por meio de apostilanexcEtp quando

coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverfmrsatizadas por aditamento ao
contrato.

6.18. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual amente prestada,

de modo que se mantenha a propor¢cao de 5% (cinco por cento) em aelaghor contratado, como
condicao para a repactuacgdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F ¢2BS/EPDG

n. 5/2017.
7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 99.523,91 (noventa enmibve

guinhentos e vinte e trés reais e noventa e um centavos), no pra@o(dez) dias, observadas as
condicBes previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias apés o término da vigéntualcontra
devendo ser renovada a cada prorrogacéo, observados os requisitos prevtstos3ib do Anexo
VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUQAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO
8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela SANAR os

materiais que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CORNIATsao aqueles previstos no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela Conttatadardo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos,ryidorsespecialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indit@na@s e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontametiadaaea
competente para as providéncias cabiveis.

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuagsfaitdes no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao.

9.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horasexxess,.em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pelaadeodo 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista.

9.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do seovipogzo e condigcdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da faturgiciessga contratada,
em conformidade com o art. 36, 88° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

9.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, deverateseeport

somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quaetio deatyntratacdo previr
o atendimento direto, tais como nos servigcos de recep¢ao e apoio ao usuario.
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9.7.2. Direcionar a contratacéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas

9.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fun¢cbes dos trabalhadores da Gantregdiante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstajeto da contratacdo e em relacdo a
funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores ewentoigiprio
orgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmentéepiardecconcessao de diarias e
passagens.

9.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento dgagdles trabalhistas,

previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

9.8.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adiciormahdédm c
auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for devido;

9.8.2. O recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS dosgedips que
efetivamente participem da execucdo dos servicos contratadosn alefi verificar qualquer
irregularidade;

9.8.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos dogpiigpensados
até a data da extincédo do contrato.

9.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho dalpesgpregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavigupbperiodo, apos a extingcdo ou
rescisédo do contrato, nos termos do art. 34, 85°, d, | e 88° da IN SLTI/MPOG n. 02/2008.

9.10. Exercer fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou pmsie designados, ndo
obstante a contratada ser a Unica e exclusiva responsavel peldexaetigdos 0s servigos, facultada
a participacao de terceiros para prestar assisténcia ou informacoes jpkytidastes.

9.11. Fiscalizar o cumprimento, por parte da contratada, das obrigagdesrgos sociais e
trabalhistas decorrentes da execucéo contratual.

9.12. Aplicar & empresa contratada as penalidades cabiveis, prees@snstrumento, toda
vez que essa infringir ou incorrer em qualquer das situacdes consignadas no Terfecédei&eomo
passiveis de medidas punitivas ou indenizatérias.

9.13. Manter contato permanente com a empresa contratada, visanddenag@®o de todas
as acoes relacionadas ao atendimento do objeto deste instrumento.

9.14. Zelar permanentemente pelo fiel cumprimento de todos os demmags te condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, visando sanar os possitesempos e dar imediata solugdo
as situacdes imprevistas ou emergéncias porventura ocorridas durante sua vigéncia.

9.15. Proporcionar condigdes para que a contratada possa desempenhar gegsdesitvo
das normas do Termo de Referéncia, tais como: telefone fixma& (cuja conta sera ressarcida pela
contratada); local apropriado e estacdo de trabalho para o preposto ou responsavel péibeaequipe

9.16. Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desawun as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na prapostado ser corrigidos/refeitos
/substituidos no prazo fixado pelo fiscal de contrato, as custas da Contratadajsizm ¢a aplicacao
de penalidades.

9.17. Solicitar a substituicdo dos empregados que ndo estiverem deserdpeshas
atividades a contento.

9.18. Exigir da contratada o suporte de seu responsavel técnico nosssquagenvolverem
estruturas e instalagdes, documentando seus pareceres para futuras necessidades
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10. CLAUSULA DECIMA — — OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servicos conforme especificacbes do Termo deérR&édee de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfgiamento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentaanéatas e utensilios necessarios, na
gualidade e quantidade especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta.

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensasalnoutem parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que HBeavem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados.

10.3. Manter os empregados nos horarios e locais predeterminados pela Fiscalizagao.

10.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucaetalodebacordo
com os artigos 14 e 17 a 27 do Cdadigo de Defesa do Consumidor @.6i78° de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigidaalp@didlos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos técnicoesigfcdos servicos

a serem executados, em conformidade com as normas e determarac@ger e com o exigido no
Termo de Referéncia, reservando-se a Fiscalizacdo codieitmpugnar, a qualquer tempo, aqueles
gue ndo preencherem os requisitos exigiveis para o desempenho dos servigos pertinentes.

10.6. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregadoagizensiggr de agente
publico ocupante de cargo em comissédo ou fungdo de confianca no orgéatabte, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

10.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizakboditcados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Pilatégdual - EPI, quando for
0 caso.

10.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados califposéo no

Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

10.9. A empresa contratada que sejam regidas pela Consolidacdosdds Teabalho (CLT)
devera apresentar a seguinte documentac¢ao no primeiro més de prestagdo dos servi¢os:

10.9.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo dbgpasto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da insnoc@adastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacéo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

10.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregfhddgios e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o cédamemrte assinada pela
contratada; e certificado de curso especializado e/ou foonde&modo a comprovar a formacao e a
experiéncia exigidos;

10.9.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servigos

10.9.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada nov
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativguddenodo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacéo de servigcos deve ser devidamente comunica@o, com

a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, & semelhancasedoegige quando do
encerramento do contrato administrativo.

10.10. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sider@adastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinewola#wsico sejam regidos
pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalidacéontrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: Depregalaridade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federa Divida Ativa da Unido; 3)
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certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Eddatutd) e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT.

10.11. Substituir, no prazo de 03 (trés horas), em caso de evarg@atia, tais como, faltas,
férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratieviendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

10.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstasoetn,AConvencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias ataanmglo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributari@s elemais previstas na legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidadeteatante, enviando os comprovantes
mensalmente a fiscaliza¢do, nos termos da Instru¢cdo Norn®fMAMPOG n° 2, de 30/04/2008, e
suas alteracdes posteriores.

10.12.1. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de pregos as dispostg®es conti
em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagadeemarticipacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, dea n@&iétrabalhista, ou que
estabelecam direitos n&o previstos em lei, tais como valolieslices obrigatorios de encargos sociais

ou previdenciarios, bem como de pre¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na egeotrefaal
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia slacdialade ou
regido metropolitana em que ocorra a prestacdo dos servi¢os, dearpodsibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade pienoemto desta disposicao, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Agdragdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagcao do pagamento.

10.14. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assidateantrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salariosie \d&bes trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do EGar&lo ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagfes, até o maaerggularizacdo, sem prejuizo
das sancdes cabiveis.

10.14.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pelaAghdymiatracdo
(ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de patgamescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente seradtatgsginto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamentdadessa das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

10.15. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das i&asalario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem comosdeserzussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratant®nta-deposito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servi¢gos, bloqueada para maydmeotaforme disposto no
anexo VII da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os qaaisrge serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢isdecetas 81°, do art. 19-A, da
referida norma.

10.15.1. O montante dos depédsitos da conta vinculada serd igual ao somatéatoess das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragiopaumentacdo dependera de
autorizagdo do 6rgéo ou entidade promotora da licitacdo e garéxfelusivamente para o pagamento
das respectivas obrigacoes:

10.15.1.1. 13° (décimo terceiro) salério;

10.15.1.2. Férias e um terco constitucional de férias;
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10.15.1.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisfes sem justa causa,

10.15.1.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, eonnciolaide com o grau de
risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribuicdotgseavisart. 22, inciso Il, da Lei no
8.212, de 1991 (Item 12 do Anexo VIl da IN SLTI/MPOG n. 02/2008);

10.15.1.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serfias augieados no
Anexo VIl da IN SLTI/MPOG n. 2/2008.

10.15.2. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcao da poopatsza
die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmade @mqromotor desta licitacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma de carré@pdlicard a revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica.

10.15.3. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edigghiueetdos por meio
da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pagmeirgtaa empresa que vier a
prestar 0s servigos.

10.15.4. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para ofdaagienda conta-
depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados

10.15.5. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do oOrgéddidade contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dogosntrabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos elopratgcorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

10.15.5.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresenthcunsentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacfes trabalhistas e seusivesp@azos de vencimento.
Somente apos a confirmacao da ocorréncia da situacao pela Administracéo, skda exgetorizacao
para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdésito vinquiedsra encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias et®ntar da data da apresentacdo dos
documentos comprobatorios pela empresa.

10.15.5.2. A autorizacdo de movimentacéo devera especificar que se destisi@axente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo stabats trabalhadores
favorecidos.

10.15.5.3. A empresa deverd apresentar ao 6rgao ou entidade contratpndgprmmaximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante dasréaasfs bancarias realizadas
para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

10.15.6. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depédiberadm ao
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, nenpaeslo sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, ap0s a comprovacdo da quitdagdosdes encargos
trabalhistas, previdenciarios e para com o FGTS relativos ao servi¢o contratado.

10.16. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em umpteste seus
servigcos no turno imediatamente subsequente.

10.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicampleg@dos alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficetatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia.

bY

10.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Mtemas da
Administracéao.

10.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serepaidsaias, alertando-os
a ndo executar atividades néao abrangidas pelo contrato, devendo a ContratadaCelatatante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.
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11 de 24

10.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quahtengdo das
informacgdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relatizaratoale trabalho e obrigacdes
a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.20.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, podens&nha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, carbjetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo deeéfenta) dias, contados do
inicio da prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

10.20.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémimzal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢do dos servi¢os ou
admissao do empregado;

10.20.3. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a oleeingéus dke

recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronnmy disponivel.

10.21. Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequdidpsnéveis para a
realizacdo do objeto da licitacao.

10.22. Manter preposto no local de prestacdo de servico para refplaseat execugdo do
contrato.

10.22.1. O preposto devera ser indicado por meio de Oficio, no prazo ond&if® (trés) dias

apos o inicio a execucao do contrato.

10.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificattcowmer da prestacéo
dos servicos.

10.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovactgsptonento
das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo dm Sdf@TS, e do pagamento
dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a dispGsigiatdate.

10.24.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumpdagento
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao F@para a retencdo do pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediantea prémunicacdo, até que a

situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

10.24.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comuniegionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Admigésirgpoderd efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham garticipaxecucdo dos
servi¢os objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

10.24.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devematitesido pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

10.25. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor desdezesos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permittagaditio trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade cobrigacbes

assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacédo exigidas na licitacao.

10.27. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorrémcimpiamento do

contrato.

10.28. N&o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nagalval,as excecoes

previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

10.29. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura datecadr prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecostapnewi 8 5°-C do art. 18 da Lei
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Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusatradbriya Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacéo, conformégrmwiart.17, XllI, art.30, 81°, Il e
do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

10.29.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacéo, a contratada desseatapicopia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de enteggbanento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de méao de olrmatkeaouiil do
més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacéo.

10.30. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveiedesode fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o gquantitativo de aaleptyrte, devendo complementa-

los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo sijfatgaio para o atendimento do objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos ohzi§o¥° do art. 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

10.31. Sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e dos valofasidascorrespondentes a 1
(um) més de servicos, por ocasiao do encerramento da predtacdervicos contratados, podendo a
Administracdo Contratante utiliza-los para o pagamento direto teabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacao (1) do pagamento das respautdessrescisorias ou (2) da
realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacéovidessenos termos do art. 35,
paragrafo Unico da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008.

10.32. Iniciar, no primeiro dia util seguinte, apds a aceitacaordgrama/Cronograma de
Manutencéo, a execucéo dos servigos pactuados, conforme indicado pela CONTRATANTE.

10.33. Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacdes @dabele legislacao
especifica de acidente do trabalho, assim como assumir todosavgas e obrigacdes previstas na
legislacdo social e trabalhista em vigor.

10.34. Promover exames de salde, de carater ocupacional, para admissdisséo, bem
como o0s exames periodicos, anualmente, em caso de prorrogacao datoCalis empregados
contratados para a execugdo dos servigos.

10.35. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0os acréscimgueas8es que se fizerem
necessarios aos servigos, até o limite previsto no 8§ 1°td65arda Lei n°® 8.666/93, observado o
disposto no inciso Decreto 7.893/2013.

bY

10.36. Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndio nasdareas
CONTRATANTE, seguranca e higiene do trabalho, em geral.

10.37. Fornecer a Fiscalizagdo, juntamente com a fatura dos sqrestados os seguintes
documentos devidamente assinados pelos responsaveis:

a) Relatorio mensal de manutencdes preventivas (conforme Progranwyama
de Manutencao);

b) Relatorio do total das “OS” de manutencgdo recebidas no nmésnero de “OS”
atendidas, bem como o consolidado dos materiais aplicados comespastivos
guantitativos e valores unitarios e totais;

c) “OS”s de manutencao atendidas, devidamente preenchidas;

d) Relatério das “OS” de manutencdo pendentes de execucdo, queassara
més subsequente, apontando a data limite para a conclusdo de cada uma;

10.38. Agir e operar com organizagcdo completa, fornecendo a mao defevtamentas,
materiais, utensilios e equipamentos exigidos no Termo de Referéncia e recagsenfeita execucao
dos servicos, realizando, também, todas as atividades ineremesrdenacdo, administracdo e
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execucao dos servicos, utilizando-se de empregados treinados prepatadmsrenivel educacional,
moral e mental.

10.39. Repassar as ferramentas necessarias aos empregados, dicamii@atada sujeita as
penalidades contratuais, caso nao repasse todas ferramentssam&seantes do termo inicial de
execucgao dos servicos.

10.40. Refazer, as suas custas, 0s servi¢os reprovados pela dj&oalquer seja pela baixa
gualidade dos materiais aplicados, tanto pela impericia, imprad@oii incompeténcia de seus
empregados, arcando com o custo de todos 0s materiais neces3amagbimento provisorio ou

definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pedpdzps resultantes da

incorreta execucao do contrato.

10.41. Zelar para nao danificar os elementos constitutivos, decorgi@isasgismo, mobiliario
e outros, tomando todas as precaucfes necessarias para nae/oisdarpregna-los com sujeiras,
adotando as ac¢fes cabiveis para entregar os locais dos servicos em perfeito estado.

10.42. Manter os locais de trabalho sempre organizados, promovendo, semtmalmea
limpeza geral, bem como ndo permitir que seus empregados deixdos qgigesoais nos locais de
trabalho.

10.43. Exigir que seus empregados mantenham limpos os lugares onde estalearando,

livres e desobstruidos, visando minimizar o impacto dos servicaammentes. Apos a conclusdo dos
servicos, efetuar, as suas expensas, limpeza completa do doted, de comunicar a respectiva
fiscalizacdo da CONTRATANTE, o encerramento dos trabalpas fins de vistoria e aceite da

Fiscalizagéo, restabelecendo as condi¢fes de utilizagdo dos locais.

10.44. Manter em dia 0s encargos trabalhistas, previdenciarios e&esjrincidentes em
virtude da execucgdo desta contratacdo, enviando os comprovantes mmesalrfiscalizacdo, nos
termos da Instrucdo Normativa n° 2, da SLTI do MPOG, de 30 dedal2008 e de suas alteracdes
posteriores.

10.45. No caso de demissdo de empregados vinculados ao contrato, éeRistatizacdo do
contrato copia de toda a documentacgéo pertinente.

10.46. Executar os servicos de acordo com as especificacdes, Natnrasa3 Brasileiras
(NBR), as instru¢cbes dos fabricantes dos equipamentos utilizadd®aatécnica e demais
regulamentacdes técnicas.

10.47. A contratada devera providenciar o descarte de lampadas esrepteimados ou
irrecuperaveis, apos liberacdo da Fiscalizacdo, observando aasnergreceitos ambientais e de
sustentabilidade.

10.48. Acatar todas as orientacbes do Fiscal, sujeitando-se a am@ig e irrestrita
fiscalizacdo, prestando, de imediato e com solicitude, osresioleentos necessarios e o atendimento
das reclamacdes formuladas.

10.49. Exigir de seus subcontratados, se for o caso, cépia da ART damssexrvéerem
realizados, apresentado a fiscalizagdo da CONTRATANTE quando solicitado.

10.50. Providenciar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, 0s reparos ou indenizagoe:
de avarias em equipamentos, instalacbes e bens, causadas pomp@Egads na execucdo dos
servi¢os ou por impericia, imprudéncia ou vandalismo, omissao, wrelaservidores e terceiros, sem
onus adicional para a CONTRATANTE.

10.51. Promover vistorias nas edificacbes e apresentar relatorintfidgdedo os servigos
necessarios, sempre que solicitado pela fiscalizacao.

10.52. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informaca@ atsatividades
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objeto do Termo de Referéncia, sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

10.53. Providenciar, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE, sinatizde seguranca e
elementos, no local da execucgao dos servicos, de protecao para bens e pessoas.

10.54. Assumir a responsabilidade por danos causados diretamente a Aapdibisiu a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugédo do Car@tcagxcluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a Fiscalizacdo ou o acompanhamento por parte da CONTRATANTE.

10.55. A inadimpléncia da contratada com referéncia aos encargos dacfessonais nao
transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamentone& o objeto contratado e
nao restringe a regularizacao e o uso das instalagdes.

10.56. Promover o transporte de todo o material até o local da examgdervicos, inclusive
nos diversos ambientes internos, ou locais externos, onde 0s servigos serao efetivastadts pr

10.57. Entregar o objeto contratado a CONTRATANTE livre de quaisquer obstaculosy@clus
aprovado pelos entes publicos competentes, quando for o caso.

10.58. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e pontualidadguiga &xa de
manutencao por meio de ponto eletrénico ou mecénico. A fiscdizig contrato poderd, a qualquer
momento, solicitar a situacao parcial ou total desse controle de pontualidade.

10.59. Promover a retirada das partes ou pecas, cujo reparo nasgyossacutado no local,
sem despesa de transporte para a CONTRATANTE, justificandesgeato quando a realizacdo do
servigo exigir prazo superior a 5 (cinco) dias.

10.60. Usar material e outros produtos quimicos necessarios, que espe@mdos pelos
o6rgaos governamentais competentes, todos de primeira qualidade e dagemlmiginais de fabrica
ou de comercializacdo, que ndo causem danos a pessoas ou meevestipisos, instalacoes elétricas
ou hidraulicas, redes de comunicacdo, 4gua e esgoto e todas as istatacOes existentes na
CONTRATANTE.

10.61. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execusaovigos em
perfeitas condi¢cdes de uso, devendo substituir aqueles danificados opregentarem rendimento
insatisfatorio em até 48 (quarenta e oito) horas.

10.62. Providenciar, as suas expensas, a atualizacdo de todas as qdetdorem feitas
alteracdes em relagdo ao projeto executivo, entregando o “as built” (como construicdela AN

10.63. Submeter a fiscalizacdo da CONTRATANTE, sempre quetadhsi, as amostras de
todos 0s materiais a serem empregados nos servicos antes da sua execucgao.

10.64. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da rejeig@igpdmentos, material e
servigos e pelos atrasos acarretados por essa rejeicao.

10.65. Providenciar, apds a assinatura do Contrato, a Anotacdo de Re$ipadsabécnica —
ART no CREA, entregando uma via a fiscalizacdo da CONTRATANTE.

10.65.1. A eventual reducdo da jornada de trabalho de engenheiro ndo implecara
inadimplemento das condi¢des para a responsabilidade técnica e legal dadargree deveré prever,
na proposta dos custos com mao de obra, gastos eventuais com engenlemosupgrrimento de
tempo por ventura necessario a Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART;

10.65.2. Sempre que a fiscalizacgdo da CONTRATANTE julgar necess@ariResponsavel
Técnico da contratada junto ao CREA/CAU deverd acompanhar othémlmaais complexos, assim
como emitir parecer técnico ou laudo sobre a infraestrutura predial.

10.66. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dépendinc
CONTRATANTE, por meios proprios ou mediante vale-transporte, inelulsn caso de paralisacoes
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dos transportes coletivos, bem como nas situagcdes onde se facgne@execucdo de servigos
extraordinarios.

10.67. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios plgriadade, de forma
a nao serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE.

10.68. Obter todas as licencas, autorizagdes e franquias nece&s@xiesucdo dos servigos
contratados, arcando com o 6nus dos emolumentos prescritos emllsivéno comprovante de
credenciamento junto ao Corpo de Bombeiro Militar, quando for o caso.

10.69. Durante o prazo de 5 (cinco) anos apos 0 Recebimento Definitivo dos servicosa obras
contratada respondera por sua qualidade e seguranc¢a nos termos do art. 618 do CoBmgaileivd,
devendo efetuar a reparacdo de quaisquer falhas, vicios, defeitoparteicbes que se apresentem
nesse periodo, independentemente de qualquer pagamento da CONTRATANTE.

10.70. A contratada respondera diretamente por todas e quaisquer perdasocauwkatss em
bens ou pessoas, inclusive em propriedades vizinhas, decorrentes si@gesmisatos praticados por
seus funcionarios e prepostos, fornecedores e subcontratadas, bem igomadosr de infracbes ou
inobservancia de leis, decretos, regulamentos, portarias e padicicas em vigor, devendo indenizar
a CONTRATANTE por quaisquer pagamentos que seja obrigado a fazertdudssiecluindo multas,
correcdes monetéarias e acréscimos de mora.

10.71. Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formupadprio do INSS,
em caso de eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias da ANAC.

10.72. Ceder ou transferir os servicos eventuais elencados no ANEXIOdésbe que
contratados, a outra empresa, somente no que se refere aspaspelzificas dos servigos e desde que
submetidos a prévia autorizacao da Administracao.

10.73. Observar, rigorosamente, toda a regulamentacdo aplicavelfiesp@es, detalhes e
normas existentes, respondendo por quaisquer falhas, atrasos eattsisag|iie deverdo ser sanadas
sem Onus para a CONTRATANTE.

10.74. Conduzir os trabalhos de acordo com as normas técnicas e de segoirabalho,
bem como cumprir e fazer cumprir, pelos seus empregados, prepagibsontratados, a legislacdo
federal, estadual e as demais normas, posturas administraisiscoes e ordens aplicaveis aos
servicos em geral.

10.75. Observar, em todos 0s servi¢cos, rigorosamente, as recomendagbess té€los
fabricantes dos materiais e equipamentos utilizados, quanto asdoséixecutivos e as ferramentas
apropriadas a empregatr.

10.76. Deverdo ser fornecidas e substituidas todas as partes engezEssarias ao perfeito
funcionamento dos equipamentos necessarios para a execucao dos semvigastos adicionais para
a CONTRATANTE, inclusive os custos referentes & méo de obra.,

10.77. Criar metodologia executiva, relacionada aos servicos de manutEnf@oma que nao
haja interferéncia no expediente normal da CONTRATANTE, bem caphioar vedacdes e fixar
sinalizacdes e protecdes visando a manutencdo da seguranca das peskmm materiais e
equipamentos nas dependéncias da CONTRATANTE.

10.78. Atender as chamadas para manutencao corretiva, quando solickaeddpde conserto
ser executado, prioritariamente, dentro do horario de expediente da CONTRATANTE.
10.79. Submeter-se a Fiscalizacdo da CONTRATANTE de modoritwesiom relacdo ao

objeto contratado, obrigando-se a prestar todas as informagdes rnasess@erfeito cumprimento do
objeto.

10.80. Definir meios e recursos técnicos que devem ser empregados ug@exd Termo de
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Referéncia.

10.81. Retirar todo entulho ou sujeira decorrente da execucdo dos seratasdo
diariamente pela limpeza e organizacdo da area.

10.81.1. A correta retirada e destinacdo de materiais substitumlogdedcartados durante a
manutengao corretiva e preventiva (tais como: lampadas queimedtses com defeito, latas de
tinta, dentre outros) devera ser feita pela Contratada, a suas expensas.

10.82. Submeter, na época propria, 0s extintores a testes hidrostatcafepa a eficiéncia e
resisténcias dos cilindros e acessorios.

10.83. Cumprir horérios e periodicidades para execucdo dos servicos codéfimo pela
CONTRATANTE.

10.84. Observar as leis e regulamentos referentes aos servic8eguranca Publica, bem
como as normas técnicas da ABNT e as exigéncias do CREA.

10.85. A CONTRATADA devera levar em conta todas as precauc¢fearepeeianentemente
para que as suas operacdes ndo provoquem danos fisicos ou materegsr@s, nem interfiram
negativamente com o trdfego nas vias publicas que utilizar ou demneslocalizados nas
proximidades da CONTRATANTE.

10.86. Os detritos resultantes das operagfes de transporte ao longoqderquial publica
deverédo ser removidos imediatamente pela CONTRATADA, as suas expensas.
10.87. A CONTRATADA sera responsavel pela protecdo de todas as pemfsepublicas e

privadas, linhas de transmissdo de energia elétrica, adutorasdel@sgoto e drenagem pluvial e
outros servicos de utilidade publica, ao longo e adjacentes a COMNIA, devendo corrigir
imediatamente, as suas expensas, quaisqguer avarias gque provocar nas mesmas.

10.88. A contratada deverd apresentar 0s seguintes documentos relatiggalagidade
trabalhista e previdenciaria:

l. Mensalmente:
a) Folha de ponto;
b) Folha de pagamento;
c) Deposito bancario;
d) Beneficios - comprovante de pagamento dos vales alimentacéo e transporte;

e) Relacdo de empregados por tomador - RE/GFIP;
Il. Sempre que ocorrer:

a) Aviso e recibo de férias;
b) Comprovante de pagamento de décimo terceiro salario;

c) Documentacéo relativa a admissédo do empregado.

Ill.  Duas vezes a cada 12 meses, para comprovacao de regularidade previdenciaria:
a) Extratos do INSS e do FGTS de todos os empregados

10.89. Poderao ser requeridos outros documentos complementares relativos ao cumprimentgades enca
trabalhistas e previdenciarios.
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10.90. A contratada devera assegurar a todos os empregados terceirizados 0s meidsnpasssa
acesso aos extratos do INSS e FGTS.

10.91. Na extin¢céo do contrato de trabalho do empregado, ocorrida a qualquer tempo, a contratada deve
apresentar os seguintes documentos:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregesi@siqgges de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregadasopessde
servico, acompanhado pelo Termo de Quitacédo, assinado pelo empeegagiwegador, quando nao
obrigatdria a homologacéao;

¢) Recibo de pagamento das verbas rescisorias;

d) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do F&f&ente as
rescisdes contratuais;

e) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do F€a@& de
empregado dispensado; e

f) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

10.92. Quando da rescisdo ou extingdo do contrato de prestacaovigessea documentacao
relacionada acima podera ser substituida pela comprovacao de que o empiggaticddo em outra
atividade sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

10.93. Autorizar a CONTRATANTE a fazer:

10.93.1. A retencdo na nota fiscal e o depdsito direto dos valores davidamdo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas lolmbaomres da CONTRATADA,
observada a legislacéo especifica, nos termos do Anexo | do contrato a ser firmado;

10.93.2. O desconto na nota fiscal e 0 pagamento direto dos saldeo®is verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdesgda @@AQNTRATADA,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancfes s;abdgeitermos do Anexo Il do
Contrato a ser firmado;

10.93.3. Os descontos apenas serdo realizados apds prazo concedido RATAIMY para
regularizacao da falha.

10.94. Qualificacdo Técnica

10.94.1. Para atendimento as qualificacfes técnico-profissional ectépa@racional, apresentar prova
de inscricdo ou registro da CONTRATADA e dos seus responst@igos, junto ao Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA, no momergnadeontratacdo, em plena
validade, com indicacdo do objeto social compativel com o objeto desta licitac&o;

10.94.2. Apresentar atestado(s) de capacidade técnico-profissional do¢secpor pessoa(s)

juridica(s) de direito publico ou privado, devidamente registrado(SERIBA, acompanhado(s) da
respectiva Certiddo de Acervo Técnico (CAT) emitida peloEERem nome dos profissionais

integrantes do quadro permanente da empresa CONTRATADA, comprovaudorasponsabilidade

técnica de que executou ou esta executando, a contento, e que faecantieeas parcelas de maior
relevancia, de forma clara e precisa, na execucdo de sedecoperacdo e manutencédo predial
preventiva e corretiva em edificacfes nao residenciais, com as seguintesisticas;

a) Operacdo e manutencdo de instalacdes elétricas pelibxa tenséo, incluindo
rede aterrada e estabilizada;

b) Manutencao de instalagcbes hidrossanitarias prediais;
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c) Manutencédo preventiva, corretiva, remanejamento e instalded Rede de
Cabeamento Estruturado de Transmissao de Dados e Voz;

d) Operacdo e manutencao de sistema de deteccao, alarombate a incéndio,
extintores portateis e redes de hidrantes, iluminacdo de emeargépanklers, portas corta fogo,
execucdo de testes hidrostaticos nas mangueiras e extintores, (SBema de protecdo contra
descargas atmosféricas) e sistema de pressurizacéo de escada de iamnergénc

e) Operacdo e manutencao de sistema de ar condicionado dotado de maquaedfs tipo*
contained”;

f) Operagdo e manutencdo de equipamentos de fornecimento inimtedteughergia
contendo estabilizadores eletronicos de tensao trifasica e no-break's.

10.94.3. Para atendimento a qualificacdo técnico-operacional: apedsed&um ou mais atestados
gue comprove(m) que a CONTRATADA executou ou esta executando, a contento, servicosda natur
e vulto compativeis com o Termo de Referéncia, comprovando aspuensabilidade técnica de que
executou ou esta executando, a contento, para 6rgao ou entidade datragaon®iblica direta ou
indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito Federtahinda, para empresas privadas, servigos
relativos a execucdo de manutencao predial, em edificacéo reant@nstruida igual ou superior a
9.400,00 m2 (nove mil e quatrocentos metros quadrados), e que facamcrafaséparcelas de maior
relevancia, de forma clara e precisa, na execucdo de sedecoperacdo e manutencdo predial
preventiva e corretiva em edificagbes nao residenciais, conciior@to de material, com expressa
comprovacao das seguintes parcelas:

a) Operacdo e manutencdo de instalacdes elétricas prddidimixa tensdo com
capacidade instalada minima de 2.000 kVA;

b) Manutencao de instalagcbes hidrossanitarias prediais;

c) Operacao e manutencdo de sistema de ar condicionado dotadmjuieas tipo
“self-contained”, com capacidade total minima de 100 TR;

d) Operacdo e manutencdo de grupos geradores de energia el@tnicpartida
automatica de emergéncia e poténcia igual ou superior a 375 kVA;

e) Operacao e manutencéo preventiva, corretiva, remanejamastalacio de rede de
cabeamento estruturado categoria 5E e 6, com no minimo 700 (setecentos) pontos;

f) Operacdo e manutencao de barramento Blindado (Bus-Way)amaunidade minima
de 300 Ampéres;

g) Manutencéo preventiva, corretiva, remanejamento e instaticdiede elétrica de
tensdo estabilizada e aterrada para computadores e perif@oosno minimo 500 (quinhentos)
pontos;

Manutengdo preventiva, corretiva de no-break’s eletrbnicos com poténité&ia
minima de 15 kVA.

10.94.4. Declaracao indicando o nome, CPF, numero do registro no, dRE&sponséavel técnico que
acompanhara a execucao dos servicos de que trata este Edital. @omas@onsavel técnico indicado
deverd constar dos atestados de responsabilidade técnica apresentadqealiiécacao técnica
profissional da CONTRATADA. O Responsavel Técnico, consideradpareslas de maior relevancia
técnica e valor significativo do objeto do Termo de Referémigaera estar habilitado na area de
Engenharia Elétrica.

10.94.5. A comprovacdo de vinculo profissional se fard com a apresedeacépia da carteira de
trabalho (CTPS) em que conste a CONTRATADA como contratagbe,contrato social da
CONTRATADA em que conste o profissional como sécio, do contrattrat&lho ou, ainda, de
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declaracdo de contratacdo futura do profissional detentor daadatespresentado, desde que
acompanhada de declaracédo de anuéncia deste mesmo profissional;

10.94.6. Os profissionais indicados pela CONTRATADA para fins de com@ovde capacitacao
técnico-profissional deverao participar do servigco objeto dagdi#&d, admitindo-se a substituicdo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovad@Qi¢TRATANTE,
conforme determina, em seu art. 30, § 10, a Lei n° 8.666/93.

10.94.7. No caso de dois ou mais CONTRATADAS apresentarem atestadosyisoma profissional,
como comprovacao de qualificacdo técnica, ambos serao inabilitados.

10.94.8. A CONTRATADA devera comprovar que possui experiéncia minima (tés3 anos no
mercado do objeto deste Edital em servicos relativos a execuc¢do de manutencao predial.

10.94.9. O documento apresentado pela CONTRATADA para comprovagdo dguaiiecacao
técnica, aléem de possuir informacdes técnicas e operacionaigersig para qualificar o escopo
realizado, devera conter dados que possibilitem a CONTRATANTHnteomédio do Pregoeiro, caso
julgue necessario, confirmar sua veracidade junto ao cedente emissor.

10.94.10. Podera ser apresentado mais de um atestado para fim de opfopdavajualificacédo

técnica.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATACAO
11.1. E permitida a subcontratacéo parcial do anexo B.VI do ob#ovicos Eventuais, até

o limite maximo de 20%, do valor total do contrato, respeitadascamdicdes e obrigacdes
estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta da contratada.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 8.666, de #@93een® 10.520,
de 2002, a Contratada que:

12.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidasogréncia da
contratacao;

12.1.2. ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;

12.1.3. fraudar na execucéo do contrato;

12.1.4. comportar-se de modo inidéneo;

12.1.5. cometer fraude fiscal;

12.1.6. nao mantiver a proposta.

12.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilatere¢mizaasem prejuizo da

aplicacéo de sancéo pecuniaria e do impedimento para ligtartetar com a Unido, nos termos do
art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

12.2.1. ndo promover o recolhimento das contribuicdes sociais previdenegp@a com o
FGTS exigiveis até o0 momento da apresentacdo da fatura, gm@za de 15 (quinze) dias da
solicitacdo da Administragao.

12.2.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transportawitio alimentacéo e
demais encargos trabalhistas, apos o prazo de 15 (quinze) d@gitecdo da Administracdo, o que
ensejard 0 pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados ratadaomue tenham
participado da execucao dos servi¢cos objeto do contrato.
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12.3. A Contratada que cometer qualquer das infragbes discriminadas resssalcima
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seg@antées:

12.3.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas quean&temc prejuizos
significativos para a Contratante;

12.3.2. multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atrasiwio da sua
execucao, aplicada no caso de atraso injustificado na execuc&erdig®s sobre o valor total do
contrato, até o limite de 20 (vinte) dias;

12.3.3. em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacédo da(gej@ptra

reforco ou por ocasido de prorrogacao), aplicar-se-4 multa de Os@féocéntésimos por cento) do
valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dasntoy, de modo que o atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdoatante a promover a rescisdo do

contrato;
12.3.4. Multa conforme o grau das infracdes cometidas pela prestadeeaviges, atribuidos
nas tabelas a seguir:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,02% do valor global do contrato

2 0,04% do valor global do contrato

3 0,10% do valor global do contrato

4 1,00% do valor global do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ltem Descricao Grau

Permitir situagc&o que crie a possibilidade de causar ou cause dano fisiﬁ%

01 leséo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.

02 Executar servi¢os eventuais com emprego de méao de obra da equip%3
permanente de manutencao, por ocorréncia.

03 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do otjet(?3

do Contrato; por ocorréncia.
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Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do aukilio
04 | alimentacdo, bem como o recolhimento de contribui¢cdes previdenciatia®@
FGTS, por ocorréncia, por empregado.
05 Fornecer informacéo falsa de servi¢co ou substituicdo de material, |cor02
ocorréncia.
06 Reutilizar material, peca ou equipamento sem anuéncia da Fiscalizagé&
por ocorréncia.
07 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos, apéso2
reincidéncia formalmente notificada pela Fiscalizacdo; por ocorréndia.
08 Deixar de substituir empregado que tenha conduta inconveniente 3u01
incompativel com suas atribui¢cdes; por empregado e por dia.
09 Deixar de manter a documentacao de habilitacdo atualizada; por item, %cir
ocorréncia.

12.3.4.1. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas indepéedsntes

12.3.5. multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

12.3.5.1. em caso de inexecucéao parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do snhjtem aci
sera aplicada de forma proporcional & obrigacao inadimplida.

12.3.6. suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade adaninistrati
pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até.dois anos

12.3.7. impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciam@#é no Sl
pelo prazo de até cinco anos.

12.3.8. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pdpiaate
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabildatg&ia per
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contrataida ressa
Contratante pelos prejuizos causados.

12.3.9. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 11l e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, a Contratada
que:

12.3.9.1. tenha sofrido condenac&o definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

12.3.9.2. tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
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12.3.9.3. demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados;

12.3.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em prodestmatdm
gue assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando se o procediistento pre
na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

12.3.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracao adgravidade
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

12.3.12. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO

13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previst@s da art
Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da lnegss®an prejuizo da
aplicacao das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motiastegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

13.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em cdsorescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

13.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizacdes e multas.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - VEDAGOES

14.1. E vedado a CONTRATADA:

14.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;
14.1.2. interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de inadimplpoemarte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina @ @a Lei n° 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

15.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdesatt@is; 0S

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessariosinaté dd 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre ascpamtatantes poder&o
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — — DOS CASOS OMISSOS
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16.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundispasicdes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais norneis tgdieaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de A88igo-de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instriampor extrato,
no Diéario Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO
18.1. E eleito o Foro de Brasilia - DF, para dirimir ogiti$ que decorrerem da execugio
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela d@modeagorme art. 55, 82° da Lei
n° 8.666/93.
19. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ASSINATURA ELETRONICA
19.1. Este CONTRATO foi lavrado e disponibilizado por meio eletrénico por meio do Sistema
Eletronico de Informacdes - SEI, o qual, depois de lido e achadforme, segue assinado pelas
partes.
Brasilia, .......... de janeiro de 2018.
CONTRATANTE:

JOSE RICARDO PATARO BOTELHO DE QUEIROZ

CONTRATADA:

HELDER NORONHA BARROS
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Documento assinado eletronicamente Jusé Ricardo Pataro Botelho de QueirgDiretor-
Presidente em 10/01/2018, as 12:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, 8 1°, decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015
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Documento assinado eletronicamentekpelder Noronha Barros, Usuério Externo, em
10/01/2018, as 14:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, 8§ 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015
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Documento assinado eletronicamente Qionone GesserTécnico(a) em Regulacao de Aviagao
Civil, em 10/01/2018, as 15:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
1°, doDecreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015
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Documento assinado eletronicamente\itor Silva dos Santos Analista Administrativo, em
10/01/2018, as 15:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015
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