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ACORDO DE
COOPERACAO
TECNICA
QUE ENTRE
]|
CELEBRAM A
AGENCIA
NACIONAL
DE AVIACAO
CIVIL - ANAC
E A
PREFEITURA
MUNICIPAL
DO RIO DE
JANEIRO
POR
INTERMEDIO
DA
SECRETARIA
ESPECIAL DA
JUVENTUDE
CARIOCA -
JUV-RIO
PARA (o]
FINS QUE
ESPECIFICA.

A AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL (ANAC), com sede no Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote “C”, Edificio
Parque Cidade Corporate, Torre “A”, em Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 07.947.821/0001-89, neste ato representada
pelo seu Diretor-Presidente Substituto TIAGO SOUSA PEREIRA, com base na Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999,
Lei n? 11.182, de 27 de setembro de 2005 e Decreto n? 5.731, de 20 de margo de 2006 e nomeado pela Portaria de Pessoal n®
1.187, de 21 de dezembro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido — Segdo 2, pagina 80, de 22 de dezembro de 2023,
portador da matricula funcional n® 1649059; e

O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por intermédio da SECRETARIA ESPECIAL DA JUVENTUDE CARIOCA (JUV-
RIO), com sede na Rua Campo de Sao Cristévao, 268 - 2° andar - Sao Cristévao, neste ato representado pelo Chefe de Gabinete
Fernando Dias Silva, nomeado pela Resolugdo “P” N°266 de 30 de junho de 2022, publicada no Diario Oficial do Municipio do Rio
de Janeiro em 01/07/2022, pagina 12, portador da matricula funcional 60/257.614-8.

RESOLVEM celebrar o presente Acorpbo pe CooPerAcAo TEcNica com a finalidade de conjugagéo de esforgos e o intercambio de
conhecimentos, informacgdes e experiéncias visando o desenvolvimento e o fomento da aviagao civil, da infraestrutura aeronautica e
aeroportuaria do Pais, com adogédo de agdes que aproximem o publico em geral, especificamente os jovens, até 29 anos, do
mercado de trabalho da aviagdo, tendo em vista o que consta do Processo n. 00058.017214/2024-35 e em observancia as
disposicdes da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n® 11.531, de 16 de maio de 2023, da Portaria SEGES/MGI n®
1.605, de 14 de margo de 2024 e suas alteragdes, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagao Técnica € a conjugacao de esforgos e o intercAmbio de conhecimentos, informagbes e
experiéncias visando o desenvolvimento e o fomento da aviagdo civil, da infraestrutura aeronautica e aeroportudria do Pais, com
adocao de agbes que aproximem o publico em geral, especificamente os jovens, até 29 anos, do mercado de trabalho da aviago.
As atividades serao executadas no Rio de Janeiro, conforme especificagdes estabelecidas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que, independentemente de transcri¢éo, é
parte integrante do presente Acordo de Cooperagao Técnica, bem como toda documentagao técnica que dele resulte, cujos dados
neles contidos acatam os participes.



CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

Constituem obrigagées comuns de ambos os participes:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as a¢des objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

C) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou
prepostos, ao patriménio do outro participe, quando da execugao deste Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;

e) cumprir as atribuicdes préprias conforme definido no instrumento;

f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as a¢des, mediante custeio proprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos relacionados ao
acordo, assim como aos elementos de sua execugao;

i) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigagées acordadas;

j) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a
Informacao - LAI) obtidas em razdo da execugao do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;

k) Observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD), adotando
medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execugao deste acordo; e

I) obedecer as restri¢bes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subclausula unica. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mitua, todas as facilidades para a execucéo
do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes,
conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA ANAC
Para viabilizar o objeto deste instrumento, séo responsabilidades da ANAC:

a) Supervisionar e monitorar a execugao do objeto do presente Acordo de Cooperagdo na forma e prazos estabelecidos no Plano
de Trabalho;

b) Indicar a JUV-RIO os nomes das pessoas responsaveis pela coordenacéo/interlocugdo da execugdo e alocar pessoal
devidamente capacitado para a realizagdo das atividades estabelecidas no Plano de Trabalho;

c¢) 3.1.3 Receber em suas dependéncias, quando necessario, o(s) colaborador(es) indicado(s) pela JUV-RIO para participar dos
eventos relacionados ao presente Acordo de Cooperagdo e designar profissional para acompanha-lo no desenvolvimento das
atividades pertinentes;

d) 3.1.4 Apoiar a JUV-RIO na execugao das atividades técnicas previstas no Plano de Trabalho;

e) 3.1.5 Colaborar com estudos e metodologias desenvolvidas que possam estar relacionados com os estudos desenvolvidos pela
JUV-RIO

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA JUV-RIO
Para viabilizar o objeto deste instrumento, séo responsabilidades da Secretaria Especial da Juventude Carioca / JUV-RIO:

a) Supervisionar e monitorar a execugdo do objeto do presente Acordo de Cooperagdo na forma e prazos estabelecidos no Plano
de Trabalho;

b) Indicar a ANAC os nomes das pessoas responsaveis pela coordenagao/interlocugdo da execugao e alocar pessoal devidamente
capacitado para a realizagao das atividades estabelecidas no Plano de Trabalho;

c) Receber em suas dependéncias, quando necessario, o(s) servidor(es) indicado(s) pela ANAC para participar dos eventos
relacionados ao presente Acordo de Cooperacdo e designar profissional para acompanha-lo no desenvolvimento das
atividades pertinentes;

d) Apoiar a ANAC na execugao das atividades técnicas previstas no Plano de Trabalho;

e) Colaborar com estudos e metodologias desenvolvidas que possam estar relacionados com os estudos desenvolvidos pela
ANAC.

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

No prazo de 30 dias a contar da assinatura do presente Acordo, cada participe designara formalmente o responsavel titular e



respectivo suplente, preferencialmente servidores publicos, para acompanhar a execugéo e o cumprimento do objeto do Acordo de
Cooperagao Técnica.

Subclausula primeira. Competird aos responsaveis a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber
solicitagbes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido. A
comunicacdo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 30 dias da ocorréncia do evento, seguida da identificacdo do
substituto.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doagédo de bens entre os participes para a execugao do presente
Acordo de Cooperagdo Técnica. As despesas necessarias a plena consecugdo do objeto acordado, tais como: pessoal,
deslocamentos, comunicagdo entre os 6rgaos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotagdes especificas
constantes nos orgamentos dos participes.

Subclausula primeira. As agdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de instrumento especifico.

Subclausula segunda. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagdo mutua, nao
cabendo aos participes quaisquer remuneragdes.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo
sofrerdo alteragcao na sua vinculagdo nem acarretardao quaisquer énus ao outro participe.

Subclausula unica. As atividades nao implicarao cessao de servidores, que poderao ser designados apenas para o desempenho de
acao especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagcdo Técnica serd de 12 meses a partir da assinatura, podendo ser prorrogado,
mediante a celebragdo de aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO ENCERRAMENTO
O presente Acordo de Cooperacéo Técnica sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entéo firmado aditivo para renova-lo;

b) por dendncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengdo da parceria, notificando o parceiro com
antecedéncia minima de 30 dias;

) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e
d) por resciséo.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigacdes
assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o resultado, os participes entabulardo acordo para
cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante
comunicagao formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias, nas seguintes situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo de
Cooperagao Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

Os PARTICIPES deverao publicar o Acordo de Cooperagdo Técnica na pagina de seus respectivos sitios oficiais na internet, no
prazo de 10 (dez) dias, a contar da sua assinatura.



CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste Acordo de Cooperagdo Técnica
devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientagao social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicado Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a elaboragao
de relatério conjunto de execucdo de atividades relativas a parceria, discriminando as agbes empreendidas e os objetivos
alcancgados, no prazo de até 90 dias ap6s o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

As situagbes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento
deve visar a execugao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipotese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por consentimento, os participes solicitardo a
Camara de Mediagao e de Conciliagdo da Administragcdo Publica Federal - CCAF, 6rgao da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagao
da admissibilidade dos pedidos de resolugao de conflitos, por meio de conciliagao.

Subclausula unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliagio e solugdo administrativa, ser4 competente para dirimir as questdes
decorrentes deste Acordo de Cooperagdo Técnica o foro da Justica Federal da Sec¢ado Judiciaria do Distrito Federal, nos termos do
inciso | do art. 109 da Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente
instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brasilia/DF, na data da assinatura

TIAGO SOUSA PEREIRA

Diretor-Presidente Substituto da ANAC

FERNANDO DIAS SILVA
Chefe de Gabinete da JUV-RIO

—

JEI! lj Documento assinado eletronicamente por Fernando Dias da Silva, Usuario Externo, em 23/10/2024, as 10:38, conforme horéario
assinawra — | oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n® 10.543. de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica

-

—
Jel! Lj Documento assinado eletronicamente por Tiago Sousa Pereira, Diretor-Presidente, Substituto, em 23/10/2024, as 18:10,
23 | conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

eletrénica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.anac.gov.br/sei/autenticidade, informando o cédigo verificador
10388389 e o cédigo CRC 82E1C477.

Referéncia: Processo n® 00058.017214/2024-35 SEI n® 10388389



‘RANAC

PLANO DE TRABALHO

DADOS CADASTRAIS

ORGAO PARTICIPE: AGENCIA

NACIONAL DE AVIAGAO CIVIL CNPJ: 07.947.821/0001-89

Endereco: Setor Comercial Sul - Quadra 09 - Lote C - Edificio Parque Cidade
Corporate Torre A - Asa Sul, Brasilia - DF, CEP 70308-200

Dirigente Responsavel: CPF:

TIAGO SOUSA PEREIRA 003.***.***-93

Ato de Nomeacao:

Decreto S/N de 29 de outubro de 2020, publicado no Diario Oficial da Unido n®
209, de 03 de novembro de 2020, Secao 2, pagina 01

ORGAO PARTICIPE: PREFEITURA
DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
(Secretaria Especial da Juventude
Carioca / JUV-RIO)

CNPJ: 42.498.733/0001-48

Endere¢o: Rua Campo de Sao Cristovao, 268 - 2° andar - Sdo Cristovao
20921-440 - Rio de Janeiro — RJ

Dirigente Responsavel: Fernando

Dias Silva CPF: 102.*** ***-57

Ato de Nomeacao: Resolucao “P” N°266 de 30 de junho de 2022, publicada
no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro em 01/07/2022, pagina 12.

RESPONSAVEIS PELA EXECUGAO DO ACT




Responsavel no ambito da ANAC

Unidade
Organizacional

Superintendéncia de
Administracao e
Financas (SAF)

Contato

alberto.romeiro@anac.gov.br

Nome do
Responsavel Alberto
Eduardo Romeiro
Junior

Cargo ou Funcao

Superintendente de Administracao e

Financas (CGE I)

CPF
688.%**.***-91

Responsavel no ambito da SECRETARIA ESPECIAL DA JUVENTUDE

CARIOCA (JUV-RIO)

Unidade
Organizacional

SECRETARIA
ESPECIAL DA
JUVENTUDE
CARIOCA (JUV-RIO)

Contato:

assessoria.juvrio

mail.com

Nome do
Responsavel

Fernando Dias Silva

Cargo ou Funcao

Chefe de Gabinete

CPF 102.*** ***-
57

DADOS GERAIS

OBJETO

O presente Acordo de Cooperacao Técnica tem como objeto
a conjugacao de esforcos e o intercambio de
conhecimentos, informacdes e experiéncias visando o
desenvolvimento e o fomento da aviacao civil, da
infraestrutura aeronautica e aeroportuaria do Pais, com
adogao de agdes que aproximem o publico em geral,
especificamente os jovens de 15 a 29 anos, residentes na
cidade do Rio de Janeiro, no mercado de trabalho da
aviacao.




JUSTIFICATIVA

Em primeiro lugar, deve-se destacar a importancia da
proposta ndo s6 no fomento ao intercambio de
conhecimentos sobre mercado da aviacao civil, como
também a sua histdria e ao acesso a espacgos da cidade. Tal
fato se deve ao estimulo da presenca de jovens nos
espacos da Aviagao Civil Nacional - aeroportos e museu - a
partir de visitas guiadas que tem o objetivo de fomentar
conhecimentos e memoria sobre esta referida area.
Ademais, cabe destacar que ha um interesse reciproco na
parceria, uma vez que para a Secretaria Especial da
Juventude Carioca a possibilidade da realizacao desta
implica no fomento a atividades destinadas aos jovens de 15
a 29 anos, a partir do estimulo a empregabilidade,
principalmente. No que diz respeito a ANAC, deve-se
salientar que a parceria esta de acordo com as diretrizes da
agéncia, visto que de acordo com a sua lei de criacao - Lei
n°11.182/2005 - cabe a Agéncia contribuir para a
preservacao do patriménio histérico e da memoria da
aviacao civil. Portanto, por meio de parcerias estratégicas é
possivel promover 0 acesso dos jovens nos ambientes
relevantes da aviacao civil, conhecendo, assim, mais de
suas dindmicas internas e sua historia.

VIGENCIA

O presente Acordo tera a vigéncia de 12 meses, contados a
partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado,
mediante Termo Aditivo, a critério dos PARTICIPES.

RESULTADOS ESPERADOS

Resultados Obrigatorios:

Articular acdes conjuntas para implementacéo de acdes que
apresentem e aproximem o publico em geral, notadamente
0s jovens até 29 anos, do mercado de trabalho da aviacao,
especificamente a infraestrutura aeroportuaria, com previsao
de:

- Participantes com conhecimentos sobre a histéria da
Aviacao Civil nacional, além de compreender sobre seu
atual mercado de trabalho;

- Ingresso de 400 jovens nas atividades ofertadas conforme
a programacao elaborada;

- Certificagdo de 400 jovens nas palestras.




METAS A SEREM ATINGIDAS PELA ANAC

aproxima-los deste segmento de atuacao.

1. Apresentar aos jovens assistidos pela Secretaria Especial da Juventude
Carioca / JUV-RIO, a histéria e o mercado da aviagao da aviagao civil visando

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

PRAZO DE
EXECUGAO

1. Estabelecer roteiros de conhecimento, através de monitorias
especializadas, com as instituicoes e equipamentos de aviagao
mapeados, visando assegurar o atingimento das metas
estabelecidas no item |V,

32 trimestre de
2024

2. Estabelecer agenda prévia, com antecedéncia minima de 30

dias, entre as partes envolvidas (ANAC, JUV-RIO e Ao longo de
Instituicdes), registrando local a ser visitado, horarios e 2024
quantidade de pessoas a serem transportadas;
3. Instruir processo interno de solicitagdo de transporte eventual /Ao longo de
e realizar a prestagao de contas posterior; 2024

- - ~ Ao longo de
4. Elaborar relatério periddico de execugao 5024

V. METAS A SEREM ATINGIDAS PELA JUV-RIO

Identificar e selecionar jovens assistidos por esta instituicdo interessados em
participar das visitacdes aos equipamentos de aviagao civil mapeados;

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

PRAZO DE
EXECUGAO

1. Identificar e selecionar jovens assistidos por esta instituicao
interessados em participar das visitagées aos equipamentos de
aviacao civil mapeados;

32 trimestre de
2024

2. Mobilizagéo e Divulgagéao: Divulgacao das inscrigbes nas
redes sociais e Articulacdes locais com jovens dos Territorios;

3° trimestre de
2024




3. Estabelecer em conjunto com a ANAC agenda prévia, com

antecedéncia minima de 30 dias, informando as datas e a Ao longo de
quantidade de pessoas que participardo das visitages; 2024
Ao longo de

3. Estabelecer responsaveis pela JUV-RIO que acompanhardao 2024
e apoiardo condugao da visitacao;

Ao longo de

4. Elaborar relatério periddico de execucgao. 5024

EFICACIA DO ACORDO

O presente Plano de Trabalho tera eficacia a partir da
publicacao no Diario Oficial da Unido do extrato do Acordo
de Cooperacéao Técnica firmado entre a ANAC e a
Secretaria Especial da Juventude Carioca / JUV-RIO

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO
Alberto Eduardo Romeiro FERNANDO DIAS SILVA
Junior Chefe de Gabinete JUV-RIO
Superintendente de Administragédo
e Financas ANAC

SIGNATARIOS DO ACT

TIAGO SOUSA PEREIRA FERNANDO DIAS SILVA
Diretor Presidente Substituto da ANAC Chefe de Gabinete da JUV-RIO

1.
Sel o
assinatura i
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Dias da Silva, Usuario Externo, em
23/10/2024, as 10:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

=
JE'I Llil! Documento assinado eletronicamente por Tiago Sousa Pereira, Diretor-Presidente,

assinatura

e Substituto, em 23/10/2024, as 18:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 4%, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.




https://sei.anac.gov.br/sei/autenticidade, informando o cédigo verificador 10400203 e o codigo
CRC 5AA799ED.
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