MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Diretoria de Inovagdo Governamental

Coordenagdo-Geral de Cooperagdo em Gestdo e Inovagao

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N2 58/2024

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM
SERVICOS PUBLICOS, POR MEIO DA SECRETARIA DE
GESTAO E INOVAGAO E DA SECRETARIA DE
SERVICOS COMPARTILHADOQS, E A AGENCIA
NACIONAL DE AVIAGCAO CIVIL PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS, dorav
denominado MGI, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco "K" — Brasilia — DF, inscrito no CNPJ n2 00.489.828/0001-55,
por meio da SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO, doravante denominada SEGES, neste ato representada pelo Secretario
Gestdo e Inovagdao, ROBERTO SEARA MACHADO POJO REGO, brasileiro, matricula SIAPE n2 1XXXXXX, nomeado pela Portaria
294, de 9 de janeiro de 2023, publicada na Se¢do 2 do D.O.U., de 9 de janeiro de 2023, e delega¢do de competéncia
estabelecida no art. 72 da Portaria MGI n? 572, de 8 de margo de 2023, portador do registro geral n2 1XXXXXX, 6rgdo expedidor
SSP/DF, e CPF n2 BXX.XXX.XX1-XX, residente e domiciliado em XX XX, XX X, XX XX/DF, e, por meio da SECRETARIA DE
SERVICOS COMPARTILHADOS, doravante denominada SSC, neste ato representada pelo Secretario de Servigcos Compartilhados,
CILAIR RODRIGUES DE ABREU, matricula SIAPE n2 1XXXXXX, nomeado pela Portaria n2 209, publicada na Se¢do 2 do D.0.U. n?
1-C, de 2 de janeiro de 2023, e delegacdo de competéncia estabelecida no art. 72 da Portaria MGI n2 572, de 2023, portador
do registro geral n2 OXXXXXXXX, 6rgdo expedidor IFP/RJ, e CPF n2 9XX.XXX.XX7-XX, residente e domiciliado em XX XX XX XX,
XX/DF; e a AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL, doravante denominada ANAC, c sede no Setor Comercial Sul (SCS), Quadra
9, Lote C, Ediffcio Parque Cidade Corporate, Torre A, 72 andar, Brasilia/DF, autarquia inscrita no CNPJ/MF n? 07.947.821/0001-89,
neste ato representado por seu Diretor-Presidente substituto, o senhor TIAGO SOUSA PEREIRA, nomeado por meio da Portaria
de Pessoal de n2 58, de 30 de janeiro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n2 22, de 31 de janeiro de 2023, Secdo 2,
pagina 61, com competéncia para responder pela ANAC nos termos do art. 16 da Lei n? 11.182, de 27 de setembro de 2005,
inscrito no CPF/MF sob o n2 xxx.883.63x-xX, residente e domiciliado em Brasilia.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, tendo em vista o que consta do Processo
n°19973.007877/2024-38 e em observancia as disposicbes da Lei n? 14.133 de 2021, do Decreto n® 11.531, de 2023, da
Instrugdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n° 24, de 28 de julho de 2023 e suas alteragBes, e da Portaria SEGES/MGI
N2 1.605, de 14 de margo de 2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica é a instalacao de espacgo de trabalho de uso compartilhado e rotativo,
denominado Sala360° (Sala Trezentos e Sessenta Graus), com infraestrutura adequada para trabalho remoto, disponibilizada para
uso de servidores(as), empregados(as), colaboradores(as), estagiarios(as) e terceirizados(as) que compdem a forca de trabalho da
administracdo publica, desde que devidamente identificados(as), no estado de Pernambuco, a ser instalada na Avenida Marechal
Mascarenhas de Morais, n°® 6333, Bairro Imbiribeira, Recife/PE , conforme especificagdes estabelecidas no Plano de Trabalho
em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBIJETIVO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o Plano de Trabalho que, independentemente de transcricao,
é parte integrante do presente Acordo de Cooperacdo, bem como toda documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles
contidos acatam os participes.

Subclausula primeira. Durante o prazo de vigéncia deste ACT, o Plano de Trabalho poderé ser alterado, desde que
previamente autorizado pelos participes.

Subclausula segunda. Na eventual necessidade de reformulagéo ou realizacdo de ajustes no Plano de Trabalho, estes serdo
efetuados ap06s andlise e concordancia de todos os signatérios.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

Constituem obrigaces comuns de ambos os participes:
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo de Cooperagdo Técnica;



b) executar as acGes objeto deste Acordo de Cooperacdo Técnica, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no Plano de Trabalho anexo, representantes institucionais incumbidos de coordenar a execucdo deste
Acordo;

d) apoiar a organizagdo da rede ofertante da Sala360° em Pernambuco;

e) participar das reunides de planejamento, acompanhamento e avaliacdo da Sala360°;

f) acompanhar as ac6es executadas no ambito da Sala360°, reportar necessidades de ajuste e disseminar boas
préaticas;

g) promover a Sala360° entre seus quadros;

h) orientar os usuarios da Sala360° a respeito das regras de conduta aplicaveis;

i) cumprir as atribuic6es proprias conforme definido no instrumento;

j) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos
relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execucao;

k) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigacOes acordadas;

1) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n® 12.527/2011- Lei de Acesso a Informacao
- LAI) obtidas em razdo da execucdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos
participes; e

m) observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados -
LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execucdo deste
acordo;

n) publicar o Acordo de Cooperagdo Técnica na pagina de seus respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 10

(dez) dias, a contar da sua assinatura.

Subclausula tnica. As partes concordam em oferecer, em regime de colabora¢do mutua, todas as facilidades para a execugéo
do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalacées,
conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGCOS PUBLICOS

Para viabilizar o objeto deste instrumento, séo responsabilidades do MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO
EM SERVICOS PUBLICOS:

a) divulgar e manter as informacg@es quanto a Sala360°, em site oficial, incluindo-se seu horério e demais regras de
funcionamento;

b) divulgar a inauguracdo da Sala360° pelo SOUGOV, na Rede TransformaGov, e em outros canais pertinentes;

¢) manter as informac@es da Sala360° atualizadas no site do MGlI; e

d) entregar a ANAC/PE modelo e imagem para identidade visual da Sala360°.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL

Para viabilizar o objeto deste instrumento, s&o responsabilidades da AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL:

a) disponibilizar, quando for o caso, espaco para oferta da Sala360° ou outras formas de estruturacdo da Rede
ofertante da Sala360°, conforme detalhamento do Plano de Trabalho, com infraestrutura de trabalho adequada,
incluindo-se ai, todas as manutenc¢des preventivas e/ou corretivas necessarias para o seu regular funcionamento;

b) ofertar espaco de trabalho nas dependéncias da ANAC/PE, com acesso a WI-FI, 4gua e banheiros, conforme
horério e demais regras de funcionamento;

c) enviar as informac6es (como horério e demais regras de funcionamento) da Sala360° e manté-las atualizadas junto
a SEGES, para ampla divulgacéo e atualizacdo no site;

d) manter, conforme for vidvel, a imagem de identidade visual da Sala360°;

e) zelar pelas instalagdes da Sala360°, cabendo ao drgédo gestor do espaco ofertante a responsabilidade administrativa pela
gestdo e utilizacdo da Sala360°, dentro dos parametros definidos pelo presente ACT;

) permitir o acesso dos usudrios autorizados as instalacfes da Sala360°, desde que devidamente identificados, bem como
aos sanitarios, bebedouros e demais recursos oferecidos, quando aplicavel.

CLAUSULA SEXTA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Cada participe designard formalmente, no Plano de Trabalho, preferencialmente servidores publicos envolvidos e
responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e
supervisionar as acdes que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competird aos designados a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber
solicitacOes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser
substituido. A comunicacdo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 30 dias da ocorréncia do evento, seguida da
identificacdo do substituto.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS



Né&o havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doacéo de bens entre os participes para a execucdo do
presente Acordo de Cooperacdo Técnica. As despesas necessarias a plena consecucdo do objeto acordado, tais como: pessoal,
deslocamentos, comunicacdo entre os 6rgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotacdes especificas
constantes nos orcamentos dos participes.

Subclausula Unica. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagdo muitua, nao
cabendo aos participes quaisquer remuneragdes.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades inerentes ao presente
Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

Subclausula Unica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para 0O
desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacdo Técnica sera de 5 anos a partir da assinatura, podendo ser prorrogado,
mediante a celebracéo de aditivo.

CLAUSULA DECIMA — AS ALTERACOES

O presente Acordo de Cooperacéo Técnica poderé ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que
mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperacdo técnica sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;
b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencdo da parceria, notificando o
parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;
¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado;
d) por resciséo.

Subclausula primeira. Havendo a extin¢do do ajuste, cada um dos participes fica responsével pelo cumprimento das
obrigacfes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcancado o resultado, as partes entabulardo acordo para
cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um
dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes,
mediante comunicacdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias, nas seguintes situagdes:
a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do
Acordo de Cooperacéo; e
b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo da execucdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

Os participes deverdo publicar o Acordo de Cooperagao Técnica na pagina de seus respectivos sitios oficiais na internet,
no prazo de 10(dez) dias, a contar da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste Acordo de Cooperacdo
Técnica devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, 81°, da Constitui¢do
Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e 0 alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a
elaboracdo de relatério conjunto de execucéo de atividades relativas a parceria, discriminando as acfes empreendidas e 0s objetivos
alcancados, no prazo de até 90 dias ap6s 0 encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS



As situacBes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo
direcionamento deve visar a execucao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipotese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mdtuo acordo, os participes
solicitardo a Camara de Mediacdo e de Conciliacdo da Administracdo Publica Federal, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, a
avaliacdo da admissibilidade dos pedidos de resolucéo de conflitos, por meio de conciliag&o.

E, por assim estarem plenamente de acordo, ap0s ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Acordo de
Cooperagdo Técnica é assinado eletronicamente pelas partes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brasilia/DF, na data da assinatura eletronica.

Documento assinado eletronicamente
ROBERTO SEARA MACHADO POJO REGO
Secretario de Gestdo e Inovacao
Ministério da Gestdo e da Inovacgdo em Servigos Publicos

Documento assinado eletronicamente
CILAIR RODRIGUES DE ABREU
Secretario de Servigos Compartilhados
Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servigos Publicos

Documento assinado eletronicamente
TIAGO SOUSA PEREIRA
Diretor-Presidente substituto

Agéncia Nacional de Aviag&o Civil

ANEXO
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
CNPJ: 00.489.828/0001-55

Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco K Cidade: Brasilia Estado: DF

CEP: 70.040-906

DDD/Fone: (61) 2020-4343

Esfera Administrativa Federal

Nome do responsével: ROBERTO SEARA MACHADO POJO REGO

CPF: 6XX.XXX.XX1-XX

RG: IXXXXXX

Orgéo expedidor: SSP/DF

Cargo/fungdo: EPPGG / Secretario de Gestdo e Inovagao

Endereco: Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos - Esplanada dos Ministérios Bloco K, Sala 942 -
Gabinete/SEGES Cidade: Brasilia Estado: DF

CEP: 70.040-906

Nome do responsavel: CILAIR RODRIGUES DE ABREU

CPF: 9XX. XXX . XX7-XX

RG: OXXXXXXXX

Orgéo expedidor: IFP/RJ

Cargo/funcdo: Secretario de Servicos Compartilhados

Endereco: Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos - Esplanada dos Ministérios Bloco F, Anexo Ala A Sala
201 — Gabinete/SSC Cidade: Brasilia Estado: DF

CEP: 70.059-900



PARTICIPE 2: AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL

CNPJ: 07.947.821/0001-89

Endereco: Setor Comercial Sul (SCS), Quadra 9, Lote C — Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Cidade: Brasilia

Estado: DF

CEP: 70.308-200

Fone: (61) 3314-4521

Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsavel: TIAGO SOUSA PEREIRA

CPF: xxx.883.63x-xx

RG: 33xxx50

Orgéo expedidor: DCPC GO

Cargo/funcdo: Diretor-Presidente substituto

Endereco: Setor Comercial Sul (SCS), Quadra 9, Lote C — Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Cidade: Brasilia

Estado: DF

CEP: 70.308-200

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo: Sala360° nas dependéncias da ANAC/PE
PROCESSO n°: 19973.007877/2024-38

Inicio (més/ano): data da assinatura pelos Término (més/ano): 5 (cinco) anos da assinatura
participes pelos participes

Instalacdo de espaco de trabalho de uso compartilhado e rotativo, denominado Sala360° (Sala Trezentos e Sessenta
Graus), em Recife/PE, a ser instalado na Avenida Marechal Mascarenhas de Morais, n® 6333, Bairro Imbiribeira, conforme
especificacfes estabelecidas neste Plano de Trabalho, com infraestrutura adequada para trabalho remoto, disponibilizada para
uso de servidores(as), empregados(as), colaboradores(as), estagiarios(as) e terceirizados(as) que compdem a forca de trabalho
da administracdo publica, desde que devidamente identificados(as).

3. DIAGNOSTICO

Em decorréncia da pandemia da COVID-19 no ano de 2020, passou-se a ter grande presenca de servidores trabalhando a
partir de casa, e verificou-se que muitos ndo tinham infraestrutura adequada para realizarem suas atividades.

Atualmente, muitos érgéos e entidades continuam adotando a prética do trabalho remoto, observando o Programa de Gestéo
e Desempenho (PGD), regido pela Instru¢do Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI N° 24, de 28 de julho de 2023, que permite
a execucdo de teletrabalho, nos termos do Art. 10° da IN:

“Art. 100; ...

I - em regime de execucéo parcial, parte da jornada de trabalho ocorre em locais a critério do participante e parte em
local determinado pela administracdo publica federal; e

Il - em regime de execugdo integral, a totalidade da jornada de trabalho ocorre em local a critério do participante.”

Nos termos do art. 15 do Decreto n° 11.437, de 17 de marco de 2023, compete & Secretaria de Gestdo e Inovagao

do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos propor projetos e acBes estratégicos de inovacdo e modernizacdo
da gestéo publica:

"Art. 15. A Secretaria de Gestao e Inovagio compete:

I - Formular politicas e diretrizes para a gestao publica, compreendidos: o aperfeigoamento e a inovagdo da gestdo dos
orgdos e das entidades da administracdo publica federal; a pactuacdo de resultados de 6rgdos e de entidades da
administracdo publica federal; e a organizagdo e o funcionamento da administracdo publica federal, em especial
quanto a modelos juridico-institucionais, estruturas organizacionais, cargos em comissdo, fungdes de confianga e
funcdes comissionadas de natureza técnica;

Il - Propor, coordenar e apoiar a implementagdo de planos, programas, projetos e acles estratégicos de inovagédo,
modernizacédo e aperfeicoamento da gestao publica;

111 - Promover a gestdo do conhecimento, a cooperagao e a inovagao em gestdo publica; (...)."

Nesse sentido, a SEGES idealizou a presente proposta, a qual consiste na constituicdo de uma rede de espacos de coworking,
denominada de Sala360°, fortalecida por meio do engajamento de potenciais parceiros na iniciativa, com potencial para a melhora
na qualidade de vida no trabalho e, também, na racionalidade no uso dos espacos publicos, com impactos positivos para as entregas
das politicas publicas ao cidadao.

As instituicGes governamentais tém, entre outros desafios, buscar promover a ldgica colaborativa entre os érgdos que
compdem a Administracdo Puablica, visando, ainda uma mudanca de cultura interna, com vistas a um pensamento mais inovador
e mais integrado para além da sua unidade de trabalho.

Criar alternativas para que os servidores publicos possam executar suas atividades quando em deslocamento para



reunides fora do seu local de trabalho, ganhando tempo ao ter um espago com todas as condi¢des para o desempenho de suas
atividades sem a necessidade de retorno ao seu 6rgdo, ou quando em teletrabalho com a necessidade de um local com condicdes
para o seu trabalho por necessidades pontuais, ou quando em viagem a trabalho para outras localidades, geram impactos
positivos para o desempenho das atividades de competéncia dos 6rgaos.

4. ABRANGENCIA

Sala360° em Recife/PE para atendimento de servidores(as), empregados(as), colaboradores(as), estagiarios(as) e
terceirizados(as) que compdem a forca de trabalho da administracéo publica, desde que devidamente identificados(as).

5. JUSTIFICATIVA

O Acordo de Cooperacdo Técnica se justifica pela conveniéncia e oportunidade a Administracdo Publica em firmar
cooperacao técnica entre os participes, com o objetivo de definir estratégias para o alcance do objetivo pretendido no presente
Acordo de Cooperagdo Técnica, de acordo com as atribuicGes legais dos Participes e responsabilidades firmadas no presente
instrumento.

6. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICO

Objetivo geral:

Instituir rede de polos de trabalho, ou espacos de uso compartilhnado e rotativo, com infraestrutura adequada para
trabalho remoto, disponibilizados aos servidores(as), empregados(as), colaboradores(as), estagidrios(as) e terceirizados(as) que
compdem a forc¢a de trabalho da administragdo publica, desde que devidamente identificados(as).

Objetivos especificos:

a) Apoiar a produtividade dos servidores que estdo em programa de gestdo, na modalidade de teletrabalho (integral
ou parcial), por meio da flexibilizacdo da oferta de estruturas e condic¢Ges de trabalho adequadas;

b) Melhorar a qualidade de vida do servidor, ao permitir que trabalhem onde quiserem ou precisarem, de modo a
reduzirem recursos e tempo despendidos com deslocamentos;

c) Otimizar a ocupacdo predial pela Administracdo Publica e gerar reducéo de custos com espagos fixos;

d ) Oferecer estruturas de trabalho adequadas aos(as) servidores(as), empregados(as), colaboradores(as), estagiarios(as)
e terceirizados(as) que compdem a forca de trabalho da administracdo publica, desde que devidamente
identificados(as), em proximidade as suas residéncias, ou por necessidades especificas em determinado momento,
ou & luz da expansdo do trabalho remoto ou, ainda em viagem ao estado.

7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

Séo responsabilidades do MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS:

a) publicar o Acordo de Cooperagdo Técnica na péagina de seu respectivo sitio oficial na internet, no prazo de 10
(dez) dias, a contar da assinatura dos participes;

b) divulgar e manter as informacdes quanto a Sala360°, em site oficial, incluindo-se seu horario e demais regras de
funcionamento;

¢) divulgar a inauguracdo da Sala360° pelo SOUGOV, na Rede TransformaGov, e em outros canais pertinentes;

d) manter as informacdes da Sala360° atualizadas no site do MGl; e

e) entregar 8 ANAC/PE modelo e imagem para identidade visual da Sala360°.

Séo responsabilidades da AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL:

a) disponibilizar, quando for o caso, espaco para oferta da Sala360° ou outras formas de estruturacio da Rede ofertante
da Sala360°, conforme detalhamento do Plano de Trabalho, com infraestrutura de trabalho adequada, incluindo-se
ai, todas as manutencgdes preventivas e/ou corretivas necessarias para o seu regular funcionamento;

b) ofertar espaco de trabalho nas dependéncias da ANAC/PE, com acesso a WI-FI, 4gua e banheiros, conforme horario
e demais regras de funcionamento;

€) enviar as informacg6es (como horario e demais regras de funcionamento da Sala360°) e manté-las atualizadas junto
a SEGES, para ampla divulgacao e atualizacéo no site;

d) manter, conforme for viavel, a imagem de identidade visual da Sala360°;

e ) zelar pelas instalagbes da Sala360°, cabendo ao Orgdo gestor do espago ofertante a responsabilidade
administrativa pela gestdo e utilizacdo da Sala360°, dentro dos parametros definidos pelo presente ACT; e

f) permitir o acesso dos usuarios autorizados as instalacbes da Sala360°, desde que devidamente identificados, bem
como aos sanitarios, bebedouros e demais recursos oferecidos, quando aplicavel;

g) publicar o Acordo de Cooperacdo Técnica na pagina de seu respectivo sitio oficial na internet, no prazo de 10
(dez) dias, a contar da assinatura dos participes.

8. UNIDADE  RESPONSAVEL, GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA E REPRESENTA
INSTITUCIONAIS INCUMBIDOS DE COORDENAR A EXECUCAO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
A unidade responsavel pelo acompanhamento do acordo sera a Coordenacdo-Geral de Integracdo e Governanca

Colaborativa da Diretoria de Inovagdo Governamental da Secretaria de Gestdo e Inovacdo do Ministério da Gestdo e da
Inovacdo em Servigos Publicos, representada por sua coordenadora-geral, Nina Gongalves.



Participe Responsavel Cargo Telefone E-mail
Ministério da Nina Goncalves Coordenadora-Geral de (61) 9XXX-3X7X| nina.goncalves@gestao.gov.br
Gestdo e da Cooperacdo em Gestdo e
Inovacgdo em Inovacgéo
Servigos Publico
(MGI)
Agéncia Nacional Telma Simone
de Aviacao Ramos de
Civil/PE Albuquerque Coordenadora (81) 3314-6043 telma.castro@anac.gov.br
Castro
9. RESULTADOS ESPERADOS

Fomento e difusdo da rede de salas de trabalho de uso compartilhado e rotativo (coworking), com infraestrutura
adequada para o trabalho remoto, Sala360°, com a oferta de espaco nas dependéncias da ANAC/PE.

10. PLANO DE ACAO
Eixos Acéo Responsavel Prazo
Publicar o Acordo de
Cooperagéo Técnica na Até 10 (dez) dias, a contar da
pagina de seu respectivo SEGES e ANAC/PE sua assinatura
sitio oficial na internet
ANAC/PE
Preparar infraestrutura Ateé 90 dias apos a
para o espaco Sala360° assinatura do ACT
Disponibilizar material
Disponibilizar e _ grafico para SEGES Até 90 dias apos a
manter em identificagéo da assinatura do ACT
funcionamento Sala360°
1 Sala360° nas Informar a SEGES a data ANAC/PE
dependéncias da prevista de Até 10 dias antes da data de
ANAC/PE. inauguragdo da inauguragio
Sala360°
ANAC/PE
o Até 90 dias apds a
Inaugurar a Sala360 assinatura do ACT
Divulgar amplamente
informagdes sobre uso e Até 15 dias ap6s a
demais regras de ssi(EZISP?E inauguracdo da
funcionamento da Sala360°
Sala360°

Documento assinado eletronicamente
ROBERTO SEARA MACHADO POJO REGO
Secretario de Gestdo e Inovacao
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos

Documento assinado eletronicamente
CILAIR RODRIGUES DE ABREU
Secretario de Servigos Compartilhados

Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos

Documento assinado eletronicamente
TIAGO SOUSA PEREIRA
Diretor-Presidente substituto

Agéncia Nacional de Aviacéao Civil
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