DOC. N° 02500.014005/2019

COMISSAO DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

RELATORIO DE AVALIACAO FINAL - EXERCICIO 2018

CONTRATO DE GESTAO N2 006/ANA/2012
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARANAIBA

| — IDENTIFICACAO DA ENTIDADE DELEGATARIA

1 O Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH, através da Resolucdo n? 201, de 16
de outubro de 2018, delegou competéncia para a Associacdo Multissetorial de Usuérios de
Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica do Rio Araguari - ABHA (ENTIDADE DELEGATARIA) para
o exercicio de fungBes inerentes a Agéncia de Agua da Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba, nos
termos do art. 51 da Lei n® 9.433, de 8 de janeiro de 1997, alterado pela Lei n2 10.881, de 9 de
junho de 2004.

Il — IDENTIFICAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

2 O Contrato de Gestao n? 006/ANA/2012, celebrado em 19 de margo de 2012, entre a
Agéncia Nacional de Aguas - ANA e a ENTIDADE DELEGATARIA, com a anuéncia do Comité da
Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba — CBH Paranaiba, para o exercicio de fun¢des de Agéncia de
Agua na Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba, tem por objetivo o cumprimento do Programa de
Trabalho estabelecido no Anexo | do 52 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 006/ANA/2012,
compreendendo metas a serem atingidas e mensuradas por meio de indicadores de
desempenho.

IIl — IDENTIFICAGAO DO RELATORIO DE GESTAO

3 A Entidade Delegataria, em 30 de janeiro de 2019, apresentou o RELATORIO DE GESTAO
SOBRE A EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO - Exercicio 2018, cuja composi¢ao atende ao
previsto no Manual Operativo para os Programas de Trabalho dos Contratos de Gest3o, regula-
mentado pela Resolugdo ANA n2 451, de 27 de outubro de 2006.

IV — IDENTIFICACAO DA COMISSAO DE AVALIACAO

4 A Comissdo de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo—CAyv, constituida pela Resolu¢cio ANA
n2 010, de 20 de fevereiro de 2018, é composta pelos servidores identificados nesta Resolugio.




V — ANALISE COMPARATIVA ENTRE METAS E RESULTADOS

S As atividades da CAv envolvem o exame do nivel de execug¢io do Programa de Trabalho
do Contrato de Gestdo sobre o qual a Entidade Delegataria elabora, anualmente, um relatério
de gestao em que informa e comprova a execugio das metas do referido contrato. Nesse sen-
tido, o trabalho da CAv consiste essencialmente em andlises comparativas entre as metas pac-
tuadas e os resultados efetivamente alcancados.

INDICADOR 1 — DISPONIBILIZACAO DE INFORMACOES

> CRITERIO DE AVALIACAO 1A — CONTEUDO DISPONIBILIZADO E ATUALIZADO NA PAGINA ELETRONICA DO
CBH-DocE

ANALISE DA COMISSAO
° A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

» CRITERIO DE AVALIACAO 1B — ELABORAGAO E DISTRIBUICAO DE PUBLICACOES DIGITAIS E IMPRESSAS
ANALISE DA COMISSAO

° A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

INDICADOR 2 — PLANEJAMENTO E GESTAO

» CRITERIO DE AVALIACAO — PLANEJAMENTO DA GESTAO
2A —Elaboragao do Plano de Aplicagdo Plurianual 2019-2022
ANALISE DA COMISSAO

° A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou PARCIALMENTE a meta estabelecida.

o COMENTARIO 1: Embora seja um dos contetdos previstos no contrato, nio
constam no PAP 2018-2020 os “Critérios para hierarquizagdo das demandas de agdes e
projetos”, os quais deveriam fazer parte da Delibera¢do CBH Paranaiba n® 100/2018.

o COMENTARIO 2: de acordo com a deliberagio 100/2018, " art. 2 - os critérios (de
hierarquizag¢do) para aplicagdo dos recursos destinados aos Projetos de Demanda
Espontdnea serdo definidos por Deliberagdo especifica do CBH Paranaiba”. Portanto,
esta meta atende parcialmente o conteudo preconizado.




2B — Relatério anual de acompanhamento das a¢des executadas, contratadas e em
contrata¢ao, com os recursos da cobranga

ANALISE DA COMISSAO
o A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

2C - Elaboragdo de Termo de Referéncia para contrata¢do da revisdo do plano de
comunicagao

ANALISE DA COMISSAO
° A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

INDICADOR 3 — COBRANGA PELO UsO DOS RECURSOS HiDRICOS
» CRITERIO DE AVALIACAO 3A — INDICE DE DESEMBOLSO SOBRE O VALOR ANUAL

ANALISE DA COMISSAO

° A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

o COMENTARIO 1: a meta estabelecida para este critério de avaliagio foi de 30% de
desembolso anual (referente ao Exercicio 2018). O valor alcancado foi de 40,3%.

> CRITERIO DE AVALIACAO 3B — PROPOSICAO DE ESTRATEGIA DE INTEGRACAO PARA A BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO PARANAIBA

ANALISE DA COMISSAO

° A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

» CRITERIO DE AVALIACAO 3C — ATENDIMENTO AO USUARIO EM COBRANCA

ANALISE DA COMISSAO

° A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

° COMENTARIO 1: em que pese a entidade delegataria afirmar que alcancou a meta,
esta assertiva ndo veio acompanhada do devido relatério demonstrando quantos
atendimentos foram realizados, quem ligou, quando ligou, qual informacao foi solicitada
e qual resposta foi dada ao requerente.

e RECOMENDAGAO: em fungdo da natureza dessa meta, que tem caracteristica
tipicamente administrativa e de baixa complexidade, recomendamos que quando da
assinatura do proximo contrato ou termo aditivo este contetdo faca parte da
obrigacdes da ED e ndo conste como uma meta do contrato. /




INDICADOR 4 — ACOMPANHAMENTO DOS INVESTIMENTOS

> CRITERIO DE AVALIACAO 4A — PORTAL DE ACOMPANHAMENTO E DIVULGACAO DOS INVESTIMENTOS
REALIZADOS

ANALISE DA COMISSAO

o A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta estabelecida.

INDICADOR 5 — RECONHECIMENTO PELOS MEMBROS DO COMITE
> CRITERIO DE AVALIACAO 5A — RECONHECIMENTO SOCIAL
ANALISE DA COMISSAO

e A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou PARCIALMENTE a meta estabelecida.

e COMENTARIO 1: a meta estabelecida foi 10 e o valor apurado pela Entidade Delegatéria
a partir da aplicagdo da média das notas de todos os questionarios foi 8,5.

e COMENTARIO 2: para as futuras avaliagdes é necessario que a ED tabule e apresente, de
forma resumida, o conjunto das notas atribuidas por cada membro do comité (mas sem
identifica-lo) e as sugestdes apresentadas pelos avaliadores, de modo a dar maior
clareza e transparéncia aos resultados compilados para essa meta. Tal tarefa se destina
também a apropriagdo, pela ED, das avaliagdes, criticas e sugestdes realizadas pelo
comité com vistas a aprimorar a sua atuacdo.

VI — RESULTADO DA AVALIACAO

6 As notas apuradas com base nos indicadores e respectivos critérios de avaliacio do
Programa de Trabalho encontram-se registradas na planilha de calculo a seguir.




Avaliagio do Relatorio de Gestio

INDICADORES CRITERIOS DE AVALIAGAO - Ano de Referéncia 2018 -
(sub-indicador) llom PESO | NOTA NOTA |CONCEITO
l.a-.a-) l‘lc-‘h) FINAL GERAL GERAL
1A — Conteiido disponibilizagio e atualizado na
pagina eletrénica do CBH Paranaiba
Dl DE
S
1B - Elaboragio e Distribuigio de Informativo
Digital
2A - Plano do Aplicagio Plurianual 2019-2022
2B — Relatério anual de acompanhamento das
2 %IOE agoes executadas, contratadas e em
com 0S recursos da cobranga
2C — Elaboragéo de Termo de Referéncia para
comunicagido )
3A - indice de desemboiso anual
COBRANCA PELO USO 3B - Proposigéo de estratégia de integragéo
B O ices®S  |paraaBacia Hidrografica do rio Paranaiba
3C - Atendimento ao usuario em cobranga
ACOMPANHAMENTO DA
/ APLICACAODOS  |4A — Portal de acompanhamento e divulgagio
RECURSOS DA dos investimentos realizados
COBRANGA
RECONHECIMENTO
5A — Avaliagio da Entidade Delegatario pelos
5| RS e P®  [membros do CBH Paranaiba
7 Em face da presente avaliagdo, balizadas a partir do detalhamento estabelecido no

Plano de Trabalho do Contrato de Gestdo e a partir também dos procedimentos emanados do
Manual Operativo, aprovado por intermédio da Resolu¢do ANA n2 451, de 27 de outubro de
2006, esta Comissdo conclui que a Associagdo Multissetorial de Usudrios de Recursos Hidricos
de Bacias Hidrogréficas-ABHA — Entidade Delegataria, no exercicio de fun¢des de Agéncia de
Agua da Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba, cumpriu com conceito Otimo o Programa de

Trabalho do Contrato de Gestdo no periodo considerado.

Brasilia/DF, 28 de fevereiro de 2019.
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