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Presidéncia da Reptiblica

DESPACHOS DO PRESIDENTE DA REPUBLICA
MENSAGEM

N° 1.006, de 17 de dezembro de 2008. Encaminhamento ao Supremo
Tribunal Federal de informagdes para instruir o julgamento do Man-
dado de Injungdo n® 920.

N° 1.007, de 17 de dezembro de 2008. Encaminhamento ao Supremo
Tribunal Federal de informagdes para instruir o julgamento do Man-
dado de Injungdo n® 829.

N° 1.008, de 19 de dezembro de 2008. Encaminhamento ao Supremo
Tribunal Federal de informagdes para instruir o julgamento do Man-
dado de Injungdo n® 908.

N° 1.009, de 19 de dezembro de 2008. Encaminhamento ao Supremo
Tribunal Federal de informagdes para instruir o julgamento do Man-
dado de Injungdo n® 919.

N° 1.010, de-19.de dezembro de 2008. Encaminhamento ao Supremo
Tribunal Federal de informagdes para instruir o julgamento do Man-
dado de Injun¢do n? 921.

N° 1.011, de 19 de dezembro de 2008. Encaminhamento ao Supremo
Tribunal Federal de informagdes para instruir o julgamento do Man-
dado de Injungdo n® 916.

N° 1.012, de 19 de dezembro de 2008. Encaminhamento ao Supremo
Tribunal Federal de informagdes para instfuir o julgamento do Man-
dado de Injungdo n® 922.

N° 1.013, de 19 de dezembro de 2008. Encaminhamento‘ao Supremo
Tribunal Federal de informagdes para instruir o julgamento da A¢do
Direta de Inconstitucionalidade n® 4174.

N° 1.014, de 19 de dezembro de 2008. Encaminhamento ao Supremo
Tribunal Federal de informagdes para instruir o julgamento da Ar-
gliicdo de Descumprimento do Preceito Fundamental n® 154.

N° 1.034, de 19 de dezembro de 2008. Encaminhamento ao Supremo
Tribunal Federal de informagdes para instruir o julgamento da Agdo
Direta de Inconstitucionalidade n® 4155.

N° 1.051, de 30 de dezembro de 2008. Restituigdo ao Congresso
Nacional de autografos do projeto de lei que, sancionado, se trans-
forma na Lei n° 11.897, de 30 de dezembro de 2008.

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
CONSELHO SUPERIOR DA ADVOCACIA-GERAL
DA UNIAO

RESOLUCAO N 11, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2008

Dispde sobre o Regulamento de promogdes
relativas as Carreiras da Advocacia-Geral
da Unido.

O CONSELHO SUPERIOR DA ADVOCACIA-GERAL
DA UNIAO, no exercicio das atribuigdes que lhe foram conferidas
pelos arts. 79, inciso II, 24 ¢ 25, da Lei Complementar n? 73, de 10
de fevereiro de 1993, e 13 do seu Regimento Interno,

RESOLVE editar o Regulamento de promogdes relativo as
Carreiras da Advocacia-Geral da Unido, nos termos seguintes:

CAPITULO 1

DAS PROMOCOES NAS CARREIRAS DA
ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

Art. 12 A organizagdo das listas de promogdes relativas as
carreiras de Advogado da Unido e de Procurador da Fazenda Na-
cional observardo o disposto neste Regulamento.

Paragrafo unico. O Conselho Superior da Advocacia-Geral
da Unido deliberara acerca das promogdes nos meses de fevereiro e
agosto de cada ano.

Art. 22 As vagas nas categorias das carreiras de Advogado da
Unido e de Procurador da Fazenda Nacional de Primeira Categoria e
de Categoria Especial serdo providos, alternadamente, pelos critérios
de antigiiidade e de merecimento.

Art. 32 As promogdes serdo processadas semestralmente, nos
meses de fevereiro e agosto de cada ano.

Paragrafo tinico. Para as promogdes com vigéncia a partir de
12 de janeiro e de 12 de julho somente serdo consideradas as vagas
existentes ocorridas até 31 de dezembro e até 30 de junho ime-
diatamente anteriores.

Art. 42 A vaga a ser preenchida por promogdo ocorrerd na data:
I - do falecimento do integrante da carreira;

Il - da publicagio do ato que exonerar ou demitir o in-
tegrante da carreira;

III - do inicio da vigéncia do ato de promogéo;
IV - da publica¢do do ato de aposentadoria; ou

V - da publicagdo do ato do Advogado-Geral da Unido que
dispuser sobre a distribui¢do dos cargos das Carreiras de Advogado
da Unido e de Procurador da Fazenda Nacional nas respectivas ca-
tegorias.

Art. 52 Somente poderdo integrar as listas de promogéo, por
antigiiidade ou por merecimento, os membros da Advocacia-Geral da
Unido que tenham sido confirmados no cargo.

Art. 6@ Sera considerado promovido, para todos os efeitos, o
membro de carreira da Advocacia-Geral da Unido que vier a falecer
ou aposentar-se sem que tenha sido efetivada, no prazo legal, a
promogdo a que fazia jus por antigilidade ou merecimento.

CAPITULO I

DA PROMOGAO POR ANTIGUIDADE

Art. 70 A promogdo por antigiiidade observara os
apuragdo da antigiiidade estabelecidos na legislagao aplica
integrantes das carreiras juridicas da Advocacia-Geral da Unido.

CAPITULO 1T
DA PROMOCAO POR MERECIMENTO

Art. 82 A promogdo por merecimento serd processada ob-
servadas as pontuagdes obtidas nos termos desta Resolugdo, sendo a
classificacdo organizada de acordo com a ordem decrescente dos
pontos obtidos.

Arte799, Para fins de pontuagdo referente aos critérios de
merecimento fixados nesta Resolugdo, considerar-se-d0 somente os
fatos ocorridos apos o ingresso nas respectivas carreiras de Advogado
da Unido e Procurador da Fazenda Nacional.

Art. 10. A apuragdordos.pontos para fins de elaboracdo da
lista de classificagdo para a promogdo por merecimento considerara,
observado o disposto neste regulamento:

I - a presteza e a seguranga no exercicio das atribuigdes e no
desempenho das fungdes do cargo;

II - a participa¢do ¢ o aproveitamento nosweursos’de for-
magdo e aperfeigoamento;

11T - a publicagdo de matéria doutrinaria de natureza juridica
e de gestdo administrativa;

IV - o exercicio das fungdes em local definido como de
dificil provimento; e

V - o exercicio de cargo em comissdo ¢ o exercicio de
atividades relevantes.

Paragrafo Gnico. Somente podera concorrer a promogao por
merecimento 0 membro da Advocacia-Geral de Unido que integre a
primeira quinta parte da lista de antigiiidade da respectiva categoria,
salvo se ndo houver candidatos que se enquadrem nesse requisito.

Art. 11. A presteza ¢ a seguran¢a no desempenho da fungao
serdo consideradas mediante a atribuigdo de 25 (vinte e cinco) pontos
a todos concorrentes que ndo tenham sido punidos em processo ad-
ministrativo disciplinar ou sindicancia.

Paragrafo Ginico. Néo fardo jus aos pontos do caput os mem-
bros que, no periodo integral da avaliagdo, ndo estejam em exercicio
em o6rgdo da Advocacia-Geral da Unido previsto no art. 2¢ da Lei
Complementar n¢ 73, de 10 de fevereiro de 1993.

Art. 12. A participagdo e ao aproveitamento nos cursos de
formagdo e aperfeicoamento em institui¢des de ensino reconhecidas
pelo Ministério da Educagdo ou em Escola Superior vinculada aos
orgdos da Administragdo Publica Federal, exclusivamente na area de
Direito e de Gestdo Administrativa, serdo conferidos até 7 (sete)
pontos, assim discriminados:

1 - conclusio de pos-graduagdo lato sensu, com carga horaria
igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas/aula: 1 (um) ponto;

II - conclusdo de mestrado: 3 (trés) pontos; e
III - conclusdo de doutorado: 5 (cinco) pontos.
§ 12 Quando o membro tiver se afastado do exercicio de suas

fungdes para realizar as atividades previstas nos incisos I a III do
caput sé tera direito a metade da pontuagdo prevista.

§ 22 A regra do § 12 ndo se aplica quando o afastamento do
exercicio das fungdes se der em razdo exclusivamente da utiliza¢do da
licenga capacitagao para a redagdo da monografia, dissertagdo ou tese.

§ 32 A pontuagdo prevista neste artigo ndo se aplica ao
membro que tiver concluido os cursos dos incisos I a III do caput
antes de tomar posse no cargo de Advogado da Unido ou de Pro-
curador da Fazenda Nacional.

§ 4¢ A qualquer outro curso de nivel de graduagdo ou de pos-
graduagdo concluido apods a posse do membro no cargo de Advogado da
Unido ou Procurador da Fazenda Nacional, sera atribuido meio ponto.

Att. 13. A publicagio doutrinria relacionada exclusivamente as
areas do conhecimento previstas no art. 12, caput, sera conferida a pon-
tuagdo até o limite de 3 (trés) pontos, mediante os seguintes critérios:

I - publicagdo de um minimo de trés artigos em periodicos im-
pressos ou eletronicos que contenham conselho editorial: 1 (um) ponto;

1T - participagdo em obras coletivas, na forma de livro: 1
(um) ponto;

III - publica¢do de obra individual na forma de livro com no
minimo 80 (oitenta) paginas: 2 (dois) pontos.

Art. 14. Sera conferido 1 (um) ponto para cada trés anos de
exercicio continuo de magistério superior em entidade de ensino re-
conhecida pelo Ministério da Educagéo, limitado a 5 (cinco) pontos.

Art. 15. Sera atribuido 1 (um) ponto por ano até o limite de
5 (cinco) pontos ao exercicio em unidade considerada de dificil pro-
vimento em ato do Advogado-Geral da Unido ou do Procurador-Geral
da Fazenda Nacional.

Art. 16. Ao efetivo exercicio, de forma ininterrupta ou néo,
de cargos em comissdo em orgdo da Advocacia-Geral da Unido pre-
visto no art. 22 da Lei Complementar n® 73, de 1993, sera atribuida
pontuagdo da seguinte forma:

I - Advogado-Geral da Uniao, pelo periodo de 1(um) ano: 10
(dez) pontos;

II - Natureza Especial - NES e Diregdo ¢ Assessoramento Su-
periores - DAS, niveis 5 e 6, pelo periodo de 1(um) ano: 7 (sete) pontos;

III - DAS, niveis 3 e 4, pelo periodo de 2 (dois) anos: 5
(cinco) pontos; e

IV - DAS, niveis 1 e 2, pelo periodo de 3 (trés) anos: 3 (trés) pontos.

§ 1@ Sera atribuida a metade da pontuagao referida no caput
ao substituto dos titulares dos seguintes orgdos, desde que ndo exerga
qualquer cargo em comissdo:

I - Procuradoria Regional da Unido ou da Fazenda Nacional;

II - Procuradoria da Unido ou da Fazenda Nacional nos
Estades ¢ Distrito Federal; e

I = Procuradoria Seccional da Unido ou da Fazenda Na-
cional.

§ 22 Casoo membro tenha exercido mais de um cargo em
comissdo sera atribuida a, pofituagdo do cargo de menor nivel, desde
que o somatério dos ‘periodos.seja_igual ou superior ao maior prazo
exigido.

Art. 17. Somente serdo pontuados/0s, seguintes encargos,
desde que o designado ndo exerga qualquer cargo’em comissdo:

I - coordenador de Nucleo de Assessoramento Juridico, pelo
periodo minimo de 2 (dois) anos: 6 (seis) pontos;

1I - responsavel por unidade seccional da Procuraderia-Geral
da Unido, pelo periodo minimo de 2 (dois) anos: 5 (cinco) pontos; e

TII - responsavel por escritorio de representagio da Advo-
cacia-Geral da Unido, pelo periodo minimo de 3 (trés) anos: 3 (trés)
pontos.

Paragrafo tUnico. Sera atribuida a metade da pontuagdo re-
ferida no caput ao substituto dos encargos dos incisos I a III.

Art. 18. Sdo consideradas atividades relevantes para os fins
de merecimento:

I - o exercicio do mandato de representante da carreira de
Procurador da Fazenda Nacional e de Advogado da Unido no Con-
selho Superior da Advocacia-Geral da Unido: 6 (seis) pontos;

II - o exercicio do mandato de suplente de representante da
carreira de Procurador da Fazenda Nacional e de Advogado da Unido
no Conselho Superior da Advocacia-Geral da Unido: 3 (trés) pontos;

1II - a participagdo na instru¢do ou na elaboragio do relatério
final, como integrante de Sindicancia ou de Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar, mediante designagdo em ato especifico de
Ministro de Estado ou do Corregedor-Geral da Advocacia da Unido:
1(um) ponto por processo, até o limite de 4 (quatro) pontos;
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IV - a participa¢do em atividade correicional, mediante de-
signagdo em ato especifico do Corregedor-Geral da Advocacia da
Unido, desde que ndo seja membro efetivo em exercicio regular na
Corregedoria-Geral da Advocacia da Unido: meio ponto por atividade
correicional, até o limite de 4 (quatro) pontos;

V - a participagdo em Comissdo de Promog¢do dos membros
das Carreiras da Advocacia-Geral da Unido: 1 (um) ponto por con-
curso, até o limite de 3 (trés) pontos;

VI - a participagdo como integrante de Banca de Concurso
para ingresso nas Carreiras de Procurador da Fazenda Nacional, Ad-
vogado da Unido e Procurador Federal em atividade de efetiva ela-
boragdo ou corre¢do de provas: 1 (um) ponto por concurso, até o
limite de 2 (dois) pontos; ¢

VII - o exercicio, pelo periodo minimo de 2 (dois) anos,
ininterruptos ou ndo, de fungdo de diregdo em Escola Superior no
ambito da Advocacia-Geral da Unido, desde que ndo exerga qualquer
cargo em comissdo: 1 (um) ponto.

§ 12 Na hipétese dos incisos III, IV e V a pontuagdo somente
serd conferida apos a apresenta¢do do relatorio final.

§ 20 A participagio, na forma dos incisos Il ¢ V, como
presidente de Comissdo sera acrescida de meio ponto por processo ou
concurso de promogdo, observados os limites dos incisos corres-
pondentes.

Art. 19. Cada pontuagdo obtida s6 podera ser aproveitada
uma unica vez, considerando-se utilizagdo efetiva exclusivamente
aquela da qual resultar uma especifica promogdo por merecimento.

Art. 20. Serd promovido por merecimento o membro da
carreira da Advocacia-Geral da Unido que alcangar o maior nimero
de pontos, aplicando-se o critério previsto no art. 7¢ deste Regu-
lamento, em caso de empate.

Art. 21. O Conselho Superior da Advocacia-Geral da Unido
podera constituir Comissoes para avaliagdo dos titulos dos membros
das Carreiras aptos a concorrer as promogoes.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. Os membros das carreiras aptos a concorrer as pro-
mogdes deverdo encaminhar os documentos que comprovem as si-
tuagdes e hipoteses de que trata este Regulamento, na forma e no
prazo estabelecidos em ato proprio do Conselho Superior da Ad-
vocacia-Geral da Unido.

Paragrafo tnico. Na elaboragdo das listas de candidatos ele-
giveis com direito a promogdo, se um candidato figurar como apto a
promogdo por ambos os critérios, dar-se-a preferéncia ao critério de
antigliidade, salvo opgdo diversa, nos termos do ato convocatorio.

Art. 23. As listas com o resultado provisorio das promogdes
por antigiiidade e por merecimento serdo aprovadas ¢ publicadas pelo,
Conselho Superior da Advocacia-Geral da Unido, cabendo recurso no.
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da publicagéo.

Paragrafo tnico. Apreciados os recurSos € homologadas as
listas definitivas das promogdes, o Conselho Superior da Advocacia-
Geral da Unido publicara o resultadosfinal.

Art. 24. Os efeitos financeiros das promogdes serdo com-
putados a partir do primeiro.dia do semestre subseqiiente ao que se
refere as promogdes, realizadas.

Arte"25, "As questdes, duvidas e omissdes decorrentes da
aplicagaa deste Regulamento serdo resolvidas pelo Conselho Superior
da_Advocacia=Geral da Unido.

Art. 26. A Resolugdo n® 5, de 8 de dezembro de 2005,
aplica-se as vagas ocorridas até 31 de dezembro de 2008.

Art. 27. Esta Resolugdo entra em vigor e produz seus efeitos
a partir de 12 de janeiro de 2009.

FERNANDO LUIZ ALBUQUERQUE FARIA
Procurador-Geral da Unido Interino
Presidente do Conselho Superior da

Advocacia-Geral da Unido em exercicio

ROSANGELA SILVEIRA DE OLIVEIRA
Procuradora-Geral Adjunta da Fazenda Nacional - membro

JOAO FRANCISCO AGUIAR DRUMOND
Consultor-Geral da Unido Substituto - membro

ALDEMARIO ARAUJO CASTRO
Corregedor-Geral da Advocacia da Unido-membro

LISIANE FERRAZZO RIBEIRO
Representante da Carreira de Advogado da Unido - membro

JOAO SOARES DA COSTA NETO
Representante da Carreira de Procurador
da Fazenda Nacional - membro

PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PORTARIA N°® 1.432, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2008

O PROCURADOR-GERAL FEDERAL SUBSTITUTO,
no exercicio de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto nos
incisos V e VIII do § 2° do art. 11 da Lei n® 10.480, de 2 de julho de
2002, considerando a necessidade de disciplinar o processo de pro-
mogdo na carreira de Procurador Federal, resolve:

Art. 1° Nas promogodes relativas a carreira de Procurador
Federal observar-se-a o disposto nesta Portaria.

§ 1° Para os fins desta Portaria, promogao ¢ a passagem do
servidor integrante da carreira de Procurador Federal de uma ca-
tegoria para outra imediatamente superior.

§ 2° As promogdes serdo processadas semestralmente para as
vagas ocorridas at¢ 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano e
vigorardo a partir de 1° de julho e 1° de janeiro subseqiientes.

§ 3° O numero de vagas, por categoria, sera publicado nos
meses de janeiro e julho de cada ano, tendo inicio o processo de
promogdo nos meses de fevereiro e agosto subseqiientes.

Art. 2° Poderdo integrar as listas de promogdo, por anti-
giiidade ou por merecimento, os integrantes da carreira de Procurador
Federal, sendo que na promogao da Segunda para Primeira Categoria
devera ser observado intersticio minimo de 3 anos de efetivo exer-
cicio na carreira.

Art. 3° Os cargos vagos na Primeira Categoria ¢ na Categoria
Especial serdo preenchidos, alternadamente, no mesmo semestre, pe-
los critérios de antigiiidade e merecimento.

§ 1° Na afericdo das vagas a serem preenchidas por pro-
mogdo serd considerada a data:

I - do falecimento do integrante da carreira;

1I - de inicio da vigéncia do ato que exonerar ou demitir o,
integrante da carreira;

11T - de inicio da vigéncia do ato de aposentadoria; e
IV - de inicio da vigéncia do ato de _promogao.

§ 2° As vagas abertas e ndo preenchidas em processamento
semestral de promogdes, sério aproveitadas no processamento sub-
seqiiente.

Art. 4° Sera promovido por antigiiidade o integrante da car-
reira de Proeurador Federal que for considerado mais antigo nos
termos da legislacdo aplicavel.

§ 1° Considera-se o tempo de exercicio em quaisquer dos car-
gos transformados para o cargo de Procurador Federal, nos termos do
art. 39 da Medida Proviséria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001.

§ 2° A lista de antigiiidade sera publicada no sitio eletronico
da Advocacia-Geral da Unido e permanecera disponivel para consulta
até que se proceda a sua atualizagdo periddica.

Art. 5° Sera promovido por merecimento o membro da car-
reira de Procurador Federal que obtiver o maior nimero de pontos,
observada a pontuagdo obtida em decorréncia das atividades desen-
volvidas.

§ 1° Participardo das listas de merecimento apenas os Pro-
curadores Federais que tiveram, no periodo de avaliagdo, no minimo
80% (oitenta por cento) de freqiiéncia em unidades da Procuradoria-
Geral Federal ou da Advocacia-Geral da Unido.

§ 2° Ndo sera computada a pontuagdo que ja deu causa a uma
anterior promogdo por merecimento.

§ 3° Somente podera concorrer & promogao por merecimento
o Procurador Federal que integre a primeira quinta parte da lista de
antiguidade da respectiva categoria, salvo se ndo houver candidatos
que se enquadrem nesse requisito.

§ 4° Em caso de empate na pontuagdo por merecimento,
aplica-se o critério de antigiiidade.

Art. 6° A presteza e a seguranga no desempenho da fungdo
serdo consideradas mediante a atribuicdo de 25 pontos a todos os
concorrentes que ndo tenham sido condenados em processo adminis-
trativo disciplinar por infragdo praticada durante o periodo avaliado.

Art. 7° A participagio em cursos de pos-graduagio em ins-
tituigdes reconhecidas pelo Ministério da Educagdo ou em Escola
Superior vinculada a 6rgdo da Administragao Publica Federal, na 4rea
de Direito ¢ de Gestdo Administrativa, serdo conferidos at¢ 10 pon-
tos, assim discriminados:

1 - conclusdo de curso de doutorado: 5 pontos;

II - conclusdo de mestrado: 3 pontos; e

III - conclusdo de curso de pos-graduagdo lato sensu, com
carga horaria igual ou superior a 360 horas/aula: 1 ponto por evento,
limitado a 3 pontos.

§ 1° Quando o candidato tiver se afastado do exercicio de
suas funQoes para realizar as atividades previstas nos incisos I a III do
caput so tera direito a metade da pontuagdo prevista.

§ 2° A regra do § 1° ndo se aplica quando o afastamento do
exercicio das fungdes se der em razdo exclusivamente da utilizagdo da
licenga capacitagdo para redagdo de monografia, dissertagdo ou tese.

§ 3° A pontuagdo prevista neste artigo ndo se aplica ao
candidato que tiver concluido os cursos dos incisos I a III do caput
antes de tomar posse no cargo de Procurador Federal.

Art. 8° A publica¢do doutrinaria, relacionada exclusivamente
as areas de conhecimento previstas no art. 7°, caput, serdo conferidos
até 5 pontos, assim discriminados:

I - publicagdo de um minimo de trés artigos em periodicos
impressos ou eletronicos que contenham conselho editorial, ou em
obras coletivas, na forma de livro: 1 ponto;

1I - publicagdo de obra individual na forma deglivro com no
minimo 80 paginas: 2 pontos.

Art. 9° Ao exercicio, por no minio,um ano, de cargo em
comissdo ou fungdo gratificada em oOrgdos integrantes da Procura-
doria-Geral Federal ou da Advocacia-Geralida/Unido serdo conferidos
até 10 pontos, assim discriminados:

I - Advogado-Geral da Wnido: 7 pontos;

1I - eargo de Natureza Especial - NE, ou cargo do Grupo de
Diregdo~e Assessoramento Superiores - DAS 6: 5 pontos;

III'- cargo do Grupo de Diregdo e¢ Assessoramento Supe-
ripres = DAS 5 e ao responsavel, expressamente designado, por Pro-
curadoria Regional Federal: 4 pontos;

IV - cargo do Grupo de Diregdo ¢ Assessoramento Supe-
riores - DAS 4 ¢ ao responsavel, expressamente designado, por Pro-
curadoria Federal no Estado: 3 pontos;

V - cargo do Grupo de Diregdo e Assessoramento Superiores
- DAS 3 e 2 ou ao responsavel, expressamente designado, por Pro-
curadoria Seccional Federal: 2 pontos;

VI - cargos do Grupo de Dire¢do e Assessoramento Su-
periores - DAS 1, fungdo gratificada e ao titular de Procuradoria
Federal, expressamente designado, ndo abrangido nas alineas ante-
riores: 1 ponto.

§ 1° Apos a pontuagdo inicial, sera acrescido % da pont‘uacao
estabelecida neste artigo para cada ano completo de exercicio do
cargo ou fungdo, limitado a 4 anos.

§ 2° Aplica-se o disposto neste artigo aos ocupantes de car-
gos comissionados Grupo de Diregdo e Assessoramento Superiores -
DAS ou equivalentes de autarquias e fundag¢des publicas federais,
desde que em exercicio efetivo em Procuradoria Federal.

§ 3° Os pontos previstos neste artigo serdo computados ape-
nas aqueles que ja integravam a carreira de Procurador Federal na
¢época em que ocuparam cargo ou fungdo comissionados, observado o
disposto no § 1° do art. 4° desta Portaria.

Art. 10 Ao exercicio em unidade considerada de dificil pro-
vimento, em ato do Procurador-Geral Federal, serdo atribuidos 2
pontos por ano, até o limite de 6 pontos.

Paragrafo unico. O periodo de aquisitivo dos pontos por
exercicio em unidade considerada de dificil provimento tera inicio a
partir da publicagdo do ato previsto neste artigo.

Art. 11 Sdo consideradas atividades relevantes, para fins de
promogdo por merecimento:

I - a participagdo, na instru¢do ou na elaboragdo do relatério
final, como integrante de Sindicancia ou de Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar instaurado no ambito dos érgdos integran-
tes da estrutura da Procuradoria-Geral Federal ou da Advocacia-Geral
da Unido, sendo atribuido 1 ponto por processo com relatorio final,
até o limite total de 5 pontos;

1I - a participagdo, na instrugdo ou na elaboragdo do relatério
final, como integrante de Sindicancia ou de Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar instaurado no ambito dos demais 6rgios e
entidades da Administragdo Federal, sendo atribuido 1 ponto por
processo com relatorio final, até o limite total de 5 pontos;

III - a participagdo como integrante de Banca de Concurso
para ingresso nas Carreiras de Procurador da Fazenda Nacional, Ad-
vogado da Unido e Procurador Federal em atividade de efetiva ela-
boragdo ou corre¢do de provas: 1 ponto por concurso, até o limite de
2 pontos.




