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MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO N2 21026.000492/2024-09

TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

1. CON DIC6ES GERAIS DA CONTRATACI\O
1.1. Contratacdo de servicos de terceirizagdo de mao-de-obra, a serem executados com regime de dedica¢do exclusiva de
mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:
e Unidade de . Valor Unitério Valor Unitdrio Anual
Item Descricao CATSER CBO Medida Quantidade Mensal Posto Posto
L. Nivel
1 Secretario de Nive 16578 | 2523-05 Posto 01 RS 12.702,44 RS 152.429,28
Superior
Auxiliar Administrati
2 W 'aer,Vr;_"l'ﬂ's AVO 1 5380 | 4110-05 Posto 06 R$ 9.584,11 R$ 115.009,28
3 Copeira 14397 5134-25 Posto 01 RS 6.270,97 R$ 75.251,64
TOTAL 08 R$ 917.736,60
1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.
1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 2 (dois) anos contados da assinatura do Termo de Contrato, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.
1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que trata-se de necessidade permanente, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando a justificativa apresentado no Estudo Técnico Preliminar.
1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.
2. FUNDAMENTA(;Z\O E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATA(;I\O
2.1. A Fundamentacao da Contrata¢do e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos

Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:
) ID PCA no PNCP: 00396895000125-0-000031/2024;

) Data de publicagdo no PNCP: 27/11/2023;

1) Id do item no PCA: 77 a 82;

IV)  Classe/Grupo: 911;

V) Identificador da Futura Contratagdo: 130062-90003/2023.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

4.1.1. A contratada deve possuir praticas de gestdo que garantam o cumprimento da legislagdo trabalhista relativa a jornada de
trabalho, previdenciaria e de seguranca do trabalho além de respeitar as normas coletivas da categoria profissional estabelecidas pelos
Acordos e ConvengGes Coletivas de Trabalho e as normas internas de seguranca e satide do trabalho;

4.1.2. E de responsabilidade da contratada reservar 25% do seu quadro administrativo para mulheres e portadores de
deficiéncia;
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4.1.3. A contratada devera adotar em sua gestdo de pessoal uma abordagem humanizada, que respeite a dignidade do
trabalhador e previna condutas que possam se caracterizar como assédio moral e/ou sexual;

4.1.4. S3do proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacdo sexual ou estado civil na selecdo de
colaboradores do quadro da empresa;

4.1.5. E obrigacdo da contratada a administracdo de situacdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos
aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

4.1.6. E responsabilidade da contratada assegurar-se de que os colaboradores contratados possuam a escolaridade exigida pelo
cargo;

4.1.7. A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funciondrios, das normas de comportamento e decoro

relativas a Administragdo Publica.

4.1.8. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugao contratual,
para redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de produgdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes.

Subcontratagao
4.2. N3o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

4.3. Serd exigida a garantia da contratacao de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, no percentual e
condigdes descritas nas clausulas do contrato.
4.4, Em caso opc¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de homologacdo da
licitagdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.
4.5, A garantia, nas modalidades caucdo e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a assinatura do
contrato.
4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdao aplicadas em relagdo a garantia da contratagao.

Vistoria
4.7. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢Ges e

peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 07:30 horas as 16:30 horas.

4.8. Serdo disponibilizados data e hordrio diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da
vistoria.

4.9.1. A vistoria devera ser realizada nos seguintes locais:

a) Itens 1, 2 e 3: Sede da SFA/MS, situada na Rua Dom Aquino, 2.696 - Centro - em Campo Grande/MS, telefone (67)
3041-9300 ou (67) 3041-9361, e-mail: dial.sfa-ms@agro.gov.br ;

b) Item 2: VIGIAGRO Corumba, localizada na BR 262, Km 777, Anel Viario, em Corumba/MS, telefone (67) 3234-
7300, e-mail: dial.sfa-ms@agro.gov.br;

c) Item 2: VIGIAGRO Mundo Novo, localizada a BR 163 Km 6.5, na Aduana da Receita Federal em Mundo Novo/MS,
telefone: 08001419300, opgdo 4 e-mail: dial.sfa-ms@agro.gov.br, e

d) Item 2: VIGIAGRO Ponta Pord localizada na Avenida Internacional, 860, Centro, em Ponta
Pord/MS, telefone: 08001419300, opgdo 5 e-mail: dial.sfa-ms@agro.gov.br.

4.9.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publica¢cdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a
data prevista para a abertura da sessdo publica.

4.10. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaracao formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

4.11. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacées de desconhecimento das instala¢des, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigcos
decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de execugao

5.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucdo do objeto:
ITEM ESPECIFICA(;I\O CATSER CBO QUANTIDADE DATA
1 Secretdrio de Nivel Superior | 16578 | 2523-05 01 Imediatamente apds a formalizagdo do Contrato
2 | Auxiliar Administrativo Nivel Il | 5380 | 4110-05 06 Imediatamente apds a formalizagdo do Contrato
3 Copeira 14397 | 5134-25 01 Imediatamente apds a formalizagdo do Contrato
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5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugdo
do trabalho:
5.1.2.1. Servicos de Secretdrio de Nivel Superior:

a) Atividades de nivel superior de média e alta complexidade, sob orientagdo, que serdo desenvolvidas para
assessoramento dos gestores das areas requisitantes;

b) Elaboragdo de relatérios, despachos, oficios e memorandos, utilizando a redagao oficial;

c) Operagdo dos sistemas oficiais de controle de dados e processos administrativos utilizados pelas areas
requisitantes;

d) Elaboracdo de relatérios e planilhas em aplicativos de planilhas e nos sistemas oficiais utilizados pela
Administragdo;

e) Realizagdo de pesquisa sobre a legislagdo, jurisprudéncia e orientagGes técnicas aplicdveis as atividades
desenvolvidas pelas areas requisitantes;

f) Atendimento aos clientes externos e internos oferecendo informagdes e orientagées de seu interesse;

g) A carga horaria sera de 44 horas semanais e sera cumprida de segunda a sexta dentro do periodo das 07:00h as
18:00h.

5.1.2.2. Servigos de Auxiliar administrativo Nivel Il:

a) Atividades auxiliares para arquivo de documentos, extracdo de dados em sistemas informatizados, elaboragdo de
relatérios e tramite de processos;

b) Confecgdo de diarias e requisicdo de passagens em sistema informatizados;

c) Elaboragdo de textos, memorandos e oficios utilizando a redagdo oficial em aplicativos de editores de texto e nos
sistemas oficiais;

d) Elaboracdo de relatdrios e planilhas em aplicativos de planilhas e apresentagGes e nos sistemas oficiais;

e) Envio e recebimento de e-mail, com anexagdo e recebimento de arquivos, consulta de documentos e matérias na
internet, servigo de download e upload;

f) A carga horaria serd de 44 horas semanais e serd cumprida de segunda a sexta dentro do periodo das 07:00h as
18:00h.

5.1.2.3. Servigos de Copeira:

a) Higienizar as garrafas térmicas com agua quente antes de abastecé-las com agua e café e deixa-las prontas para o
atendimento;

b) Higienizar e organizar a copa e os pontos de café;
¢) Higienizar e guardar os utensilios nos respectivos locais, para manter a ordem e higiene no local;

d) Preparar e distribuir café e congéneres nos horarios determinados, em todas as salas, em recipientes adequados,
ou sempre que solicitado pela unidade em que estiver servindo;

e) Fazer a higienizagdo das geladeiras e micro-ondas nas salas e escritdrios;
f) Executar outras tarefas afins, quando solicitadas pela fiscalizagdo;

g) A carga horaria sera de 44 horas semanais e sera cumprida de segunda a sexta dentro do periodo das 07:00h as
18:00h.

Cronograma de realiza¢do dos servigos:

5.2. A contratada devera observar os prazos para realizacdo das formalidades pré-contratacio de forma que, na data
estabelecida no item 5.1.1. esteja em plenas condigOes de iniciar a execu¢do do objeto.

Perfil do Profissional:

5.3. Secretario de Nivel Superior - CBO 2523-05: Nivel superior completo, maior de 18 anos, comprovada capacitagdo técnica
para o desenvolvimento das respectivas atividades. Auséncia de registro no Banco Nacional de Mandados de Prisdo do Conselho
Nacional de Justica - BNMP/CNJ.

5.4. Auxiliar Administrativo Nivel Il - CBO 4110-05: Nivel médio completo, maior de 18 anos, comprovada capacitagao técnica
para o desenvolvimento das respectivas atividades. Auséncia de registro no Banco Nacional de Mandados de Prisdo do Conselho
Nacional de Justiga - BNMP/CNLJ.

5.5. Copeira - CBO 5134-25: Nivel fundamental completo, maior de 18 anos, comprovada capacitagdo técnica para o
desenvolvimento das respectivas atividades. Auséncia de registro no Banco Nacional de Mandados de Prisdo do Conselho Nacional de
Justica - BNMP/CNLJ.

5.6. A inclusdo justifica-se pela necessidade de comprovac¢do do nivel de escolaridade para cada funcdo e da capacitagao
técnica requerida pelo cargo. Além disso, diante de ocorréncias anteriores, foi considerado importante a auséncia de registro no
BNMP/CNLJ.

Local e horario da prestagao dos servigos

5.7. Os servicos serao prestados no seguinte endereco:
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ITEM ESPECIFICACAO CATSER CBO QUANTIDADE LOCAL
1 Secretario (?Je Nivel 16578 | 2523-05 01 Sede da SFA/MS, situada na Rua Dom Aquino, 2.696, Centro, Campo
Superior Grande/MS.
Sede da SFA/MS, situada na Rua Dom Aquino, 2.696, Centro, Campo
01
Grande/MS.
01 VIGIAGRO Mundo Novo, situada a BR 163 Km 6.5, na Aduana da Receita
5 Auxiliar Administrativo 5380 | 4110-05 Federal em Mundo Novo/MS.
Nivel Il VIGIAGRO Ponta Por3, situada na Avenida Internacional, 860, centro, em
01 ~
Ponta Pord/MS.
VIGIAGRO Corumba, situada na BR 262, Km 777, Anel Viario, em
03 .
Corumba/MSs.
3 Copeira 14397 | 5134-25 01 Sede da SFA/MS, situada na Rua Dom Aquino, 2.696, Centro, Campo
Grande/MS.
5.8. Os servigos serdao prestados no seguinte horario:
5.8.1. A carga hordria sera de 44 horas semanais e serd cumprida de segunda a sexta dentro do periodo das 07:00h as 18:00h.
Rotinas a serem cumpridas
5.9. A execucdo contratual observarad as rotinas:
5.9.1. A execugdo contratual observard as rotinas e horarios de funcionamento das unidades onde os servicos serdo
executados.
5.9.2. A realizagdo de servigos fora desses horarios devera ser previamente autorizada e acompanhada de servidor designado.
Materiais a serem disponibilizados
5.10. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e

utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario:

5.10.1. Reldgio de Ponto com certificagdo do Inmetro e homologado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, em conformidade
com as normas da Portaria 671/2021.

5.10.1.1. Quantidade: 1 aparelho por local de execugdo do servigo;

5.10.1.2. Especificagdes Técnicas:

a) Possuir Software de gerenciamento;

b) Servidor Web embarcado;

c) Comunicagdo TCP/IP

d) Certificado pelo Inmetro — Portarias 4 de 2022 e 671 de 2021;

e) Homologado pela Portaria 671/2021 e pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

f) Quantidade de Funcionarios: No minimo 100 usuarios cadastrados;

g) Quantidade de Digitais: No minimo 100 digitais;

h) Leitor Biométrico resolugdo 500 DPI;

i) Compartimento de Bobina: Capacidade para bobinas de até 300m;

j) Mecanismo de Impressdo: Mecanismo impressor térmico de alta qualidade;

k) Corte automatico do ticket: Impressora com guilhotina de alta velocidade, com corte total do papel;

I) Detecgdo de Quantidade de papel: Possuir sensor de papel que indica quando o papel estiver acabando;
m)Menu de configuragdo protegido por senha;

n) Possuir porta fiscal para coleta do arquivo AFD para auditoria dos dados do equipamento pelo fiscal do trabalho;
0) Possuir sistema de importagdo e exportagdo de dados via segunda porta USB.

p) Web Embarcado.

q) Interface do usuaro: Display LCD Colorido com tela sensivel ao toque

r) Caracteristicas Adicionais: No-Break Interno

s) Alimentagdo: Bivolt;

t) O fornecimento das bobinas sera de responsabilidade da contratada.

5.10.2. O relégio de ponto podera ser substituido por aplicativos de registro de ponto, desde que tenha a anuéncia das
categorias por meio de acordos ou convencdes coletivas de trabalho, e acordado previamente com a Administracdo.

InformagGes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.11. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.11.1. Considerando que o Contrato Inicial tera a vigéncia de 2 anos, prorrogavel por até 10 anos nos termos do art. 106 e 107
da Lei 14.133/2021, a contratada devera prever em sua planilha de custos os valores referentes ao substituto para o periodo de férias e

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=49382456&infra_si...  4/15



15/07/2024, 16:09 SEI/MAPA - 36239920 - Termo de Referéncia

para os afastamentos legais, nos termos dos submaddulos 4.1 e 2.2 do Anexo VII-D da Instru¢do Normativa n2 05, de 26 de maio de
2017.

5.11.2. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada.
5.11.3. O funcionario devera apresentar-se para o exercicio de suas atribuicbes sempre com identificagdo da empresa
contratada.

5.11.4. Conforme previsto na Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 que Institui o Estatuto Nacional da

Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, em seu Art. 17, inciso Xll, ndo poderdo recolher os impostos e contribuigdes na forma
do Simples Nacional a microempresa ou empresa de pequeno porte que realize cessdo ou locagdo de mao-de-obra;

5.11.5. Os percentuais de impostos, encargos trabalhistas e previdenciarios, constantes na Planilha de Custo e Formagdo de
Precos, deverdo ser ajustados a realidade tributaria de cada licitante.
5.11.6. Especificagdo da garantia do servigo_(art. 40, §19, inciso lll, da Lei n2 14.133, de 2021)0 prazo de garantia contratual dos
servicos € aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes
5.12. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser

desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecgas para todas as estagGes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo
para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.12.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:
5.12.1.1. Para os postos de Secretdrio de Nivel Superior e Auxiliar Administrativo Nivel II:

a) Camisa social de manga curta, disponiveis no modelo masculino e feminino, com o nome da empresa contratada na
parte frontal superior esquerda, preferencialmente em tecido tricoline de algoddo com elastano.

5.12.1.2. Para o posto de Copeiro(a):

a) Jaleco manga curta, com botdes e bolsos frontais, disponiveis no modelo masculino ou feminino, com o nome da
empresa contratada na parte frontal superior esquerda, preferencialmente em tecido poliéster ou microfibra.

b) Calga social, com bolsos laterais, disponiveis no modelo masculino ou feminino, preferencialmente em tecido
poliéster ou microfibra.

c) Sapato fechado, salto baixo, material couro e sola borracha.
5.12.2. No inicio da execugdo do contrato deverdo ser fornecidos:
5.12.2.1. Secretdrio de Nivel Superior e Auxiliar Administrativo Nivel II:

a) 04 (quatro) conjunto de camisas.
5.12.2.2. Copeiro(a):

a) 04 (quatro) conjunto de jalecos e calga social,

b) 02 (dois) pares de sapatos.

5.12.3. Deverad ser substituido 01 (um) conjunto de uniforme e 01 (um) par de sapatos (no caso de Copeiro(a)) a cada 06 (seis)
meses. A substituicdo também devera ser realizada a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds
comunicagdo escrita da Contratante, sempre que os uniformes ndo atendam as condigées minimas de apresentagdo;

5.12.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situa¢do, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.12.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transi¢ao e finaliza¢dao do contrato

5.13. Ndo serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n2
14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O drgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da

empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢do do plano de fiscalizagdo, que conterad informagGes acerca das obrigacOes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.
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Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

Rotinas de Fiscalizacdo

6.7. A execucdo do contrato deverda ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.8. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.9. O fiscal técnico do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133,
de 2021, art. 117, §19, e Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, Il);

6.10. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a corregao da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1lI);

6.11. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n2
11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.12. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.13. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.14. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Relatério Mensal de Acompanhamento de
Contrato, conforme previsto no Art. 50, inciso |, alinea "a" da IN 05/2017, para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.15. Durante a execu¢do do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a
corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.16. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliagao de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

6.17. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.18. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera

ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.19. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang¢Oes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.

6.20. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos por ela realizada.

6.21. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da presta¢do dos servigos.

6.22. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequac¢do contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragcdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021.
(INO5/17 - art. 62).

6.23. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de
uso. (art. 47, §22, IN05/2017).

6.24. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.25. As disposicGes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacio, por forca da Instru¢io Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.26. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagGes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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6.27. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencgdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢cdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n? 11.246, de 2022).

6.28. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.29. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas
que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.30. Na fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.30.1. No caso de empresas regidas pela Consolidag¢do das Leis do Trabalho (CLT):

6.30.1.1. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou func¢do, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execuc¢do dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

¢) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

6.30.1.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢do dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b) CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do contratado;

c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.30.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador a
parte contratante;

c) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

e) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

f) Cdpia dos registros de ponto;

g) Cépias dos recibos de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;

h) Comprovante de depdsito do FGTS;
i) Copia dos recibos de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

j) Copia dos recibos de quitagdo de obrigacGes trabalhistas e previdenciadrias dos empregados dispensados até a data
da extingdo do contrato;

k) Cdpia dos recibos de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.

6.30.1.4. Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més
de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais;
c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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6.30.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.30.3. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.30.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagao
anual das obrigag¢des trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigcos contratados.

6.30.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.30.6. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de
prova, tais como: recibo de convocacgdo, declaragao de negativa de negociagao, ata de negociagdo, dentre outros.

6.30.7. N3do havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obriga¢des previstas
neste item.

6.30.8. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagGes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as OrganizagGes

Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obriga¢des decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagoes.

6.30.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.30.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.30.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de
servigcos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.30.12. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢gdes de habilitagdo pelo contratado
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.30.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obriga¢Ges trabalhistas ou
suas condi¢cGes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.30.14. Caso ndo seja apresentada a documentagao comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias
e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.30.15. Ndo havendo quitagdo das obrigagOes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obriga¢cdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execug¢do dos servicos objeto do
contrato.

6.30.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.30.17. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsabilidade por quaisquer
obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.30.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas
as obrigagOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive
quanto as verbas rescisorias.

6.30.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.
6.30.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a

Administra¢do Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.30.21. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo
Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n2 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.30.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagcGes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.31. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execugdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.32. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, ll).
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6.33. O gestor do contrato acompanhard a manutengao das condi¢es de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

6.34. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obriga¢bes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execug¢do contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacGes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.35. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins
de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.36. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagGes sobre a consecug¢dao dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.37. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o Relatério Mensal de Acompanhamento de Contrato, conforme previsto no
Art. 50, inciso |, alinea "a" da IN 05/2017, para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos.

7.2. Serd indicada a reteng¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. Nao produzir os resultados acordados,

7.2.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢o, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do Relatério Mensal de Acompanhamento de Contrato ndo impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Efetiva execu¢do do objeto durante o periodo de referéncia da nota fiscal apresentada;

7.4.2. Adimplemento das obrigag¢des trabalhistas, previdencidria e com o FGTS nos prazos e valores estabelecidos na legislagao

trabalhista e na Convengdo Coletiva de Trabalho.
Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei
n2 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n? 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢cdo acima sera contado do recebimento de comunica¢do de cobrancga oriunda do contratado com a
comprovacdo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do

desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor
do contrato;

7.10.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo
ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio.
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7.13. A fiscalizacdo n3o efetuard o ateste da Gltima e/ou Unica medic¢do de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n2 14133, de 2021).

7.14. O recebimento provisdério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega
dos Manuais e InstrugGes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatdério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver,
no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagGes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito,
as respectivas corregdes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.17.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e

pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado
o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.
7.20. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem
a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

Liquidagao
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacdo,

na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, 322 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogac¢do, nos casos de
contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. O prazo de validade;

7.23.2. A data da emissao;

7.23.3. Os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.23.4. O periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.23.5. O valor a pagar; e

7.23.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara

sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da
situagdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentac¢io mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢Ges de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no dmbito do érgdo ou entidade, proibi¢do de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por

escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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7.28. Ndo havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finaliza¢do da liquidagao da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo
final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) x (6/100)/365, onde TX = percentual da taxa anual = 6%

I =0,00016438
Forma de pagamento
7.33. O pagamento serd realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.
7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a retengado tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da

realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo
sofrera a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresenta¢do de comprovac¢do, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessdo de crédito

7.37. E admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tdpico.
7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovagao do contratante.

7.39. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracdo, estd condicionada a celebragdo de

termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagdo por
parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessiondrio ndao se encontra impedido
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,
direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do
objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais cldusulas
exorbitantes ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o
desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo (Instrugdo Normativa n2 53, de 8 de julho de 2020 e Anexos).

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execugao do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depdsito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do
art. 12 da IN SEGES/ME n? 98, de 2022, s30 as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
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contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuigGes sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussGes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo
depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Ges estabelecidas
no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.48. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatorio dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remunera¢do, cuja movimentacdo dependera de
autorizagdo do dérgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

7.48.1. 132 (décimo terceiro) salario;

7.48.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.48.3. Multa sobre o FGTS para as rescisdes sem justa causa; e (Contribuicdo excluida pela Lei n2 13.932, de 11 de dezembro de
2019.)

7.48.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

7.48.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.
7.49. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupancga pro rata die, conforme definido em

Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituigdo financeira. Eventual alteragdo da forma de
corregdo implicard a revisdo do Termo de Cooperac¢do Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigacGes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela
Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdao dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatdrios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obriga¢des trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presencga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a
comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servi¢o contratado, conforme item 15 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEC[\O DO FORNECEDOR
Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO por item.

Regime de Execugao

8.2. O regime de execugdo do contrato serd empreitada por prego unitdrio.
Exigéncias de habilitagdo

8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificagdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de

responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
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8.7. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresadria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragées ou da consolidagdo respectiva.
Habilitagdo fiscal, social e trabalhista
8.11. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.15. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

8.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo
mediante a apresentac¢do de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificagao Econdmico-Financeira

8.18. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 59, inciso I, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n2 116, de
2021), ou de sociedade simples;

8.19. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso I1);

8.20. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.20.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.20.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacgéo;

8.20.3. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.20.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao

substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

8.20.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos;

8.20.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissdo da Escrituragdo Contdbil Digital - ECD ao Sped.

8.21. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
VII-D da IN 05/2017, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes
na data apresentac¢do da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.21.1. A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social; e
8.21.2. Caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE)

apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.22. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderao
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §19).

8.23. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contdbil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica
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8.24. Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condig¢des locais para o cumprimento
das obrigagdes objeto da licitagdo;

8.24.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condigGes e peculiaridades da contratagao.

Qualificagdao Técnico-Operacional

8.25. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior
com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.26. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.26.1. Deverd haver a comprovagdo da experiéncia minima de 2 (dois) anos na presta¢do dos servigos, sendo aceito o somatdrio
de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.26.2. Comprovacgdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.27. Serd admitida, para fins de comprovacgdo de quantitativo minimo do servigo, a apresenta¢do e o somatodrio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN
SEGES/ME n2 98/2022.

8.28. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante

8.29. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdao, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.30. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econOmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.31. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.32. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito
parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n2 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS 917.736,60 (novecentos e dezessete mil setecentos e trinta e seis reais e
sessenta centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento

Geral da Unido.

10.2. A contratacgdo sera atendida pela seguinte dotacdo:
| - Gestdo/Unidade: 130062 - Superintendéncia Federal de Agricultura no Mato Grosso do Sul - SFA/MS;
- Fonte de Recursos: 1000000000 — Recursos Livres da Unido;

I - Programa de Trabalho: 20122003220000001 - Administra¢do da Unidade, e

IV - Programa de Trabalho: 201252302214X0001 - Vigilancia e Inspecao das OperagGes de Comércio Exterior de
Mercadorias, bens e materiais de Interesse Agropecuario;
V- Elemento de Despesa: 339037 - Locagdo de Mao-de-Obra
VI - Plano Interno: OPERASFASS - Operagdo dos Servigos Administrativos da Unidades Descentralizadas;
VIl - Plano Interno: VIGIAGROSS - Funcionamento do VIGIAGRO.
10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apods aprovagado da Lei Or¢amentdria respectiva

e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Maria Dulce de Moraes Chaves
Equipe de Planejamento
Portaria SFA/MS n2 46 , de 21 de maio de 2024

Mauro Shigueru Koumegawa
Equipe de Planejamento
Portaria SFA/MS n2 46, de 21 de maio de 2024

Vera Lucia Pelicdo Rebelo

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=49382456&infra_... 14/15



15/07/2024, 16:09 SEI/MAPA - 36239920 - Termo de Referéncia

Equipe de Planejamento
Portaria SFA/MS n2 46 , de 21 de maio de 2024

José Antonio Rolddo
Superintendente Federal
SFA-MS/SE/MAPA

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Referéncia: Processo n2 21026.000492/2024-09 SEI n2 36239920
—
-
.‘)el! El Documento assinado eletronicamente por MARIA DULCE DE MORAES CHAVES, Administrador (a), em 03/07/2024, as 14:40,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

,i eletrénica
—
eil Documento assinado eletronicamente por MAURO SHIGUERU KOUMEGAWA, Chefe da Divisdo de AquisigOes e Logistica, em
= . E 03/07/2024, as 14:46, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro

assinatura

'i eletrénica de 2020.

——
o
.‘)el! El Documento assinado eletronicamente por VERA LUCIA PELICAO REBELO, Agente Administrativo, em 03/07/2024, as 15:06, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

,i eletrénica

———

eil Documento assinado eletronicamente por JOSE ANTONIO ROLDAO, Superintendente Federal de Agricultura no Estado do Mato
_]-g'imm& E Grosso do Sul, em 04/07/2024, as 10:12, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543,

| eletrénica de 13 de novembro de 2020.

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=49382456&infra_... 15/15


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

