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Estudo Teécnico Preliminar 3/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 21053.000280/2023-13

2. Descricao da necessidade

A presente justificativa tem por objetivo embasar a necessidade de contratacdo de empresa
especializada a prestacao continua de servicos de limpeza, conservagdo, controle e manejo
integrado de pragas e limpeza de caixa d'agua no ambito da base fisica de Campinas do

Laboratorio Federal de Defesa Agropecuaria de Sao Paulo - LFDA-SP.

O Laboratério Federal de Defesa Agropecuéaria de Sdo Paulo é um dos laboratérios oficiais do
Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA), constituindo um complexo laboratorial de ponta que
proporciona suporte a Defesa Agropecuaria e a agroindustria ao executar analises laboratoriais de
fiscalizacdo, monitoramento, diagnostico animal, andlises periciais, ensaios de valida¢des de
métodos e participagbes em rodadas de teste de proficiéncia e controle inter-laboratoriais, além de
contribuir com a revisdo de métodos e legislacdes especificas, possuindo varios laboratorios
credenciados junto ao Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO). Dentre
eles, destaca-se a Unidade de Diagndstico e Identificacdo Genética Animal (DIA) reconhecida pela
Organizacao Mundial de Saude Animal (OIE) como Laboratério de Referéncia para o diagndéstico da
doenca de Newcastle e Influenza Aviéria de Alta Patogenicidade, sendo de suma importancia para
a Defesa Sanitaria Animal Nacional tendo em vista o estado de emergéncia zoossanitaria por
Influenza Aviéaria, decretada pela Portaria MAPA n.° 587, de 22 de maio de 2023, publicada no DOU
de 22/05/2023.

A estrutura fisica do LFDA-SP possui papel estratégico para o cumprimento de suas atividades de
exceléncia. Assim, a manutencdo dos servigos de limpeza, conservagdo, controle e manejo
integrado de pragas e limpeza de caixa d'dgua sao fundamentais & manutencdo da integridade
sanitéria, higiene, biosseguranca e seguran¢ga ambiental das instalacdes. A falta de higiene, com
condicbes inadequadas de limpeza, compromete a saude dos colaboradores bem como a
integridade dos produtos e amostras, afetando a validade das analises e pericias realizadas. O
controle de pragas (desinsetizacdo, desratizacdo) é requisito exigido em guia internacional de
biosseguranca laboratorial (BMBL, 6th edition, CDC, 2020), pois possui papel fundamental na
manutencdo da biosseguranca das instalagcdes, assim como a manutencdo da limpeza e
sanitizacdo das instalagbes laboratoriais. Neste norte, a deterioracdo das instalacdes pode
prejudicar a infraestrutura dos laboratérios, equipamentos e sistemas, impactando na capacidade
de resposta do LFDA-SP perante as emergéncias de saude animal e vegetal.

Os atuais contratos (Limpeza e Conservacao - n.° 14/2019, Controle de Pragas - n.° 12/2019 e
Limpeza de Caixa D'Agua - n.° 11/2029) irdo completar cinco anos de vigéncia em 06/2024 motivo
pelo qual faz-se necesséario o inicio de novo processo licitatorio. A eficacia e eficiéncia da
Administragcdo Publica estdo diretamente ligadas & manutencdo de um ambiente propicio, saudavel
€ seguro a execucdo das atividades laboratoriais e administrativas. A manutencdo continua da
infraestrutura fisica, assegurada pelos servicos em questdo, € uma condi¢cdo imprescindivel para
garantir que o LFDA-SP continue a cumprir com suas finalidades institucionais com exceléncia.
Assim, a atencdo aos servicos de limpeza, conservagao e controle e manejo integrado de pragas
demonstra o comprometimento desta Administracdo em preservar o bem publico, assegurando a
gualidade de suas operacoes.
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Ntcleo de Atividades Gerais - NAG/SAD/LFDA-SP Bruno Rosério Braga

4. Descricao dos Requisitos da Contratacdo

Trata-se de servicos a serem prestados de forma continua pois, por sua essencialidade, visam
atender a necessidade publica de forma permanente e continuada por mais de um exercicio
financeiro (obedecendo os prazos previstos na Lei 14.133/2021), assegurando a integridade do
Patrimdnio Publico e o funcionamento das atividades finalisticas do Orgéo, tendo em conta que sua
interrupcdo pode comprometer a prestagdo do servico publico e o cumprimento da Missao
Institucional do LFDA-SP.

Os servicos a serem contratados sao com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, pois, nos
termos do artigo 17 da Instrugdo Normativa - IN n.° 05/2017, s&o exigidos:

* que os empregados da contratada figuem a disposicdo nas dependéncias da contratante
para a prestacéo de servicos;

® gue a contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis em uma
contratacdo para execucéao simultdnea de outros contratos; e,

* gue a contratada possibilite a fiscalizagcao pela contratante quanto a distribuicao, controle e
supervisao dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

As empresas licitantes poderdo realizar vistoria, ndo obrigatéria, nas instalagbes do local de
execucdo dos servicos, acompanhadas por servidor designado para esse fim, mediante prévio
agendamento.

A empresa contratada devera atender aos seguintes requisitos:

* Devera estar apta a prestar servicos de limpeza, conservacgao, controle e manejo integrado
de pragas e limpeza de caixa d'agua;

* Fornecer 0s materiais necessarios em quantidade e qualidade adequada a execucao dos
Servigos;

* Capacitacéo dos funcionarios condizente com os servigos a serem prestados no LFDA-SP;

® Cumprir todas as condi¢des contratuais pactuadas;

* Prestar todas as informacgdes necessarias a fiscalizacdo contratual em tempo habil;

* Fornecer toda a documentacdo necessaria a fiscalizacdo contratual em tempo habil;

* Os servicos em questao possuem natureza continuada, visto se tratar de necessidade diéria
e perene.

Poderdo ser exigidos, no termo de referéncia, os critérios a seguir, incluindo de sustentabilidade,
conforme a Instru¢cdo Normativa n.° 01/2010:

* Devera ser firmado entre o Orgéo e a contratada um Instrumento de Medig&o de Resultado
(IMR), com o propésito de delimitar a execugéo dos servigos dentro dos padrdes de
qualidade;

* E de responsabilidade da contratada na prestacéo dos servigos contratados, cumprir a
legislacdo ambiental, a gestéo sustentavel dos servigos, observando o IMR, nos termos da IN
05/2017,;
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* E obrigacio da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada, devidamente registrada,
para a prestacéo dos servigos, materiais de limpeza, bem como os demais materiais e
equipamentos necessarios a execucao das atividades de limpeza dos ambientes relativos a
contratacéo;

* A contratada devera observar a legislacao trabalhista relativa a jornada de trabalho, as
normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranca e saude do
trabalho;

* E obrigacdo da contratada treinar e capacitar, periodicamente, seus empregados no
atendimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como
prevencao de incéndios, praticas de reducdo do consumo de agua, energia e reducao da
geracgéo de residuos para implementacao das licbes aprendidas durante a prestacdo de
servicos;

* E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protec&o
Individual (EPIs) em bom estado de utilizagcdo aos seus funcionarios, prezando pela salde e
seguranca durante a execucédo da prestacdo dos servicos;

* A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestacéo dos
servicos em bom estado de funcionamento evitando, assim, danos as pessoas e aos estados
das instalacdes do Orgéo, devendo realizar a reposicdo e/ou conserto no prazo de 48
(quarenta e oito) horas;

* A contratada devera observar as recomendacdes técnicas e legais para o fornecimento dos
saneantes domissanitérios, sacos de lixo, produtos quimicos, etc;

* E obrigacdo da contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da 4gua potavel, com
verificacdo da normalizacdo de equipamentos quanto ao seu funcionamento, bem como
praticas de racionalizagao;

* A contratada devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizacéo de
equipamentos mais eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservacgédo de Energia
(ENCE), conforme regulamentacdes;

* SO sera admitida a utilizagéo de equipamentos de limpeza que possuam Selo Ruido,
indicando o nivel de poténcia sonora, conforme Resolucdo especifica do Conselho Nacional
do Meio Ambiente (CONAMA) e observacdes do INMETRO, que possam reduzir o risco a
salde fisica e mental dos trabalhadores, bem como os demais usuérios expostos as
condicdes adversas de ruido que caracterizem poluicdo sonora no ambiente de trabalho;

* A contratada devera adotar praticas de reducéo de geracado de residuos soélidos, realizando a
separacao dos residuos reciclaveis descartados pelo Orgéo, na fonte geradora, e a coleta
seletiva conforme legislacao especifica;

* E obrigacéo da contratada respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos sélidos,
bem como a Politica Nacional de Residuos Sdélidos - Lei 12.305/2010;

* E permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com substancias biodegradaveis,
estabelecidas na Resolugdo ANVISA RDC n.° 694, de 13/05/2022, bem como de produtos
desinfetantes domissanitarios, previstos na Resolu¢do AVISA RDC n.° 682, de 02/05/2022;

* E de responsabilidade da contratada a verificagdo da néo utilizacéo de produtos de limpeza
gue observem a utilizacdo de substancias perigosas, biodegrabilidade dos tensoativos,
toxicidade aquatica e teor de fésforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou
legislagdo apropriada;

* E obrigacéo da Contratada a apresentacdo da composicéo quimica dos produtos utilizados
na prestacao do servigo, quando solicitado pela contratante;

* E obrigacéo da contratada a utilizacdo de produtos de limpeza, preferencialmente,
biodegradaveis;

* O contrato tera duracéo inicial de 05 (cinco) anos, pondendo ser prorrogaveis por igual e
sucessivo periodo, em consonancia aos artigos 106 e 107 da Lei 17.133/2021.
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A contratada ficara obrigada a aceitar, no interesse da Administracdo, nas mesmas condicdes
assumidas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor do contrato inicial atualizado, conforme prevé o artigo 125 da Lei 14.133

12021.

As demais obriga¢cfes da Contratada e Contratante estdo previstas no item 6 deste Estudo Técnico
- Descrigéo da solugdo como um todo.

Por fim, o objeto desta licitacdo tem a natureza de servico comum, nos termos do inciso Xlll, do
artigo 6° da Lei n.° 14.133/2021 e item 2.7 do Anexo V da IN n.° 05/2017 e respaldada nas
seguintes normativas:

Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018 - Dispde sobre a execucao indireta, mediante
contratacdo, de servi¢cos da administracao publica federal direta, autarquica e fundacional e
das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Uniéo.
Decreto n.° 10.183, de 20 de dezembro de 2019 - Altera o Decreto n.° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, que dispde sobre a execugéo indireta, mediante contratagéo, de servigcos
da administracao publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e
das sociedades de economia mista controladas pela Uniéo.

Instrucdo Normativa n.° 5, de 26 de maio de 2017 - Dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacao de servi¢cos sob o regime de execucao indireta no &mbito da
Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

Instrucdo Normativa n.° 6, de 6 de julho de 2018 - Disp&e sobre clausulas assecuratorias de
direitos trabalhistas quando da execucao indireta de obras publicas, no ambito da
Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

Instrucdo Normativa n.° 7, de 20 de setembro de 2018 - Altera a Instrucdo Normativa n.° 5,
de 26 de maio de 2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacdo de servicos sob o regime de execucao indireta no ambito da Administracao
Publica federal direta, autarquica e fundacional.

Instrucdo Normativa n.° 49, de 30 de junho de 2020 - Altera a Instrucdo Normativa n. 5, de 26
de maio de 2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacéo de
servicos sob o regime de execucdao indireta no ambito da Administracdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional.

Portaria n.° 443, de 27 de dezembro de 2018 - Estabelece 0s servigos que serdo
preferencialmente objeto de execuc¢édo indireta, em atendimento ao disposto no art. 2° do
Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018.

Portaria n.° 21.262, de 23 de setembro de 2020 - Estabelece procedimentos referenciais para
a composicédo da planilha de custos e formacédo de precos nas contratacdes de servigos com
regime de dedicacao exclusiva de méo de obra, executados de forma continua ou ndo, em
edificios publicos, no @mbito dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica federal direta,
autérquica e fundacional.

4.1 Informacdes Relevantes para o Dimensionamento da Proposta

Os servicos serdo executados em todo o LFDA-SP, contendo uma area de 26,5 hectare, e
nos diversos prédios do mesmo, com uma area construida de 13.657,5 m2, nas condi¢des e
locais estabelecidos no Anexo | - Descritivo dos Servigos de Limpeza e Conservacéo;
Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacao
vigente;

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos,
encaminhando colaboradores portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungBes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;
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* Manter disciplina nos locais dos servi¢os, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apo6s notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Administracéo;

* Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachéas, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);

* Manter todos 0s equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servi¢os, em
perfeitas condices de uso, devendo os danificados ser substituidos em até 48 (quarenta e
oito) horas.

* Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecao, de modo a evitar
danos a rede elétrica.

5. Levantamento de Mercado

A contratacdo pretendida esta alinhada com a pratica dos Org&os Publicos de contratacéo indireta
dos servigcos ora requeridos. Alinha-se, também, a Politica que o Governo Federal vem implantando
na reestruturacdo da maquina administrativa através de estratégias de racionalidade, buscando
atingir padrdes de exceléncia em qualidade e produtividade, focando suas ac¢des nas areas fins e
reduzindo a demanda por servicos de apoio ao estritamente necessario. A contratacao da execucao
da indireta dos servicos de limpeza, conservagao, controle e manejo integrado de pragas e limpeza
de caixa d'agua tem apoio no Decreto n.° 9.507/2018 e Portaria n.° 443, de 27/12/2018, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

Foram consultados os seguintes pregbes similares, com condicdes compativeis ou que se
destacam pela sua qualidade, metodologia e/ou economicidade:

* EDITAL 72/2023 - JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU EM SAO PAULO — UASG 090017

* EDITAL PE 05/2023 - UASG 110099 - SRA-SP/AGU - SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE
ADMINISTRACAO NA 32, REGIAO NO ESTADO DE SAO PAULO

* EDITAL PE ° 166/2023 - UASG 240108 - INPE - INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS
ESPACIAIS

e Edital © 135/2023 UASG 153031 — UNIFESP- Campus Osasco

e EDITAL PE N° 112/EEAR/2023 - UASG 120064 - ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE
AERONAUTICA - Grupo de Saude da Escola de Especialistas de Aeronautica (EEAR)

5.1 Sobre questao de inclusdo ou nao dos adicionais de insalubridade
Ipericulosidade

Com relacdo a questdo de inclusdo ou ndo dos adicionais de periculosidade/insalubridade ja
previstos nas planilhas de custos da licitacdo ou na inclusdo da responsabilizacdo para emissao de
laudo de insalubridade pela empresa Contratada e posterior aditamento contratual, foi realizado o
estudo conforme Anexo Il - Estudo Sobre Insalubridade com a apresentacdo para esta equipe de
planejamento da contratacdo. Apds as devidas interacbes, a EPC chegou as seguintes
deliberagdes:

* Entende ser pertinente as considera¢gfes apresentadas no estudo de que a inclusdo ou néo
ja na elaboracgédo da planilha referencial dependem do cenario atual do 6rgao, do ambiente de
trabalho e das atividades realizadas na prestacdo de servico e da devida caracterizacdo do
adicional. Nao ha como definir um regramento Unico;
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* Considerando o processo em tela, a equipe entende que o escopo da contratacdo a ser
licitada bem como as areas de prestacdo de servico sofreram significativas mudancas se
consideradas do ultimo laudo utilizado no PE 01/2019, anterior a esse, contratado pelo 6rgdo
e gque englobava servidores e contratados;

* Houve a revisdo de atividades, materiais e EPIs pelo Nucleo de Gestéo de Biosseguranca do
LFDA-SP, podendo interferir significativamente na avaliagdo da seguranca no ambiente de
trabalho, mitigando ou até eliminando condi¢des insalubres nos locais de trabalho;

* Ainclusdo da responsabilidade da empresa contratada na emissao do laudo de insalubridade
(que pode ser subcontratado com empresa especializada no segmento) proporcionara
agilidade e comprometimento desta na gestdo efetiva da sua equipe na prestacdo de
servigos, evitando que apenas reproduza um laudo anterior executado pelo érgao ou
contratada anterior, verificando efetivamente o que é aplicAvel ou ndo face as novas
normativas no periodo de contratagdo, uma vez que eles sdo os responsaveis pelo seus
colaboradores na prestacao do servigo.

Com isso, a EPC entende ser pertinente adotar neste processo:
1.

N&o inclusdo de nenhum adicional de periculosidade ou insalubridade previamente na
planilha de custo e formacao de preco referencial, devendo ser incluido nota de que a
empresa ndo pode precificar estes na fase do pregdo, exceto se ja tiver estabelecido
expressamente na Convencédo Coletiva da Categoria;

1.

Incluir clausulas no requisito da contratacdo, de que a empresa é a responsavel na
elaboracéo do laudo de insalubridade no prazo de 60 dias e que eventual incluséo serd feita
via termo aditivo, retroativo ao inicio da prestacao de servico;

1.

O custo da emisséo do laudo deve ser incluido na planilha de custos e na metragem, nas
condi¢des abaixo indicadas, sendo a empresa remunerada conforme comprovacdo dos
valores efetivamente executados.

6. Descricao da solucao como um todo

Os servicos descritos abaixo serdo prestados na base fisica de Campinas/SP do Laboratério
Federal de Defesa Agropecuaria - LFDA-SP, localizado na Rua Raul Ferrari, S/IN - Jardim Santa
Marcelina, CEP 13100-105, de segunda sexta-feira das 07:00 as 16:00 e aos sdbados das 07:00 as
11:00.

UNIDADE
ITEM ||[DESCRITIVO DO SERVICO LOCALIDADE D E CERTAME
EXECUCAO

SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO DE AREAS PREDIAIS
INTERNAS E ADJACENTES, AREAS
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1 EXTERNAS E ESQUADRIAS EXTERNAS||ICAMPINAS AMPLA
(FACES INTERNAS E EXTERNAS, COM M2 PARTICIPAC}AO
E SEM EXPOSICAO AO RISCO) - POR (metro
METRAGEM quadrado)
5 SERVICO CONTROLE E MANEJO CAMPINAS M2 (metro||[EXCLUSIVO
INTEGRADO DE PRAGAS quadrado) ME/EPP
01
reservatorio
de 100.000
litros
3 SERVICO DE LIMPEZA DE CAIXA CAMPINAS EXCLUSIVO
D'AGUA 01 ME/EPP
reservatorio
de 30.000
litros

6.1 Para os Servicos de Limpeza e Conservacao

Os servigos de limpeza e conservacao serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, dada
a estimativa do custo por metro quadrado, peculiaridade, produtividade, periodicidade e frequéncia
do servico e condi¢cbes do local, conforme especificacées da Instrucdo Normativa n.° 5, de 26/05
/2017. Os servigcos, as areas e as respectivas produtividades estdo descriminadas nos seguintes
anexos:

® Anexo | - Descritivo dos Servigos de Limpeza e Conservacgao;
* Anexo lll - Demonstrativo de Area Fisica a ser Limpa;

* Anexo IV — Materiais necessarios - Servico Limpeza e Conservacao.

6.2 Para os Servicos de Controle e Manejo Integrado de Pragas

O servico de controle e manejo integrado de pragas compreende o0 conjunto de acdes preventivas e
corretivas de monitoramento ou aplicacdo, ou ambos, visando impedir de modo integrado que
vetores e pragas urbanas se instalem ou reproduzam no LFDA-SP.

Deveréo ser realizados pela Contratada, as seguintes atividades, como metodologia de referéncia:

* A prestagdo dos servigos, pela contratada, deverd estar conforme condi¢des, dispostas ha
Legislacdo em vigor (Resolucdo ANVISA RDC n.° 622, de 09 de marc¢o de 2022, e demais
legislagcbes vigentes a época);

* A CONTRATADA devera fornecer méo de obra especializada, apenas no periodo
necessario, além do fornecimento integral dos equipamentos, ferramentas, materiais e EPI's
em qualidade e quantitativo necessério para a adequada execug¢ao dos servigos objeto desse
item.

* Os servicos devem abranger o controle, manejo e combate de vetores e pragas urbanas
(ratos, baratas, formigas, moscas, mosquitos, pulgas, lacraias, cupins, carrapatos,
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escorpides, aranhas entre outros insetos e animais pegonhentos) - desinsetizacao,
desratizacdo, descupinizacdo e desalojamento de pombos, morcegos, sapos e abelhas;

* Os servicos deverdo ser prestados mensalmente e executados, preferencialmente, aos
sabados, no periodo da manha de modo a néo atrapalhar as atividades de rotina do LFDA-
SP, conforme cronograma anual a ser estabelecido de acordo com as particularidades de
cada ambiente;

* Todo o cronograma de execuc¢édo dos servicos, incluindo os métodos, empregados no
controle e manejo integrado de pragas, sera elaborado pela Contratada em comum acordo
com a Contratante;

* O servi¢co podera ser demandado para atuacdes pontuais, além da prevista mensalmente;

* A Contratada devera fazer visitas a cada 15 (quinze) dias em locais considerados criticos
para a proliferacéo de pragas, como: rede de esgoto, banheiros, depdsitos e area externa;

* A atuacdo da contratada deve abranger todas as areas internas e externas dos prédios, bem
como toda a extenséao do LFDA-SP;

® O LFDA-SP possui as seguintes areas:

* Area construida: 13.657,5 m?
* Areas adjacentes: 3.353,91 m?2
®* Arruamentos: 3414,37 m2
* Areas verdes: 245.377,8 m2
* Area total: 265.803,60 m2
* A execucdo contratual observara, no minimo, as rotinas abaixo:

principalmente formigas.

Método Pragas Descrigédo Locais de Aplicacao
Composta de produtos quimicos||Em todos os locais do LFDA, tais
preparados e apropriados parallcomo: salas, auditério, ralos,
.. ||Barata ef/lcada local, devendo os mesmos|lgaragem, estacionamento, rodapés
Pulverizacéo n o ~ .
Escorpido ||serem: inodoros, ndo provocarem|ldas salas, corredores, banheiros,
manchas, semiliquidos, in6cuos allareas comuns e de circulagéo, hall,
salde humana. escadas, sistema de esgoto
Aplicacdo de inseticida em gel|[Em todo o mobiliario, portas e
onde ndo €é recomendado oflportais, tomadas elétricas e de
Gel Barat.a e proces_so convencionalfjredes, equipamentos_ eletrénicos
Formiga ||(pulverizacdo). O produto devera||(computadores, impressoras,
inodoro, in6cuo a salde humana e|[telefones, fax etc), area das copas
nao provocar manchas. e refeitérios, almoxarifados.
Barata, Uso de produtos em pé para
PG escorpido, |[aplicagdo em locais que ndo||Jardins, estacionamentos e demais
larvas de|lsofrem interferéncia  humanalflocais indicados pela contratada.
mosquito |[imediata (varricdo, lavagem, etc).
. . Para controle das pragas,||Jardins, estacionamentos e demais
Isca Sdlida ||Formiga

locais indicados pela contratada.

Composta de produtos quimicos
preparados e apropriados paral
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Pulverizacao (|Cupim cada local, devendo os mesmos||Nos locais indicados.
serem: inodoros, ndo provocarem
manchas, semiliquidos e de baixal
toxidade a saide humana.

Raticida anticoagulante,
devidamente acondicionado em
caixas de passagem

(cochos). Os cochos devem ser
colocados com espacamento de

Isca Sdlida Jardins, estacionamentos,
Parafinada ||Rato 10 (dez) metros entre eles. depoésitos, almoxarifados, e demais
em cochos locais indicados pela contratada.

As iscas deverdo ser modificadas
com certa periodicidade a fim de
gue os animais ndo se habituem e
0 processo ndo exerca mais seu
efeito

* Todos os produtos a serem utilizados devem ser registrados junto aos Org&os competentes e
estarem de acordo com a legislagéo pertinente;

* A empresa contratada obriga-se a designar um preposto que supervisionara a execucao dos
servigos e a representard perante a Contratante;

* Ao preposto cabera:

* Receber e identificar, juntamente com o colaborador responsavel do contratante, os
executantes dos servicos;

* Permanecer no local de trabalho, o tempo total, fiscalizando e ministrando a orientacao
necessaria aos executantes dos servicos;

* Somente ausentar-se apos verificar o cumprimento de todas as tarefas;

* Providenciar as devidas correcdes a todas as falhas detectadas.

* A Contratada devera responsabilizar-se pela limpeza do local onde ocorrer a realizagdo dos
servicos, recolhendo todas as embalagens e quaisquer residuos originados pela execuc¢éo do
servico. Limpar paredes, forros, pisos, vidros quando sujos em funcao da execuc¢éo do
servico.

6.3 Para os Servicos de Limpeza de Caixa D'Agua

O servico de limpeza de caixa d'agua e andlise da agua deverao ser executados uma vez por
semestre, aos sabados de manh&, compreendendo dois reservatérios, sendo um de capacidade de
100.000 litros e outro de 30.000 litros. Os servicos deverao compreender:

* lLimpeza, lavagem e desinfecgdo de reservatério de agua potavel. A limpeza deverd ser
realizada com agentes quimicos para retirar incrustacdes e retirada de detritos com auxilio de
equipamentos especificos. Emissao de relatério com certificado de garantia com os dados da
limpeza (data do servico, identificacao do prestador do servigo, identificacéo do reservatorio,
capacidade, agentes quimicos utilizados etc.).

* Limpeza: escoamento dos reservatorios através de bombeamento da agua, lavagem
das paredes e fundo através de hidro jateamento de média presséo no reservatério,
com retirada dos residuos, lodagem e areiamento por aspiracao;

* Desinfeccao: aplicagdo de hipoclorito de sddio visando a eliminagdo de bactérias
microrganismos e a desinfec¢do do meio, de acordo com as normas técnicas da
CETESB,;

9de 14



UASG 130102 Estudo Técnico Preliminar 3/2024

¢ Desinfcgdo da rede de canos: Desinfeccdo da rede de canos, partindo dos
encanamentos superiores até os da saida para consumo.

* Andlise fisico-quimica da 4gua para controle da qualidade da 4gua com verificagdes fisicas e
guimicas. Os parametros para 0s ensaios do servigo serdo, no minimo: cor, turbidez, pH,
cloro residual livre. As amostras deverao ser coletadas nas caixas d'agua e em mais 03 (trés)
pontos aletarérios do Orgdo. A andlise deveré observar os padrées da Portaria GM/MS n.°
888, de 04 de maio de 2021, que alterou o Anexo XX da Portaria de Consolidacdo GM/MS n.°
05, de 28 de setembro de 2017, e demais legislacdes aplicaveis, com a emisséo de laudo no
prazo de 10 (dez) dias apés a coleta das amostras.

* Andlise microbiolégica da dgua para controle da qualidade da agua com verificacdes
bacteriolégicas. Os parametros para os ensaios do servi¢co serdo, no minimo: bactérias do
grupo coliforme, bactérias do grupo coliforme fecal, bactérias heterotréficas. As amostras
devero ser coletadas nas caixas d'agua e em mais 03 (trés) pontos aleatérios do Orgdo. A
andlise devera observar os padrdes da Portaria GM/MS n.° 888, de 04 de maio de 2021, que
alterou o Anexo XX da Portaria de Consolidacdo GM/MS n.° 05, de 28 de setembro de 2017,
e demais legislacdes aplicaveis, com a emisséo de laudo no prazo de 10 (dez) dias apés a
coleta das amostras.

A Contratada devera:

¢ fornecer mdo de obra especializada, apenas no periodo necessario, além do fornecimento
integral dos equipamentos, ferramentas, materiais e EPI's em qualidade e quantitativo
necessaro para a adequada execucao dos servigos objeto desse item;

* Elaborar cronograma, a ser enviado no inicio de cada ano, de execuc¢éo do servi¢o, podendo
haver alteracbes a pedido da Contratante.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1 Para os Servicos de Limpeza e Conservacao

Em observancia ao disposto no Art. 40, Ill, da Lei n° 14.133/2021, as quantidades a serem
adquiridas devem ser justificadas em funcdo do consumo e provavel utilizacdo, devendo a
estimativa ser obtida, a partir de fatos concretos.

De acordo com o anexo VI-B da Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 05, de 25 de maio de 2017, os
servicos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa
do custo por metro quadrado, observadas as peculiaridades, produtividade, periodicidade, jornadas
de trabalho e a frequéncia de cada tipo de servico e local/ambiente objeto da contratagéo.

O quantitativo de profissionais necessarios a prestacéo do servico devera ser apurada levando-se
em consideracédo os indices de produtividade minima da méo de obra definidos pela Administracéo,
conforme Anexo | - Descritivo dos Servicos de Limpeza e Conservacgdo, sem desconsiderar outras
alternativas para atendimento da produtividade definida.

A definicdo da produtividade minima pela Administracéo teve por base o histérico de contratacdes
anteriores para o servico pretendido, a dimensao das areas e a frequéncia diaria, semanal e mensal
de limpeza dos ambientes, as peculiaridades dos locais quanto a quantitativo, disposicdo de méveis
e utilizagdo para as diversas atividades, o redimensionamento das areas.

Para a prestacdo dos servicos, a empresa fornecerd todo o material de consumo, maquinas,
equipamentos e uniformes necessérios, de acordo com 0s quantitativos, periodicidade e condi¢des
estabelecidos no Anexo IV — Materiais necessarios - Servigo Limpeza e Conservacao.
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Esses quantitativos poderdo sofrer pequenas alteracdes considerando a demanda e sazonalidade,
visto a menor ou maior utilizacao de determinados itens em alguns periodos do ano.

Para realizar os calculos sera utilizada pesquisa de mercado. O calculo considera a metragem das
areas em paralelo com os valores referenciais e as produtividades definidas pela Administracao.

Apos realizada a licitacdo e verificado o atendimento dos requisitos necessarios a contratacao, faz-
se necessaria a formalizagdo do contrato, com vigéncia 5 anos, podendo ser prorrogaveis por igual
e sucessivo periodo, em consonancia aos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

7.2 Para os Servicos de Controle e Manejo Integrado de Pragas

Os quantitativos demandados para o controle e manejo integrado de pragas foi baseado nas
metragens das areas do LFDA-SP e com base nos histéricos de utilizacdo, forma proporcional para
atendimento dos servicos para o periodo de 12 meses.

Item ||Descrigéo Quantidade Unidade

1 Area construida 13.657,5 m2

2 Area adjacentes 3.353,91 m2

3 Arruamentos 3.414,37 m?2

4 Areas verdes 245.377,8 m2
Total: |[265.803,60 m?

7.3 Para os Servicos de Limpeza de Caixa D'Agua

O servico de limpeza de caixa d'agua deverdo ser executados uma vez por semestre, aos sdbados
de manha, compreendendo dois reservatorios, sendo:

* um reservatério subterraneo de capacidade de armazenamento de 100.000 litros com
abastecimento direto pela SANASA,; e,

* um reservatorio elevado com abastecimento por bomba (transfere do substerrdneo para o
elevado), com controle de nivel realizado por boia elétrica, com capacidade total de 30.000
litros, sendo que 50% da parte superior do reservatorio, ou seja, 15.000 litros séo para uso
/consumo através de gravidade e 50% (parte inferior) deste reservatorio é destinado para
rede de hidrantes, neste caso € pressurizado por sistema de bombas dos hidrantes.

Deverdo ser coletadas 05 (cinco) amostras para analises da 4gua (conforme item 6.3):

* 01 (uma) amostra do reservatorio subterraneo;
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¢ 01 (uma) amostra do reservatorio elevado; e,
® (3 (trés) amostras em pontos aleatérios do LFDA-SP.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.283.395,40

Sera elaborada estimativa de custos através de elaboracdo de planilha de custos e formacédo de
Preco, conforme determina a IN n.° 05, de 26/05/2027, pela equipe do Nucleo de Licitagdes - NLI

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Buscando a reducédo de custos, ampliacdo da competicdo e evitando a concentragcdo de mercado,
com bases no artigo 4, 8 2° e artigo 47 da Lei 14.133/2021, aplica-se a esta contratacdo o principio
do parcelamento da solugdo, sendo dividido em 3 servigos especificos:

1.
Limpeza e conservacao das areas internas e externas aos prédios e estacionamento;
1.

Controle e manejo integrado de pragas;

2.
Limpeza de Caixa D'Agua.

O parcelamento destes 3 servicos visa aumentar a competitividade, uma vez que a centralizacao
em um Unico afastaria a participacdo de Micro e Pequenas empresas especializadas no segmento
doitem2e 3.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o se faz necessaria a realizacdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para que o
objetivo desta contratacdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Adequar infraestrutura e equipamentos, conforme o Mapa Estratégico da rede LFDA-SP.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Os resultados esperados com essa contratacao dizem respeito aos seguintes aspectos:
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* Garantir o pleno atendimento do objeto e a boa execucgédo dos servicos de limpeza com
padrdes de qualidade, eficiéncia, sustentabilidade e produtividade minima atendidos;

¢ Melhorar a formatacdo da contratagdo, com dimensionamento mais adequado das areas a e
da produtividade;

* Atender a preceitos legais e orientacdes vigentes, sobretudo no que trata a IN 05/2017 -
MPOG e o Decreto 9.507/2018;

* Minimizar chances de inadimplemento contratual por parte da empresa que possa gerar
desgastes, custos ou prejuizo a Administragao;

¢ Alinhar o planejamento esperado da contratacdo com a andlise adequada das propostas no
momento da licitacdo quanto aos fatores pretendidos, ponderando os recursos envolvidos
para a selecdo da proposta mais vantajosa e, consequentemente, uma contratacao eficiente;

* Assegurar um ambiente de trabalho agradavel a boa execucédo das atividades institucionais
para a prestacao do servigo publico com qualidade e exceléncia;

* Contribuir para a adequada preservacao do patriménio publico, com conservagao da
estrutura fisica do Orgéo através da limpeza constante para minimizar os impactos da
depreciagdo natural; e,

® Garantir o desenvolvimento das atividades administrativas com equipamentos, materiais e
servigcos que atendam a demanda institucional, alinhado aos objetivos estratégicos do LFDA-
SP, considerando os principios da economicidade, eficiéncia, eficacia, para melhor
aproveitamento dos recursos humanos materiais e financeiros, bem como os principios de
desenvolvimento nacional sustentavel.

13. Providencias a serem Adotadas

N&o foram identificadas medidas necessérias para adequacdo do ambiente do érgdo para a
contratacdo deste servico.

14. Possiveis Impactos Ambientais

O descarte das embalagens de residuos que possam acarretar contaminagdo quimica ambiental
estdo previstos em contrato de descarte de residuos especifico do LFDA-SP (21053.000210/2020-
12). Ha também procedimentos internos estabelecidos para o correto descarte dos residuos em
geral.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratacao.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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BRUNO ROSARIO BRAGA

Agente Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 21/03/2024 as 15:30:31.

ALESSANDRA BARBOSA MORO

Agente Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 25/03/2024 as 16:41:07.

AMANDA BONALUME CORDEIRO DE MORAIS
AFFA

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/03/2024 as 14:46:20.

ESTER GARCIA ROSSI TIBURCIO
AFFA

1Y
tf Assinou eletronicamente em 25/03/2024 as 15:50:34.
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Anexo I - Anexo I - Descritivo dos Servicos de Limpeza e
Conservacao.pdf



ANEXO | - DESCRITIVOS DOS SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO

A) DAS AREAS A SEREM LIMPAS E CARGA HORARIA

Os servigos de limpeza e conservagao (item 1) serdo contratados com base na
area fisica a ser limpa, dada a estimativa do custo por metro quadrado, peculiaridade,
produtividade, periodicidade e frequéncia do servico e condi¢des do local, conforme
especificacdes da Instrucdo Normativa n.° 5, de 26/05/2017. Os servigcos serao
executados nas seguintes areas:

1. Area Administrativa
1.1. Area Interna
1.1.1. Piso acarpetados: 106,8 m?2
1.1.2. Piso frio: 1.038,81 m 2
1.1.3. Almoxarifado/galpéo: 599,36 m?
1.1.4. Oficina: 100,5 m2
1.1.5. Hall: 73,58 m2
1.1.6. Banheiros: 204,69 m?
1.2. Area Externa
1.2.1. Piso pavimentado adjacentes as edificacdes: 770,22 m2
1.3.Esquadrias:
1.3.1. Externa sem exposi¢ao a risco: 349 m2
1.3.2. Interno: 349 m 2
2. Prédio Espaco CERES
2.1. Area interna:
2.1.1. Piso frio: 427,68 m2
2.1.2. Laboratério: 361,47 m?
2.1.3. Banheiros: 82,12 m2
2.2. Area externa:
2.2.1. Piso pavimentado adjacentes as edificacfes: 618,28 m?
2.3.Esquadrias:
2.3.1. Externa sem exposicao a risco: 285,64 m2
2.3.2. Interno: 285,64 m?
3. Prédio Fisico-Quimica
3.1. Areainterna:
3.1.1. Piso frio: 237,02 m2
3.1.2. Laboratdrios: 480,90 m?2
3.1.3. Banheiros: 90,24 m?2
3.2.Area externa:
3.2.1. Piso pavimentado adjacentes as edificacdes: 241,45 m?
3.3.Esquadrias:
3.3.1. Incluso no item 2.3
4. Prédio Biologia Molecular
4.1. Area interna:
4.1.1. Piso frio: 288,39 m?2
4.1.2. Laboratorios: 249,29 m2



4.1.3. Hall: 29,07 m2

4.1.4. Banheiros: 82,12 m2
4.2.Area externa:

4.2.1. Incluso no item 2.2
4.3. Esquadrias

4.3.1. Incluso no item 2.3

. Prédio Biotério

5.1.Area externa:

5.1.1. Piso pavimentado adjacentes as edificagfes: 416,83 m2
. Prédio Microbiologia
6.1.Area interna:

6.1.1. Piso frio: 68,24 m2

6.1.2. Laboratérios: 391,87 m2

6.1.3. Hall: 9,3 mz

6.1.4. Banheiros: 56,63 m2
6.2. Area externa

6.2.1. Piso pavimentado adjacentes as edificacfes: 275,73 m2
6.3. Esquadrias:

6.3.1. Externa sem exposicao a risco: 37,32 m?

6.3.2. Interno: 37,32 m2

. Prédio CPB — Raiva:

7.1. Area interna:

7.1.1. Piso frio: 39,32 m2

7.1.2. Laboratoérios: 356,84 m2

7.1.3. Banheiros: 46,96 m2
7.2. Area externa:

7.2.1. Piso pavimentado adjacentes as edificacbes: 280,4 m?
7.3.Esquadrias:

7.3.1. Externa sem exposicao a risco: 51,28 m?

7.3.2. Interno: 51,28 m?2

. Prédio CPB-Aviéarias:

8.1. Area interna:

8.1.1. Piso frio: 10,87 m2

8.1.2. Laboratdrios: 285,97 m?2

8.1.3. Banheiros: 57,38 m2
8.2.Area externa:

8.2.1. Piso pavimentado adjacentes as edificacdes: 288,00 m2
8.3. Esquadrias:

8.3.1. Externa sem exposicao a risco: 52,64 m2

8.3.2. Interno: 52,64 m?

. Prédio DIA:

9.1.Area interna:
9.1.1. Piso frio: 69,45 m?2
9.1.2. Laboratorios: 649,28 m?
9.1.3. Banheiros: 54,69 mz2
9.1.4. Piso Técnico: 1.021,00 m?
9.2.. Area externa:
9.2.1. Piso pavimentado adjacentes as edificacdes: 414,00 m2



9.3. Esquadrias:
9.3.1. Externa sem exposicao a risco: 68,75 m?
9.3.2. Interno: 68,75 m2
10.Contéiner DIA
10.1. Area interna:
10.1.1. Piso frio: 16,88m?
10.2. Area externa:
10.2.1. Piso pavimentado adjacentes as edificacdes: 49m?2
11.Prédio REC:
11.1. Area interna:
11.1.1. Piso frio: 104,78 m?
11.1.2. Banheiros: 10,62 m?2
11.2. Area externa:
11.2.1. Piso pavimentado adjacentes as edificaces: Incluso no item 1.2
11.3. Esquadrias:
11.3.1. Externa sem exposicao a risco: 23,86 m2
11.3.2. Interno: 23,86 m?
12. Estacionamento - Areas externas:
12.1. Arruamentos: 6.975,66 m2

Os servicos de limpeza de fachada envidragada, com exposicao a risco, deveréo ser
executados uma vez por semestre, preferencialmente, aos finais de semana,
compreendendo as seguintes areas:

1. Prédio Espaco CERES: 84m2 de janelas/vidros;
2. Prédio Microbiologia: 76m?2 de janelas/vidros;
3. Prédio CPB-Aviarias: 76m?2 de janelas/vidros.



Em resumo, os servicos a serem prestados terdo a seguinte composicao global:

- PERIODO / HORARIO /
TDE. DESCRICAO DO SERVICO .
Q & ¢ CARGA HORARIA

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO NAS AREAS PREDIAIS INTERNAS E
EXTERNAS A SEREM EXECUTADOS NA BASE FISICA DE CAMPINAS DO LFDA-SP
NAS SEGUINTES AREAS:
AREAS INTERNAS — LABORATORIAL: 2.775,82 m?
AREAS INTERNAS — PISO FRIO: 2.301,44 m?
A _ . 2
AREAS INTERNAS — PISO ACARPETADO: 106,8M SEGUNDA A SEXTA-
AREAS INTERNAS — ALMOXARIFADO/GALPAQ: 599,36 M? FEIRA, DAS 07:00 AS
AREA INTERNAS — OFICINA: 100,5 M2 16:00; SABADO, DAS

T 07:00 AS 11:00 / 44
AREAS INTERNAS — HALL/SAGUAQ: 111,95 M? HORAS SEMANAIS

POR M2 AREAS INTERNAS — BANHEIROS: 685,45 M?
AREAS EXTERNAS ADJACENTES — CALCADAS: 3.353,91 M?
ESQUADRIAS — FACE EXTERNA SEM EXPOSICAO DE RISCO/FACE INTERNA:
1.736,98 M2
AREAS EXTERNAS — ARRUAMENTOS/ESTACIONAMENTO: 6.975,66 M2
SERVICO DE LIMPEZA AREA INTERNA — PISO TECNICO DIA: 1021,00 M?
SERVICOS DE LIMPEZA ESQUADRIAS — FACE EXTERNA COM EXPOSICAO DE
RISCO:
SEMESTRALMENTE

PREDIO DO ESPACO CERES = 84 M2 DE JANELAS / VIDROS
PREDIO MICROBIOLOGIA: 76M? DE JANELAS/VIDROS
PREDIO CPB-AVIARIAS: 76M? DE JANELAS/VIDROS




B) DOS SERVICOS E PERIODICIDADE DE EXECUCAO

Por fim, os servicos de limpeza e conservagao a serem realizados variam conforme tipo
de area e periodicidade:

Metodologia de Referéncia da Limpeza e Conservagdo das Areas Prediais - Internas e

Adjacentes — BASE FISICA DE CAMPINAS

FREQUENCIA
MiNIMA

ATIVIDADES

DIARIAMENTE,
UMA VEZ'

a) Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdéveis
existentes, inclusive aparelho elétricos, extintores de incéndio etc.;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

c) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

d) Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

e) Varrer os pisos de cimento ou utilizar soprador nas areas de maior extensao;

f) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas, duas vezes ao dia;

g) Abastecer com papel toalha, higiénico, toalha de rosto e sabonete liquido os
sanitérios, quando necessério;

h) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

i) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela CONTRATANTE;

j) Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;

k) Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE,
UMA VEZ'

a) Limpar estantes, armarios e arquivos, também atras dos méveis;

b) Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

c) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forra¢des de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

f) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

g) Passar pano imido com limpador geral nos telefones;

h) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

i) Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

j) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

k) Realizar lavagem completa dos banheiros;

[) Lavar as lixeiras dos banheiros e escritérios;

m) Lavar os capachos e colocar os tapetes para lavar (lavanderia);

n) Limpar os bebedouros;

0) Limpar as geladeiras das copas;

p) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados,
com detergente, encerar e lustrar;

g) Acompanhar coleta e pesagem de residuos especiais pela Encarregado de
Limpeza;

r) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.




Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;
QUINZENALMENTE | ©) Lavar azulejos;
UMA VEZ 1 d) Lgvar as lixeiras extgrnas; _ . .
’ e) Limpar todos os vidros face interna e externa e esquadrias, aplicando-lhes
produtos anti-embacantes;
f) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.
a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
b) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
¢) Limpar persianas com produtos adequados;
MENSALMENTE, d) Remover manchas de paredes; -
UMA VEZ 1 e) L!mpar grades, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantogréafica, correr, etc.);
f) Limpar escadas;
g) Realizar retirada de limo ou ervas daninhas entre blocos das areas externas
pavimentadas, incluindo estacionamento;
h) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més.
a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato (ou quando for
necessario);
b) Limpar as esquadrias (face externa) com exposicdo de risco, em conformidade
com as normas de seguranca do trabalho, utilizando equipamentos adequados e
produtos apropriados (anti-embagantes). A contratada devera retirar as telas de
protecdo, se necessério, para uma melhor execu¢do dos servicos; e se isso
SEMESTRALMENTE ocorrer, recoloca-las de volta;
, UMA VEZ' ¢) Especificamente para o Piso técnico do DIA:
a. Executar varricdo com supervisdo da equipe de manutencéo
d) Especificamente para o poréo e as escadas de acesso ao piso técnico e pordo do
DIA:
a. Executar varricao;
b. Realizar lavagem com saneantes domissanitarios.
e) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semestral.
a) Lavar o piso frio das areas comuns, utilizando maquina;
ANUALMENTE, |b) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento (ou quando
UMA VEZ' necessario);

c)

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia anual.

" Frequéncia minima, quando ndo definida outra frequéncia na atividade




C) DA PRODUTIVIDADE

Com base nas areas e servicos, anteriormente mencionados, e com base no
historico do 6rgdo quanto a prestacdo de servicos anteriores, foram estabelecidas as

respectivas produtividades:

AREAS INTERNAS

. Faixa de Areas da prestacéo de servicos
(IIDI\T Z(/:ggi?) N 8;‘/’332;'?::1;2) Area(m? | Prod utividade
Pisos acarpetados 800 a 1200 106,80 1.200
Pisos frios 800 a 1200 2.301,44 1.100
Laboratdrios 360 a 450 2.775,82 450
Almoxarifados/galpdes 1500 a 2500 599,36 1.700
Oficinas 1200 a 1800 100,50 1.800
Areas com espagcos livres - sagudo, hall e saldo 1000 a 1500 111,95 1.500
Banheiros 200 a 300 685,45 250

PISO TECNICO E PORAO - DIA - area localizada no pavimento superior e inferior do prédio do DIA

gue necessitara de limpeza semestral

Descricéo
(IN 5/2017)

Pisos técnico e pordo do DIA (incluindo o piso
técnico, o pordo e as escadas de acesso a
ambos)

AREAS EXTERNAS

Faixa de
produtividade
IN 05/2017 (em m?)

800 a 1200

Areas da prestacéo de servigos

Area (m?)

Produtividade?

(P)

Descricao Faixa de Areas da prestaco de servicos
produtividade ) —
(IN 5/2017) IN 05/2017 (em m?) Area (m2) Produtividade?!
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as
edificacdes (calgadas) 1800 a 2700 3.353,91 2.700
Varricdo de arruamentos (estacionamento) 6000 a 9000 6.975,66 9.000
QUADRIA RNA R O
i Areas da prestacéo de servicos
Descricdo Fa'x.a.de , _ - . -
(IN 5/2017) produtividade Area Produtividadet
IN 05/2017 (em m2) (m2) P)
Face externa sem exposicao a situacdo de risco 300 a 380 868,49 380
Face interna 300 a 380 868,49 380




ESQUADRIAS EXTERNAS COM RISCO

Descrigéo Fdai)t‘,a,ged Areas da prestacéo de servicos
(IN 5/2017) produtividade Area Produtividader
IN 05/2017 (em m?) (m?) ®)
Face externa com exposicao a situacdo de risco 130 a 160 236,00 160

Nota 1 - Produtividade considerada pela area requisitante com base no histérico/oportunidades dos servigos executados

Legenda:

Considerada produtividade MAXIMA devido as caracteristicas do espaco a ser limpo, que apresenta poucas barreiras/maéveis para a higienizagio e
limpeza, possibilitando maior execugdo dentro da carga horaria de prestagdo de servigos definida

Considerada produtividade MEDIA devido as caracteristicas do espaco a ser limpo, que apresenta muitas barreiras/mdveis para a higienizagdo e limpeza,
possibilitando menor execugdo dentro da carga horéria de prestagdo de servigos definida

Considerada produtividade AJUSTADA para fins de ajuste no quantitativo de profissionais alocados.

Serdo adotados indices de produtividade por servente de acordo com os limites
minimos e maximos das produtividades de referéncia previstas no Anexo VI-B da
Instrucdo Normativa n°® 5 de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério
Planejamento, Desenvolvimento e Gestado. As produtividades foram adaptadas em casos
pontuais somente por necessidade de atingir nGmeros inteiros para que nao haja prejuizo
nem para a Administracdo nem para a Contratada em funcédo de niameros nao inteiros.



D) DO PERFIL DOS PROFISSIONAIS ALOCADOS: DESCRICAO
E REQUISITOS MINIMOS

O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro
da Classificacdo Brasileira de Ocupac¢fes (CBO), caso haja disponibilizacdo de mao de obra em
regime de dedicacado exclusiva, € o seguinte:

ITEM DESCRICAQ DO SERVICO / POSTO DE TRABALHO CBO
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO NAS AREAS INTERNAS A SEREM 5143-20
EXECUTADOS NO LFDA-SP DE CAMPINAS/SP (AUXILIAR DE LIMPEZA).

o1 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO NAS AREAS EXTERNAS, A SEREM 5143-20
EXECUTADOS NO LFDA-SP DE CAMPINAS/SP (SERVENTE DE LIMPEZA).
SERVICOS DE LIMPEZA DE VIDROS A SEREM EXECUTADOS NO LFDA-SP DE 5143-05
CAMPINAS/SP.

FAXINEIRO — CBO: 5143-20: Auxiliar de limpeza, Servente de limpeza

O profissional devera ter ensino fundamental, preferencialmente completo, facilidade de
comunicacgao, autodominio, disciplina, espirito de equipe, organizagao e iniciativa. A comprovagao
dessa qualificacdo podera ser exigida pela Contratante.

LIMPADOR DE VIDROS — CBO: 5143-05: Auxiliar de limpeza, Servente de limpeza

O profissional devera ter ensino fundamental, preferencialmente completo, facilidade de
comunicacgao, autodominio, disciplina, espirito de equipe, organizacao e iniciativa. A comprovacao
dessa qualificacdo podera ser exigida pela Contratante.

Considerando a estimativa da necessidade de profissionais, conforme a produtividade
acima mencionada e seguindo as diretrizes do item 6 do Anexo VII-D da IN n° 05/2017, devera
ser considerado nesta prestacdo de servigco para a Base Fisica de Campinas um Encarregado
alocado e que devera estar contemplado na planilha de custo e formacéo de preco do Pregéo.

Para esse cargo de Encarregado de limpeza, o profissional devera ter no minimo o Ensino
médio completo.

Para o preenchimento das vagas referentes a essas Categorias Profissionais, devera ser
comprovada pela CONTRATADA a escolaridade minima exigida, mediante a apresentacdo de
diploma ou certificado emitido por Instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da
Educacéo.



E) Responsabilidade na Contratada na emissao do laudo de
Insalubridade:

e A Contratada deveréa fornecer o Laudo de Insalubridade - LI, Programa de Gerenciamento
de Riscos - PGR e o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO,
conforme Norma Regulamentadora - NR-1, NR-7, NR-15 e/ou outras vigentes, com base
no risco que a atividade desenvolvida possa provocar a saude dos seus empregados e
incorporar a suas respectivas remuneracdes o valor do adicional de insalubridade e/ou
periculosidade, em seus devidos graus, quando for o caso;

e O Laudo devera ser apresentado a Contratante em até 60 (sessenta) dias apos a
assinatura do contrato.

e O Laudo de Insalubridade deve ser elaborado conforme as normas vigentes do Ministério
do Trabalho, por meio de pericia a cargo do Médico do Trabalho ou engenheiro do
Trabalho, registrado no M.T.E;

e Deveréd indicar quais areas sdo consideradas insalubres, com base no Anexo Il -
Demonstrativo de Area Fisica a Ser Limpa, visando a melhor identificacdo para a
fiscalizac&o do contrato.

e Caso nos laudos seja evidenciado alguma necessidade de adequacao estrutural, devera
a Contratada apontar em relatério para Contratante, para verificacdo das acodes
pertinentes.

e Caso seja determinada a incorporacao do adicional de insalubridade, periculosidade e/ou
fornecimento de algum equipamento de EPI, EPC e outros, os valores serao incorporados
no contrato, por meio de termo aditivo.

e Caso seja identificado &reas com grau de insalubridades diferentes, a contratada devera,
preferencialmente, realizar o rodizio de profissionais dentro das areas de mesmo grau de
insalubridade. Na planilha de custos e formacgéo de precos, as areas com insalubridade
serdo identificadas e separadas, conforme termo aditivo.

e A Contratada poderd subcontratar a execucdo destes laudos e programas acima
referenciados, se responsabilizando por todas as acfes e documentagbes da
subcontratada.

e O custo do laudo sera dividido pela quantidade de funcionarios durante o primeiro ano
de prestagdo dos servigos, sendo excluido da planilha no segundo ano, conforme aba
"LAUDO" do Anexo do Termo de Referéncia.

¢ A Contratada sera remunerada pelo custo efetivo destes servicos, devendo apresentar a
nota fiscal e comprovacao para seu pagamento.

e Caso as condicdes laborais sejam alteradas e novo laudo tiver que ser emitido/atualizado,
0 custo poderéa ser reinserido na planilha de custos para diluicdo mensal durante o
periodo de 1 (um) ano.
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ESTUDO SOBRE INCLUSAO OU NAO DA ELABORACAO DO LAUDO DE INSALUBRIDADE NO EDITAL E
POSTERIOR ADITAMENTO NOS CONTRATOS

Considerando o questionamento do Nucleo de LicitagGes sobre o apontamento da Advogada na
Unido no Parecer Juridico n.00064/2024/ALOB/E-CJU/SCOM/CGU/AGU referente ao Processo
20153.000076/2023-01 do Pregdo Eletronico para contratagdo de servigco de apoio logistico;

Considerando a participagdo na Equipe de Planejamento da Contratacdo do Processo
21053.000280/2023-13 para a Contratacdo de empresa especializada a prestacdo de servigos continuados
de limpeza, conservagao, desinsetizacao, desratizacdo e limpeza de caixa d'dgua da Base Fisica de
Campinas

E considerando futuros processos licitatdrios com dedicacdo de mdo de obra exclusiva, segue
abaixo um estudo com as consideracdes sobre inclusdo ou ndo dos adicionais de periculosidade
/insalubridade previstos nas planilhas de custos da licitagdo ou na inclusdo da responsabilizacdo para
emissao de laudo de insalubridade pela empresa Contratada e posterior aditamento contratual.

Levantamento Mercado — formas adotadas por outros érgaos publicos federais.

Inicialmente, foi realizado a consulta em processos licitatdrios de outros entes federais e/ou
com demandas compativeis com o do LFDA/SP. Buscando os ultimos 180 dias ou 6rgdos de grande
referéncia (como a AGU), obtivemos os seguintes levantamentos:

e EDITAL 72/2023 - JUSTICA FEDERAL DE 12 GRAU EM SAQ PAULO — UASG 090017

Conforme Anexo XV — Estudos Técnicos Preliminares, consta o “FORM ESTUDO TECN PRE - ETP - RES PRES
N2 350/2020” a seguinte analise:

“2) Inclusdo de itens acerca de Insalubridade, relacionados aos itens 7 e 11 do elemento c) requisitos da
contrata¢do supracitado

Sobre a Insalubridade, com base na sumula 448/TST e Anexo 14 da NR 15 do Ministério do Trabalho, temos:

A) Execucdio Contratual FORM ESTUDO TECN PRE - ETP - RES PRES N 350/2020 9615281 SEI 0002234-
80.2023.4.03.8001 / pg. 3

No Termo de Referéncia do Edital 034/2021 foi prevista a possibilidade de elaboracéo dos laudos de
insalubridade, na limpeza de banheiros e dreas médicas, e laudos de periculosidade, no caso de trabalho em
altura.

Todavia, durante a execu¢do contratual, verificou-se que as contratadas optaram por ndo apresentar os
laudos de todas as localidades. Dessa forma, a drea gestora, com a intencdo de evitar potenciais acées
trabalhistas, tendo em vista diversas jurisprudéncias sobre o tema, notificou as empresas para apresentagdo
dos laudos, conforme documentos 9095374, 9095489 e 9095466.

B) Orientagdo a respeito do tema em cursos contratados pela JFSP

O curso Elaboragdo de Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos, do Instituto Nacional de Gestdo Publica -
INGEP, ministrado pela professora Flaviana Paim, conforme Material (doc.9649950), trata do tema em suas
pdginas 53 a 57.

E indicada a regra geral, de que somente podem ser incluidos como custos na planilha os adicionais
devidamente caracterizados, no caso desses estudos, através de Laudo Técnico elaborado nos moldes do
art. 195 da CLT.




Nesse sentido duas possibilidades séo aventadas: que a propria JESP elabore os laudos em seu planejamento
e os integre ao Edital, ou que o Edital determine que a contratada providencie os laudos, com prazo mdximo
definido, tendo o direito a revisGo dos custos.

Indica-se a sequnda hipdtese como a que melhor atende o caso, uma vez que a JESP ndo dispbe, em seu
quadro de servidores, pessoal para elaboracéo dos laudos, sendo necessdria a abertura de licitacéo para
atender a primeira possibilidade. (grifos nossos)

Acerca da validade dos laudos de insalubridade, hd orientagdo no curso "Elaboragdo de Planilhas de Custos
e Formacgdo de Precos - Limpeza", ministrado pela professora Egle Fukagawa, no sentido de néo haver prazo
de validade, a principio, sendo recomendado prever um prazo para renovagdo ou que deverd ser refeito
sempre que ocorrer alteragcdo nas condigdes laborais, vide pdgina 59 da Apresentagdo 10105780.”

No Termo de Referéncia constam:

11.61 A CONTRATADA devera apresentar, em até 30 (trinta) dias do inicio da execucdo contratual, os
Laudos de Insalubridade, nos moldes do art. 195 da CLT, referentes as atividade de limpeza de banheiros e
areas médicas, com base nos art. 189 a 192 da CLT, NR 15 do Ministério do Trabalho e demais normas
cabiveis, a ndo apresentacdo do documento no prazo estabelecido configura falta contratual de
graduacdo média;

11.62 O Laudo de Insalubridade é o documento habil para cumprimento da demanda do item 11.61., ndo
devera ser aceito o LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢Ges de Ambiente de Trabalho;

Nota-se que foi estabelecido no Edital a obrigatoriedade de apresentacao do respectivo Laudo
pela Contratada.

e EDITAL PE 05/2023 - UASG 110099 - SRA-SP/AGU - SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE
ADMINISTRACAO NA 32, REGIAO NO ESTADO DE SAO PAULO
Constam no ETP 16/2023, nos itens 4. Descricdo dos Requisitos da Contratacdo e 15.1. Justificativa da
Viabilidade
"4.6 Foram incluidos neste topico, os itens Controle de pragas e vetores (semestral) e Laudo de insalubridade
(unico). Conforme levantamento realizado na ultima contratagdo e nas contratagées especificas desses
itens, concluimos que englobar em um unico servico esses topicos, trard os seguintes beneficios a
Administragdo:
a) economia de escala;
b) maior celeridade nas contratacoes;
c) melhor qualidade na prestagdo de servigos;
d) melhor gestdo dos contratos;
e) definicdo objetiva e transparente em relacéio a insalubridade na planilha de custos e formacdo de
precos”
(...)

15.1. Justificativa da Viabilidade

Os servigos de limpeza de caixa d'agua e dedetizagdio serdo pagos apds a execugdo dos servigos e foram
projetados de acordo com as unidades e quantidades informadas. O servico de apresentacdo do laudo de
insalubridade serd feito uma unica vez e pago apds a sua apresentacdo. Caso esses servicos ndo sejam
prestados ou dispensados os valores ndo serdo pagos.

No Termo de Referéncia n® 9/2023 constam:

4.6 Dentre os servicos a serem contratados estdo o de desinsetiza¢éo e desratizagdo, limpeza de caixa
d’dgua, emissdo de laudos técnicos (insalubridade) para as Unidades que assim os demandarem, servigos
or¢ados com base na drea a ser tratada ou capacidade em metros cubicos, como é o caso das caixas d’dgua.
Os valores desses itens foram baseados no CADTEC, nos valores das ultimas licitagdes com outros Orgdos
com objeto similar ou por propostas enviadas por fornecedores.

(..)




5.6.28 0O adicional de insalubridade serd pago ao agente de higienizag¢éio conforme a CCT vigente. 5.6.29 O
servico de emissdo de laudo que ateste ou ndo a necessidade de pagamento de adicional de insalubridade
poderd ser subcontratado pela empresa, a qual terd o prazo de 3 (trés) meses apds a assinatura do contrato
para_apresentd-lo_ao fiscal do contrato. Tal servico somente serd pago apds executado. Caberd a
Contratada providenciar profissional habilitado e credenciado no Conselho competente que elabore os
laudos. A Contratante acompanharda a visita do perito durante suas pesquisas em campo e os laudos deverdo
ser apresentados pela Contratada a Contratante assim que emitidos. No caso de serem constatadas
inconsisténcias claras no documento, serdo solicitadas elucidagées ao perito e todos os custos correréo por
conta da Contratada.

5.6.30 No caso de atestada a necessidade do pagamento de adicional de insalubridade para além dos postos
ja previstos (agente de higienizagdo), serd realizado o ajuste contratual por meio de Termo Aditivo

(..)

6.1.3.1. Considerando a previsdGo de pagamento de adicional de insalubridade ao Agente de Higienizag¢éo, a
Contratada deve entregar a Contratante em até 03 (trés) meses ap0s o inicio da execucéio dos servicos, laudo
de insalubridade conforme Termo de Referéncia, para os locais identificados neste Apéndice, custeado e
pago em parcela tnica quando da aceitacdo do laudo. (grifos nossos)

Na planilha de custos consta a previsdo de um servigo tnico, com rateio do custo por 12 meses e

depois pelo numero de profissionais alocados na localidade, conforme figura abaixo, na linha de “Laudo
de insalubridade (tnico):

Equipamentos CAMPO GRANDE
= Vida util estimad Cust: Id
Descrigdo ida Uit estimada Quantidade local Valor U= ome_nsam 8
{meses) depreciacdo
Mop 60 cm 50 3 RS 121,11 RS 6,06
Aspirador de pd 50 1 RS 668,86 RS 11,15
placas de sinalizacdo piso molhado 50 4 RS 52,31 RS 3,49
L d d It do 1.450 lib
avadora de alta pressdo ibras 60 1 RS 634,02 RS 11,40
127V
Carrinho para limpeza profissional:
Comprimento x Largura x Altura: 77cm x 50 1 RS 811,30 RS 13,52
38,5cm x 37,5cm
varal compacto portatil 30 1 RS 103,60 RS 3,45
Escada de ago/aluminio 7 degraus 30 1 RS 244 58 RS 8,17
Soprador de folhas ] 1 RS 926,35 RS 15,44
Total RS 57,24
Dutros servigos e insumos CAMPO GRANDE
Re=milsls Unida[_ie de Preco p_crr und Cluantidadfa por und Custo para 12 e p—
medida medida medida meses
Controle de pragas e vetores (semestral) m* RS 0,24 2166,21 RS 1.052,78 RS B7,73
Limpeza de caixas d'dgua (semestral) m? RS 14,81 27 RS 799,74 RS 66,65
Laudo de insalubridade (dnico) servico RS 1.000,00 unico RS 1.000,00 RS 83,33
Total RS 237,71
Custo mensal CAMPO GRANDE RS 254,95
Quantidade de empregados em dedicacdo exclusiva 7
Valor por empregado RS 42 59

Nota-se que foi previsto tanto a obrigatoriedade de realizar ou subcontratar o servico de emissdo

do laudo de insalubridade como foi incluido na planilha de custos e formacao de precos.

EDITAL PE 2 166/2023 - UASG 240108 - INPE - INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS ESPACIAIS

Consta nos Estudo Técnico Preliminar 11/2023:

8.2 Tendo como base o Mapa de Riscos da Unidade do INPE de Cachoeira Paulista, nos contratos anteriores,
as empresas prestadoras de servico de limpeza predial pagam o Adicional de Periculosidade aos
profissionais alocados nas dependéncias do Laboratdrio de Combustdo e Propulsdo (LABCP), no Banco de




Testes com Simulacdo de Altitude (LABCP/BTSA), no Laboratdrio de Combustdo de Gases (LACG) e no
Ensaios. Dessa forma, a CONTRATADA deverd efetuar o pagamento do adicional de periculosidade aos
empregados alocados nesses setores. A estimativa, de acordo com planilha de custos e formagdo de pregos
elaborada pela administragdo, é de 02 (dois) colaboradores, porém caberd a Licitante a definigdo do nimero
de postos a serem alocados para essas areas, observando os limites de produtividade estabelecidos na IN
n2 5/2017. (grifo nosso).

Consta, como anexo do edital, o Mapa de Caracterizagao de Insalubridade e Periculosidade (anexo

2.11), que foi elaborado pela MIP — Comissdo de Andlise e Acompanhamento das Atividades Insalubres e
Periculosas e GESMT — Gestao de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, do Instituto Nacional
de Pesquisas Espaciais — INPE.

Como o drgdo ja dispOe desta estrutura interna e mapeamento ja pré definido, no edital ja consta

as areas e respectivas insalubridades a serem determinadas;

Edital @ 135/2023 UASG 153031 — UNIFESP- Campus Osasco

Consta no Anexo | — Termo de Referéncia
Insalubridade

5.14.13. Em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do Contrato, a Contratada deverd se responsabilizar pela
elaboragdo de Laudo Pericial realizado por profissional competente e registrado no Ministério do Trabalho
e Emprego, a respeito de eventuais atividades insalubres relacionadas com as funcées de limpeza do
contrato, em especial aquelas relativas aos banheiros de uso coletivo, considerando a Sumula n° 448 do TST,
para a qual a higienizagdo de instalagbes sanitdrias de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, e a
respectiva coleta de lixo, enseja o pagamento de adicional de insalubridade em grau madximo, incidindo o
disposto no Anexo 14 da NR-15 da Portaria do MTE n® 3.214/78 quanto a coleta e industrializacdo de lixo
urbano.

5.14.14. A Contratada deverd informar a relagdo de funciondrios que irdo o adicional de insalubridade e o
respectivo grau de insalubridade.

5.14.15. Para a elaboragéo dos pregos estimados, foi estimado, na planilha de custos, a insalubridade em
grau mdximo, que é de de 40%, para o cargo de Agente de Higieniza¢Go, conforme Convengéo Coletiva da
categoria. Nesse sentido, apos a emissdo do Laudo de insalubridade, caso a porcentagem do Laudo seja
inferior a 40%, haverd o ajuste na planilha custos no preco do metro quadrado referente aos banheiros.

NO ETP, constou, além dos termos acima incluido no TR, a sequinte informag¢do complementar:

“Estimou-se, na planilha de custos para formagdo dos pregos estimados, a insalubridade em grau mdximo
para o cargo de agente de higienizagdo, conforme Convengdo Coletiva da Categoria, salvo dispositivo legal
o contrdrio.”

Consta neste edital a responsabilidade da empresa na execu¢ao do Laudo Pericial e que devera

ajustar a planilha de custo, em caso de alteragdo/inclusdo de insalubridade. Nota-se que, a Unica
insalubridade que ja foi prevista na planilha foi para o cargo de agente de higienizacdo que tem o
percentual estabelecido via Convencdo Coletiva.

Contudo, como no Edital e seu anexo ndo consta o valor referencial detalhado da planilha, ndo ha

como determinar se foi ou ndo previsto um valor especifico para esse laudo.

EDITAL PE N2 112/EEAR/2023 - UASG 120064 - ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA -
Grupo de Saude da Escola de Especialistas de Aerondutica (EEAR)




No Estudo Técnico Preliminar 225/2023, consta nos itens 5. Levantamento de Mercado e 7.
Estimativa das Quantidades a serem contratadas:

5.3. A execucgdo contratual observara as rotinas do presente Termo de Referéncia, bem como o previsto no
Manual "Seguranca do Paciente em Servigos de Saude - Limpeza e Desinfec¢ao de Superficies" da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA, 2012).

(..)

5.3.3. Os servicos dos Auxiliares de limpeza com adicional de insalubridade em funcdo da caracteristica do
servico, nos termos da legislagdo trabalhistas do Art. 192 do exercicio de trabalho em condicGes insalubre,
acima dos limites de tolerancia estabelecida pelo Ministério do Trabalho, assegura a percepcdo de adicional
respectivamente de 40% (quarenta por cento) e 20% (vinte por cento) do saldrio-minimo, segundo se
classifiguem nos graus maximo, médio e minimo, serdo prestada pela CONTRATADA na jornada e
quantidade de postos, e também, conforme Cartilha da Seguranca do Paciente em Servicos de Saude -
Limpeza e Desinfeccdo de Superficies da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA;(grifo nosso)

5.3.3.1. AREAS NAO CRITICAS: Sdo todas as areas hospitalares ocupadas ou ndo por pacientes e que
oferecem risco minimo de transmissdo de infeccdo, tal como o refeitdrio; areas administrativas
hospitalares;

5.3.3.2. AREAS SEMI-CRITICAS: S3o areas hospitalares ocupadas por pacientes com doencas infecciosas de
baixa transmissdo e doencas nao infecciosas, tais como: Unidade de atendimento Ambulatorial, sala de
Triagem e Espera, Centro de Radiodiagndstico, Farmacia de Manipulagdo e similares;

5.3.3.3. AREAS CRITICAS: S3o dreas hospitalares que oferecem maior risco de transmissdo de infecgdes, ou
seja, areas que realizam grande numero de procedimentos invasivos e/ou que possuem pacientes de alto
risco, com sistema imunolégico comprometido, ou ainda, aquelas dreas que por suas especificidades
necessitam que seja minimizada a presenca de microrganismo patogénicos, tais como: hospital,
ambulancias, odontologia.

(..

7.1 Os servigos a serem prestados no GSAU-GW serdo contratados com base na area fisica a ser limpa e
conservada, estabelecendo-se o custo por metro quadrado, observando as peculiaridades, a produtividade,
a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condicdes do local objeto da contratacdo. As
areas levantadas pela Administragdo e suas UASG 120064 Estudo Técnico Preliminar 225/2023 7 de 12
produtividades para a composic¢do da Licitagdo sdo: areas criticas, semicriticas e ndo criticas. De acordo com
o0 manual "Seguranga do Paciente em Servigos de Salde - Limpeza e Desinfeccao de Superficies" da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA, 2012), ja definidas no item 4.1.2 desta ETP.

7.2 Ainda de acordo com a ANVISA (2012), o objetivo da classificacdo das areas dos servicos de saude é
orientar as complexidades, a minuciosidade e o detalhamento dos servigos a serem executados nesses
setores, de modo que o processo de limpeza e desinfec¢ao de superficies esteja adequado ao risco.

7.3 Visando a economia contratual, as areas foram divididas em criticas, semi-criticas e n3o criticas, e as
jornadas foram adequadas a necessidade e hordrio de funcionamento de cada ambiente, pois se o GSAU-
GW optasse por utilizar todos os funciondrios indiscriminadamente, sem divisdo por areas e horarios das
secdes, ndo poderia dividir as insalubridades em 40% e 20%, pois, para que todas pudessem executar os
servicos em todos os locais, teria que ser pautada pela maior insalubridade (40%) para todos, permitindo
assim a indenizac3o pelo risco maximo de contaminacdo o que acarretaria em superfaturamento e a ndo
realidade da efetiva limpeza no ambiente hospitalar.

7.3.1 Emrazdo da economicidade e em relacdo as areas a serem limpas, optou-se por pagar a insalubridade,
de acordo com o risco que cada funciondrio estard exposto, conforme a Norma Regulamentadora NR-15,
aprovada pela Portaria 3.214/78, e portanto, dividi-las em setores de riscos e horarios, de acordo com o
funcionamento de cada sec¢do, pois tem-se locais que funcionam 24 horas, outros das 7h as 22h, e outros
das 7h as 18h, e todos esses locais, necessitam de limpeza constante durante todo o seu horério de
funcionamento, em razdo da grande movimentac¢do de pacientes e necessidade de descontaminacdo. As
areas do GSAU-GW sdo:




Nota-se que, nesse edital, 6rgdo tem que seguir uma normativa especifica vinculada ao tipo da
area (hospitalar) estabelecida pela ANVISA, regulando a forma e condig¢des de limpeza e desinfecgdo de
superficies. Considerando buscar economicidade do contrato, houve a segregacdo das areas que refletem
na segregacao do percentual de insalubridade que esta drea exerce aos profissionais de limpeza. Como
isso ja tem uma orientagdo de agéncia competente especifica, érgao ja estabelece, previamente, no edital
os locais especificos e seu respectivo grau de insalubridade.

Processos anteriores do proprio 6rgao

Nos ultimos processos realizados nos ultimos 5 anos, o LFDA/SP procedeu o edital da seguinte

forma:
PREGAO OBIJETO INCLUSAO DO INCLUSAO DA FOI REALIZADO
ADICIONALDE | OBRIGATORIEDADE ADITIVO PARA
INSAL/PERIC. NA | DA CONTRATADA INCLUSAO DE
PLANILHA REALIZAR INSALUBRIDADE/PER
REFERENCIAL LAUDO/PPRA ICULOSIDADE
001/2019 Limpeza Campinas Sim Sim Nao
/Jundiai
15/2019 Vigilancia EQC Sim Nao N3o
43/2019 Apoio administrativo N3o Sim Sim
001/2020 Limpeza EQC N3o Sim Sim
003/2020 Secretarias EQC Nao N3ao Nao
06/2020 Manutencéo predial nio Sim Sim
19/2020 Apoio Logistico N3o Sim Sim
19/2020 Motorista N3o Sim Sim
23/2022 Vigilancia Campinas/ Sim N3o N3o
Jundiai / EQC

Obs: Para os contratos de vigilancia, a propria CCT ja estabelece a obrigatoriedade do adicional de periculosidade, em
consonancia com a CLT, ndo aplicando laudo especifico.

Pode-se verificar que nos ultimos processos a metodologia variou em alguns processos, porém
tendo como primazia a inclusdo da obrigatoriedade de a empresa realizar e fornecer o LTCAT (Laudo
Técnico das CondicGes do Ambiente de Trabalho) e PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), e caso fosse determinado a exigéncia do adicional de insalubridade ou periculosidade, seria
realizado via termo aditivo.

A adocgdo desta metodologia foi determinada pelos seguintes fatores:

1) OLFDA/SP n3o dispde em seu quadro de servidor engenheiro de seguranca apto para a realizagdo
destes levantamentos, nem mesmo para os seus proprios servidores, tendo tido inimeros
problemas para regularizagdo desta questdo para os servidores atuantes nas areas técnicas do
laboratério;

2) Dificuldade na elaboracdo de descritivo técnico ou projeto basico dos servicos a serem
demandados para a contratacdo dos laudos além de toda a demanda processual e operacional da
licitacdo para sua contatacao.

3) Quando da elaboragdao do processo de Manutengdo em 2020, a CGAL orientou adotar a
metodologia que estava sendo realizada pelo LFDA/MG no PE 22/2019, isto é, incluiam a



insalubridade apenas depois da empresa emitir o LTCAT, PCMSO E PPRA, se fosse demonstrado a
necessidade. Segundo a orientagdo da CGAL, tal procedimento mitigaria a solicitagdo de
disponibilidade orgamentarias adicionais sem ter o real dimensionamento da sua aplicabilidade
ou ndo no contrato. Se assim o fosse necessdrio e com base em laudo técnico especifico, seria
demandado e justificado contratual e orgamentariamente.

4) Vantajosidade e agilidade na incorporagdo da responsabilidade da contratada na execugdo destes
servigos para a respectiva licitagdo, uma vez que, na propria execuc¢do do certame (em geral via
Pregdo Eletronico) ha a competitividade entre os licitantes para a contratacdo, o que inclui a busca
de melhores e mais competitivos valores tanto globais como unitdrios. Além disso, ha um custo
indireto que muitas vezes ndo é mensurado como o custo do operacional (tempo /insumos/
infraestrutura) dos servidores para execucdo de cada licitacdo além do tempo do todo o fluxo do
processo.

Ponderando todas essas ressalvas acima, agravado pelo inicio da Pandemia do COVID-19 que
impactou diretamente nos trabalhos administrativos, considerou-se mais vantajoso, operacional e
economicamente, a inclusdo da responsabilidade da Contratada pelos laudos e futuro aditivo apenas se
fosse necessario e para os cargos realmente demandados. Nos contratos de Manutencao (MSERVICE) e
Apoio Administrativo (G4F) isso ocorreu e atendeu a demanda, embora com alguns problemas quanto ao
cumprimento dos prazos.

No contrato de Motorista, embasado pela NOTA TECNICA N2 2/2023/SLI LFDA-SP/SEC LFDA-
SP/DAD LFDA-SP/LFDA-SP/CGAL/DTEC/SDA/MAP, a metodologia foi inversa, ja incluindo o adicional para
os colaboradores e colocando a responsabilidade da empresa na emissdo do laudo para corroborar ou
ndo ao indicado. As consideragdes na NT foram pertinentes e para aquela demanda se enquadrava.

Consideracoes finais

Verificando todas as situagdes acima expostas, tanto nas consultas as licitacGes de outros érgaos
como nas licitacbes realizadas anteriormente pelo LFDA/SP, podemos concluir que ndo ha um padrdo
“stricto sensu” sobre o tema e a melhor forma a ser adotada nas questdes de se incluir ou nao
previamente adicional de insalubridade e periculosidade bem como realizar os laudos antes do certame
ou incluir para o Contratado o fazer.

Como bem referenciado nos Estudos Técnicos Preliminares do Edital 72/2023 da JUSTICA FEDERAL
DE 12 GRAU EM SAO PAULO — UASG 090017 “E indicada a regra geral, de que somente podem ser incluidos
como custos na planilha os adicionais devidamente caracterizados, no caso desses estudos, através de
Laudo Técnico elaborado nos moldes do art. 195 da CLT”. Com isso, cada érgdo, de acordo com a sua
estrutura de quadro de servidores, equipe técnica qualificada, questdao orcamentdria e demais varidveis
situacionais é que poderao determinar qual a condigdo mais vantajosa, técnica, operacional e econémica,
podera adotar.

Outro ponto a ressaltar é que no final de 2022, tivemos a visita do Servidor Engenheiro do
Trabalho do MAPA que foi transferido para o érgao naquele ano e vai atuar para realizar o levantamento
de todas as unidades do ministério em todo o Brasil (um Unico servidor para toda a SEDE, todos o SFA,
Ultras, e LFDAs). Ele esta fazendo o levantamento das areas dos LFDA para ajuste da insalubridade apenas
dos servidores, ndo envolvendo terceirizados. Em interacdo com este, ele também entendeu ser
pertinente e recomendavel a solicitacdo da emissdo dos laudos pelas Contratadas, pois indicou que para
a caracterizagao do adicional de insalubridade vérios fatores devem ser considerados como o tempo e
frequéncia de exposicdo ao local ou item insalubre, quantidade deste item (como quimicos, por exemplo),
tipos de EPIs utilizado, podendo representar uma ndo incidéncia de insalubridade mesmo estando num
local considerado previamente insalubre. Orientou apenas uma modificacdo no tipo de laudo: ao invés de



LTCAT, solicitar o Laudo de Insalubridade, que é o indicado para a efetiva determina¢do ou ndo do
adicional e em que qual grau, devido as variagdes anteriormente mencionadas.

Considerando o apontamento do Engenheiro do Trabalho Servidor, foi jd considerado essa
alteragdo no Processo de Apoio Logistico, que estd tendo o questionamento da Parecerista, e esta sendo
contemplado também no ETP de Limpeza e Conservacdo, em fase final de elaboracdo. O custo desse
Laudo de Insalubridade foi planilhado pois acaba sendo um item que afeta diretamente o servico em
funcdo do tipo da area e especificidade do laboratdrio. A limpeza nas areas laboratoriais ndo é a mesma
que de um prédio administrativo. No caso do Edital PE N2 112/EEAR/2023 - UASG 120064 - ESCOLA DE
ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA - Grupo de Saude da Escola de Especialistas de Aeronautica (EEAR), por
exemplo, eles s3ao obrigados a seguir uma normativa da ANVISA por ser drea hospitalar, o que ja
possibilidade sua previsao prévia no edital.

Considerando todas as ponderagBes acima, sobre a inclusdo ou ndo previa do adicional de
insalubridade ou periculosiade e/ou demandar a obrigatoriedade de a empresa emitir o laudo ou realiza-
lo previamente, entendo que:

1. N&o ha como definir um regramento Unico e padrdo para todos os processos licitatdrios com
dedicacdo de mdo de obra exclusiva, pois cada objeto tem uma demanda, um cenario e uma
estrutura a ser sopesada pela Equipe de Planejamento da Contrata¢ao daquela contratacao;

2. Se o 6rgdo ja tem um laudo prévio que respalde o edital, como foi o caso do processo edital PE @
166/2023 - INPE ou tem uma normativa especifica como da ANVISA (no caso do Edital da
Aeronautica) ou consta essa obrigagdo na CCT - Convengdo Coletiva de Trabalho, como no caso
da fungdo de agente de Higienizacdao (mencionado no Edital da AGU) ja deve ser considerado na
planilha de custos e formacao de precos;

3. Se o0 6rgdo nao tem, alguns questionamentos devem servir de norte para incluir ou ndo, com a
devida justificativa no processo:

a. Como esta local de prestacdo de servico hoje face o ultimo laudo apresentado? Teve
alteracGes?

b. No mesmo ambiente que o colaborar trabalho, os servidores do local recebem
insalubridade?

c. O ultimo contrato apresentou laudo de insalubridade ou apenas o LTCAT? Apresenta
seguranga nas suas consideragdes?

d. O drgdo tem estrutura de servidores, recursos orcamentarios e equipe qualificada para a
contratacdo desse servico de emissdo de laudo previamente? Isso vai impactar no prazo
de realizacdo do certame? Realizar essa contratacdo num ano pode resultar num custo
que pode ser “perdido” caso a licitacdo ocorra em outro periodo ou tenha alguma
alteracdo neste ambiente de trabalho? Isso vai onerar mais ou menos o 6rgao?

4. Se for considerado o cenario de inclusdao da obrigacdo de emissdo do laudo pela contratada e
posterior aditivo, em caso de defini¢ao de adicional, entendo ser importante ser incluido no edital
e planilhas:

a. Todas as regras para a emissao desse laudo, como serd a remuneragao posterior, prazo
de apresentagdo destes, que a inclusdo do adicional se dara por meio de termo aditivo;

b. Na planilha, incluir este custo como situacdo pontual, mediante rateio pelo nimero de
colaboradores (médulo 5 da PDFP) e que sera retirado da previsdao de custos na renovac¢ao
do contrato, uma vez ja coberto;

c. Pode serincluido a condicdo de solicitar a contratada a apresentacdo do custo efetivo da
emissdo desse laudo, com base nele, promover o ajuste na planilha de custos e formacao
de prego sobre o preco referencial constante na licitagao.

Essas sdo as minhas consideragdes sobre os questionamentos feitos. Com relacdo ao processo de
Apoio Logistico, oriento remeter para a EPC para sua deliberagdo sobre e resposta ao parecer. No caso de
limpeza, isso serd levado para os demais integrantes da equipe para a efetiva deliberacao.



Atenciosamente,

Alessandra Barbosa Moro

Chefe do Servico Administrativo - SAD

Laboratorio Federal de Defesa Agropecuaria - LFDA-SP/CGAL/DTEC/SDA
Ministério da Agricultura e Pecuaria

Tel: (19) 3254-2117 /3294-3905 / 3253-4277 - R: 135
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ANEXO I-D — MATERIAIS NECESSARIOS - SERVICOS DE LIMPEZA E

CONSERVACAO

1. DOS UNIFORMES

1.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo
pecas para todas as estacfes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado;

1.2. O conjunto completo de uniforme engloba todos os itens constantes das tabelas abaixo,
na quantidade e periodicidade especificada e de acordo com a funcdo, além dos
equipamentos de protecdo que a empresa julgar necessario (como, por exemplo, filtro
solares e protetores faciais):

Lo Auxiliar
ITEM DESCRICAO Qtd Unid. Periodicidade de Servente
substituicdo .
Limpeza
Calcas (em poliéster/algodéo, modelo

1 masculino e feminino, bolsos traseiros e 2 Unid. semestral X X

frontais, c6s com elastico);

2 Camlsetgs manga curta (malha fria — 4 Unid. semestral X X

polister/viscose);

3 BIusaNde mg!eton por ano (em . 1 Unid. anual X X

algodao/poliéster — manga longa);

4 Meia esportiva (grossa) 2 par semestral X X

5 Macacéo de chuva por ano (em pvc) 1 Unid. anual X

Camiseta térmica manga longa (UV FPS

6 50, ou superior, feito em poliéster de alta 3 Unid. semestral X

absorcao e secagem rapida)

v Chg’peu estilo safari ou australiano, em 2 Unid. semestral X

poliéster, com protecdo UV

1.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade. O fornecimento
dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

1.3.1. 01(um) conjunto completo ao empregado no inicio da execuc¢éo do contrato, devendo

ser substituido por 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses
(excecao dos itens que consta que sera anual), ou a qualquer época, no prazo maximo
de 72 (setenta e duas) horas, ap6s comunicacao escrita da Contratante, sempre que
ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao;

1.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a

situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

1.3.3. Para atendimento as questdes de biosseguranca laboratorial, a CONTRATADA devera

disponibilizar o uniforme em qualquer cor, exceto nas cores branco, laranja, ou cinza,

com a identificacdo da empresa.




1.4.

1.4.1.

1.5.

1.6.

1.7.

O conjunto de uniformes deverd ser composto das pecas e especificacdes conforme a
categoria e sexo do profissional, estando resguardado 8 CONTRATANTE o direito de exigir
a substituicdo daqueles julgados inadequados.
As pecas deverdo ser entregues em tamanhos adequados para cada colaborador, e havendo
necessidade de ajustes, estes correrdo a cargo da Contratada, sem repasse de custo para o

empregado.
Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscaliza¢éo do contrato;
No recibo deve constar no minimo relacdo nominal dos empregados, especificacdo de
cada peca entregue, com 0s respectivos quantitativos impreterivelmente assinados e
datados por cada profissional na efetiva data de entrega de todas as pecas que formam o
conjunto de uniforme. A entrega dos uniformes devera ser realizada na presenca do fiscal
do contrato;
A distribuicdo dos uniformes sera feita conjuntamente em dia Unico para a categoria, ndo
podendo a Contratada, em hipétese alguma, substituir a entrega aos seus empregados de
gualquer das pecas que compde o conjunto de uniforme por pecunia;

2. DOS EPIs (EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL)

2.1.

A Contratada devera fornecer os equipamentos de protecdo individual, nas seguintes
quantidades periodicidades:

FORNECIMENTO MENSAL

Frequéncia de
ITEM DESCRICAO Unidade fornecimento
Qtd Mensal
Luva emborrachada, cor verde, embalagem com 01 par
1 (envernizada) - fornecimento nos tamanhos P, M e G, Unidade 40
conforme a numeracdo demandada pela equipe
Luva emborrachada, cor amarela, embalagem com 01 par
2 (envernizada) - fornecimento nos tamanhos P, M e G, Unidade 40
conforme a numeragcdo demandada pela equipe
FORNECIMENTO SEMESTRAL OU ANUAL
X . Periodicidade Aux.
ITEM DESCRICAO Unid. Qtd Sliberitiican Limpeza Servente
1 Protetor auricular estilo concha Unidade 1 semestral
2 Oculos de protecéo Unidade 1 semestral
Botas de pvc (cano longo na cor
3 branca, com solado antiderrapante e par 1 anual X X
palmilha em poliéster) - par
Sapatos de seguranca (em couro
macio, solado baixo, forracédo e
4 palmilha antibactericiana, preto para par 1 semestral X X
auxiliar de limpeza, branco para
auxiliar de lavanderia) - par




2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Todos os EPI's devem conter o CA — Certificado de Aprovagéo, sua validade e a validade
em uso do EPI.

Deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato;

Deverao ser substituidos, a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas, ap6s comunicacao escrita da Contratante, sempre que nao atendam as condicdes
minimas de apresentacao.

Caso o Laudo de Insalubridade indique a necessidade de aquisicao de novos EPI’s, além
dos indicados acima, devera ser realizado Termo Aditivo para a sua inclusdo, com exce¢ao
dos EPIs necessarios para a area NBA3, que serédo fornecidos pela Contratante.

3. DOS MATERIAIS E INSUMOS

3.1. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

‘ Frequéncia de fornecimento
ITEM DESCRICAO Unidade otd otd otd
Mensal Bimestral Semestral
1 Hipoclorito 6% embalagem 5 litros Unidade 10
5 Algool etilico 70% embalagem de 1 litro com 12 Caixa 10
unidades

3 Pulverizador 400ml* Unidade 8

4 Odorizador de ambientes Unidade 10

5 Desinfetante floral embalagem de 5 litros Unidade 20

6 Cera auto brilho incolor embalagem de 5 litros Unidade 2

7 Cera auto brilho preta embalagem de 5 litros Unidade 1

8 Removedor de cera embalagem de 5 litros Unidade 2

9 Limpa pedra embalagem de 5 litros Unidade 4

10 :iDt?ct)zrgente liquido para limpeza embalagem 5 Unidade 10
11 | Lustra moveis — embalagem 200 ml Unidade 10
12 | Limpa carpetes — embalagem 500 ml Unidade 4
13 | La de aco Pacote 10
14 | Esponja fibra verde Unidade 40
15 | Esponja dupla face Unidade 70
16 | Flanela para limpeza cor branca 28 x 38 Unidade 50
17 | Pano de chao alvejado Unidade 60
18 | Sabdo em p6 embalagem 1 kg Unidade 10




Sabao em barra glicerinado, embalagem com 5

19 unidades de 200g cada Pacote 13
20 Sago Ple 40 litros para lixo, cor azul, glta Pacote 5
resisténcia, embalagem com 100 unidades
21 Sac_:o Eje _60 litros para lixo, cor azul, _alta Pacote 5
resisténcia, embalagem com 100 unidades
22 Sac_:o Eje _100 litros para lixo, cor azul_ alta Pacote 5
resisténcia, embalagem com 100 unidades
23 Sago Ple 200 litros para lixo, cor azul' alta Pacote 4
resisténcia, embalagem com 100 unidades
o4 Sac_:o Eje 200 litros para lixo, cor pret_o alta Pacote 4
resisténcia, embalagem com 100 unidades
o5 Sac_:o Fle _100 litros para lixo, cor pretp alta Pacote 6
resisténcia, embalagem com 100 unidades
26 Sago Eﬂe _60 litros para lixo, cor preto_alta Pacote 22
resisténcia, embalagem com 100 unidades
27 Sac_:o Eje _40 litros para lixo, cor preto_alta Pacote 5
resisténcia, embalagem com 100 unidades
o8 Sat_:o Eie _20 litros para lixo, cor preto_alta Pacote 6
resisténcia, embalagem com 100 unidades
29 | Sapdlio liquido, cloro ativo, embalagem 250 ml Unidade 8
30 | Balde plastico azul com capacidade 20 litros* Unidade 10
31 3alde plastico vermelho com capacidade 20 Unidade 10
litros*
32 | P4 para lixo em latdo cabo de madeira de 60cm* | Unidade 6
33 Rodo material metal, com 01 borracha, 40 cm de Unidade 10
largura com cabo de aluminio*
34 Rodo material metal com 01 borracha, 60 cm de Unidade 10
largura, cabo de aluminio*
35 | Refil de rodo aluminio 60 cm Unidade 6
36 | Refil de rodo aluminio 40 cm Unidade 6
37 Vassqura com cerdas em nylon com cabo em Unidade 8
madeira Novica*
38 | Vassoura de palha com cabo em madeira Novica | Unidade 5
39 Vassoura para vaso sanitario, cabo plastico e Unidade
cerdas arredondadas*
40 Iflmpador multiuso limpeza geral embalagem 5 Unidade 4
litros
41 | Limpador de inox embalagem 5 litros Unidade
42 | Escova com cerdas em nylon para limpeza Unidade 6
43 | Limpador desengordurante, embalagem 500 ml Unidade 8
44 | Escova de roupa (plastico), cerdas de nylon Unidade
45 | Lt completo (base + cabo)* Unidade 6
46 | Gasolina Comum Litros 30
47 Oleo de motor dois tempos de alto desempenho Unidade 1

embalagem de 500mi




48

Protetor solar protecao UVA/UVB, FPS 50 ou

superior, embalagem de 1L Unidade 1

3.2.

3.3.

3.6.

Os materiais de limpeza a serem utilizados pela empresa a ser contratada para a execugao
dos servicos, deverdo ser de primeira qualidade, os quais serdo submetidos a apreciagao
da Fiscalizacdo do LFDA-SP para verificar o atendimento a esse requisito, devendo 0s
mesmos serem fornecidos sempre em quantidade, periodicidade e qualidade, de modo
gque ndo ocorra interrupcdo ou diminui¢do da qualidade do objeto contratado e, tampouco,
reducdo ou falta de materiais necessarios a plena execucéo e satisfacéo dos servigos. Os
produtos deverdo atender a legislagcdo ambiental, conforme quantidades e especificacbes
constantes do ETP.

Deverdo ser disponibilizados os dados sobre diluicdo e composicéo dos produtos em cada
embalagem, pois em algumas areas existira o controle biolégico.

A Administracdo sinalizara, com antecedéncia minima de 30 dias, a Contratada, quais
materiais e insumos néo precisardo ser disponibilizados para a execucao dos servicos em
funcéo de estoque mantido pelo Orgéo.

Os valores dos materiais e insumos que nao forem disponibilizados para a execuc¢éo do
servico, por solicitacdo da Contratante ou por motivos proprios da Contratada, serdo
glosados do Faturamento.

Na primeira entrega para o inicio da execuc¢do dos servigos, a CONTRATADA devera
disponibilizar todos os itens constantes nos anexos acima, sendo que, para os indicados
no quadro abaixo, 0 quantitativo devera ser 20 unidades para a base fisica de Campinas
As demais entregas, devem seguir as quantidades especificada nos anexos acima.

DESCRICAO Unidade
Pulverizador 400ml* Unidade
Balde plastico azul com capacidade 20 litros* Unidade
Balde plastico vermelho com capacidade 20 litros* Unidade
P& para lixo em latdo cabo de madeira de 60cm* Unidade
Rodo material metal, com 01 borracha, 40 cm de largura com cabo de aluminio* Unidade
Rodo material metal com 01 borracha, 60 cm de largura, cabo de aluminio* Unidade
Vassoura com cerdas em nylon com cabo em madeira Novica* Unidade
Vassoura para vaso sanitario, cabo plastico e cerdas arredondadas* Unidade
Lt completo (base + cabo)* Unidade

4. DOS EQUIPAMENTOS

4.1. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

Servigo
. ] Interno Servigo
ITEM DESCRICAO Unidade (Auxiliar Externo Qtd
de (Servente)

Limpeza)




Aspirador de p6 e agua, tipo industrial, grande (90
litros), poténcia de 2200 w. .
! Marca de referéncia: Karcher - NT90/2 Me Classic 220V Unidade X
ou superior
2 Escada de aluminio com 05 (cinco) degraus Unidade X
3 Carrinho funcional Unidade X
4 Mop agua com espremedor Unidade X
Placa sinalizadora “PISO .
® | MOLHADO/ESCORREGADIO” Unidade X
6 Mangu_elra Plastica de PVC de 50 mgtros de Unidade X
comprimento, com engate para torneiras
Lavadora de alta pressédo, com grande vazao de agua
(500 a 1200 litros/hr), com presséao a partir de 2000 PSI
7 | e motor com poténcia 5,0Kw Unidade
Marcas de referéncia: WAP 5100 Turbo, L Profi 2500,
ou superior
8 Carrinho de méo extra forte com cagcamba metalica 65 L Unidade
Vassoura metdlica 18 dentes com olho de 23 mm e .
9 . Unidade
cabo de madeira 120 cm
10 | Extensé&o de 10 metros Unidade X
Soprador manual a combustéo (gasolina) do tipo
mochila/costal. Com, no minimo, 56 cm3 de cilindrada,
11 | 12m3min de volume de ar soprado, velocidade do ar 78 - | Unidade
Marcas de referéncia: Stihl BR 420, Husgvarna 570BTS
ou superior

4.2. A empresa contratada devera empregar equipamentos novos e em perfeitas condi¢des de
utilizacdo, cuja substituicdo, se necessario, ocorrera no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas.

4.3. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar
danos a rede elétrica;

4.4. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
aspiradores de pd, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc.,
de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administracéo;

4.5. Somam-se, ainda, os demais equipamentos e materiais necessarios a execucao dos
servigos, assim considerados pela empresa contratada, mesmo que ndo tenham sido
anteriormente listados, mas que sejam necessarios a perfeita higienizacdo e limpeza das
instalacdes do LFDA-SP e a plena satisfacdo dos servi¢cos contratados.

5. INFORMACOES GERAIS

5.1. Os materiais e equipamentos acima referidos deverao estar imediatamente disponiveis no LFDA-
SP, onde os servicos serdo prestados, quando do inicio da execucdo do contrato, bem como
durante toda a sua execucdo, ficando sob a responsabilidade da CONTRATADA a manutencdo e
reposi¢cdao do estoque.

5.2. O material devera ser fornecido em qualidade e quantidade suficientes para a boa

execucao dos servicos. Caso seja constatada a caréncia ou baixa qualidade do material



5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

por parte da unidade fiscalizadora, a empresa deverd, prontamente, suprir a deficiéncia,
sob pena de aplicacdo de penalidade por descumprimento contratual.

Os produtos utilizados para a realizacdo dos servicos de limpeza deverdo permanecer
estocados no prédio objeto desta especificacdo, em local determinado pela
CONTRATANTE, em quantidade suficiente e reservada para utilizacdo pelo periodo
minimo de 01 (um) més.

A CONTRATADA devera proceder a entrega dos produtos de limpeza no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis, contados do pedido encaminhado pela fiscalizacdo, sob pena de
aplicacao de penalidade por descumprimento contratual.

Os produtos deverdo ser entregues para estocagem em embalagem do proprio fabricante,
devidamente lacrada, com roétulos legiveis que indiguem sua composi¢do, prazo de
validade e registro no érgao competente.

Existindo suspeita de adulteracdo na composi¢do original dos produtos fornecidos, a
CONTRATANTE podera requerer a realizacéo de analise em 6rgdo competente e, sendo
o resultado positivo, o produto devera ser imediatamente substituido, sem prejuizo das
demais sanc¢des cabiveis previstas no contrato, incluindo o pagamento pela realizacao da
analise, podendo inclusive ser descontado das faturas mensais.

A CONTRATADA deverd observar as recomendacdes técnicas e legais para o
fornecimento dos saneantes domissanitarios, sacos de lixo, produtos quimicos entre outros
gue se fizerem necessarios.

E de obrigacdo da CONTRATADA adotar medidas para evitar o desperdicio da agua
potavel, com verificacdo da normalizacao de equipamentos quanto ao seu funcionamento
(se estéo regulados, quebrados ou com defeitos), bem como praticas de racionalizacao.
A CONTRATADA devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizacéo de
equipamentos mais eficientes, que possuam a ENCE — Etiqueta Nacional de Conservagao
de Energia quando aplicavel.

A CONTRATADA devera somente equipamentos de limpeza que possuam o Selo de
Ruido, indicando o nivel de poténcia sonora, conforme a Resolucdo especifica do
CONAMA e observacgdes do INMETRO, que possam reduzir o risco A saude fisica e mental
dos trabalhadores, bem como os demais usuarios expostos as condicbes adversas de
ruidos que caracterizem polui¢cdo sonora ho ambiente de trabalho.

E proibida a utilizagdo de saneantes domissanitarios de Risco | — listados no art. 5° da
Resolucéo n°® 336/1999 na prestacdo dos servigos, conforme Resolugdo ANVISA RE n°
913, DE 25 DE Junho de 2001.

E permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com substancias
biodegradaveis, estabelecidas na Resolucdo ANVISA RDC n° 180, de 3 de Outubro de
2006, bem como de produtos desinfetantes domissanitarios, previsto na Resolugéo
ANVISA RDC n° 34, de 16 de Agosto 2010.

E de responsabilidade da CONTRATADA a verificacdo da néo utilizagéo de produtos de
limpeza que observem a utilizacdo de substancias perigosas, biodegrabilidade dos
tensoativos, toxidade aquatica e teor de fosforo acima dos limites estabelecidos por
regulamentacdo apropriada.

E obrigacdo da CONTRATADA a utilizac&o de produtos de limpeza, preferencialmente, de
origem animal e que sema biodegradaveis.

E proibida a utiliza¢do de produtos de limpeza e conservacéo oriundos e/ou derivados de
organismos geneticamente modificados (OGM) ou de plantas em risco de extingéo.

Sera permitida a utilizacdo de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de
matérias-primas totalmente naturais.

Os materiais de higiene pessoal (papel higiénico, sabonete, sabonete liquido e papel
toalha) seréo fornecidos pela CONTRATANTE.



5.18.

5.19.

Os equipamentos deverdo ser mantidos pela empresa contratada em perfeitas condi¢cbes
de funcionamento, sendo provisoriamente substituidos por outros de igual eficiéncia
quando for necessério repara-los.

Os equipamentos de protecao individual deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA de
acordo com a funcdo de cada colaborador e sob avaliacdo e orientacdo do
engenheiro/técnico de segurancga do trabalho da CONTRATADA.
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ANEXO XXXXX
PLANILHA REFERENCIAL DE CUSTO E FORMACAO DE PRECO

Pr. El. XXXXXXX
PROCESSO Ne. : 21053.000280/2023-13

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servicos Continuados de Limpeza, Conservagdo, Copeiragem,
Higienizagdo Téxtil, Desinsetizacédo, Desratiza¢do e Limpeza de Caixa D’agua, com fornecimento de Mao de Obra, Materiais, Insumos e

Equipamentos necessarios e adequados para a execugdo dos servicos nas dependéncias da Base Fisica de Campinas e Jundiai do
Laboratério Federal de Defesa Agropecuaria — LFDA-SP

ITEM 1 - BASE FiSICA DE CAMPINAS

ORIENTACOES QUANTO AO CORRETO PREENCHIMENTO: Favor utilizar as orienta¢Ges do processo de Apoio Logistico

ORIENTAGOES



ANEXO XXX

PLANILHA REFERENCIAL DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECO

Pr. EL. XXXXXXX
PROCESSO N°. : 21053.000280/2023-13

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servicos Continuados de Limpeza, Conservagdo, Copeiragem,
Higienizacdo Téxtil, Desinsetizagdo, Desratizagcdo e Limpeza de Caixa D’agua, com fornecimento de M&o de Obra, Materiais, Insumos e

Equipamentos necesséarios e adequados para a execucdo dos servicos nas dependéncias da Base Fisica de Campinas e Jundiai do
Laboratério Federal de Defesa Agropecuaria — LFDA-SP

EXTERNAS (FACES INTERNAS E EXTERNAS, COM E SEM EXPOSIGAO

AO RISCO) - POR METRAGEM

UNIDADE DE
RUP DESCRITIVO DO SERVI =
GRUPO SC ODOS co LOCALIDADE EXECUCAO CERTAME
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO DE AREAS PREDIAIS,
INTERNAS E ADJACENTES, AREAS EXTERNAS E E ADRIA! m? AMPLA
1 S JAC S, S S E ESQU S CAMPINAS

(metro quadrado)

PARTICIPACAO

TOTAL ESTIMADO DO PREGAO
(com base no estimativa anual)

Total geral



ANEXO XXX

PLANILHA REFERENCIAL DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGCO

Pr. EL. XXXXXXX
PROCESSO N°. : 21053.000280/2023-13

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para Prestagdo de Servigos Continuados de Limpeza, Conservacdo, Copeiragem, Higienizagdo Téxtil, Desinsetizacéo,
Desratizagdo e Limpeza de Caixa D’agua, com fornecimento de Mao de Obra, Materiais, Insumos e Equipamentos necessarios e adequados para a execugdo dos servigos nas
dependéncias da Base Fisica de Campinas e Jundiai do Laboratério Federal de Defesa Agropecuaria — LFDA-SP

Razdo Social
Licitante:

CNPJ:

Data da Proposta

GRUPO 1 - BASE FiSICA DE CAMPINAS

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXX XXX XXX/XXXX-XX

XX/XX/XXXX

Nome Fantasia:

Validade proposta:

Local de Prestagdo do Servico

XXXXXXXXXXX

60 dias

CAMPINAS/SP

ITEM DESCRITIVO CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL
Servigos de limpeza e conservagdo de areas prediais, internas e adjacentes, areas
1 externas, esquadrias externas (faces internas e externas, com e sem exposi¢do
ao risco) - por metragem
#DIV/0! #DIV/0!
PSS 4DIV/0! 4DIV/0!

Responsavel pela proposta

Nome:

RG/CPF:

Cargo:

Informagdes adicionais

RESUMO




ANEXO XXX

Pr. EL. XXXXXXX
AREAS PARA EXECUGAO DO SERVIGOS E PRODUTIVIDADE

PROCESSO Ne. : 21053.000280/2023-13

XUXXXXXXXXXXXXXXXXX | CNPJ | XXXXXXXXXXX |

EMPRESA LICITANTE: |

AREAS INTERNAS

PISO TECNICO E PORAO - DIA - 4rea localizada no pavimento superior e inferior do prédio do DIA que

necessitard de limpeza semestral

Descrigdo Faixa de produtividade £ a . mies M
Areas da prestagdo de servicos de profissionais
(IN 5/2017) IN 05/2017 (em m?) A 2
i - estimados
Area (m?) Produtividade

Pisos acarpetados 800 a 1200 106,80 1.200 0,0900
Pisos frios 800 a 1200 2.301,44 1.100 2,0900
Laboratdrios 360 a 450 2.775,82 450 6,1700
Almoxarifados/galpdes 1500 a 2500 599,36 1.700 0,3500
Oficinas 1200 a 1800 100,50 1.800 0,0600
Areas com espacos livres - sagudo, hall e saldo 1000 a 1500 111,95 1.500 0,0700
Banheiros 200 a 300 685,45 250 2,7400
11,5700

Calculo do Coeficiente K
Descrigio Faixa de produtividade Areas da prestagdo de servicos = (|;12)5/2017 alterado IN 7/(2:)13) c::::u;:ox:;sri\:;:iesro
2 A ivi 1 -
(IN 5/2017) IN 05/2017 (em m?) Areza Produt::vndade produtivistel | Freqinames em | Jomada de t-abaiha no Coeﬁ;len(e f—
@) ®) (1/m?) horas) més (em horas)
Pisos técnico e pordo do DIA (incluindo o piso
técnico, o pordo e as escadas de acesso a ambos) 800 a 1200 1021 1.200 1/P 8 1/188,76 0,000035318 0,04
TOTAL 11,61
Descrigdo Faixa de produtividade Areas da prestagio de servicos ci':"':::s?::im
L i
(IN 5/2017) IN 05/2017 (em m2) ) pt. R
Area (m2) Produtividade? ESIEGIES
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as
edificagdes (calcadas) 1800 a 2700 3.353,91 2.700 1,2400
Varrigdo de arruamentos (estacionamento) 6000 a 9000 6.975,66 9.000 0,7800
TOTAL 2,02
QUADRIA A 0
Calculo do Coeficiente K
Descricio Faixa de produtividade Areas da prestagio de servicos (IN 5/2017 alterado IN 7/2018) Ca;;:ul:ot:ic;s?;irr‘:?sro
(IN'5/2017) IN 05/2017 (em m?) Area Produtividade: & 2 & Coeficiente v
. ® Produtividade | Freq. només (em | Jornada de trabalho no b estimados’
™) ®) (1/m?) horas) més (em horas)
Face externa sem exposicdo a situagdo de risco 300 a 380 868,49 380 1/P 16 1/188,76 0,000223062 0,19
Face interna 300a 380 868,49 380 1/P 16 1/188,76 0,000223062 0,19
TOTAL 0,38
QUADRIA RNA 0 R o)
Calculo do Coeficiente K
—— AN Areas da prestagdo de servicos (IN 5/2017 alterado IN 7/2018) el b s
A A (1) (2) 3) . de profissionais
2 1
(IN 5/2017) IN 05/2017 (em m?) Areza Produt:;/ldade Produtividade | Freq. no semestre | Jornada de trabalho no C”“;'eme estimados?
(m?) ) (1/m2) (em horas) semestre(em horas)
Face externa com exposi¢do a situagdo de risco 130 a 160 236,00 160 1/P 16 1/1132,6 0,000088292 0,02
| TOTAL 0,02 |

Nota 1 - Produtividade considerada pela drea requisitante com base no histérico/oportunidades dos servigos executados

Nota 2 - Célculo para do nimero de profissionais estimados para as dreas Internas, externas, esquadrias e fachadas conforme IN n2 5/2017 e alteragdes da IN n2 07/2018

LEGENDAS

Considerada produtividade MAXIMA devido caracteristicas do espaco a ser limpo, que apresenta poucas
barreiras/méveis para a higienizagdo e limpeza, possibilitando maior execugdo dentro da carga horéria de
prestacdo de servigos definida

Considerada produtividade MEDIA devido caracteristicas do espago a ser limpo, que apresenta muitas
barreiras/méveis para a higienizagdo e limpeza, possibilitando menor execugdo dentro da carga horéria de
prestacdo de servigos definida

Considerada produtividade ajustada para fins de ajuste no quantitativo de profissionais alocados conforme item

I

Areas e Produtividade



PROCESSO N2. : 21053.000280/2023-13

DISTRIBUIGAO DAS AREAS - LFDA/SP - BASE CAMPINAS

Fisico Biologia L. Microbiolo ) CPB- Contéiner Estacion/
ADM. CERES L. Biotério . CPB-Raiva . DIA REC Total
Quimica | Molecular gia Avidrias DIA calgadas
Pisos acarpetados 106,8 106,80
Pisos frios 1038,81 427,68 237,02 288,39 68,24 39,32 10,87 69,45 16,88 104,78 2.301,44
Laboratdrios 361,47 480,9 249,49 391,87 356,84 285,97 649,28 2.775,82
Almoxarifados/galp&es 599,36 599,36
Oficinas 100,5 100,50
Areas com espacos livres - sagudo,
. 73,58 29,07 9,3 111,95

hall e saldo

Banheiros 204,69 82,12 90,24 82,12 56,63 46,96 57,38 54,69 10,62 685,45
Pisos técnico e pordo do DIA

. . . o ~ 1021 1.021,00
(incluindo o piso técnico, o pordo e
as escadas de acesso a ambos)

Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as edificagbes 618,28 241,45 416,83 275,73 280,4 288 414 49 3.353,91
(calgadas)
Varri¢do de arruamentos 6975,66 6.975,66
Face externa sem exposi¢do a

. . . 349 285,64 37,32 51,28 52,64 68,75 23,86 868,49
situagdo de risco
Face interna 349 285,64 37,32 51,28 52,64 68,75 23,86 868,49
Face externa com exposicdo a 0
situagdo de risco

_Metragem indicada engloba todas as areas demarcadas (ADM/REC)

Metragem indicada engloba todas as areas demarcadas (CERES/BIOMOL)
Metragem indicada engloba todas as dreas demarcadas (CERES, FQA e BIOMOL)

Area




ANEXO XXXXX

Pr. El. XXXXXXX
CALCULO DO CUSTO DA METRAGEM (M?)

PROCESSO Ne. : 21053.000280/2023-13

EMPRESA LICITANTE: | XUXXXXXXXXXXXXXXXXXX ‘ CNPJ | XXXXXXXXXXX |
AREAS PREDIAIS - INTERNAS E ADJACENTES
Areas da prestagdo de servigos Prego homem/més (R$) Custo do metro quadrado (R$/m?)
Descrigdo == e
. rofissional rofissional
(IN 5/2017) Area (m2) Produtividade® Encarregado sl Total (R$/m?)
*) ® alocado D) alocado Encarregado (F) E+F)
() = ® Gl
#DIV/0! - #DIV/0!
Pisos acarpetados 106,80 1.200 / K
#DIV/0! - #DIV/0!
Pisos frios 2.301,44 1.100 / K
#DIV/0! - #DIV/0!
Laboratdrios 2.775,82 450 / K
#DIV/0! - #DIV/0! - #DIV/0!
Almoxarifados/galpdes 599,36 1.700
#DIV/0! - #DIV/0!
Oficinas 100,50 1.800 / K
< #DIV/0! - #DIV/0!
Areas com espacos livres - saguo, hall e saldo 111,95 1.500 / i
8545 250 #DIV/0! - #DIV/0!
PISO TECNICO E PORAO - DIA - drea localizada no pavimento superior e inferior do pr do DIA que necessitara de limpeza semestral
Célculo do Coeficiente K
Areas da prestacso de servicos (IN 5/2017 alterado IN 7/2018)
Descrigio o C"(":: /'::,'n’"l Custo Total por m?
(IN 5/2017) Area (m?) Produtividadet w @ @ Coeficiente () (RS/m?)
) B Produtividade (1/mi) | Freq, no més (em horas] Jornada de trabalho K (AxC)
() ®) rodutividade ed. nomes (em horas) | & em horas) (1x2x3)
Pisos técnico e pordo do DIA (incluindo o piso F
técnico, o pordo e as escadas de acesso a 1021 1.200 < 0,000833333 16 0005297733 0,000070636 - - =
ambos) £
s 0,000672043 16 0,005297733 0,000056965 - -
AREAS EXTERNAS
Areas da prestagdo de servigos Prego homem/més (R$) Custo do metro quadrado (R$/m?)
Descrigio _
(IN5/2017) rea () — Profissional T — Profissional Total (R$/m?)
® ® alocado © alocado Encarregado (F) @)
(c) (E)
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as #DIV/0! - #DIV/0!
edificacdes (calcadas) 3.353,91 2.700 #DIV/0! B
Varricdo de arruamentos 6.975,66 9.000 #DIV/0! - #DIV/0!

ESQUADRIAS EXTERNAS SEM RISCO

Célculo do Coeficiente K
Areas da prestagso de servicos (IN 5/2017 alterado IN 7/2018)
Descrigio s C"(":‘; /'::,'”"‘) Custo Total por m?
(IN 5/2017) Area(m?) | Produtividadet W @ rormaca apano| e (c) (AxC) (R$/m)
») ®) Produtvidade (1/m’) | Freq.no més (em horas) |\ CH © T W)
3 | !
Face externa sem exposicio a situagdo de risco 868,49 380 < 0002631579 16 0005297733 0,000223062 #ov/ol #DIV/0! #DIV/0!
& 0,000187568 16 0,005297733 0,000015899 - -
Face interna 868,49 380 % 0,002631579 16 0,005297733 0,000223062 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
& 0,000187568 16 0,005297733 0,000015899 - -

ESQUADRIAS EXTERNAS COM RISCO

Célculo do Coeficiente K*
Areas da prestagio de servigos (IN 5/2017 alterado IN 7/2018)
Descrigdo @ (R$) C"(S:Z /':::);"z Custo Total por m?
(IN 5/2017) Area(m?) | Produtividadet w ) Jomada de trabalho|  Cocfictente © o (R$/m)
. L | Freq.nosemestre (em K (AxC)
) ®) Produtividade (1/m?) no semestre (em
horas) (1x2x3)
horas)
Face externa com exposicdo a situagdo de risco 236,00 160 £g 0,006250000 16 0,000882924 0,000088292 - - -
g 0,001562500 16 0,000882924 0,000022073 - -
Nota 1- i i pela drea isi com base no histérico/oportunidades dos servigos executados

Nota 2 - Férmulas de calculo conforme Anexo VII-D da IN 05/2017, com alteragGes da IN 07/2018 e estudo de sobre composido dos custos e valores limites para Sdo Paulo da SEGES/ME - 2018
Nota 3 - Utilizado a referéncia de célculo da fachada envidragada devido a equivaléncia de produtividade e risco inerente na execugdo das atividades

CusTO m?



ANEXO XXXXX

Pr. EL. XXXXXXX
PROCESSO N°. : 21053.000280/2023-13

RESUMO - VALOR TOTAL GRUPO 1

EMPRESA LICITANTE XXXXXXXXXXXXXXXXXXX CNPJ XXXXXXXXXXX
< Valor por metro
2 M |
ITEM Tipo do Servigo (por metragem) Are(:;gm ) quadrado Custo Mensa
(R$/M?) (B) (AxB)
Pisos acarpetados 106,80 #DIV/0! #DIV/0!
Pisos frios 2.301,44 #DIV/0! #DIV/0!
Laboratérios 2.775,82 #DIV/0! #DIV/0!
Almoxarifados/galpdes 599,36 #DIV/0! #DIV/0!
Al A Oficinas 100,50 #DIV/0! #DIV/0!
Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo 111,95 #DIV/0! #DIV/0!
Banheiros 685,45 #DIV/0! #DIV/0!
1 Pisos técnico e pordo do DIA (incluindo o piso 1.021.00 )
técnico, o pordo e as escadas de acesso a ambos) e
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as #DIV/0! #DIV/0!
AREAS EXTERNAS edificagdes (calgadas) 3.353,91
Varrigdo de arruamentos (estacionamento) 6.975,66 #DIV/0! #DIV/0!
- . ~ . | q
ESQUADRIAS EXTERNAS SEM Face externa sem exposicdo a situagdo de risco 868,49 #DIV/0! #DIV/0!
{ oo}
Face interna 868,49 #DIV/0! #DIV/0!
ESQUADRIAS EXTERNAS COM
Q Face externa com exposigdo a situagdo de risco 236,00 -
{ oo}
O
ITEM DESCRITIVO CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL
Servigos de limpeza e conservagdo de dreas prediais, internas e adjacentes, dreas externas, esquadrias
externas (faces internas e externas, com e sem exposi¢ao ao risco) - por metragem #DIV/0! #DIV/O!
TOTAL GRUPO 1
#DIV/0! #DIV/0!

VALOR CONTRATO



PROCESSO N2. : 21053.000280/2023-13

EMPRESA LICITANTE:

MODULO 1- REMUNERAGAO

ANEXO XXXXX
Pr. EL XXXXXXX
GRUPO 1 - BASE FiSICA DE CAMPINAS
TABELAS DE APOIO

OO0000XXXXXXXXXX

‘ CNPJ

XXXXXXXXXXX

jemas cldusulas da Convenco Coletiva de Trabalho e Aditivo 3 Convengao Coletiva de trabalho em vigor permanecer

A - Saldrio Base
Servios de limpeza e conservagio
Forma de remunegio
Grupo | ITEM Servigo Categoria Salario Base Carga horaria mensal CBO CCT Vinculado Registro MTE Data base do servigo
Areas internas "
Auxiliar de limpeza 220 5143-20 por metro quadado
Areas externas
1 1 Servente de limpeza 220 5143-20 por metro quadado
Esquadrias Externas com | Limpador de Vidros (com
risco risco) 220 5143-05 por metro quadado
Gestdo
Encarregado 220 por metro quadado
Nota1 omunicado C FEMACO € SEAC-SP, 12/2018, constante 0 CAMPINAS ( acesso em 04/02/2019). Conforme documento item 10.as
inalteradas.
B - Adicional de
Saldrio Base Adicional de
Grupo | ITEM Servigo Categoria (%) Percentual incidente 8 iculosi
Areas internas - .
Auxiliar de limpeza 30% Saldrio Base Art, 193 e 195 da CLT -
Areas externas. L
1 1 Servente de limpeza 30% Salario Base Art, 193 e 195 da CLT -
Esquadrias Externas com | Limpador de Vidros (com
risco risco) 30% Saldrio Base Art, 193 e 195 da CLT -
Gestéo .
Encarregado 30% Salario Base Art, 193 e 195 da CLT -
Nota - Devido a condigio de isco a saide do trabalhador ou integridade fisica - ar. 193 e 195 da CLT, art. 7 inciso XXIll da Constituigdo Federal, Norma Regulamentadora n® 16 MTE.)
INCLUIR A MESMA NOTA DO UL TIMO DE A
C - Adicional de
GRAU NO LTCAT Salario Base
Grupo | ITEM Servigo Categoria LANAGRO/SP (%) tual incidente 8 Salério minimo
Areas internas . PRI
Auxiliar de limpeza saldrio minimo Inc 2.1 clau.8? da CCT. -
1 1 Areas externas Servente saldrio minimo Inc 2.1 clau.8° da CCT. -
Esquadrias Externas com | Limpador de Vidros (com
risco risco) salério minimo Inc 2.1 clau.82 da CCT -
Gestio Encarregado saldrio minimo Inc 2.1 clau,8 da CCT -
INCLUIR A MESMA NOTA DO UL TIMO DE A
0DULO 0-Q 0
TOTAL
Grupo | Item Servico Categoria Salério Base Periculosidade Insalubridade REMUNERAGAO
ArersimEmEs Auxiliar de limpeza 2 = = c
Areas externas
1 1 Servente - - - -
Esquadrias Externas com | Limpador de Vidros (com
risco risco) = - - N
Gestdo

Encarregado

TABELA APOIO



MODULO 2- ENCARGOS SOCIAIS, TRABALHISTAS E BENEFICIOS

2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
Encargos Percentual Percentual

Decreto 57.155, de 1965,
Memria de Célculo (%)= (1/12)*100
A 132 (Décimo Terceiro) Saldrio Obs: mesmo indice do Item 14 - Anexo Xl da IN 05/2017. 8,33%

Art 79 da Const. Federal.
Meméria de Calculo (%) = ((1/12)*100)/3
B |Adicional de Férias Provisio de 12 meses pgto adicional 2,78%

Nota: nio foi computado o % de provisio de férias neste submédulo pois o servico serd continuado, com o mesmo pagamento do valor da metragem (que contempla toda a composicdo de custos da planilha de custo e formagio de preco que a originou). Fica entdo previsto apenas o
adicional. A provisio das férias entra no custo de reposigao do profissional, a fim de ndo haver duplicidade de provisionamento.

2.2 Encargos Previdencidrios e FGTS

Encargos Percentual Percentual
A |INSS - empregador Art. 22 - Inciso | da Lei n° 8.212/91 20,00%

B Salario-Educacdo |Art. 3¢ - Inciso | do Decreto n® 87.043/82 2,50% RAT FAP

Art. 22 - Inciso Il - Alinea "b" e "c" da Lei n® 8.212/91,
Resolugdo MPS/CNPS n? 1316 de 31/05/2010, Simula
351-5T), Decreto n® 6042/2007, Decreto ne 6957/2009 e
C SAT- GIL/RAT Decreto n® 3048/99 3,00% ONDE: SAT = RAT x FAP 3% 1,0000

SESI / SESC Art. 30 da Lei n® 8.036/90 e Art. 12 da Lei ne 8.154/90 1,50% RAT = % conforme cédigo 8121-4/00 correspondente do Anexo V do Decreto 3048/1999

SENAI/ SENAC Decreto - Lei n® 2.318/86 1,00% FAP = fator previdenciario do licitante (conforme GFIP)

Lei n2 8.029 de 12/04/90 - Alterada pela Lei n2 8.154 de
F SEBRAE 28/12/90 0,60%
Art. 12 - Inciso | do Decreto - Lei n® 1.146/70 e Lei
G |INCRA 211/71 0,20%
Art. 15 da Lei n? 8.036/90 e Art. 72 - Inciso lllda
H_|FGTS Constituigdo Federal de 1988 8,00%
TOTAL 36,80%
3 - Provisdo de Rescisdo
ITEM Tipo de Provisdo referéncia memdria de célculo Percentual (%)
Estimativa de 5% de funcionarios demitidos
A |Aviso Prévio conforme manual MP. [(1/12) x5%] 0,42%

8% sobre percentual de aviso prévio
indenizado, que incidira no total da
B |incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indeni: remuneragio 8%*0,42%) 0,03%
Estimativa de 95% de aviso trabalhado.
Considerado a redugdo de 7 dias ou de 2h por
dia. Percentual relativo a contrato de 12

€ |Aviso Prévio Trabalhado meses [(7/30)/12meses]*95% 1,85%
Incidéncia dos encargos previdenciarios e

) éncia do Sub-Médulo 4.1 - Sobre o Aviso Previo Trabalhado FGTS (Total do 6dulo 4.1)*1,85% 0,68%
Multa do FGTS e CS do Aviso Prévio Indenizado e Aviso conforme item 14 do Anexo XIl (Conta

€ |Prévio Trabalhado Vinculada) da IN 005/2017 - 5% 5% sobre total da 4 5,00%

4.1- Auséncias Legais

A Férias 12,10% %
Dias de auséncia por Probabilidade de
ano ocorréncia
B Auséncias Legais 5 100,00% 137%
c Auxiio Doenga 5 100,00% 137%
D Licenga paternidade Dias de auséncia por 5 Percentual de 0,875% 0,01%
E Ausencia por acidente do trabalho ano 15 ocorréncia 0,78% 0,03%
F Afastamento Maternidade 120 2,00% 0,66%
G Outros (especificar) 0,00%
Nota: O percentual de férias provisionado de acordo o item 14 do Anexo Xil - Conta Vinculada da IN n° 5/2017, que sera mensalmente retido em conta especifica.
5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
ITEM 1 ITEM 2 ITEM 3
Referéncia (%) (%) (%)
Estimativa maxima com base estudo de composigao de custos da
A__| Custos Indiretos SEGES/MP para o Estado de S&o Paulo - 2018 3,00% 3,00% 3,00%
Estimativa maxima com base estudo de composigao de custos da
B | Llucro SEGES/MP para o Estado de S&o Paulo - 2018 6,79% 6,79% 6,79%
C__ | Tributos
8.1.1- PIS - considerar o enquadramento tributdrio da empresa. Especificar:
Devera haver comprovago 50. Na estimativa, foi
considerado lucro real = 1,65%
Fonte: base estudo de composicio de custos da SEGES/MP para o
1| Tributos Federais Estado de 530 Paulo - 2018 1,65% 1,65% 1,65%
8.1.2- COFINS - considerar o enquadramento tributdrio da Especificar:
empresa. Devera haver comprovag 30. Na estimati
foi considerado lucro real = 7,60%
Fonte: base estudo de composicio de custos da SEGES/MP para o
Estado de S3o Paulo - 2018 7,60% 7,60% 7,60%
Se houver, especificar Especificar:
€2 | Tributos Estaduais 0,00% 0,00% 0,00%
155 da localidade (aliquota maxima de 5%) Especificar:
3 | Tributos ipai 5,00% 5,00% 5,00%
Se houver, especificar e encaminhar documentagao comprobatdria Especificar:
c4__| Outros Tributos (Especificar) 0,00% 0,00% 0,00%
OBSERVAGOES

TABELA APOIO



ANEXO XXXXX

Pr. El. XXXXXXX
GRUPO 1 - BASE FiSICA DE CAMPINAS
TABELAS DE APOIO - BENEFICIOS

PROCESSO N¢. : 21053.000280/2023-13

EMPRESA LICITANTE: | XXXXXXXXXXXXXXXXXXX ‘ CNPJ | XXXXXXXXXXX |

MODULO 2- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A - Transporte

Fretado'
(%) Desconto Valor do
Custo mensal | sobre salario desconto Valor efetivo
Categoria por usuarios base (empregado) Transporte
Auxiliar de limpeza 6% - -
Servente 6% - -
Limpador de Vidros 6% - -
Encarregado 6% - -

Nota 01 - Considerado nos custos o fornecimento de transporte Fretado por ndo ter atendimentos de transporte publico regular que atenda nos horarios demandados, conforme justificado pela area requisitante e Chefia DAD. Custo do fretado Micro-
Bnibus ou Vans para 25 pessoas através de pesquisa de mercado (mediana), e rateado pela quantidade estimada de colaboradores que prestarao servidos para o Grupo 1 (itens 1 a 3).

Nota 02 - Considerado o desconto 6% do valor do tranporte (participagdo empregado) conforme art. 82 da Lei 7418/85 e regulamentado pelo art. 33 do Decreto 95247 de 17/11/1987.

Nota 03 - Considerado valores de segunda a sabado, conforme hordrio de prestagdo de servigos.

B - Vale Refei¢do

Custo Vale Refeigdo Custo Efetivo VR Observagao
participagdo
Valor facial |empregado (em| Valorfacial | Quantidade de Custo por
Categoria unitério (R$) RS$/vale) final (RS) vales/més empregado
Para todas as categorias 26 -
Nota 04 - Valores atuali iagdo CCT 2019 - Comunicado Conjunto FEMACO E SEAC-SP
C - Cesta Basica
Categoria Custo efetivo Observacdo
Para todas as categorias
Nota 05 - Valores atuali iagdo CCT 2019 - Comunicado Conjunto FEMACO E SEAC-SP
D - Beneficio Social Familiar
Beneficio Beneficio
Categoria social natalidade Custo efetivo Observacdo
Para todas as categorias -
Nota 06 - Valores i conforme 30 CCT 2019 - Ce i Conjunto FEMACO E SEAC-SP
F - Auxilio Creche
Categoria Referéncia Valor auxilio Incidéncia Custo efetivo
Para todas as categorias 20% S.M 199,60 -
Nota 07 - Valores atuali conforme 50 CCT 2019 - Comunicado Conjunto FEMACO E SEAC-SP
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS -
Vale Beneficio Social |Seguro por Morte e
Categoria Transporte | Vale Refeicdo | Cesta Basica Familiar Invalidez Aucxilio Creche TOTAL
Auxiliar de limpeza - - - - - - -
Servente - - - - - - -
Limpador de Vidros - - - - - - -
Encarregado - - - - - - -

OBSERVAGCOES (Utilizar este campo para eventuais informagdes que o licitante achar pertinente).

BENEFICIOS



PROCESSO Ne. : 21053.000280/2023-13

EMPRESA LICITANTE:

ANEXO XXXXX

TABELAS DE APOIO - UNIFORME - ITEM 1 - BASE FiSICA CAMPINAS

TABELAS DE APOIO - UNIFORME

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CNPJ

XXX XXX XXX/XXXX-XX

CUSTO UNIFORME

CUSTO ANUAL POR PROFISSIONAL

o )
° g I} T © o
- N = o Qtd Anual N ]
" =9 c 4 = N =4
ITEM DESCRICAO Qtd Unid. Periodiciade | g g | § | Valor Unitario por S g
substituicao % E 5 Médio e % E 5
535 3 profissional S35 3
< <
1 Calcas (em pohesler/qlgodao, mo@elo mascullng e . 2 Unid. semestral X X 4
feminino, bolsos traseiros e frontais, cs com elastico);
2 |Camisetas manga curta (malha fria — polister/viscose); 4 Unid. semestral X X 8
3 Blusa de mo\e.ton por ano (em algodao/poliéster — 1 Unid. anual X 1
manga longa);
4 |Meia esportiva (grossa) 2 par semestral X X 4
5 |Macacédo de chuva por ano (em pvc) 1 Unid. anual X 1
Custo anual R$ R$
Custo mensal R$ I R$ I

Nota 1 - Ndo havera obrigatoriedade de uniforme para o Encarregado, portanto, nao foi considerado no levantamento de custo.

OBSERVACOES (Utilizar este campo para eventuais informagées que o licitante achar pertinente).

UNIFORME



ANEXO XXXXX
Pr. EL. XXXXXXX
ITEM 1 - BASE FiSICA DE CAMPINAS
TABELAS DE APOIO - MATERIAIS E INSUMOS

PROCESSO N2. : 21053.000280/2023-13

EMPRESA LICITANTE: | XXXXXXXXXXXXXXXXXXX | |

CUSTO EPI

FORNECIMENTO MENSAL

Freque
ncia de . CUSTO
ITEM DESCRIGAO Unidade Valor Unitdrio fy /e \ea) ‘po
Qtd Médio
EPI
Mensal
Luva emborrachada, cor verde, embalagem com 01 par
1 |(envernizada) - fornecimento nos tamanhos P, M e G, Unidade 40 -
conforme a numeracéo demandada pela equipe
Luva emborrachada, cor amarela, embalagem com 01 par
2 (envernizada) - fornecimento nos tamanhos P, M e G, Unidade 40 -
conforme a numeracdo demandada pela equipe
TOTAL MENSAL R$ -
QTD COLABORADORES 14
RATEIO MENSAL | -
FORNECIMENTO SEMESTRAL OU ANUAL
[ [
Periodicidad valor | o anual| 5 3 g ae g
ITEM DESCRIGAO Unid. Qtd. eriocicidade Unitério £a| ¢ S o <
substituicao L por/pess. | % £ 5 = E o)
Médio 33 g 33 g
< <
Protetor auricular estilo concha Unidade 1 semestral X =
Oculos de protegéo Unidade 1 semestral X -
3 Bo_tas de pvc (cano Io_ngo na cor_l?ranca, com solado par 1 anual 1 X X _ _
antiderrapante e palmilha em poliéster) - par
Sapatos de seguranca (em couro macio, solado baixo,
4 [forracéo e palmilha antibactericiana, preto para auxiliar de par 1 semestral 2 X X - -
limpeza, branco para auxiliar de lavanderia) - par
TOTAL ANUAL = -
RATEIO MENSAL = -

RESUMO GERAL MENSAL EM/ANU| TOTAL

AUXILIAR DE LIMPEZA - - -
SERVENTE - - -

Nota 1 - Quantidade estimado de profissionais com base na metragem de areas do LFDA e a produtividade estabelecida, conforme IN 5/2017
Nota 2 - Rateio destes custos ndo contempla o encarregado

* Para a primeira entrega estes itens, a quantidade a ser disponibilizada deve ser de 20 unidades (mensal). Para as demais entregas subsequéntes, seguir quantidade especificada no quadro acima.



PROCESSO N2. : 21053.000280/2023-13

EMPRESA LICITANTE:

ANEXO XXXXX
Pr. El. XXXXXXX
ITEM 1 - BASE FiSICA DE CAMPINAS
TABELAS DE APOIO - MATERIAIS E INSUMOS

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX |

CNPJ|

XXXXXXXXXXX |

CUSTO MATERIAL E INSUMOS

. Frequéncia de fornecimento Valor Unitério CUSTO TOTAL DE INSUMOS FORNECIDOS
ITEM DESCRICAO Unidade -
Qd Qud Qi Riedle Mensal Bimestral Semestral
Mensal Bimestral | Semestral
1  [Hipoclorito 6% embalagem 5 litros Unidade 10 -
2 |Alcool etilico 70% embalagem de 1 litro com 12 unidades Caixa 10 -
3 |Pulverizador 400ml* Unidade 8 -
4 |Odorizador de ambientes Unidade 10 =
5 |Desinfetante floral embalagem de 5 litros Unidade 20 -
6 |Cera auto brilho incolor embalagem de 5 litros Unidade 2 -
7 |Cera auto brilho preta embalagem de 5 litros Unidade -
8 |Removedor de cera embalagem de 5 litros Unidade -
9  |Limpa pedra embalagem de 5 litros Unidade 4 -
10 |Detergente liquido para limpeza embalagem 5 litros Unidade 10 -
11 |Lustra moveis — embalagem 200 ml Unidade 10 -
12 |Limpa carpetes — embalagem 500 ml Unidade 4 -
13 |[L&de aco Pacote 10 -
14 |Esponja fibra verde Unidade 40 -
15 |Esponja dupla face Unidade 70 -
16 |Flanela para limpeza cor branca 28 x 38 Unidade 50 -
17 [Pano de chdo alvejado Unidade 60 -
18 [Sab#o em p6 embalagem 1 kg Unidade 10 B
19 Sabé&o em barra glicerinado, embalagem com 5 unidades de Pacote 13 _
200g cada
20 |Saco de 40 litros para lixo, cor azul, alta resisténcia, Pacote 5 _
embalagem com 100 unidades
21 |Saco de 60 litros para lixo, cor azul, alta resisténcia, Pacote 5 _
embalagem com 100 unidades
2o | Saco de 100 litros para lixo, cor azul alta resisténcia, Pacote 5 _
embalagem com 100 unidades
23 | Saco de 200 litros para lixo, cor azul alta resisténcia, Pacote 4 _
embalagem com 100 unidades
24 Saco de 200 litros para I!xo, cor preto alta resisténcia, Pacote 4 _
embalagem com 100 unidades
25 Saco de 100 litros para I!xo, cor preto alta resisténcia, Pacote 6 _
embalagem com 100 unidades
26 Saco de 60 litros para le_o, cor preto alta resisténcia, Pacote 22 _
embalagem com 100 unidades
27 Saco de 40 litros para le_o, cor preto alta resisténcia, Pacote 5 _
embalagem com 100 unidades
28 Saco de 20 litros para le_o, cor preto alta resisténcia, Pacote 6 _
embalagem com 100 unidades
29 |Sapdlio liquido, cloro ativo, embalagem 250 m| Unidade 8 -
30 |Balde plastico azul com capacidade 20 litros* Unidade 10
31 |Balde plastico vermelho com capacidade 20 litros* Unidade 10
32 |Pa para lixo em latdo cabo de madeira de 60cm* Unidade 6
33 Rodo material me(laI{ com 01 borracha, 40 cm de largura Unidade 10
com cabo de aluminio*
34 Rodo malerla! metal com 01 borracha, 60 cm de largura, Unidade 10
cabo de aluminio*
35 [Refil de rodo aluminio 60 cm Unidade 6 -
36 | Refil de rodo aluminio 40 cm Unidade 6 -
37 Vas;olj{ra com cerdas em nylon com cabo em madeira Unidade 8 _
Novica’
38 |Vassoura de palha com cabo em madeira Noviga Unidade 5 -
39 Vassoura para vaso sanitario, cabo plastico e cerdas Unidade 6 ~
arredondadas*
40  |Limpador multiuso limpeza geral embalagem 5 litros Unidade 4 =
41 |Limpador de inox embalagem 5 litros Unidade 4 -
42 |Escova com cerdas em nylon para limpeza Unidade =
43 |Limpador desengordurante, embalagem 500 ml Unidade -
44 |Escova de roupa (plastico), cerdas de nylon Unidade 6 -
45 |Lt completo (base + cabo)* Unidade 6
46  |Gasolina Comum Litros 30 -
47 Oleo de motor dois tempos de alto desempenho embalagem Unidade 1 _
de 500ml
TOTAL - -
[cusTo anuAL TOTAL RS - - |rs |
[ CUSTO TOTAL RATEADO POR MES | R$ |
| QTD ESTIMADO DE PROFISSIONAIS? | 14 |
I CUSTO MENSAL | R$ |

Nota 1 - Quantidade estimado de profissionais com base na metragem de areas do LFDA e a produtividade estabelecida, conforme IN 5/2017 (Vide aba "Areas e Produtividade”
Nota 2 - Rateio destes custos ndo contempla o encarregado

* Para a primeira entrega estes itens, a quantidade a ser disponibilizada deve ser de 20 unidades (mensal). Para as demais entregas subsequéntes, seguir quantidade especificada no quadro acima.

MATERIAL



PROCESSO Ne. : 21053.000280/2023-13

ANEXO XXXXX

Pr. EL. XXXXXXX

GRUPO 1 - BASE FiSICA DE CAMPINAS
TABELAS DE APOIO - EQUIPAMENTOS

EMPRESA LICITANTE: OOXXXXXXXXXXXXXXXX CNPI | XXXXXXXXXXX |
o )
=) = cg [
27T | ges Valor Unitari | ) inicial Vida ditil 2Tw g2gfg
\TEM DESCRICAO Unidade | £ 8g | 3 58 otd alor L nitario nvestimento inicial (em ida ati ) £ 83 S5 § 2
SRE| 85§ Médio R$) (em meses) SoXE gx 2
2x3 Yo 223 ougs
T~ T~ ~
(%] (o]
Aspirador de p6 e agua, tipo industrial, grande (90 litros), poténcia de
1 |2200w. Unidade X 1 R$ - 60 R$ -
Marca de referéncia: Karcher - NT90/2 Me Classic 220V ou superior
2 |Escada de aluminio com 05 (cinco) degraus Unidade X 4 R$ - 60 R$ -
3 |carrinho funcional Unidade X 2 R$ - 60 R$ -
4 |Mop agua com espremedor Unidade X 7 R$ - 60 R$ -
5 Placa sinalizadora “PISO MOLHADO/ESCORREGADIO” Unidade X 8 R$ - 60 R$ -
6 Mangueira Plastica de PVC de 50 metros de comprimento, com engate Unidade X X 4 R$ _ 60 R$ _ .
para torneiras
Lavadora de alta pressao, com grande vazao de agua (500 a 1200
7 |litros/hr), com presséo a partir de 2000 PSI e motor com poténcia 5,0Kw Unidade X 1 R$ - 60 -
Marcas de referéncia: WAP 5100 Turbo, L Profi 2500, ou superior
8 |Carrinho de m&o extra forte com cagamba metalica 65 L Unidade X 2 R$ - 60 -
9 \C/rissoura metélica 18 dentes com olho de 23 mm e cabo de madeira 120 | ;4o X 4 RS _ 60 -
10 |Extensdo de 10 metros Unidade X X 2 R$ - 60 R$ - -
Soprador manual a combustao (gasolina) do tipo mochila/costal. Com,
11 |nominimo, 56 cm? de cilindrada, 12m3min de volume de ar soprado, Unidade X 2 RS . 60 .
velocidade do ar 78 -
Marcas de referéncia: Stihl BR 420, Husqvarna 570BTS ou superior
CUSTO TOTAL MENSAL R$ = R$ = R$ =
[QTD ESTIMADO DE PROFISSIONAIS? | | |
[CUSTO MENSAL POR FUNCAO | #DIV/0! | #DIV/0! |

PARA LIMPADOR DE VIDRO!

MODULO 5, item B - Equipamentos e Materiais (custo mensal por empregado)

Equipamentos e Material de LIMPEZA (custo mensal por empregado)

Fundamentagao: Considerado o mesmo critério de
célculo da SEGES/MP para o Estado de S&o Paulo
relativo Insumo de materiais.

Ficara a cargo da Contratada a defini¢do da melhor
metodologia e emprego de materiais e Equipamentos
para execuc&o dos servicos dentro das normas de
seguranca do trabalho vigentes

Percentual em relag@o a soma de todos os itens de
custo (para o cargo limpador de Vidros).

Meméria de Célculo:
Base de calculo=[(Mod 1+ Mod
2+Mod 3+Mod 4+Subm 5.1)*12%]-
Desconto do Cofins (9,25%)

12,00%

Nota 1 - Prazo de vida util baseado na IN RFB n° 1700/2017
Nota 2 - Quantidade estimado de profissionais com base na metragem de areas do LFDA e a produtividade estabelecida, conforme IN 5/2017
Nota 3 - Rateio destes custos ndo contempla o encarregado

EQUIPAMENTO



ANEXO XXX

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Pr. El. XXXXXXX

PROCESSO Ne. : 21053.000034/2018-96

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAOQ)

Data da Apresentagdo da Proposta (Dia / Més / Ano) XXIXXIXXXX
Empresa Licitante ) 9,0.9.0.9.9.9.9.9.9.0.9.0.9.0.9.0.9.¢
Municipio / UF CAMPINAS/SP
Numero de Meses de Execugéo Contratual 12 Meses

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

UNIDADE DE MEDIDA

Limpeza Predial (Interna) e Limpeza e Manuteng&o (Externa)

por metro quadado

Convengéo Coletiva / Acordo Coletivo #REF!
Categoria Profissional (Vinculada a Execucdo Contratual) Auxiliar de limpeza
Data Base da Categoria (Dia/Més/Ano) #REF!
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO Referéncia Valor - R$

A [Salario-Base 2019 R$

B |Adicional de Periculosidade Né&o aplicavel R$

C |Adicional de Insalubridade 0% R$

D [Adicional Noturno Né&o aplicavel R$

E |Adicional de Hora noturna Reduzida Nao aplicavel R$

F  |outros (especificar) Nao aplicavel R$

TOTAL MODULO 1 - REMUNERAGAO R$

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 Composicao Referéncia Valor - R$
A |13° (Décimo Terceiro) Salario 8,33% R$
B |Adicional de Férias 2,78% R$
SUBTOTAL 11,11% R$
C |Incidéncia do Sub-Mddulo 2.2 - Sobre 13° Salario e Adic. de Férias R$
Total Submoédulo 2.1 R$

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras

contribuicdes.

2.2 Composigdo Percentual (%) Valor - R$
A |INSS - empregador 20,00% R$
B |Saldrio-Educacgdo 2,50% R$
C SAT- GIL/RAT 3,00% R$
D SESI / SESC 1,50% R$
E SENAI / SENAC 1,00% R$
F SEBRAE 0,60% R$
G |INCRA 0,20% R$
H FGTS 8,00% R$
Total Submoédulo 2.2 36,80% R$

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios.

2.3 Composigéo Referéncia Valor - R$
A [Vale - Transporte R$
B |Auxilio Refeicdo L. )} R$
C  |Cesta basica Memoria de calculo RS

conforme aba

D [Beneficio Social Familiar "Beneficios” R$
E [Seguro por vida R$
F _ |Auxilio Creche R$
TOTAL R$

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Composicao

Valor - R$

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

R$

Aux Limpeza




2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes. R$
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios. R$
TOTAL MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS R$
MODULO 3 - PROVISAO DE RESCISAO

3 Composic¢do % R$
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,85% R$
D |Incidéncia do Sub-Médulo 2.2 - Sobre o Aviso Previo Trabalhado 0,68% R$
E Multa do FGTS e CS do Aviso Prévio Indenizado e Aviso Prévio 5,00% R$
TOTAL R$

Aux Limpeza




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 | Composigdo % R$
Base de célculo Médulo 1 0,00
A |Férias + 1/3 de férias 12,10% R$ -
Base de célculo Méd. 1+ S.M.2.1 0,00
B |AusénciasLegais 1,37% R$ -
C  |Auxilio Doenca 1,37% R$ -
D [Licenca Paternidade 0,01% R$ -
E |Auséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ -
F _|Afastamento Maternidade 0,66% R$ -
G |Outros (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 15,54% R$ -
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Composigédo % R$
A |Intrajornada 0,00% R$ -
Total Submodulo 4.2 0,00% R$ -
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausent
Composicéo Valor - R$
4.1 |Auséncias Legais R$ -
4.2 |Intrajornada R$ -
TOTAL MODULO 4 - CUSTO DE REPOSI(;AO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ =
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros)
5 Composicao Referéncia Valor - R$
A |Uniformes Mensal R$ -
B Materiais e insumos Mensal R$ -
C |Equipamentos Mensal #DIV/0!
D  [Outros (Especificar) Mensal R$ -
TOTAL MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS #DIV/0!
QUADRO RESUMO DOS MODULOS (antes CITL)
Composicao Valor - R$
A |MODULO 1 - Remuneracéo R$ -
B MODULO 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios R$ -
C |MODULO 3 - Provisdo de Rescisdo R$ -
D MODULO 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ -
E |MODULO 5 - Insumos Diversos #DIV/0!
TOTAL MODULOS (antes CITL) #DIV/0!
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Composigdo % R$
A Custos Indiretos (Estimativa - Maxima) 3,00% #DIV/0!
B Lucro 6,79% #DIV/0!
C Tributos (Estimativa - Maxima) 14,25% #DIV/0!
C.1: Tributos Federais
2 C.1.1:PIS 1,65% #DIV/0!
] C.1.2: COFINS 7,60% #DIV/0!
-‘;, C.2 : Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% #DIV/0!
2 C.3 : Tributos Municipais (Aliguota Maxima de ISS = 5%) - Conforme 5,00% #DIV/0!
C.4 : Outros Tributos (Especificar) 0,00% #DIV/0!
TOTAL MODULO CITL #DIV/O!
TOTAL DO CUSTO DO PROFISSIONAL #DIV/0!

Aux Limpeza




ANEXO XXX

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Pr. El. XXXXXXX

PROCESSO N°. : 21053.000034/2018-96

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

Data da Apresentagdo da Proposta (Dia / Més / Ano) XXIXXIXXXX
Empresa Licitante DS 00 00.0.9.0.9.9.0.9.9.9.9.9.0.0¢
Municipio / UF CAMPINAS/SP
Numero de Meses de Execugéo Contratual 12 Meses

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

UNIDADE DE MEDIDA

Limpeza Predial (Interna) e Limpeza e Manuteng&o (Externa)

por metro quadado

Convengéo Coletiva / Acordo Coletivo #REF!
Categoria Profissional (Vinculada a Execucdo Contratual) Servente de limpeza
Data Base da Categoria (Dia/Més/Ano) #REF!
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO Referéncia Valor - R$
A [Salario-Base 2019 R$
B |Adicional de Periculosidade N&o aplicavel R$
C |Adicional de Insalubridade 0% R$
D [Adicional Noturno N&o aplicavel R$
E |Adicional de Hora noturna Reduzida N&o aplicavel R$
F  |outros (especificar) N&o aplicavel R$
TOTAL MODULO 1 - REMUNERACAO R$

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 Composicao Referéncia Valor - R$
A [13° (Décimo Terceiro) Salario 8,33% R$
B |Adicional de Férias 2,78% R$
SUBTOTAL 11,11% R$
C |Incidéncia do Sub-Mddulo 2.2 - Sobre 13° Salario e Adic. de Férias R$
Total Submodulo 2.1 R$

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras

contribuicdes.

2.2 Composigdo Percentual (%0) Valor - R$
A |INSS - empregador 20,00% R$
B |Saldrio-Educacgdo 2,50% R$
C SAT- GIL/RAT 3,00% R$
D SESI / SESC 1,50% R$
E SENAI / SENAC 1,00% R$
F SEBRAE 0,60% R$
G |INCRA 0,20% R$
H FGTS 8,00% R$
Total Submoédulo 2.2 36,80% R$

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios.

2.3 Composigéo Referéncia Valor - R$
A [Vale - Transporte R$
B |Auxilio Refeicdo L. , R$
C  |Cesta basica Memodria de céalculo RS

conforme aba
D [Beneficio Social Familiar "Beneficios" R$
E [Seguro por vida R$
F _ |Auxilio Creche R$
TOTAL R$
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Composic¢éo Valor - R$

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$

Servente




2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes. | R$
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios. R$
TOTAL MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS R$
MODULO 3 - PROVISAO DE RESCISAO

3 Composic¢do % R$
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,85% R$
D |Incidéncia do Sub-Médulo 2.2 - Sobre o Aviso Previo Trabalhado 0,68% R$
E Multa do FGTS e CS do Aviso Prévio Indenizado e Aviso Prévio 5,00% R$
TOTAL R$

Servente




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 | Composigdo % R$
Base de célculo Médulo 1 0,00
A |Férias + 1/3 de férias 12,10% R$ -
Base de célculo Méd. 1+ S.M.2.1 0,00
B |AusénciasLegais 1,37% R$ -
C  |Auxilio Doenca 1,37% R$ -
D [Licenca Paternidade 0,01% R$ -
E |Auséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ -
F _|Afastamento Maternidade 0,66% R$ -
G |Outros (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 15,54% R$ -
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Composigédo % R$
A |Intrajornada 0,00% R$ -
Total Submodulo 4.2 0,00% R$ -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
Composigao Valor - R$
4.1 |Auséncias Legais R$ -
4.2 |Intrajornada R$ -
TOTAL MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ =
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros)
5 Composicao Referéncia Valor - R$
A |Uniformes Mensal R$ -
B Materiais e insumos Mensal R$ -
C |Equipamentos Mensal #DIV/0!
D  [Outros (Especificar) Mensal R$ -
TOTAL MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS #DIV/0!
QUADRO RESUMO DOS MODULOS (antes CITL)
Composicao Valor - R$
A |MODULO 1 - Remuneracéo R$ -
B MODULO 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios R$ -
C |MODULO 3 - Provisdo de Rescisdo R$ -
D MODULO 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ -
E |MODULO 5 - Insumos Diversos #DIV/0!
TOTAL MODULOS (antes CITL) #DIV/0!
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Composigdo % R$
A Custos Indiretos (Estimativa - Maxima) 3,00% #DIV/0!
B Lucro 6,79% #DIV/0!
C Tributos (Estimativa - Maxima) 14,25% #DIV/O!
C.1: Tributos Federais
2 C.1.1:PIS 1,65% #DIV/0!
] C.1.2: COFINS 7,60% #DIV/0!
-‘;, C.2 : Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% #DIV/0!
2 C.3 : Tributos Municipais (Aliguota Maxima de ISS = 5%) - Conforme 5,00% #DIV/0!
C.4 : Outros Tributos (Especificar) 0,00% #DIV/0!
TOTAL MODULO CITL #DIV/O!
TOTAL DO CUSTO DO PROFISSIONAL #DIV/0!

Servente




ANEXO XXX

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Pr. El. XXXXXXX

PROCESSO N°. : 21053.000034/2018-96

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAOQ)

Data da Apresentagdo da Proposta (Dia / Més / Ano) XXIXXIXXXX
Empresa Licitante ) 9,0.9.0.9.0.9.9.0.9.0.9.0.9.0.9.0.9.¢
Municipio / UF CAMPINAS/SP
Numero de Meses de Execugéo Contratual 12 Meses

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

UNIDADE DE MEDIDA

Limpeza Predial (Interna) e Limpeza e Manuteng&o (Externa)

por metro quadado

Convengéo Coletiva / Acordo Coletivo #REF!
Categoria Profissional (Vinculada a Execucdo Contratual) Auxiliar de limpeza
Data Base da Categoria (Dia/Més/Ano) #REF!
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO Referéncia Valor - R$
A Salario-Base 2019 R$
B Adicional de Periculosidade 30% sal.base R$
C  Adicional de Insalubridade N&o aplicavel R$
D Adicional Noturno Né&o aplicavel R$
E  Adicional de Hora noturna Reduzida Nao aplicavel R$
F  outros (especificar) Nao aplicavel R$
TOTAL MODULO 1 - REMUNERACAO R$
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.1 Composicao Referéncia Valor - R$
A |13° (Décimo Terceiro) Salario 8,33% R$
B |Adicional de Férias 2,78% R$
SUBTOTAL 11,11% R$
C__|Incidéncia do Sub-Médulo 2.2 - Sobre 13° Salario e Adic. de Férias R$
Total Submoédulo 2.1 R$

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 Composigdo Percentual (%) Valor - R$
A |INSS - empregador 20,00% R$
B |Saldrio-Educac¢do 2,50% R$
C SAT- GIL/RAT 3,00% R$
D SESI / SESC 1,50% R$
E SENAI / SENAC 1,00% R$
F SEBRAE 0,60% R$
G |INCRA 0,20% R$
H FGTS 8,00% R$
Total Submodulo 2.2 36,80% R$

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios.

2.3 Composigéo Referéncia Valor - R$
A [Vale - Transporte R$
B |Auxilio Refeicdo L. ; R$
C  |Cesta basica Memoria de calculo RS

conforme aba
D [Beneficio Social Familiar "Beneficios” R$
E [Seguro por vida R$
F _ |Auxilio Creche R$
TOTAL R$
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Composicédo Valor - R$

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$

Limpador de vidros




2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes. R$
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios. R$
TOTAL MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS R$
MODULO 3 - PROVISAO DE RESCISAO

3 Composic¢do % R$
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,85% R$
D |Incidéncia do Sub-Médulo 2.2 - Sobre o Aviso Previo Trabalhado 0,68% R$
E Multa do FGTS e CS do Aviso Prévio Indenizado e Aviso Prévio 5,00% R$
TOTAL R$

Limpador de vidros




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 | Composigdo % R$
Base de célculo Médulo 1 0,00
A |Férias + 1/3 de férias 12,10% R$ -
Base de célculo Méd. 1+ S.M.2.1 0,00
B |AusénciasLegais 1,37% R$ -
C  |Auxilio Doenca 1,37% R$ -
D [Licenca Paternidade 0,01% R$ -
E |Auséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ -
F _|Afastamento Maternidade 0,66% R$ -
G |Outros (especificar) 0,00% R$ -

Total Submédulo 4.1 15,54% R$ -
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Composigédo % R$
A |Intrajornada 0,00% R$ -
Total Submodulo 4.2 0,00% R$ -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente
Composicéo Valor - R$
4.1 |Auséncias Legais R$ -
4.2 |Intrajornada R$ -
TOTAL MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ o
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros)
5 Composicao Referéncia Valor - R$
A |Uniformes Mensal R$ -
Materiais e insumos e Base de célculo - - 12,00% R$ -
B equipamentos Desc Cofins 9,25% -
C __|Outros (Especificar) Mensal R$ -
TOTAL MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ =
QUADRO RESUMO DOS MODULOS (antes CITL)
Composicao Valor - R$
A |MODULO 1 - Remuneracéo R$ -
B MODULO 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios R$ -
C |MODULO 3 - Provisdo de Rescisdo R$ -
D MODULO 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ -
E [MODULO5 - Insumos Diversos R$ -
TOTAL MODULOS (antes CITL) R$ -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Composigdo % R$
A Custos Indiretos (Estimativa - Maxima) 3,00% R$ -
B Lucro 6,79% R$ -
C Tributos (Estimativa - Maxima) 14,25% R$ -
C.1: Tributos Federais
@ C.1.1:PIS 1,65% R$ -
] C.1.2: COFINS 7,60% R$ -
-‘;, C.2 : Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% R$ -
® 1C.3 : Tributos Municipais (Aliquota Maxima de ISS = 5%) - 5,00% R$ -
C.4 : Outros Tributos (Especificar) 0,00% R$ -
TOTAL MODULO CITL R$ -

TOTAL DO CUSTO DO PROFISSIONAL

Limpador de vidros




ANEXO XXX

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Pr. El. XXXXXXX

PROCESSO N°. : 21053.000034/2018-96

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

Data da Apresentagdo da Proposta (Dia / Més / Ano) XXIXXIXXXX
Empresa Licitante DS 00 00.0.9.0.9.9.0.9.9.9.9.9.0.0¢
Municipio / UF CAMPINAS/SP
Numero de Meses de Execugéo Contratual 12 Meses

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

UNIDADE DE MEDIDA

Limpeza Predial (Interna) e Limpeza e Manuteng&o (Externa)

por metro quadado

Convengéo Coletiva / Acordo Coletivo #REF!
Categoria Profissional (Vinculada a Execucdo Contratual) Encarregado
Data Base da Categoria (Dia/Més/Ano) #REF!
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO Referéncia Valor - R$
A [Salario-Base 2019 R$
B |Adicional de Periculosidade N&o aplicavel R$
C |Adicional de Insalubridade 0% R$
D [Adicional Noturno N&o aplicavel R$
E |Adicional de Hora noturna Reduzida N&o aplicavel R$
F  |outros (especificar) N&o aplicavel R$
TOTAL MODULO 1 - REMUNERACAO R$

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 Composicao Referéncia Valor - R$
A [13° (Décimo Terceiro) Salario 8,33% R$
B |Adicional de Férias 2,78% R$
SUBTOTAL 11,11% R$
C |Incidéncia do Sub-Mddulo 2.2 - Sobre 13° Salario e Adic. de Férias R$
Total Submodulo 2.1 R$

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras

contribuicdes.

2.2 Composigdo Percentual (%0) Valor - R$
A |INSS - empregador 20,00% R$
B |Saldrio-Educacgdo 2,50% R$
C SAT- GIL/RAT 3,00% R$
D SESI / SESC 1,50% R$
E SENAI / SENAC 1,00% R$
F SEBRAE 0,60% R$
G |INCRA 0,20% R$
H FGTS 8,00% R$
Total Submoédulo 2.2 36,80% R$

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios.

2.3 Composigéo Referéncia Valor - R$
A [Vale - Transporte R$
B |Auxilio Refeicdo L. , R$
C  |Cesta basica Memodria de céalculo RS

conforme aba
D [Beneficio Social Familiar "Beneficios" R$
E [Seguro por vida R$
F _ |Auxilio Creche R$
TOTAL R$
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Composic¢éo Valor - R$

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$

Encarregado




2.2 |Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes. | R$
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios. R$
TOTAL MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS R$
MODULO 3 - PROVISAO DE RESCISAO

3 Composic¢do % R$
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,85% R$
D |Incidéncia do Sub-Médulo 2.2 - Sobre o Aviso Previo Trabalhado 0,68% R$
E Multa do FGTS e CS do Aviso Prévio Indenizado e Aviso Prévio 5,00% R$
TOTAL R$

Encarregado




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 | Composigdo % R$
Base de célculo Médulo 1 0,00
A |Férias + 1/3 de férias 12,10% R$ -
Base de célculo Méd. 1+ S.M.2.1 0,00
B |AusénciasLegais 1,37% R$ -
C  |Auxilio Doenca 1,37% R$ -
D [Licenca Paternidade 0,01% R$ -
E |Auséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ -
F _|Afastamento Maternidade 0,66% R$ -
G |Outros (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 15,54% R$ =
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Composigédo % R$
A |Intrajornada 0,00% R$ -
Total Submodulo 4.2 0,00% R$ -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
Composigao Valor - R$
4.1 |Auséncias Legais R$ -
4.2 |Intrajornada R$ -
TOTAL MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ =
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros)
5 Composicao Referéncia Valor - R$
A |Uniformes Mensal R$ -
B Materiais e insumos Mensal R$ -
C |Equipamentos Mensal R$ -
D  [Outros (Especificar) Mensal R$ -
TOTAL MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ =
QUADRO RESUMO DOS MODULOS (antes CITL)
Composicao Valor - R$
A |MODULO 1 - Remuneracéo R$ -
B MODULO 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios R$ -
C |MODULO 3 - Provisdo de Rescisdo R$ -
D MODULO 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ -
E [MODULO5 - Insumos Diversos R$ -
TOTAL MODULOS (antes CITL) R$ -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Composigdo % R$
A Custos Indiretos (Estimativa - Maxima) 3,00% R$ -
B Lucro 6,79% R$ -
C Tributos (Estimativa - Maxima) 14,25% R$ -
C.1: Tributos Federais
@ C.1.1:PIS 1,65% R$ -
] C.1.2: COFINS 7,60% R$ -
-‘;, C.2 : Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% R$ -
9 1C.3 : Tributos Municipais (Aliquota Maxima de ISS = 5%) - Conforme 5,00% R$ -
C.4 : Outros Tributos (Especificar) 0,00% R$ -
TOTAL MODULO CITL R$ -

TOTAL DO CUSTO DO PROFISSIONAL

Encarregado




