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S R CONTRATOLANAGROISPN" 905/2012 o :Eéw@%

CONTRATO' DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE. SERVICOS bE

CONT]NUADOS DE VIGILANCIA ARMADA E- DESARMADA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A |

.-_UNIAO "POR. INTERMEDIO .- DO LABORATORIO NACIONAL AGROPECUARIO ! .:7

BN LANAGROISP E A EI\{PRESA TREZE LIST AS SEGURANCA E VIG]LAN CIA LTDA

J Tt

A Uma.o por mtermedlo do Laboramrlo Naclonal Agropecuano = LANAGRO/SP

, locahzada na Rua Raul Ferrari s/ Campmas - 8P, neste ato. representado pelo Senhor ANDRE DE

© - - cadastrada no CNPJ sob o'n®'62.874 094/0001-85 sttuada & Av. Elias Yasbek, n® 2617, fio municipio: de -
Emhuﬂ Estado. de S36 Pauls, denomlnada CONTRATADA neste_ato representada pelo Senhora. Sr.
L WALK]RIA HASHIMIOTO BUENOQ,, ocupante docargo de diretora administrativa, portadora do CPF ... = .
R T 274 456.668-34, daqui’ por. diante " ‘denominada- CONTRATADA; tendo em vista o. que.consta no. i
* Processg n° 21053 000069/2012-30, e 0 resultade ﬁnal «do Pregao n°612/2012, com fundamento naLein®
- 8.666, de 1993, no Decreto n° 2. 271, de 1997, e na Instrugao Nornatlva SLTIZMPOG n° 2, de 30 de abril
- de-2008, ¢ demals legislacdes. correlatas resolvem pelebrar o.presente mstrumento medlante as clausulas
‘e as conchc;oes segumtes A ETLEE :

e " competéneia fegal do- orgao hc[tante nao 1nerentas as categorlas ﬁlncmnms abrangldas por seu respectlv S
i plano decarg@s SR e SE e S e

1, }2. A prestag&o dos serwg:os ndo. gera vmculo empregaﬁcm cntre 05 empregados da CONTRATADA el
a Admmmtragao vedando—se qualquer relagao entre -estes que- ca:ractenze pessoahdade € subordmag;ao ”
o dlreta . L, . . . _

OLIVEIRA. WDONCA Coordcnador do Lanagro—SP no- uso da atribuiciio outorgada pela Portaria’

- “Ministerial n°416 de 03 de junha de-2009 e pubhcada no D:0.U. dc 04 de Junh(r de 2010, da.qul por-

diante denommado snpplesmente CONTRATANTE ¢'a Treze Listas Seguram;a e Vlgllanc]a Ltda, L)

s T A -

1 1 O presente cantrato tem por objeto a contrataca(} de empresa especlallzada para prestag:ao de’
servigos ¢continuados de vigildncia armada e desarmada nias dependenclas de Laboratorw Nacional _

“-Agropecudrio =~ Lanagro/SP, conforme espemﬁcag;oes e quaniltatlvo estabelemdos no Termq de_"- C
‘Referenma,enoEstaleseusAnexos e _‘ L e . S

‘I 1.1. Os servu;os ‘3 serem contratados enquadram se nos pressuposf:o,s do Decreto ne 2 2’1‘1 de 1997 W

caracterizando-sé como atividades materiais- acessonas -instrumentais - ou - compIementares A drea de

a

_'_1 1 3 In“tegran 0 presente contrato mdependentemente de’ transcngao o Edltal do Pregao r}. 12/201‘ i
- com seus, Anexos ca Proposta da CONTRATADA L P o .

j
|
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L global

3 1 Os semgos serao executados confome dlscrlmmado abalxo

- 3.1 1 POST OS DE VIG]LANCIAa EM CAMPINAS/SP

.1 O servrg;o contratado Sera reahzado por exec’uga.o mdlreta, SOb ofregune de emprertada por prego

3. 13 A CONTRATADA devera executar 0 servu;o utlhzando-se dOS matena,ls e- eqmpamentos
. necessdrios’ a perfmfa eXﬂcugao dos semc;os | serem prestados conforme dlspostc)f no Termd de’

Referen(:la

3.2, Para a execugao dos serwg:os a Contra:tada devera d],spombﬂmar pmﬁss1onals pertencentes a segmﬁ

e . -'.“

P

categona de ocupag;ao conforme a CIass1f icagio Brasﬂewa de Ocupag:oes CBO

3 v151ta.ntes ve.lculos objetos

ATIVIDADE OU SERVI(;O _ CODIGO : OCUPACAO
Zelar pela: seguran(;a das pessqas e do L 5173-30 ° : g Vlgﬂante S
patrunomo S R B - : s
' Controle de’ entrada = saida de pessoas 517330 ~ - Guﬂdete. -

I
P

S [ImEMT L()CAL DE EXECUCAO .QT_DE HQRARIOJPERion- CARGA- |
g L ' N ’_ _ FORARIA © |
. POSTOS L o
.1 (R Raul Ferrari s/.li - Iard,lm Santa L3 _rPosto de 12 X 36 - Dlu:mo —def 24 horas/dia
' TMarcelina — Campinas - SP - e Segunda-felraaDommgo -
2 {Rua Raul -Ferrari s/m® .— Jal;du:n Santa 1 (Postode12x36 H—— Dmmo - de " 24 horas/dia
) H.Marcehna Campmas-SP : : T SegundanféIraaDommgo SRS B R |
37 [Rua Ranl® Ferrari- s/n® \é Jardlm Santa _ 1 |Posto ' Diwtno - Segunda—feira 3 4“4
T Marcehna Campmas SP ] |- Sexta~fe1rah "“horas/semangis
4" _|Rua Raul -Ferrari s/o° — Jardim™ Santa. 4. {Posto de 12 x 36 - Notumo Tde 24 horas/dia
: 'Marcehna Campmas SP 5 r"_ ) o Segunda felraaDommgo . L
- 3 1 2 POSTOS DE VIGILANCIA EM JU'NDIAI/SP
II‘EM LOCAL DEEXECU(JAO = | QTDE | - : H’ORARIQIPERiODO' - CARGA . |
, SRR SR . - - HORARIA - |
2 T RS - POSTOS |, - BT - o
1 |Av. Iﬁndiai, 773 ~ Tundiai - sE TR Posto de 12 x 36 H— Drumo - de 24 heras/dia
N T v B ‘Segimda-feira a Domingo.. T
2 | Av Jundiai, 773~ Jundiai - SP - ~.1. : |Posto'de 12 x 36 FL— Notumo de " 24 'horas/dia
e Ce T I I ,Segunda-feuaaDommgo - o




s

-

- adotando entre outr'as a8 segumtes medlda Yo

) 4 1. 8.2 V1ab1hzar a en:ussao do cartao mdadao peIa Ca,Ixa Econom}ca Federa.l para todos 0s empregados

4 1.8 3. Oferecer tcrdos o5 melos necessanos 408 seus empregados para ‘a obte:ngao de extrato& de -
" reco]hxmentos de-seus dn‘eﬂ;os sogiais; preferenc1almente por me10 eletromco quando dlspomvel n

4.1 9, Oferecer mumg:ao de pmcedencm de fabmcante nao sendo permmio em tese alguma, o usg de

e .obede(:ldas as dlspomgoes da. IegISlag:ao trabaﬂ:usta VIgente T e -

Mm[ster[o daAgncuItura Pecuana eAbastemmento MAPA e T -
Secretaria de DefesaAgropecuana SDA- .t T e e e e e
-~ Caordenagéo Geral de Apoio-Laboratorial - CGAL - - S U R
; “- Laboratorio Nacional Agropecuério - LANAGRO—SP A e e o S
- Fonei(19)32520155 . Fax (19)32524104 S T e S

4 I A Contratada obrlga—se a ‘

4 L1 Comprovar a formagao tecmca t:spemﬁca da mao-de—obra oferec1da, atraves de’ Certlﬁcado de Curso .
deaFormagao de Vlgllantes exped.ldos por Instltulgoes demdamente hablhtadas e reconhemdas L

4 12. Implan’tar nnedlatamente apos 0 receb1mento da autorlzag:ao de infcio’ dCiS servu;os & mAo-~ de—obra
108 respectwos Postos relacionados no anexo Tabela dé Locais ¢ nos horérios fixados na escala de servigo
~elaberada pela. Administragfio, " informando, “em’ tempo “habil, quafquer motlvo lmpedltlvo ou que a.
1mpossﬂj1hte de assum1r0 Posto conforme 0 estahelemdo - RPN R :

4 1.3 Fomecer umfomles e seus complementos a mao de—obra envolwda, cenforme a descmto no 1tem '

10; de acordo com o. chma da reg1a0 & cem o &1sposto 10, respectwo Acordo Convem;ao ou D1551d10 4
Coletwo deTrabalho S S _ R A

L ‘|
T Lt

4.1 4 Apresentar a Adrmmstragao a relagao de an:ﬂas ‘e copias autenﬁcadas dos respectwos "Reg1stro de
Arma“ e' “Porte de Arma Lque serdo’ ut1hzadas pela mao-de—obra nos Postos; ™"~ 7

: - i/
- e L

4 1,5 Fomecer as axmas mumg:ao e respectwos acessorros ao wgﬂante ng momento da 1mp1anta9ao dos
-Postos Lo T . T T A : . . —_—

-4 1 G.. Manter mstalagoes aparelhamento e pessoal tecmco adequados € dlspomvels para a. reahzagao dos 2
Ser“‘?es T R ".. AR W :

4 L 7 Manter escntorlo 1o Mummplo de Camplnas/SP com pessoal quahﬁcado € em quantldade
suﬁc:lente para genr 0 contrato T e . . .

4 1. 8 Instrun" seuslempregados no inicio. da execug:ao contratual qua:uto a obtengao das mformagoes de
seils interesses janto aos drgdos pubchos retatlvas a0 contrato de trabalhﬂ e obrlgagoes a eic merentes

o SR i

4 1. B 1. V1ab11:zar o acesso de seus empregados VIa mteme“r, por melo de senha proprla, a,os sisternas da o
Premden(:la Social ¢ da Receita’ do Brasﬂ corn Ky ob_'reuvo‘ de Venﬁcar se as suas- conlnbmg;ees S
prewdencmnasforamrecolhldas, ~ T T e

[ - - . L
N R :

mumg:oesrecarregadas o T T

4 1.10. Prever toda a mao de: obra necessarla para garantlr a operagao dos Postos nos rngmescontratados

LTS L e
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4.1 11 Gomumcar a Secretarla da Recelt‘a Federal do Brasﬂ ate 0 ult1mo diIa utll do'més subsequente ao
Cdoi 1n1c;10 da execugdo contratual, sua exclusdo obrtgatona do Slmples Nacmnal nos termos do artigo: 30, - .

e T e§ 1° 10, daLei Complementar n° 123, de 2006, caso se trateé dd microempresa ou empresa de pequerio -

_ Iel

porte optante pelo referldo regrme» trlbutamo qm:’ Venha a mmd:r k" Vedag:ao do arugo 17 XII ‘da mesma L

.' l .

4. 1 11 I Apresentar a Conﬂ*atante, no prazo max1mo de IO (dez) dlas ute1s apos a referrda comumcagao o _'

. respecnvo comprovante

< 4 1. 12 Apresentar atestado de amecedentes cwﬂ e cmmnal de toda mao-de—obra ofesremda para atuar nas :
"~ 1nsta1ac;oes da Adlzmmstrar;ao R R o " - e

_\__,
oy

" 4.1.13. Apresentap a Contratante quando do 1111c10 das atlvﬁades e sempre que houver alocag:ao de nove = ..t
: empregado na execugio do contrate, relagio contendo nome completo, CPF, cargo ou atividade exercuda, -
" 6rglo e local de exercieio dos empregados alocados, para fins de divulgagéo na internet, nos termos do -

- artlgo 84 §§ 4° e3% da Lel n 12.465, der2011 (Lel de, Dlretrlzes Orgamentanas para 2012), co ’

Lo 4.1, 14 Efeﬁmr a rep051g;ao da mao-de—obra nos Postos em carater 1med1at0 em eventual ausencla, nag" :
L sendo perm1t1da a prorrogag:ao da }omada de trabaiho (dobra) e . -

. \4 I 15 Manter d1spoan1hdade de efetivo dentro dos padroes desegados para atender eventuals acréscimos

_selicitados pela’ ‘Administragio; bem como impedir que a méo-de-obra que cometer falta dlsmplmar L

_7 4,1, 19 Os superwsares da contratada deverao obrlgatonamente mspemonar 0S.- Postos no mmnno 01
o (uma) vez por semana,, em dlas € penodos dlurno e noturno a:ltemados ' -

do pammomo da’ Admlmstrag;ao apos 'esgotados tocfos s outros. meios para a solug:ao de- eveniye

o 42 Acontratada obnga-se amda,a B 0 .- S o "‘ s R

quahﬁcada como cie natureza grave seja mantlaa ou retome as 1nsf.a.lagoes da mesma e

-4, 1 16, Atender de unedlato -&s sohc1tagoes qﬁanto a substltmgoes da ma0~de—obra, quahﬁcada. ou
' entendlda como madequada paraaprestacao dos servu;os,f T L . R L

|
L

4 L17. Instrmr a0 seu preposfo quanto 4 necesszdade de acatar as onenta{,:oes da Admunsfragao mcluswe

; quanto 40 cumprlmento das Normas Intemas @ de Seguranga ¢ Medwmdo Traba]ho IR

4 18\Relatar i Adnnmstragao toda e qualquer n‘regulandade observada nos. Postos das mstalagoes onde
T houver prestagao dos serwgos . i : E o R

} .
Y

: . " v
4. 1 20 A arma devera ser utﬂlzada somenta em leg1t1ma defesa, proprla ou derterceuos e nia saivaguarda

problema B LA N T R S S

421, Apresentar Comprovante dé Inscng:ao no: Programa de Alunentagao do Traba.lhador PAT Junto a0 - - 7l

Mlmsterlo do Trabalho & Emprego conforme portaria MTB 1156 de 17/1 1/93 conforme Lei. n° 6321/76
regulamentada pelo Decreto n° 05 de 14/01/91 g portana lnternumsterlal n® 01 de‘29/01/92 o
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o 1ntr0duz:1das peIaPortana 277/98 I -

. Contratada uma vez notlﬁcada para’ regularlzar as pendencms permanega 1nad1mplente. Fica ese]arem &

4 2 2 Apresentar Autorrzac;ao de Funmonamento das Estagoes Movels F1xas e Portatels de S1stema dev
Radlo Comumcag;ao ¢ emitida pela Agéncia Nacional de Telecomumcagoes — ANATEL COI]fOfIIlC alinea =

"¢", inciso T do artigo 9° da Portaria 992 e 25/ 1 0/95 do Depa;rtamento de. P011c1a Federal com alterag:oes -

-7 ) - : - S T C - EE N

A, 2:3. Prov1denclar anua]mente as suas’ expensa& a renovag:ao dos exames de saude ﬁsma = mental do e
wgllantee apresentar comprovante A Contratante B P e

" 4.2, 4 Seleclonar e preparar ngorosamente 05 empregados que- 1rao prestar 05 serwgos encammha:ndo _
¢lementos com 1dade fifio inferior a 18 (dezoito) anos, atestado médico comprovando sua sanidade fisica e
mental e atestado de- anteCedentes civis'e criminais atualizados, os quais ficardoi de- posse da Contratada :
.com cGpia juhté aos arquivos da. Contratanter tendo amda funcoes proﬁssmna,ls legalmente registradas em
suas caﬂelras de trabalho Senl S - - S
4 2. S Prestar 0s- servn:os contratados mesmo quando em estado de greve da categoria, atrav‘es de eSquemaj 3
de emergemma, de modo a ndo comprometer 0 funcmnamento das umdades ﬂdlIlIF}lStIEIIIV&S, v

t M

4 2. 6 Efetuar conforme 0 d1sposto no art. 19-A da m SLTI/’MPOG n 02/08 0 pagamento dos sa.larms R

dos seus empregados utilizados diretamente na prestagdio dos servigos conu‘atados via depdsito baricArio
~na conta do trabalhador de mado a poss;blhta.r a conferenma do pagamento por ‘parte. da Admmmtra{;ao

\ - ™~

- 4.2, 7 Apresentar a Contratante ne prazo méximo de 03\ (tres) dias o c0mprovante das transferencms e
bancanas reahzadas para a qultagao das obnga,g;oes trabalhstas -

e - T

4, 2 8 Fomecer juntame:mte com 0s dema.ls documentos que acompanham a fatura mensal todos 0s dados o
necessdrios para que a Contratante possa v1&b1hzar os deposﬁos previstos nos incisos Ife vV do art. 19-A o
da IN SLTUMPOG "n° 02/08 -tais. como os dados bancarios (banco, agencm, conta corrente e conta ‘

B vinculada) e os pessoais de scus trabalhadores dirstamente vmculados & execugio do contrato (nomes, n°

“

~do CPF}ﬁ demals dados necessanos para essa fmahdade o ;‘_ o

4 2 9. Manter vmcu,lo empregatmlo fonnal e expl‘esso com o8 seus empregados sendo responsavei pelo' - ;"

‘ pagamento de salanos e todas as demais vantagens recolhimehto dos- encargos: sociais ¢ trabalhistas,

-fiscais e parafiscais, emoldmentos; além de’ Seguros ¢ 1ndemzagoes taxas ¢ tributos pertinentes, conforme
a natureza jurfdica. da Contratada, incidentes sobre o objeto docontrato, ficandd.-ressalvado. que.a >
madlmplencm da Contratada para com estes encargos, ndo transfere a Qonuatante a responsabﬂldade por’
Seu pagamenfo nem podera onerar o objeto do comtrato, e uensejara a’ rescisdo do contrato, casg a )

-

de que nfo se estabelece; por forca da prestagio dos servigos. objeto do contraio; qualquer relagao

emprego entre a Contratante e oy empregados quea Contratada fomecer para execugao dos serv:ng:os
f i

42.10. Responsabﬂ]zar—se 1ntegralmente pelos semgos contratados nos termos da leglslagao Vlgente ¢

efetua—los de acordo com as espec;lﬁcagges constames do contrato L

4 2.11 Implantar d.e forma, adequada aplamﬂcagao execug:ao ¢ superwsaon perma,nente dos serwgos de e
forma a obter una; operayao correta € eficaz, rea.hzando 0s servu;os de forma metlculosa € constante S
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_ Coordenagao Geral de Apoio'Laboratorial = CGAL' © .« - N
“Laboratorio Nacional Agropecuirio - | ANAGRO- sp B e

: ._.'todas as condigdes que cuhmnaram em sua ]aablhtagao e quahﬁcagao ha fase dc 1101ta<;ao sob pena de'_ A

4, 2.13 Cumpnr 08 horanos ﬁxados pela Admuustra,gao em consonancm com a ﬁscahzagao do contrato

’ 4 2. 14 Arcar com todos 3 custos necessanos i Completa execugao dos se;rvu;os

' 4.2, 19 Instrulr os seus empregados quanto a prevengao de Incendlos nas areas da Adm1mstrag:ao

'4 2.21. Fazer seguro de-seus - cmpregados contra riscos. de acu;ientes de trabalho responsabﬂ]:zando-se

: fcomrato conforme emgenma legal - AR

4 2.23. Nao transfenr a outrem nc} todﬂ ou em parte -a execuc;ao do presente contrato semt prevra &
o expressa anuen01a da C@ntratante : : . . : S .

o . Fone: (19)32520155 _,Fax._(19).32524104, R TR R

42 12 Manter durante toda a- execug:ao do contrato em compatlblhdade com as obngagoes assurmdas

resmsaocontratual Lo T T - B

_ ',4 2.15. Responder admﬁustrauvamente cmlmente & penahnente por qualsquer da;nos ocasmnadas a
b Admlmstragao ¢ seu patmmomo c/oua terceuos .dolosa ou culposamente em razéo de ag;ao ou de omis sio. Lo
da Contratada ou de quefn em 1 sen nome aglr RN R S I -

et

: .._4 2 16. Ressarcu o valor correspondente a0s datios causados em: bens de propnedade da Contrat‘ante 0:_.“ C B
- qual serd calculado de.acordo comi o preco de mercéado e recolhido por depésito a favor da Contratarrte- ' -

através de Guia de- Recolhimento da Unifio - GRU ne prazo ‘méximo:de 05 (cinco) dias ute1s apartir da . ‘

' notlﬁcag:ao garanuda prewamente ampla, defesa. econtradltorlo Se ¢ valor dos danos nio. for pago,ou -
dep051tad0 serd " automaticantente - descontado -ds garantia ‘e, se ne\cessano do’ pagamento & quea oo

Contratadsg. fizer j Jus. Em caso-de saldo, msuficlente o valor complementar’ serd cobrado admlms’tt‘atwa

_efou ludlmalmente ‘A reparag:ao dos danos ‘causados ‘ém_bens ‘de propnedade de terce1ros devera ser L
' fefetuada 20 TESMOS, 110 prazo de einco chas utels contados do receblmento da notl:ﬁcagao

4. 217 Assum1r todas as: responsablhdades e tomar as mechdas necessanas a0 atendunento dos seus

_ empregados amdentados ‘ou.-com. mal sub1t0 por, meio de -setis encarregados ‘assurnindo ainda ‘as. - ‘
1responsadjlhdades. vl e penal bem como as demals san’g:oes Iegals dacom:ntes do descu,mprlmento- L
dessas responsablhdades T S - _

- - S Bou- i
-". - ~ T . R - R e

_ 4 2, 18 Cumpru' alem dos pt)stulados legals wgentes de arnblto federal esfadual 2 mur1101pal 3;1 normas
» de seguran(;a da Admﬂnstragao mcluswe quanto a"preven;a'o de. mcenchos e as de seguranga ¢ medlcina .
dotrabaiho C - SR :-7 R s - : :

N 4 2 20. Reg1stra:r & conirczlar d1artamente a ass1duldade e pontualldade de seu pessoa.l bem como as
. ogorréneias -havidas, efetuando a reposigiio 1med1ata da mdo de obra em caso de ausenma ou greve da

categonaj atrav\es de esquemadeemergenma, T e T S

também,- pelos’ encargos trabalhlstas prewdenclanos ﬁSC&lS €. comercLals resultantes da execug;ao “do/.

. N . - . - A . - [

4. 2,22 Repor no.- prazo maXl_mo de 24" (vmte I quatro) horas qualquer objeto da Contratante e/ou de
teTeciros que tenha sido daruﬁcado ou extrawado por seus empregados T T

SR
R e
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" Fone: (19) 3252 0‘!55 Fax (19’) 3252-4104 S N R

4, 2. 24 Comprova:r quando da rescmac» comratual 0 paga:mento das Verbas resmsenas ou que 08" _'
g empregados serfio realocados em outra atrvrdade de prestagao de ! serv1g:os sem que ocorra & mterrupg:ao do
: contrato de trabalho1 ’ S
L 0 42240 Ate que.a Contratada fac;a tal compmvag;ao a Contratante retera a gara:ntla prestada, podendo’
o ainda utilizé-la para o ‘pagamento. direto ads. trabalhadores no caso da’ empresa ndo efetuar os Jpagamentos
" e até 02 (dois) meses-do-éncerramento da vigéneia contratual confonne prewsto no paragrafo umco do
:art35 daINSLTI/MPOGn 02/08 : D _ :
- o } S PR
42 25 Apresentar garan‘aa que cubra no mlmmo a eventual erphcagao de sangao de multa bem £omo o
madlmplemento dos encargos socms ¢ trabalhlstas confoxme dlsc1p11nado 1o ed;tal da hclta(;ao '

.

___4 2.26. Manter dlsmpllna 1os loca1s dos® sermgos retlrando no prazo mammo de 24 (vmte & quatroy horas -
S apos notlﬁca(;ao qualquer empregado con51derado com conduta mconvemente pela’ Admuustragao -

S . 4.2 27 Atender prontameme as eXIgenmas da Admmlstragao merentes a0 abjeto do contrato

4.2.28. Responsab111zar~se por Iodas as prov1den01as & obngagoes estabelemdas Ta 1eglsla9a0 espec1ﬁca de
' ‘ac1dentes de trabalho, quanc‘io emocorréncia da espécie; forem vitimasos seus. empregados duy:a:nte a

, e:xecugao deste conirato, alnda que acontemdo em dﬁpendenma da Contratante :

42 29. Ma.nier ama.hz;adas as cartexras de Traba]ho das empregados comprovando esta Qbrlgagao quzmdo g
"."-sohcrcado peloFiscal.da Contrato :

AR P .- . . : L T e
4 | ! . ! ‘ \ ¢

4 2 30, Fomecer numero telefomco ﬁxo e movel fax ob}eﬁvando a comumcacao raplda fo que tange aos-.; -
‘ serwc;os contra:tados : .

o 423 Observar conduta adequada na uiﬂlzagao dos maierlals equlpa:rnentos, ferramentas ¢ utcnsﬂ],os
o ob] etlvando a cgm‘eta execugao dos- serwg:os
‘4. 2 32, A empresa Contratada sera responsavel pelos danos causados dlretamente a Admmlstragao seus

> bens ou a terceiros, cLecorrente de sua culpa ou dolo na execugio dos setvigos, ndp exclumdo ou reduzmdo v
~.essa responsablhdade a ﬁsoahzagao da Conﬂ‘atante em sen acompanhamento R

T . : : SR e RO

, ',‘4232 1. O Valor do dano causado guardara confonnldade com''o preg:o de mercado - ndo \sendo s
oy .conmderadoovalortnstorlcodobem . ;_‘ R e L ST

42, 33. Nao pmceder A velculaqao de pubhmdade acerca deste contrato Salvo se houver prev1a autonza By

: daAdmlnlstragao ol ETL - ,' Ce e s

& 4. 34 Receber as observagoes do Flscal de Contr&to relatlvamente a0 desempenho das at;v1dades e i
1dent1ﬁcar as- neceSSIdades de tremamento € adequagao da méo de obra

-4, 2 35 Ma‘n]:er seu cadastramento [ docmnentagao Junto ao SICAF dewdalnﬁnte atuahzado para efelto de
'pagamento e S : R Q,



"'Mmlsteno da Agr(cultura PecuanaeAhastemmento MAPA SR AR R
Secretaria de Défesa Agropecuaria-SDA ~~ + | .- CEAT L T e
:‘Ceerdenagao Geral de Apoid Laboratorial — CGAL . R AR

%""-Fone (19) 39520155~ ~Fax (19),3252 04

. Laboratorio Nacional Agropecudrio - EANAGRO- P A s e

61 Aantratante obrlga,-se a ' S _ ) ':j "-.

T
- £ ‘—3;.,

4, 2. 36 Nao contratar empregado para. prcstar sermgos para a Contr&tante que seja famﬂlar de agente i |

. piiblico que exerg:a cargo em.comissio ow ﬂmg:ao de conﬁanga na Contratante em conforrmdade com o

disposto no artigo-7° do- Decreto n®> 7.203, de 04 de ]unho de 2019, Considera-se familiar 0 Qonjuge ou'

companhelro ou parente em Imha reta ou colateral por consangmmdade ow aﬁmdade até 0 tercenro grau,
{ :

o paragTafo prune1ro do artlgo 65; dalei 8 666/93

. ’ S

Publica a responsabﬂldade por sey pagamﬂnto ‘iem podera onerar o Ob_] eto do contrato L

-

- 4 239 Nao Iransfenr subcontrarar o ceder total ou parmalmente a qualquer tltulo 08, dJ.‘[‘ﬂlIOS e
obrlgagoes decon*entes da pretendlda contratat;,ao ou de sua execugao sem 2 prewa & expressa autonzagao :

daConfratante T A _- T A 3 o

..)‘

4 2 40. Nenhum pagamento Serd- efetuade a Contratada enquanto estiver pendente de hquldag:ao qualquer‘:. ;

obngagao que the twer su:lo unposta em decorrencm de mad:[mplenma contra:tual

5 1 Os serv1gos serao executados pela CONTRATADA na f@rma descrlta no Tenno de Referenma.\ -

5.1 1. Para' a perfeﬂ:a execugao dos serwgos a CQNTRATADA devera dlspombﬂlzar o5 materiais, |
equipamentos, ferramentas e utens{lios necessérios, nas quarttidades estxmadas’ & quahdades estabelec1das- '
- no' Termo de Reﬁerencia e. de acordo com 08 temlos da prcrposta, promovem;lo quando requerxdc) suai_-*
subsutulgao 8 - S . i

B

S e
ST T
'

- 6 1 1 Proporcmnax todas as facﬂldades para que a Contratada possa desempenha.r seusserwgos dentro das-

OI'

- normas deste Termo de Contrato, dos documentos que.0 acompanham ¢ da Ieglslagao pertmente em vig
¢ cumprmdo as normas dlspostas na TN SLTI/NEPOG o’ 02/2008 esuas alteragoes .

oy s

6 132, Exercer a ﬁscahzag:ao dos serwgos por semdor espemalmente des1gnad0 ‘na fomla prewsta na Lei ]
- n 8. 666/9:e documentaras acorrqnmas hav1das B e ok

, 6 1.3, Proceder 708 pagamentos dev1dos aContratada vl .\_' . g :/_7‘“5‘:- e

6 14. Notlﬁcar a Contratada por eserito da oeorrenma de evenmaxs lmperfelgoes no curso da execug:ao ke
serv:i(;os ﬁxanda prazo para a, sua corregag o = e

4 2.37, Ace1tar, nas rnesmas cond:u;oss contratuals 08 acrescmos ou supressoes que se ﬁzerem no obleto‘ )
~ do presente contrato, até 25% {vinte. e cinco por- cento) de seu valor 1n1c1al atuahzado, conforme preceltua g

_ 4 2, 38 Cumprxr ngorosamente eifi dla toda,s as. obnga(;oes trabal}ustas mbutanas SOCIalS prev1den£1ér1as.'/. L
¢ as demais previstas em 1egisLa[gao espQCIﬁca orimdas da pretendlda contratag;a& A inadimpléncia do -
* ontratado com referéncia a0s encargos trabalhistas, fiscais e comerciais Hdo’ trausferem a Admlmstragao '



R '-dlreto tals corno nos serwgos de: recepgao € apoio a0 usuano

Mmlsteno da Agncu!tura PecuarlaeAbastecrmento MAPA T :
Secretaria de’ Defesa Agropecudria-SDA_~ - | : P
Coordenagdo, Gerai de Apoio Laboratorial = CGAL o '

¥ Laboratorio-Macional Agropectirio - LANAGRO SP - ST R

.o 7 Foner(19) 32520155 Fax-(19) 32624104 - - = - - o

- 615, Nao pemmr que~ 0s empregados da Conn"atada real}zem Tforas extras exceto em -caso de

~comprovada: tiecessidade de servigo, forinalmente Jusuﬁcada pela autoridade’ do orgao para 0 qual o
‘trabalho se]a prestado e desde que observado 0 hmlte da leglslag:ao naballusta ERR ey _ Lo

__:6,1 6. Pagar a Contratada 0 valor resul‘tante da prestagao do serwgo ‘ha forma do contrato .;} o R _

- 6. 1 7. Zelar pa;ra que durante toda a Vlgencla do contrato sejam mantldas em compailbﬂldade com as. .

obr1gagoes assunndas pela Contratada todas as condlgoes de habﬂ1faga0 [ qual1ﬁcag:a0 ex1g1c[as
hcltagaO' : : e - x :

6.1. 8 Nao pratlcar atos de mgerencla na adnnmstragao da Contratada, T,?ilS como e ”

_ '.6 1.8.1. Exercer 0 poder de mando sobre ok empregados da Confratada, devendo reportar—se somente a0s -
" prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto. quando 0. ob]eto da’ contratagao prev1r o ate:ndlmento .

6. 1 8 2 D]Iecmnar a contratag:ao de pessoas para trabalhar nas empresas com;ratadas

-

6,183, Promover on aceltar o desvio, de fungoes dos trabalhadores da Contratada med1arrte a. utlhzagao ‘
destes em atividades distintas daquelas previstas no obJeto da contratagao ¢ cm relagao a fungao espemﬁca v
para a qua} o trabalhador f01 contratado e | Lo '

-6 1 8 4 Comiderar 05 trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuals do prepno orgao ou . "
‘ entldade responsavei pela contratagao espema.lmente para efelto de concessao de dlanas e passagens

RS 9 Man1festar~se formalmente em todoa s atos relatlvos i execugao do contrato— em espe(:lal
‘ aphcagao de sancoes altaragoes e repactuagoes do centra,to R
6.1.10. D‘1sp0n1bxllzar amblenterpara acoquacao dos ﬁme;onéribs,eiri‘ servigi;';‘ R

6 L. Aphcar as sangoes admnustrahvas, quando s ﬁzerem necessarlas —» .' S e

- 6 1 12 Nao dlrecmnar a coniratagao de pessoas para trabalhar na empresa contratada

’ -__'6 I 13 Nao penmt[r que a mao cle obra execute tarefas em desacordo com as preestabelec;das m cent‘rato

6.1, 14 Conmmcar a Contratada qualsquer lrregulandades observadas na execugao dos semgzo y
contrata,dos S . : ) _ -

6.1 15 Proporcmnar os meios condlc;oes necessanas a seguranga e a hlglene dos’ empregados da /
Contratada de51g11ados para aexecugao ‘dos servu,‘os IR e . | '

L

6 1. 16 Anotar no. lero de Ocorrencm e aphcar as sangoes adrmmstratwas quanda se ﬁzerem necessa:nas
- ay oecorréneias relacionadas com a - execucdo dos. servicos contratados, detemunando 0 que _]11 g
necessério 4 regulanzagao das’ fa.ltas €. defeltos observados A

)'-| L ° . : N
. £ ! R - R . LT G - '
)
]
,



"‘b Seguro- gamnﬁa ou e L ; -

Lo 821 4. 0br1ga§:oes trabaliustas é prewdenclarias de qualgquer natureza, nao honradas pela Contratad' que "
'venham aser pagas pela Contratante e decorrencra de condenagao ou aeordo Judlcial

- . N PR . . . .

"Ministério da Agﬂculfura PecuanaeAbastemmento MAPA_-- PR
“Secretaria de. Defesa Agropecudria - SDA i O

Ceordenagao Geral de Apoio Laboratorial ~ CGAL
. Laboratorio Nacional Agrepecuério - LANAGRO-SP . - .~
Fone (19) 3252 0155 - Fax:(19) 3252 404

8. 1 Sera ex1g1da a prestag;ao de garantla pela Contratada 1o percantual de 5% (cmco por cento) do Va:lor L
- total daor cont:ato aser comprovacfa no prazo de 05 (cmco) dtas a part1r da data da celebraq,ao do.contrato. o

- monetarla e, favor da Contralante :
82 A garantta podera ser prestada nas segulntes modahdades

o a. Caugao em dlnhelro ou ‘E[ltulos da d1v1da pubhca N

821 Somente serd ace1ta a prestagao de garantla que cubra, no mumno 08 segmntes rlscos ou pre_]UIZOS o
‘ decorrentes da execugao do contrato:

. 82 1.1. pI‘E_]IHZD advmdo da nfio cumprunento do objeto do contrato e do nfo. adunplemento das demals _
T obrlgagoes nele prewstas o L R I R L S : -

8.2. 1 2- pre_]ulzos causados 4 Contratante ou a tercerro decorrentes de culp& ou dolo du:ranie a execu(;ao N
- do conirato; - : : - :

8.2.1. 3 as multas moratorlas e compensatonas aphcadas i Contratada

7.1.0 valor mensal do contrato é de R$ 71. 434 19 (setenta, ¢ um mﬂ quatrocentos e trmta e quatro Teais e

‘ dezenove élentavos) perfazendo o valor total para 12 (doze) meses de R$ 857 210 27 {oitocentos e .
- cmquenta e sete I'Hll duzentos e dez reaas e vinte e Sete” centavos) sendo R$ 285.736,76 (duzentos e
© -oitenta ¢-cineo mil, Setecentos e trinta e sels reais ¢ setenta e seis centavos) para, o exercicio de 2012 ¢ ER$
"_57} 473,51 (quinhentos e setenta eum m1l quatrocent@s e'setenta ¢ tres rea:ls & cmquenta e um centavos)
P para o exercicio de 2013 : - — - - B

. 1 1. Ne va.lor acima estio inclutdas tadas’ as despesas ordmamas dLretas ) md.{retas decorrentes da '

execucio contratual inclusive tributos e/ou’ Impostos, encargos. sociais, trabaﬂustas prev1denclanos

 fiscais e ‘comerciais mmdentes taxa de’ adm1mstrac;ao materlals de consumo seguro € outms necessarlos
- ae Gumpnmento 1ntegral do objefo contratado oo T : ‘

- [ : | "

- 8L 1 Sem’ prejmzo da aphcag:ao das sang:oes cab1ve1s casoa Com;raiada ndo apresente a |compr0va§a0 da
“prestagio da garantla ne prazo: fixado,. 4 Contratante fica autorizada a' promover a retenglio dos™

pagamentos,-até o Timite de 30% (trmta por cento) do valor ‘mensal devido, pard fins de’ atmgn 0 vafor
total da garantia. As parcelas retidas serdo deposnadas junto 4 Ca,lxa Econormca Federal com correg;ao

¢

e Flangabancarla '

£« L - f‘ . . ’ T A T




-J\vlm[steno d&AghcuItura PecuanaeAbastec:lmento ]VIAPA e e
Secretaria de Defesa Agropecuaria< SDA~ ° : S
Coordenagao Geral de Apmo Laboratﬁnal CG"AL SETT S
#. Lahoratdrio Nac;ronalAgropecuano LANAGRO SPpoT T e
 Fone: (19)3252 0155~ Fax(19)32524104 I o

[ LI c- . _\-' R ! - ’,'. L o - e

L 8 3. Ne caso-de” caugao em d1nhe1ro o deposm‘) devera ser’ efetuado na C‘alxa Economlca Federal
o medlante depdsito 1dent1ﬁcado a crechto da Contratante ST T :

: 8 4. Caso a 0}29a0 seja por ut1hzar m:ulos da d1v1da pubhca, estes develll ter S1do emitides sob a forma B
R escrltural mediante registro’em: 51stema centrahzado de hquldagao e-de custodla autonzado pelo Banco
. ~Central " do Brasit,,. e avahados pelos seus. Valores ‘econdmicos, conforme deﬁmdo pelo MJ]JIST.GI‘IO da
e .Q Fazenda A DR G Neh T R R

- . - i - . . P - . . l- - . : .‘
S

& 5 A garmua se presta;da na fbrma de fianca bancana ou seguno—gararﬁ:la, devera ter vahdade durante e
- toda: a Vlgencra do contrato e amda por mals 3 (tres) meses: apos o tennmo da V1gen<:1a contr&!;ual

8. 6 Nowcaso de garantla na modahdade de fiang:a bancarlm devera constar expressa renuncm do ﬁador 205

benef icios do artlgo 827 do Codlgo C1v11 T -

i Y i ! : -
g No ‘easo de a.lteragag do va.lor do contrato ou prorrogag:ae de su

igéneia, a garaniia deverd ser
= readequada ou renovada nas mesmas condlgoes R

8.8 Se o valor da garanna for utﬂlzado totaI ou par01ahnente pela Contratante “para compensagao de -
pI'CJUIZQ causado no decorrer da execucio contratual por conduta da Contra“fada, esta devera prcce_der a.
respectlva reposagao no prazo de 035 (cmco) chas ute;s con‘tados da data em: que tlver s1d0 notzficada :

'e- I - . .
8. 9 Apos a execug:ao do contrato constatado 0 regular cumpnmento de todas as obngag:oes a cargo da
- Contratada, a “garantia por-cla- prestada\sera liberada ou restituida ‘¢, quando em dmhmro atuahzada
m@netamamente dedu21dos eventuals Valores devﬂos a Contratante, ' :

"8.10. Em caso de encerr&mento da Vlgen(:1a do contrato -ou rﬁgsmsao Contratual a- Comratante retera a
garaptia prestada, até que o fiscal Verlﬁque O Pagamento; pela Contratada das - verbas: rescisérias
“decorrentes, da- contratagao “oua comprovag:ao de.que og - empregados ‘serfio realocadosw em outra at}wdade P
L de prestagao de semg:os set que ocorraa ln'terrupgao do contrato de trabalho : ‘

Q- e P N

,'ﬁ.&l i

oo 8 10 1 Caso a Contratada o, eff:tue tms pagamentos até 0. ﬁm do segundo 1185 apds o encerramenm da 7

C e Yigénela contratual, a Contratante p,czdera utilizar. o valor-da garantia prestada pdra realizar o pagamento Lo
- s - direto das verbas rescisérias aos traba]hadores alocad:os na €xecycio contratual conforme artigo 35 da .

' Instrur;ao Normatlva SLTI]MPOG n° 2/2008 e autonzagao expressa a, ser goncedlda pela Contratada no

- momento da assma’rura do c:ontrato A N ) o DA

) 9.1 O prazo de V1genc:1a do Contrata serd d ie 12 (doze) meses a partlr do dia 1'2 de setembro d6.2012;-
podendo por jutetesse da Ad:m1mstragao ser prorrogado por penodos igtidis-¢ sucessivos, hmltado a'sug g
duragao a 60 (sessenta) meses nos termos do i mclso it do’ art:igo 57, da Le1 n° 8 666 de 1993 - :

9. 1 I A Contratada nao tem dLrerco subjeﬁvo i prorroga(;ao contratual ' _' g Lo




)

- manutengao da- contraiag:ao mals vantajosa para a Admuustragao em- relag:ao 4 reahzagao de uma nova ‘

9;3.; 0 contrato nifio ﬁfmdéré Ser'pr‘br’r'ogédc':quarido: :

94 A 'p‘ro‘rrogaga”,o de 'e'@ntrat_o deverd ser p_ro;ﬁitﬁddﬂ medi.ante_ éelqbragﬁp'&e--_téﬁho aditivo._-

obngaforlalnente acompanha—la . o 'J R

' Mlms’teno daAgncuItura Pecuarla eAbastecmmento MAPA’ Lo e

j,',_Secretana de Defesa: Agropecuarla SDA - o e T s i e

- Coordenagac Geral de Apoio Laboratorial - CGAL e T P
< Laboratorio- Nac.'onaJAgropecuano-LANAGR@—SP o s PR

* Fone: (19)3252-0155 - Fax (19)325241_04, R S

11c11;aga0 R T AU S

P

]

,,,,,

9 31.0 Valer estiver acima do hmlte maxmno ﬁxado em ato normatlvo de Mmlsteno dQ Planejamento . '
Org:amento e Gestao adrmindo—se a negocmg;ao para, redug:ao cIe pregos, p/readequagao a0 referldo lun1te ’

| s

9 32 A Comtratada tiVGI’ SIdO declarada midonea ou suspensa ou 1mped1da de l1c1tar ou contratar no-

o amb1to de qualquer érgioou entidade da Admlmstrag:ao ‘Piblica, se]a na esfera federal estadua.l do o
. DIST,I‘ItO cheral ou mummpal enquanto perdurarem 0s efeitas e T . -

9. 3. 2.1, Para tanto a Corrtratante consultara 0 SICAF 0 Cadasf,ro Nacmnal de Empresas Imdoneas e
Suspensas -CEIS, mantido pela Controladona Geral da Unigo (Www portaldatransparencm gov.brfeeis), - i
-e-0 Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo ~ *
“Conselho Nacional de Justica (WWW.¢ Cnjjus. brfmlprobtdade adm/consultar requerido. php),- em nome da‘
empresa contratadae de seu'socio megorltano por forga do artlgo 12 da Le1 n° 8. 429 de 1992,

[
9 33. A Contratada N mam;lver em compatlblhdade com as obrlgagoes assumldas todas as condlgoes"'
de habihtagao e quahﬁcagao exi gidas na- hc1tagao ;

'
~

-

9.3.4. A Contratada ndo: concordar com a el1m1nag;ao do valor do contrato dos custos ﬁxos ou var1ave1s
nao renovaveis que ia tenham suio pagos ou amortlzados 110 prlmelro ano d&wgenma da contrafagao (Ver

' ‘“AneonH— Notas exPhcatwas) ‘ S ST R S .V

10 1. O prazo para pagamento seréd dé até 30 (trmta( dlas contados a pamr da data. da_apresentagao da. |

"~ Nota F1sca1/Fatura, acompanhada dos dema1s documentos comprobatonos do cumprlmento das obmgagoes _'

daContratada
10.1. 1 Os pagamentos decorrentes de despesas Cll] os’ valores nio ultrapassem 0 rnontante de R$ 8. 000 00 -

(oito il reais) deverdo. ser efetuados no prazd de até” 5 (cinco) dias. Vteis, contados da data da
.apreseftacao - da” Nota ~ Fiscal/Fatura, ac011panhada dos demais _ documentos comprobat0r1os do .
cumpnmento das obrlgag;oes da Contratada, nos termos do art. 5%, § 3“ da Lel n® 8. 666 de 1993,

102 O pagamento somente serd efetuado apos 0' “atesto” pelo semdor competente da Nota 7
Fiseal/Fatura: apresentada pela Coni;ratada, que. conterd o deta]hamento dos servmos executados £ sera .
acompanhada dos demais documentos exi g1dos neste Ed1ta1 :

£y L Tl o . . e SR ] . <
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N Mnn[steno da Agncultura Pecuana e Abastemmento MAPA
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Coordenagao Gerafde Apoio Laboratorial - CGAL. -~~~ P
“Laboratério Nac:onamgropecuano'-LANAGRO—SP T e
- -Fone‘ (19) 3252 0155 : Fax (19) 3252-4104 ‘ Dl

T o

‘2 Do pagamento da remuneragao e das contrlbu:lgoes sociais. (Fundo de Garantla do Tempo de Semgo e

Prewdencm Soctal), . correspondentes - a0 més da Gltima nota. fiscal ‘ou fatura vencida, qua,nto aos;__
' empregados dll:atamente vmculados a execugaa contratuaL nommalmente 1den11ﬁcados

A

b la regulandade ﬁscal constatada atraves de consulta: “on 11ne a0 SICAF ou na 1mposs1bﬂ1dade d,e.i'__ B

. acesso. ao -referido - Sistema, mediante - consulta aos smos eletromcos 0ﬁc1a13 ou A documentagao:

mencmnada no artigo 29 da Lein? 8 666 de 1993 e S :_‘ A

<. Do cumpnmenta das obrlgag:cees traba]hlstas correspondentes a ultlma nota ﬁscal ou famra gue tenha -

SIdO paga peLaAdm1mstra9ao e T e L

10 2.2, Caso se- constate 0 descmnprlmento de obrlgagzoes trabaihlstas preVldencmnas e as relatlvas ad .

FGTS 0 pagamento dos valores cm deb}to sera ;‘eahzado em. ]ulzo sem prejmzo das sang:f;es cab1ve1s

-~ P [ : -

1022 1 Alternaflvameﬂte d. Admﬁustragao podera descontar da fatura e pagar dlretamente aos _
trabalhadores alocados na. execugao do, contrato os valores relatlvos 20s ' salérios- - demais verbas -
trabali:nstas a eles dewdos quando houver talha no- cumprlmento dessas obngagoes par _parte: da

Contratada atl o momento da: regulanzagao sem prejmzo «dag sancOes cablvels conforme o'artigo 19:A,

inciso TV, d4 Instrug;ao Normatlva SLTY¥MPOG n° 212008, ¢ autorlzagao expressa a ser, concechda pela Co

Contratada no- momento da assmatura do Contrato

l

L_, 7

10 2.3, Havendo erro na apresentagao da. Nota FlscaJ/F atura ou dos docu::nentes pertmentes A contratagao g

ou, ainda,’ clrcunstancla que impeca 4 hqu,ldagao da- despesa, -0 paga:mento “fieard peudente até que a L
~ Contratada. pmwdenme as medidas saneadoras. Nesta: hlpotese 0 prazo para pagamento 1n1c1ar~se—a apoésa’
: comprovagao da regulanzagao da sﬁuagao ndo acarretando qualquer onus para a Contraiante -

103 Nos termos do artlgo 36 § 6°, da Instrugao Normatlva SLTI/MPOG n° 02 de 30/94/2008 sera,-.'

efetuada a retencfio ou glosa 16 pagameiito, prop@rcmnai a 1rregu1ar1dade venﬁcada sent pI‘EjlllZO daS'
" ‘sangdes cablvms caso s€ constate queaContratada o e T

1031 naaproduzm os resultados acordados S T '4"-* - R LT - ]

R

10 3 2 clelxou de executa:r as. atwldades coutraladas Gunao as- executou com aquahdade mm1maex1g1da o

— 1 - . 5 7,_ CE

_ 103 3. delxou de utlhzar os matenais & fecursos - humanos ex1g1do& para, a. execugao do serv1g:o ou.
S utIIlzou-os co,m qual1dade ou quantldade mfenorademanda.da O -—_ S

10 4 Antes do pagamento a Contratante reahzara consulta on ]Jne ao SICAF e, se necessano a0s sm

oﬁc;la;s para-verificar:a manuteng:ao das condlgoes de- hablhtagao da Contrarada, devendo 0 resultado .
1mpresso autentlcado e Juntado ao. pr@cesso de pagamento . SR TRUR TR o

.=1

10’5 Quando do pagamento serd’ efetuada @ Tetengio. trlbutama prevlsta na leglslag;ao aphcaveI nos

termos da ‘Tnstru¢do Normativa n® 1.234, de' 11 de jantiro de 2012 da Secretana da Recelta Federal do by

Brasﬂ mcluswe quanto a0 artlgo 31 da Lei n° 8 212 de 1991

19 5 1 Quanto a0 Imposto sobre Servn;os de Qualquer Natureza ({SSQN), sera observado -0 dlSpOStO na’

Lei Complementar n’ 1 16, de 2003 & leg1slagao mumc:1pal apheavel R
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- Secretaria de Defesa Agropecuéria - SDAT o e
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: 1&5 1A Contratada regula;rmenle opf;ante pelo Srmples Nacmnal mstltmdo pelo” artlgo 12 da Le1 .
Complementar n®123, de 2006, que mantiver tal condlgao por &6 incidir na vedagio do artigo 17, XII da’
“mesma lei; ndo sofrerd a reten¢ao quant@ aos impostos ¢ contnbulgoes abrangldos pelo refendo regime,
em'relaglio as suas receitas proprias, desde que; a cada pagamento, apresente a declarag:ao de que trata 0
artrgo 6° 'da Instrugao NormatlvaRFB n® [ 234 de 1T de _]EIICII'O de 2012 T S

'_1(} 6 O‘ pagamento serd efetuado por meio-de: Ordem Bancana de Credlto med:[ante deposﬁo em conta- o
“corrente; na agenma e estabﬂIeCLmento ba:ncamo indicado pela Contratada, ou por outro melo prewsto na -
leglslagao v1gente ' ' : : : . : ‘ s ‘

v

o 10 7 Sera c0n51derada como clata do pagamento 0 dla e que constar como etmtlda a ordem bancana para F

P - - R . - . - L X M e

~ 11)8 A Contratante nao se respcmsabihzara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela L
- _Contra}:ada que porventura nio tenha 51c10 auordada 1o contraj:o ST TR R R
- 10. 9: Nos casos de eventums atrasos de pagamento desde que a Contratada 113.0 tenha concorndo de -
- a}guma forma para tanto, 0 valor devido. devera ser acrescldo de encargos moratdrios proporcionais aos™
dias de atraso, apurados desde a data, lirmite prev15f:a para. 0 pagamento ate a. data do efet;,vo pagamento a .
" taxa de 6% {seis por cerito) aoano aphcando—se a segmnte formula 3 Lo
) '|EM IxNxVP, | - S
" EM = Encarges Moral:onos a-serem. acresc1dos ao valor onglnanamente devido L o
I = indice de . atua.hzag;ao ﬁﬂancelra, caiculado segund@a formula S R N
N= Numero de dias enl:rea data Imute prev1sta paxa o pagamento e a daia do efeﬂva pagamento )
CVP= Valor da Parcela.em atraso. - i . -

_ 11 1, Sera admltlda por sohcﬁ;ag;ao da CONTRATADA a. repactuagao dos pregos dos: se:rvu;os coE
'contmuados contratados com prazo de vigéneid igual ou superior a doze theses, desde que seja observado
0 mterregno minimo-de’ 1 (um) ano, ¢ demonstrada de ‘forma- analitica-a variagfo dos componenies dos T

-+~ custos do contyato, ‘devidammenite Jusuﬁcada de acordo com o artigo 5% do Decreto 1° 2.271, de 1997 e- ¢

com 0s dlspos1t1vos aphcavels da Instrut;,ao Normtativa SLTI:’MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008

_11 L1 A repactuagao podera ser d,1v1d1da eI, t‘a,ntas parcelas quant‘as forem. necessdrias, em respelto ao. Ao
prmcu;no da anualidade do reajustamento dos pregos da contfatagdo,. padendo serrealizada em momentos -/
distintos para discutir a.vaiagio de custos que tenham sua anwalidade tesultante em. datas d1ferenc1adas h

- tais’ como .05 custos -decorrentes da mao—de—obra € 08 custos decorrentes dos nsumos: necessarlos i

- execugao doiservigo.” S e : : -

1 P -
L

AL 1 2. Quando a coﬁtrataga@ envolver mais. de uma categona proﬁssmnal com datas-base d1ferertc:1adas' a
_a repactuagdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem oS acordos dlSSlleS ou conveng :
a coletlvas das categorias envolwdas na contratag:ao ' ! y T
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= ,Fone (19) 3252 0155 - Fax:{19) 32524104 | R

- 11 2 A repactuag;ao nio. podera aIterar o ethbrlo economlco 'ﬁnancelro orlgmal do contrato B

) - 11 2 1. E vedada a mclusao por ocasiao da repactuag:aa de benefh fcios nio prev,lstos na proposta m1c1al
- exceto- quando se tornarem obrlgatorlos por forg;a de. mstrumcnto Iegal sentenga normatlva, acordo-‘
”-‘coletzvo ou conveng,ao caletwa ' T~ T S N e L :

1122 O aumento dos. custos, da mao—de—obra decorrente de novo acordo d1331d1o ou convengao coletlva R
. devera ser mtegralmente repassado a0 preg:o repactuado exceto na hlpotese descnta 1o subltem abaixo, - .

] 711 2 3. A Admmlstrac;ao néo se vmcu}a as ¢sp031goes contldas em Acordos e Convem;oes Coletlvas que _—

7. ndo tratem dé matéria trabalhista, -tais como’ ag que’ estabeleg;am valores ou indices obrigatorios.de - = -
+ encargos ‘sociais. ou prewdenmanos bem como de pregos pa,ra 05 insumos, relamonados ao exercicio da .

atividade. - e - _ . . s N

' .1'"'1.3.__O{intei'regm')'ﬁ1'm’ni;ho_ de 1 (um) ano sefa contador.+ - "

' 11'.3.“1. ’Para"_é'i' p‘rifneira 'repact'uag:ﬁo: i

T a. Para 08 cusfos relauvos i mao—de obra, vinculados adata baﬁe da caiegorla proﬁsswnal a parur do d1a" L

i) de janeiro de 2012, correspondsente & data ‘da vigéncia dos efeitos financeiros do acordo, dissfdio ou
" convengdo coletiva de - trabalho, vigente a epoca da apresentagao da proposta relatmo a categona

o proﬁssmnai abrangldapelo contrato o : S R

- e i l

" b. Para os custos sujeitos 2 VarIagao de precos do mercado a partlr do dla 06 de jurtho de 2012;_
. corresponde:nte a data lirnite para aprpsentag:ao das prop@stas constame do. Edltal d

‘_‘ ‘/

c Para o3 custos suge1tos a ﬁxagao de preg;os por 6rgaos govemamentats tam como os relatlvos ao_

B = transpgrte pubhco a partlr da data do orga.mento aque afproposta se'referir; P

o hajh prorrogagao

' 11 32 Para as. repactuagoes subsequentes a prlmelra, a partlr da data do fato gerador que deu ensejo a,
ulnma repactuagao ocorrlda ol precIusa o T S e
S 114.0 prazo para P CONTRATADA Sahcﬂiar a repactuag:ao encerra—se na data da prormgagao contratual
= -subseqliente a0 novo acordo, dlsmdao -ou convencio’ coletiva, que fixar 08 novos. custos de méo-de-obra da

categoria proﬁssmnal abra,ng1da, pelo contrato owna data d.o encerramento da v1genc1a do contrato case

~ T - o . L ~
f

-\11 4.1 Caso a CONTRATADA nio’ sohcﬂe a repactuacao tempesttvamente dentro do prazo amma (2
ﬁxado, ocorreraapreclusao do dlreﬁ;o arepac’fuagao N -7 _ S Sl :

© 154, 1 1. Se a v1genc1a do contrato t1ver sido prorrogada, fova repactuag;ao 56 podera ser pielteada apés 0 "/
'decurso de novo mterregno mm1mo de 1 (urn) ano, contado na forma prewsta neste Ed1ta1 c

~

1.4, 1 2, Caso, na data da prorTogag:ao contratual a.mda néo tenha SIdO reglstrado 0 novo acordo dlSSIle :
ou conveng:ae coIetIva da categorla a CONTRATADA devera sohcltar a mserg:ao de- c,lausula no tf:: o |
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- 11 5, 2. 1. Os pre(;os p;ratlcados no mercado ou em outros contra.tos da Admmlstrag:a;o
11.5.2.2. As partlclﬂarldades do com;rato et wgenma

Sy _11 5. 2 3. A nova plam]ha com & vanag:ao ;:Eos custos apresentada

afdaCONTRATADA AU e

~acA partir da ocorrenc1a do fato gerador que deu causa & repactua(;ﬁo

B b Em data futura desde que acordada entre as. partes -sem prejmzo ﬂa con:tagem de. perlod-l(:ldade para o
concessao das proxunas repaotuag:oes futuras ou- o

" ¢. Em data antenor & ocorréneia‘do faf.o gerador excluswamente qttando ‘a repactua@ao envolver revisdo -
' do custo- demao—de—obra em que o proprio fato gerador na forma de acordo, dissidio ou convengdo coleti-—

. ‘compens‘agao do pagamento dewdo assun como para a. contagem da. anuahdade em rcpactuag;oes fur

- '11 8. A dec1sa0 sobreo pedldo de repactuacao ﬂeve ser felta ﬁo prazo ma,mmo de sessenta dlas contados a. :
--_pa;r’mr da sohcﬂacaoe da entrega dos comprovantes de Varlagao dos custos : :

:11 7. 1. Os efeltos ﬁnancelros da repactuac;ao ficarao restrltcrs excluswamente aos 1tens que a mohvaram, e [ S
o apenas em rela(;ao achfereng:a porventura emstente PR \. : — :

!

- ,'11.5 Ao sohc1tar a repactuag:ao a CONTRATADA efetuam a comprovagao da vanagao dos cusms dos :
~serv1903 cOntratados, da segumte form& o e e SR

c . / - N . - Pl - "~" - ) - " + "
j" . L . ST - o o

: : 11.5 1. Quando a repactuagao se refer:r aos custos da mao de—obra apresentagao do novo acordo d1531d10
. - 'ou convengio. coletlva 'da categona proﬁsswnal abranglda pelo corrtrato acompanhado da demonstrag:ao
' anahtma da Vanag;ao dos custos ) B - : : u

- ‘11 5. 2 Quando a repactuagao se- referlr a0s demals custos Plamlha de Custos ¢ F ormagao de Pregos que L
camprove Fo] aumento dos pregos de mercaio dos 1tE:nS abrangldosl cemmderando—se e e e

R
! C . B

e 11 5. 2 4 lndlcadores setorlals tabelas de fabncantes valores oﬁma.ls de referemla tarlfas pubhcas ou . - e
1"7',0uh'esequ1\?alentes S e enr T A Ty 7 ST : '

. RN ; :
S - Tt '

o 11 5 2 5: Indlce espeﬁf ¢o’ ou setomal que retrate & vanagao dos preg,os relauvos a alguma pa:rcela dos

custos dos servigos, desde gue- dewdamente mdxmduahzada na Planilha de Custos. e Formagao de Preges _

11.6. O orgao contratante podera reahzar d111genc1as para confenr avaﬂagao dﬁ custos alegada pela

S S oL _-' . ',..--_-'

,CONTRATADA _-¢_,__ R W A e N

1177 Os novos valares Contratuals decorrentes da,s repactaag:oes terao suas V‘Lgenmas ml(:ladas
. observandoseosegmnte e U e I P

Ll

Lo : 4
: S

¥a,-ou sentenga normativa, ,contemplar datar de .vigéncia retroativa, podendo esta’ ser considerada p/efelt_
§ 7
A7

.-
- P

\.-" N -
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w_ 11 81 O prazo referldo no subltem anterlor ﬁca,ra suspenso enquanto a CONTRAT ADA néio cumprir os' L
atos ou apresenta.r a documentagao sohc1tada pela CG)NTRATANTE para a comprevagao da vanagao dos K
“custos R ST . ‘ . - '

e

P 11 9. As repac’ruagoes serao formahzadas por meio- de aposulamento exceto quando commdirem com a '_
5 o prorrogag;ao contramﬁl _caso'em que deverao ser fo:rmahzadas por aditamento ao contrato wn

consi gnados no Orcamento Geral da Tnifio deste exercwlo na dotagao aba1xo dlscrlmmada S

Projeto dé Atividade: Labanimat” .-~ .~ = U 1o . T

. 'Programa de trababho: 001574> -~ = . .. T e T s

. Natureza da Despesas. 339037 — Locagao de Mao de Obra ', S e T T

Fonte deRecurso 0100 B T Pt

12,2, As despesas pa:ra ] exercwlo futuro correrao a conta das dotag:oes orgamen‘tarias mdlcadas emtermo ‘
: adltwo ou a.posﬁlament@ ool R :

-13 1L O acompanhamento e a4 ﬁscahzag:ao da exet:ug:ao do contrato cons13tem “na venﬁcag:ao da

12 1 As’ despesas decoxremes ‘da presente contratagao correrdo A conta. de rectirsos especrﬁcos-

conform1dade da’ prestagao dos servu,‘os e da alocagic dos reeursos ‘necessarios, “de forma a assegurar 0., .
perfelto cumpnmento do, ajuste, devendo sér exercidos por um. representante da Administragéo, . - -

espemahnente des;gnado na forma deS arts 67 ¢ 73 da Le1 n 8, 666, de 1993 ¢ do a.rt 6° do Decreto n°..
2.271, de1997 R _ o e T a_ R S B

)
P

= — " 13 l 1 o representante da CONTRATANTE devera Ier a experlenma necessarla pa;ra o aconfpanhamento; -
k e controle da execugao dos serv1gos e do.contrato. .

13,2. Alem das. dlSpOSlgDes previstas nesta L:lausula., - ﬁscahzacae contratua.l dos serwces contmuados -
deverd seguir o dlspost@no Anexo IV (Guia-de Fiscalizacdo dos Contratos.de Terceirizaco) da Instrugéo
. Normativa n° 02, de30 de. abnl de 2008, da Secretana de Loglstzca e Tacnologla da Informagao do -
Muusterlo do Pia:ne_]amento Orgamento eGestao BT S LS ’_:_,
13 3. A Venﬁcagao da adequag:ao da prestag;ao do semco devera ser reahzada com base nos cr1ter1,
prev1stos no Termo de Referenc1a = :

T 13 I A execu(;ao clos cnutratos devera SeT acompanhada e ﬁscahzada por meio de mstrumentos de
controle que compreendam & mensu:ragao dos segumtes aspectos quando for [o3 caso‘ o :




, Mmlsterlo da Agncultura PecuanaeAbastemmento MAPA DT e
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T

-0

: ;13.4,3 aquahdade e quantldade dos recursos materla;ls utllIZ&dOS

o 13.4 4.\a adequagao des servu;os pfestados ) rotma de execugao estabelemda i - R

= 13.4 S 0 cmnpnmento das dema1s obrlgagoes decorrentes do com:rato e '
= 13 4. 6. asausfag:ao do.pubhc:o usuaru) R A "d g .
13. S O representante da Admmlstragab devera promoverzo reglstro das ocorrenmas veriﬁcadas adotando
*as providéncias necessdrias ao fiel cumprimerito das clausulas contratums confomle 0 dlsposto nos §§ 1°¢

2°doart 67 daLeln 8666 de 1993 R

) : ,13 6. Na ﬁscahzac;ao do cumprlmento das obngagoes traballustas e sociais nas: contratagoes contmuadas :
. com dedlcagao exeluswa dos trabalhadores da CONTRATADA, EXIgll‘-SB-a, dentre outras as segumtes -
comprovacees : . i e i

13, 6 1. no caso de empresas reg1das pela Consohdagao das Lels Trabalhlstas*

a. prova de regulaﬂdade para ‘com ‘a Segundade Somaf conforme chspoe 0 a:rt1go 195 § 3°
Constltmgao Federal sob pena de resmsao contraHIa.l ST T el

b recolhimente do FGTS re’fereMﬁ a0 més antemori caso'a Admmlstragao nao esteja reahzando oS-
' deposu;os diretamente conforme estabelemdo no mstrumento convecatorlo VLT

- yc pagamento de salarlos no prazo prewsto em le1 referente ao més antenor' ‘

' ‘. d fomemmento de vale transporte e aumhoahmentagao

“-e-pagamentofdoi saldriog - <.

3 -

) f concessao de ferlas ¢ correspondente pagamento do adlcmnal de fenas na forma da 161

gl realmagao de exames admlssmnals efdemlssmna.ls e penodlcos uando for 0 caso o

o 11 eventuazs cursos de trelﬁamenfo I reclclagem que forem ex1g1dos por Ie1

. K -

-

. comprovag’éo do. encammhamerrto a0’ Mu:usteno do Trabalho e Emprego das mformagmes traba]lnsﬂ:as
» ‘eX1g1das pela legmlag;ao tals como &RAIS ea CAGED - > S

h e curnprlmento das. obn ga,goes contldas em conVeng:ao col etlva, acordo colet[vo ou sentent;a nonnatwa &I/ﬁ “
dlSSlle coietwo de T:rabalhe e . . : : ~

K anprlmento das demals Qbrlgac;oes dlspostas na CLT em relag:ao aos empregados vmculados ao
centrato . _' ' B S Ol R

- . - L L

) 13. 6 2. no caso de somedades dwersas fals como s Orgamzagoes Soc1a15 Cvns de Inte:resse Publlco - Az
_OSCIP ¢ as Orgamzag:oes Sociais, serd emglda a cmnprovagao de atendamento a eventuals obngagoes A

- decorrﬁntes da Ieglslac;ao que rege as respecuvas*orgamzag:oes E
2 PN o, LT



I _'-13 7 1 rﬁsoahzagao Imclal (quando do Jmmo da ¢ execuga.o dos serv1g:os) ' ; S 7_7;-‘,. -

Cmoe

o

‘ Mlnlsterlo da Agrlcultura PecuartaeAbastectmento IVIAPA
~Sectetaria de Defesa Agropecudria - SDA- ' N
‘-Coordenégao Geral de Apoio Laboratorial - CGAL. P S

“‘Laboratorio Nacional Agropecuério - LANAGRO- SP B
- 'Fone: (19)32_52 0155 . Fax.(19) 32__52410_4 o -f S At

- . . S - [

- 13 7 Em comsplementag;ao as emgenmas prevrstas no paragrafo anterlor | ﬁscahzagao do cumprlmentotﬁ
o das obrlgagoes trabalhistas ¢ sociais da CONTRATADA seguird a-rotina estabelecida 1o Anexo IV (Guia

de Fiscaliza¢sio dos Contra“tos de Terceirizagio) da Instrugéo Normativa ji° 02, de 30 de abril de 2008, da =

‘Secretaria de Lag15tlca e Tecnologla da Informacio do Mlmsterlo do Planej amento Orgamento ¢ Gestao -
fenglobando no que couber, as segumtes etapas : - :

- S s T I
N E

-

;-

a. elaborag:ao de. plamlha—resumo do contrato admlmstratlvo contendo as segumtes mformagoes dos
empregados atocados na _execuedo contratual noroe’ completo ntmero de CPF, ﬁmc;ao exercida, saldrio,

¢ adiciomais, gratificagdes, beneficios recebldos e sua quantidade. (vale—transporte aum’ho-ahmentagao)

horano detrabalho ferlas hcengas, faltas ocorréngias, horas extras trabalhadas

b conferenma da. regulaﬂdade das anotagoes nas Carte"lras de Trabalho e Prev1den31a Somal (CTPS) dos :
._-"empregados‘,__ . - cn Al :

‘ conferenma do numero de empregados dlSpOﬂlbIhZ&dﬁS que deve commdrr com 0 premsto no contrato g
"'adnumstratlvo O S A I PR '

oo conferencla da remlmeragao registrada para 0s empregados mcluswe benef' feios ¢ ‘como VaIe-transporte .

. Vale—refelgao e olitros, -com relacdo, aos “valores constantes da proposta de preg:os da empresa e da o

conveng:ao coletwa de-trabalhe dacategona "--‘: R e LI o n

o 8 venﬁcagao da emstenma de condlgoes msalubres ol de pencuiomdade no- local de t{'&balh() que
resultem no pagamento dos respectlvos adlmonats aos empregados e na-. obrlgagao de femecmlentc de, o

o Equipamentos de,Proteg:ao Ind}Vldual (EPIS) I ey 2T

1372, ﬁscahzag:ao dlarLa '- ' o - o

" "a conferencra e acompamhameﬁto da. frequencla e da Jornada de trabalho dos empregados alocadﬂs na
execugao con{rratua’l Lo . S e oL T ’

S, venﬁcag:ao da rotiria: de trabalho para ﬁns de assegurar a inocorréncia de sﬁuagoes de subordlna(;ao ou-

: desvwclefung;ao e I T R

g 13.7.3. ﬁscahzac;ao mensal (arrtes dos pf‘oced1mentos para paga.mento da nota ﬁscal/" fatura)

A eIaborag:ao de planﬂha mensa[ com 1nf0rmagoes relatlvas a ‘nome completo do empregado ﬁlngae .
_:eXermda dias efchvamentetrabamados horas extras trabalhadas ferlas llcengas faltas ocon'encms '

~ b conferencm do numero de d;as c horas trabalhados efﬁtwameme por cada empregadc alﬂcad__

' procederido-se & glosa da nota fiscal/fatura de. Va.lores relatlvos a eVentua;s faltas ou- horas trab&lhadas oA
',menor T ) |

13 7 4. ﬁscahzagao especml ou ocamonal

.a. acompanhamento da data—base da categorla oonforme prev;sao, da cenvenga& coleuva de traba]h'
; ‘conferenma da concessao tempcstlva dos. reajustes salamus por parf:e da empresa :

- : 5 o =
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. "Secretaria de Defesa Agropecuarra SDA -

: _Coordenagao Geral de'Apoio Labaratonal CGAL BRI
 Laboratério Nacional Agropectério - LANAGRO SP e LT
,Fone (19) 3252- 0155 Fax (19) 3252 4104 T

b cont‘role de fenas e Ilcengas dos empregados na plam]ha—resumo ‘

€. acompanhamt-nto das ﬂtuagoes de estab1hdade provmorla dos empregados (partlclpagao na CLPA o
. gestante acidente de trabalhe) - : ’

[ . o

= 13.7.5. ﬁscal};zag:ao apes a resc1sao ou encerramerrto da VLgenma do contrato :

©a. veriﬁcag:ao do pagamento pela CONTRAT ADA das verbas resmsonas oua comprovagao de que os -
. empregados serdo realocados em outra at1v1dade de prestagao de serwgos sem que ocorra a mterrupgao do
, .cantrato de tra.balho A \ : ‘ : :
-13. 8 O descumpnmento das obngagoes trabalhlstas oua néio manutengao das condlgoes de habihtagao ;
" pela CONTRATADA deverd dar engejo A reseisfio. cotitratual, sem prejuizo das’ demais sangdes, sendo- -
vedada'a retengio de’ pagament@ sea CONTRATADA 0d0 mcorrer €m qualquer mexecuc;ao do semg:o ou =

- 1800 tlver prestado a contento. L

h : e e

L 138, 1 A CON'IRATANT E podera conceder um. praza para que a CONTRATADA regularlze suas :

: obrlgagoes trabathistas ou ‘suas condlg:oes de hablhtag:ao sob pena de rescisio contratual quando nio. .
'identlﬁcar ma—fe oua Incapacldade da empresa de comglr a smlagao '

139. 0 descmnpnmento “total ou’ parcial das demz&s obrigagoes e responsablhdades assurmdas pela o

CONTRATADA ‘ensejard a aphcag:ao de sangoes acﬁmrnstratlvas previstas no instrumento convocatdrio ¢
Poona leg;slag:ao vigente, pedendor Qulmmar em rescisio c@ntratual conforme dlsposto nos artlgos 71 e 87 da
Le:ln8666de1993 el :

13.10. O contrato * 56 . serd- cons1derado mtegralmente cumprldo apos a comprovagao peia
CONTRATADA, do pagamen\to de tadas as obriga¢Ges trabalhistas, sociais e prewdenmarlas teferentes a

'mao—de—obra alocada em sua execug:ao 1nclu31ve quanto as Verbas resmsor}as :

- 13, il A ﬁscahzagao de que trata esta clausu[a nio exclm nem, reduz a responsabllldade da .
- CONTRATADA, inclusive perante terce:ros pot ‘qualquer 1rregular1dade ainda que resultante de

1mperfelgoes téenicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de quahdade inferior e, -

 na oceriéncia “desta, ndo-implica em co-responsablhdade da. CONTRATANTE ou de seus agentes e*_‘_ '

o prepostos de conforrmdade com-o art 70 da Lein® 8.666, de 1993 - R

| 14 1 Eventuals alteragoes contratums reger—se—ao pela dlsc1plma do a;rngo 65 da Lein®8. 666'(:13 1993
i ;14.2 A CONTRATADA ﬁcara obngada a acertar nas lesmas condlg:oes con‘tramals 0s’ acresmmos ou
-supressdes que se ﬁzerem necessatrlos ate 0. lm:nte de 25% (the e cinco por cento) de Valer mlclal
_"--atuahzado do contrato BT S R R ; : '

7142 1. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre 0s contratantes poderao exceder 0 117
25% (vmte & cincor por centoj ) e . -




'Mlﬂlsterlo daAgncultura Pecuar!aeAbastemmento MAPA . R R b
. - - Secretaria de Defesa Agropecuéria=SDA . .-, Tl el
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&7 Laboratorio Nac;onalAgrepecuano LANAG‘RQ SP . IR S
= 'Fone (19] 3252~0155 Fax (19) 3252—4104 T 5
o . ‘ .
o 15 I Comete mfragao adxmmstratlva nos termos da Leln 8. 666 de 1993 da Lel n° 10 520 de 2002, do
c Decret@ n’ 3. 555, de 2000 e do Decreto n 5, 450 de’ 2005 a CONTRATADA que, no decorrer da
- contrata(;ao ' : a - s : : :
; 15.1.1'-.‘iﬁexecu-'ta'r-'total ouparmahnenteocontrato, ) _* *
15 1.2. apresen’tar documentacao fra,lsa, e | )
o 15 1 3 comporta:r se de modo uudone*o o e :]  - i-. en ,f _‘ E -
; 1514.—cometerfraude fiscaI 'j-"“ o :.' 7%:\ e o Lo "
15 1L 5. descumpnr qualquer dos deveres eleﬁcados no Edltal e no Contrato |
o 152, A CONTRATADA‘ que cometer qualquer "das’ mﬁ‘&goes dlsc’l:ammadas acuna ﬁcara sujelta, sem
pre]ulzo da. responsabmdade cwﬂ € crlmmal as segumtes sangoes ' : et
L a. Adverten01a por faﬁas Ieves assun entendldas como aquelas que -nio acarretarem pre_]mzos
Ss SlgﬂlﬁC&thOSﬂO objeto da coutratagao, S P , - :
e b‘ Mul-ta*" i T - ; e o - R ! ST s
_ o bl Moratorla de ate 0, 05 % (cmco cente51mos por cento) por cha de atraso mus&ﬁcado sobre 0 valor da L
! e comzratag:ao ateohmlte de 30 (mnta) dias R A _u o S -‘_ N
b2. Compensatona de ate 20 % (the por cento} sobre 0 Valor total do coutrato 0o’ caso de me)gecugao L
*-total ou parcial da obrlgagao assum1da, podendo-ser cumulada com a multa moratena, desde qﬁe 0 Valor o
cumulado das penahdades o supere avalor total da contrato . . A
| < S‘uspensaq de 1lc1tar e meedimento de contratar com o Lanagro-SP pelo prazo deate dors anos, -
. 1 Tal penahdade pode Jmphca.r suspensa@ de 1101tar € mlpedlmento cIe contratarcom qualquer orgao ow
o -entidade da Admuustrag:ao Pablica, séja pa esfera federal, estadual, do Distrito’ Federal ou mumclpal ,
oo conforme Parecer n® 87/201 I/DECOR/CGU/AGU eNotan® 205/201 IfDECORfCGU/AGU e Acordaos n ' -
Lo e 2218/2011 en 3. 757/2@11 da Ea Camara: do TCU L .‘_-_jf_ o .

s

cd Impedamento de hcn:ar e contratar com a Umao e descredenmamento no SICAF pelo prazo de ate 01 0

e Declaragao de mldoneldade para heltar ot contratar com a Adrmmstrac;ao Pubhcaj enquanto perdurarem e
os motivos determmantes da pumgao ‘ouw ate: que seja promowda a reab111ta9a0 perante, a pmpna autondaf.
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_._../ -

o

15 2.10A penahdade de multa pode ser, aphcada f:umulatrvamente com/ as demals sam;oes

L 15 3 Tambem ﬁcam sujercas as penahdades de suspensao de hcﬂ:ar e lmpeclunento de c@ntratar com.o
- orgdo licitante - g-de’ declaragao “de - inidoniefdade,. prewstas ne-. subltem amiterior,” as- empresas ou

proﬁssmnals que emrazao do. contrato decm‘rente desta lrcltagao T T _ REE A

‘ -'153 L tenham sofndo condenagoes deﬁmtlvas por pratwarem por mem dolosos fraude ﬁscal 0. -

Cl

recolhmlento de tributos; -0 e ST ) LT =

15 3 2 tenham praucado atos 111(:1’[05 Vlsando a frustrar os- Ob] etLvos da 11cnagao

15 3 3. demﬂnstr:em nio possmr Idoneldade para contra‘nar com a Admmlstrag:ao em vm'ude de. atos 11101tos
pra‘ucados S T 2 S -

_ - s

15, 4-A aphcagao de qualquer das penahdades prewstas realrzar—se-a °m, processo admuustrahvo que &

assegurard o contraditrio ¢ a- ampla defesa, observando-se o proced‘lmento prev1sto na Lel n° 8.666, de o

' 1993 € submd:l&nament& na Lel n° 9 784 de 1999 b

LS 5. A autondade competente na aplxcagao das sangoes Ievara em conmderagao a grawdade da conduta, : '

“do infrator, o cardter educativo da pf:]la, bem como o dano causado Adnumstracao observado 0
prmc1p10 da proporcmnahdade . o ‘ T Lol ,—_

[N e

¢

15 6. AS multas dev1das e/ou prejmzos causados a CONTRATANTE serao deduzxdos dos Va:lores a serem

. pagos, ou'recolhidos em favor da Umao ou amda, quand() for-o ¢dso, serao 1nscr1tos na DIVlda Atlva da

Umao'e cobrados Judmalmentﬂ
.

15 7. Caso a. CONTRATANT E determme a multa devera ser reco]lnda no prazo maximo. de 10 (dez) chas o

4 contar da data dQ receblmento da comumcagao enwada peIa automdade compe‘tente R

7‘ 15 8. As penahdades serfio obrlgatorlamenle reglsh'adas no SICAF IR e '

7

“I-o0 nao cumprlmento de clausulas contratuals espeaﬁcagoes proj etos ou prazos\ ' _,‘ &

15. 9; As sang:oes aqm pre\zlstas Sdor mdependentes entre sk, podendo Ser; aphcadas Isoladas 0U, 110 CAS0o das S
multas cumulatwamente sem pre_]UIZO de. outras medldas cabwels

¥

prevemr a ocorrenma de dano de daf' 011 ou lmposswel reparagao S LT A

17 1. Sao motwos para a resmsao do presente Contrato nos termos do art.. 78 da Lel n° 8 666/93

. i S . . . ~ - Lo . _' -7 "—:. =

- s o . - i

16 1 Consoante o a:rtlgo 45 da Lei n° 9 784 de 24 de Janejro de 1999 4. Admmlstrag:ao Pubhca podera"‘ .
' motlvadamente adota;r prowdenmas acauteladoras mgluswe retendo 0 pagamento conmo forma de '
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-II o cumprlmento megular de clausulas contratua.ts espemﬁcag:oes projetos e prazos

- a lentldao do ¢ seu eumpmnento levando a Adm1mstrag:ao a comprovar a 1n1posslb1hdade da: conclusao _
do servu;o nosprazos estlpulados B N o BT S LT T

IV o atraso mJustlficado no micm d~0 semg:o

' S
P a : H

V a parahsagao do samg,o, sem justa causa [ prewa comumcagao i Admﬂnsﬁagao

VI ‘a subcontratag:ao total dc seu ob]eto a assocmg:ao da CONTRATADA com Qutrem a cessao ou S
transferencm, total ou parc1a1 bem como a fusao cnsao ou mcorporagao nao admltl,das no, Contrato « e

VI =0, desatendlmento as determmagoes regulares da autorldade desagnada pa.ra acompanhar € ﬁscahzar a '-
Tsua execugao aSSIm couioas de- seus supenores PRNERY o : R -
=~ C VII-o cometlmento relterado de faitas na sua execug:ao anotadas na fonna do § 1° do art 67 da Lel n? o ;
8666/93 R R : :

RS .' =

IX a decretag:ao de falem:la oua mstauragao de msolvenc:la cwﬂ ] -
X a d1ssoluga0 da soc1edade oufalemmento da CONTRATADA E ;.

_ XI a altera;;ao social ou a modlﬁcacao da ﬁnahdadﬁ ou’ d:a estrutura da CONTRATADA que prejudlque .
a exceugio do Conirato o i . o S i :

X1~ razoas de mteresse pubhco dé. alta relevanma e amplo conhemmento ]ustlﬁcadas € determmadas’ ST
pela méxima avtoridade ‘da esfera administrativa a’que esta subord:mado a CONTRATANTE e exaradas RS
no processo admmxstratlvo a- que se refere 0 Corrtrato . P T

XHI d supressao por parte da Admmlstrag:ao de semg:bs acarretando modlﬁcagao do valor Imc:lal do'
Contrato alem do Inmte permmdo no § 1® do art. 65 da- Lei n® 8 666/93\ S . o R

XIV -a suspensao de sud’ execugao por ordem escnta da" Admmtraga@ par prazo supenor a 120 (cento e
- vmte) dias, salvo em caso d¢’ calanndade pubhca, grave perturba.gao dd ordem inferna, guerra, ou aida '
. por repetldas suspensdes que totahzem 0 mesnio’ prazo, ' indépendentémerite do pagamento. obngatorlo de
mdemzagao pelas sucessivas ¢ contratualmente. imprevistas desmobilizagdes; -mobilizacdes ¢ outrag,
" previstas, ‘assegurada & CONTRA TADA, 1esses ¢asos, O dIrelto de optar pela suspensao do cmnpnme il
das obrlgat;oes assum1das -até que seja normahzadaa sﬂ:uag:ao T A L

XV o atraso supenor E 90 (novema) d1as dos pagamentos dewdos peIa Adrmmstraga.o decmrentes de

rvu;as fornecimento, ou parceias destes, ja Tecebides ou executados, salvo emr.caso de calamidade
- piiblica, grave perturbag:ao da ordem inferna ou guerra assegurada & CONTRATADA o direito de optar
pela suspensao de cumpnmerrta de suas obngas;oes até que, seja normahzada a s1tuagao S

[ XVI - H. néo llberag:ao por parte da Adm1mstragao do objeto para: execu(;ao do serw;e» nos prazos_
contratuals ?_7' : IS A

- XVII -a ocorrencla de ca,sb fOI'tUIIO ou. de forga maior regularmente comprovada., nnpedltwa da execug_ iy
do Contrato . .



‘:""V"1733 JudlclaInos termos da Ieglslag:ao ‘ ;:. L - o S )
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7 XVIII - descumprmento do dlsposto no 1nc1so V do art 27 da Lel n° 8 666/93 sem pre_]ulzo das sang;oes o C
penals cab,lvels _ ; - ,

L : -

17. 2 Os £asos da resc1satr contratual serao formalmente motlvados nos autos, assegurado o contradltono e R
a ampla defesa R : : o= iy

e 17 3 A resc1sa0 deste Contrato podera ser:

R

i\-17 3.1, determmada por ato mulateral © escnto da Admmlstrag;ao nos casos enumerados Tios 1nc1sos I a
X1, XVII ¢ XVIII desta cIausula - :

. ; N . '| N . i ; . .
o 5 . . _':-_

N L . Lo Co-

17.3.2 frmgavel por acordo entre as partes redumda a terrno 1o processo desde que haja convemenaa
paraaAdmmlstragao _ o K _ T T e e

R

174, A rescisio admlmstratlva ou am1gavel devera ser precedlda de au’corlzar;ao escnta, e fundamentada
da autorldade competente J' ST Do R
17.5. Quando a resc1sao ocorrer com base nos incisos XII a XV]I desta clausula sem. que haja. culpa da
CONTRATADA, sera esta ressarmda dos prejmzos regulamleute camprovados que houver SOfI’ldO tendo -
. _amda d1reit0 a: : :

o 17.5.1. p&g‘am.en’tos deﬁfd‘os’ i)f:lﬁ execilgﬁo. do lConfrato at’é a data da feé;bisﬁo :

17 6. A resc1sa0 por descmnprmlento das cla,usulas contratuals acarretara a e_xecugao da garantla i
_contzatual, para ressarcimento . da- COM?RATANIE’ & dos valeres-das multas e. 1ndemzagoes aela

. devidos, bem como a retengfo dos créditos decorrentes do Contrato; até 0 hmlte dos pre_]uLzos causados 4
_CONTMTANTE étl“em das sangoes prewstas neste lnstrumento '

o

, 1’7r 7 0 termo de rescisao devcra md1car confonne o caso:

.

‘ 17 7 1 Balan;g;o dos eventos contratums Ja cumprldos ou par01a1mente cumpndos
.‘ ' 17 7 2. Reiagao dos pagamentos Ja efetuados e amda dev1dos

.

: 11._7.3. Indemzqg:pesemultag o i T d R B

' I.I,8 1 Os ca508 ormssos ou srmag:oes nio exphcuadas nas clausulas deste Contrato serdo demdxdos pela
. CONTRATANTE, nia Lei n*8.078, de 1990~ Codigo ¢ de Defesa do-Constimidor, no Degreto n°3.722, de
2001, na Lel Complementar n® 123, de 2006 Ha, Instrucao Normatwa SLTI/MPOG n° 2 de 30 de abnl
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LNt

=.Si9 1 Incumblré A, CONTRATANTE prowdenclar a pubhcagao do extrato deste Contrato no DIEIID

 Oficial,. até.o quinto dia ut11 do més seguinte’ ao de sua assmatura, para ocorrer no prazo de 20 (vmte) dias
‘daquela data o - : :

- 20. 1 F 1ca elelto o Foro 'da Justtga Federal Secao Judtmarra cle Sao Paulo com exclusao de qualquer o

g Voutro por maxs pnvﬂegmdo que seja para dnrmn' qua_lsquer questoes onundas do pre'sente Contrato ,

- j ANDRE DE OLIVELE MZEND_GZNCA'I ST

) TESTEMUNHAS -

E assun por estarem de acordo ajustados e contratados apos hde—e achado conforme as partes a segun‘ o

firmam o presente: Contrato em 02 (duas) Vias, de 1gual teor €. forma, par&um 86 efeLto na preseng:a de02,

.(duas)testemmihas abalxoassmad o T S

. ~Campinas/SP, 01 de setembro de 2012,

17 CONTRATANTE CON'I‘RATADA '

WALK[RIA HASHIMOTO BUEN 0

Qﬂ&, %ﬂm
-‘ ANA LUCIA ANTONIO




