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INTRODUCAO

O presente Relatorio de Gestdo — Exercicio 2012 do Instituto Nacional de Meteorologia, doravante
denominado INMET, foi elaborado conforme as normas abaixo relacionadas:

- Art. 70 da Constituicao Federal;

- IN TCU n° 63/2010;

- DN TCU n° 119/2012;

- DN TCU n° 121/2012;

- Portaria TCU n° 150/2012;

- DN TCU n°® 124/2012, e

- OrientacGes da Assessoria Especial de Controle Interno - AECI/MAPA.

Né&o se aplica ao INMET informar os dados abaixo por ndo ser aplicavel a sua natureza juridica:
- Dados sobre rendncia tributéria;
- Informacdes sobre Fundo Partidario;

- Dados sobre composicéo acionaria do capital social,

- N&o apresenta demonstracGes Contébeis (Lei n° 4.320/64) com notas explicativas, pois, utiliza
o SIAFI.

Se aplica ao INMET informar os dados abaixo, porém, ndo ocorreu tal informacédo no exercicio:
- Distribuicdo de Bens Imdveis Locados de Terceiros;
- Dados de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos;
- Indicadores institucionais para medir desempenho orcamentario e financeiro.
Principais dificuldades encontradas para a realizacdo dos objetivos da UJ no exercicio:
- Contingenciamento dos limites financeiros definidos para Diarias e Passagens;
- Né&o recebimento de autorizacao para realizacdo do Concurso Publico;
- Liberacdo de orcamento para investimento em tempo habil para realizagéo.
DESENVOLVIMENTO
1 PARTEA, ITEM 1, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.

1.1 Identificacédo da Unidade Jurisdicionada

1.1.1 Relatorio de Gestdo Individual 5
QUADRO A.1.1 - IDENTIFICACAO DA UJ — RELATORIO DE GESTAO INDIVIDUAL
Poder e Orgéo de Vinculacio

Poder: Executivo
Orgdo de Vinculagdo: Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento | Codigo SIORG: 14

Identificacéo da Unidade Jurisdicionada
Denominacgdo Completa: Instituto Nacional de Meteorologia
Denominagdo Abreviada: INMET Sede

Codigo SIORG: 2030 | Codigo LOA: 22101 | Codigo SIAFI: 130.011
Situacdo: ativa

Natureza Juridica: Orgdo da Administragio Direta | CNPJ: 00.396.895/0010-16
Principal Atividade: Meteorologia e Climatologia | Codigo CNAE: 7490-1
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Telefones/Fax de contato: |61 2102-4810 | 61 2102-4802 | Fax: 2102-4840
Endereco Eletrdnico: diretor.inmet@inmet.gov.br
Pagina na Internet: http://www.inmet.gov.br
Endereco Postal: Eixo Monumental Via S-1 Rua G, Setor Sudoeste — Brasilia— DF, CEP 70680-900
Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Decreto n° 7.672 de 18/11/1909 cria no Ministério da Agricultura, Industria e Comércio, a Diretoria de Meteorologia e
Astronomia.
Decreto n° 68.593 de 6/5/1971 reorganiza a estrutura basica do Ministério da Agricultura criando o Departamento
Nacional de Meteorologia como 6rgdo central de diregdo superior.
Decreto n° 68.594 de 6/5/1971 altera o regulamento do Ministério da Agricultura e define a atual estrutura dos 10
Distritos de Meteorologia subordinados ao entdo Departamento Nacional de Meteorologia..
Lei n° 008490 de 19/11/1992 dispde sobre a organizacdo da Presidéncia de Republica e dos Ministérios e altera a
denominacdo do Departamento Nacional de Meteorologia para Instituto nacional de Meteorologia - INMET.
Norma que estabelece sua Estrutura: Regimento instituido por Portaria Ministerial n.° 19, de 12 de janeiro de 2006,
com o0 Regimento Interno publicado no DOU de 13/01/06, Secéo 01

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

130.011 INMET Sede

130.091 1° Distrito de Meteorologia

130.095 2° Distrito de Meteorologia

130.026 3° Distrito de Meteorologia

130.030 4° Distrito de Meteorologia

130.057 5° Distrito de Meteorologia

130.064 6° Distrito de Meteorologia

130.068 7° Distrito de Meteorologia

130.075 8° Distrito de Meteorologia

130.078 9° Distrito de Meteorologia

130.081 10° Distrito de Meteorologia

Gestdes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

00001 Tesouro Nacional

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Codigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestédo
130.011 00001
130.091 00001
130.095 00001
130.026 00001
130.030 00001
130.057 00001
130.064 00001
130.068 00001
130.075 00001
130.078 00001
130.081 00001

1.2 Finalidade e Competéncias Institucionais da Unidade
Competéncia Institucional

O INMET, Orgdo Oficial da Meteorologia do Pais, é responsavel pela previsdo do tempo, contribui
para o desenvolvimento de uma agricultura mais competitiva, proporcionando subsidios para a
diminuicdo dos riscos climaticos e um planejamento mais adequado & minimizacdo de custos e
aumento de produtividade. Oferece suporte a Defesa Civil nos casos em que a atmosfera coloca em
risco a vida dos cidad&os. Suas agdes incluem a implantagdo, operacdo e manutencdo da Rede de
Estacdes de Observacdo Meteoroldgica de Superficie e de Altitude. Mantém e opera uma Rede de
Telecomunicagfes Meteoroldgicas para transmissdo das informagbes geradas nas referidas
Estacdes. Os dados observacionais dessa rede convergem para o0 Centro Regional de

Relatério de Gestdo — 2012 / INMET Pagina 9



Telecomunicacdes Meteoroldgicas, localizado na Sede do Orgéo em Brasilia, que por delegacio da
Organizacdo Meteoroldgica Mundial (OMM) é o responsavel pelo trafego de todas as mensagens
observacionais entre 0s parceiros nacionais, paises da América do Sul (Regido Ill) e os demais
Centros Meteoroldgicos Mundiais, localizados em Washington, Melbourne e Moscou.

Responsabilidades Institucionais
Sé&o atribuices institucionais e regimentais do Instituto:

- Promover a execugdo de estudos e levantamentos meteoroldgicos e climatoldgicos, aplicados
a agricultura e a outras atividades;

- Coordenar, elaborar e executar programas e projetos de pesquisas Agrometeoroldgicas e de
acompanhamento das modificacfes climaticas e ambientais;

- Elaborar e divulgar, diariamente, em nivel nacional, a previsdo do tempo, avisos e boletins
Meteoroldgicos especiais; e

- Estabelecer, coordenar e operar as Redes de Observacfes Meteoroldgicas e de Transmissdo de
Dados Meteoroldgicos, inclusive aquelas integradas a rede internacional.

Na busca constante de melhoria e incremento das atividades finalisticas, visando prover a sociedade
com informagdes meteoroldgicas confiaveis e cada vez mais precisas e em menor tempo, o INMET
tem desenvolvido pesquisas e produtos voltados aos seus usuarios principais, engajando o uso da
informac&o meteorol6gica com o desenvolvimento sustentavel do pais.

Como meta de desenvolvimento institucional, o INMET tem cumprido suas fun¢des regimentais e
tem buscado harmonizar suas agdes com outras Instituicdes e com seus usuarios, de forma a
coordenar melhor as atividades meteoroldgicas, estabelecendo elo entre a informacdo e o
conhecimento cientifico, para interagir com os setores atuantes na area do agronegocio, com suporte
a minimizagdo de riscos ao agronegécio e aos orgdos tomadores de decisdo, conforme abaixo
demonstrado:

Figura 1: Ciclo dos Principais Processos do Instituto

> Agricultura;
> Atmosfera; ) ] > Defesa Civil;
> Oceanos: > Bolet_lns de Avisos > Energia;
> Superficie (vegetagéo); > Previs&o de Tempo; > Transportes;
> Meio Ambiente; » Previsgo de Clima; > Saude Publica;
> Redes, Satélites, > Previsaode Safras; > Construg#o Civil;
Radares, Sondas, > Etc. > Comércio;
Baias, eic. > Etc..

Fonte: INMET

Observar aqui a consideracdo cada vez maior do cliente externo (sociedade) nos processos do
Instituto seja como demandante de novos servigos/produtos ou como indicador da qualidade dos
mesmos, cujo retorno vem sendo monitorado por meio da medi¢do do seu grau de satisfagdo do
atendimento as suas necessidades e que podera ser observada no decorrer deste documento.
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Escopo de atuacao

O INMET, em cumprimento as prioridades do MAPA, tem garantido a evolugcdo permanente de um
conjunto de medidas essenciais para a melhoria do desenvolvimento do Programa a da Acéo
Governamental aos quais suas atividades encontram-se vinculadas, disponibilizando produtos de
qualidade em tempo real para a sociedade, em apoio aos agricultores, a Defesa Civil, ao
CPTEC/INPE e aos demais orgaos tomadores de deciséo.

Estas atividades se relacionam as responsabilidades do Estado de prover a minimizacao dos riscos
no agronegocio e a salvaguarda da vida e protecdo dos bens materiais da sociedade em geral.

Além disto, o INMET é responsavel pela elaboracdo e manutencdo da Politica Nacional de
Meteorologia, tendo por finalidade realizar pesquisas, estudos e levantamentos meteoroldgicos e
climatoldgicos aplicados a Agricultura, a Ciéncia, a Tecnologia e a outras atividades afins, efetuar a
previsdo do tempo, além de estabelecer, manter e operar as redes meteorologicas e de
telecomunicacgdes meteorologicas nacional, integrada a rede internacional.

1.3 Organograma Funcional

Figura 2: Organograma Funcional do INMET

Fonte: Regimento Interno do INMET

Onde:
- CSC: Coordenacdo-Geral de Sistemas de Comunicacéo;
- CGA: Coordenagédo-Geral de Agrometeorologia;
- CPD:  Coordenacao-Geral de Desenvolvimento e Pesquisa;
- CMN: Coordenacdo-Geral de Modelagem Numeérica e
- CAO: Coordenacdo-Geral de Apoio Operacional
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O Instituto possui uma estrutura técnico-administrativa composta por uma unidade Sede e 10
Distritos de Meteorologia (Dismes) edificados estrategicamente no territério nacional, assim
distribuidos:

- INMET Sede (Brasilia)

- 1° Distrito de Meteorologia: Manaus (AM, AC, RR);

- 2° Distrito de Meteorologia: Belém (PA/AP/MA);

- 3% Distrito de Meteorologia: Recife (PE/AL/CE/PB/PI/RN);
- 4° Distrito de Meteorologia: Salvador (BA/SE);

- 5% Distrito de Meteorologia: Belo Horizonte (MG);

- 6° Distrito de Meteorologia: Rio de Janeiro (RJ/ES);

- 7° Distrito de Meteorologia: Sdo Paulo (SP/MS);

- 8° Distrito de Meteorologia: Porto Alegre (RS/PR/SC);
- 9° Distrito de Meteorologia: Cuiabd (MT/RO) e

- 10° Distrito de Meteorologia: Goiania (GO/TO).

O INMET Sede é responsavel pela coordenacdo geral da operacdo e manutencdo das unidades que
compdem a Rede de Observacdo Meteoroldgica Nacional, composta em Dezembro/2012 por:

- 284 EstacOes Meteoroldgicas Convencionais,
- 478 EstacOGes Meteoroldgicas Automaticas, e
- 8  EstacOGes Meteoroldgicas de Altitude (Radiossondas).

Além disso, a sede se dedica a elaboracdo e emissdo de boletins de clima e tempo nacionais, a
atividades de estudo e pesquisa e da operacdo de um parque computacional de alto desempenho
composto por:

- Centro de Previsdo de Tempo e Clima;

- Centro de Controle da Informacdo Meteoroldgica, e

- Centro Regional de Telecomunicacdes (de ambito nacional e internacional), que vem sendo
paulatinamente substituido pelo GISC — Global Information System Center, e fase de
implantacdo e com total aderéncia as metodologias e exigéncias técnicas da OMM.

Aos Dismes cabe a responsabilidade da operacdo e manutencdo das Estacdes Meteorologicas sob
sua jurisdicdo e que integram a Rede de Observacfes Meteoroldgicas, assim como, pela
elaboracdo e emissdo de boletins de clima e tempo regionais, além de atividades de estudo e
pesquisa.

A adocdo de uma estratégia institucional de evolucgdo tecnoldgica permanente auferiu ao Instituto
uma maior efetividade e presteza no monitoramento de tempo e clima, principalmente por meio do
processo de automatizacdo da Rede Meteorologica Nacional, bem como, da transmissdo das
informacdes provenientes desta Rede em tempo real ao Centro de Controle de Informacdes
Meteoroldgicas do INMET Sede em Brasilia e para toda a sociedade.

Nesse contexto, o atendimento as demandas da sociedade em geral requer investimentos continuos e
compativeis tanto para a manutencdo do desempenho do seu parque tecnoldgico, bem como, para a
retencdo, mobilizacdo e capacitacdo do recurso humano especializado em desenvolvimento de
produtos e servicos inerentes & Meteorologia, Climatologia e Agrometeorologia.

O Instituto € também responsavel pela acdo catalisadora dos Servigcos Meteoroldgicos e
Hidrologicos Iberoamericanos.
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Competéncias e Atribuicbes das Areas

A Coordenacio-Geral de Sistemas de Comunicacio (CSC/INMET) compete:

I - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a transmissdao de dados,
informagdes meteoroldgicas e produtos numericos, em niveis nacional e internacional, em
atendimento aos compromissos do Brasil com a Organizacdo Meteoroldgica Mundial - OMM;
Il - coordenar, supervisionar e operar:
a) o Centro Regional de Telecomunicagdes Meteorologicas da OMM, como parte integrante
do Sistema Mundial de Telecomunicagdes Meteoroldgicas; e
b) a Rede Nacional de TelecomunicacGes Meteoroldgicas - RNTM.
I11 - planejar, coordenar e supervisionar:
a) as atividades relacionadas a infraestrutura fisica e l6gica da Rede de Comunicagéo do
INMET,;
b) as atividades relacionadas a instalacdo e manutencdo das Rede de Estac6es Meteoroldgicas;
e
C) 0s recursos computacionais, em articulagio com as demais Coordenacfes-Gerais do
INMET.
IV - estimular a modernizacéo e o reaparelhamento dos recursos computacionais;
V - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a seguranca fisica e logica de
dados;
VI - elaborar normas e procedimentos técnicos e operacionais referentes a Rede de Comunicacao,
Rede de Estacdes Meteoroldgicas e Recursos Computacionais;
VII - implementar, manter e modernizar sistemas de controle da Rede Meteoroldgica; e
VIII - implementar e manter a infraestrutura de apoio aos servicos de Internet.

Ao Servico de Telecomunicactes (SERTEL/CSC) compete:

| - coordenar as atividades relacionadas a transmissdo de dados, informacgdes meteoroldgicas e
produtos numéricos;
Il - realizar ou fomentar estudos sobre telecomunicacbes, junto a entidades nacionais e
internacionais;
I11 - promover intercdmbio e cooperacdo técnica com entidade similar, nacional ou internacional;
IV - elaborar, executar e acompanhar:
a) a modernizacéo e o reaparelhamento das Redes de Comunicagdo e Elétrica;
b) projetos técnicos de aquisicdo e manutencdo de equipamentos e servigos da Rede de
Comunicacao;
C) projetos técnicos de aquisicdo e manutengdo de equipamentos e Servigcos de recursos
computacionais; e
d) atividades relacionadas a infraestrutura fisica e ldgica da Rede de Comunicagdo.V -
coordenar a execucdo dos trabalhos da Rede Nacional de Telecomunicacbes
Meteoroldgicas - RNTM,;
VI - coordenar a operacdo do Centro Regional de TelecomunicacGes Meteoroldgicas, da
Organizacdo Meteoroldgica Mundial, na Associacdo Regional Ill, com o Sistema Mundial de
Telecomunicac0es;
VII - elaborar normas e procedimentos técnicos e operacionais referentes & Rede de Comunicacéo e
Recursos Computacionais; e
VIII - elaborar propostas relativas as atividades de seguranca fisica e l6gica de dados.

A Secio de Comutacio de Mensagens (SECOM/SERTEL) compete:

| - operar e manter o Centro Regional de Telecomunicacdes Meteoroldgicas da OMM;
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Il - executar os trabalhos da Rede Nacional de TelecomunicacGes Meteorologicas, operando o
Sistema Nacional de Telecomunica¢des Meteoroldgicas e controlando a coleta e a disseminacéo de
informacBes meteoroldgicas;

I11 - coordenar e gerenciar o envio de dados meteoroldgicos das unidades vinculadas;

IV - auxiliar, apoiar e controlar a execucdo dos trabalhos conforme as normas e procedimentos
técnicos e operacionais referentes a sua area de atuacédo; e

V - acompanhar a execuc¢do dos projetos técnicos, junto ao prestador de servico.

Ao Setor de Apoio e Manutencdo (SEAM/SERTEL) compete:

| - controlar a operacédo da rede de telecomunicacGes do INMET, de conformidade com a legislacao
pertinente;
Il - auxiliar, apoiar e controlar:
a) as demais unidades na Rede Nacional de Telecomunicacfes Meteoroldgicas; e
b) a execucdo dos trabalhos conforme as normas e procedimentos técnicos e operacionais
referentes a sua area de atuacao.
I11 - controlar, analisar, atualizar e manter os recursos computacionais;
IV - implementar, manter e modernizar as atividades de seguranca fisica e I6gica de dados; e
V - acompanhar a execucdo dos projetos técnicos, junto ao prestador de servicos, referentes a sua
area de atuacao.

Ao Servico de Geréncia de Rede (SEGER/CSC) compete:

| - supervisionar as atividades relacionadas a operacdo, instalacdo e manutencdo da Rede de
Estacdes Meteoroldgicas do INMET;
Il - contribuir para o planejamento da modernizagdo e atualizagcdo das redes de observacéo,
realizados pela SEOME/CGA;
I11 - planejar, controlar e executar o Plano Anual de Manutencdo Preventiva-PAMP e a inspecao
técnica das estacdes que compdem a Rede de Estacdes Meteoroldgicas;
IV - executar e acompanhar:
a) a elaboracdo de projetos técnicos para a aquisicdo, manutencdo de equipamentos e de
servicos da Rede de Estacdes Meteoroldgicas; e
b) a modernizacdo e o reaparelhamento da Rede de Estacdes Meteorologicas;
V - propor, supervisionar e controlar a aquisi¢ao e a distribuigdo de instrumental e material técnico
de consumo, necessario ao funcionamento da Rede de Estagdes Meteoroldgicas do INMET;
VI - elaborar, executar e acompanhar as atividades relacionadas a infraestrutura fisica e l6gica
da Rede de Estacdes Meteorologicas;
VII - implantar e acompanhar sistemas de controle operacional da Rede de EstacGes Meteoroldgicas
e dos equipamentos meteoroldgicos;
VIII - orientar a execucao:
a) dos trabalhos, conforme normas e procedimentos elaborados pela SEOME/CGA; e
b) dos projetos técnicos, junto aos prestadores de servicos, referentes a sua area de atuacao; e
IX - supervisionar o trabalho dos laboratorios de instrumentos, localizados na Sede e nos Distritos
de Meteorologia, do INMET.

A Secdo Laboratério de Instrumentos Meteoroldgicos (LAIME/SEGER) compete:

| - manter:
a) os padrdes dos instrumentos meteorologicos adotados pelo INMET dentro dos critérios de
precisdo estabelecidos, visando a comparacédo e a aferigdo dos instrumentos, equipamentos e
sensores existentes nas redes de observagéo; e
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b) o controle dos instrumentos e aparelhos meteoroldgicos, bem como do material técnico de
consumo e das pegas de reposicao.
Il - realizar a afericdo dos instrumentos, equipamentos e sensores existentes nas redes de
observacgao;
I11 - elaborar normas sobre os processos de afericdo e verificagdo dos instrumentos, equipamentos e
sensores existentes nas redes de observagéo;
IV - auxiliar o SEOME/CGA na elaboracdo de normas e métodos de instalacdo e inspecdo dos
elementos das redes meteorologicas do INMET;
V - expedir certificados de calibracdo e afericdo dos instrumentos meteoroldgicos;
VI - realizar manutencéo e calibragdo de instrumentos meteoroldgicos destinados a rede do INMET
e, quando for o caso, de outras entidades publicas ou privadas;
VII - proceder a especificagdo do material técnico de consumo, de instrumentos meteorolégicos,
de pecas de reposicéo e efetuar a analise prévia desses materiais, bem como orientar a aquisi¢ao;
VIII - apoiar o Servico de Geréncia de Rede na instalacdo, recuperacdo e manutencdo dos
instrumentos e equipamentos existentes nas redes meteorolédgicas do INMET;
IX - propor o desenvolvimento de aparelhos e instrumentos meteoroldgicos; e
X - orientar o funcionamento dos laboratorios regionais, por meio de normas e procedimentos.

A Secio de Supervisio e Controle (SESUC/SEGER) compete:

| - acompanhar, monitorar e analisar as atividades relacionadas a operacdo da Rede de Estacbes
Meteoroldgicas;

Il - operar os sistemas de controle da Redes de Estacdes Meteoroldgicas;

I11 - executar o PAMP e Inspecdo Técnica da Rede de EstacBes

Meteorologicas;

IV - auxiliar, apoiar e controlar a execucdo dos trabalhos, conforme as normas e procedimentos
técnicos e operacionais;

V - acompanhar a execucao dos projetos técnicos junto aos prestadores de servicos referentes a sua
area de atuacao;

VI - programar e orientar a aquisicdo e a distribuicdo do material técnico de consumo, necessario a
operacdo das redes meteoroldgicas do INMET;

VIl - fiscalizar o cumprimento de compromissos de terceiros, no que tange a operagdo e
manutencdo de sistemas de observacéo; e

VIII - monitorar a execugdo dos projetos técnicos, junto ao prestador de servicos, referentes a sua
area de atuacao.

A Coordenacio-Geral de Agrometeorologia (CGA/INMET) compete:

| - supervisionar, orientar e coordenar o planejamento e a execugdo das atividades de coleta de
dados, relacionadas com:
a) adocao de equipamentos e instrumentos que dotam as esta¢cGes meteoroldgicas;
b) monitoramento da qualidade dos dados meteorolégicos;
c) ampliacdo da rede de observacdo de superficie e de altitude; e
d) disseminag&o e fornecimento de dados meteoroldgicos, em niveis nacional e internacional.
Il - supervisionar, orientar e coordenar a execucdo das atividades de previsao do tempo relacionadas
com:
a) a confeccdo e disseminacédo de Boletins de Previsdao do Tempo, Avisos e Alertas de Tempo
Severo;
b) o monitoramento regional e local da qualidade da Previsdo do Tempo, Avisos e Alertas de
Tempo Severo;
¢) o0 monitoramento de fendmenos severos de tempo; e
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d) a adocdo de novas técnicas de previsdo para aumentar a qualidade dos Boletins, Avisos e
Alertas.

Il - estabelecer normas e procedimentos para orientar a coleta de dados meteoroldgicos e a
previsdo do tempo;
IV - promover, orientar e fomentar:

a) o desenvolvimento e a adogdo de sistemas, programas de computacdo, instrumentos
meteoroldgicos e equipamentos para uso nas atividades técnicas de coleta de dados do
INMET;

b) o estabelecimento de critérios minimos de operacdo para redes de observacgéo; e

c) a atualizacdo técnica do pessoal, equipamentos e publica¢fes na sua area de competéncia.

V - promover:

a) o intercambio de dados e informacbes armazenadas no Sistema de Informacoes
Hidrometeoroldgicas - SIM, em niveis nacional e internacional; e

b) o intercdmbio tecnoldgico na area de coleta de dados.

VI - acompanhar a realizacdo do programa de manutencdo e inspec¢des técnicas das redes,
convencionais ou automaticas, de estacdes meteoroldgicas de superficie e de altitude;
VII - coordenar:

a) 0 estabelecimento e a realizacdo de compromissos internos e externos de operacéo da rede
de observacao; e

b) o monitoramento da operacdo das redes de observacdo meteoroldgica, inclusive aquelas
integradas a rede internacional.

Ao Servico de Observacoes Meteoroldgicas (SEOME/CGA) compete:

| - monitorar:
a) os resultados relacionados com os métodos de observacdo adotados na rede de observacéao
meteoroldgica de superficie e de altitude (convencional e automatica); e
b) a instalacdo, inspecdo, manutencao e alteracdo dos instrumentos, sensores e equipamentos
das redes de observacao de superficie e de altitude.
Il - formular recomendagdes sobre métodos de observacdo meteoroldgica, consoante com as normas
operacionais do INMET e da Organizacdo Meteorologica Mundial;
I11 - orientar e apoiar o Servigo de Geréncia de Rede:
a) no planejamento do Programa Anual de Manutencdo Preventiva das estacOes
meteoroldgicas de superficie e de altitude;
b) no cumprimento das normas e procedimentos operacionais sobre observacdo
meteoroldgica; e
¢) na realizacéo das Inspecdes Técnicas na rede de estacdes meteoroldgicas.
IV - elaborar normas e métodos de controle de qualidade dos dados meteoroldgicos e orientar a sua
aplicacéo;
V - fornecer dados e produtos armazenados no Banco Nacional de Dados Meteoroldgicos, por
solicitacdo dos usuarios;
VI - controlar o interchmbio de dados armazenados no Sistema de Informagdes
Hidrometeoroldgicas - SIM;
VIl - monitorar 0 cumprimento de compromissos de terceiros, no que tange a operagdo e
manutencdo de Sistemas de Observacao;
VIII - propor alteragdes na sistematica de verificacdo e armazenamento dos dados meteoroldgicos;
IX - realizar intercdmbio e cooperacdo técnica com entidade similar, nacional ou internacional;
X - elaborar propostas de atualizagdo e modernizacdo da rede de estacdes meteoroldgicas; e
XI - controlar o acervo de dados meteoroldgicos existentes nos Distritos de Meteorologia.

A Secio de Acompanhamento Operacional (SEAOP/SEOME) compete:
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| - acompanhar e controlar as atividades relacionadas com a operacéo e utilizacdo de instrumentos e
aparelhos meteorolégicos na rede de observagéo;

Il - supervisionar e manter o cadastro atualizado das estacfes meteorologicas no SIM,;

I11 - orientar a aplicacdo de normas e métodos de controle de qualidade dos dados meteorolégicos; e
IV - auxiliar o Servico de ObservacGes Meteoroldgicas na elaboracdo de normas e métodos de
cadastrar e efetuar o controle dos dados coletados nas redes meteorologicas do INMET.

A Secdo de Armazenamento de Dados Meteoroldgicos (SADMET/SEOME) compete:

| - manter os arquivos em papel dos registros de dados meteorolégicos do INMET, nas suas
diversas formas;
Il - acessar os dados meteoroldgicos armazenados pelo SIM para atendimento as solicitagdes dos
usuarios internos e externos;
I11 - solicitar dados ao SEPINF/CMN para atender demandas de usuarios externos e internos;
IV - emitir pareceres, certiddes e laudos sobre assuntos de natureza técnica;
V - fornecer, aos usuarios, dados meteoroldgicos, produtos meteoroldgicos, relatério de dados,
certiddes e informacdes disponiveis no Banco de Dados.
VI - monitorar:

a) a situacdo da digitacdo dos dados meteoroldgicos no SIM; e

b) a qualidade e a frequéncia dos dados.
VII - proceder a verificacdo da qualidade dos dados coletados; e
VIII - requisitar a SEPINF/CMN o processamento dos dados coletados em forma de mapas, tabelas
e graficos.

Ao Centro de Andlise e Previsdo do Tempo (CAPRE/CGA) compete:

| - monitorar:
a) as atividades de processamento de dados meteoroldgicos e as condi¢des atmosféricas, em
tempo real;
b) a ocorréncia de fendmenos severos de tempo, em todo o pais; e
c) a atualizacdo da previsdo do tempo, das imagens de satélite e dos parametros
meteorolégicos diarios, na Internet e na Intranet.
Il - executar e monitorar a previsao do tempo, a curto e médio prazos;
I11 - elaborar:
a) normas relativas a previsao do tempo, bem como definir modelos para a sua divulgagé&o;
b) parecer técnico e relatorio relacionados com ocorréncia de fenémenos severos de tempo no
Pais; e
¢) procedimentos para monitoramento do grau de acerto e de validagéo da previsao do tempo.
IV - orientar, monitorar e controlar os Distritos de Meteorologia com relagdo as normas e
procedimentos em uso, para apoio a previsdo do tempo, bem como na confec¢do de Boletins,
avisos, Alertas e Progndsticos, relativos as condi¢fes do tempo;
V - efetuar reuniGes diarias para discussao da previsdo do tempo; e
VI - propor pesquisa, desenvolvimento e adogdo de sistemas e programas relacionados a previsao
do tempo.

A Secdo de Previsido do Tempo (SEPRE/CAPRE) compete:

| - efetuar a analise dos dados meteoroldgicos, oriundos das redes nacional e internacional;
Il - elaborar:
a) 0s prognosticos e a previsdo do tempo, para todas as regides do Pais;
b) as previsdes especiais sobre risco de incéndio em florestas e 0s avisos meteorologicos
especiais de previsdo de ocorréncia de fendmenos adversos; e
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c) as informacbes e previsdes Agrometeoroldgicas de interesse do setor agropecuario e
divulga-las.

I11 - acompanhar a evolugéo dos sistemas atmosféricos em meso, micro e macro escalas, em tempo
real, bem como proceder ao acompanhamento climatico;
IV - propor a realizacdo de pesquisas e estudos em meteorologia sindtica e dindmica, e promover
0 intercdmbio com outras instituigdes;
V - efetuar o controle e 0 acompanhamento dos indices de acertos das previsdes efetuadas;
VI - aprimorar 0s meios de preparacdo e de divulgacdo das previsées do tempo de curto e médio
prazos, ao setor agropecuario; e
VII - auxiliar a SADMET/SEOME na emissao de pareceres técnicos, certidfes e outros documentos
de natureza técnica, quando necessario.

A Secio de Produtos de Imagens de Satélites (SEPIS/CAPRE) compete:

| - planejar e controlar a operacdo e a manutencdo das estacBes receptoras de satélites
meteoroldgicos do INMET;Il - efetuar o monitoramento constante do estado do tempo
proporcionado pelas imagens de satélites meteoroldgicos de oOrbitas polares e geoestacionarios;

I11 - acompanhar o estagio de desenvolvimento das atividades relacionadas com a meteorologia
espacial, nacional e internacional;

IV - gerar produtos derivados de dados dos satélites meteorol6gicos para apoio a previsdo do
tempo, monitoramento de fendmenos meteoroldgicos e climaticos, bem como de outras atividades
de interesse do INMET; e

V - propor o desenvolvimento de pesquisas e técnicas de monitoramento espacial para aplicacdes
em meteorologia, climatologia, agricultura e outras atividades afins.

Ao Setor de Acompanhamento da Previsdo do Tempo (SEAPT/CAPRE) compete:

| - elaborar, atualizar e divulgar os boletins meteoroldgicos da previsdo do tempo;

Il - operar equipamentos computacionais e outros utilizados no CAPRE/CGA,;

I11 - monitorar o fluxo de informac6es e dados meteoroldgicos, em tempo real;

IV - executar os programas que geram as informagdes meteorologicas, para auxilio do previsor
na previsao diaria do tempo;

V - fornecer aos usuarios informacdes meteoroldgicas em tempo real;

VI - divulgar alertas especiais para usuarios via telefone, facsimile e correio eletronico;

VII - gerar os mapas dos parametros meteoroldgicos e atualizar a pagina do INMET na Internet;
VIII - calcular os indices de inflamabilidade e enviar para a Defesa Civil, Corpo de Bombeiros,
IBAMA e SEMAR,;

IX - editar e divulgar a previsdo do tempo para a imprensa, 6rgdos publicos e privados, e ao publico
em geral, por meio de informes, notas e avisos especiais;

X - acompanhar a previsdo do tempo divulgada nos meios de comunicacao;

X1 - efetuar o controle e 0 acompanhamento dos indices de acertos nas previsoes efetuadas; e
XII - arquivar os mapas e produtos meteorolégicos utilizados no CAPRE/CGA, diariamente e
mensalmente.

Ao Servico de Pesquisa Aplicada (SEPEA/CGA) compete:

I - implementar e executar projetos de pesquisa relacionados ao tempo e ao clima, consoante
programacéo da CGDP/INMET, aprovada pelo Diretor;
Il - realizar estudos e aplica¢des que auxiliem na monitoracao:
a) do tempo e clima, determinando periodos considerados adversos para a producdo
agropecuaria; e
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b) das areas de abrangéncia e intensidade de precipitacbes nas regides agropecudrias do
Brasil.
Il - garantir a interface com as demais unidades organizacionais do INMET, quanto ao repasse de
produtos implementados no SEPEA/CGA,
IV - promover o aprimoramento técnico-cientifico dos integrantes do Servico; e
V - criar indices de acompanhamento e melhoria continua dos sistemas implementados.

A Coordenacio-Geral de Desenvolvimento e Pesquisa (CDP/INMET) compete:

| - coordenar o desenvolvimento de produtos e a realizagdo de pesquisas em meteorologia e em
areas de interface entre a meteorologia e as atividades humanas, notadamente em
Agrometeorologia, Climatologia, Recursos Hidricos, Defesa Civil e Satde Publica;
Il - assessorar o Diretor nas decisfes pertinentes ao desenvolvimento de pesquisa aplicada de
interesse do MAPA, INMET e comunidade em geral;
I11 - apoiar organizacGes governamentais e ndo-governamentais nos estudos e desenvolvimentos
referentes ao monitoramento e erradicacéo de pragas e doencas, relacionadas a tempo e clima;
IV - realizar estudos:

a) sobre impactos de mudancas de clima de médio e longo prazos na agricultura; e

b) relativos ao Balanco Hidrico, com a finalidade de auxiliar nas atividades de plantio,

controle de irrigagdo e desenvolvimento de culturas, nas diversas regides produtivas do
pais.

V - auxiliar no desenvolvimento de pesquisas em execucdo nas unidades do INMET e em outros
Orgaos;
VI - interagir com organizacdes, universidades e instituigdes de pesquisa nacionais e internacionais
nos temas de interesse da comunidade cientifica e operacional, pertinentes a Coordenacéo Geral;
VII - propor projetos de pesquisa relevantes ao INMET, ao MAPA e a Meteorologia em geral;
VIII - levantar as necessidades e coordenar a participacdo em cursos, palestras e reunides de
trabalho que agreguem valor ao conhecimento e aos estudos realizados pelo INMET; e
IX - promover e apoiar o aprimoramento técnico-cientifico dos servidores da Coordenacao Geral.

A Secio de Estudos em Tempo e Climatologia (SEATEC/CDP) compete:

| - executar tarefas pertinentes a pesquisa aplicada ao tempo e climatologia e suas interfaces com
atividades humanas;
Il - recuperar dados e informacbes bibliograficas para apoiar a pesquisa, desenvolvimento de
produtos e o monitoramento climatico;
I11 - avaliar produtos desenvolvidos no que concerne as aplica¢fes para entendimento do tempo e
climatologia;
IV - emitir:

a) boletins rotineiros com resumo das condigdes climatoldgicas do Brasil; e

b) parecer sobre o quadro futuro das condi¢6es de clima no Brasil e areas de interesse.
V - confrontar resultados vigentes na literatura e as de outros centros similares, quanto as condi¢des
de tempo, clima e fendmenos adversos, atuantes nas regides brasileiras;
VI - interagir com as demais unidades do INMET, universidades e outras instituicbes no Brasil,
visando reunir elementos para a elaboracdo de pesquisas e desenvolvimento de produtos;
VIl - auxiliar a Coordenacdo-Geral na elaboracdo de producdo bibliografica em periddicos
cientificos, revistas, boletins e outras publicacOes especializadas; e
VIII - produzir relatdrios, documentagéo de aplicativos e proceder a seu arquivamento.

A Secdo de Apoio a Agricultura e Recursos Hidricos (SEAGRE/CDP) compete:

| - executar tarefas pertinentes a pesquisa aplicada a agricultura e recursos hidricos;
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Il - realizar relatorios, documentacéo de aplicativos e arquivamentos;

Il - avaliar produtos desenvolvidos no que concerne a aplicagdes para Agricultura e Recursos
Hidricos;

IV - interagir com demais unidades do INMET para reunir elementos que auxiliem na elaboracao
das pesquisas e desenvolvimentos da Coordenacdo-Geral;

V - atuar na elaboracdo de producdo bibliografica em periddicos cientificos, revistas, boletins e
outras publicacdes especializadas;

VI - recuperar dados e bibliografia para apoiar a pesquisa e o0 desenvolvimento de produtos;

VII - preparar e disseminar boletins especializados; e

VIII - monitorar eventos climaticos de interesse agricola e de recursos hidricos.

A Coordenacdo-Geral de Modelagem Numérica (CMN/INMET) compete:

| - planejar, coordenar e orientar a execugdo das atividades relativas ao processamento,
armazenamento e disseminacdo de dados e produtos numéricos, no pais e em cooperacao
internacional;

Il - promover e incentivar o desenvolvimento e atualizacdo de sistemas de processamento e
armazenamento, para suporte a modelagem numeérica do tempo e do clima;

I11 - coordenar as atividades de processamento computacional em apoio ao Sistema de Informacdes
Hidrometeoroldgicas - SIM e a Modelagem Numeérica do Tempo e Clima;

IV - propor a atualizacdo e modernizacdo dos sistemas computacionais;

V - acompanhar e controlar a operacdo dos Sistemas de Modelagem Numérica do Tempo e do
Clima;

VI - realizar, promover e apoiar a realizacdo de estudos e pesquisas sobre modelagem numérica do
tempo e do clima, em articulacdo com a Coordenacédo-Geral de Desenvolvimento e Pesquisa; e

VII - programar e promover a atualizacdo técnica de pessoal, equipamentos e publicacGes, na sua
area de competéncia.

Ao Servico de Processamento da Informacdo (SEPINF/CMN) compete:

| - promover e acompanhar as atividades de processamento de informacoes;

Il - planejar e promover a atualizacdo dos meios e sistemas de operagdo do sistema de
processamento computacional;

I11 - operar e manter o banco de dados com o Sistema de Informag6es Hidrometeoroldgicas;

IV - elaborar normas e procedimentos de opera¢do dos meios computacionais do SIM e de outros
de interesse do Servico;

V - autorizar o uso das facilidades computacionais, aprovado pelo Coordenador-Geral;

VI - orientar os usuarios internos e externos no uso das facilidades de processamento
computacional;

VII - estabelecer esquemas de prioridades das atividades de processamento computacional,

VIII - gerenciar as atividades de desenvolvimento e aplica¢des do SIM,;

IX - controlar o intercdmbio de dados e produtos armazenados no Sistema;

X - operar 0s recursos computacionais para o processamento alocados ao Servigo, dentro de padrdes
de seguranga compativeis e observadas as normas, procedimentos, autorizaces e esquemas de
prioridade estabelecidas pelo Servico;

XI - manter os arquivos de programas, documentos técnicos e os registros de dados do INMET, nas
suas diversas formas;

XIl - processar os dados meteoroldgicos do INMET, nos padrdes de controle de qualidade
requeridos;

X1 - fornecer & Secdo de Armazenamento de Dados produtos e dados meteoroldgicos disponiveis
no banco de dados; e
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XIV - efetuar o intercambio nacional e internacional de dados e produtos armazenados no banco de
dados do Sistema de Informac6es Hidrometeoroldgicas, de acordo com normas e procedimentos
aprovados.

Ao Servico de Processamento Numérico (SEPNUM/CMN) compete:

| - executar acdes referentes a modelagem numeérica do tempo e do clima, especialmente:

a) operar o sistema;

b) promover, desenvolver e acompanhar as atividades;

c) planejar e promover o aperfeicoamento dos sistemas;

d) promover a pesquisa e o desenvolvimento, inclusive de novos sistemas; e

e) manter os arquivos de programas, documentos técnicos e o0s registros dos sistemas.
Il - colaborar na disseminacdo das técnicas de utilizacdo dos produtos numéricos do tempo e do
clima;
I11 - difundir o uso dos produtos numeéricos do tempo e do clima no INMET; e
IV - preparar os produtos numéricos do tempo e do clima e proceder a sua disseminag¢do aos 0rgaos
operacionais de meteorologia do pais e em apoio aos compromissos internacionais do Brasil com a
OMM.

A Coordenacio-Geral de Apoio Operacional (CAOQ/INMET) compete:

| - coordenar a elaboracdo e o acompanhamento do Plano Plurianual e a Programacdo Anual de
Investimentos e Orcamentaria, de acordo com as diretrizes estabelecidas;

Il - gerenciar as atividades de administracéo geral;

Il - promover:

a) estudos e andlises de sistemas, métodos, processos e instrumentos, objetivando dotar o
Instituto dos meios necessarios ao seu desenvolvimento operacional, em articulacdo com as
demais unidades organizacionais;

b) a formacao de recursos humanos do INMET em todos 0s niveis de ensino e treinamento; e

c) a realizacdo da progressao funcional dos servidores do INMET.

IV - planejar e coordenar o levantamento das necessidades de recursos humanos, bem como propor
a realizacéo de concursos para admissao e progresséo funcional dos servidores do quadro de pessoal
do INMET;

V - supervisionar as atividades de recursos humanos, orcamento, patrimonio, financeiro, compras e
servicos, incluindo contratos e convénios, estoque, comunica¢fes administrativas, servicos gerais e
qualidade;

VI - acompanhar e supervisionar as atividades de atendimento as solicitagbes e comunicacgdes
especificas dos 6rgdos de controle interno e externo;

VII - analisar proposta de convénios, contratos e ajustes;

VIII - coordenar a elaboragéo de projetos de modernizagdo do Instituto, em articulacdo com o 6rgdo
competente do Ministério; e

IX - coordenar a elaboracdo de relatorios gerenciais e do Relatério de Gestéo.

Ao Servico Administrativo (SEAD/CAQ) compete:

| - promover e controlar a execucdo das atividades de pessoal, de material, de comunicacfes
administrativas, de servicos gerais, inclusive a realizacdo dos procedimentos licitatorios para
aquisicdo de bens mdveis e contratacdo de obras e servigos;

Il - identificar, com base em levantamentos, as necessidades de recursos humanos, bem como
propor a realizagdo de concursos para admissao e progresséo funcional dos servidores;

Il - organizar o calendario de compras e tomar as providéncias necessarias a realizacdo de
procedimentos licitatérios, ouvidos os 6rgaos técnicos quando se tratar de material ou servicos
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especializados;
IV - proceder:
a) a elaboracdo de convénios, contratos, acordos e ajustes, a serem firmados no ambito do
INMET e acompanhé-los;
b) a consultas e inclusdes no cadastro de fornecedores e prestadores de servicos do SICAF,
bem como propor a aplicacdo de multas e outras penalidades; e
C) os processos de licitacdo, por meio de comisséo de licitagéo.

A Secio de Material e Patrimonio (SEMPA/SEAD) compete:

| - controlar:
a) os bens patrimoniais sob a responsabilidade do INMET, mantendo atualizados os sistemas
patrimoniais e termos de responsabilidade; e
b) a distribuicdo do material permanente, mantendo documento proprio com indicacdo de
valor, localizacdo e elementos técnicos caracteristicos, bem como manter atualizada a
relacdo dos responsaveis pelo seu uso e guarda, de acordo com as normas vigentes.
Il - verificar a viabilidade econdmica de recuperacdo de material permanente e promover sua
distribuicéo;
Il - propor troca, cessdo, doacdo, alienacdo de material inservivel ou de recuperacdo
antieconOomica;
IV - fiscalizar a entrada e a saida de material permanente, bem como qualquer movimentacéo; e
V - acompanhar a elaboracéo dos inventarios da Sede e dos Distritos de Meteorologia.

A Secio de Pagamento de Pessoal (SEPAG/SEAD) compete:

I - manter atualizada a ficha financeira de cada servidor, preparando as alteragcdes das folhas de
pagamento, com vistas ao seu processamento;

Il - proceder aos célculos de diferenca de vencimento e demais vantagens determinadas por lei,
preparar pagamentos de ajuda de custo e demais expedientes relativos ao pagamento de pessoal;

Il - apurar a frequéncia dos servidores, destacando a inassiduidade ou abandono de cargo ou
emprego;

IV - efetuar os lancamentos no SIAPE e controlar seus relatorios;

V - fornecer subsidios para a elaboracdo da proposta orcamentaria, no que concerne aos custos com
pessoal,

VI - executar outras atividades relacionadas com a folha de pagamento;

VII - proceder a adesdo dos servidores ao Plano de Assisténcia a Salde e posterior

encaminhamento a CGRH/MAPA,; e

VIII - analisar os processos relacionados com o Regime Juridico Unico, fornecendo dados, emitindo
informacdes e procedendo ao posterior encaminhamento aos 0rgaos competentes.

A Secio de Cadastro de Pessoal (SECAD/SEAD) compete:

| - organizar e manter atualizadas as fichas cadastrais dos servidores, bem como 0s registros de
lotacdo numérica e nominal por unidade;

Il - fornecer a Coordenacdo-Geral de Administracdo de Recursos Humanos, do MAPA, elementos
para compor o Cadastro Central Permanente;

Il - registrar e controlar os atos de nomeacdo para cargos efetivos e cargos em comissao e de
designacdes para fungdes gratificadas e substituicbes, bem como os referentes a exoneracoes;

IV - expedir declaracdes e certiddo de tempo de servigo, com base nos registros funcionais, para
todos os fins legais previstos;

V - instruir processos referentes aos direitos e vantagens, deveres e responsabilidades do pessoal;

VI - examinar questdes relacionadas com o regime juridico do pessoal e emitir pareceres;
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VII - prestar, aos o6rgaos competentes, informacBes necessarias a instrucdo de acGes judiciais de
processos relativos a pessoal;

VIII - autuar processos de aposentadorias, pensdes e revisdes, bem como publicagdes no Diario
Oficial da Unido; e

IX - controlar o acesso e a sequéncia do pessoal a disposicdo do INMET.

Ao Setor de Almoxarifado (SETAL/SEAD) compete:

| - proceder a conferéncia, recebimento, numeracdo, registro e armazenamento de material,
solicitando as pericias que se fizerem necessarias;

Il - classificar, armazenar, controlar e distribuir os materiais em estoque;

Il - fornecer o material requisitado, observadas as disponibilidades e o estoque minimo
estabelecido;

IV - controlar os prazos de fornecimento de material, para fins de registro cadastral e atuagéo dos
fornecedores;

V - encaminhar ao Servigco Administrativo, em prazo devido, relagdo de material de uso comum
necessario a manutencao de estoque minimo;

VI - fiscalizar a entrada e saida de material do almoxarifado; e

VII - atuar na realizacdo de inventarios do material em estoque.

Ao Setor de Atividades Auxiliares (SEATA/SEAD) compete:

| - promover e fiscalizar:
a) a execucdo dos servicos de manutencdo relacionadas com eletricidade, hidraulica,
carpintaria, maquinas e equipamentos, inclusive limpeza das dependéncias; e
b) a utilizagdo, manutencgéo, abastecimento e guarda das viaturas.
Il - exercer vigilancia e fiscalizacao nas dependéncias do INMET;
I11 - controlar as atividades de reprografia e demais atividades de apoio;
IV - exercer as atividades de protocolo, tais como receber, numerar, registrar, distribuir, expedir e
controlar a correspondéncia oficial e demais documentos relativos as atividades do INMET;
V - prestar informacdes aos interessados sobre tramitacdo de documentos;
VI - manter o controle de documentos recebidos e expedidos pelo INMET;
VII - promover a inutilizacdo dos documentos com prazo de retencdo vencido, apos aprovacado pelo
Diretor; e
VIII - propor a alienagéo ou incineracdo de documentos e outros papéis inutilizados.

Ao Servico de Programacdo, Analise e Execucdo Orcamentaria e Financeira (SEPRO/CAQ)
compete:

| - coordenar, orientar e controlar os trabalhos de consolidagdo do Plano Plurianual, da Programacao
Anual e das propostas orgamentaria e operacional, no ambito do INMET e de suas unidades
regionais, bem como sua execucdo orcamentaria e financeira;

Il - estudar e propor a atualizacdo de normas e rotinas de trabalho, no que se refere a programacao
operacional e orcamentaria;

I11 - elaborar a programacdo dos recursos orcamentarios e financeiros a serem alocados as unidades
do INMET;

IV - promover 0 remanejamento de recursos or¢camentarios e extra-orcamentarios, consignados ao
INMET,;

V - prestar orientacao e avaliar a execucdo da programacédo orgcamentaria e financeira; e

VI - orientar, elaborar e consolidar o processamento de relatérios de controle, de avaliacdo e de
gestao.
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A Secio de Controle e Avaliacio Orcamentaria (SECAQO/SEPROQ) compete:

| - consolidar as propostas de programacao operacional do INMET;

Il - elaborar a proposta orcamentaria;

Il - levantar as necessidades de remanejamento de recursos or¢camentarios e extra orcamentarios,
consignados ao INMET;

IV - controlar e avaliar a execucdo da programacéo orgcamentaria e financeira,;

V - avaliar o desempenho operacional das unidades do INMET, com base nos relatérios periodicos
e manter registros dos resultados alcancados;

VI - controlar os recursos recebidos a titulo de taxas sobre servicos prestados;

VIl - acompanhar as atividades inerentes as acGes do Plano Plurianual de responsabilidade do
INMET; e

VIII - proceder aos langcamentos dos dados or¢camentarios nos sistemas operacionais de Governo.

A Secdo de Execucdo Orcamentéria e Financeira (SEOFI/SEAD) compete:

| - realizar o processamento da execucdo orcamentaria e financeira dos recursos alocados ao
Instituto, em conformidade com as normas do Sistema de Administracdo Financeira, Contabilidade
e Auditoria;

Il - efetuar pagamento de suprimento de fundos e controlar a respectiva prestacéo de contas;

Il - manter atualizados os arquivos de contratos, ajustes e outros instrumentos bilaterais que
envolvem recursos orcamentarios, submetendo os aditamentos a chefia imediatamente superior, de
conformidade com a legislacdo vigente;

IV - manter organizado e sob sua responsabilidade o arquivo da documentacédo relacionada com as
conformidades;

V - preparar pagamento de diérias e requisicdo de passagens para servidores e colaboradores em
deslocamento a servigo; e

VI - acompanhar os tramites orcamentario e financeiro dos convénios, contratos e ajustes.

A Secio de Controle de Qualidade (SCQ/CAQ) compete:

| - acompanhar e manter o Sistema de Gestéo da Qualidade;

Il - elaborar e manter atualizados os documentos do Sistema de Gestdo da Qualidade;

I11 - planejar e monitorar as auditorias internas e externas do Sistema de Gestéo da Qualidade;

IV - arquivar e manter os registros do Sistema de Gestdo da Qualidade;

V - planejar e coordenar a analise critica do Sistema de Gestdo da Qualidade;

VI - identificar, planejar, coordenar e manter registros das necessidades de treinamento dos recursos
humanos no INMET; e

VII - coordenar e monitorar a pesquisa de satisfacdo do usuario.

Ao Distrito de Meteorologia (DISME/INMET) compete:

| - apoiar a operagéo e instalacdo das redes de observacéo e telecomunicacdo meteorologicas do
INMET, conforme programagéo aprovada pelo Diretor;

I1 - monitorar o controle de qualidade dos dados meteorolégicos;

Il - manter o acervo de dados meteoroldgicos das estacdes meteoroldgicas localizadas na area de
sua jurisdicao;

IV - elaborar e divulgar as previsdes do tempo, avisos meteoroldgicos especiais e outras
informacdes meteoroldgicas, de interesse do publico em geral e do setor produtivo;

V - articular as ac¢des de integracdo com os demais 6rgdos do Governo Federal, bem como com
outras instituicdes, na execucdo de suas atividades;

VI - controlar e zelar pela guarda dos bens patrimoniais sob sua administracao;
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VIl - executar os convénios firmados entre o Instituto e demais instituicdes, em sua area de
jurisdicdo; eVIII - realizar pesquisas aplicadas dentro de sua area de jurisdi¢do, em parceria com
Orgdos publicos ou privados, mediante Acordo de Cooperacdo Técnica ou Convénio, aprovados
pelo Diretor.

A Secio de Observacio e Meteorologia Aplicada (SEOMA/DISME) compete:

I - monitorar o funcionamento das esta¢cdes meteoroldgicas de sua area de atuacao;

I - manter registros e efetuar controle de qualidade dos dados meteoroldgicos;

Il - apoiar o funcionamento de laboratérios regionais de instrumentos, para manutengdo e
calibracéo de equipamento meteoroldgico;

IV - cumprir as normas e procedimentos de observacdo meteorolégica recomendados pelo INMET;
V - manter sob sua responsabilidade o acervo técnico do Distrito;

VI - fornecer subsidios ao Servi¢o de Geréncia de Redes com vistas a manutencdo de estacdes e
instrumentos meteorologicos;

VII - elaborar e fornecer informacdes referentes as diversas areas de meteorologia; e

VIII - apoiar a manutencdo da rede de estacfes meteorologicas, em sua area de jurisdicdo ou fora
dela, de acordo com autorizacdo do Diretor.

A Secdo de Analise e Previsdo do Tempo (SEPRE/DISME) compete:

| - efetuar:

a) a andlise sindtica e previsao do tempo das areas designadas pelo Centro de Analise e Previsédo
do Tempo; e

b) o controle e 0 acompanhamento dos indices de acertos das previsdes efetuadas.

Il - divulgar a previsdo do tempo, avisos meteoroldgicos especiais e outros, em sua area de atuacdo.

Ao Nicleo de Telecomunicacdes (NUTEL/DISME) compete:

I - monitorar o funcionamento da rede de telecomunicacoes;

Il - receber e transmitir dados meteoroldgicos, assim como receber e transmitir mensagens
administrativas de interesse do INMET;

I11 - elaborar relatérios periodicos de recepcdo de mensagens meteorologicas; e

IV - efetuar a manutencao dos equipamentos eletroeletrénicos na area do Distrito.

Ao Nicleo de Apoio Administrativo (NUPAD/DISME) compete:

I - executar as atividades relacionadas ao controle de pessoal, material, comunicacdes
administrativas, transporte, vigilancia e zeladoria, bem como de execucéo or¢camentaria e financeira
dos recursos alocados ao Distrito, consoante orientagdo da Coordenacdo- Geral de Apoio
Operacional; e

Il - realizar procedimentos licitatorios para aquisicdo de bens mdveis e contratacao de obras e
servigos, em conjunto com a Comissdo de Licitagdo designada pelo Chefe do Distrito.

Ao Diretor do Instituto Nacional de Meteorologia incumbe:

| - planejar, coordenar e supervisionar a execucao das atividades do INMET;
Il - assessorar 0 Ministro de Estado, nos assuntos relacionados a Meteorologia e Climatologia e
areas afins;
I11 - coordenar:
a) as acoes e atividades do INMET junto a Organizacdo Meteoroldgica Mundial - OMM; e
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b) as atividades voltadas ao desenvolvimento de programas e ac¢@es integradas de cooperagédo
técnico-cientifica e financeira com organismos nacionais e internacionais, na area de
competéncia do INMET.

IV - aprovar:

a) proposta do INMET para o Plano Plurianual e a programacao orcamentaria e encaminha-las
ao 0rgdo competente;

b) planos de aplicacdo de recursos a conta de dotagdes globais;

C) contratos para a execucgdo de servicos e compras de interesse do INMET e assina-los;

d) promover a assinatura de convénios, acordos, ajustes e protocolos para a execucdo de
atividades de competéncia do INMET; e

e) tabela de precos dos produtos e servi¢os do INMET.

V - autorizar:

a) a realizacdo de inspecdes periddicas ou especiais, nos assuntos atinentes a competéncia do
INMET;

b) treinamentos para o desenvolvimento dos servidores das areas técnica e administrativa do
INMET;

c) a transferéncia interna, cessao ou permuta externa de pessoal do INMET;

d) os atos relativos a concessdo e a revisdo de aposentadorias e pensdes do pessoal do
INMET;

e) servidores, em carater excepcional, a conduzir veiculos do INMET em viagens ou missfes
oficiais; e

f) viagens no Pais, conceder diérias e ajuda de custo a servidores do INMET e a colaboradores
eventuais.

VI - regulamentar os assuntos necessarios ao desenvolvimento das a¢cBes do INMET, mediante
portarias, instrucdes, ordens de servicos e outros atos administrativos;

VII - apresentar, ao 6rgdo competente, relatério anual das atividades desenvolvidas pelo INMET;
VIII - promover e aprovar projetos de modernizacdo do INMET, em articulagdo com os 6rgaos
competentes;

IX - nomear Comissdo Permanente de Licitacdo, autorizar a abertura de licitacdo, homologar o
resultado ou anular o processo licitatorio na forma da legislacéo vigente;

X - ratificar dispensa e inexigibilidade de licitacdo, quando de interesse do INMET;

XI - decidir, em grau de recurso, sobre atos e despachos das Chefias a ele subordinadas;

XIl - determinar aos titulares das unidades organizacionais do INMET as providéncias para
atendimento das solicitagbes e comunicacdes dos 6rgdos de controle externo, informando ao
Secretario Executivo do MAPA os fatos administrativos apresentados, bem como as inobservancias
dos prazos determinados para as a¢Ges requeridas;

XII - instaurar ou determinar a realizacdo de sindicancia e a instauracdo de processo administrativo
disciplinar; e

XIV - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento das competéncias do
INMET.

Aos Coordenadores-Gerais e aos Chefes de Servico, de Centro, de Secdo, de Setor e de Nucleo,
incumbe:

| - planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades de suas respectivas unidades
organizacionais;

Il - pronunciar-se sobre assuntos pertinentes as suas respectivas unidades;

Il - submeter, & autoridade imediatamente superior, a programacdo orcamentaria, bem como
relatorios e outros documentos elaborados por sua unidade;

IV - assistir a chefia imediata em assuntos de sua competéncia; e

V - praticar os demais atos administrativos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades.
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Ao Coordenador-Geral de Apoio Operacional incumbe, especificamente:

| - reconhecer a dispensa e inexigibilidade de licitacdo; e
Il - propor a realizagéo de concurso para a admisséo de servidores.

Ao Chefe do Servico Administrativo incumbe, especificamente, propor a abertura de procedimento
licitatorio.

Aos Coordenadores de Distritos de Meteorologia e aos Chefes dos Distritos de Meteorologia
incumbe:

| - gerir a execucdo das atividades afetas as suas areas de competéncia;
Il - apresentar relatdrios periddicos de desenvolvimento dos trabalhos do DISME e, anualmente, o
relatorio das atividades desenvolvidas no exercicio;
I11 - determinar:
a) a elaboracao do inventario anual do Distrito; eb) o recolhimento, dentro dos prazos legais,
de toda e qualquer receita obtida.
IV - baixar instrucdes, ordens de servigo e delegac6es, no &mbito de sua competéncia;
V - encaminhar, a autoridade superior, o plano de trabalho anual do DISME;
VI - organizar e propor, conforme a necessidade do servico, trabalho com horério especial,
respeitada a legislacédo vigente;
VIl - comunicar, tempestivamente, toda e qualquer alteragcdo havida nas redes de observacoes
meteorologicas e de telecomunicacoes;
VIII - informar ao Diretor do INMET toda e qualquer realizacdo de eventos oficiais;
IX - representar o Instituto em eventos oficiais, na sua area de jurisdicao;
X - designar a Comisséo Permanente de Licitagao;
XI - autorizar a abertura de licitacdo e homologar ou anular o processo licitatorio;
XII - autorizar a abertura e homologar os processos de dispensa de licitagdo, com base na legislacéo
pertinente; e XIII - praticar os demais atos administrativos necessarios ao cumprimento de suas
atribuicdes.

Aos Coordenadores de Distritos de Meteorologia incumbe, especificamente, supervisionar a
realizacdo e a distribuicdo, para as areas de sua jurisdicdo, de boletins de tempo e clima, em
articulagdo com o CAPRE/CGA e com os Coordenadores- Gerais de Agrometeorologia, de
Modelagem Numérica e de Sistemas de Comunicacao.

1.4 Macroprocessos Finalisticos

Os principais processos do Instituto encontram-se mapeados segundo a metodologia exigida pela
certificacdo 1SO 9001/2008.

1.4.1 Processo de Instalagéo, Manutencdo de Equipamentos e EstacGes, Coleta, Transmissao
e Armazenamento de dados Meteoroldgicos

Este macroprocesso estabelece os padrGes de instalagdo e manutencdo dos instrumentos
meteorologicos e de comunicacdo adotados pelo INMET dentro dos critérios de precisdo
estabelecidos, bem como, o planejamento e controle das atividades de instalagdo, manutencao
preventiva e corretiva, desinstalacdo e remanejamento de equipamentos, instrumentos e unidades
meteoroldgicas (estacdes), de manutencdo do estoque de material técnico de consumo e de pecas de
reposicao.

No transcorrer deste documento sdo demonstradas todas as acfes de evolugdo continua e
manutencdo da Rede Meteorologica sob responsabilidade do Instituto realizadas no periodo.
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1.4.2 Elaboracéo de Produtos e Servicos Meteoroldgicos

O macroprocesso estabelece as diretrizes basicas para a coordenagéo, elabora¢éo, monitoramento e
controle das atividades voltadas para a producéo e disponibilizacdo de informac6es meteorologicas
de clima e tempo por meio de produtos e servigos, para atendimentos das demandas de entidades
parceiras e da sociedade em geral.

S&o os principais produtos e servicos elaborados e divulgados pelo INMET:

— Previsdo Numeérica do Tempo

— Modelo Brasileiro de Alta resolucéo;

— Previsdo do Tempo;

— Progndstico Climatico;

— Aviso Meteorologico Especial;

— Produtos de Satélites;

— Boletim Meteorolégico;

— Boletim Agrometeoroldgico;

— Balango Hidrico;

— Mapas;

— Certiddo Meteoroldgica/Relatério de Dados Meteoroldgicos;

— Atendimento as Solicitacbes Especificas do Cidadao (SIC);

— Dentre outros.

No exercicio de 2012 deu-se continuidade ao processo de modernizacdo das atividades de coleta,
tratamento, elaboracgdo e divulgacdo de informac6es meteoroldgicas (produtos e servicos) por meio
da implantacdo da nova versdo do portal institucional do INMET, promovendo substancial melhoria
no cumprimento das metas fisicas da acdo de Producdo e Divulgacdo de Informacoes
Meteoroldgicas, possibilitando:

— AcOes de coleta e difusdo de dados de observacBes meteoroldgicas pelas Estagdes
Automaéticas e Estacfes Convencionais, com divulgacdo em tempo real através da pagina
do Instituto (automaticas);

— Maior Divulgacao de Boletins Meteoroldgicos e da Previséo de Clima e Tempo;

— Maior Divulgacdo de Relatdrios de dados especificos;

— Emissédo de Certiddes Meteoroldgicas;

— Divulgac6es diversas por intermédio dos veiculos de comunicacdo e em diversos formatos
(eventos técnicos, entrevistas, visitas técnicas, et.), e

— Divulgacédo de Alertas Meteorologicos especiais.

Ressaltamos ainda os resultados globais referente aos acessos realizados pela sociedade cientifica e
civil no Portal do Instituto em 2012:

— 14,7 bilhGes de dados acessados/consultados/baixados no Portal;

— 3,7 milhdes de visitas a pagina principal do Portal;

— 114,4 milhGes de acessos as paginas internas do Portal para a¢fes de consulta e download

de arquivos;
— 225,9 milhdes de arquivos acessados no Portal, e
— 424.6 milhdes de acessos ao portal do Instituto.

1.5 Macroprocessos de Apoio

1.5.1 Processo de Gestdo da Qualidade 1SO 9001/2008

O INMET é uma instituicdo com Certificacdo 1SO 9001/2008 e o seu Sistema de Gestdo de
Qualidade tem auxiliado em muito no cumprimento dos objetivos estabelecidos em sua misséo.
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A atividade do Sistema de Gestdo da Qualidade do Instituto tem sido diuturna e vigilante, com
renovacgdes constantes dos normativos e demais documentos operativos, de forma a padronizar e
manter atualizada as atividades e procedimentos.

O INMET mantém o seu Sistema da Qualidade totalmente documentado, o qual assegura a
conformidade dos requisitos da norma NBR ISO 9001/2008, com énfase na prevencdo das
conformidades e na satisfacdo dos clientes, com destaque para a renovacdo de sua certificacdo no
exercicio de 2012, convalidando todo um processo de padronizagdo e governanga para a
meteorologia nacional.

Este sistema é abrangente e visa a integracdo dos recursos, define responsabilidades e classifica os
documentos em quatro niveis para assegurar de modo coordenado todas as acbes do processo de
Qualidade. A manutencdo da certificacdo exige trabalho arduo de melhoria dos processos e
monitoramento das informacoes.

Em 2012, foram executadas as seguintes atividades:

— 2 (duas) reunides de CDQ, realizadas em agosto e novembro;

— Uma Auditoria Interna do SGQ (multiplanta), em outubro de 2012, que tem como objetivo
realizar uma varredura em todos os processos do INMET, empenhando-se na correcdo das
ndo conformidades e buscando subsidios para a analise critica do Sistema e, por fim, definir
diretrizes para melhoria continua nas atividades, tendo como resultado a abertura de 08
Observacdes e 10 SAC’s.

— 1 (uma) Auditoria Externa no periodo de 23 a 26 de outubro na Sede e nos INMET/2°
DISME e INMET/3° DISME, sob as condicBGes declaradas no contrato renovado com a
Bureau Veritas Certification, resultando na abertura de 01 ndo conformidade menor 03
Observacdes; 02 Oportunidades de melhoria e 01 Ponto Fraco.

— Sempre em busca de uma maior interacdo com as areas, a SCQ realizou visitas em diversas
Secdes da Sede, a fim de dirimir davidas, revisar conceitos e conferir documentos e
registros.

— A SCQ mantém a atualizacgdo, inclusdo e aperfeicoamento das informacgdes na sua pagina
na Intranet, onde o usuério pode facilmente consultar os documentos do SGQ (versao
original e impressdo), com suas respectivas listas mestras, formularios, os Relatdrios
Mensais da Q das areas da sede e dos distritos, bem como os Relatérios Gerais compilados
e distribuidos pela SCQ, atas de CDQ, relatérios das auditorias internas e externas,
informacdes sobre a Politica e Misséo, Certificagdo do INMET, agendas, esclarecimentos
sobre os termos usados nos glossarios, siglas, respostas as perguntas mais frequentes,
material de apoio e dicas.

— Manutengdo da Campanha INMET Consciente por meio do qual s&o emitidas via Intranet
mensagens com orientagdes de conscientizacdo da necessidade de protecdo do meio
ambiente, de preservacdo e do bom uso dos recursos (naturais, materiais, agua, energia
elétrica, papel, etc.) voltadas para os seus servidores e usuarios do Campus do Edificio
Sede, dos 10 Distritos e demais unidades - Estagdes Meteorologicas.

— 25 (vinte e cinco) agdes de Treinamento que tiveram como objetivo buscar a integragdo e
troca de experiéncias, bem como, informar e atualizar os servidores nas atividades
desenvolvidas sob sua responsabilidade, assegurando o monitoramento do Sistema de
Gestdo da Qualidade.

1.5.2 Comunicacéo de Dados
O INMET operava até 2010 o Centro Regional de Telecomunica¢cdes — CRT, instalado na sede
do Instituto em Brasilia, especializado no intercAmbio de boletins meteoroldgicos
internacionalmente, desde a implantacdo do Sistema Mundial de Telecomunicacbes pela
Organizacdo Meteorolégica Mundial (OMM).

Relatdrio de Gestdo — 2012 / INMET Pagina 29



O CRT foi automatizado em fevereiro de 1986 e desde entdo tem sido atualizado constantemente
para seguir as exigéncias tecnologicas ocorridas, porém, a solucdo até entdo implantada ndo mais
atendia 0s requisitos tecnolégicos definidos pelos paises membros da Organizacdo
Meteorologica Mundial para continuar o papel de coleta e disseminacdo de dados e produtos
meteoroldgicos, sendo:

— Usar padrdes industriais internacionais;

— Ser construido com base no Sistema Mundial de Telecomunica¢bes (GTS) via transicao
coordenada e sem sobressaltos;

— Prover trocas de dados criticos em tempo, bem como servigos de acesso e recuperacdo de
dados;

— Apoiar todos os programas internacionais da OMM.

Neste sentido, em dez/2010 o INMET adquiriu o software de comunicacdo Discover Weather —
DW da IBL (empresa alemd) paulatinamente implantado durante os exercicios de 2011 e 2012,
com total aderéncia as metodologias e exigéncias técnicas da Organizacdo Meteorologica
Mundial e se tornado um GISC — Global Information System Center.

Com o GISC entdo instalado e em funcionamento, o INMET j& vem provendo todos os enlaces
de comunicacdo necessarios para sua operacdo plena com os demais Centros Mundiais em
operagéo.

Figura 3: Rede Mundial de Centros

Regiao VI

Regido Il

Regiao IV
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® = Regional Telecommunication Hub (RTH)

Fonte: CSC/INMET

Assim, em atendimento aos requisitos tecnoldgicos definidos pelos paises membros da
Organizacdo Meteorologica Mundial e com total aderéncia as suas metodologias o INMET
implementou toda a infraestrutura necessaria para se tornar um e ja vem provendo todos 0s
enlaces de comunicagdo necessarios para sua operagdo plena com os demais Centros Mundiais
em operacdo. Para funcionamento pleno do /INMET, encontra-se pendente a contratacdo do
recurso humano que apoiara tais atividades, cuja previsdo depende de provimento de vagas via
Concurso Publico.

1.5.3 Processo de Aquisicao e Verificacdo do Produto a ser Adquirido
O macroprocesso de apoio possui por objetivo definir as diretrizes basicas para assegurar a
aquisicdo de materiais e servigos conforme a legislacdo vigente e os requisitos especificados,
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estabelecendo critérios para verificagdo do produto adquirido, proveniente de compras efetuadas
que influenciam diretamente nos produtos/servigos disponibilizados para as instituicOes parceiras e
para a sociedade em geral.

Todos os processos executados no periodo e que envolveram a aquisi¢do de materiais/equipamentos
e/ou a contratacdo de produtos e servicos - custeio e investimento — se submeteram as orientagdes
deste macroprocesso, cujos resultados encontram-se espelhados no transcorrer deste documento.

1.5.4 Calibracdo e Manutencdo em Laboratério de Equipamentos Meteoroldgicos

O Laboratério de Instrumentos Meteoroldgicos - LAIME encontra-se edificado no Campus de
Edificio Sede do INMET em Brasilia — DF com o objetivo de definir e acompanhar os padrdes dos
instrumentos meteoroldgicos adotados pelo Instituto, conforme critérios de precisdo estabelecidos,
visando a comparacdo e a afericdo dos instrumentos, equipamentos e sensores existentes nas redes
de observacdo e o controle dos instrumentos e aparelhos meteorolégicos, bem como do material
técnico de consumo e das pecas de reposicao.

De maneira geral, foram as seguintes as atividades realizadas pelo Laboratério em 2012:

B Tabela 1: Dados do LAIME 2012
ESTACOES CONVENCIONAIS

N° DE INSTRUMENTOS CALIBRADOS

Tipo de Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Instrumento | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 Total

Barometros 02 00 00 02 00 03 00 01 00 00 00 11 19

Termbmetros| 04 25 05 05 17 17 00 29 04 15 33 00 154

N°e DE EQUIPAMENTOS DE ESTACOES CONVENCIONAIS REPARADOS E TESTADOS

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012

04 06 20 07 05 10 25 06 12 100 43 06 244

ESTAC;()ES AUTOMATICAS
N° DE ESTACOES AUTOMATICAS TESTADAS/UPGRADE MAW301

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 [ 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012

04 o7 10 05 02 03 02 08 05 23 12 05 86

N°e DE EQUIPAMENTOS DE ESTACOES AUTOMATICAS REPARADOS E TESTADOS

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012

34 21 36 51 31 31 20 52 20 14 15 19 344

ATENDIMENTOS A CLIENTES INTERNOS E EXTERNOS
ATENDIMENTOS A CLIENTES INTERNOS

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012

04 07 10 12 09 14 07 10 05 06 08 04 96

ATENDIMENTOS A CLIENTES EXTERNOS

Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Nov Dez Total
2011 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012

03 02 06 09 o7 10 12 05 04 06 09 09 82
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1.6 Principais Parceiros

Parceiros Nacionais

Ministério da Defesa
— Marinha (DHN)
— Forga Aérea (DECEA)
— Exército (COTER)
— Sistema de Protecdo da Amazonia — SIPAM

Ministério da Ciéncia e Tecnologia e Inovagéo
— Instituto Nacional de Pesquisa Espacial - INPE/CPTEC
— Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres - CEMADEN

Ministério da Integracdo Nacional
— Defesa Civil

Ministério do Meio Ambiente
— Agéncia Nacional de Aguas — ANA

Ministério de Minas e Energia
— Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL

Universidades
— Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ,
— Universidade Federal de Séo Paulo - USP,
— Universidade Federal do Para - UFPA,
— Universidade Federal de Alagoas - UFAL,
— Universidade Federal de Pelotas - UFPEL,
— Universidade Federal de Campina Grande - UFCG,
— Universidade Federal de Santa Maria - UFSM
— Universidade Federal de Vigosa - UFV
— Universidade Federal de Brasilia - UnB

Prefeituras
Ministério da Agricultura
— Companhia Nacional de Abastecimento —Conab
— Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - EMBRAPA

Outros:
— Instituto Brasileiro de Pesquisa e Desenvolvimento Institucional Aplicado - IDAP
— Comisséo Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira— CEPLAC
— Fundacéo Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos - FUNCEME

Parceiros Internacionais

Organizacdo das Nac6es Unidas - ONU
— Organizacdo Meteorologica Mundial - OMM

Alemanha
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— DeutscherWetterdienst (Dwd)

Finlandia
— FinnishMeteorologicallnstitute (FMI)

Estados Unidos
— InternationalResearchinstitute (IR1)
— National Oceanic & Atmospheric Adminstration (NOAA)

Italia
— NationalMeteorological Service

América do Sul
— Integracéo Ibero-americana (Brasil, Argentina, Paraguai, Uruguai)
— Instituto Interamericano de Cooperacédo para a Agricultura - ICA

2 PARTEA, ITEM 2, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.

2.1 Planejamento das A¢des da Unidade Jurisdicionada

A implantacdo da gestdo estratégica no INMET se iniciou no segundo semestre de 2011, com o
apoio da Assessoria de Gestdo Estratégica — AGE/MAPA. Os instrumentos de Gestdo Estratégica
foram elaborados com base no método Balanced Scorecard (BSC), e desde entdo, o INMET tem
centrado esforcos para maior participacdo das suas Coordenacdes no processo de gestdo estratégica.

Tao logo foi concluida a construcdo do PPA 2012-15, o foco se voltou para as oficinas de revisao
dos resultados estratégicos, indicadores de desempenho e projetos estratégicos, buscando o
alinhamento entre a estratégia do MAPA e do INMET.

Porém, encontra-se ainda em andamento a constru¢cdo do Mapa Estratégico do Instituto, que
estabelecera os objetivos estratégicos, a vinculacdo do plano estratégico da unidade com suas
competéncias constitucionais, legais ou normativas, bem como, os indicadores e projetos
estratégicos até o exercicio de 2015.

Em funcdo disto, ndo foi possivel realizar nenhuma Reunido de Analise Estratégica (RAE) na esfera
corporativa e em decorréncia deste fato, ndo se efetivou o acompanhamento e avaliacdo dos
Resultados Estratégicos, Indicadores de Desempenho e Projetos Estratégicos, enfim, do Processo
global de Gestéo Estratégica.

2.2 Estratégias de Atuacdo Frente aos Objetivos Estratégicos

Ao fim das oficinas realizadas sob coordenacdo da AGE/MAPA, as novas orientagdes estratégicas
ministeriais foram consolidadas no Programa AgroSustentavel, que consiste em um conjunto de
resultados estratégicos que o MAPA devera realizar no periodo de 2012-2014.

Esses resultados estratégicos sd@o de responsabilidade das Secretarias do MAPA, CEPLAC E

INMET e organizagdes vinculadas: CONAB e EMBRAPA, sendo um subconjunto do PPA 2012-
2015. Eles sdo alinhados as estratégias do MAPA, constantes no seu Plano Estratégico 2006-2015.
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Uma vez que a estratégia encontra-se ainda sendo elaborada para revisdo e aprovacéo, no decorrer
de 2013 espera-se poder dar inicio a sua execugdo, promovendo-se 0 acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo dos objetivos estratégicos, resultados, projetos e indicadores de
desempenho a serem estabelecidos.

2.3 Execucéo do Plano de Metas ou de Agdes

O Plano de Metas/A¢Oes do INMET encontra-se totalmente vinculado ao Plano Plurianual 2012-
2015, portanto, todas as informacdes e resultados sobre o assunto encontram-se demonstradas no
Item 4. deste documento.

2.4 Indicadores
2.4.1 Indicadores do Sistema de Gestdo da Qualidade 1SO 9001/2008 do INMET

Garantir a efetividade, eficiéncia e a eficacia dos processos organizacionais sao 0s objetivos a serem
alcancados pelas institui¢fes, dentre as quais se encontra o INMET, de acordo com o as orientacfes
da Administracdo e do seu Sistema de Gestdo de Qualidade, baseado na certificagdo 1SO 9001.

Tipos de Indicadores a serem avaliados:

e Eficécia (Qualidade): Reflete a qualidade e adaptabilidade dos produtos e servigos, ou ainda
qudo bem as expectativas do cliente estdo sendo atendidas frente aos seus requisitos. Pode ser
medida por meio dos resultados alcancados pela organizacdo frente ao que foi planejado e
focam as medidas de satisfacdo dos clientes e as caracteristicas do produto/servigo.

e Eficiéncia (Produtividade): Reflete no desempenho interno de produtividade da organizacao e
qudo bem os recursos sdo utilizados. A eficiéncia pode ser medida pela relacdo entre os
resultados alcancados e os recursos utilizados. Medem a proporcao de recursos consumidos
com relacdo as saidas dos processos (recursos X produtos e servigos)

o Efetividade (Impacto): focam as consequéncias dos produtos/servigos. Fazer a coisa certa da
maneira certa.

Durante a primeira semana de novembro/2011, a SCQ organizou, na sede do INMET em Brasilia,
um curso sobre técnicas de elaboragdo, implementacdo e monitoramento de indicadores de
desempenho, com a participacdo de 25 servidores, incluindo coordenadores e chefes de setores da
sede e dos 10 Distritos de Meteorologia. Os conhecimentos adquiridos no curso serdo utilizados
para criacdo e revisdo dos atuais indicadores no transcorrer dosproximos exercicios, envolvendo
todas as unidades técnicas e administrativas do INMET.

Indicadores de Eficécia

PONTUALIDADE NO ENVIO DA PREVISAO DO TEMPO PELOS DISMES PARA A
SEDE ATE 16 UTC
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Tabela 2: Pontualidade No Envio da Previsdo do Tempo pelos Dismes

Dados Gerais do Indicador

Nome do Indicador:

PONTUALIDADE NO ENVIO DA PREVISAO DO TEMPO PELOS DISMES
PARA A SEDE ATE 16 UTC

Objetivo do Indicador:

Monitorar o processo de envio dos dados de previsdo do tempo regionais —
CAPRE/Dismes — até as 16:00 UTC" (13:00) para o Centro de Anélise e Previsio
do Tempo — CAPRE em Brasilia de modo a garantir a sua evolugao continua.

Tipo:

EFICACIA

Area Responsavel:

CGA/CAPRE

Motivo:

A disponibilizacdo dos Boletins de Previsdo dos Dismes para o0 CAPRE, em
Brasilia, deve ocorrer até as 16:00/UTC, para que seja elaborado e disponibilizado
para toda a sociedade o Boletim Nacional de Previsdo do Tempo. A pontualidade é
dependente da disponibilidade de meios de comunicacdo e da dificuldade de
previsdo de Tempo pelas condic¢Bes vigentes em cada Regido. A pontualidade no
envio dos dados pelos Distritos para a Sede é fator de extrema relevancia para a
exceléncia do cumprimento das atividades de previsdo do tempo e clima, pois,
afeta diretamente na velocidade de disponibilizacdo e na precisdo do resultado,
quando disponibilizado para a sociedade.

Formula de calculo e
método de medicéo:

N° de Boletins diarios disponibilizados pelos Dismes até 16 UTC dividido pelo
total de Dismes.

Fonte de dados:

SECOM/CSC

Resultados do Indicador

Meta para 2012

Resultado em 2012

100%

99.4%

Avaliagdo do Resultado de 2012
O Instituto considera que o resultado obtido em 2012 foi satisfatorio e o Sistema de Gestdo da Qualidade orienta
buscar a melhoria continua do processo para a obtencdo de melhores resultados.
Fonte: CAPRE/INMET

Segue abaixo os resultados coletados no exercicio:

Percentual de envio por DISME/ano:

Grafico 1: Percentual de envio da previsdo do Tempo por Disme

Média da Pontualidade no Envio da Previsdo do Tempo dos
DISMEs ao CAPRE até as 16 UTC - Objetivo 100%
Periodo: janeiro a dezvembro 2012
99.8% 99,5% 100,0% 98.8% 98.7% 99.4% 99.4%
2° Disme 3° Disme 5° Disme 6° Disme 7° Disme 8° Disme MEDIA

Fonte: SCQ/INMET
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O Tempo Universal Coordenado ou UTC, também conhecido como tempo civil, é o fuso hordrio de referéncia a partir do qual se calculam todas as
outras zonas hordrias do mundo.Em relagdo ao hordrio de Brasilia, o Tempo Universal Coordenado estd trés horas adiantado. Isto é, se sdo 17h em
Brasilia (sem hordrio de verdo), sGo 20h no padréo UTC.
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Grafico 2: Percentual de envio da previsdo do Tempo por Disme mensal

Media Mensal e Geral da Pontualidade no Envio da Previsdo
do Tempo dos DISMEs ao CAPRE até as 16 UTC
Periodo: janeiro a dezembro 2012
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Fonte: SCQ/INMET

Obs.: O 1° Disme, 4° Disme, 9° Disme e 10° Disme n&o efetuam a previsdo do tempo regional.

PRODUCAO E DIVULGACAOQ DE AVISOS ESPECIAIS

Tabela 3: Indicador de Producéo e Divulgacao de Avisos Especiais / Fonte: CAPRE/CGA

Dados Gerais do Indicador

Nome do Indicador: | PRODUGAO E DIVULGAGAO DE AVISOS ESPECIAIS

Visa disseminar informagdes via Avisos Especiais sobre as condicfes

Obijetivo do Indicador: . L, L
) meteorolégicas favoraveis a ocorréncia de tempo adverso e/ou severo.

Tipo: | EFICACIA

Area Responsavel: | cGA/CAPRE

A disponibilizacdo dos Avisos Especiais sobre as condi¢cdes meteoroldgicas
Motivo: | favordveis a ocorréncia de tempo adverso e/ou severo visa minimizar as
consequéncias sociais e econdmicas resultantes da atuacdo desses sistemas.

Férmula de calculo e

) o Compara a quantidade de avisos especiais elaborados pelo INMET com o total de
método de medicao:

avisos especiais emitidos para a sociedade.

Fonte de dados: | DISMES e CAPRE

Resultados do Indicador

Meta para 2012 Resultado em 2012

100% de envio 99,2 % de envio

Avaliacéo do Resultado de 2011

O Instituto considera que o resultado obtido em 2012 foi atendido, demonstrando a eficicia na producédo e
divulgacao de Avisos Especiais, além de Alertas e Progndsticos do Tempo e Clima, com cumprimento da meta
estabelecida pelo Sistema de Gestdo da Qualidade do Instituto. O resultado depende da disponibilidade de
meios de comunicacdo e da dificuldade de previsdo de condi¢Ges adversas de acordo com as condi¢Bes
vigentes em cada Regido.

Fonte: CAPRE/CGA

Tivemos no periodo de 2012 a seguinte situacao referente aos Avisos Especiais:
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Tabela 4: Numero de Avisos Especiais Emitidos em 2012

jan fev | mar | abr | mai jun jul ago set out nov dez |TOTAL

36 29 33 36 19 28 31 24 27 27 34 39 363

Fonte: CAPRE

No decorrer do exercicio, 0 CAPRE/Sede emitiu 363 avisos meteoroldgicos especiais a respeito
de condicdes de tempo adversas, tais como: chuvas e ventos fortes, geada, granizo, neve, baixa
umidade relativa do ar e queda acentuada na temperatura do ar.

Esses avisos visam a disponibilizacdo de informacgdes sobre as condigdes meteoroldgicas
favoraveis a ocorréncia de tempo adverso e/ou severo, buscando, indiretamente, minimizar as
consequéncias sociais, materiais e econdémicas resultantes da atuacéo desses sistemas. Sob esse
aspecto, o INMET se compromete a enviar tais avisos para os orgaos de Defesa Civil que, por
sua vez, tomardo as medidas cabiveis para evitar/minimizar danos as areas mais vulneraveis.
Nesse caso, a informacéo € transmitida via fax e também através de uma pagina na Web com
acesso exclusivo a Defesa Civil.

Gréfico 3: Média de Divulgacdo da Previsdo. Alerta e prognosticos Anual por Disme

Media da Divulgacao da Previsao, Avisos e Prognosticono INMET - Por
Distrito
Periodo: janeiro a dezembro 2012

FDISME PDISVME IPDISNE MEDIA

1*DISME Z2°DISME  3PDISME 4'DISME  S5*DISME o DISME 7 DISHK

|

PUEIEEN - @ e e }

Fonte: CAPRE

Além disso, 0s avisos, previsdo, alertas e prognosticos encontram-se sempre disponiveis ao
publico no Portal do INMET e sdo ainda enviados por e-ail para algumas instituicbes cadastradas
(nacionais e estrangeiras) que atuam na area de tempo e clima de acordo com decis6es do Centro
Virtual, cujas taxas medias de envio nos ultimos periodos encontram-se abaixo indicadas:

Grafico 4: Envio da Previsdo, Alerta e Prognésticos a Usudrios — Comparativo

Envio da Previsao, Avisos e Prognosticos a Usuarios
Comparativo 2006 a 2012
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Fonte: CAPRE

Os usuarios diretos sdo aqueles que se cadastraram nas SecOes de Analise e Previsdo do Tempo
(CAPRE's), na Sede e nos 10 Distritos de Meteorologia, para recebimento da Previsdo do Tempo
via fax ou e-mail, podendo ser: 6rgdo publico; publico em geral; TV; jornal; radio; empresas
privadas; prefeitura; agricultores; sindicatos/cooperativas, etc..

DISPONIBILIZACAO DA PREVISAO DO TEMPO NO PORTAL

Tabela 5: Disponibiliza¢do de Previsdo do Tempo no Portal
Dados Gerais do Indicador

Nome do Indicador: | DISPONIBILIZACAO DA PREVISAO DO TEMPO NO PORTAL

Disponibilizar informagdes precisas, em hordrios determinados pelas normas
meteorolégicas mundiais, atendendo a contento os usuarios. No caso, visa monitorar
a disponibilizacdo das informaces da previsdo do tempo no Portal do INMET até as
17:00 UTC (14:00) e até as 17:30 UTC (14:30).

Tipo: | EFICACIA

Area Responsavel: | cGA/CAPRE

A disponibilizagdo dos Boletins de Previsdo do CAPRE em Brasilia para o portal do
INMET deve ocorrer no minimo 90% até as 17:00/UTC e em 100% até as 17:30
UTC de modo que toda a sociedade tenha acesso ao Boletim Nacional de Previsdo
do Tempo até as 14:30. Esta pontualidade ¢ fator de extrema relevancia para a
exceléncia do cumprimento das atividades de previsdo do tempo e clima, pois, afeta
tanto a velocidade de disponibilizagdo quanto a precisao dos resultados.

Compara a quantidade de Boletins de Previsdo do tempo enviados ao CAPRE com o
total de Boletins disponibilizados no Portal do INMET até as 17:00 UTC, até as
17:30 UTC e apbs as 17:30 UTC.

Fonte de dados: | DISMES e CAPRE
Resultados do Indicador

Objetivo do Indicador:

Motivo:

Formula de calculo e
método de medicao:

Meta do Indicador para 2012 Resultado do Indicador em 2012
90% até 17:00 UTC 97 % até 17:00 UTC
100% até 17:30 UTC 98% até 17:30 UTC

Avaliacédo do Resultado de 2012

O Instituto considera que o resultado para o indicador obtido em 2012 foi positivo, visto que atendeu plenamente
o indice para as 17:00 e de maneira satisfatoria para as 17:30, conforme a meta estabelecida pelo Sistema de
Gestdo da Qualidade do Instituto prevista para o periodo, demonstrando eficacia no processo de disponibilizagao
dos dados de previsdo do tempo.

Fonte: SCQ
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Grafico 5: Envio de Previsdo do Tempo para o Portal

Envio da Previsdao do Tempo para Web.
Objetivo: 90% ate 17 UTC e 100% ateée 17:30 UTC

Periodo: janeiro a dezembro 2012
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Fonte: SCQ

BOLETINS SINOTICOS RECEBIDOS

Tabela 6: Boletins Sinéticos Recebidos

Dados Gerais do Indicador

Nome do Indicador:

BOLETINS SINOTICOS RECEBIDOS

Objetivo do Indicador:

Monitorar o horéario de recebimento dos Boletins Sindticos provenientes de Estaces
Automaticas, Convencionais e de Altitude (Radiossonda) para que sua
disponibilizacdo para o Portal do Instituto para os horarios de coleta referentes a
0:00 UTC (21:00), 12:00 UTC (09:00) e 18:00 UTC (15:00).

Tipo:

EFICACIA

Area Responsavel:

DISMES E CAPRE

Motivo:

A disponibilizagdo dos dados dos Boletins Sin6ticos devem ser enviados para a CSC
em Brasilia em até 0:59 apo6s as leituras nos horarios sinéticos de 0:00 UTC (21:00),
12:00 UTC (09:00) e 18:00 UTC (15:00) para que estes dados sejam
disponibilizados em até 1 (uma) hora no Portal do Instituto para a¢Bes de consulta e
download pela sociedade. Esta pontualidade é fator de extrema relevancia para a
exceléncia do cumprimento das atividades de disponibilizacdo e manutencdo da
precisdo dos resultados.

Foérmula de calculo e
método de medicéo:

O sistema de Comutacdo Automatica de Mensagens — MSS, ao receber o boletim de
um Distrito, registra a hora de recepcao e gera um arquivo controlado que mantém
as informacGes por quinze dias. Um aplicativo desenvolvido pela CSC, a cada hora
Ié este arquivo e gera uma saida em formato HTML para a pagina da intranet e outro
gue conta as ocorréncias de cada registro e divide pelo nimero esperado para 0 més,
apresentando o resultado em porcentagens.

Fonte de dados:

SECOM/CSC

Resultados do Indicador

Meta do Indicador para 2012

Resultado do Indicador em 2012

Envio mensal de 95

sindticos nos 3 horéarios principais(0:00
UTC, 12:00 UTC e 18:00 UTC) até 1 hora

apos coleta.

% dos Boletins Envio mensal de 89,41 % dos Boletins Sindticos nos 3

horéarios principais: (0:00 UTC, 12:00 UTC e 18:00
UTC).

Avaliacédo do Resultado de 2012

O resultado obtido para o indicador ndo atendeu a meta estabelecida pelo Sistema de Gestdo da Qualidade do
Instituto, demonstrando a necessidade de revisdo de todo o processo para melhoria de seus resultados e de sua

eficacia.
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Tivemos no periodo os seguintes resultados:

Gréfico 6: Indice de Recepcéo de Boletins Sindticos

INDICE DE RECEPC;Z\O DE BOLETINS SINOTICOS
Meta: 95%
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Fonte: SCQ

Tabela 7: Recepcao de Boletins Sindticos 2012 (%)
JAN |FEV | MAR | ABR | MAI |JUN |JUL | AGO |SET |OUT |NOV | DEZ | Média Anual

2012 889|91,2| 903 |893|884|88,0|87,9| 90,6 |{90,0|90,5| 90,2 | 87,6 89,41

Fonte: SCQ
Na sequéncia, a avaliacdo mensal comparativa dos Ultimos periodos:

Tabela 8: Recepcao Boletins Sindticos — Historico (%
AB | MA | JU | JU | AG | SE | OU | NO

JAN | FEV | MAR R | N L o T T v DEZ | Média Anual
2007 92,7 1932 | 935 |9241938(929| 90 | 936 (92,1|93,1|939 931 85,03
2008 92 | 919 | 848 |84,7|903|908|90,2| 90,6 821|919 |906 | 88 88,99

2009 54,3 | 84.6 86 87,4 |87,7|89.6|828| 80,6 |83,6| 82,4 | 81,7 | 82,9 81,97
2010 86,3792 | 867 |894 891879857865 |882| 87 88 | 885 86,88

2011 89,2883 | 90,1 |91,2|930(90,5(88,1| 92,2 |90,6|89,6 | 91,1 90,0 90,3
2012 88,9912 | 90,% |89,3|88,4 (88,0879 90,6 90,0905 | 90,2 | 87,6 89,41
Fonte: SCQ

Justificativa para as falhas:
- Auséncia de dados;
- Problemas de compatibilidade entre Mddulos de sistemas distintos (operam com unidades
horérias diferentes esta sendo estudada sua padronizagéo);
- Falha de comunicacéo (rede local ou acesso remoto);
- EstacOes inoperantes aguardando manutencéo;
- Dado recebido com mais de 6 horas de atraso;
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Sistema de comutacdo automatica temporariamente inoperante.

PROCESSAMENTO E QUALIDADE MENSAIS DO MBAR

Tabela 9: Processamento e Qualidade Mensais do MBAR

Dados Gerais do Indicador

Nome do Indicador:

PROCESSAMENTO E QUALIDADE MENSAIS DO MBAR

Objetivo do Indicador:

Monitorar a melhoria continua da operagdo dos processos como da qualidade dos
produtos disponibilizados pela Coordenacdo-geral de Modelagem Numérica -
CMN por meio de um Indicador Unico.

Tipo:

EFICACIA

Area Responsavel:

CMN

Motivo:

Em vista da meta de melhoria continua, a SEPNUM/CMN elaborou um indicador
Unico que reflete tanto o aprimoramento dos processos como da qualidade de seus
servicos e produtos disponibilizados para a sociedade, sendo processado com 0s
dados sindticos recebidos nos horarios das 00:00 UTC (21:00, com prazo para
processamento até as 6:30 ) e das 12:00 UTC (09:00 com prazo para
processamento até as 18:30).

Férmula de calculo e método

de medicéo:

Este indicador € formulado com base nas verificacBes das previsbes elaboradas,
com MBAR, MOS e com o desempenho operacional do SEPNUM. A metodologia
utilizada baseia-se no célculo do Indice de Brier. O INMET j4 realiza testes para
processar 0 MBAR, para a América do Sul, na resolucéo horizontal de 10 Km e 60
niveis vertical.

Fonte de dados:

CMN

Resultados do Indicador

Meta do Indicador para 2012 Resultado do Indicador em 2012

Atingir o minimo de 80%o para os indicadores de
Processamento e Qualidade Mensais do MBAR.

95,62 para 00:00 UTC, 96,51 % para 6:00
UTC, 97,76 % 12:00 UTC e 95,98% para 18:00
uTC

Avaliagdo do Resultado de 2012

A CMN considera que o resultado para o indicador obtido atendeu totalmente a meta estabelecida pelo Sistema
de Gestdo da Qualidade do Instituto prevista para o periodo, demonstrando a necessidade de revisdo de todo o
processo para melhoria de seus resultados e de sua eficacia.

Fonte: CMN

Gréfico do SEPNUM /2012
A CMN elaborou este indicador de desempenho que reflete tanto o aprimoramento da operacao dos
processos e Produtos disponibilizados, obtendo no periodo o seguinte desempenho:

Graéfico 7: Indicadores de Processamento e Qualidade Mensais — 00 e 12 UTC

120,00
100,00
80,00
60,00
40,00
20,00
0,00

SEPNUM - Processamento e Qualidade MBAR
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Fonte: CMN
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Conforme resultados:
Tabela 10: Média dos Indicadores de Processamento e Qualidade — 2012

Médi
Hl\zg?/ Jan Fev Mar | Abr | Mai Jun Jul | Ago Set Out | Nov Dez '\l/lﬁlfj(':a a
Geral
00 | 78,67 (100,00 100,00 85,00 |100,00| 96,60 | 96,8 | 100,00 | 100,00 | 96,77 | 100,00 | 93,54
uTC 0 95,62
06 0,00 |100,00|100,0090,00| 93,50 | 91,10 | 96,8 | 96,80 | 96,66 | 100,0 | 100,00 | 96,77
uTC 0 0 96,51 96.47
12 | 86,63 | 100,00 | 100,00 | 96,70 | 93,50 | 100,00 | 99,3 | 100,00 | 99,23 | 99,25 | 99,23 | 99,25 '
uTC 0 97,76
18 0,00 |100,00|100,00|81,70| 96,80 | 100,00 | 96,8 | 100,00 | 100,00 | 87,09 | 96,66 | 96,77
uTC 0 95,98
Fonte: CMN

ENVIO DE BOLETINS AGROMETEOROLOGICOS DECENDIAIS E MENSAIS

Tabela 11: Envio de Boletins AgrometeorolégicosDecendiais e Mensais

Dados Gerais do Indicador

ENVIO DE BOLETINS AGROMETEOROLOGICOS DECENDIAS E
Nome do Indicador: | MENSAIS

Monitorar o quantitativo de boletins enviados aos usudrios assinantes dentro do

Objetivo do Indicador: prazo estabelecido.

Tipo: | EFICACIA

Area Responsavel: | SEPEA/CGA

Existe um prazo estabelecido pelo Sistema da Qualidade determinando que 100%
Motivo: | dos Boletins sejam enviados dentro do prazo previamente estabelecidos pela CDP
aos assinantes,

Férmula de calculo e método

| Comparar o total de Boletins emitidos com o total de enviados dentro do prazo
de medicéo:

estabelecido.

Fonte de dados: | DISMES e SEPEA

Resultados do Indicador

Meta do Indicador para 2012 Resultado do Indicador em 2012
Envio de 100% dos Boletins
Agrometeorol6gicos dentro do prazo Média de Envio anual de 76,2% dos Boletins
estabelecido. Agrometeoroldgicos no Prazo e 23,8% fora do prazo.

Avaliacéo do Resultado de 2011

O resultado para o indicador obtido ndo atendeu a meta estabelecida pelo Sistema de Gestdo da Qualidade do
Instituto prevista para o periodo, demonstrando a necessidade de revisdo geral do processo. O Indicador
estabelecido pelo Sistema da Qualidade determina que 100% dos Boletins sejam enviados dentro do prazo
estabelecido pelo SEPEA aos assinantes, entretanto, tal meta encontra-se em revisdo, pois, 0s atuais prazos para
recebimento dos dados, andlise, tratamento para posterior envio estdo consumindo um periodo acima do
inicialmente previsto, o que vem comprometendo o atendimento do indicador.

Fonte: CDP

A emissao do total de 5.846 Boletins Agrometeorologicos em 2012 ficou assim distribuido:
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Gréfico 8: Boletins Agrometeoroldgicos emitidos

N° de Boletins Enviados aos Assinantes
120,0
100,0
80,0 1 4 14 -

® 60,0
40,0
20,0
0,0

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez |Média

i No Prazo 100,0| 83,5 |100,0/100,0| 48,9 | 83,7 | 83,7 | 48,9 | 32,6 | 32,6 |100,0(/100,0| 76,2

i Forado Prazo| O 16,5 0 0 51,1 | 16,3 | 16,3 | 51,1 | 67,4 | 67,4 0 0 23,8

Fonte: SEPEA/CGA

Quantitativo de Assinantes no periodo:
Tabela 12: Numero de assinantes de Boletins Agroclimatolégico
N.° DE ASSINANTES DO BOLETIM AGROCLIMATOLOGICO em 2012
TIPO ASSINANTES | JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT |NOV | DEZ

MENSAL 181 | 182 | 182 | 181 | 181 | 181 | 181 | 181 | 181 | 181 | 181 | 181
MENSAL +
DECENDIAL 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70
DECENDIAL 10 12 12 10 10 10 10 10 10 10 10 10
TOTAL 261 | 264 | 264 | 261 | 261 | 261 | 261 | 261 | 261 | 261 | 261 | 261
Fonte: SCQ
Tabela 13: Numero de Produtos Emitidos

Produtos

Emitidos Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago Set Out | Nov | Dez | Total
Boletins 962 |1.033/1.002|1.101| 988 |1.175|1.010|1.108 | 978 | 998 |1.034 | 1.155 | 12.544
Agroclimatologicos
Alertas CAPRE 36 29 33 36 19 28 31 24 27 27 27 27 344
Notas Técnicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 31

Total 998 [1.062|1.035|1.137|1.007|1.203|1.041 | 1.132 | 1.005 | 1.056 | 1.061 | 1.182 | 12.919

Fonte: SCQ

INDICE DE DISPONIBILIZACAO DOS DADOS PELO SIM

Tabela 14: Indice de disponibilizagéo dos Dados pelo SIM
Dados Gerais do Indicador

Nome do Indicador: | INDICE DE DISPONIBILIZACAO DOS DADOS PELO SIM?
Monitorar o desempenho operacional do Setor, sendo que apenas a disponibilizacédo
dos dados meteorolégicos era monitorada.

Tipo: | EFICACIA
Area Responsavel: | SEPINF- Setor de Processamento da Informacdo/CMN

Objetivo do Indicador:

2 SIM — Sistema de Informagdes Meteoroldgicas desenvolvido e mantido pelo INMET.
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O indicador 10S (indice de Desempenho Operacional da SEPINF), permite
Motivo: | Visualizar de forma abrangente o desempenho operacional e a¢des relacionadas com
a melhoria profissional do Setor, isto por ele ser fundamentado na metodologia
BalancedScoredCard (BSC) aplicada nos Setores de Tecnologia da informacéo (T1),
BSC-TI.

O Indicador 10S confere as quatro areas indicadas pelo BSC-TI para acompanhar o
desempenho operacional. S&o elas: 1 - Monitora¢des do relacionamento do Setor
com os usudrios do SIM; Exceléncia operacional; 2 - Contribuicdes em novos
desenvolvimentos para a Instituicdo e 3 - Visdo de futuro através dos Treinamentos e
Aprimoramento dos profissionais do Setor.

Formula de calculo e
método de medicéo:

Fonte de dados: | DISMES e CAPRE

Resultados do Indicador

Meta do Indicador para 2012 Resultado do Indicador em 2012

Indice = 10,0 e minimo aceito = 7,5 indice=7,5

Avaliagédo do Resultado de 2012

O Instituto considera que o resultado para o indicador obtido ndo atendeu a meta estabelecida pelo BSC. O
indicador da CMN/SEPINF, Indice Operacional do SEPINF (10S), registrou o valor de 7,5 inferior a meta,
porém, dentro do critério minimo estabelecido. Existe a necessidade de revisdo do processo para melhoria de sua
eficécia.

Fonte: SEPINF

Anélise dos Fatores: Dezembro de 2012

O indicador do Indice Operacional do SEPINF-IOS, referente ao més de Dezembro de 2012,
registrou o valor de 7,5, inferior a meta e no limite do critério minimo estabelecido, conforme
demonstrado abaixo na analise dos fatores:

Tabela 15: Indicador de indice Operacional — 10S

=F1+F2+F3+F4 Min. Valor
Monitorar a operagéo do META Aceito Dez/12
10S Setor a luz do BSC 10 75 7,5
Permite pesquisar
oportunidades de
melhorias
Min. Valor
FATOR OBJETIVO META Aceito Dez/12
F1 Monitoracédo 0 2,5 1,875 25
relacionamento do Setor
com os usuarios do SIM
Fla Taxa de acesso ao SIM OK!!
(TX-SIM)
Fib Parceria com os usuérios | Neste més foram repassadas dicas aos usuarios do
(PCR) sistema SIM.
Fl.c Atendimentos do Help OK!!
Desk (AHD)
F2 Monitorar a exceléncia 2,5 1,875 2,5
operacional
F2.a Indice de OK!!
Disponibilidade dos
Dados (IDD)
F2.b Indice dos processos OK!!
operacionais (ProOps)
F2.c Indice de Assimilagio de [O percentual registrado foi 90% sendo 88%
dados (AssD) convencionais e 92% autométicas. O indice de
90% de disponibilidade foi atingido.
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F3

Contribuicbes para a 2,5 1,875 2,5
Instituicéo

1. Alteragcdo na Consulta Especifica no Sistema
SIM. Agora a consulta permite definir o nimero de
(Out — Nov — Dez) ocorréncias para o evento.

F4 Visdo de futuro - 2,5 1,875 0,0
Treinamento e NZo houve treinamento profissional.
Aprimoramento
profissional

(Out — Nov — Dez)
Fonte: SEPINF
Grafico 9: Indicador 10S Dezembro 2012
CMM - SEPINF - 105{BSC-IT) - Dezembro/2012
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Fonte: SEPINF/CMN/INMET

Grafico 10: Evolugdo 10S em 2012

CMIN/SEPING - Evoluglo do 105

WIOS EMETA W Moo desejivel

Fonte: SEPINF/CMN/INMET

A aplicacdo deste indicador permite a identificacdo de novas possibilidades para implementar a
almejada melhoria continua preconizada pela Norma ISO 9001.
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NIVEL DE ACERTO DA PREVISAO DO TEMPO

Tabela 16: Indicador Nivel de Acerto de Previsdo do tempo

Dados Gerais do Indicador

Nome do Indicador:

NIVEL DE ACERTO DA PREVISAO DO TEMPO

Objetivo do Indicador:

Monitorar o nivel de acerto da previsdo do tempo conforme Meta anual previamente
estabelecida por Regido e Média Nacional.

Tipo:

EFICACIA

Area Responsavel:

CAPRE/CGA

Motivo:

Prover os tomadores de decisdo na area de agropecuaria e afim, no ambito
governamental ou privado e a sociedade de modo geral, de InformagGes sobre o
comportamento observado e previsto do tempo e do clima, bem como outras
informacdes e produtos derivados, subsidiando a¢cdes que minimizem os impactos de
eventos meteoroldgicos extremos e das mudancas climaticas.

Formula de calculo e
método de medicao:

Comparacao dos dados de acertos com os dados de previsdes em nivel regional e
nacional.

Fonte de dados:

DISMES e CAPRE

Resultados do Indicador

Meta do Indicador para2012

Resultado do Indicador em 2012

Regido Norte: 85%; Regido Nordeste: 85%; Regido | Regido Norte: 89%; Regido Nordeste: 90%; Regido Centro-
Centro-Oeste: 80%; Regido Sudeste: 80%; Regido Sul: Oeste: 86%; Regido Sudeste: 88%; Regido Sul: 87%;
75%; Média Nacional: 81%

Média Nacional: 88%

Avaliagdo do Resultado de 2012

continua.

A Meta estabelecida pelo Sistema de Gestdo da Qualidade do Instituto prevista para o periodo foi totalmente
cumprida para todas as Regides e a nivel nacional, mantendo um indice de acerto 7% superior a Meta Nacional
estabelecida para o periodo,

demonstrando a eficécia do atual processo e necessidade de manutencéo de melhoria

Fonte: CAPRE/INMET

Quanto ao Nivel de Acerto da Previsdo do Tempo e Parametros por Regido medidos mensalmente
pelo Sistema de Gestdo da Qualidade e seus Indicadores, com percentual variavel para cada Regiao
de acordo com suas caracteristicas geograficas e historico climatoldgico, conforme Metas e
percentuais atingidos, segue na sequéncia as visdes detalhadas e consolidada:

Tabela 17: Previsdo do Tempo por Regido

NORTE Média 12
Objetivo: | jan/12 |fev/12 [mar/12|abr/12 |mai/12|jun/12 | jul/12 |ago/12| set/12 |out/12 [nov/12|dez/12
85% Meses
TEMPO 90 94 89 87 83 86 89 86 78 84 86 87 87
VENTO 91 91 89 88 92 92 89 93 90 92 92 92 91
MINIMA 89 88 93 95 91 92 89 38 88 89 90 94 91
MAXIMA 85 83 88 88 92 91 93 94 94 89 91 89 90
MEDIA
GERAL 89 89 90 90 90 90 90 90 88 89 90 91 89
NORDESTE Meédia 12
Objetivo: | jan/12 |fev/12 [mar/12|abr/12 |mai/12|jun/12 | jul/12 |ago/12| set/12 |out/12 [nov/12|dez/12
85% Meses
TEMPO 75 81 81 81 80 82 87 89 89 91 89 85 84
VENTO 97 97 97 98 97 96 97 97 98 97 97 98 97
MINIMA 91 90 93 91 90 87 87 87 83 92 93 93 90
MAXIMA 87 89 89 91 88 84 87 90 91 94 94 92 90
MEDIA
GERAL 88 89 90 90 89 87 90 91 90 94 93 92 90
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CENTRO-
OESTE . . . . Média 12
Objetivo: jan/12 |fev/12 |mar/12|abr/12 {mai/12|jun/12 | jul/12 |ago/12| set/12 |out/12 |nov/12|dez/12 Meses
80%
TEMPO 87 86 83 76 81 79 90 96 80 75 92 88 84
VENTO 87 88 85 88 91 91 91 94 88 88 88 83 89
MINIMA 87 83 85 96 93 93 92 86 72 66 79 78 84
MAXIMA 82 84 85 95 93 95 93 92 87 78 79 77 87
MEDIA
GERAL 86 85 85 89 90 90 92 92 82 77 85 82 86
SUDESTE Média 12
Obijetivo: | jan/12 |fev/12 [mar/12|abr/12 |mai/12|jun/12 | jul/12 |ago/12| set/12 |out/12 [nov/12|dez/12 M
80% eses
TEMPO 84 85 88 79 82 90 92 90 90 80 87 85 86
VENTO 89 90 93 91 88 91 91 87 85 89 88 87 89
MINIMA 92 90 91 92 89 83 92 87 81 80 81 75 86
MAXIMA 93 96 93 91 93 97 94 95 87 87 89 91 92
MEDIA
GERAL 90 90 91 88 88 90 92 90 86 84 86 85 88
Sitls . . Meédia 12
Obijetivo: | jan/12 |fev/12 [mar/12|abr/12 |mai/12|jun/12 | jul/12 |ago/12| set/12 |out/12 [nov/12|dez/12 M
7506 eses
TEMPO 75 75 75 79 81 75 80 81 70 69 74 70 75
VENTO 89 88 89 84 90 87 86 91 86 87 90 86 88
MINIMA 94 93 92 93 97 97 94 99 97 90 92 91 94
MAXIMA 93 89 92 92 95 94 89 93 93 79 87 84 90
MEDIA
GERAL 88 86 87 87 91 88 87 91 87 81 86 83 87
Meédia | . . . . Média 12
Geral no jan/12 | fev/12 | mar/12 | abr/12 | mai/12 | jun/12 | jul/12 | ago/12 | set/12 | out/12 | nov/12 | dez/12 Meses
Brasil 88 88 89 89 89 90 91 86 85 88 86 88
Fonte: CAPRE/DISMEs
Tabela 18: Resultado Indicador Nacional de Previsdo do Tempo
REGIAO META/2012 RESULTADO/2012 DIFERENCA (+)
Norte 85% 89% 4%
Nordeste 85% 90% 5%
Centro Oeste 80% 86% 6%
Regido Sudeste 80% 88% 8%
Regido Sul 75% 87% 12%
Média Nacional: 81% 88% 7%

Fonte: CAPRE/INMET
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Grafico 11: Nivel de Acerto da Previsdo do Tempo por Pardmetro

POR REGIAO - MEDIA DOS ULTIMOS 12 MESES - Periodo: janeiro a dezembro/2012

NIVEL DE ACERTO DA PREVISAO DO TEMPO E PARAMETROS

100 97
84
92
0 87 36
80 4
70
80
OBIETIVO 25% OBJETWO85% OBIETVO 2% OBJETWOS0% OBIETVO75%
REGIAONORTE REGIAONORDESTE REGUOCENTRO-OESTE REGIOSUDESTE REGIO SUL
[ OTEMPO BVENTO OTEMP.MINIMA OTEMP.MAXIMA @mMedia Geral |

Fonte: CAPRE/INMET

NIVEL DE OPERACIONALIDADE DA REDE METEOROLOGICA NACIONAL

Tabela 19:Nivel de Operacionalidade de Rede Meteoroldgica Nacional

Dados Gerais do Indicador

Nome do Indicador:

NIVEL DE OPERACIONALIDADE DE REDE METEOROLOGICA NACIONAL

Objetivo do Indicador:

Monitorar o nivel de operacionalidade da Rede de estagBes meteoroldgica sob
responsabilidade do Instituto Meta global estabelecida.

Tipo:

EFICACIA

Area Responsavel:

SEGER/CSC

Motivo:

Prover os tomadores de decisdo na area de agropecuaria e afim, no ambito
governamental ou privado e a sociedade de modo geral, de Informacdes sobre o
comportamento observado e previsto do tempo e do clima, bem como outras
informacdes e produtos derivados, subsidiando a¢des que minimizem os impactos de
eventos meteoroldgicos extremos e das mudancas climaticas.

Formula de calculo e
método de medicao:

Comparacdo do numero de Estacfes instaladas com o nimero de Estacdes em
operacao.

Fonte de dados:

SEGER

Resultados do Indicador

Meta do Indicador para2012

Resultado do Indicador em 2012

Média anual de 95% de operacionalidade.

Média Anual de 95,8% de operacionalidade.

Avaliacédo do Resultado de 2012

melhoria continua.

A Meta estabelecida pelo Sistema de Gestdo da Qualidade do Instituto prevista para o periodo foi totalmente
cumprida para todas as Regides e a nivel nacional, mantendo um indice de operacionalidade 0,8% superior a
Meta Nacional estabelecida, demonstrando a eficicia do atual processo e necessidade de manutencdo de

Com relacdo ao indice de Operacionalidade da Rede, tivemos:
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Tabela 20: Estacfes Automaticas em Pane / 2012 - % Operacional

- JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ‘ ouT | NOV DEZ Média
A|/B|A|B|/A|B|lA|B|lA|B|A|B|A|B| A|BlIA|B|A|B|A|B|A|B|A B
1° 23 22 | 2|20 | 3|22 | 2|22 |22 |2 |23 |1 |23 (2|22 |3 (241|283 2|24 |1]|23 2
20 30 |10| 36 | 4|38 |2 |38 |2 |37 |3|37|3|42|0]|41 (1|42 0|42 |0 |41 1|41 |1]|39 2
52 65 | 2|63 | 4|63 |4|65|2|63 4|63 |4|65|2|64|2|64]|2|64|1|62|4|61|5] 64 3
40 45 | 2 | 43 | 4 | 44 | 3 | 45| 2 |46 |1 |45 | 2| 44 |3 |45 |2 | 44 | 3|46 | 1|47 | O |47 | 0| 45 2
52 51 (2|5 |15 |1|52 |15 2|52 |1|5 1|51 |25 |2 |53|1|54|0]|51]|3]52 1
6° 27 | 0|24 | 3|24 |3 |26 |1|25|2|26|1|26|1|27|0|26 |1 |26 |0|25|1|25|1] 26 1
7° 51 (6|5 |55 1|57 |05 |0|5 (1|5 1|57 |0|5 |05 |2|57|1|58] 1] 56 2
8° 75 |4 |69 |10 75 |4 |78 1|78 (1|79 |0|79|0|79|0|77|2|8|0|8 |[0|79]|2]|77 2
o8 35|33 |43 (138|139 |0|37|2|336|3|3(0|3 0|38 |1|3|4]|37|2]|37 2
10° 31|33 (3|32 |2 (32|2|34|0[34|0|34|0|34|0|313(32|4|3|2|36]|1]|33 2
Total | 433 | 33 | 426 | 40 | 443 | 24 | 453 | 14 | 452 | 15| 451 | 16 | 457 | 12 | 460 | 9 | 453 | 16 | 460 | 11 [ 459 | 15 | 459 | 17 | 451 | 19
% 92,4 90,6 94,6 96,9 96,7 96,5 97,4 98,0 96,5 ‘ 97,6 | 96,7 96,3 95,8

A = Esta¢6es Operantes

B = Esta¢des em Pane

Resultados Expressivos:

— Indice mais ALTO de operacionalidade registrado no exercicio:

Fonte: SEGER/INMET

A Meta minima de operacionalidade é de 95%.
— Indice mais BAIXO de operacionalidade registrado no exercicio:
o Percentual: 90,6% (4,4% abaixo da Meta)

o Meés de ocorréncia do indice: Fevereiro/2012;

o N°de estaches em pane concorrentes registrado neste més: 40.

o Percentual: 98,0% (3,0% acima da Meta)
o Meés de ocorréncia do indice: Agosto/2012;
N° de estacdes em pane concorrentes registrado neste més: 09.

o

Diante de tudo acima exposto, ressaltamos 0s seguintes aspectos:

SATISFACAQO DOS USUARIOS QUANTO AQOS PRODUTOS DO INMET

Houve no exercicio de 2012 um salto qualitativo nas acBes de manutencdo da Rede
Meteorologica Nacional,
Foram realizadas apenas 89% das manutengdes programadas para unidades automaéticas
(412 de 464 previstas), 83% das manutenc¢Oes programadas para unidades convencionais
(151 de 182 previstas) e 100% das manutencdes programadas para unidades de altitude (8
de 8 previstas). Isto deveu-se principalmente, em funcdo do baixo limite de orgcamento
disponibilizado para diarias e passagens;
Em 2012, o INMET realizou manutengdes preventivas em 53% das estagdes convencionaise
em 87% das estacOes automaticas;
Foram instaladas no exercicio 12 novas unidades automaticas;
O indice de operacionalidade mais baixo registrado no periodo (90,6%) foi 4,4% abaixo do
limite minimo estabelecido pelo Sistema de Gestdo da Qualidade = 95%, o que se traduz em
um alerta se considerarmos que a manutencdo de alto indice de operacionalidade da Rede
Meteorologica é necessidade fundamental para a manutencdo dos processos do Instituto e
garantia do grau de qualidade e confiabilidade dos produtos e servicos disseminados para a

sociedade.

Relatorio de Gestao — 2012 / INMET

Pagina 49




O INMET tem como missdo produzir informacGes meteoroldgicas e climéticas de qualidade,
contribuindo para a salvaguarda das vidas e integridade dos bens nacionais, procurando manter um
alto grau de eficiéncia/eficacia em todo o territorio nacional das atividades correlatas ao referido
objetivo. Para tanto, faz-se necessario um nivel de acerto e precisdo em seus dados, previsdes do
tempo, produtos e servicos disponibilizados, de forma a gerar alto grau de satisfacdo aos usuarios,
como traducdo de efetividade e eficicia das atividades.

A implantacdo do novo Portal institucional em julho/2012 impactou o andamento das atividades
voltadas para a Pesquisa dos Usuarios no Portal eletronico do INMET limitando os trabalhos da
equipe da Assessoria de Comunicacdo para agdes voltadas para Webmaster até maio/2012 e ja com
0 apoio do novo Portal para o Fale Conosco, conforme dados:

Webmaster
Tabela 21: Dados de Aferi¢cdo de Satisfacdo dos Usudrios do INMET
JAN | FEV | MAR | ABR | MAI* | JUN | JUL | AGO | SET |OUT |NOV [DEZ | Total
N.° E-mail’s
Recebidos 247 | 155 | 251 | 228 | 133 1014
N-°Respostas | 539 | 153 | 251 | 221 | 135
dos E-mail’s 999
Diferenca: E-
mail’s
Recebidos X 8 2 0 ! 2
Respostas 19
N.° de
Reclamacdes 0 0 0 0 0 0
E-mailsndo | 5, | 15 | 15 | 17 | 15
respondidos 83

Fonte: Assessoria de Assuntos Institucionais/GAB

Obs.: * Dados coletados de satisfacdo do usuario foram recebidos até maio/12 em funcdo da
implantacdo do novo portal do instituto a partir de jun/12, cujas funcbes foram assumidas pelo novo
servigo “Fale Conosco”, na sequéncia demonstrado.

Tabela 50: Dados de Afericdo do Fale Conosco - INMET

PERIODO 2012

FRLE DeioEe JUN. JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. oAk
N°  de  Email’s )| o5, | 400 | 250 | 266 | 381 | 207 230 2.030
Recebidos
I':';i‘i',es Respostas dos E- | 597 | 595 | 246 | 266 | 368 | 284 214 1.996*
Em andamento - - - 0 13 13 16 17
Elogios/Agradecimento - - - - 6 1 2 10
Criticas/Reclamac6es - - - - 8 18 10 52
Sugestdes - - - - 2 - 3 5
Agradecimento e ) ) ) ) 1 ) ) 1
critica
Solicitacao e elogio - - - 4 - 4 1 9

Fonte: Assessoria de Assuntos Institucionais/GAB

Com base nos novo canal de comunicagao do “Fale Conosco” entdo disponibilizado pela nova
versdo do Portal do INMET, o Indicador que medira a Satisfagdo do Cliente encontra-se em fase de
revisdo, devendo retornar com seus resultados no exercicio de 2013.
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CRITICAS POSITIVAS/NEGATIVAS INMET

A partir do mapeamento do grau de satisfacdo dos usuarios do Portal — em fase de revisdo - serdo
novamente mapeadas em 2013 as criticas positivas e negativas aos produtos e servigos oferecidos
pelo Instituto, assim consolidados:

A maior contribuicdo do INMET para a Sociedade é o resultado em termos do acerto da Previséo do
Tempo - Indicador de Efetividade com representatividade, pois, € a expressdo dos produtos
essenciais da atividade fim do INMET.

PERFIL DO USUARIO DA PREVISAO DO TEMPO
Os gréaficos abaixo sdo resultado de compilacdo de dados informados pelos Distritos de
Meteorologia, nos relatérios de analise critica do Sistema de Gestdo da Qualidade (mensal).

Gréfico 12: Perfil de usuario de Previsdo do Tempo

I |
Perfil dos Usuarios Cadastrados nas Secoes de Analise e
Previsao do Tempo do INMET
Periodo: janeiro a dezembro 2012
16.1%
14.9% 15.0% — 14.5%
10.1% 10.3%
7.3% 6.9%
3.8%
1.9%
3 z = s £ 7 =
£
i
> |

Fonte: CAPRE/INMET

Os usuarios citados sdo aqueles que se cadastraram nas Sec¢des de Analise e Previsdo do Tempo
(SEPRE’s), nos 10 Distritos de Meteorologia, para recebimento da Previsdo do Tempo via fax ou e-
mail.

Ainda na Figura acima € apresentada a media anual do quantitativo por perfil dos usuarios
cadastrados da Previsdo do Tempo do INMET, do maior para 0 menor percentual e na sequéncia, 0

comparativo de utilizac&o por tipo de usuario nos ultimos 7 anos:
Gréfico 13: Comparativo o Perfil do usuario INMET - Histérico

Perfil do Usuario - Comparativo 2006 a 2012

Thulo do Etxo
)

930 | prefeitura | Radio

02008  17% 10% 15%
22007 18% 8% 14% 17%

©2008| 19% | 6% 1% 17% 18% 1% 5

=2009 17.1% 8% 1% 15% 18% 10% 7

=2010 16% 8% 1% 16% 15% 16% 10% 5% 4% 4%

w2011 16% | 8% 10% 15% 15% | 15% 10% 4% 2% 8%
2012) 148% 7.3% 10,1% 15,0% 18,1% 14.5% 10,3% 38% 1.8% 6.8%

Fonte: SCQ/INMET
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Indicador de Eficiéncia

Os parametros que regem o atual escopo dos processos e indicadores do Instituto estdo sendo
revistos de modo a poder melhor evidenciar a relacdo entre os resultados alcangados e 0s recursos
utilizados, medindo a proporcdo de recursos consumidos com relacdo as saidas dos processos
(recursos x produtos e servicos), e assim, permitir a criagdo e manutencdo de INDICADORES DE
EFICIENCIA t3o necessarios para a avaliacdo dos processos de Gestdo do Instituto.

Indicadores Administrativos (GAPINMET)

No aspecto da EFICIENCIA, além da necessidade de execucdo da avaliagdo “quantitativa”, foi
dado destaque para as agdes de controle voltados para uma avaliagdo “qualitativa” do poder de
gasto do INMET, onde foi levado em conta a manutencao das Unidades, o cumprimento das metas
fisicas e operacionais e 0s gastos efetuados para o desenvolvimento de tais atividades. O INMET,
tendo procedido no periodo a instalacdo de novas EstacOes, direcionou especial destaque para a
execucdo da manutencdo das unidades j& instaladas (automaéticas e convencionais), visando a
manutencdo da modernizacdo da Rede Nacional de Meteorologia e automatizacdo das Estacdes
Meteoroldgicas, viabilizando a execuc¢do das atividades com o menor custos possivel.

Para que um orcamento seja planejado e executado de forma transparente, € necessaria a
identificacdo de um diagnostico preciso das necessidades e da avaliacdo do seu custo-beneficio, de
acOes, onde a relacdo entre 0 quanto se espera empregar de recursos e 0 que se espera obter em
termos de melhoria deixem claros os motivos e 0s objetivos do gasto, transcritos e demonstrados na
montagem correta processual. Nesse diapaséo, o planejamento do or¢camento e sua execucao foram
pautados nas reais necessidades do Orgédo, com vistas a realizar as acBes de governo descritas no
PPA.

O orcamento tem, portanto, como principal funcdo ser um instrumento realizador da Administracao
Publica, porém, para atender sua funcdo, seu contetdo formal e material deve estar voltado a
realizacdo de indicadores de economicidade, eficiéncia e eficacia.

Cabe ressaltar que o INMET possui ha 8 anos um processo interno de planejamento e
acompanhamento orgamentario de todas as Unidades, visando uma programacdo das reais
necessidades, além do acompanhamento do fluxo das liberagbes orcamentérias e financeiras. A
Area Administrativa e Operacional efetua o referido Planejamento - para o exercicio por grupo de
despesas. Dessa forma, é possivel medir a eficiéncia e economicidade dos gastos, sem que haja
prejuizo as atividades ou descontinuidade das acdes e metas estabelecidas.

Dessa forma, os resultados de eficiéncia cabem com representatividade a Area Administrativa,
tendo em vista que o orcamento recebido foi executado quase que em sua totalidade, sem
interrupgdo da manutengdo das Unidades, além dos investimentos e melhorias, indispensaveis as
atividades do Instituto.

Indicador de Efetividade

Da mesma forma, os parametros que regem o atual escopo dos processos e indicadores do Instituto
continuam sendo reavaliados de modo a poder melhor evidenciar as consequéncias e impactos
causados pelos produtos/servicos disponibilizados por meio da adequada coleta e medicdo do grau
de satisfacdo dos seus usuarios — a sociedade - e assim, permitir a criacdo e manutencdo de
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INDICADORES DE EFETIVIDADE, também imprescindiveis para uma melhor avaliacdo dos
processos de Gestdo do Instituto.

2.4.2 Indicadores de Programas Tematicos (PPA 2012-2015)
No sentido de definir instrumentos que permitirdo identificar , aferir, monitorar os resultados e a
evolucdo, bem como, gerar subsidios relacionados aos Programas Tematicos do INMET, segue na

sequéncia a definigdo dos seus Indicadores de Programa Tematico, a saber:

Tabela 22: Indicador de Disponibilizacdo de Informacdes via Portal

Duplicar o nimero de acessos as informagdes disponibilizadas pelos

FITELIETE TEERIED & Portais do Servigo Meteoroldgico Federal.

1. Denominagio do Indicador Acesso as informagbes meteorologicas disponibilizadas via Portal do

INMET.
1.1. Fonte: Coordenacéo-Geral de Sistemas de Comunicagdo - CSC/INMET
1.2. Unidade de Medida: Numero de acessos realizados.

Data: 31/12/2010

1.3. Indice de Referéncia: Quantidade: 149 milhdes

1.4. Periodicidade: Anual até 2015

1.5. Polaridade: Quanto maior, melhor

{(Quantidade de acesso internet atual - Quantidade de acesso internet ano

L6, oLl 06 e 2010) / Quantidade de acesso internet 2010} x 100

2012 2013 2014 2015
170 milhoes 200 milhdes 240 milhoes 298 milhdes
Fonte: CSC/INMET

2. Plano de Metas

Resultados alcangados em 2012:
— Numero de acessos ao Portal em 31/12/2012: 424,6 milhdes (item 1.4.2.);

Célculo do Indicador:
{(424,6 milhdes — 149,0 milhdes / 149,0 milhdes ) X 100} = 184,96 %;

Célculo da Meta:
{(424,6 milhdes / 170,0 milhdes ) X 100} = 249,76 %j;

Conclusdo 1:
— Resultado 1: O indice de acessos foi 184,96 % superior ao indice de referéncia de 2010;

— Resultado 2: O indice de acessos foi 249,76 % superior a Meta estabelecida para o periodo
de 2012;
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Tabela 23: Indicador de Digitalizagdo do Acervo do INMET

Programa Tematico 2 Digitalizacdo do acervo meteorol6gico de documentos registrados em papel

1. Denominacéo do Indicador | Digitalizacdo do acervo meteorolégico do INMET mantido em papel.

1.1. Fonte: Coordenacdo-Geral de Agrometeorologia - CGA/INMET
1.2. Unidade de Medida: NUmero de documentos digitalizados.
1.3. indice de Referéncia: Data: 31/12/2010

Quantidade: 0 (nenhum).
1.4. Periodicidade: Anual até 2015
1.5. Polaridade: Quanto maior, melhor
1.6. Férmula de Calculo: Numero de documentos digitalizados

2012 2013 2014 2015

2. Plano de Metas
2 milhoes 3 milhoes 4 milhdes 4,5 milhoes

Fonte: CGA/INMET
Resultados alcancados em 2012:
N&o foram executadas atividades voltadas para atualizacdo do banco de dados meteoroldgico visto

que a assinatura do contrato com a Empresa Flexdoc resultante do pregao n° 09/2012 sé ocorreu em
28/12/2012.

Tabela 24: Indicador da Rede de Estacdes Automaticas

Duplicar a Rede de Estacdes Meteoroldgicas Automaticas de Superficie

Programa Tematico 3 do INMET.

1. Denominacio do Indicador Rede de EstacBes Meteoroldgicas Automaticas de Superficie instaladas no

INMET.
1.1. Fonte: Coordenacéo-Geral de Sistemas de Comunicagdo - CSC/INMET
1.2. Unidade de Medida: Numero de Estacdes instaladas.
1.3. indice de Referéncia: Data:31/12/2010
Quantidade: 465
1.4. Periodicidade: Anual até 2015
1.5. Polaridade: Quanto maior, melhor

{(NUmero de estacbes automaticas instaladas atualmente - ndmero de

1.6. Férmula de Calculo: estacOes automaticas existentes em 2010) / ndmero de estacdes automaticas
existentes em 2010} x 100
2. Plano de Metas 2012 2013 2014 2015
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Duplicar a Rede de Estacoes Meteoroldgicas Automaticas de Superficie

Programa Tematico 3 do INMET.

500 580 740 930
Fonte: CSC/INMET

Analise dos Resultados alcancados em 2012:

— Meta 2012: 500 unidades automaticas instaladas;
— Numero de unidades instaladas no periodo (Tabela n°. 33) = 12;
— NOde unidades instaladas até o periodo (Tabela n°. 36) = 476;

Resultados alcangados em 2012:

Calculo do Indicador:
{(476 — 465 / 465 ) X 100} = 23,65 %;

Célculo de atingimento da Meta:
{(476 /500 ) X 100} = 95,20%;

Concluséo 3:

— Resultado 1: O indicador de instalacdo teve progresso de 23,65% em comparacdo a
referéncia de 2010;

— Resultado 2: O indice de execucdo em 2012 foi de 95,2 % da Meta definida para o periodo,
ié., 4,8% abaixo do previsto.

2.4.3 Resultados dos Indicadores de Gestéo - Resumo
Temos na sequéncia os resultados de alguns processos monitorados pelo Sistema de Gestdo da

Qualidade do Instituto no exercicio de 2012, demonstrados por meio de Seus respectivos
indicadores:

Tabela 25: Resultados dos Indicadores do Instituto

Nome do indicador Tipo Meta Resultado Anélise do Resultado
PONTUALIDADE O Instituto considera que o resultado
NO ENVIO DA obtido em 2012 foi satisfatorio e o
PREVISAO DO L. Sistema de Gestdo da Qualidade orienta
TEMPO PELOS Eficacia 100% 99,4 % buscar a melhoria continua do processo
DISMES PARA A para a obtencdo de melhores resultados.
SEDE ATE 16 UTC
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Nome do indicador Tipo Meta Resultado Analise do Resultado

O Instituto considera que o resultado
obtido em 2012 foi adequado,
demonstrando a eficacia na producdo e
divulgagdo de Avisos Especiais, além de
Alertas e Progndsticos do Tempo e Clima,
o com cumprimento da meta estabelecida
PRODUGAO E . 100% de envio | 99,2% de envio | pelo Sistema de Gestédo da Qualidade do
DIVULGAGAO DE |  Eficacia Instituto. O resultado depende da
AVISOS ESPECIAIS disponibilidade de meios de comunicacéao
dos usuérios e da dificuldade de previsdo
de condicBes adversas de acordo com as

condi¢es vigentes em cada Regido.
O Instituto considera que o resultado para
o indicador obtido em 2012 foi positivo,
DISPONIBILIZAGA 90% até 17:00 | 97%até 17:00 |giio o zte”dg” o et esmbe'fg'%a peo'lo
O DA PREVISAO o uTC uTC Istema de Gestdo da Qualidade do
Eficacia P Ao Instituto prevista para o periodo no

DO TEMPO NO 100% até 17:30 | 98% até 17:30 . ) .

PORTAL UTC UTC per[odo das 17:00 e parcialmente para o
periodo das 17:30, demonstrando eficécia
no processo de disponibilizacdo dos dados
de previséo do tempo.

Envio mensal . ld O Instituto considerou que o resultado
de 95% dos Ens\;/slao4T;nzzs € | obtido para o indicador ndo atendeu a
Boletins B,olet(;ns meta est_abelecida pel_o Sistema_de Gestédo
BOLETINS sindticos nos 3 SinGticos nos 3 da Qualldade do Instituto prewst_a para o
SINOTICOS Eficacia horéarios horArios periodo, demonstrando a necessidade de
RECEBIDOS principais: 0:00 L revisdo do processo para melhoria de seus
UTC, 12:00 principais: 0:00 resultados e de sua eficécia.
) UTC, 12:00 UTC
UTC e 18:00 e 18:00 UTC
uTC '
Atingir o A (_:MN considera que o resultado para o
minimo de 95,62 para 00:00 indicador obndo atende_u plenamenteﬂa
PROCESSAMENTO 80% paraos | UTC, 96,51 % gnaegf;f%gﬂgcé%aIﬂg{;’tui'ftema.de Gestao
L prevista para o
E QUALIDADE Eficacia indicadores de | para 6:00 UTC, iodo. d trand idade d
) periodo, demonstrando a necessidade de
e Processamento | 97,76 % 12:00 revisdo do processo de forma a garantir a
MBAR e Qualidade UTC e 95,98% sua eficacia
Mensais do para 18:00 UTC '
MBAR.
O resultado ndo atendeu a meta
estabelecida pelo Sistema de Gestdo da
Qualidade do Instituto prevista para o
periodo, demonstrando a necessidade de
revisdo geral do processo. O Indicador
Envio de 100% | Envio de 76,2% | estabelecido pelo Sistema da Qualidade
Egl\_/é_onﬁg dos Boletins dos Boletins determina que 100% dos Boletins sejam
. . Agrometeorold | Agrometeoroldgi | enviados dentro do prazo estabelecido
AGROMETEOROLO | Eficacia gigos dentro do c?os no Prazo eg pelo SEPEA aos assinantes, entretanto, tal
GIC(éSMDEIiICSiI\IISDIAS prazo 23,8% forado |meta encontra-se em revisdo, pois, 0s
estabelecido. prazo. atuais prazos para recebimento dos dados,

analise, tratamento para posterior envio
estdo consumindo um periodo superior ao
previsto inicialmente, 0 que vem
comprometendo o atendimento  do
indicador.
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Nome do indicador Tipo Meta Resultado Analise do Resultado
O Instituto considera que o resultado para
o indicador obtido ndo atendeu a meta
estabelecida pelo BSC. O indicador da
iNDICE DE indice Meta = CMN/SEPINF, In(yce Operacional do
x SEPINF (IOS), registrou o valor de 7,5,
DISPONIBILIZACA L 10,0 oL R L o
0 DOS DADOS Eficacia Limite Indice =7,5 |inferior & meta e no limite do critério
PELO SIM minimo= 7.5 minimo estabelgcjdo. Existe  a
necessidade de revisdo do processo para
melhoria de sua eficacia.
-~ N A Meta estabelecida pelo Sistema de
Regido Norte: | Regiéo Norte: | Gestdo da Qualidade do Instituto prevista
85%; Regido | 89%; Regido | para o periodo foi totalmente cumprida
Norc_j?ste: 85%; Nordeste: 90%; | para todas as RegiGes e a nivel nacional,
NIVEL DE ACERTO Rgglzato.%%rl;rg— Reglao.Cerltrf)- mantendo um indice de acerto 7%
X . este: oU%,; Oeste: 86%; | superior & Meta Nacional estabelecida
DA PREVISAO DO Eficacia Regido o ) . Rt
TEMPO giao | Regido Sudeste: | para o perfodo, demonstrando a eficacia
Sudeste: 80%; | 88; Regido Sul: |do atual processo e necessidade de
7%%9'3&53!: 87%; Média | manutencéo de melhoria continua.
0, IVledla | Nacional Anual:
Nacional 889%
Anual: 81%
A Meta estabelecida pelo Sistema de
OPERACIONALIDA- 95% de o Gestdo da ,thali]ga_de dcl) Instituto pre\_/(;sta
DE DA REDE Eficacia | operacionalida 95,8% de para o periodo fol totaimente cumprida,
METEOROLOGICA de operacionalidade | demonstrando a eficacia do atual processo
e necessidade de manutencdo de melhoria
continua.
ACESSO A:S O indice de acessos foi 249,76 % §uperior
INFORMACOES goiﬂzeta estabelecida para o periodo de
METEOROLOGICAS . 0 0 ;
DISPONIBILIZADAS Eficacia 100% 249,76%
VIA PORTAL DO
INMET.
DIGITALIZACAO Né&o foram executadas atividades voltadas
para atualizacdo do banco de dados
BLONAeAN A0 meteorolégico visto que a assinatura do
METDES II?I\(I)I\I;I(I;'? 1o Eficacia 100% 0% contrato com a Empresa Flexdoc
MANTIDO EM resultante do pregdo n° 09/2012 sb
PAPEL ocorreu em 28/12/2012.
REDE DE O indice de execucao em 2012 foi de 95,2
ESTACOES % da Meta definida para o periodo, ié.,
METEOROLOGICAS 4,8% abaixo do previsto.
AUTOMATICAS DE | Eficécia 100% 95,2%

SUPERFICIE
INSTALADAS NO
INMET.

Fonte: SCQ/INMET

Como analise final, baseada no resultados de seus Indicadores, o Instituto entende que obteve éxito
durante o ano de 2012 nos segmentos Uteis a sociedade cientifica e civil.
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3 PARTEA, ITEM 3, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.
3.1 Estrutura de Governanga

Esta informagao nao se aplica a esta UJ conforme especificado no Item b) do QUADRO Al -
RELACIONAMENTO ENTRE AS UNIDADES JURISDICIONADAS E OS CONTEUDOS
GERAIS DO RELATORIO DE GESTAO (DNT2012-119).

3.2 Avaliagdo do Funcionamento dos Controles Internos

QUADRO A.3.1 - AVALIACAO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ
ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM

AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 112 |3 ]4]|5
1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais & consecucéo dos X
objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os X
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instrucBes operacionais sdo padronizados e estdo postos em X

documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funcionarios e X
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elabora¢do dos procedimentos, das
instrucBes operacionais ou codigo de ética ou conduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢des claras das X
responsabilidades.

8. Existe adequada segregacdo de fungdes nos processos e atividades da competéncia da X
uJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecugdo dos resultados X
planejados pela UJ.

Avaliacéo de Risco 112 |3 ]4]5

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X

11. H4 clara identificacdo dos processos criticos para a consecugdo dos objetivos e metas X
da unidade.

12.E pratica da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) X

envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade
de ocorréncia desses riscos e a consequente adogdo de medidas para mitiga-los.

13.E prética da unidade a defini¢do de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestdo.
14. A avaliagdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no X
perfil de risco da UJ ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em X
uma escala de prioridades e a gerar informagdes Uteis a tomada de decisao.
16.N&o ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos X
processos internos da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar sindicancia para X
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e X
valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 112 |3 ]4]5
19. Existem politicas e acdes, de natureza preventiva ou de detecgdo, para diminuir 0s X
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de X

beneficios que possam derivar de sua aplicagéo.
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22.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo X
diretamente relacionadas com os objetivos de controle.
Informacéo e Comunicacgéo 1|12 |3 4|5
23.A informagdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, X
armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente X
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
25. A informacdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, X
tempestiva, atual, precisa e acessivel.
26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execucao das responsabilidades de forma eficaz.
27. A comunicagdo das informagdes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em todas X
as dire¢des, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.
Monitoramento 112 |3 ]4]5
28.0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.
29. 0 sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas X
avaliages sofridas.
30.0 sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu X
desempenho.

Andlise Critica:

O INMET ndo possui implantado um Sistema de Controle Interno.

Escala de valores da Avaliagéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o conteido da afirmativa é integralmente néo observado no contexto
da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteudo da afirmativa é parcialmente observado no contexto
da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contelido da afirmativa é ou ndo observado no contexto
da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o contetdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da
UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

3.3 Remuneracdo Paga a Administradores

Esta informacdo ndo se aplica a esta UJ conforme especificado no Item b) do QUADRO Al —
RELACIONAMENTQ ENTRE AS pNIDADES JURISDICIONADAS E OS CONTEUDOS
GERAIS DO RELATORIO DE GESTAO (DNT2012-119).

3.4 Sistema de Correigao

O INMET ndo possui previsdo regimental de area especifica de correi¢do, no entanto, as atividades
relacionadas a apuracdo de possiveis irregularidades cometidas por servidores publicos e a
aplicacdo das devidas penalidades é de competéncia da Dire¢do do INMET. Esta é auxiliada pela
CAO/INMET e pela CGPAD/MAPA.

A Direcdo do INMET cabem atos de instauracéo, prorrogacdo, reconducéo, julgamento, aplicacio
de penalidades, quando estes dois ultimos ndo se referirem a aplicacdo de penalidade superior a
suspensdo de trinta dias do servidor. Nos demais casos, o julgamento e aplicacdo de penalidades
cabem ao Excelentissimo Senhor Ministro do MAPA.

A CAO/INMET ¢ responsavel pelo apoio operacional da atividade correicional. Auxilia no
procedimento de concessdo de diérias e passagens, na liberagdo de servidores, no apoio logistico, na
insercdo de informacdes no Sistema CGU/PAD, e na prestacao de informagdes a CGPAD/MAPA.

A CGPAD/MAPA auxilia na efetivacdo de providéncias relacionadas a admissdo e processamento
de dendncias e representagdes, instauracdo de procedimentos de investigacdo preliminar,
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sindicancias em geral e processos administrativos disciplinares, operando como facilitador da
designacdo e atuacdo das comissdes processantes e de sua interlocucdo com os 6rgdos da
Administracdo central do MAPA.

3.5 Cumprimento pela Instancia de Correicdo da Portaria n° 1.043/2007 da CGU

Informamos que os prazos estabelecidos pela referida Portaria encontram-se sendo plenamente
observados e atendidos pela CAO/INMET, como também, as questdes relacionadas a integralidade,
disponibilidade e confidencialidade, conforme disposi¢es do Decreto n° 4.553, de 27 de dezembro
de 2002.

4 PARTE A, ITEM 4, DO ANEXO |1 DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.

4.1 Informacdes Sobre Programas do PPA de Responsabilidade da UJ

4.1.1 Informac6es Sobre Programas Tematicos de Responsabilidade da UJ

A UJ ndo possui Programa Temaético sob sua responsabilidade.

A UJ participa do Programa Tematico cod. 2014 - Agropecudria Sustentavel, Abastecimento e
Comercializagdo sob responsabilidade do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento —
MAPA.

4.1.2 Informacdes Sobre Objetivos Vinculados a Programas Tematicos de Responsabilidade
da UJ
QUADRO A.4.2 — OBJETIVOS DE PROGRAMA TEMATICO DE RESPONSABILIDADE DA UJ

Identificacdo do Obijetivo

Cadigo 0600

Ampliar a infraestrutura, disponibilizar on-line séries histdricas das informagfes meteorolégicas e
climaticas e incentivar, por meio do desenvolvimento de produtos e

aplicacBes especiais e da interacdo direta entre meteorologistas e usuarios, a utilizacdo desses dados nos
processos de planejamento e de tomada de decisdo dos setores publico e privado.

Descrigdo

Programa 2014 - Agropecuaria Sustentavel, Abastecimento e Comercializagéo

Orgéo Responsavel | Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA

Execucdo Orgcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Dotagdo Despesa Restos a Pagar
- . Empenhada Liquidada Processados Nao VEIITES (e
Inicial Final Processados
28.508.082,00 | 31.093.799,00 25.408.160,85 16.838.817,21 572.297,66 8.569.343,64 16.266.519,55

Metas do Exercicio

Ordem Descricio Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
¢ Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Ampliar a rede de estacOes 0
meteoroldgicas automaticas de % de
1 o execucao 9 7 5.270.000,00 4.047.300,00
superficie de 465 para 965 fisi
~ fsica
estages
Digitalizar o acervo de 12 milhdes 0
de documentos de registro de % de
2 . P execucao 17 0 5.500.000,00 -
dados disponiveis apenas em o
fisica
papel
Coleta de dados, producéo e
g | divulgacdo de boletins e alertas, |\, .4, g0 12.919 12,919 | 17.738.082,00 | 12.791.517,21
contendo as informagdes
meteoroldgicas e climatoldgicas.

Fonte: SEPRO/INMET
Anadlise Critica
— O gestor do Programa é o Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA
ndo cabendo a esta UJ efetuar andlise sintética dos resultados relacionados ao mesmo.
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— Ainda néo existe indicador associado as Metas do INMET vinculadas ao Objetivo 0600.

4.1.3 Informacbes Sobre Iniciativas Vinculadas a Programas Tematicos de
Responsabilidade da UJ
QUADRO A.4.3 — INICIATIVAS DE PROGRAMA TEMATICO DE RESPONSABILIDADE DA UJ
Identificacéo da Iniciativa
Cadigo 02C7
Descricdo Ampliacdo da Rede Nacional de Monitoramento Meteorol6gico (INMET)
Objetivo Ampliar a rede de estagdes meteoroldgicas automaticas de superficie de 465 para 965 estagdes
OlIEED ou Uikt Instituto Nacional de Meteorologia - INMET
Responsavel
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotacao Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
5.270.000,00 | 6.855.717,00 | 4.047.300,00 |4.047.300,00 4.047.300,00
Metas do Exercicio para a Iniciativa
Ordem Descrico Unidac_ie de _Meta Fisica _ _ Meta Financeira_
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Ampliar a rede de estagGes 0
meteoroldgicas automaticas de & de~
1 e execucao 9 7 5.270.000,00 4.047.300,00
superficie de 465 para 965 fisi
~ isica
estagdes
Identificacdo da Iniciativa
Cadigo 02CC
Descricéo Digitalizacdo do Acervo Historico dos Dados Meteorolégicos
Obijetivo Digitalizar o acervo de 12 milhdes de documentos de registro de dados disponiveis apenas em papel
Okt ou Uirigeet Instituto Nacional de Meteorologia - INMET
Responsavel
Execucao Orgcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotacgéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
5.500.000,00 5.500.000,00 | 3.622.778,85 3.622.778,85
Metas do Exercicio para a Iniciativa
Ordem Descricio Unidac_ie de _Meta Fisica _ _ Meta Financeira_
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Digitalizar o acervo de 12 milhdes % de
1 de documentos de registro de execucao 17 0 5.500.000,00 -
dados disponiveis apenas em papel fisica

Identificacdo da Iniciativa

Cadigo 02CG
Descrigdo Producdo e Divulgacdo de Informagdes Meteoroldgicas e Climatoldgicas
Objetivo Coleta de dados, producao e divulgagdo de boletins e alertas, contendo as informacGes meteoroldgicas e

climatolégicas.

Org&o ou Unidade

Instituto Nacional de Meteorologia - INMET

Responsavel
Execucao Orgcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotagao Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial | Final Empenhada Liquidada Processados | Nao Processados
17.738.082,00 | 18.738.082,00 | 17.738.082,00 | 12.791.517,21 | 572.297,66 | 4.946.564,79 12.219.219,55

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

Ordem Descricio Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
¢ Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Coleta de dados, producéo e
divulgacdo de boletins e alertas, .
1 contendo as informacdes Unidade 12.919 12.919 17.738.082,00 | 12.791.517,21
meteoroldgicas e climatoldgicas.
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Fonte: SEPRO/INMET

InformacGes Sobre Ac¢Bes de Programas Tematicos de Responsabilidade da UJ

QUADRO A.4.4 — ACOES VINCULADAS A PROGRAMA TEMATICO DE RESPONSABILIDADE DA UJ
Identificacdo da Acao
Cddigo 147R
Descricdo Digitalizacdo do Acervo Histérico dos Dados Meteoroldgicos
Iniciativa 02CC - Digitalizacdo do Acervo Histérico dos Dados Meteoroldgicos

Unidade Responsavel

Instituto Nacional de Meteorologia - INMET

Unidade Orgamentaria 22101
Execucgdo Orgcamentaria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
5.500.000,00 | 5.500.000,00 | 3.622.778,85 0,00 0,00 3.622.778,85 0,00
Metas do Exercicio Para a A¢éo
Ordem Descrico UnidaQe de _Meta Fisica _ _ Meta Financeira _
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
Higienizacao, indexacdo,
catalogagdo e imageamento do
acervo de dados meteorol6gicos
que se encontrava em grande parte
armazenados nos dez distritos
Meteorolégicos e ja transferidos
para a Sede do INMET em
Brasilia. Armazenamento em area % de
1 especifica d,e arquivo técnico que execucio 17 0 5.500.000,00 i
sera construido de forma a atender : .
~ financeira
aos padrdes de armazenamento de
documentacdo histdrica, visando
sua conservagdo. Digitalizacdo de
documentos de forma a serem
convertidos em informacgéo
numérica digital de facil utilizacéo.
Armazenamento em Banco de
dados.

Fonte: SEPRO/INMET

Anélise Critica

O Percentual de execucgéo financeira (unidade de medida) do Quadro acima refere-se ao
percentual de execucdo orcamentaria prevista para o exercicio de 2012 — de 17% - sobre 0
total — 100% - previsto para o periodo 2012 a 2015.

Foram executadas acdes de Higienizagdo, indexaco, catalogagio e imageamento de 3,4 milhdes de
documentos do acervo, superando a meta prevista para o indicador relacionado a esta
iniciativa (item 2.4.2), que demonstrou que o indice foi 70 % superior a Meta estabelecida
para o periodo de 2012, porém, estas acOes referem-se as atividades executadas no ambito
da acdo PROINFINMET]1, visto que a presente agéo foi criada para o PPA em termos de
Meta fisica (execucdo orgamentaria — Quadro A.4.4.) a execucdo realizada ficou abaixo da
meta em funcgdo de ndo ter sido executado todo o valor previsto (A construcdo do Edifico
ficou para 2013).

A valor do processo de Licitagdo para contratacdo da atividade de Atualizagdo do Banco de
Dados Meteorolégico Digitalizacdo do acervo meteoroldgico ficou com valor abaixo do
previsto, cujo contrato foi assinado apenas em 28/12/2012 e empenho emitido no valor de
R$ 3.622.778,85, sem execuc¢do no periodo.

O valor previsto para construcdo do Centro de Documentacdo Historica do INMET (R$
1.500.000,00) nao foi utilizado em funcdo do curto tempo disponivel para tramite do
processo em 2012;
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Foi publicado no DOU Edicao Extra do dia 27/12/2012 o crédito extraordinario, por meio da
Medida Provisoria n® 598 de 27/12/2012, para apoiar atividades no ambito das acgdes
PROINFMET1 e DIGITMET.

Identificacdo da Acdo

Cadigo 147S
Descricdo Ampliacdo da Rede Nacional de Monitoramento Meteorol6gico (INMET)
Iniciativa 02C7 - Ampliacéo da Rede Nacional de Monitoramento Meteoroldgico (INMET)

Unidade Responsavel

Instituto Nacional de Meteorologia - INMET

Unidade Orgamentaria

22101

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
5.270.000,00 6.855.717,00 | 4.047.300,00 | 4.047.300,00 0,00 0,00 4.047.300,00
Metas do Exercicio Para a A¢édo
Ordem Descrico Unidaqe de _Meta Fisica _ _ Meta Financeira _
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
Ampliar a capacidade de coleta de
dados de observagdo
meteorolégica com a duplicagdo da
rede de observacdo automaética, o
incremento de 75% da rede de % de
boias oceanicas para observagao da | oo o, 9 5.270.000,00 4.047.300,00
marinha, a modernizacao da rede i .
« . inanceira
de observacéo de altitude e a
ampliacéo da rede de radares em
operagdo no Brasil. O INMET fara
a aquisicdo dos equipamentos e
servicos relacionados.

Anélise Critica

Fonte: SEPRO/INMET

— Foi efetuado um repasse de R$ 4.047.300,00 para a Organizacdo Meteorologica Mundial —
OMM, no ambito do Convénio de Cooperacdo Técnica INMET/OMM, para que se proceda
até meados de 2013 a compra de novas Estacfes Automaticas via processo de licitacdo
internacional, que a exemplo de processo ocorrido no Convénio anterior — 2003 a 2009 -
devera reduzir substancialmente o custo das unidades, e assim, melhor aplicando o recurso

publico.

— O indicador de instalacao (Ite 2.4.2.) teve progresso de 23,65% em comparacdo a referéncia

de 2010;

— O indice de execucdo em 2012 foi de 95,2 % da Meta definida para o periodo, ié., 4,8%

abaixo do previsto.

Identificacdo da Acdo

Cadigo 2161
Descri¢do Producdo e Divulgagdo de Informacges Meteoroldgicas e Climatoldgicas
Iniciativa 02CG - Producéo e Divulgacdo de InformacBes Meteoroldgicas e Climatolégicas

Unidade Responsavel

Instituto Nacional de Meteorologia - INMET

Unidade Orcamentéria

22101

Execucao Orcamentaria e Financeira da Ac¢ao (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Ndo Processados
17.738.082,00 | 18.738.082,00 | 17.738.082,00 | 12.791.517,21 | 572.297,66 4.946.564,79 12.219.219,55
Metas do Exercicio Para a A¢ao
Ordem | Descrigio | Unidade de | Meta Fisica | Meta Financeira
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Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

Coleta de dados, producéo e
divulgacéo de boletins e alertas,
contendo as informagdes
meteoroldgicas e climatolégicas.

unidade 12.919 12.919 17.738.082,00 12.791.517,21

Fonte: SEPRO/INMET
Andlise Critica

— A Metas do exercicio foram cumpridas e com impactos positivos nos resultados de médio e
longo prazo da UJ;

— Foi publicado no DOU Edicao Extra do dia 27/12/2012 o crédito extraordinério, por meio da
Medida Provisoria n® 598 de 27/12/2012, para apoiar atividades no ambito das agdes
PROINFMET1 e DIGITMET.

— O indicador que pode ser relacionado a esta iniciativa e que se refere ao n° de acessos ao
Portal em 2012 (item 2.4.2.) foi 249,76 % superior a Meta estabelecida para o periodo de
2012.

4.1.4 Informacgbes Sobre Programas de Gestdo, Manutencdo e Servicos ao Estado de
Responsabilidade da UJ

Esta UJ ndo possui um Programa de Governo de Gestdo, manutencdo e servicos ao estado

constantes do PPA sob sua responsabilidade.

Esta UJ possui acdo inserida no Programa 2105 - Programa de Gestdo e Manuten¢do do Ministério

da Agricultura, Pecuéria e abastecimento sobresponsabilidade do Ministério da Agricultura,

Pecuéria e Abastecimento — MAPA.

4.1.5 Informacgdes Sobre Acdes Vinculadas a Programas de Gestdo, Manutencgéo e Servigos
ao Estado de Responsabilidade da UJ

QUADRO A.4.6 —- ACOES VINCULADAS A PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS DE
RESPONSABILIDADE DA UJ

Identificacdo da Acao

Codigo 20R2
Descrigdo Operacionaliza¢do do Instituto Nacional de Meteorologia - OPINMET
Unidade Responsavel Instituto Nacional de Meteorologia - INMET
Unidade Orcamentéria 20101
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)
Dotagdo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
17.049.898,00 | 17.049.898,00 | 15.324.065,13 | 14.676.765,99 | 3.263.240,05 647.299,14 11.413.525,94
Metas do Exercicio Para a A¢édo
Ordem Descricio Unidade de Meta Fisica_ _ Meta Financeira _
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada

Atendimento de despesas que
compreendem: servigos
administrativos; administracdo de
pessoal ativo; manutencdo e uso de
frota veicular propria; manutencao
e conservagdo de imdveis proprios,
cedidos ou alugados, suporte
administrativo a acordos de
1 cooperacao técnica nacionais e unidade 11 11 17.049.898,00 14.676.765,99
internacionais, tecnologia da
informacdo, incluindo o apoio ao
desenvolvimento de servigcos
técnicos e administrativos;
despesas com viagens e
locomogdo; sistemas de
informac@es gerenciais internos;
promocao de eventos para
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discussdo e formulagdo de politicas
publicas para o setor
agrometeorolégico; producéo e
demais atividades meio necessarias
a gestdo e administracdo de setor
agrometeorolégico.

Fonte: SEPRO/INMET
Andlise Critica

— Acdo criada com o objetivo de constituir um centro de custos administrativos dos
programas, agregando tanto as despesas fixas de manutencdo e suporte as atividades meio
que subsidiam as atividades finalisticas do Instituto, assim como, as despesas fixas do
Instituto destinadas ao apoio as atividades de meteorologia;

— A Acéo apoiou o INMET/Sede e Distritos de Meteorologia garantindo a continuidade das
atividades e gerando coleta de dados confiaveis e acessiveis a toda sociedade;

— A Acdo suportou as atividades finalisticas do Instituto, englobando os recursos destinados as
despesas fixas e variaveis, além de recursos de investimentos;

— E por meio da mesma que o corpo administrativo e técnico atua, pois, 0s recursos recebidos
suportam diversas atividades e necessidades.

4.2
421

Informacdes Sobre a Execu¢do Orgcamentéria e Financeira da Despesa
Identificacdo das Unidades Orcamentarias da UJ

Esta UJ encontra-se vinculada a UO codigo 22.101: Ministério da Agricultura, Pecuéaria e
Abastecimento — MAPA.

4.2.2 Programacdo de Despesas
N&o se aplica ao INMET por ndo ser um Unidade Orcamentaria — UO.

4.2.3 Movimentacdo de Créditos Interna e Externa

QUADRO A.4.11 — MOVIMENTAGAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA ~ Valores emR$

1,00
UG Despesas Correntes
. Natureza da . Conce- | Rece- Classificacdo | 1 —Pessoal | 2 —Juros e 3 — Outras
Movimentagdo de Crédito d da acéo e Encargos | Encargos Despesas
ente bedora s .3
Sociais da Divida Correntes
Concedidos
Movimenta PT
¢éo Interna Recebidos 130002 | 130011 | 201222105200 1.222.531,10
00001
Movimenta | Concedidos
¢éo Externa Recebidos
G Despesas de Capital
Natureza da Classificacao 4 — > . 6—
Movimentagéo de Crédito | COnce- | Rece- da acdo Investimen | Inversoes Amortizagio
dente bedora Financeira .
tos s da Divida
Movimenta | Concedidos
¢do Interna | Recebidos
Movimenta | Concedidos
¢do Externa | Recebidos
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4.2.4 Execucdo Orcamentaria da Despesa
4.2.4.1 Execucdo da Despesa Com Créditos Originarios

4.2.4.1.1 Despesas Totais Por Modalidade de Contratacao — Créditos Originarios
QUADRO A.4.12 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATAGCAO — CREDITOS ~ Valores em R$

ORIGINARIOS 1,00
. ~ Despesa Liguidada Despesa Paga
Modalidade de Contratacéo 2012 2011 2012 2011
1. Modalidade de Licitacao
(ath+ctdre+f) 11.393.956,35| 11.059.516,15| 11.193.287,65 10.657.783,45
a) Convite - - - -
b) Tomada de Pre¢os - - - -
c) Concorréncia - - - -
d) Pregdo 11.393.956,35| 11.059.516,15| 11.193.287,65 10.657.783,45
e) Concurso - - - -
f) Consulta - - - -
. Contratag0es Diretas (g+h) 7.663.504,29 6.538.521,22 6.625.476,27 6.429.864,67
g) Dispensa 3.034.650,59 2.918.620,44 2.946.914,87 2.817.575,92
h) Inexigibilidade 4.628.853,70 3.619.900,78 3.678.561,40 3.612.288,75
. Regime de Execugdo Especial 282.684,37 246.870,01 282.684,37 246.870,01
i) Suprimento de Fundos 282.684,37 246.870,01 282.684,37 246.870,01
. Pagamento de Pessoal (j+k) 282.342,28 279.226,51 282.342,28 279.226,51
j) Pagamento em Folha - - - -
k) Diérias 282.342,28 279.226,51 282.342,28 279.226,51
. Outros 11.734.424,18 | 10.445.778,43 9.183.292,52 10.445.778,43
. Total (1+2+3+4+5) 31.356.911,47| 28.569.912,32| 27.567.083,09 28.059.523,07
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4.2.4.1.2 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Creditos Originarios

QUADRO A .4.13 — DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS ORIGINARIOS Valores em R$ 1,00

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos

1. Despesas de Pessoal 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011

Nome 1° elemento de despesa - - - - - - - -

2° elemento de despesa - - - - - - - -

3° elemento de despesa - - - - - - - -

Demais elementos do grupo - - - - - - - -

2. Juros e Encargos da Divida - - - = 2 - - -

1° elemento de despesa - - - - - - - -

2° elemento de despesa - - - - - - - -

3° elemento de despesa - - - - - - - -

Demais elementos do grupo - - - - - - - -

3. Outras Despesas Correntes - - - -

1° elemento de despesa (39)

24.512.821,01

28.410.815,58

20.209.206,60

24.894.834,26

4.303.614,41

3.515.981,32

19.724.758,11

24.507.617,08

2° elemento de despesa (37)

1.853.234,01

1.724.420,97

1.786.418,96 | 1.708.686,51

66.815,05

15.734,46

1.762.880,93 | 1.677.115,66

3° elemento de despesa (30)

1.641.444,49

1.315.620,52

1.361.342,26 | 1.044.349,66

280.102,23

271.270,86

1.245.684,60 | 962.296,11

Demais elementos do grupo

944.794,58

859.861,05

941.167,46 804.566,21

3.627,12

55.294,84

939.137,26 797.676,54

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa

Empe

nhada

Liquidada

RP nao Processados

Valores Pagos

Investimentos

2012

2011

2012 2011

2012

2011

2012 2011

1° elemento de despesa (52)

11.610.615,89

2.902.633,17

7.058.776,19 | 117.475,68

4.551.839,70

2.785.157,49

3.894.622,19 | 114.817,68

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Amortizacdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte:SEPRO/INMET
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4.2.4.1.3 Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos de Movimentagéo
QUADRO A.4.14 — DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATAGAO — CREDITOS DE  Valores em R$

MOVIMENTACAO

1,00

Modalidade de Contratacgéo

Despesa Liguidada

Despesa paga

2012 2011

2012

2011

7. Modalidade de Licitacdo (a+b+c+d+e+f)

a) Convite

b) Tomada de Pregos

c) Concorréncia

d) Pregéo

e) Concurso

f) Consulta

8. Contratacdes Diretas (g+h)

g) Dispensa

h) Inexigibilidade

9. Regime de Execucdo Especial

i) Suprimento de Fundos

10. Pagamento de Pessoal (j+k)

8.410,00 7.081,83 8.410

,00

7.081,83

j) Pagamento em Folha

8.410,00 7.081,83 8.410

,00

7.081,83

k) Diarias

11. Outros

12. Total (1+2+3+4+5)

8.410,00 7.081,83 8.410

,00

7.081,83

Fonte:SEPRO/INMET

4.2.4.1.4 Despesas Totais Por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentacéo

QUADRO A .4.15 — DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS DE

MOVIMENTACAO

Valores em R$
1,00

DESPESAS CORRENTES

Grupos de
Despesa

Empenhada

Liquidada RP néo processados

Valores Pagos

1 — Despesas
de Pessoal

2012

2011

2012 2011 2012 2011

2012 2011

Nome 1°
elemento
de despesa

8.410,00

7.081,83

8.410,00 | 7.081,83 - -

8.410,00 | 7.081,83

20
elemento
de despesa

30
elemento
de despesa

Demais
elementos
do grupo

2 — Juros e
Encargos da
Divida

10
elemento
de despesa

20
elemento
de despesa

30
elemento
de despesa

Demais
elementos
do grupo
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3 - Outras
Despesas
Correntes

10
elemento
de despesa
(30)

76.730,10

76.730,10

20
elemento
de despesa
(39)

1.145.801,00

1.145.801,00

30
elemento
de despesa

Demais
elementos
do grupo

DESPESAS DE CAP

ITAL

Grupos de
Despesa

Empenhada

Liquidada

RP nao Processados

Valores Pagos

4 _
Investimentos

2012

2011

2012 2011

2012

2011

2012 2011

10
elemento
de despesa
(52)

4.553.083,00

4.553.083,00

20
elemento
de despesa

30
elemento
de despesa

Demais
elementos
do grupo

5 — Inversoes
Financeiras

10
elemento
de despesa

20
elemento
de despesa

30
elemento
de despesa

Demais
elementos
do grupo

6 —
Amortizacao
da Divida

10
elemento
de despesa

20
elemento
de despesa

30
elemento
de despesa

Demais
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elementos
do grupo

Fonte:SEPRO/INMET
4.2.4.1.5 Andlise critica

— A Metas do exercicio foram cumpridas e com impactos positivos nos resultados de médio e
longo prazo da UJ;

— Néo existem ainda indicadores de desempenho orgamentério e financeiro instituidos pela
unidade.

5 PARTEA, ITEM5, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.

5.1 Reconhecimento de Passivos
5.1.1 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos
Esta UJ ndo possui ocorréncia de passivos.

5.2 Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

5.2.1 Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores
QUADRO A5.2 - SITUACAO DOS RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES ~ Yalores em RS

1,00
Restos a Pagar Processados
Ano de Inscrigio Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 510.389,25 4.043,02 506.264,93 81,30
2010 4.402.098,36 6.022,92 4.396.075,44 0,00
3.224.886,32 23.671,00 3.196.737,55 447777
Restos a Pagar ndo Processados
Ano de Inscricio Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 11.196.521,97 565.817,48 6.003.522,45 4.627.182,04
2010 8.135.782,04 1.681.230,62 6.350.091,42 104.460,00
3.081.525,83 98.070,85 2.983.454,98 0,00

Fonte: SEPRO/INMET

5.2.2 Andlise Critica

— A inscricdo em restos a pagar visa atender o cumprimento dos prazos contratuais para
entrega dos servigcos/materiais contratados. Os restos a pagar referentes a 2010 e 2011
atendem as necessidades estabelecidas para pagamento de restos a pagar do exercicio
financeiro conforme limites estabelecidos pelo MAPA.
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5.3 Transferéncias de Recursos
5.3.1 Relagéo dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes no Exercicio
QUADRO A.5.3 - CARACTERIZAGAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO EXERCICIO DE REFERENCIA

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:Instituto Nacional de Meteorologia

CNPJ:00.396.895/0010-16 UG/GESTAO:130011/00001
Informacdes sobre as Transferéncias
N° do Valores Pactuados Valores Repassados ) ;
Modalidad | . L, . ) Vigéncia .
instrument Beneficiario Contraparti L. Acumulado até Sit.
e Global No Exercicio e
0 da o0 Exercicio Inicio Fim
1 633641 03'648'?)57;6/0001' 24.108.000,00 | 1.230.000,00 | 3.778.000,00 21.918.184,00 22/08/2008 | 01/09/2013 1
3 599902 00'640'%0/0001' 14.816.760,00 - - 8.895.373,98 15/12/2006 | 15/12/2014 1
3 sog11s | O+OH200001 | 19 197 634,00 : 7542.337,47 | 13.289.338,70 | 07/06/2011 | 07/06/2016 | 1
LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3 - Termo de Cooperacéao 3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido
5- Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte:SEPRO/INMET
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5.3.2 Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celebrados e Valores Repassados nos

Trés Ultimos Exercicios o )
QUADRO A.5.4 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ NOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Instituto Nacional de Meteorologia
CNPJ: 00.396.895/0010-16
UG/GESTAO: | 130011/00001
Quantidade de Montantes Repassados em Cada Exercicio,
Modalidade Instrumentos Celebr_ados Independentemente do ano de Celebracéo do Instrumento
em Cada Exercicio (em R$ 1,00)
2012 2011 2010 2012 2011 2010
Convénio - - - 3.778.000,00 4.200.184,00 4.920.000,00
Contrato de Repasse - - - - - -
Termo de Cooperacao - 1 - 7.542.337,47 8.108.001,23 -
Termo de Compromisso - - - - - -
Totais 0 1 0 11.320.337,47 12.308.185,23 4.920.000,00

5.3.3

Fonte: SEPRO/INMET

vicentes no Exercicio de 2013 e seguintes X 3
QUADRO A.5.5 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIA QUE VIGERAO EM 2013 E
EXERCICIOS SEGUINTES

Informacbes sobre o Conjunto de Instrumentos de Transferéncias que permanecerao

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Instituto Nacional de Meteorologia

CNPJ:00.396.895/0010-16

| UG/GESTA0:130011/00001

Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor
Instrumentos Global
Modalidade com Vigéncia Contratados Repassados até | Previstos para | Repassado até o
em 2013 e 2012 2013 Final do
Seguintes Exercicio de 2012
Convénio 1 24.108.000,00 21.918.184,00 2.189.816,00 90,92%
Contrato de Repasse - - - - -
Termo de Cooperagéo 2 33.928.394,00 22.184.712,68 11.743.681,32 65,39%
Termo de Compromisso - - - - -
Totais 3 58.036.394,00 44.102.896,68 13.933.497,32 75,99%
Fonte: SEPRO/INMET
5.3.4 Informagdes sobre a Prestacdo de Contas Relativas aos Convénios, Termos de

Cooperacao e Contratos de Repasse

QUADRO A.5.6 — RESUMO DA PRESTACAO DE CONTAS SOBRE TRANSFERENCIAS

CONCEDIDAS PELA UJ NA MODALIDADE DE CONVENIO, TERMO DE COOPERAGCAO E DE

CONTRATOS DE REPASSE.

Valores em
R$ 1,00

Unidade Concedente
Nome: Instituto Nacional de Meteorologia
CNPJ: 00.396.895/0010-16 | UG/GESTAO: 130011/00001
Exercicio da Instrumentos
Prestacao Quantitativos e Montante Repassados (Qtantitadelelhiontniclitepasadt)
. Termo de Contratos de
das Contas Convénios ~
Cooperacdo Repasse
Quantidade 3 2 -
2012 Contas Prestadas - te Repassado | 3.778.000,00 7.542.337.47 .
Contas NAO Quantidade - - -
Prestadas Montante Repassado - - -
Quantidade 3 2 -
2011 CEIES PIEECES Montante Repassado 4.200.184,00 8.108.001,23 -
Contas NAO Quantidade - - -
Prestadas Montante Repassado - - -
Quantidade 3 1 -
AUy SIS PIEECEE Montante Repassado 4.920.000,00 - -
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Contas NAO Quantidade - - -

Prestadas Montante Repassado - - -

Anteriores a Contas NAO Quantidade - - -

2010 Prestadas Montante Repassado - - -
Fonte: SEPRO/INMET

5.35
Repasse

QUADRO A 5.7 - VISAO GERAL DA ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS DE

Informacdes sobre a Analise das Prestacfes de Contas de Convénios e de Contratos de

Valores em R$

CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE 1,00
Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: UG/GESTAO:
Exercicio da Instrumentos
Prestacéo Quantitativos e Montantes Repassados . Contratos de
das Contas Convenios Repasse
Quantidade de Contas Prestadas 3 -
Com Prazo de . Contas Analisadas - -
Anélise ainda ndo QUETeEEE Contas Nao Analisadas 3 -
Vencido Montante Repassado (R$) 3.778.000,00 -
2012 Quantidade Aprovada - -
Contas =
Com Prazo de Analisadas Quantld_ade SOV - -
Analise Vencido = Quantldad_e e TUE - -
Contas NAO Quantidade - -
Analisadas | Montante Repassado (R$) - -
Quantidade de contas prestadas 3 -
Quantidade Aprovada 3 -
2011 Contas Analisadas Quantidade Reprovada - -
Quantidade de TCE - -
Contas NAO Quantidade - -
Analisadas Montante repassado (R$) - -
Quantidade de Contas Prestadas 3 -
Quantidade Aprovada 3 -
2010 Contas analisadas Quantidade Reprovada - -
Quantidade de TCE - -
Contas NAO Quantidade - -
Analisadas Montante Repassado - -
AE);erpl’cios Contas NAO Quantidade i i
" Zg%es : Analisadas Montante Repassado - -
Fonte: SEPRO/INMET

5.3.6 Andlise Critica

— Nao existem instituicbes convenentes na situacao de inadimpléncia;

— As prestagOes de contas apresentadas em 2012 e referentes as transferéncias realizadas até
2012 encontram-se com seu prazo de avaliacéo técnica dentro dos limites regulamentares;

— As atividades de cooperacédo técnica nacional e internacional tem permitido que se ampliem
e atualizem produtos, processos e procedimentos, que contribuem para a execugdo da missao
do Instituto, oferecendo informacdes de qualidade para a Sociedade Brasileira.

— A execucdo dos projetos em andamento por forga dos instrumentos de Convénio produzem
constante evolucdo da capacidade de desenvolvimento de produtos finalisticos pelas
unidades do INMET.
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5.4 Suprimento de Fundos

5.4.1.1 Suprimento de Fundos - Visao Geral
QUADRO A.5.8 - DESPESAS REALIZADAS POR MEIO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

Valores em R$

(SF) 1,00
Suprimento de Fundos
Cédigo da Valores
UG Nome da UG Conta Tipo CPGF Total Geral
“B” Saque Fatura
130011 Instituto Nacional de Meteorologia - i
Sede 2.030,00 38.967,26 40.997,26
1° Distrito de Meteorologia: Manaus
130.091 | (AM, AC, RR); i 35.170,65 43.462,17 78.632,82
2° Distrito de Meteorologia: Belém
130.095 | (PA/AP/MA); i - 506,00 506,00
3° Distrito de Meteorologia: Recife
130.026 | (PE/AL/CE/PB/PI/RN); j 2.810,00 25.907,89 28.717,89
4° Distrito de Meteorologia: Salvador
130.030 | (BAJSE); i - 254,50 254,50
5°  Distrito de Meteorologia: Belo
130.057 | Horizonte (MG); i 20.260,00 16.130,06 36.390,06
6° Distrito de Meteorologia: Rio de
130.064 | Janeiro (RJ/ES); i 1.432,00 15.901,57 17.333,57
7° Distrito de Meteorologia: S&o
130.068 | Paulo (SP/MS); i - 8.247,00 8.247,00
8° Distrito de Meteorologia: Porto
130.075 | Alegre (RS/PR/SC); i - 171,00 171,00
9° Distrito de Meteorologia: Cuiaba
130.078 | (MT/RO) e i 6.020,00 5.844,53 11.864,53
10° Distrito de Meteorologia: Goiénia
130.081 | (DF/GOITO). i 27.482,00 31.973,57 59.455,57
%/// Total Utilizado pela UJ por Tipo de
| SF i 95.204,65 187.365,55 | 282.570,20
Fonte: SEPRO/INMET
5412 Suprimento de Fundos — Conta Tipo “B”

N&o houve realizacdo de despesa pela UJ por meio de Conta Tipo B.

5.4.1.3 Suprimento de Fundos — Cartéo de Crédito Corporativo (CPGF)

QUADRO A.5.10 - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO POR UG E

Valores em R$

POR PORTADOR 1,00
Cddigo da UG 1 130011 Limite de Utilizagdo da UG R$ 120.000,00
Valor do Limite Valor
Portador CPF Individual Saque Fatura Total
JOSE RIBAMAR DA 068.227.891/2
ROCHA 0 26.000,00 1.700,00 23.340,64 25.040,64
JOSE WILAMES FREITAS 144'053? 6815\ 1 500,00 100,00 689,71 789,71
JOSE EDSON DA SILVA |167.971.832/0
GOMES 0 3.000,00 - 2.326,44 2.326,44
JORGE EMILIO 219.683.814/4
RODRIGUES 9 6.000,00 - 5.527,09 5.527,09
LINALDO MARINHO DE | 225.958.991/0
MORAIS 4 3.000,00 - 2.267,93 2.267,93
CARLOS MARCELINO 305.362.941/0
DA SILVA CORREA 0 4.000,00 - 3.030,75 3.030,75
ALAN PANTOJA BRAGA 619'242'712/3 3.000,00 230,00 1.784,70 2.014,70
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Total Utilizado pela UG [N 2030,00 | 38.967,26 40.997,26
Cédigo da UG 2 130091 Limite de Utilizacdo da UG R$ 70.000,00
JUiIO ALBERTO 063.719.222/2 9 156000 | 227751 383751
SIQUARAFILHO |3 400, 0, el
Total Utilizado pela UG 6.020,00 5.844,53 11.864,53
Codigo da UG 3 ‘ 130095 Limite de Utilizagdo da UG R$ 480.000,00
JOSE LIRA 037.566292/8 | 41 397,00 | 10.060,00 | 10.467,49 20.527,49
JOSE[?E;BEAEIADF;ROSO 087'04;802/ S| 2455000 |13.712,00 | 13.28846 27.000,46
ITBEQEETAQERTE%ET\O 151'02;711/ ! 45l.161,,00 3.41(;,00 8.217,62 11.62,7,62
Totr;l SEEzSaEdzisela ‘UG 27.4;82,00 31.973,57 $ 59.455,57
Codigo da UG 4 130026 Limite de Utilizagdo da UG R$ 84.403,82
e TS —
MART,E\REFF_?ZRAAQETH 094.222.934/7 240,00 1.089.21 222921
FRANC?SC)C%REiBERTO 131.442.833/6 2100643 | 6.937.52 26.883.95
MILT(?)II\IMJIQSE DOS 312.57%.924/4 Lote22 | 792108 5.910.26
GEB%E[E%)\EZ{%?E?ES 459.38:1.994/6 ] ] 5.097.64 5.097.84
Total Utilizado pela ‘UG T 37065 | 4346217 $ 78.632,82
Codigo da UG 5 130030 Limite de Utilizacdo da UG R$ 10.000,00
MARIA ZILDA ALMEIDA | 095.485.995/2 ] 506,00 506,00
Total Utill_ilz';/ldAo pela UG w 506,00 506,00
Codigo da UG 6 ‘ 130057 Limite de Utilizacdo da UG R$ 60.000,00
SILVIO DIAS DE B44TIBET66 | 0 0000 102416 102416
VARCILIO PEREIRA 418'3686'186/ 2| 2000000 | 247000 | 9.228,82 11.698,82
ANLGUEI'Z{EE)/'IESL%X?RO 522'27§'306/ 11 2000000 | 34000 | 12.65491 12.994,91
Total Utilizado pela UG [ 2.810,00 | 25.907,89 : 28.717,89
Codigo da UG 7 130064 Limite de Utilizacdo da UG R$ 10.000,00
LUCIO SILVA DE SOUZA 028'64;'297/ ! i 254,50 254,50
Total Utilizado pela UG ] 254,50 254,50
CodigodaUG 8 | 130068 Limite de Utilizacdo da UG R$ 120.000,00
JOAO LUIZ DA COSTA | 08429975815 : 20.260,00 | 16.130,06 36.390,06
Totzl Utiollizado pela ‘UG 20.260,00 16.130,06 $ 36.390,06
Cédigo da UG 9 130075 Limite de Utilizacdo da UG R$ 30.000,00
JOSE VALDIR DEROSSO | 1083142083 | 47,40000 | 143200 | 1590157 17.333,57
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Totjl Ut(ijlizado pela ‘UG 1.4d32,oo 15.901,57 $ 17.333,57
Codigo da UG 10 130078 Limite de Utilizagdo da UG R$ 20.000,00
WALDILSON ALMEIDA | 171.568.071/5 6.280.28 6.280.25
JAMIL :[I>DA$)LIDSE JESUS 329'023701/ 6 - 1.966,72 1.966,72
Totjl Ut(ijlizado pela UG d 8.247,00 $ 8.247,00
Codigo da UG 11 130081 Limite de Utilizagdo da UG R$ 10.000,00
ILTON RIBEIRO DOS | 219.414.591/5 ] 171,00 171,00
Total Uf;:?azgsr)ela UG 171,00 171,00
Total Utilizado pela UJ 95.204,65 | 187.365,55 282.570,20

Fonte: SEPRO/INMET

5.4.1.4 Utilizacéo da Conta Tipo “B” e do Cartao Crédito Corporativo pela UJ

QUADRO A5.11 — DESPESAS REALIZADAS POR MEIO DA CONTA TIPO “B” E POR

Valores em R$

MEIO DO CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO (SERIE HISTORICA) 1,00
Suprimento de Fundos
Conta Tipo “B” Sague Fatura Total (R$)
Exercicios Quar;tldad (a) Valor | Quantidade (b) Valor Quantidade | (c) Valor (atb+c)
2012 0 252 95.204,65 950 187.365,55 | 282.570,20
2011 0 176 58.346,77 699 186.827,55 | 245.174,32
2010 0 169 48.370,24 693 157.121,96 | 205.492,20

Fonte: SEPRO/INMET

5.4.1.5 Prestacbes de Contas de Suprimento de Fundos

QUADRO A.5.12 - PRESTACOES DE CONTAS DE SUPRIMENTO DE FUNDOS (CONTA TIPO “B” E CPGF)

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B”

CPGF

2012

2011

2010 2012

2011

2010

Situacao

Qtd. | Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor Valor

Qtd.

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

PC nédo
Apresentadas

PC
Aguardando
Andlise

PC
Anédlise

em

PC ndo
Aprovadas

PC
Aprovadas

142 | 282.570,20

160

245.174,32

174

205.492,20

Fonte: SEPRO/INMET

5.5 Renlncias Tributarias sob a Gestdo da UJ

Né&o existem informac6es sobre Renuncias a serem informadas pela UJ no exercicio.

6

6.1 Composicdo do Quadro de Servidores Ativos

6.1.1 Demonstracdo da Forga de Trabalho a Disposi¢do da Unidade Jurisdicionada
QUADRO A.6.1 - FORCA DE TRABALHO DA UJ — SITUACAO APURADA EM 31/12

PARTE A, ITEM 6, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.
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Lotago Ingressos | Egressos

Tipologias dos Cargos : : no no
Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 510 510 - -
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - -
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 510 510 - -
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 509 509 - -

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado - - - -
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio

1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas 1 1 - -
2. Servidores com Contratos Temporarios - - - -
3. Servidores sem Vinculo com a Administracédo Publica 7 7 1 1
4. Total de Servidores (1+2+3) 517 517 1 1

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA

6.1.1.1 Situagdes que Reduzem a Forga de Trabalho Efetiva da Unidade Jurisdicionada
QUADRO A.6.2 - SITUAGOES QUE REDUZEM A FORGA DE TRABALHO DA UJ - SITUAGAO EM 31/12
Quantidade de Pessoas

Tipologias dos afastamentos na Situagdo em 31 de
Dezembro
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 4
1.1. Exercicio de Cargo em Comissao 1
1.2, Exercicio de Funcdo de Confianca 2
1.3. Outras Situagdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)* 1

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo
2.2. Para Estudo ou Misséo no Exterior -
2.3. Para Servico em Organismo Internacional -
2.4. Para Participagdo em Programa de P6s-Graduagdo Stricto Sensu no Pais -
3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) -
3.1. de Oficio, no Interesse da Administracdo -
3.2. A Pedido, a Critério da Administracéo -
3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar -
conjuge/companheiro
3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administragdo por Motivo de salde -
3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo Seletivo -
4. Licenca Remunerada (4.1+4.2) -
4.1. Doenca em Pessoa da Familia -
4.2. Capacitacdo -
5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5) -
5.1. Afastamento do Cénjuge ou Companheiro -
5.2. Servico Militar -
5.3. Atividade Politica -
5.4. Interesses Particulares -
5.5. Mandato Classista -
6. Outras Situacdes (Especificar o ato normativo) -
7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6) 4

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA

Obs.: (*) O servidor César Marques da Silva foi cedido conforme previsto no art. 93 da Lei n°
8.112/1990, com redacdo dada pelo art. 22 da lei 8.270/1991 e artigo 4° da Lei n® 9.020/95.

6.1.2 Qualificacdo da Forca de Trabalho
O Quadro A.6.3 abaixo identifica a estrutura de cargos em comissao e de funcdes gratificadas da
UJ, baseando-se na estrutura apresentada no Quadro A.6.1.

QUADRO A.6.3 - DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
DA UJ (SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO)

‘ Tipologias dos Cargos em Comisséo e das Funcgoes ‘ Lotacédo ‘Ingressos no‘ Egressos no
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Gratificadas Autorizada Efetiva Exercicio Exercicio

1. Cargos em Comisséo 25 25 1 -
1.1.Cargos Natureza Especial - - - -
1.2.Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 25 25 1 -
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 18 18 - -
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado - - - -
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas 1 1 - -
1.2.4. Sem Vinculo 6 6 1 -
1.2.5. Aposentados - - - -

2. Funcdes Gratificadas 57 57 - -
2.1.Servidores de Carreira Vinculada ao Orgao 57 57 - -
2.2.Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado - - - -
2.3.Servidores de Outros 6rgdos e Esferas - - - -
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcdo (1+2) 82 82 1 -

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA
6.1.2.1 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Idade
O Quadro A.6.4 a seguir visa a demonstrar o perfil etario do quadro de pessoal ativo da UJ. Este
Quadro segue estrutura semelhante as dos Quadros A.6.1 e A.6.3, vez que tem por objetivo
classificar os ocupantes de cargos e comissdes segundo a faixa etaria. Deve retratar a situacdo

verificada em 31 de dezembro do exercicio de referéncia.
QUADRO A.6.4 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR FAIXA ETARIA — SITUACAO APURADA EM

31/12
Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo AL de3la40 | ded4lab0 | de51a60 | Acimade
¢ 30 anos
anos anos anos 60 anos

1. Provimento de Cargo Efetivo 2 9 61 257 106
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos - - - - -
1.2. Servidores de Carreira 2 9 61 257 106
1.3. Servidores com Contratos Temporarios - - - - -

2. Provimento de Cargo em Comissdo 0 9 11 48 14
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - -
2.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior - 2 5 13 5
2.3. Fungdes Gratificadas - 7 6 35 9

3.  Totais (1+2) 2 18 72 305 120

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA

6.1.2.2 Qualificacdo do Quadro de Pessoal

Escolaridade

da Unidade Jurisdicionada Segundo a

QUADRO A.6.5 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR NIVEL DE ESCOLARIDADE - SITUACAO

APURADA E

M 31/12

Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade

Tipologias do Cargo

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de Cargo Efetivo 0 10 16 94 231 65 7 10 2
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos
1.2. Servidores de Carreira 0 10 16 94 231 65 7 10 2
1.3. Servidores com Contratos Temporarios
2. Provimento de Cargo em Comissao 0 0 0 4 26 33 6 10 3
2.1. Cargos de Natureza Especial
2.2. Grupo Direcéo e Assessoramento 0 0 0 0 3 11 3 5 3
Superior
2.3. Funcdes Gratificadas 0 0 0 4 23 22 3 5
3. Totais (1+2) 0 10 16 98 257 98 13 20 5

LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6 -
Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializagdo / P6s-Graduagao; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pés Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 -

Nao Classificada.

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA
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6.1.3 Demonstracédo dos Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

QUADRO A.6.6 - QUADRO DE CUSTOS DE PESSOAL NO EXERCICIO DE REFERENCIA E NOS DOIS ANTERIORES

Valores em R$ 1,00

RELATORIO-INMET - TODAS AS UNIDADES NACIONAL

Quadro A.6.6 - Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos dois anteriores

Valores em RS 1,00

Diespesas Variaveis
- G .. Venci-mentos e Beneficios . DGSPES.TT = S “ac
Tipelogias/ Exercicio: vantagens fixas Retribuicdes Gratificacdes Adicionais Indenizacdes Aszistenciais e Lz rusl l_ies?}esas EI:('.HH‘” Decizbes Judiciais Total
previden-ciarics ranaves Amteriares
Membros de poder e agentes politicos
2012 - - - - -| - -
Exercicios 2011 - - - - - -] - - -
2010 - - - - - - - - -
Servidores de Carreira que nio ocupam carge de proviments em comizsio
2012 13.015.134 36 709,44 10.471.145.66 913 88207 2067.74217 281.542.00 232.039.45 2599843 3.525.28 27.011.718.86
Exercicios 2011 12.439.613.57 - 7.985 869,77 693.180.0% 2134294 45 316.002.00 192.108.35 - 13.286.78 23.778.355.02
2010 10.749.922 69 88.68 8.905.076.15 57043842 2.242.310.34 263.855.00 196.864.30 27.149.95 12.927.68 22.968.613.21
Servidores com Contrates Temporarios
2012 - - - - - -| - - -
Exercicios 2011 - - - - - -] - - -
2010 - - - - -
Servidores Cedidos com onus ou em Licenca
2012 46.720,95 - 3.214.80 3.081.85 3.965.78 690,00 1.157,32 - 58.830,70
Exercicios 2011 267.515,84 - 42.981,11 18.405.25 2480164 6.006.96 - - - 359.710,80
2010 228.555,54 - 41.641.96 11.183 4% 25.695.55 6.726.51 - - - 313.803,05
Servidores ccupantes de Cargos de Natureza Especial
2012 - - - - - - - - -
Exercicios 2011 - - - - - -] - - -
2010 - - - - - -| - - -
Servidores ocupantes de cargos do Grupo DMrecio e Azsezzoramente Superior
2012 1.713.052,04 453.279.66 415.185.47 16 10%.207,38 31.043.60 19.220.40 - - 2.766.715,71
Exercicios 2011 1.659.703.40 450.532,60 298.609,75 18.121.48 118.295,36 32.799.38 31.629.24 - 128,92 2.609.820,13
2010 1.497.578,77 408.204,15 303.042,13 19.878.94 116.066,14 33.405,07 14.616.32 - - 2.392.791,52
Servidores ccupantes de Funcdes: gratificadas
2012 3.083.925.67 241 54795 778.474.61 139.779.82 293.498.15 7754421 15.036.01 8.047.65 117.13 4.637.971.20
Exercicios 2011 2.549 48910 241 566,83 353.351.09 82.533.15 294 860,27 59.248.06 15.116.79 4.000.00 - 3.600.165.29
2010 2.812.987.17 24114103 353.041.15 110.016.7% 292.600.07 81.705,72 11.222 68 - - 3.902.714.61
Fonte: D'W/Excel
Anos Total Meédia Més
2012 34.475.236,47 2.872.936,37
Exercicios 2011 30.248.051,24 2.529.004,27
2010 29.577.922 .39 2.464 826,87
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6.1.4 Composicdo do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

6.1.4.1 Classificacdo do Quadro de Servidores Inativos da Unidade Jurisdicionada Segundo

0 Regime de Proventos e de Aposentadoria

QUADRO A.6.7 - COMPOSIGAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS - SITUAGAO APURADA EM 31

DE DEZEMBRO

Regime de Proventos / Regime de i Qu,antldade _ _
Aposentadoria de Servidores Aposentados até | de Aposentadorias Iniciadas no
31/12 Exercicio de Referéncia
1. Integral 80 9
1.1 Voluntéaria 71 9
1.2 Compulsoéria - -
1.3 Invalidez Permanente 9 -
1.4 Outras - -
2. Proporcional 24 -
2.1 Voluntéria 15 -
2.2 Compulsoria 6 -
2.3 Invalidez Permanente 3 -
2.4 Outras - -
3. Totais (1+2) 104 9

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA
6.1.4.2 Demonstracao das Origens das Pensbes Pagas pela Unidade Jurisdicionada

QUADRO A.6.8 - INSTITUIDORES DE PENSAO - SITUACAO APURADA EM 31/12

Quantidade de Beneficiarios de Penséo

Regime de Proventos do Servidor Instituidor = =
, Iniciada no Exercicio de
Acumulada até 31/12 .
Referéncia
1. Aposentado 11 2
1.1. Integral 6 1
1.2. Proporcional 5 1
2. Em Atividade 43 2
3. Total (1+2) 54 4

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA

6.1.5 Acumulacéo Indevida de Cargos, Fungbes e Empregos Publicos

Sobre as providéncias adotadas para identificar eventual acumulagdo remunerada de cargos, funcdes
e empregos publicos vedada pelo art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal, vimos

informar:

— Sendo o INMET um érgdo da estrutura organizacional do MAPA, o Setor de Pessoal do
INMET € apoiado pela CGAP - Coordenacdo Geral
Pessoas/MAPA, area esta que recebe informacdes de auditoria da SEGEP/Ministério do
Planejamento (que possui senhas de acesso aos Sistemas federais) sobre identificagdo de
eventuais acumulagdes de cargos. Quando, no caso, séo identificados tais ocorréncias
relacionada a servidores do Instituto, estas informacdes sdo encaminhadas para as devidas

providéncias.

6.1.6 Providéncias Adotadas nos Casos de Acumulagdo Indevida de Cargos, Funcdes e

Empregos Publicos

Sobre as providéncias adotadas para regularizar a situagdo dos servidores que acumulem cargos,
funcbes ou empregos publicos irregularmente, tomando-se como parametro o artigo 133, da Lei

8.112/1990, séo as providencias adotadas:

— Nos casos onde a acumulacdo de cargos séo identificadas, a CAO/INMET providencia a
abertura de PAD no rito sumario oportunizando ao acusado o contraditério e ampla
defesa, com apoio da CGPAD (&rea de procedimentos disciplinares) e CONJUR

(Juridica) do MAPA.
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6.1.7

6.1.7.1 Atos Sujeitos & Comunicacdo ao Tri
QUADRO A.6.9 - ATOS SUJEITOS AO REG

Informacoes Sobre os Atos de Pessoal Sujeitos a Registros e Comunicacao

bunal por intermédio do SISAC
ISTRO DO TCU (ART. 3° DA IN TCU 55/2007)

Quantl_dz_ide de Quantidade de atos
Tipos de Atos atos sujeitos ao cadastrados no SISAC
registro no TCU
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Admissdo - - - -
Concessdo de aposentadoria 09 11 09 11
Concessdo de pensdo civil 04 05 04 05
Concessdo de pensdo especial a ex-combatente - - - -
Concesséo de reforma - - - -
Concessdo de pensdo militar - - - -
Alteracdo do fundamento legal de ato concessorio 10 - 10 -
Totais 23 16 23 16

Fonte: SIAPE/C

GAP/SPOA/SE-MAPA

QUADRO A.6.10 — ATOS SUJEITOS A COMUNICACAO AO TCU (ART. 3° DA IN TCU 55/2007)

Tipos de Atos

Quantidade de
atos sujeitos a
comunicacao ao

Quantidade de atos
cadastrados no SISAC

TCU
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Desligamento - - 24 17
Cancelamento de concessao - - - -
Cancelamento de desligamento - - - -
Totais 24 17

Fonte: SIAPE/C
QUADRO A.6.11 - REGULARIDADE

GAP/SPOA/SE-MAPA
DO CADASTRO DOS ATOS NO SISAC

Tipos de Atos

cadastro

no SISAC

Quantidade de atos de acordo com o prazo
decorrido entre o fato caracterizador do ato e o

Exercicio de 2012

Até 30 de 31 a 60 de61a90 | Maisde
dias dias dias 90 dias
Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)
Admissao - - - -
Concessdo de aposentadoria - 9 - -
Concessdo de pensdo civil - 4 - -
Concessdo de pensdo especial a ex-combatente - - - -
Concesséo de reforma - - - -
Concessdo de pensdo militar - - - -
Alteracdo do fundamento legal de ato concessério - 10 - -
Total - 23 - -
Atos Sujeitos a Comunicacdo ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Desligamento - - - -
Cancelamento de concessao - - - -
Cancelamento de desligamento - - - -
Total 0 0 0 0

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA

6.1.7.2 Atos Sujeitos @ Remessa ao TCU em meio fisico
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QUADRO A.6.12 — ATOS SUJEITOS A REMESSA FISICA AO TCU (ART. 14 DA IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos Quantidade de atos
Tipos de Atos sujeitos ao envio ao TCU enviados ao TCU
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Pens0es graciosas ou indenizatérias - - - -
Outros atos fora do SISAC (especificar) - - - -
Totais 0 0 0 0

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA

6.1.7.3 Informacdes da Atuacdo do Orgéo de Controle Interno (OCI) Sobre os Atos
QUADRO A.6.13 - ATUACAO DO OCI SOBRE OS ATOS SUBMETIDOS A REGISTRO

Quantidade de atos
com diligéncia pelo
OClI
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Admissdo - - - -
Concessdo de aposentadoria - - - -
Concessdo de pensao civil - - - -
Concessdo de pensdo especial a ex-combatente - - - -
Concesséo de reforma - - - -
Concessdo de pensdo militar - - - -
Alteracdo do fundamento legal de ato concessorio - - - -

Totais 0 0 0 0
Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA
6.1.8 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos
Apesar de entender a sua importancia a UJ ainda ndo possui indicadores aplicados no
gerenciamento de RH.

Quantidade de atos com

Tipos de Atos parecer negativo do OCI

6.2 Terceirizacdo de Mao de Obra Empregada e Contratacao de Estagiarios )
6.2.1 Informacdes sobre Terceirizacdo de Cargos e Atividades do Plano de Cargos do Orgéo

QUADRO A.6.14 - CARGOS E ATIVIDADES INERENTES A CATEGORIAS FUNCIONAIS DO PLANO DE
CARGOS DA UNIDADE JURISDICIONADA

Descricao dos Cargos e Atividades do Plano de Quantidade no Final do Exercicio [Ingressos| Egressos
Cargos do Orgao em que ha Ocorréncia de no no

Servidores Terceirizados 2012 2011 2010 Exercicio| Exercicio
Auxiliar de Servigo 146 148 150 6 5
Motorista 1 2 4 2 0
Assistente Técnico | 8 10 9 0 1
Auxiliar Administrativo 64 72 74 5 3
Auxiliar Técnico em informética 14 15 16 3 3

Analise Critica da Situacéo da Terceirizacio no Orgéo

— O INMET possui contrato de terceirizagdo com a AVAL Empresa de Servicos Especializados Ltda. resultante
do Pregdo 010/2008 para prestagao de servigos na area de atendimento, de apoio administrativo, e em diversas
areas de apoio operacional, para atendimento das necessidades do INMET na Sede e em seus 10 Distritos de
Meteorologia. A referida contratagdo enquadra-se como atividade-meio, de carater secundario. Tal processo
encontrou respaldo legal no Decreto n® 2271/97, que autoriza a contratacdo de pessoa juridica para execucdo
das atividades materiais e acessorias, instrumentais ou complementares do 6rgdo, conforme Plano de Trabalho
analisado pela Consultoria Juridica e parecer da CGRH/MAPA. O contrato encontra-se com execucao regular,
estando com sua capacidade de alocagdo na ordem de 85%.

— O item 12.1.1. demonstra todas as medidas histéricas adotadas pela Administracdo do INMET para a
substituicdo de pessoal terceirizado e conveniado por servidores contratados por meio de concurso publico;

— Como ndo houve no exercicio o provimento de cargos via Concurso Publico para o Instituto, ndo existindo,
portanto, nenhuma publicagdo no D.O.U. sobre funcionarios terceirizados dispensados, de acordo com 0s
dispositivos da Portaria Interministerial MP/CGU n° 494/2009.

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA
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6.2.2 Informacdes sobre a Substituicdo de Terceirizados em Decorréncia da Realizacdo de
Concurso Publico

N&o houve no exercicio o provimento de cargos via nomeacdo de candidatos via Concurso Publico

para o Instituto.

O item 12.1.1. demonstra todas as medidas histéricas adotadas pela Administracdo do INMET para
a substituicdo de pessoal terceirizado e conveniado por Servidores a serem contratados por meio de
Concurso Publico.
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6.2.3 AutorizacGes Expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo para Realizacdo de Concursos Publicos para
Substituicéo de Terceirizados

N&o houve no exercicio emissdo de autorizacao para o provimento de cargos para nomeacdo de candidatos via Concurso Publico para o Instituto.
QUADRO A.6.17 - CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA

Unidade Contratante
Nome: 1°DISTRITO DE METEOROLOGIA/1.DISME-AM
UG/Gestao: 130.091 CNPJ: 00.396.895/0049-70
Informacdes sobre os Contratos
Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
el - Identificago do | Empresa Contratada | Execucéo das Atividades VIrEloillitelel 25 COM e o8 :
Cor;trat Area Natureza Contrato (CNPJ) Contratadas - M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2012 L 0] 001/2012 13.014.490/0001-27 09/05/2012 | 09/05/2017 1 1 1 1 - - A
Observacoes:
LEGENDA
Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Fonte: 1° DISME/MA
Unidade Contratante
Nome: DISTRITO DE METEOROLOGIA DE BELEM
UG/Gestd0:130095/00001 | CNPJ: 00.396.895/0050-03
InformacGes sobre os Contratos
DD < Identificacéo do Empresa Contratada Pen’od~o Contra_t u_al it Nivel de Escolaridade Exigido dos .
Contrat | Area | Natureza Eoir (CNPJ) Execucao das Atividades Trabalhadores Contratados Sit.
0 Contratadas F M S
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Inicio Fim P P

2010 L 0] 12010 396895000153 01/01/2013 | 05/01/2014 2 2 2 2 - P
Observacoes:
LEGENDA
Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte:2° DISME/PA
Unidade Contratante
Nome: INMET/3°DISME-PE
UG/Gestao: 130026/00001 | CNPJ:00.396.895/0051-94
Informacdes sobre os Contratos
Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
é:r?t?e?t Area | Naturesza | 'dentificacdodo | Empresa Contratada Execucéo das Atividades Trabalhadores Contratados s
o Contrato (CNPJ) Contratadas F M S
Inicio Fim C P C P

2008 @] 02/2008 05.194.878/0001-29 01/08/2008 | 31/07/2013 3 3 9 9 - A

2012 L 0] 01/2012 12.778.433/0001-51 01/07/2012 | 30/06/2017 - - - A
Observagoes:

LEGENDA : P =PREVISTO E C = CONTRATADOS

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: 3° DISME/PE
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Unidade Contratante

Nome: 4° Distrito de Meteorologia

UG/Gestio: 130030 |

CNPJ: 00.396.895/0052-75

Informacdes sobre os Contratos

Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
CA::,(S; Area | Natureza | 'dentificagdodo | Empresa Contratada Execucdo das Atividades Trabalhadores Contratados -
o Contrato (CNPJ) Contratadas F M S
Inicio Fim P C

2012 \Y, 0] 001/2012 34.324.913/0001-85 01/01/2012 | 31/12/2012 - - A

2012 L @] 002/2012 12.095.751/0001-18 01/01/2012 | 31/12/2012 - - A
Observacoes:
LEGENDA
Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: 4° DISME/BA
Unidade Contratante
Nome: 5° Distrito de Meteorologia
UG/Gestéo: 130057/00001 | CNPJ: 00.396.895/0053-56
Informacdes sobre os Contratos
Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
é(;]r?trq;t Area | Natureza | 'dentificagdodo | Empresa Contratada Execucéo das Atividades Trabalhadores Contratados Sit.
o Contrato (CNPJ) Contratadas F M S
Inicio Fim 2 C P C

2012 L ] 01/2012 05.296.914/0001-65 16/01/2012 | 19/02/2013 - - 3 3

2011 \% 0] 03/2007 07.534.224/0001-22 07/10/2011 | 06/10/2012 - - 5 5 E

2012 \% 0] 02/2012 07.534.224/0001-22 07/10/2012 | 06/10/2013 - - 5 5
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Observagdes: Em 19/12/2013 o contrato foi encerrado.

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte:5° DISME/MG

Unidade Contratante

Nome: 7° DISTRITO DE METEOROLOGIA/SP-MS

UG/Gestao: 130068/00001 CNPJ: 00.396.895/0055-18
Informacdes sobre os Contratos
Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos

éno do A N Identificagdo do | Empresa Contratada | Execucdo das Atividades e e B e GO o i

or:)trat rea atureza Coriiai (CNPJ) Contratadas = v S it.

Inicio Fim P C P C P

2008 | Vigilancia | Ordinaria 21174'09gf47/2008 60.117.869/0001-17 | 07/12/2008 | 06/12/2013 | - | - | 4 | 4 : p

2009 | Limpeza | Ordinaria 21174'003(2)14/2008' 00.482.840/0001-38 | 18/08/2009 | 17/08/2014 | 3 | 3 | - | - : p
Observacoes:
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte:7° DISME/SP

Relatério de Gestdo — 2012 / INMET Péagina 87




Unidade Contratante

Nome: Distrito de Meteorologia de Porto Alegre/RS

UG/Gestao: 130075/00001 CNPJ:00.396.895/0056-07

Informacdes sobre os Contratos

i Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do o Periodo Contratual de Trabalhadores Contratados
Contrat | Area | Natureza | 'dentificaciodo | Empresa Contratada Execucdo das Atividades Sit.
o Contrato (CNPJ) Contratadas F M S
Inicio Fim P C P C P C

2007 L 0] 02/2007 03.149.832/0001-62 16/05/2007 | 15/05/2012 3 3 - -

2011 0] 01/2011 11.222.248/0001-13 01/09/2011 | 31/08/2013 4 4 - - P

2012 L @] 02/2012 11.446.367/0001-50 16/05/2012 | 15/05/2013 4 4 - - A
Observacoes:
LEGENDA
Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte:8° DISME/RS
Unidade Contratante
Nome: 9° Distrito de Meteorologia/MT 9° Disme/MT
UG/Gestao: 130078 | CNPJ: 00.396.895/0057-80
Informac@es sobre os Contratos
Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
ATDED - Identificacdo do | Empresa Contratada | Execucéo das Atividades VT e REREEs SO EFEe o9 :
Contrat Area Natureza Contrato (CNPJ) Contratadas F M S Sit.
° Inicio Fim P C P C P C
2011 L 0] 01/2011 01.671.975/0001-04 10/01/2011 | 09/01/2014 3 3 - - - - P
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Observagdes: Contrato 01/2011 da SFA/MT UG 130077; repasse de recursos feito diretamente pelo INMET sede.

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte:9° DISME/MT

Unidade Contratante

Nome:10° DSITRITO DE METEOROLOGIA DE GOIANIA GOIAS E TOCANTINS

UG/Gestd0:130.081 CNPJ:00.396.895/0058-60
Informacdes sobre os Contratos
Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos

éno do A N Identificagdo do | Empresa Contratada | Execucdo das Atividades e e B e GO o i

or:)trat rea atureza Contrato (CNPJ) Contratadas = M S it.

Inicio Fim P C P C P C

2011 L 0] 001/2011 07548828/0001-28 14/10/2011 | 14/10/2012 2 2 - - - - P
Observagoes:
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte:10° DISME/GO-TO
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6.2.4

Plano de Cargos do Orgéo

Informacg0Oes sobre Locacdo de Mao de Obra para Atividades ndo Abrangidas pelo

O INMET ndo possui nenhum contrato de prestacdo de servigos para locacdo de recursos nao
abrangidos no seu plano de cargos.

6.2.5 Composicao do Quadro de Estagiarios
QUADRO A.6.19 - COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS

Nivel de escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no exercicio
1° Trimestre | 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre (em R$ 1,00)

1. Nivel superior 8 6 5 5 36.197,00
1.1 Area Fim 7 5 4 4 30.538,00
1.2 Area Meio 1 1 1 1 5.659,00

2. Nivel Médio 23 27 23 19 83.718,48
2.1 AreaFim 21 25 22 18 78.275,48
2.2 Area Meio 2 2 1 1 5.443,00

3. Total (1+2) 31 33 28 24 119.915,48

Fonte: SIAPE/CGAP/SPOA/SE-MAPA

7 PARTEA, ITEM 7,DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.

7.1 Gestdo da Frota de Veiculos Proprios e Contratados de Terceiros

A frota de veiculos do INMET Sede e Distritos encontra-se assim distribuida:

Tabela 26: Frota de Veiculos Automotores de Propriedade da Unidade Jurisdicionada

’2‘ Local | Grupo Placa Ano mg(;g% T}f)lt\gl Pl\/lrr? /(iir?o Comb. le)sg?:rc\’/.
1| sede | 1 | JFO-2373 | 1095/1905 | MPIKIA 60705 | 9450 | diesel | ruim
K2400
2| Sede | 1 | BRZ3664 | 1095/1005 | \TIAVECBA 1207430 | 13378 | alcool | ruim
3| sede | 1 | JFOB786 | 1995/2005 | CATIELSA 141400 | 8321 | gasolina | ruim
4| sede | 1 | JFO-8493 | 1996/1996 F'AT’EIEBALG 303.274 | 18.955 |gasolina| ruim
5| sede| 1 |KGD-1383 | 1996/1996 F'AT’EIEBALG 141.449 | 8841 |gasolina| ruim
6| Sede | 1 | JKz4822 | 10971007 | CHEVROLET 106227 | 6415 | gasolina | ruim
7| sede | 1 | JFO-0969 | 1997/1997 GM’thZER 124777 | 8318 | gasolina | regular
8| Sede | 1 | KDB-7571 | 1997/1997 | GM/S102.2S | 147.278 | 9.819 |gasolina| ruim
o |sede| 1 | KIL-4930 | 1997/1997 CHEXESLET 50501 | 3.967 |gasolina| ruim
10| Sede | 1 | GMF-1811 | 1997/1997 | GM/S-1022S | 140.136 | 9.342 | gasolina| ruim
11| sede | 1 |CMw-1686 | 200372004 | CM/STOCAB 115,811 | 13868 | diesel | regular
DUPLA
12| sede | 1| JFP-8se6 | 20042004 | NSNAULTMM I 104005 | 13012 | diesel | bom
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Marca/

KM

Média

Estado

o | Local | Grupo Placa Ano Modelo Total Km/ano Comb. | Conserv.
| FORD
13| Sede | 1 | JFP-6786 | 2004/2004 | RANGER XL 13| 78.702 | 9.838 | diesel | ruim
F
14| Sede | 1 | JFP-7386 | 200472005 | FORDIFIESTA 1105 747 | 12843 | flex | bom
16 FLEX
15| Sede | 1 | JFP-7396 | 200472005 | FORDFIESTA 1100640 | 15080 | flex | bom
16 FLEX
FIAT/PALIO
16| Sede | 1 | JFP-7576 | 200412005 | WEEK ELX | 94.447 | 11.806 | flex | bom
FLEX
FIAT/PALIO
17| Sede | 1 | JKH-7321 | 2006/2006 | WEEK ELX | 61.314 | 10219 | flex | bom
FLEX
MMC/L200
18| Sede | 2 | JKH-1863 | 2006/2006 | SPORT 4X4 | 144.460 | 24.077 | diesel | bom
GLS
MMC/L200
19| Sede | 2 |JKH-1833 | 2006/2006 | SPORT 4X4 | 61.084 | 10181 | diesel | bom
GLS
IVECO/CITYCL .
20| sede | 1 | uEaes7 | 20072007 |VECOISTYCL 107001 | 21584 | diesel | bom
HONDA/CG .
21| sede | 1 | JKH9348 | 200812008 | HONCNCS 32470 | 8118 | gasolina|  bom
22| sede | 2 | 1GC-8461 | 200012009 | MMCMZOODAT 47003 | 15081 | diesel | bom
23| sede | 2 | nua791 | 2010i2010 | MMEMZOOAT 45 o8y | 20642 | diesel | bom
24| sede | 2 | nu-2s01 | 201012010 | MMZO | 56470 | 13,085 | diesel | bom
10
25| Dism 1 JXL-1320 | 1997/1997 CAMA/I\yl%NET 157.445 | 10.496 | gasolina ruim
e
10 FIAT/PALIO
26 | Dism 1 JKH-7201 | 2006/2006 | WEEKELX 93.811 | 15.635 flex regular
e FLEX
10
27| Dism | 2 | nE0es7 | 20062007 | MMEMZOODAT 57,055 | 954 | diesel | bom
e
10
28| Dism | 2 | nuzrzn | 20100010 | MMEZOORAT 55575 | 11136 | diesel | bom
e
20 N
20| Dism | 1 | JFO-165 | 100412005 | FUVBESTA 1140245 | 8250 | diesel | ruim
e
2° FIAT/ELBA
30 D|:m 1 JTE-8663 | 1995/1995 WEEKEND IE 121.567 7.151 | gasolina ruim
20
31| Dism 1 JUU-0270 | 1997/1997 | GM/S-102.2S | 136.886 9.126 | gasolina ruim
e
20
32| pism | 2 | wEo607 | 200612007 | MMZO0A | 75065 | 12510 | diesel | bom

e

Relatério de Gestdo — 2012 / INMET

Pagina 91




Marca/

KM

Média

Estado

o | Local | Grupo Placa Ano Modelo Total Km/ano Comb. | Conserv.
20 FIAT/PALIO

33| Dism | 1 | JKH-7211 | 2006/2006 | WEEKELX | 97.484 | 16247 | flex bom
e FLEX
Z MMC/L200 4X4

34| Dism| 2 | 33U-3761 | 2010/2010 CGLOO 60332 | 30166 | diesel | bom
e
3 | FORD

35| Dism | 1 | JFP-6806 | 2004/2004 | RANGER XL 13| 86.761 | 10.845 | diesel | regular
e F
3 FIAT/PALIO

36| Dism | 1 | JKH-7221 | 2006/2006 | WEEKELX | 56590 | 9.432 | flex bom
e FLEX
30

37| Dism | 2 | JHG-6992 | 2010/2010 MMC/E?_OO"'X“ 50661 | 20.831 | diesel | bom
e
30

38| Dism | 2 | JGC-8471 | 2009/2009 MMC/'E;?_OO“X“ 61751 | 20584 | diesel | bom
e
30

39| Dism | 2 | 3JU-3751 | 2010/2010 MMC/'E;?_OO“X“ 74807 | 37.404 | diesel | bom
e
40 FIAT/PALIO

40| Dism | 1 |JKH-7241 | 2006/2006 | WEEK ELX | 65901 | 10984 | flex | regular
e FLEX
40

41| Dism | 2 |3E-0637 | 2006/2007 MMC/E?_OO AX4 | 113048 | 18841 | flex | regular
e
50 FIAT/PALIO

42| Dism| 1 | JKH-7251 | 2006/2006 | WEEKELX | 64103 | 10684 | flex | regular
e FLEX
50

43| Dism | 2 | JGC-8431 | 2009/2009 MMC/E?_OO AX41 cio67 | 18189 | diesel | bom
e
50

44| Dism | 2 3JU-3771 | 2010/2010 MMC/'éZLOO"'X"' 48.042 | 24021 | diesel | bom
e
50

45| Dism | 2 | nu-2741 | 201012010 MMC/E?_OO"'X“ 4867 | 2434 | diesel | bom
e
60

46 | Dism 1 LBX-4180 | 1997/1998 | GM S102.2S - - gasolina | regular
e
6 FIAT/PALIO

47| Dism | 1 |JKH-7261 | 2006/2006 | WEEKELX | 40836 | 6.806 | flex bom
e FLEX
60

48| Dism | 2 JJE-0627 | 2006/2007 MMC/'C-;?_OO AX41 69082 | 11.547 | diesel | bom
e
70

49| Dism | 1 |NBS-2320 | 199771998 | GM/BLAZER | 138412 | 8142 |gasolina| bom
e
70

50| Dism | 2 |1JE-0647 | 2006/2007 MMC/'C-;?_OO AX41 45132 | 7522 | diesel | bom
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Marca/

KM

Média

Estado

o | Local | Grupo Placa Ano Modelo Total Km/ano Comb. | Conserv.
7° FIAT/PALIO

51| Dism 1 JKH-7271 2006/2006 WEEK ELX 25.874 4312 flex bom
e FLEX
[ MMC/L200 4X4

52| Dism | 2 |wu-2r31 | 201012010 | MMEEE00 53.258 | 26620 | diesel | bom
e
80

53| Dism 1 IEL-8601 1995/1995 KIA BESTA 120.700 7.100 diesel regular
e
8° FIAT/PALIO

54 | Dism 1 JKH-7281 2006/2006 WEEK ELX 52.000 8.667 flex bom
e FLEX
8° MMC/L200

55 | Dism 2 JKH-1873 2006/2006 SPORT 4X4 110.500 18.417 diesel bom
e GLS
80

56 | Dism 1 MFY-2449 | 2008/2009 VW/PARATI 46.000 2.706 flex bom
e
80

57 | Dism 2 JJU-3801 2010/2010 MMC/IE;‘_OO 4x4 4.000 2.000 diesel otimo
e
9o GM

58 | Dism 1 IGT-5060 1988/1989 | CHEVROLET | 43.864 1.828 diesel ruim
e D20 CAB DUP.
9o GM

59 | Dism 1 JYN-8592 1997/1997 | CHEVROLET | 73.006 4.867 | gasolina ruim
e S-102.2S
9 FIAT/PALIO

60 | Dism 1 JKH-7291 2006/2006 WEEK ELX 37.065 6.178 flex bom
e FLEX
90

61 | Dism 2 JJE-0617 2006/2007 MMC/IC‘;‘?_OO 4x4 63.498 10.583 diesel regular
e
90

62 | Dism 2 JJU-3781 2010 /2010 MMC/IéZI_OO4X4 47.931 23.966 diesel bom
e
10° FIAT/PALIO

63 | Dism 1 JKH-7301 2006/2006 WEEK ELX 63.784 10.631 flex bom
e FLEX

Grupos: (1) - Transporte Institucional / (2) - Equipe de Manutencéo
Fonte: SEATA/INMET
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Tabela 27: Gasto Total Veiculos 2008 a 2012

UG Executora

Natureza da Despesa
Detalhada 130011 130091 130095 130026 130030 130057 130064 130068 130075 130078 130081 Total:
INMET 1.DISME | 2.DISME | 3.DISME 4.DISME 5.DISME |6.DISME | 7.DISME | 8.DISME | 9.DISME | 10.DISME ’
COMBUSTIVEIS E
LUBRIFICANTES 170.085,62 | 55.756,77 80.316,48 |107.981,51| 13.290,65 58.089,92 | 6.675,83 | 83.598,56 | 39.424,40 | 27.997,74 | 16.229,80 | 659.447,28
AUTOMOTIVOS
MATERIAL P/
MANUTENCAO DE 48.607,89 7.150,00 42.738,60 | 15.310,01 3.456,09 2.615,20 548,00 4.475,96 9.669,20 | 11.823,87 | 1.710,00 | 148.104,82
VEICULOS
MANUTENCAO E
CONSERV. DE VEICULOS 163.710,06 | 133.449,57 | 67.692,75 | 53.843,80 2.931,23 80.150,63 | 15.955,80 | 28.949,53 | 6.384,97 | 6.771,39 | 20.823,50 | 580.663,23
Total 382.403,57 | 196.356,34 | 190.747,83 |177.135,32 | 19.677,97 |140.855,75|23.179,63 | 117.024,05 | 55.478,57 | 46.593,00 | 38.763,30 |1.388.215,33
Fonte: SIAFI/MPOG
Tabela 28: Média de Gasto Anual - 2008 a 2012
UG Executora
Natureza da Despesa
Detalhada 130011 130091 130095 130026 130030 130057 130064 130068 130075 130078 130081 Total:
INMET | 1.DISME | 2.DISME | 3.DISME | 4.DISME | 5.DISME | 6.DISME | 7.DISME | 8.DISME | 9.DISME | 10.DISME :
COMBUSTIVEIS E
LUBRIFICANTES 34.017,12 | 11.151,35 | 16.063,30 | 21.596,30 | 2.658,13 | 11.617,98 | 1.335,17 | 16.719,71 | 7.884,88 5.599,55 3.245,96 131.889,46
AUTOMOTIVOS
MATERIAL P/
MANUTENCAO DE 9.721,58 | 1.430,00 | 8.547,72 | 3.062,00 691,22 523,04 109,60 895,19 1.933,84 2.364,77 342,00 29.620,96
VEICULOS
MANUTENCAO E
CONSERV. DE VEICULOS 32.742,01 | 26.689,91 | 13.538,55 | 10.768,76 | 586,25 | 16.030,13 | 3.191,16 | 5.789,91 | 1.276,99 1.354,28 4.164,70 116.132,65
Total 76.480,71 | 39.271,27 | 38.149,57 | 35.427,06 | 3.935,59 | 28.171,15 | 4.635,93 | 23.404,81 | 11.095,71 | 9.318,60 7.752,66 277.643,07
Fonte: SIAFI/MPOG
Observagoes:
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Os veiculos que compdem o Grupo 2 sdo estrategicamente 0s mais importantes, pois, referem-se aqueles que integram a estrutura das 11 Equipes de
Manutenc¢do da Rede Meteoroldgica que atuam em todo o territorio Nacional;

A meédia anual de quildmetros rodados, por veiculo encontra-se na coluna “Média km/ano”;

Conforme dados, a idade média da frota, por grupo de veiculos é: Grupo 1 -> 12 anos e Grupo 2 -> 5 anos;

Existe plano para renovacéo da frota dos veiculos do Grupo 2 (11 unidades) em 2013;

N&o existe avaliacdo de custo&beneficio de aquisi¢do em detrimento da locagéo;

A SEATA/CAO possui todo o acompanhamento e controle da utilizagdo de toda a frota de veiculos do INMET de modo a assegurar uma prestacdo
eficiente e econdmica do servico de transporte;

De acordo com a legislacdo pertinente, encontra-se em andamento a preparacao de processo de desfazimento dos veiculos considerados inserviveis ao
Instituto.

O INMET possui um Sistema de Controle de Veiculo por meio do qual efetua a gestdo de todos os veiculos vinculos a Sede e Distritos;

Por meio da PORTARIA N° 36, DE 28 DE ABRIL DE 2009, o Diretor do Instituto Nacional de Meteorologia — Inmet, de acordo com o disposto no
Decreto n° 6.403, de 17/03/08, dispds sobre a utilizacdo de veiculos oficiais desta Administracéo.
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7.2 Gestao do Patrimonio Imobiliario
7.2.1 Distribuicao Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial
QUADRO A.7.1 - DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE PROPRIEDADE
DA UNIAO

QUANTIDADE DE IMOV~EIS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE

LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSARILIDADE DA UJ

EXERCICIO 2012 | EXERCICIO 2011

Amazonas — AM (1° Disme) 10

Itacoatiara/ AM

Eirunepé/ AM

Barcelos/ AM

Coari/ AM

Fonte Boa/ AM

B. Constant/ AM

Labrea/ AM

Manicoré / AM

Parintins / AM

Tefé / AM

Roraima - RR

Normandia/ RR

B. Vista/ RR

Amapa — AP (2° Disme)

Macapa

Pard — PA(2° Disme)

Altamira

Belterra

Breves

Conceigdo do Araguaia

Cameta

Itaituba

Maraba

Monte alegre

BRASIL Obidos

Porto de Moz

Séo Félix Xingu

Soure

Tracuateua

Tucurui

Maranh&o — MA(2° Disme)

Alto Parnaiba

Barra do Corda

Bacabal

Balsas

Carolina

Caxias

Chapadinha

Colinas

Grajal

Imperatriz

Sao Luis

Turiagu

Zé Doca

Ceara — CE (3° Disme)

Campos Sales

Pernambuco — PE(3° Disme)

Ouricuri

Piaui — PI(3° Disme)
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Caracol
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Paulistana

=

S. J. do Piauf - PI

Bahia — BA (4° Disme)

-
-

Alagoinhas

Barra

Barreiras

Caetité

Canavieiras

Carinhanha

Cipo

Correntina

Guaratinga

Itaberaba

Ituacu

Jacobina

Lencois

Monte Santo

Morro do Chapéu

Remanso

Santa Rita de Cassia

Sergipe — SE(4° Disme)

Itabaianinha

Propria

Minas Gerais — MG (5° Disme)

Belo Horizonte

Passa Quatro

S8o Lourengo

Rio de Janeiro — RJ (6° Disme)

Angra dos Reis

Cabo Frio

Campos

Carmo

Itaperuna

Macaé

Sédo Jodo da Barra

Teresopolis

Vassouras

Mato Grosso do Sul — MS (7° Disme)

Agua Clara

Aquidauana

Corumba

Coxim

Miranda

Paranaiba

Ponta Pora

Porto Murtinho

Trés Lagoas

Rio Grande do Sul — RS (8° Disme)

Bagé

Bom Jesus

Cruz Alta

Encruzilhada do Sul

Iraf

Lagoa Vermelha

Porto Alegre

Santa Vitéria do Palmar

Sdo Luiz Gonzaga

Santa Catarina — SC(8° Disme)

Laguna

N R R E R EEE R L L S G = = e e e T R = 1 e e e FON e e LN e e e e e e e e e e e e e e N N Y e e

N R G I R I IR RN R R R R R R R R

S8o Joaquim
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[EEN
[EEN
[EEN
[EEN

Mato Grosso (9° Disme)
Diamantino
Gleba Celeste
Poxoreo
Matupa
Canarana
Céceres
Nova Xavantina
Pe Ricardo Remetter
Rondondpolis
Sédo José do Rio Claro
S&o Vicente
Goias — GO (10° Disme)
Aragarcas
Cataldo
Goiania/Sede
Formosa
Goias
Ipameri
Pirenodpolis
Posse
Palmas
Crixas
Porangatu
Niguelandia
Goiania
Faina
Itapaci
Hidrolandia
Tocantins - TO
Parand
Pedro Afonso
Peixe
Porto Nacional
Taguatinga TO
Porto Alegre do Tocantins
Séo Felix do Tocantins
Subtotal Brasil
EXTERIOR |
Subtotal Exterior
Total (Brasil + Exterior)
Fonte: Dismes/INMET

NGRS
R R

[EEN
»
[EEN
D

[EEN
[
[EEN
a1

= = R R R R
N = =N R R R R R R R

[EEN
[
RN
a1

Obs.: Nestes imoveis encontram-se instaladas e em funcionamento parte das EstacOes
Meteoroldgicas (Convencionais e/ou Automaticas e/ou de Altitude) que juntamente com as demais
que encontram-se instaladas e em funcionamento em imoveis de terceiros - via Acordos de
Cooperacdo Técnica — compdem em seu total e Rede Meteorologica Nacional.

Quanto aos processos de regularizacdo pendentes, temos as seguintes informagdes por Distrito:

1° Disme:

— Para a regularizacdo dos imdveis localizados em Itacoatiara/AM, Eirunepé/AM,
Barcelos/AM, Coari/AM, Fonte Boa/AM, B. Constant/AM, Labrea/AM, Manicoré/AM,
Parintins/AM e Tefé/AM, resta apenas a avaliagédo técnica do imével (memorial descritivo e
planta) e para tal, foram enviados em 2011 oficios aos 6rgdos da esfera municipal e federal
que possuem o profissional especializado para a realizagdo da avaliagcdo técnica, na
expectativa de que sejamos atendidos;
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Cabe ressaltar que muitas tem sido as a¢fes do 1° Disme no sentido da regularizacdo dos
Bens Imoveis sob sua responsabilidade, muitas delas, com apoio de instituicbes publicas
locais.

O 1° Distrito tem se mantido constantemente mobilizado na busca de parcerias e Cooperacao
Técnica de forma a basear suas Estacdes em areas publicas sob responsabilidade de
terceiros, com contrapartida de servicos de limpeza, capina e principalmente, seguranca. Tal
iniciativa vislumbra integracdo de atividades e reducéo de custos das atividades de alocacéo
de recurso humano, manutencao preventiva e corretiva das unidades.

2° Disme:

O Disme tem desenvolvido agdes junto ao SPU, prefeituras e cartorios para finalizar os
processos de regularizacdo das areas nas quais estdo localizadas as Estacdes Meteoroldgicas
Convencionais, cujos processos detalhados abaixo se encontram paralisados aguardando a
disponibilizacdo de certiddes, dentre outros documentos;

Tabela 29: Imdveis do 2° Disme em Regularizagéo

N° PROCESSO LOCALIDADE SITUACAO
10280.004594/98-97 Altamira Aguardando a emisséo de nova certiddo pelo
Cartorio com a matricula retificada.
Aguardando a andlise técnica do SPU/PA,

10280.004591/98-07 Breves R
para a ratificagdo do Termo de Entrega.
Aguardando a andlise técnica do SPU/PA,
10280.004595/98-50 Monte Alegre para a ratificagdo do Termo de Entrega
Aguardando a expedicdo pelo Cartério da
10280.004593/98-24 Porto de Moz Certiddo de Registro de Iméveis em nome da

Unido,
Fonte: 2° Disme

Conforme ja explicitado no relatério do exercicio anterior a regulamentacdo das areas
dependem da manifestacdo de outros 6rgdos e esferas administrativas, tais como, cartorios,
prefeituras, secretarias, dentre outros, no caso das areas localizadas no Estado do Paré e
Amapa;

Nesse escopo, esclarecemos que a area onde funciona a Estacdo Meteoroldgica
Convencional de Belém, pertence a Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria
(Embrapa), entretanto possuimos o Contrato de Comodato — Aditivo-05, com referéncia ao
Contrato n°10200.85/158-1, firmado em 31/12/1985 e com vigéncia até 20/09/2017;

Quanto aos bens imaveis localizados no Estado do Maranhdo, até o presente momento nédo
obtivemos progresso nos processos de regularizagdo, sendo que em 2013 serdo envidados
esforcos para acompanhamento dos andamentos junto a Superintendéncia de Patriménio
daquela localidade.

3° Disme:

O Processo n° 21.166.000.050/97-80 de regularizacdo da Estacdo Meteorologica de S&o
Jodo do Piaui — PI permanece na GRPU/PI, tendo em vista que falta a0 mesmo a Lei
Autorizativa. Segundo funcionarios desse municipio, esse documento foi extraviado ha
alguns anos atrds, em virtude de um incéndio no prédio da prefeitura. J& deslocamos
funcionarios dessa UJ até aquela cidade, entretanto, a prefeitura até o presente momento ndo
liberou esse documento. A liberacdo de tal documento vai precisar de uma votagdo na
Prefeitura favordvel a emissdo de nova Lei Autorizativa, doando o terreno ao
INMET/MAPA,

A Escritura Publica do imdvel da Estagdo Meteoroldgica de Campos Sales — CE refere-se ao
primeiro terreno onde a estagdo meteoroldgica encontrava-se localizada. Posteriormente, a
prefeitura precisou desse terreno para construir uma praca publica, em contra partida nos
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cedeu outro terreno para onde foi transferida. Apesar dos nossos esforcos, inclusive com
varias visitas a prefeitura desse municipio, ndo recebemos a escritura publica desse segundo
terreno para regularizacdo de um imovel junto ao SPIU;

O Processo n° 21.166.000.180/2001-04 que trata da regularizacdo do imovel da Estacdo
Meteoroldgica de Ouricuri — PE encontra-se desde 2007 na GRPU/PE, pois depende de nova
demarcacao da area do terreno, conforme recomendacdes daquela geréncia. Ocorre que ha
mais de 30 anos essa area foi invadida, inclusive por herdeiros da pessoa que doou esse
terreno ao INMET. Por trés vezes fomos impedidos de cumprir a recomendacdo da
GRPU/PE de demarcar a area do terreno, de 100 X 100m2. Em 11/08/2005 participamos de
uma reunido na Procuradoria Regional da Unido - 5% Regido para tratar desse assunto. Na ata
dessa reunido assinada pelo Coordenador do 3° DISME, pela Subprocuradora Regional da
Unido - 5% Regido e pela Chefe da SESOC - GRPU/PE, ficou transcrito que
independentemente dos fatos que estdo ocorrendo naquele imdvel, faz-se necessario que a
Unido se utilize de todos os meios admitidos em direito, objetivando regularizar e demarcar
o terreno de 30 hectares doados para a Unido na década de 50.

4° Disme:

Alagoinhas/BA: Imdvel pertencente ao Governo do Estado da Bahia. Processo encontra-se
com a responsavel pelo Patriménio na Secretaria da Agricultura do Estado. Ja temos a
documentacdo. Encaminhamos Oficio para regularizar o imével a SAB - Secretaria de
Administracdo do Estado da Bahia, justificando os motivos da regularizacéo;

Barra/BA: Segundo o Procurador do Municipio, estd cadastrando os imdveis, para
regularizacdo. A Lei de Doacdo estd pronta. Estdo levantando demais documentos do
imovel;

Barreiras/BA: Imovel pertencente ao municipio. J& estamos com a documentacao;

Caetité / BA: A Prefeitura estd verificando se possui o registro do imovel, a fim de
comprovar sua titularidade;

Canavieiras/BA: Imovel ndo pertence ao municipio. Aguardando providéncias da prefeitura
junto ao cartério, bem como contato com Prefeito do Municipio;

Carinhanha/BA: Imovel ndo pertence ao municipio. Aguardando providéncias da prefeitura
junto ao cartério, bem como contato com Prefeito do Municipio;

Cipé/BA: De acordo com documentacdo enviada, confere doacdo ao MAPA. Estamos
providenciando declaracdo do tempo de uso pelo INMET e laudo do imével para registro
junto a SPU;

Correntina/BA: Imdvel pertence ao municipio e j& temos a documentacdo. Processo
encontra-se no setor juridico da Prefeitura;

Guaratinga/BA: Imoével ndo pertence ao municipio e ja temos a certiddo de nada consta.
Itabaianinha/SE: De acordo com documentacdo confere doacdo ao MAPA. Tendo em vista o
imovel pertencer ao Estado de Sergipe a orientacdo do SPU foi enviar copia dos documentos
para analise;

Itaberaba/BA: A documentacdo do imovel j& estd pronta para ser revertido ao SPU;
Ituacu/BA: Imdvel ndo pertence ao municipio. J& temos a documentagdo para incorporagdo
a Unido, através da Lei de Usucapido Administrativa,;

Jacobina/BA: Imovel pertence a particular, conforme documentacdo apresentada;
Lencois/BA: Imdvel pertencente ao municipio e ja temos documentacao;

Monte Santo/BA: Imdvel pertencente ao municipio e ja temos documentag&o;

Morro do Chapéu/BA: Prefeitura prop6s termo de cessdo. Documento encontra-se na Secéo
Juridica para analise;

Proprid/SE: Estamos aguardando posicao do cartério, a fim de verificar se existe escritura do
imovel;
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— Remanso/BA: Apresenta como documento equivalente a escritura do imével o memorial
descritivo da cidade de Remanso, no qual consta area atualmente ocupada pela estacdo
meteoroldgica. Esté sendo analisado pelo Setor Juridico,

— Santa Rita de Cassia/BA: Proposto Termo de Cessao. Processo em andamento.

5° Disme:
— O imdvel da Estacao de Passa Quatro encontra-se em processo de regularizagéo;
— As demais localidades com EstacGes encontram-se instaladas por meio de Acordo de
Cooperacao Técnica — ACT em areas de parceiros, assim, devidamente regularizados.

6° Disme:

— Os imdveis de Angra dos Reis, Cabo Frio, Sdo Jodo da Barra e Vassouras ndo estdo sendo
utilizados pelo 6° Dismee conforme o processo plenamente documentado, 0S mesmos
retornaram ao doador. Foi enviado oficio ao SPU para a retirada dos referidos imdveis da
carga patrimonial deste Distrito;

— Arregularizagdo do imovel de Campos esté previsto ocorrer até 30/4/2013.

7° Disme:
— Os imoveis de Agua Clara, Corumba, Coxim, Paranaiba, Ponta Pord e Trés Lagoas/MS
encontram-se ainda em processo de regularizacao;

8° Disme:
— Os processos referentes as regularizacdes dos imoéveis localizados em Bagé e Bom Jesus
encontram-se na Geréncia Regional de Patrimonio da Unido no Estado do Rio Grande do
Sul para fins de regularizacdo, com previsdo de solucdo até dez/2014.

9° Disme:
— Para regularizacdo do imdvel de Gleba Celeste, o Disme encontra-se aguardando a liberagdo
de diria para pessoal do SPIU/MT ir pessoalmente naquela localidade;

— Para regularizacdo do imével de Poxoréu, encontra-se aguardando a alteragdo do documento
de doacdo que foi feito em nome do INMET para UNIAO, e

— Ja o processo de regularizacdo de Matupa, o Disme aguarda definicdo pela Prefeitura para
indicacdo de nova area para transferéncia da atual localizacdo, para que seja iniciado pela
mesma o processo de doagdo.

— As demais localidades — de Canarana a Porto Velho — encontram-se instaladas por meio de
Acordo de Cooperagdo Técnica — ACT em é&reas de parceiros, assim, devidamente
regularizados.

10° Disme:

— O imdvel da Estacdo de Pirenopolis/GO encontra-se com seu processo de regularizacdo em
tramite para aprovacdo da doacdo de uma nova area na Camara Municipal. Com base nesse
processo foi enviado Oficio apresentando areas a ser escolhida para a possivel transferéncia da
estacdo para uma area ja regularizada, ficando a cargo da GRPU a vistoria aos locais indicados para
aceitacdo e a termo de recebimento. Porém, até o final de 2012 a cdmara ndo havia decidido a doacéao
de area para a transferéncia da Estacgéo;

— Os processos de regularizagdo das EstacOes de Palmas/TO, Parand/TO, Porangatu/GO,
Niquelandia/GO, Hidrolandia/Go, Potro Alegre de TO/TO e Séo Felix/TO encontram-se
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pendentes junto ao Cartorio, e a Prefeitura Municipal local, aguardando aprovagéo de Lei de doagao.
A estacdo encontra-se em funcionamento, e

— Para regularizagdo do imével da Estagdo de Porto Nacional/TO a Camara Municipal , aprovou e o
Prefeito Sancionou a Lei Complementar n® 1055/2006, para a regularizacdo da doacao do terreno.
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7.2.2 Discriminacdo dos Bens Imdveis Sob a Responsabilidade da UJ
QUADRO A.7.3 - DISCRIMINAGCAO DOS BENS IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO SOB RESPONSABILIDADE DA UJ

Valor do Imdvel Despesa no Exercicio
. Estado de
uG RIP Regime ~
Conservagao Valor Data da . ~
o o Valor Reavaliado | Com Reformas | Com Manutencéo
Histdrico Avaliacéo
130.011 9701.17319.500-0 21 2 11.786.315,33 26/12/2000 0,00 742.128,72
130.091 2550.00643.500-9 21 3 22/10/2010 7.868.371,62 8.000,00 57.990,00
130.095 042700365500-5 12 3 241.471,00 01/09/1979 3.008.819,07 22.759,00 5.841,50
130.026 21 3 563.524,36 10/02/2013 0,00 53.579,78
130.030 3849.00438.500-4 21 3 700.000,00 17/09/2012 750.000,00 0,00 620,00
130.057 4123.00280.500-3 12 4 27/09/2012 55.602.318,78 0,00 18.769,54
130.064 6001.03692.500-5 12 3 3.888.885,00 13/05/2011 15.799.719,08 0,00 0,00
130.068 -- 03 3 0,00 14.000,00
130.075 8801.00032.500-0 21 3 31/10/2001 849.266,40 0,00 13.190,00
130.078 9167.00024.500-0 03 3 22.588,467,99 06/08/2012 10.846,33 10.846,33
130.081 9373.00408.500-4 21 Bom 694.938,79 02/02/2011 1.087.518,79 0,00 40.000,00
Total 41.605,33 956.965,87
Fonte: Dismes/SEPRO/INMET

DESCRICAO DOS CAMPOS

UG: E o codigo da unidade gestora (UG) constante do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI que se utiliza do imével.
RIP: E o c6digo de Registro Imobiliario Patrimonial — RIP do imével gerado de acordo com lei de formagcéo estabelecida pela SPU.

Regime:E o regime de utilizacdo do imovel formalizado com a Unido e a situacdo em que se encontra o processo de regularizagio do imdvel, que devera ser
informado conforme a seguinte codificacao:

1 - Aquicultura 12 — Em regularizacdo — Outros

2 — Arrendamento 13 — Entrega — Adm. Federal Direta
3 — Cessdo — Adm. Federal Indireta 14 — Esbulhado (Invadido)

4 — Cessédo — Outros 15 — Imével Funcional

5 — Cessdo — Prefeitura e Estados 16 — Irregular — Cessao

6 — Cessdo Onerosa 17 — Irregular — Entrega

7 — Comodato 18 — Irregular — Outros

8 — Disponivel para Alienagdo 20 — Locacdo para Terceiros

9 — Em processo de Alienacéo 21 — Uso em Servico Publico
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10 — Em regularizacdo — Cessao 22 — Usufruto Indigena

11 — Em regularizago — Entrega 23 — Vago para Uso
Estado de Conservacao: Estado em que se encontra o imdvel, segundo a seguinte classificagdo:
1 - Novo 5 — Reparos Importantes
2 — Muito Bom 6 — Ruim
3—-Bom 7 — Muito Ruim (valor residual)
4 — Regular 8 — Sem Valor

Andlise Critica:
— A despesa com manutencdo da UG INMET Sede (130.011) refere-se ao valor global pago no exercicio para o contrato de manutencdo predial do
instituto com a empresa TELLUS S.A;
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8

8.

PARTE A, ITEM 8, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 119, DE 18/1/2012.

1 Gestdo da Tecnologia da Informacéo (TI)
QUADRO A.8.1 - GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

Quesitos a serem avaliados

1.

Em relacdo a estrutura de governanca corporativa e de Tl, a Alta Administracao da Instituicéo:

Aprovou e publicou plano estratégico institucional, que esta em vigor.

monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.

Responsabiliza-se pela avaliacdo e pelo estabelecimento das politicas de governanca, gestdo e uso corporativos de TI.

aprovou e publicou a definicdo e distribuicdo de papéis e responsabilidades nas decisbes mais relevantes quanto a
gestdo e ao uso corporativos de TI.

aprovou e publicou as diretrizes para a formulacéo sistematica de planos para gestdo e uso corporativos de TI, com
foco na obtencéo de resultados de negdcio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para gestdo dos riscos aos quais 0 negocio esta exposto.

aprovou e publicou as diretrizes para gestdo da seguranca da informacg&o corporativa.

aprovou e publicou as diretrizes de avaliacdo do desempenho dos servicos de TI junto as unidades usuérias em termos
de resultado de negdcio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para avaliagdo da conformidade da gestdo e do uso de Tl aos requisitos legais,
regulatorios, contratuais, e as diretrizes e politicas externas a institui¢ao.

Designou formalmente um comité de TI para auxilid-la nas decisdes relativas a gestdo e ao uso corporativos de TI.

Designou representantes de todas as areas relevantes para o negdcio institucional para compor o Comité de TI.

Monitora regularmente o funcionamento do Comité de TI.

Em relacdo ao desempenho institucional da gestdo e de uso corporativos de Tl, a Alta Administracdo da institui¢ao:

Estabeleceu objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu metas de desempenho da gestdo e do uso corporativos de T1I, para 2012.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu os mecanismos de gestdo dos riscos relacionados aos objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Aprovou, para 2012, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o negdcio e a eficacia
dos respectivos controles.

Os indicadores e metas de T1 sdo monitorados.

Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informag&do e toma decisdes a
respeito quando as metas de resultado ndo sdo atingidas.

X

Nenhuma das opcdes anteriores descreve a situagdo desta institui¢ao.

3.

Entre os temas relacionados a seguir, assinale aquele(s) em que foi realizada auditoria formal em 2012, por

iniciativa da propria instituicao:

Auditoria de governanca de T1I.

Auditoria de sistemas de informac&o.

Auditoria de seguranc¢a da informacao.

Auditoria de contratos de TI.

Auditoria de dados.

Outra(s). Qual(is)?

N&o foi realizada auditoria de T1 de iniciativa da propria instituicdo em 2012.

=

Em relacdo ao PDTI (Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo) ou instrumento congénere:

A institui¢do ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.

X

A instituicdo aprovou e publicou PDTI interna ou externamente.

A elaboracdo do PDTI conta com a participacgao das areas de negocio.

A elaboracéo do PDTI inclui a avaliacdo dos resultados de PDTIs anteriores.

O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).

O PDTI é formalizado e publicado pelo dirigente maximo da instituicao.

O PDTI vincula as a¢Ges (atividades e projetos) de Tl a indicadores e metas de negécio.

O PDTI vincula as a¢@es de T a indicadores e metas de servi¢os ao cidadao.

O PDTI relaciona as a¢6es de T1 priorizadas e as vincula ao orcamento de TI.

O PDTI € publicado na internet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, informe a URL completa do PDTI:
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5. Em relacdo a gestdo de informacao e conhecimento para o negdcio:

X| Os principais processos de negdcio da instituicdo foram identificados e mapeados.
X| Ha sistemas de informacdo que ddo suporte aos principais processos de negocio da instituicao.

Ha pelo menos um gestor, nas principais areas de negécio, formalmente designado para cada sistema de informacéo que
da suporte ao respectivo processo de negdcio.

6. Em relacdo a gestao da seguranca da informacao, a instituicdo implementou formalmente (aprovou e publicou) os
seguintes processos corporativos:

Inventario dos ativos de informacéo (dados, hardware, software e instalacoes).

Classificacdo da informacdo para o negdcio (p.ex. divulgacdo ostensiva ou acesso restrito).

Analise dos riscos aos quais a informacdo critica para o negécio esta submetida, considerando os objetivos de
disponibilidade, integridade, confidencialidade e autenticidade.

Gestdo dos incidentes de seguranca da informacédo.

7. Em relacdo as contratacgdes de servicos de Tl:utilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as vezes (3) usualmente (4) sempre

() s8o feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratacdo.

(13) nos autos sdo explicitadas as necessidades de negdcio que se pretende atender com a contratacgo.

() sdo adotadas métricas objetivas para mensuracdo de resultados do contrato.

() os pagamentos sdo feitos em funcdo da mensuracdo objetiva dos resultados entregues e aceitos.

( 3 ) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos sdo avaliados conforme padrdes
estabelecidos em contrato.

() no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, ha processo de software definido que dé suporte aos termos
contratuais (protocolo e artefatos).

8. Em relacdo a Carta de Servicos ao Cidad&o (Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das opcdes abaixo)

O Decreto ndo é aplicavel a esta institui¢do e a Carta de Servigos ao Cidaddo ndo sera publicada.

Embora o Decreto ndo seja aplicavel a esta instituicdo, a Carta de Servicos ao Cidadao sera publicada.

A instituicdo a publicard em 2013, sem incluir servigos mediados por T1 (e-Gov).

A instituicdo a publicard em 2013 e incluira servicos mediados por T1 (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou, mas ndo incluiu servigos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou e incluiu servigos mediados por Tl (e-Gov).

©[X

Dos servigos que a UJ disponibiliza ao cidadédo, qual o percentual provido também por e-Gov?

Entre 1 e 40%.

Entre 41 e 60%.

X| Acima de 60%.

Né&o oferece servigos de governo eletrénico (e-Gov).

Comentarios

Registre abaixo seus comentarios acerca da presente pesquisa, incluindo criticas as questdes, alerta para situacbes especiais
ndo contempladas etc. Tais comentarios permitirdo analise mais adequada dos dados encaminhados e melhorias para o
préximo questionario.

O INMET elaborou e enviou para SLTI/MPOG apenas o PDTI biénio 2009/2010.
Alguns dos principais processos de negécios encontram-se mapeados no d&mbito da metodologia aplicada pelo Sistema de
Gestdo da Qualidade INMET — 1SO 9001/2008.
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8.2 Andlise Critica

Para atendimento a um Plano de Metas ou qualquer outro instrumento de planejamento em TI
(PDTI, Planejamento em TI, etc.) € necessario para o Instituto a alocacdo/retencdo de equipe
especializada em TI.

Nesse contexto, o atendimento as demandas da sociedade em geral requer a manuten¢do de uma
equipe TI compativel com a sua estrutura e de investimentos continuos e compativeis tanto para a
manutencdo do desempenho do seu parque tecnoldgico, bem como, para a retencdo, mobilizacéo e
capacitacdo do recurso humano especializado em desenvolvimento de produtos e servicos inerentes
a Meteorologia, Climatologia e Agrometeorologia.

Atualmente, os Recurso Humano do INMET em TI resume-se a:

PESSOAL DO QUADRO
— 1 Analista de Sistemas, e
— 1 Engenheiro Elétrico.

PESSOAL REQUISITADO
— 1 Engenheiro Elétrico.

PESSOAL CONVENIADO

— 28 Especialistas entre Técnicos, Graduados, Mestres e Doutores, que atuam direta ou
indiretamente na &rea de TI.

Diante do acima exposto, percebe-se 0 quanto a auséncia de RH especializado em quadro proprio na
area de Tecnologia da Informacdo permanece como fator de comprometimento da eficiéncia e
eficacia dos produtos, metas e servigos do Instituto, na medida em que estas atividades ficam na
dependéncia da elaboracdo de Convénios e de contratos de terceirizacdo, todos de dificil
administracdo e que ndo garantem 0 sucesso na continuidade dos projetos e servigos em
desenvolvimento, implantacdo e /ou manutencdo, quanto mais, cuidar de novas atividades
planejadas, tais como, assuntos relacionados aos aspectos de Governanga de TI.

9 PARTEA, ITEM 9, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.

9.1 Gestdo Ambiental e LicitacGes Sustentaveis i
QUADRO A.9.1 - GESTAO AMBIENTAL E LICITAGOES SUSTENTAVEIS

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacéo
Licitacdes Sustentaveis 1 12 |3 |4
1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitacdes que levem em X

consideracao os processos de extracdo ou fabricacdo, utilizacdo e descarte dos produtos e matérias
primas.

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais critérios de sustentabilidade ambiental
foram aplicados?

2. Em uma andlise das aquisi¢Bes dos Gltimos cinco anos, os produtos atualmente adquiridos pela X
unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de contetdo
reciclavel.

3. A aquisicéo de produtos pela unidade € feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por fonte X
ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos de limpeza
biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela unidade, tem sido considerada a existéncia de X
certificagdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex: 1SO), como critério
avaliativo ou mesmo condicéo na aquisi¢do de produtos e servigos.
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Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliagdo

Licitacbes Sustentaveis 1 |2 [3 [4]5

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual certificagdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para 0 menor consumo X
de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas econdmicas).
e  Se houver concordancia com a afirmacéo acima, qual o impacto da aquisi¢do desses produtos

sobre o consumo de 4gua e energia?

6. No Ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado). x| | | |

e  Se houver concordancia com a afirmagéo acima, quais foram os produtos adquiridos?

7. No ultimo exercicio, a instituigdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes e menos | X
poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, este critério especifico utilizado foi incluido | Sim( ) | Nao( )
no procedimento licitatorio?

8. Existe uma preferéncia pela aquisi¢do de bens/produtos passiveis de reutilizagdo, reciclagem ou X
reabastecimento (refil e/ou recarga).

e  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, como essa preferéncia tem sido manifestada
nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicdo de bens e produtos sdo levados em conta os aspectos de durabilidade e X
qualidade de tais bens e produtos.
10. Os projetos basicos ou executivos, na contratacdo de obras e servigos de engenharia, possuem X

exigéncias que levem & economia da manutencéo e operacionaliza¢éo da edificacdo, a reducdo do
consumo de energia e &4gua e a utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto
ambiental.

11. Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinacéo, X
como referido no Decreto n° 5.940/2006.
12. Nos Ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a diminuir o X

consumo de agua e energia elétrica.

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, como se procedeu a essa campanha

L L Mensagens na
(palestras, folders, comunicacdes oficiais, etc.)? g

Intranet do Instituto.

13.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizacdo da necessidade de X
protecdo do meio ambiente e preservacao de recursos naturais voltadas para os seus servidores.
e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, como se procedeu a essa campanha

L s 5 :
(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)? Envio de mensagens

na Intranet do
Instituto.

Considerac¢@es Gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacéo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente ndo aplicado no contexto da
uJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ,
porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporgao de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto
da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ,
porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no contexto da UJ.

9.2 Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

QUADRO A.9.2 - CONSUMO DE PAPEL, ENERGIA ELETRICA E AGUA Valores em RS

1,00

Adeséo a Programas de Sustentabilidade
Nome do Programa ‘ Ano de Adesao Resultados
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Maior conscientizacao e racionalizacdo do
uso dos recursos pelos Colaboradores do

Campanha INMET Consciente 2011 INMET.
Quantidade | Valor
Recurso Consumido Exercicios
2012 2011 2010 2012 2011 2010
Papel (resmas) 802 825 839 7.107,22 6.585,80 7.506,25
Agua (m?3) 4.130 4.352 4.918 63.243,45 57.043,20 64.314,02
Energia Elét. (Kwh 1.739.172 1.556.826 1.534.965 552.672,73 | 473.074,10 | 430.897,69
S T TSN o s s

Fonte: CSC/CAO - INMET
Resultados:

— Conforme resultados obtidos, pode-se observar a conscientizacdo e a racionalizacdo do uso
dos recursos pelos Colaboradores do INMET;

— Houve no periodo um decréscimo consistente do consumo de papel e agua;

— Ja com relagdo ao consumo de energia elétrica, o resultado € proporcional ao consumo
ocasionado pela evolucdo continua dos recursos tecnoldgicos que permitiram no periodo o
aumento a capacidade de armazenamento e processamento de dados meteoroldgicos,
gerando mais produtos e servigos para a sociedade.

— A politica adotada pelo Instituto para estimular e intensificar o uso racional recursos sera a
manutencdo das acdes atuais aliadas a promocdo de eventos (palestras, seminarios, etc.)
direcionados aos servidores.

10 PARTE A, ITEM 10, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.

10.1 Informacdes sobre o tratamento de deliberacdes exaradas em acérddos do TCU e em
relatorios de auditoria do 6rgéo de controle interno a que a unidade jurisdicionada se
vincula

10.1.1 Deliberagdes do TCU Atendidas no Exercicio
QUADRO A.10.1 - CUMPRIMENTO DAS DELIBERAGOES DO TCU ATENDIDAS NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

Instituto Nacional de Meteorologia - INMET 2030

Deliberagbes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
026.211/2011 -4 N° 1134/2012
Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendagao Cddigo SIORG

Instituto Brasileiro de Pesquisa e Desenvolvimento Institucional Aplicado - Idap

Descricdo da Deliberacao

A deciséo, no item 9.2, determinou ao Instituto Nacional de Meteorologia (INMET) — Mapa — que somente prorrogasse
0 Convenio 001/2008/PCT/PROADI (n° Siafi 633641), celebrado em 4/8/2008, entre o Instituto Nacional de
Meteorologia — INMET e o Instituto Brasileiro de Pesquisa e Desenvolvimento Institucional Aplicado — IDAP/CNDI,
caso fosse imprescindivel para o cumprimento de suas atribui¢Ges, e apenas pelo prazo necessario a realizagao de
concurso publico para recomposicdo dos quadros do Instituto. Determinou ainda que, em caso de prorrogacgdo do
Convenio, o INMET efetuasse a necessaria consulta ao Cadastro de Convénios mantido no Siafi para verificar a
situacdo do convenente quanto inexisténcia de pendéncias ou irregularidades nas prestacdes de contas de recursos
anteriormente recebidos da Unido , descrevesse suficientemente as metas do cronograma de execucao de modo a
permitir a comprovacdo da boa e regular aplicacdo dos recursos publicos, e exigisse do proponente a descricdo
detalhada da composicdo dos custos do objeto do convenio, conforme a legislacdo vigente.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG
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Coordenagdo de Apoio Operacional —- CAO/INMET

Sintese da Providéncia Adotada

A Administracdo do INMET enviou o Oficio n® 128/2012/GAB/INMET de 09 de maio de 2012, por meio do qual foi
encaminhada ao Sr. Secretario Executivo do Mapa a Nota Explicativa n® 004 que reforcou a necessidade de concurso e
detalhou a recomposicdo do Quadro de RH do Instituto, para cumprimento dos tramites formais necessarios para
atendimento ao pleito do Instituto junto ao demais 6rgdos federais, ja também orientados neste sentido por meio do
referido Ac6rddo/TCU.

A Presidenta Dilma Rousseff sancionou a Lei n°® 12.702, de 7 de agosto de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido
em 8/8/2012. A Lei inclui o INMET no Plano de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia e institui a Gratificacdo
de Apoio a Execucdo de Atividades de Meteorologia (Geinmet).

A EM n° 00189/2012/MP, de 28 de agosto de 2012, encaminhada pela Ministra Miriam Aparecida Belchior a
Presidenta Dilma Rousseff, registrou aspectos institucionais importantissimos relacionados a implantacdo da carreira
de C&T para o Instituto.

A Administragdo do INMET, por meio do Oficio n® 277/2012/GAB/INMET de 1/10/2012, enviou ao Sr. Secretério-
Executivo/MAPA informagdo sobre o cumprimento das diversas determinacfes do TCU em atendimento ao
procedimento de substituicdo de terceirizados via Contrato e Convénio, reiterando a solicitagdo de apoio no sentido de
intervir junto ao MPOG sobre a emissdo de autorizago para realizacdo de concurso puablico, conforme quantitativos e
justificativas formais anteriormente encaminhadas.

Em face da ndo emissdo de autorizacdo para realizacdo de Concurso Publico Observadas, cumpridas e atento a todas as
recomendagdes entdo exaradas pela EC/TCU, em 30/08/2012 foi assinado pelo INMET e IDAP o 4° Termo Aditivo
que teve como objeto a prorrogacdo do Convénio N° 001/2008/PCT/PROADI pelo periodo de 1/9/2012 a 31/8/2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

Em face das informacGes de monitoramento apresentadas ao TCU em 2012 entendeu-se que houve aprimoramento em
relagdo ao plano de trabalho do convenio firmado em 2008 o que considerou cumprir as determinagfes do Acdrdao
1.751/2011 TCU Plenario. Diante do exposto foram considerados pelo TCU cumpridos os subitens 9.2.2.1, 9.2.2.2 e
9.2.2.3 do Acdrdao 1.751/2011-TCU Plenario. Também com relacdo & realizacdo de concurso publico o INMET tem
feito sua parte junto ao Mapa e MPOG.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢do de Providéncias pelo
Gestor

Entendeu esta Administracdo ter sido demonstrada a necessidade e o interesse na prorrogacdo do Convénio
INMET/IDAP até que as a¢fes em andamento junto ao Governo Federal no sentido da contratagdo mediante concurso
publico de equipe técnica e operacional capaz de garantir a continuidade destas atividades sejam concretizadas.

O Convénio INMET/IDAP se mantém em regime de execuc¢ao normal e continuas serdo as a¢fes da Administracéo do
Instituto junto ao Congresso Nacional, MAPA, MPOG e Casa Civil/PR no sentido da liberacdo de autorizacdo para
realizacdo do Concurso Publico.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG

Instituto Nacional de Meteorologia - INMET 2030

Deliberagdes do TCU

Deliberacgdes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
0 _ _1a
036.725/2012-9 N 6499/20}2 Teu-1
Cémara
Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendagao Cadigo SIORG
Instituto Nacional de Meteorologia - INMET 2030

Descricdo da Deliberacio

O Acorddo n°6499/2012-TCU - Primeira Camara, relativo a aposentadoria por invalidez de Vivaldo Rayol Lobo:
— Considerou ilegal a aposentadoria do citado servidor,
— Recusou o registro junto aquela corte de contas.
— Dispensou o interessado do ressarcimento das quantias indevidamente recebidas de boa-fé;
—  Determinou a unidade jurisdicionada (INMET) que adotasse medidas para:
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e Fazer cessar, em 15 dias, os pagamentos decorrentes do ato considerado ilegal, sob pena de
responsabilidade solidaria;

e Dar ciéncia, em 15 dias, do inteiro teor do acérddo ao interessado, alertando-o de que o efeito suspensivo
proveniente da interposi¢do de eventuais recursos ndo o exime da devolugdo dos valores percebidos
indevidamente ap0s a respectiva notificacdo, caso esses ndo sejam providos;

e Envia para o TCU, em 30 dias, contados da ciéncia da decisdo, documentos aptos a comprovar que 0
interessado tomou conhecimento do acérdao.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG

Coordenagdo de Apoio Operacional —- CAO/INMET

Sintese da Providéncia Adotada

Entendimento INMET:

— A Administracéo entendeu que ndo houve concessao ilegal da aposentadoria;

— O servidor, desde sua aposentadoria até a edi¢do da Emenda Constitucional n® 70/2012, sempre recebeu
proventos proporcionais, com base na média aritmética de que trata a Lei 10.887/2004, conforme pode ser
observado pela ficha financeira do citado servidor;

— Identificou-se que o SISAC foi preenchido de forma equivocada. O valor resultante da média aritmética foi
langado no SISAC, todavia, também foi langada (no campo “dados de vantagens”) informagdo relativa as
gratificagdes recebidas pelo servidor. Campo este que entendemos que deveria ser mantido em banco.

Providéncias do INMET:

— Nota Explicativa 44 /2012/SECAD/SEAD/CAO/INMET encaminhada ao TCU por meio do Oficio
325/2012/GAB-INMET.

— Oficio 325/2012/GAB-INMET (21/11/2012): Encaminha ao Secretario de Fiscalizagdo de Pessoal do TCU,
onde apresentamos os motivos pelo qual ndo suspendemos o pagamento dos proventos do servidor,
esclarecendo que o mesmo recebe vencimento proporcional desde a concessdo de sua aposentadoria.

— Oficio 326/2012/GAB-INMET(23/11/2012): Encaminhado ao Assessor Especial de Controle Interno/MAPA,
informando sobre os documentos referidos anteriormente.

Sintese dos Resultados Obtidos

N&do existiu até o presente momento nenhum retorno formal do Controle Interno/MAPA com relagdo as
providéncias/INMET.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Diante da andlise do assunto e das providéncias adotadas, esta Administracdo entende que adotou as medidas
necessarias para o desfecho adequado do assunto.

10.1.2 Deliberacdes do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio
Né&o existem deliberacdes do TCU pendentes no exercicio.

10.1.3 Recomendacdes do OCI Atendidas no Exercicio
N&o houveram recomendacdes expedidas pelo OCI no periodo de 2012.

10.1.4 Recomendagdes do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio
QUADRO A.10.2 - SITUAGAO DAS DELIBERAGCOES DO TCU QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa Cadigo SIORG

Instituto Nacional de Meteorologia - INMET 2030

Deliberagoes da CGU

Deliberacoes Expedidas pela CGU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida

RELATORIO N°
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224716/Plano de
Providéncias

Exercicio 2008
Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendacéo Cdédigo SIORG
Instituto Nacional de Meteorologia — INMET /Sede 2030

Descricéo da Deliberagéo

CONSTATACAO: Repasse de valores a maior a empresa CNPJ 00.009.282/0001-98 decorrentes de salarios de
funcionarios ndo pagos tempestivamente e de repactuagao contratual.

Deliberacdo: Recomendamos ao INMET apurar o valor exato a ser ressarcido ao erario em vista dos fatos acima
evidenciados (pagamentos retroativos de salarios de funcionarios e repactuacdo contratual), realizando o respectivo
recolhimento, informando os resultados das providéncias adotadas a esta SFC/CGU.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

Instituto Nacional de Meteorologia — INMET /Sede

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

Por meio do Oficio n® 403, de 08/12/2009, o gestor encaminhou a Ata de Audiéncia ocorrida em 19/08/2009, ausente a
Empresa Conservo, quando o MPT/DRT 10? Regifio recomendou ao BB a elaborag¢do de estudos voltados ao estorno
do valor blogueado, para sanear as pendéncias da Empresa Conservo junto ao extinto contrato com o INMET. Na
sequéncia, houve o retorno do BB cujo estudo concluiu pelo ndo acatamento a sugestdo da DRT/10? Regido, levando
ao consequente arquivamento do processo. De acordo com orientacdo verbal da propria DRT/10% Regido e da
Assessoria Juridica do MAPA, o INMET elaborou a Nota Técnica "Reclamagdo Trabalhista Contrato
INMET/CONSERVQ" que considerou em seu texto a pendéncia objeto (R$ 6.367,29) e a encaminhou por meio do
Oficio n® 347/2009/GAB/INMET em 30/10/2009 para a PRU/12 Regido no sentido de que a mesma pudesse intervir no
processo em beneficio do INMET e das questdes trabalhistas pendentes.

Anédlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

A Unido noticiou o interesse em ingressar no feito — Processo n°. 2009.01.1.015380-6 - porém, diante da
incompeténcia daquele Juizo (PRU/1? Regido) para continuar oficiando o processo, determinou a remessa dos autos
para uma das Varas da Justica Federal - Sec¢do Judiciaria do Distrito Federal - via Distribui¢do, cujo andamento (Fonte:
Portal do Tribunal de Justi¢a do Distrito Federal e dos Territorios — TIDFT — www.tjdtf.jus.br) encontra-se monitorado
pelo INMET no aguardo de resultados positivos.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

Instituto Nacional de Meteorologia - INMET 2030

Deliberagfes da CGU

Deliberagtes Expedidas pela CGU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacio Expedida

RELATORIO N°
224716/Plano de
Providéncias

Exercicio 2008
Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG
2° Disme - DISTRITO DE METEOROLOGIA DE BELEM 2030

Descricdo da Deliberacéo

CONSTATACAO: Oficio n° 22042 - EXISTENCIA DE EMPREGADOS TERCEIRIZADOS EXECUTANDO
ATIVIDADES FINALISTICAS DA UNIDADE..

Deliberacdo: Recomendamos a Unidade que comunique ao INMET que as Estacfes Meteoroldgicas de Soure,
Altamira e Tucurui no Paré e a de Imperatriz no Maranhdo somente apresentam empregados terceirizados ndo havendo
lotacdo de servidores da Unidade.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementagéo Cdédigo SIORG
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2° Disme - DISTRITO DE METEOROLOGIA DE BELEM 2030

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

Comunicamos que a Administracdo do 2° DISME se mantém constantemente atenta a disponibilidade de recurso para
efetuar remanejamento de servidor para as referidas estagdes — priorizando a de Altamira - para 0 que, ainda ndo
obteve sucesso devido a falta de recursos resultantes dos diversos processos iniciados junto a Unido e parceiros, para as
respectivas vagas localizadas no interior dos estados. Conforme recomendou o TCU por meio do ACORDAO N°
1751/2011 — TCU - Plenario, o Instituto encontra-se ainda na expectativa de obtencdo em médio prazo de autorizacédo
do governo federal para realizagdo de Concurso Publico por meio do qual podera recompor estas unidades, caso venha
a ser agraciado com as vagas previstas para fim.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Para a efetiva regularizacdo deste item, faz-se necessario a contratagéo via Concurso (no aguardo de autorizacdo) e/ou
o remanejamento de funcionarios do quadro atual, de dificil solucéo.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

Instituto Nacional de Meteorologia - INMET 2030

Deliberagoes do CGU

Deliberagtes Expedidas pelo CGU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacio Expedida

RELATORIO Ne°
224716/Plano de
Providéncias

Exercicio 2008
Orgao/Entidade Objeto da Determinagéo e/ou Recomendagao Cddigo SIORG
4° Disme - DISTRITO DE METEOROLOGIA DE SALVADOR 2030

Descricdo da Deliberacéo

CONSTATACAO: Oficio n° 22042 - Imdveis pertencentes ao IV Disme sem regularizag&o.

Deliberacao: Regularizar o mais breve possivel todos os iméveis pertencentes ao 1V Disme.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

4° Disme - DISTRITO DE METEOROLOGIA DE SALVADOR 2030

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

Para a efetiva regularizacdo deste item, faz-se necessario possuir motorista (O 4° Disme possui) e veiculo de forma a
permitir o deslocamento de servidor até os municipios envolvidos visando contatos com Prefeituras, Cartérios e outras
Instituicdes, o que envolve um planejamento de diérias a ser feito com a SFA/BA e o INMET Sede em Brasilia.No
exercicio de 2010 e 2011 houveram alguns progressos significativos, porém, em 2012 ndo foi possivel realizar
viagens, pela impossibilidade de compatibilizacdo de agenda com a SFA/BA. Neste sentido, serd promovido junto ao
Setor de Patrimdnio da SFA/BA uma nova agenda de viagens para 2013 no sentido de se obter avanco na regularizacéo
da pendéncia.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

Para a efetiva regularizacdo deste item, faz-se necessario possuir motorista (O 4° Disme possui) e veiculo de forma a
permitir o deslocamento de servidor até os municipios envolvidos visando contatos com Prefeituras, Cartorios e outras
Instituicdes, o que envolve um planejamento de diarias a ser feito com a SFA/BA e o INMET Sede em Brasilia. Como
a acdo depende do apoio de terceiros (SFA/BA) cuja compatibilizagdo de agendas é de dificil solugdo em funcédo das
responsabilidades ja assumidas por aquele 6rgdo para atendimento de suas necessidades, busca-se para 2013 nova
agenda para fazer progredir o processo de regularizacdo dos iméveis vinculados ao 4° Disme.
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10.2 Informagdes sobre a atuacdo da unidade de auditoria interna da entidade, bem como
sobre o tratamento de recomendacdes por ela expedidas

N&o existe unidade de auditoria interna efetivada no Instituto Nacional de Meteorologia — INMET.

10.3 Declaracéo de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93

10.3.1 Situacéo do Cumprimento das Obrigacdes Impostas pela Lei 8.730/93
QUADRO A.10.5 - DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO, POR AUTORIDADES E SERVIDORES DA Uy,
DA OBRIGACAO DE ENTREGAR A DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacado de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Situacdo em Relacéo as Posse ou Inicio Final do
Fungdes Obrigados a Exigéncias da Lei n° do Exercicio de | Exercicio de Final do
Entregar a DBR 8.730/93 Cargo, Cargo, Exercicio
Emprego ou Emprego ou | Financeiro
Funcéo Funcéo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR - - -
(Incisos | a VI do art. 1°da Lei | Entregaram a DBR - - -
n°® 8.730/93) Né&o cumpriram a obrigagéo - - -
Obrigados a entregar a DBR - - -
Cargos Eletivos Entregaram a DBR - - -
N&o cumpriram a obriga¢do - - -
Funcdes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 0 0 82
(Cargo, Emprego, Funcdo de | Entregaram a DBR 0 0 82
Confiangca ou em comissdo) | N&o cumpriram a obrigacéo 0 0 0

Fonte: SECAD/CAO/INMET

10.3.1.1 Anélise Critica
A atividade de acompanhamento da entrega das DBR tiveram o0s seguintes resultados:
- O INMET possui 85 fungdes comissionadas (58 Funcdes Gratificadas e 27 Cargos em
Comissdo) sendo que 3 estdo vagas, totalizando 82 ocupadas e obrigadas a entregar a
DBR;
- Um total de 65 funcBes entregaram o Formulario de Autorizacdo de Acesso aos Dados de
bens e rendas das Declara¢des de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica;
- A Secdo de Cadastro de Pessoal/SECAD/CAO/INMET é a unidade interna incumbida de
gerenciar a recepg¢éo, controle e acompanhamento destes documentos;
- O controle destas informacbes é efetuada por meio de uma planilha Microsoft Excell
desenvolvida com este objetivo;
- Néo e efetuado nenhum tipo de analise pela SECAD das informag¢bes com o intuito do
identificar eventuais incompatibilidades de patrimdnio com a remuneragéo recebida;
- Toda a documentagédo encontra-se armazenada nos arquivos de acesso restrito da SECAD,
diante da necessidade de preservacdo do sigilo fiscal destas informacdes.

10.4 Modelo de Declaracéo de Atualizacdo de Dados no SIASG e SICONV

10.4.1 Modelo da Declaragao de Atualizagao de Dados no SIASG e SICONV
QUADRO A.10.6 - MODELO DE DECLARAGAO DE INSERGAO E ATUALIZAGAO DE DADOS NO SIASG E
SICONV

DECLARACAO
Eu, Josemberto Postiglioni, CPF n° 239.101.001-04, Chefe do Setor de Servico
Administrativo — SEAD, exercido no INMET/Sede, declaro junto aos 6rgaos de controle
interno e externo que todas as informacgoes referentes a contratos, convénios e instrumentos
congéneres firmados até o exercicio de 2012 por esta Unidade estdo disponiveis e atualizadas
no Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais — SIASG/SICONV, conforme
estabelece o art. 19 da Lei n° 12.465, de 12 de agosto de 2011 e suas correspondentes em
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exercicios anteriores.
Brasilia, 08 de marco de 2013.
Josemberto Postiglioni

CPF n° 239.101.001-04
Chefe do Setor de Servigo Administrativo — SEAD — INMET/Sede

11 PARTE A, ITEM 11, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.

11.1 Informacdes Sobre a Adogdo de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico

11.1.1 Depreciagédo, Amortizagdo, Exaustéo e Mensuragéo de Ativos e Passivos

Esta Administracdo comunica que encontra-se em contato permanente junto a Coordenacdo-Geral
de Logistica e Servigos Gerais CGLSG/MAPA a qual nos apresentou copia do Termo de Referencia
referente a manutencdo e suporte técnico do software de gestdo ASI, mddulos de patrimonio
mobiliario e almoxarifado onde o motivo maior da contratacdo foi exatamente a implantacdo do
modulo de depreciacdo/amortizacdo. Com isso a setorial de contabilidade acompanhara de forma
pontual a implantagdo no decorrer do exercicio corrente.

Diante do exposto, esclarecemos:

a) A UJ ndo esta aplicando os dispositivos contidos nas NBCT 16.9 E NBCT 16.10;

b) Apesar dos esforcos das autoridades, conforme acima descrito, at¢é o momento ndo foi
disponibilizado um sistema de patrimonio com as referidas funcionalidades;

c) Néo estamos adotando nenhum método haja vista que os trabalhos ndo foram iniciados ainda no
MAPA,

d) Nao estdo sendo aplicados;

e) Ndo estédo sendo aplicados;

f) Néo estdo sendo aplicados;

g) Néo estdo sendo aplicados.

11.2 Declaragéo do Contador Atestando a Conformidade das Demonstrac¢des Contabeis
11.2.1 Declaragéo Plena

QUADRO A.11.1 - DECLARACAO DE QUE AS DEM'ONSTRAC,OES CONTABEIS DO EXERCICIO REFLETEM
CORRETAMENTE A SITUACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA UNIDADE
JURISDICIONADA.

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominacgdo completa (UJ): Cddigo da UG:
INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIA 130011

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balan¢os Orcamentério, Financeiro e
Patrimonial e a Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econémico), regidos
pela Lei n.° 4,320 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBCT 16.6 aprovada pela
Resolucdo CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2012, refletem adequada e integralmente a situacdo
orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatdrio de Gestao.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracéo.
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Local Brasilia, DF Data 31 DE DEZEMBRO DE
2012
Contadp ' | Alberto Jeronimo Pereira CRC n° 006624/T—-8 GO
Responsavel

Tanto para a UG: 130011 ( INMET Sede) como para as demais Unidades Jurisdicionais (10
Distritos) foram emitidas Declaracbes Contabeis referente a exercicio de 2012, demonstrando a
adequada situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial das unidades que integram o INMET;

Por se tratar de comprovacdo exaustiva, as demais Declara¢fes Contébeis encontram-se disponiveis
por suas unidades jurisdicionadas, conforme for a necessidade.

12 PARTE A, ITEM 12, DO ANEXO |11 DA DN TCU N.° 119, DE 18/1/2012.

12.1 Outras Informacgdes Consideradas Relevantes pela UJ
Na sequéncia, seguem informacdes consideradas relevantes pela Administracdo desta UJ:

12.1.1 Recomposicdo do Quadro de Pessoal do INMET - Provimento de vagas via Concurso
Pablico

O Instituto Nacional de Meteorologia - INMET vem, ao longo dos dltimos 24 anos sofrendo,
paulatinamente, acentuada perda de servidores, principalmente na area técnica e de suporte
operacional, em decorréncia de diversos fatores, tais como: pedido de desligamento, aposentadorias,
falecimentos, transferéncias e adesdo aos Planos de Demissdo Voluntéaria (PDV) levados a efeito
pelo Governo Federal. Apesar de inimeras tentativas, esta forca de trabalho ndo vem sendo
adequadamente recomposta, prejudicando sensivelmente o desempenho das responsabilidades
institucionais do INMET.

Aliado aos fatores conjunturais acima elencados, destacamos como principais motivos que levaram
a elaboracdo deste estudo o que se segue:

— Evolucdo da estrutura organizacional do INMET;

— Evolucdo da rede de estagdes automatizadas;

— Adequacdo das atividades deste Instituto dentro do Planejamento estratégico do MAPA até
2015, alinhado aos programas governamentais constantes do plano Plurianual 2012-2015 e
macro processos do Governo Federal.

— Necessidade de substituicdo de mao de obra geradora de produtos via Convénio e alocada
via contrato de terceirizagdo conforme determinagdes do Tribunal de Contas da Uniéo.

Historico de Solicitacdes de Concursos Publicos desde 1986

No sentido da busca da recomposi¢do do seu quadro de servidores, o INMET teve historicamente
diversas iniciativas, dentre as quais, destacam-se:

— 1986 - Solicitou a criacdo de tabela de especialistas para o seu quadro de pessoal, tendo sido
aprovada em 1/12/1987 pelo entdo Presidente da Republica José Sarney, conforme
Exposicdo de Motivos n° 135, publicada no D.O.U. de 2/dez/1987 e que autorizou a
contratagdo de 79 (setenta e nove) especialistas de nivel superior e 614 (seiscentos e
quatorze) de nivel médio, no periodo de 1987 a 1990, cuja implementacdo néo foi possivel
por ocorrer em periodo eleitoral,
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1993 - Foi aprovado pelo Congresso Nacional o enquadramento do INMET no plano de
carreira da area de Ciéncia e Tecnologia, porém, a indicacdo foi vetada com a alegacéo de
insuficiéncia de recursos;

2006 — Realizacdo de Concurso Pablico que atendeu parcialmente as necessidades do
Instituto no sentido de que foram autorizadas pelo Governo Federal apenas algumas vagas
de nivel superior sendo 29 para Meteorologistas e 10 para Administrador, sendo que destes,
permanecem no 6rgao 26 Meteorologistas e apenas 1 Administrador;

2009 — A Portaria n® 769/MAPA, de 21/09/2009 instituiu um Grupo de Trabalho GT-769
com o objetivo de elaborar subsidios para o enquadramento dos servidores do INMET no
Plano de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia, criado pela Lei n° 8.691, de 28 de
julho de 1993, cujo resultado sugeriu pelo encaminhamento da inclusdo do INMET no Plano
de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia pela caracteristica de suas atividades, assim
como, como reconhecimento ao seu trabalho em prol da sociedade nacional e internacional,
por direito e por justica, conforme encaminhamento ao MPOG por meio do Aviso n°
230/2009/GM/MAPA de 5/11/2009, onde permanece em analise;

2010 - O INMET informou ao Sr. Secretario Executivo/MAPA - via Oficio n°
138/2010/GAB/INMET de 13/05/2012 - sobre a necessidade de solicitacdo de Concurso
Pablico para atendimento a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em
funcdo das diversas razdes histéricas que impediram a recomposi¢do do seu quadro de
servidores, bem como, solicitando a interveniéncia do MAPA em pedido ao Ministro do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, para autorizar a realizacdo de Concurso Publico para
provimento de 242 cargos, em especial, em funcdo da determinacdo do TCU em néo
prorrogar o Convénio INMET/IDAP, reportar a situacdo insustentavel do INMET sem o
apoio do Convénio;

2011 - A Administracdo do INMET reiterou ao Exmo. Senhor Secretério Executivo do
MAPA as informacGes apontadas por aquela E.C. por meio do Oficio n°
095/2011/GAB/INMET de 8/4/2011, solicitando a interveniéncia do MAPA em pedido ao
Ministro do Planejamento, Orcamento e Gestdo - MPOG, para autorizar a realizagdo de
Concurso Publico para provimento de 42 cargos em carater emergencial e em especial,
reportando a situacdo insustentavel do INMET sem o apoio do Convénio;

2011 - Com o apoio da COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS
- CGAP/SPOA, foi elaborada a Nota Técnica n°® 002/2011/CAO/INMET, que detalhou e
justificou as suas necessidades de contratacdo via Concurso Pablico, encaminhada por meio
do Oficio n° 183/2011/GAB/INMET de 28 de junho de 2011 para o Sr. Coordenador-Geral
de administracdo de Pessoas — SEGAP/SE/MAPA, para cumprimento dos tramites formais
necessarios para atendimento ao pleito do Instituto junto ao demais 6rgdos federais, também
orientados neste sentido por meio do referido Acérdao/TCU;

2012 — A Administracdo do INMET enviou o Oficio n° 128/2012/GAB/INMET de 09 de
maio de 2012, por meio do qual foi encaminhada ao Sr. Secretario Executivo do Mapa a
Nota Explicativa n° 004 que reforcou a necessidade de concurso e detalhou a recomposicéo
do Quadro de RH do Instituto, para cumprimento dos tramites formais necessarios para
atendimento ao pleito do Instituto junto ao demais 6rgéos federais, ja também orientados
neste sentido por meio do referido Acérddo/TCU;

2012 - A Presidenta Dilma Rousseff sancionou a Lei n° 12.702, de 7 de agosto de 2012,
publicada no Diario Oficial da Unido em 8/8/2012. A Lei inclui o INMET no Plano de
Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia e institui a Gratificacdo de Apoio a Execucao
de Atividades de Meteorologia (GEINMET);

2012 - A EM n° 00189/2012/MP, de 28 de agosto de 2012, encaminhada pela Ministra
Miriam Aparecida Belchior a Presidenta Dilma Rousseff, registrou os seguintes aspectos:
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(...) “14. No Plano de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia, pretende-se a
criacdo de um total de 3.594 cargos para o atendimento de diversas institui¢fes: 280
de Pesquisador, 1.234 de Tecnologista, 460 de Analista em Ciéncia e Tecnologia,
1.023 de Técnico e 597 de Assistente em Ciéncia e Tecnologia. Serdo contemplados
com os cargos a Agéncia Espacial Brasileira, os Comandos da Marinha e do
Exército, a Comissdo Nacional de Energia Nuclear, o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo, a Comissdo Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira, 0 Instituto
Nacional de Meteorologia, o Ministério da Saude e o Instituto Nacional do Céncer.”
(grifo nosso)

(..) “22. Com o advento da Lei n212.702, de 7 de agosto de 2012, a partir da
conversao da Medida Proviséria n? 568, de 2012, a Comissao Executiva do Plano da
Lavoura Cacaueira — Ceplac e o Instituto Nacional de Meteorologia — Inmet, érgéos
do Ministério _da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, passaram a figurar
oficialmente dentre os integrantes da area de ciéncia e tecnologia, podendo contar
com cargos do Plano de Carreiras estruturado pela Lei n28.691, de 28 de julho de
1993.” (grifo nosso)

“23. A proposta de criag@o de cargos para essas instituicdes guarda coeréncia com
a inovacdo legislativa. Ademais, no caso da Ceplac, possibilitara a reversdo da
dificil situacdo em que se encontra, com quadro de pessoal envelhecido e reduzido a
menos da metade daquele existente na década de 80. O fortalecimento do Inmet, por
seu turno, consiste no reconhecimento de sua importancia como instituicdo de
pesquisa, organismo oficial da meteorologia no pais. ” (grifo nosso).

— 2012 - A Administracdo do INMET, por meio do Oficio n°® 277/2012/GAB/INMET de
1/10/2012, enviou ao Sr. Secretario-Executivo/MAPA informacédo sobre o cumprimento das
diversas determinacdes do TCU em atendimento ao procedimento de substituicdo de
terceirizados via Contrato e Convénio, reiterando a solicitacdo de apoio no sentido de
intervir junto ao MPOG sobre a emissdo de autorizacdo para realizacdo de concurso publico,
conforme quantitativos e justificativas formais anteriormente encaminhadas.

— 2012 - A Administracdo do INMET, por meio do Oficio n° 317/2012/GAB/INMET de
12/11/2012, enviou ao Sr. Secretario-Executivo/MAPA a Nota Técnica n® 014/2013/GAB/
INMET com o objetivo de reforcar e embasar técnica e institucionalmente o
encaminhamento de solicitacdo de provimento de cargos via Concurso Publico para o
INMET.

12.1.1.1 Solugdes Temporéarias Adotadas

A auséncia de recurso humano para atividades de atendimento, apoio administrativo e operacional,
de estudo e pesquisa € um fator comprometedor a eficiéncia e eficacia do Instituto e que as referidas
modalidades (contratacdo e convénio) constitui-se de alternativas indispenséveis para a manutencao
da gestdo das acdes voltadas para o cumprimento de nossas atribuicGes regimentais, muitas delas
com impacto direto no dia a dia da sociedade nacional e internacional.

A medida paliativa adotada pelo Instituto e necessarias para minimizar os efeitos desta realidade —
falta de pessoal - € a manutencdo de Convénios e Contrato de Terceirizacdo, porém, para alguns
destes ja existem determinacdes do TCU no sentido que sejam encerrados, conforme detalhamos a
seguir:
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Convénio INMET/IDAP

O Instituto possui ativo desde 2002 o Convénio com o IDAP — Instituto Brasileiro de Pesquisa e
Desenvolvimento Institucional Aplicado, SIAFI n® 633.641, com énfase nos Programas de
Desenvolvimento e Pesquisa em Meteorologia Aplicada, Agrometeorologia, Climatologia,
informacdes Meteoroldgicas e Desenvolvimento Aplicado a Minimizacdo de Riscos ao
Agronegdcio, considerando que os citados Programas constituem o apoio as atividades em foco da
atual estratégia do Instituto em oferecer um servico de monitoramento meteoroldégico moderno e
com garantia de geracdo de dados e produtos direcionados aos usuérios de diversos segmentos
produtivos, conforme respectivo Plano de Trabalho.

O TCU, conhecedor das dificuldades do Instituto e da real situagdo do seu corpo técnico, analisou
por meio do Processo de Auditoria n® 025.013/2009-2 o Convénio INMET/IDAP e emitiu diversas
determinacfes por meio do Acorddo n® 1751/2011 — TCU — Plenério (Ata n°® 26 de 29/06/2011),
dentre elas:

— que o INMET prorrogue o Conveénio apenas até que seja efetivada a contratacdo de pessoal
via Concurso Puablico;

— (que a Secretaria Executiva do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo inclua, na
proposta encaminhada ao Tribunal que resultou no item 9.1.1 do Acorddo n° 1.520/2006-
Plenério, o Instituto Nacional de Meteorologia (INMET) como unidade do Ministério da
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento (Mapa) que deve promover a substituicdo dos
terceirizados contratados por meio do Convénio n° 633641 (Siafi) por servidores
concursados, informando a este Tribunal, no prazo de 60 dias, as medidas adotadas.

Considerado imprescindivel para o cumprimento das suas atribui¢fes, o Convénio INMET/IDAP,
gue contou inicialmente com uma equipe de 33 (trinta e trés) profissionais, permanece ativo e ja na
segunda prorrogacao por periodo de 12 (doze) meses apés o referido acorddo/TCU, atualmente com
24 (vinte e quatro) profissionais, enquanto aguarda a autorizacdo para realizacdo de concurso
publico para recomposicao do quadro do Instituto.

Tabela 30:Composicdo atual da Equipe:

Grau de Formacéo Quantidade de Profissionais

Doutorado 2
Mestrado em Meteorologia 4
Mestrado 4
P6s Graduagéo 2
Superior em Meteorologia 3
Superior 9

Total 24

Fonte: CAO/INMET

O custo anual maximo para desenvolvimento dos produtos contratados € de R$ 4.674.000,00
(quatro milhdes seiscentos e setenta e quatro mil reais).

Convénio INMET/IICA

O Instituto possui ativo desde 2006 o Projeto de Cooperacdo Técnica Internacional - PCT
BRA/IICA/06/004 - com o IICA — Instituto Interamericano de Cooperacdo para a Agricultura,
voltado para o “Fortalecimento de ages Agrometeorologicas do Instituto Nacional de Meteorologia
em apoio ao agronegécio Brasileiro” que visa dotar o INMET de capacidade para atender
fundamentalmente as aspiracbes do setor de Agronegdcio do Pais, permitindo que produtos
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especiais e conhecimento especializado sejam desenvolvidos, de forma prover os agricultores com
informacdes meteoroldgicas e climatoldgicas confiaveis.

Em sua revisdo n° 1 ocorrida em 2011 o orcamento total do PCT foi readequado para R$
9.476.460,00 (nove milhdes e quatrocentos e setenta e seis mil e quatrocentos e sessenta reais) e
prorrogado por 36 meses, até dezembro/2014.

No ambito deste Convénio existe a seguinte equipe alocada para atuar junto ao INMET:

Tabela 31: Formacdo Equipe I1ICA

Grau de Formagéo Quantidade de Profissionais
Doutorado 1
Mestrado + Meteorologia 1
Superior 3
Total 5

Fonte: CAO/INMET

O custo anual para desenvolvimento dos produtos contratados envolvendo Consultorias € de R$
316.609,71 (trezentos e dezesseis mil, seiscentos e nove reais e setenta e um centavos).

Convénio INMET/OMM

O Instituto possui ativo desde 2011 o convénio com a OMM - Organizacdo Meteorolégica Mundial
voltado para a “Consolidagdo da Modelagem e Previsao Numérica do Tempo no Instituto nacional
de Meteorologia” que tem por finalidade promover a consolidacdo das atividades do INMET
relacionadas a previsdo numeérica de tempo e ao monitoramento e previsao de eventos severos.

Seu orcamento foi estimado em U$ 10,859,500.00 (dez milhdes, oitocentos e ciquenta e nove mil e
quinhentos délares) por um periodo de 5 anos (até dez/2015).

No ambito deste Convénio existe a seguinte equipe alocada para atuar junto ao INMET:

Tabela 32: Formacdo Equipe OMM

Grau de Formacao Quantidade de Profissionais
Mestrado 1
Pds-graduacéo 1
Superior 1

Total 3

Fonte: CAO/INMET

O custo anual para desenvolvimento dos produtos contratados é de aproximadamente R$
218.000,00 (duzentos e dezoito mil reais).

Contrato de Terceirizagcdo
O INMET possui também um contrato de terceirizacao resultante do Pregdo 010/2008 com a AVAL
Empresa de Servigos Especializados Ltda. para prestacdo de servigos na &rea de apoio

administrativo e operacional, em atendimento as necessidades do INMET na Sede e nos 10 Distritos
de Meteorologia.
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O contrato encontra-se com execucdo regular, estando com sua capacidade de alocacéo na ordem de
84%.

A referida contratacdo enquadra-se como atividade-meio e de carater secundario, cujo processo
encontrou respaldo legal no Decreto n® 2.271/97, que autoriza a contratacdo de pessoa juridica para
execucdo das atividades materiais e acessOrias, instrumentais ou complementares do 0rgao,
conforme Plano de Trabalho analisado pela Consultoria Juridica e parecer da CGRH/MAPA.

Apesar das informagdes acima, tal contrato torna-se também motivo de preocupacdo para o Instituto
em funcdo dos Acorddos/TCU n° 1520/2006 - Plenario, n°® 2681/2011 - Plenério e n° 2081/2012 —
Plenario, que em algum momento poderd também vir a afetar os empregados terceirizados
contratados em consonancia com o Decreto 2.271/97, obrigando sua substituicdo gradual por
servidores concursados.

Composicdo atual da Equipe:

Tabela 33: Formagao Equipe AVAL

Grau de Formacéo Quantidade de Profissionais
Médio 246
Superior 10
Total 256

Fonte: CAO/INMET
O custo anual para alocacdo da Equipe contratada é de no maximo R$ 10.217.000,00 (dez milhdes,
duzentos e dezessete mil reais), sendo que a meédia mensal encontra-se em torno de R$
650.000,00/més.

Obs.: Do total de 256 colaboradores, 151 possuem cargo de Auxiliar de Servi¢o e encontram-se
alocados em estacdes Meteoroldgicas Convencionais.

Total de RH alocado extra Quadro
Considerando as informacOes acima, de modo a suprir parcialmente o deficit de recursos nao

atendidos pelo seu quadro de pessoal, o Instituto possui a seguinte totalizacdo para as alocacgdes
efetuadas via convénios e contrato de terceirizagdo:

Tabela 34: Quadro Geral de Alocacéo de Recursos Extra Quadro

Quantidade de Profissionais
Grau de Formacao . L Total
Convénios Terceirizagéo
IDAP 1ICA oMM Aval

Doutorado 2 1 0 0 2
Mestrado em Meteorologia 4 1 0 0 5
Mestrado 4 0 1 0 5
Pds Graduacao 2 0 1 0 3
Superior em Meteorologia 3 0 0 0 3
Superior 9 3 1 10 22
Nivel Médio 0 0 0 246 246
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Total | 2 | s 3 256 | 288
Fonte: CAO/INMET

Concluséo

Faz-se urgente a necessidade da manutencdo de medidas com vistas a adequar o Instituto de um
quantitativo de pessoal adequado para cumprir com suas responsabilidades estatutarias,
possibilitando o maior envolvimento da area técnica e cientifica no desenvolvimento de pesquisas e
produtos para a adaptacdo da sociedade as flutuacGes e mudancas climaticas. Seu quadro técnico de
Meteorologistas, por exemplo, tem reduzido significativamente nos ultimos anos em fungdo,
principalmente, da ocorréncia de constantes processos de aposentadoria.

O Quadro atual de servidores do Instituto € bem menor do que teve em 1984, com um numero
significativo de servidores aposentados e continuamente em solicitacdo de abono permanéncia.

A autorizagdo para a realizacdo de Concurso Publico para o INMET, agora ja dentro da nova
Carreira de C&T, prevista no Art. 6°. do PL 2203/2011, se faz necessaria para que o Instituto possa
recuperar seu Quadro de Pessoal em patamares de quantidade e qualidade compativeis com as
demandas crescentes de produtos e servi¢cos pela sociedade em geral e pelo setor agropecuario em
particular.

12.1.2 Acdes executadas e voltadas para a Manutencédo da Rede Meteoroldgica do INMET

De forma a assegurar niveis de qualidade e confiabilidade compativeis com a sua atividade
finalistica, o INMET ¢é certificado pelo Sistema 1SO 9001/2008, mantendo um Sistema de
Qualidade documentado, o qual garante a conformidade, padronizagéo e a coordenacdo de todas as
acOes dos processos técnicos e administrativos do 6rgao, que convalida e proporciona uma melhoria
continua na sistematizacao das atividades de coleta e transmissdo de dados que subsidiam o produto
previsdo do tempo, dentre outras.

Nesse contexto, foi estabelecido por meio do Procedimento da Qualidade CGA PQ. 7.5.008, as
diretrizes basicas para coordenacao, execucao e controle no processo de instalacdo, manutencéo de
equipamentos e estacGes meteoroldgicas.

O citado documento dispbe sobre o conjunto de procedimentos destinados a recuperar
[reparar/substituir as estacdes e/ou equipamentos para que estes se mantenham em operagédo
continua. Estabelece, ainda, que as manutengdes preventivas e corretivas sejam executadas por
técnicos treinados e qualificados, sejam eles do INMET/Quadro, terceirizados, ou Conveniados,
sempre com o apoio dos 10 Distritos de Meteorologia, distribuidos no Territdrio Nacional e sob a
coordenacdo da Geréncia de Manutencdo da Rede Meteoroldgica- SEGER/Sede.

As atividades de manutengdo envolvem planejamento orcamentario, técnico e logistico. Como
forma de coordenar as acdes, foi instituido um Planejamento Anual de Manutencdes Preventivas -
PAMP, estabelecido pela Geréncia de Rede e pelos Distritos de Meteorologia, com base em
estatisticas e objetivos definidos pelo Sistema de Gestdo da Qualidade do Instituto, e que se destina
a orientar e padronizar as atividades de manutencdo, seu controle e acompanhamento. O PAMP
consiste na execucdo de visitas técnicas, com inspecdo da operacionalidade e precisdo dos
equipamentos e registro do estado de conservacdo das instalacbes fisicas, dos equipamentos,
limpeza e arrumacdo das Estacdes Meteorologicas pertencentes a Rede de Observacao do INMET.

O PAMP ¢é consubstanciado no Documento Operativo do Sistema da Qualidade (DIOME.
DO.7.5.002), que destina a orientar e padronizar as atividades de manutengdo das Estagdes
Meteoroldgicas, seu controle e acompanhamento. Para cada inspecdo € emitida uma "Ficha de
Inspecdo”, de forma a cumprir o respectivo item da norma ISO.
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Os Distritos e a Geréncia de Rede, de posse das Fichas de Inspecdo, elaboram e atualizam o
Planejamento de vistorias, de forma que nenhuma estacdo fique sem visita e inspecdo técnica por
um periodo superior a 30 meses, de acordo com o Procedimento da Qualidade
(LAIME.PQ.7.6.011). Ressalte-se que todas as Estacbes Convencionais operantes possuem
funcionarios alocados e encarregados por sua operacdo e manutencdo - in loco, sejam eles do
quadro do INMET ou por forga de Convénios.

De modo a possibilitar a implantacdo do sistema de Manutengdo das Estacdes Meteoroldgicas,
foram criadas 11 Equipes de Manutencdo que possuem como objetivo garantir o suporte
operacional a Geréncia de Redes e aos Distritos de Meteorologia, na execucdo das atividades de
manutencdo preventiva e corretiva, além da instalacdo das Estacdes Automaéticas, em apoio ao
projeto de modernizacdo da Rede Meteoroldgica Nacional, assim distribuidas:

— 02 equipes em Minas Gerais (Belo Horizonte),

— 01 em Pernambuco (Recife),

— 02 em Brasilia (DF),

— 02 em S&o Paulo (Séo Paulo),

— 01 no Rio Grande do Sul,

— 01 no Paréa (Belém),

— 01 em Mato Grosso (Cuiabd) e

— 01 Equipe no Amazonas (Manaus), recentemente implantada.

Conforme procedimento estipulado pelo Sistema de Qualidade do Instituto, nenhuma Estagdo pode
ficar sem inspecdo técnica preventiva por periodo superior a 30 meses, para tanto, é efetuado um
controle efetivo das atividades do PAMP e possiveis necessidades de reprogramacao, em funcao de
necessidades de manutengdes corretivas, de forma a manter operativo um percentual ndo inferior a
5% do total de EstacBes que compdem a sua Rede Meteoroldgica.

Mensalmente é realizada a afericdo das ManutencBGes Preventivas e Corretivas executadas nas
Estacbes Meteorologicas, permitindo um controle eficaz dos recursos do Instituto, além de
possibilitar a afericdo do padrdo de qualidade dos servigos oferecidos a sociedade.

A aquisicao de 460 estacOes automaticas - 210 equipamentos adquiridos com recursos do PPI e 250
com recursos or¢camentarios do proprio INMET - cumpriu um cronograma de entrega previamente
definido sendo: 145 unidades em 2006, 100 em Jan/2007; 150 em Mar/2007 e 25 unidades em Nov/
2007.

Considerando os aspectos operacionais previstos no Sistema de Gestdo da Qualidade no Instituto, o
Planejamento Anual (PAMP)para 2012 ficou assim estabelecido:

Tabela 35:Resumo do Planejamento e Execucdo de Visitas em Estacdes

X VISITAS PLANEJADAS EXECUTADO
TIFDESIAGAC (Preventiva e Corretiva) (N° de unidades Visitadas)
AUTOMATICA 464 412
INSTALACAO - 12
CONVENCIONAL 182 151
RADIOSSONDA 08 08
TOTAL 654 583

Fonte: SEGER
No aspecto geral tivemos as seguintes acGes de manutencéo realizadas no periodo:
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Unidades Automaticas:
— Instalacdo — 12
— Manutengéo

o Preventiva — 294
Corretiva— 181
Mudanca de Local — 06
Reinstalagcdo — 01
Desativacdo — 02
Atividade Extra — 04

O O O O O

Unidades Convencionais:

— Manutencéo de Convencional
o Preventiva— 150

Corretiva — 02

Mudanca de Local — 02

Desativacdo — 06

Atividade Extra — 02

O O O O

Unidades Radiossonda (Altitude):
— Manutengéo

o Preventiva—07

o Corretiva - 03

O cronograma de execucao de instalacdes das unidades automaticas ocorreu da seguinte forma:

Tabela 36: Instalagdes de Estacdes Automaticas 2012

EMA’s JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN [JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL

INSTALADAS 0 0 1 0 0 0 2 1 0 4 2 2 12

Fonte: SEGER/INMET

nas seguintes localidades:

Tabela 37: Instalagdes realizadas em 2012

Disme ESTACAO UF | cODIGO TIPO MES
9° |CACERES MT | A%l AUT Margo
20 | OBIDOS PA A232 AUT Julho
2° | MONTE ALEGRE PA | A239 AUT Julho
1° | EIRUNEPE AM | A109 AUT Agosto
5° | CORONEL PACHECO MG | AB57 AUT Outubro
8> |TEUTONIA RS A882 AUT Outubro
10° | MATEIROS TO A040 AUT Outubro
10° | CAMPOS LINDOS TO | A043 AUT Outubro
7° | SONORA MS A761 AUT Novembro
10° | MARIANOPOLIS TO | A041 AUT Novembro
7° | COSTA E{ICA MS A760 AUT Dezembro
8° IBIRUBA RS A883 AUT Dezembro

Fonte: SEGER
Para melhor visualizagdo, seguem abaixo alguns dados que demonstram a evolucdo do processo de
instalacdo desde o exercicio de 2000 das unidades automaticas, sendo:
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Grafico 14: Evolucédo Instalacdo de Estacfes Automaticas
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Fonte: SEGER

Gréfico 15: Evolugdo do Quantitativo Total de Estacfes Automaticas Instaladas

Evolugdo do Quantitativo de EstagGes Automaticas Instaladas - Acumulado
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Fonte: SEGER

Monitoramento das A¢bes de Manutencdo das Estacdes Meteoroldgicas

Tabela 38: Quadro geral de Manutenc6es realizadas em 2012

ANUAL MANUTECAO

2012 PREVENTIVA CORRETIVA TOTAL
Disme | Automatica | Convencional | Radiossonda | Automética | Convencional | Radiossonda | EXECUTADAS
10 08 10 00 13 00 00 31
20 21 19 01 18 00 00 59
30 52 36 04 15 00 00 107
40 40 17 02 19 01 03 82
50 45 22 00 15 00 00 82
6° 19 08 00 08 00 00 35
7 42 10 00 23 00 00 75
80 19 13 00 32 00 00 64
Qo 27 10 00 21 00 00 58
100 21 05 00 17 01 00 44

TOTAL 294 150 07 181 02 03 637

Fonte: SEGER
Comparativo com periodos anteriores:

Gréfico 16: N° de ManutencGes Realizadas — Historico
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Fonte: SEGER/INMET

Podemos observar que a medida que a rede expande e que o tempo em operacdo dos equipamentos

aumenta, maior tem sido a necessidade de manutengdes preventivas e corretivas nas unidades.

Situacdo atual da Rede Meteorologica Nacional:

Tabela 39: Situacdo Geral das Estacfes em 31/12/2012

N° de unidades N° de manutengéo o .
. - . . N° total de unidades
Tipo de Estagéo instaladas no realizada no )
. e instaladas na Rede
Exercicio Exercicio
Convencional 0 152 284
Automatica 12 475 478
Radiossonda 0 10 8
Total 12 637 770

Fonte: SEGER/INMET
12.1.3 Balanco das Principais Ac¢des no Exercicio de 2012
Agdes Institucionais

O INMET e a Organizacio Meteorolégica Mundial - OMM

A representacdo permanente do Brasil junto 8 OMM permanece exercida pela figura do Diretor do
INMET, por ser este Instituto o Servico Meteoroldgico Nacional (SMN) oficial do Brasil, atuando
sempre de forma bastante proxima e contribuindo com informacbes e adequando a realidade
nacional as recomendacdes e resolugdes produzidas no &mbito daquela Organizacdo pelos maiores
estudiosos no assunto.

O Diretor do INMET exerce o cargo de Primeiro Vice-Presidente da Organizacdo Meteorologica
Mundial por meio da elei¢cdo ocorrida em Genebra, Suica, durante o XVI Congresso Meteorologico
Mundial ocorrido no periodo 16/05 a 3/06/2011, para um mandato de 4 anos.

Enguadramento do INMET no Plano de Carreira de Ciéncia e Tecnologia

Para cumprimento de sua Misséo, o INMET desenvolve muitas de suas atividades baseadas em
pesquisa e tecnologia aplicadas para 0 monitoramento, previsao de tempo e clima, assim como, para
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elaboracdo de produtos voltados aos setores produtivo, energético, transporte aéreo e maritimo,
defesa civil e para o bem estar social.

Em vista dos fatos historicos relacionados a necessidade de ajuste do enquadramento e dos salarios
dos funcionrios do Instituto, foi instituido em 2009 no &mbito do MAPA o Grupo de Trabalho
GT-769 que optou pela inclusdo do INMET no Plano de Carreira de Ciéncia e Tecnologia, como
reconhecimento ao seu trabalho em prol da sociedade nacional e internacional, por direito e por
justica, cujo encaminhamento ao MPOG ocorreu por meio do Aviso n° 230/2009/GM/MAPA de
5/11/20009.

Tal acdo resultou no envio pelo MPOG ao Congresso Nacional em ago/2011 do Projeto de Lei n°
2.203/2011 cujos dispositivos trataram da:

— Criacdo da Gratificacdo de Apoio a Execucdo de Atividades de Meteorologia
(GEINMET),com efeitos financeiros a partir de 1° de julho de 2012 [art. 1°];

— Inclusdo do INMET na Carreira da Area de Ciéncia e Tecnologia, mediante a inser¢do do
6rgdo no rol do § 1° do artigo 1° da Lei n° 8.691, de 28 de julho de 1993 [art. 6°].

O referido Projeto de Lei foi aprovado pela Camara dos Deputados e a Presidenta Dilma Rousseff
sancionou a Lei n® 12,702, de 7 de agosto de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido em
8/8/2012, que incluiu o INMET no Plano de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia e
instituiu a Gratificacdo de Apoio a Execucao de Atividades de Meteorologia (GEINMET).

Provimento de cargos via Concurso Publico

A EM n° 00189/2012/MP, de 28 de agosto de 2012, encaminhada pela Ministra Miriam Aparecida
Belchior a Presidenta Dilma Rousseff, registrou os seguintes aspectos:

(...) “14. No Plano de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia, pretende-se a criacdo de um
total de 3.594 cargos para o atendimento de diversas institui¢cbes: 280 de Pesquisador, 1.234 de
Tecnologista, 460 de Analista em Ciéncia e Tecnologia, 1.023 de Técnico e 597 de Assistente
em Ciéncia e Tecnologia. Serdo contemplados com o0s cargos a Agéncia Espacial Brasileira, os
Comandos da Marinha e do Exército, a Comissdo Nacional de Energia Nuclear, o Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, a Comissdo Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira, o Instituto Nacional de
Meteorologia, o Ministério da Satde e o Instituto Nacional do Cancer”.

(...) “22. Com o advento da Lei n®12.702, de 7 de agosto de 2012, a partir da converséo da
Medida Provisoria n° 568, de 2012, a Comissdo Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira —
CEPLAC e o Instituto Nacional de Meteorologia — Inmet, 6rgaos do Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, passaram a figurar oficialmente dentre os integrantes da area de
ciéncia e tecnologia, podendo contar com cargos do Plano de Carreiras estruturado pela Lei
n°8.691, de 28 de julho de 1993.”.

O Instituto aguarda autorizacdo do Ministério do Planejamento para recomposi¢do do seu quadro de
servidores por meio do provimento de vagas via realizacdo de Concurso Publico, cujas contratacGes
ja serédo efetuadas na carreira de Ciéncia e Tecnologia.

Convénios de Cooperacdo Técnica
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OMM: Encontra-se em execucdo o Acordo de Cooperacdo Teécnica Internacional com a
Organizacdo Meteoroldgica Mundial — OMM, com o apoio da Agéncia Brasileira de Cooperacao
(ABC/MRE).

IICA: No ambito do Projeto de Cooperacdo Tecnica BRA/IICA/06/004, prorrogado a partir de
dez/2011 por mais 03 (trés) anos, o Instituto Nacional de Meteorologia (INMET) e o Instituto
Interamericano de Cooperacéo para a Agricultura (IICA) desenvolvem, correntemente, uma série de
acOes que objetivam ampliar e melhorar a qualidade dos servicos prestados pelo INMET aos
usuarios das areas de Agricultura e Pecuaria.

IRI: No ambito do Projeto de Cooperacdo Técnica BRA/IICA/06/004, o Instituto Nacional de
Meteorologia (INMET) e o International Institute on Climate and Society (IRI) - instituicdo
vinculada a Universidade de Columbia, NY, EUA, de notoria expertise no estudo do Clima e nas
aplicacbes desse conhecimento de &reas de interesse econdémico e social, entre as quais a
Agricultura — iniciou o desenvolvimento de um novo Projeto visando dotar o0 MAPA e demais
Ministérios e instituicdes governamentais ligados a questdo agricola, de ferramentas integradas de
analise dos impactos das condi¢6es climaticas correntes e previstas para futuro na produtividade dos
principais cultivos.

IDAP: Foi prorrogado em out/2012 pelo periodo de 12 meses, o Convénio INMET/IDAP —
Instituto Brasileiro de Pesquisa e Desenvolvimento Institucional Aplicado com énfase nos
Programas de: Desenvolvimento e Pesquisa em Meteorologia Aplicada, Agrometeorologia,
Climatologia, informacGes Meteoroldgicas e Desenvolvimento Aplicado a Minimizacdo de Riscos
ao Agronegdécio, considerando que os citados Programas constituem no suporte e apoio as
atividades em foco da atual estratégia do Instituto em oferecer um servico de monitoramento
meteorolégico moderno e com garantia de geracdo de dados e produtos direcionados aos USUArios
de diversos segmentos produtivos.

Formacdo de Mestres e Doutores em Meteorologia

Com a celebracdo em Nov/2010 de Acordo de Cooperagdo Técnica com a Universidade Federal de
Campina Grande — UFCG/PB, foi continuada em 2012 a realizacdo dos cursos de pos-graduacdo ao
nivel de Mestrado e Doutorado na area de Meteorologia, ministrados na Sede do INMET em
Brasilia-DF, visando a evolugdo académica, o aprimoramento e a capacitacdo de 12 (doze)
servidores Meteorologistas que compdem o quadro de pessoal do Instituto, cujas dissertacdes serdo
direcionadas para areas de interesse do Instituto.

O Campus do INMET e o Cerrado

O Campus do Edificio Sede do INMET estéa localizado dentro da Zona Tampéo do Parque Nacional
de Brasilia, compondo uma das Reservas da Biosfera do Cerrado — RBC — Fase |, abrigando
diversas espécies de animais e plantas originais do cerrado que precisam ser conservadas,
garantindo a amortizacdo ambiental desta area de reserva natural e ncleo da Reserva Ambiental do
Distrito Federal.

No sentido da preservagdo desta reserva natural da biosfera, este Instituto vem executando
continuamente desde 2004 em parceria com a Embrapa, Universidade de Brasilia — UnB, IBAMA e
DFID (Reino Unido) diversos projetos de estudo e pesquisa voltados para a Conservagéo e Manejo
da Biodiversidade do Bioma Cerrado (CMBBC), que tem como objetivo promover a conservacgao e
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0 manejo sustentavel dos recursos naturais do cerrado e a0 mesmo tempo, oferecer elementos as
autoridades competentes que elaboram as politicas publicas no estabelecimento e manejo de areas
prioritarias para conservacdo e uso sustentivel dos recursos naturais. Em decorréncia destes
estudos, ja foram plantadas/replantadas em torno de 3 (trés) mil mudas de 19 (dezenove) espécies
nativas do cerrado.

Acles voltadas para o Programa n° 2014 - Agropecuaria Sustentavel, Abastecimento e
Comercializacdo

Implantacdo do Novo Portal do Instituto

O INMET, em cumprimento as prioridades do MAPA, tem implementado um conjunto de medidas
essenciais para a melhoria do desenvolvimento das a¢des no ambito do Programa “Agropecudria
Sustentavel, Abastecimento ¢ Comercializagdo”, disponibilizando, por meio do seu novo Portal
Institucional implantado em julho/2012, uma variedade cada vez maior de produtos e servi¢os de
qualidade, com resultados e impactos diretos a sociedade, em apoio aos agricultores, a Defesa Civil
e aos demais orgdos tomadores de decisao.

Manutencdo da Rede Meteoroldgica Nacional

No sentido de manter o aprimoramento continuo do indice de acerto da previsao do tempo e clima,
foram mantidas em 2012 as ac¢Oes de gestdo junto ao MAPA para garantir a manutencdo preventiva
e corretiva da Rede Meteoroldgica Nacional que dispde atualmente de 770 unidades instaladas e
operantes, das quais, 478 Estacdes Automaticas, 284 Estaces Convencionais e 8 estaces de Radio
Sondagem, bem como, para garantir acfes de revitalizacdo e atualizacdo do parque computacional
face ao constante aumento do volume de dados meteorol6gicos incorporados diariamente aos ativos
de armazenamento.

Estas acBes garantem a disponibilidade operacional da Rede Meteorologica com um percentual
minimo de 95%, suportada pelos processos de coleta, transmissdo, precisdo e oferta aberta dos
dados. A minimizacdo dos riscos climaticos na agricultura e a modernizacdo e automatizacdo do
monitoramento agroclimatico estd sendo possivel gracas ao desenvolvimento de pesquisas
direcionadas com a utilizacdo de técnicas de previsdo multimodelos, com antecedéncia de até 15
dias, com a difusdo de alertas e avisos de carater especifico para cada caso como estiagens, secas,
chuvas fortes, veranicos e geadas, que causam grandes perdas agricolas, além de atividades de
apoio a Politica Agricola Nacional.

Tais acOes possibilitaram ainda a disponibilizacdo de produtos com resultados positivos diretos a
sociedade, aos agricultores, a Defesa Civil e aos demais 6rgdos tomadores de decisdo. Isto foi
possivel gracas a modernizacdo da Rede de Observacdo, o que vém contribuindo decisivamente
para aumentar a qualidade dos produtos gerados pelo Instituto Nacional de Meteorologia - INMET
e por permitir que uma quantidade maior de dados coletados incremente a qualidade e acuracia das
previsdes de tempo e clima, ampliando a capacidade de monitoramento da atmosfera, propiciando
mais tempo para planejamento e a tomada de decisdo, pois, tratam-se de atividades que subsidiam
outras acdes e desenvolturas governamentais de protecdo e salvaguarda de vidas, da agricultura e do
agronegocio, por meio da disseminacdo antecipada de alertas e avisos de eventos meteorologicos
severos. Além disso, 0 monitoramento climatico e a disseminacdo de informagdes meteoroldgicas
precisas constituem-se em ferramentas essenciais, tendo em vista a enorme e crescente preocupacao
com o aquecimento global, a preservagédo do meio ambiente e protecdo dos efeitos causados por
fendmenos extremos e mudancas no clima.

Relatdrio de Gestdo — 2012 / INMET Pagina 129



Expansao e atualizacdo da Rede Meteoroldgica Nacional

Como parte do planejamento que compde o PPA 2012-2015, em dezembro de 2012 foi efetuada a
contratacdo da atualizacdo dos 08 sistemas de radiossondagem que integram a Rede de Estacdes
Meteoroldgicas de Altitude do INMET, que consiste na substituicdo do Sistema DigiCORA 1l
(hardware e software) para o Sistema DigiCORA 111 nas localidades de Salvador, Caravelas, Recife,
Petrolina, Carolina, Floriano, Bom Jesus da Lapa e Fortaleza.

Ainda baseado no PPA 2012-2015, é meta do Instituto ampliar a Rede Meteoroldgica Automaética

em até 500 Estacdes, tendo sido encaminhadas no exercicio de 2012 a aquisi¢do de 100 (cem) novas
unidades no ambito do Convénio INMET/OMM.

Previsdo do Tempo — Sistema de Modelagem Numérica

Ja se encontra implantado o processamento diario da Modelagem Numérica ndo-hidrostatica
(COSMO), que substitui o sistema anterior (MBAR) e permite agora elaborar previsdes de Tempo
espacialmente mais detalhadas, com espacamento de 2,8 km, resultando em maior acerto nas
previsdes de tempo e clima.

Esta acdo permitiu a difusdo da previsdo do tempo com sensivel melhora apds a atualizacdo
(upgrade) do supercomputador Altix 4700, agora com producdo normal de previsdes em todo
territorio para 5 dias, em uma grade 7 x 7 km sobre a América do Sul, e no prazo de 3 horas e 35
minutos, numa grade de 25 x 25 km. Tal melhoria tecnoldgica permitiu que 0s centros de previsao
de tempo do INMET incrementassem a qualidade da previsdo regional e a qualidade de
antecipacgéo das previsdes, com énfase na geracdo de produtos para apoio operacional das previsoes
de tempo para os jogos Pan-Americanos 2011 realizados no México.

Em 2012, por meio de processo de licitacdo (pregao eletronico) o INMET adquiriu a expansao de
sua capacidade computacional de 4 para 55.6 teraflops (Tflops), o que lhe permitira realizar a partir
de 2013, apds sua total instalacdo, mais de 55 trilhdes de calculos por segundo, tendo sido o maior
salto de desempenho em supercomputadores ja vivenciado até entdo.

Atualmente o Inmet processa 0 Modelo COSMO com resolugdo horizontal de 7 km, cobrindo todo
o0 Brasil, e com resolucédo de 2.8 km, para as regides Nordeste, Sudeste e Sul, em etapas, o que leva
cerca de cinco horas. Com a nova configuracdo, sera possivel processar 0 Modelo Cosmo 7 Km
para o Brasil e 2.8 km para as trés regides ao mesmo tempo, com cerca de duas horas de
processamento.

Isto disponibilizara aos Meteorologistas mais tempo para elaborar suas previsdes e, como sera
possivel processar o Cosmo a cada seis horas (00, 06, 12 e 18 UTC), eles poderdo melhor
acompanhar o desenvolvimento dos fendbmenos do tempo e clima.

Além disso, seréd possivel processar o0 Cosmo 7 km com cobertura para toda a América do Sul, para
120 horas de previsdo, com saidas de hora em hora. Em comparagdo com o Cosmo 7 km (Brasil), o
aumento da area abrangendo a América do Sul terd o dobro de nimero de pontos, além de 48 horas
a mais de previsdo. E, se necessario, na ocorréncia de um evento meteorolégico severo ou até
mesmo na cobertura do tempo na Copa do Mundo 2014, serd possivel processar o0 modelo com
resolucdo de 2.8 km para uma determinada &rea.

Evolucdo da capacidade de processamento do Instituto
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Na ampliacdo da capacidade computacional do INMET, optou-se pela expansdo do sistema SGI XE
1300 (cluster) adquirido em 2008, cujo pico maximo de processamento chegava a 4 Tflops.

Essa decisdo teve o objetivo de garantir a continuidade do que j& tinha sido implantado e que ja era
de dominio dos profissionais responsaveis por sua operacdo. Além disso, 0 aproveitamento daquele
ambiente j& estruturado tornaria mais agil a execucgdo das aplicagdes que ja estavam prontas para
serem executadas nas novas aquisicoes.

A expanséo da capacidade de processamento ocorreu em trés fases. Na primeira, o Instituto instalou
uma Altix ICE 8400 (cluster), acrescentando seis Tflops aos quatro ja existentes e elevando para 10
Tflops a capacidade total de processamento do INMET.

Na segunda fase, foi feita a instalacdo de uma Altix ICE X, com tecnologia atualizada de
processadores, adicionando no servidor de calculo da Altix ICE 8400 mais 31.4 Tflops que,
adicionados aos 10 Tflops da primeira fase, totalizam 41.4 Tflops..

A instalacdo da tecnologia adquirida na terceira fase ocorrera até o primeiro semestre de 2013, o
que elevara para 55.6 Tflops a capacidade total tedrica de calculo do Instituto.

Paralelamente a estas fases, efetuou-se também a aquisicdo de servidores de disco para serem
acoplados ao cluster, permitindo alto desempenho também no acesso de leitura e gravacao de dados,
0 que € necessario porque com a maior quantidade de processadores, o volume e a area a ser
calculada aumentam progressivamente e o Instituto ndo se possuia este recurso.

Implantacdo do — Centro de Sistema de Informacéo Global

Em atendimento aos requisitos tecnoldgicos definidos pelos paises membros da Organizagédo
Meteorolégica Mundial e com total aderéncia as suas metodologias o INMET implementou toda a
infraestrutura necessaria para se tornar um — Global Information System Center e ja vem
provendo todos os enlaces de comunicacdo necessarios para sua operacao plena com os demais
Centros Mundiais em operacdo. Para funcionamento pleno do /INMET, encontra-se pendente a
contratacdo do recurso humano que apoiara tais atividades, cuja previsao depende de provimento de
vagas via Concurso Publico.

Sistema de Apoio & Decisdo na Agropecudria — SISDAGRO

O SISDAGRO, desenvolvido no &mbito do Projeto de Cooperagdo Técnica BRA/IICA/06/004 vem
sendo implantado pelo INMET/CDP, pelo IICA e pelo SIMEPAR — Tecnologia e Informagdes
Ambientais, entidade de direito privado e interesse publico vinculada a Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior do Estado do Parana.

O SISDAGRO disponibiliza principalmente para os produtores rurais um conjunto ainda mais
amplo e elaborado de informagdes Agrometeoroldgicas - armazenamento hidrico, déficit/excesso
hidrico, nimero de dias com chuva, evapotranspiracdo, temperatura, entre outros - que poderao, se
observadas, contribuir para a redugéo de perdas e para 0 aumento da produtividade agricola.

BDMEP — Banco de Dados Meteorologicos para Ensino e Pesquisa
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Trata da disponibilizacdo das informaces do Banco de Dados Meteoroldgicos historicos com
informacdes diarias dos altimos 50 anos (1961-2010) criado e mantido pelo Instituto, com
disponibilizagdo de acesso remoto para apoiar as atividades de ensino e pesquisa realizadas pela
comunidade de meteorologia brasileira, cujo conceito, definicao, variaveis e forma de uso surgiram
a partir da reunido técnica promovida pelo INMET com representantes de 08 universidades que
possuem cursos de meteorologia, além do CPTEC e a SBMET, ocorrida em 30 e 31/03/2010. Estas
atividades atendem as recomendagdes anteriormente emitidas pela Egrégia Corte — TCU -
referentes a disponibilizacdo de dados do Instituto para apoiar estudos de mudancas climaticas.

O BDMEP abriga dados meteoroldgicos diarios em forma digital referentes as series histéricas de
291 estacdes meteorologicas convencionais operadas pelo INMET, com um total de 2, 4 milhdes de
informacdes referentes as trés medicOes diarias (00:00, 12:00, 18:00 GMT), de acordo com as
normas técnicas internacionais da CIMO/CBS-OMM). O acesso — remoto e on line via internet —
era até entdo restrito aos professores e pesquisadores da area de meteorologia, mediante utilizacao
de senha individual fornecida pelo INMET, conforme termo de compromisso de uso exclusivo para
ensino e pesquisa nas Universidades, porém, com a entrada em vigor da Lei n° 12.527 de
18/nov/2011, foi entdo adaptado para atender as solicitacdes de qualquer usuario.

Até o presente momento encontram-se cadastrados 6.158 usuarios com acesso livre aos dados
meteorolégicos das estacdes climatoldgicas principais, que foram escolhidas para comporem esse
banco, pela qualidade e dimenséo das séries de observacao apresentadas.

Projeto de Recuperacdo de Dados Historicos

O Projeto de Recuperacdo de Dados Historicos do INMET tem como objetivo ampliar a base de
dados histdricos climaticos do pais, com a inclusdo no acervo digital, dos dados contidos em
aproximadamente 11,74 milhdes de documentos e que se encontram nos mais diferentes formatos
em papel ( textos, planilha, tabelas, gréficos, etc.), o que impede o pleno uso da informacao pelos
seguimentos interessados no clima do pais.

Os dados historicos sdo de grande importancia, pois, constituem o registro climatico do pais e séo
fontes bésicas e imprescindiveis para a pesquisa cientifica, especialmente por contribuirem para
estudos sobre a variabilidade climatica, adaptacdo e impactos futuros na nossa agricultura, como
projetados em cenarios de mudancas no clima (IPCC).

Para permitir a execucdo das etapas operacionais deste projeto, o INMET concluiu em 2011 a
reforma de dois galpdes localizados no Campus do INMET/Sede, em Brasilia, para receber de
maneira provisoria e trabalhar o seu acervo meteoroldgico oriundo de seus 10 (dez) Distritos de
Meteorologia.

Até dez/2012 foram executadas as seguintes tarefas:

Classificacdo, preparacdo e higienizacdo de 10.713.280 documentos;
Indexacéo de 10.943.289 documentos;

Digitalizacdo de 3.315.677 documentos;

Catalogacéo de 10.742.481 documentos, e

Armazenamento de 10.733.402 documentos.

Esses documentos constituem o patriménio climatico do pais que passard na proxima etapa do
projeto — processo de licitacdo em andamento - por um lento, complexo e oneroso processo de
conversdo em registros numéricos para integrar definitivamente o Banco de Dados Meteoroldgicos
do Instituto, a servico da sociedade civil e cientifica.
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Estas atividades também atendem as recomendacles anteriormente emitidas pela Egrégia
Corte — TCU — referente a disponibilizacdo de dados do Instituto para apoiar atividades de estudos
de mudancas climaticas.

Centro Virtual de Aviso de Eventos Meteoroldgicos Severos — ALERTAS

O Brasil e a América do Sul sofrem constantemente com as consequéncias dos desastres naturais,
principalmente com aqueles com origem nos fendmenos meteoroldgicos severos. Casos como as
enchentes no Vale do Rio Paraiba, em janeiro de 2000 (Sugahara e Silveira, 2008), o Evento
Catarina em marco de 2004 (Silveira, et. al. 2004), os deslizamentos no Vale do Rio Itajai, SC, em
2008, os deslizamentos na regido serrana do Rio de Janeiro (Nova Friburgo e Teresopolis) em
janeiro de 2011, as enchentes e deslizamentos no litoral do Parana (Morretes, Antonina) em
fevereiro de 2011 e diversos outros, sdo exemplos que demonstram a necessidade de preparo dos
centros operacionais de emergéncia para receberem informagdes meteoroldgicas em curtissimo
prazo e sob um consenso de varios centros especializados no tratamento e interpretacdo da
informacdo meteoroldgica .

Nesse contexto, as solucGes tecnoldgicas ja permitem que se produza automaticamente
informacdes de risco, baseadas nos resultados de modelos numéricos de previsdo de Tempo, bem
como do estabelecimento de areas sensiveis, em resposta a coleta horaria de dados meteoroldgicos.
E possivel ainda, gracas aos modernos sistemas de comunicacdes, a mobilizacdo de varios
previsores, de diferentes organizacdes, de forma a uniformizar os procedimentos e a se gerar
informacdes de consenso, para que o usuario da informacdo final, sejam organismos de Defesa
Civil, sejam cidadaos, tenha a sua disposicéo produtos confiaveis.

Desta forma, o Projeto Centro Virtual de Aviso de Eventos Meteoroldgicos Severos — ALERTAS
comecou a ser desenvolvido pelo Instituto no ambito do Projeto de Cooperacdo Técnica
BRA/IICA/06/004 e em parceria com o SIMEPAR. Neste momento atingiu a fase de pré-operacao
nacional e o sistema foi, recentemente, apresentado aos érgdos brasileiros parceiros da iniciativa
para avaliacdo e critica.

Em novembro de 2012 cerca de 20 Meteorologistas de nove Orgdos operacionais do Brasil
participaram do Treinamento Centro Virtual — ALERT-AS (letras AS para América do Sul)
realizado na sede do NMET, em Brasilia, de 7 a 9 de novembro. O curso foi ministrado pelo
Instituto Tecnoldgico Simepar.

O objetivo do treinamento foi mostrar aos participantes a possibilidade de consultarem um mapa de
avisos de eventos meteorologicos severos, produzido objetivamente com base no modelo numérico
de previsdo de tempo do INMET, e realizarem, conjuntamente e por consenso, o protocolo de a¢0es
em situacOes de estabelecimento de evento critico. O procedimento consiste em avaliar 0 mapa
temético através das observacOes e prognosticos, elaborar um mapa definitivo com areas em que
haja possibilidade de eventos meteoroldgicos severos, e, entdo, comunicar a sociedade tais eventos.

O sistema propiciarad, em futuro préximo, a utilizacdo de diversas informacGes meteorologicas
disponiveis, dentro de um viés de risco e auxiliara aos previsores o exame mais acurado do cenario,
aumentara a sinergia entre o0s centros operacionais de Previsdo do Tempo do Brasil e a geracao e
disseminacédo de Avisos de Tempo Severo mais objetivos.
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Finalmente, o sistema permitira que os Servicos Meteorologicos da América do Sul o utilizem,
ampliando a cooperacdo e coordenacao que hoje existe de forma eficiente no intercambio de dados
meteoroldgicos.

Laboratério de Anélise e Tratamento de Imagens de Satélites — LATIS

No decorrer do exercicio de 2012, a cada 16 dias o LATIS/INMET/Conab elaborou um Boletim de
Monitoramento Agricola que constitui um dos produtos de apoio as estimativas de safras, analise de
mercado e gestdo de estoques da Companhia Nacional de Abastecimento. O enfoque principal
consiste no monitoramento das culturas que se encontrarem em desenvolvimento na época do
monitoramento, com base em informacdes obtidas de imagens de satélites e dados meteorologicos.
O proposito € avaliar o estado de desenvolvimento das lavouras em funcéo das condigdes climaticas
recentes a fim de auxiliar na pronta estimativa da produtividade agricola nas principais regides
produtoras.

Até setembro/2012 foram elaboradas méscaras das culturas de grdos nos estados de Goids, Mato
Grosso, Mato, Grosso do Sul, Parand, Santa Catarina, Rio Grande do Sul, Tocantins, Maranhao,
Piaui, Bahia, Sdo Paulo, Minas Gerais, Pard, Rondbnia e Ceara utilizando imagens do sensor
MODIS, que visam auxiliar o setor produtivo no direcionamento do monitoramento agricola.

Projeto Boias do Atlantico

Registramos ainda a participacdo do INMET no Projeto Piloto de Boias no Atlantico Sul Tropical,
para monitorar a temperatura do oceano e 0s possiveis impactos no tempo e condi¢Ges climéticas no
Brasil, sendo outra iniciativa de incremento da divulgagdo e da melhoria de sua capacidade em
prever alteracdes climaticas.

RESULTADOS E CONCLUSOES
Avaliacéo dos resultados de 2012

O INMET, em cumprimento as prioridades do MAPA voltadas para o PPA 2012/2015 que se
iniciou neste exercicio, desenvolveu um conjunto de medidas para a melhoria das A¢des vinculadas
a0 “Programa 0600 - Agropecuaria Sustentavel, Abastecimento e Comercializacdo”,
disponibilizando produtos com resultado e impacto diretos a sociedade, aos agricultores, defesa
Civil e demais 6rgdos tomadores de deciséo, devido a contribuicdo para o aumento na frequéncia do
monitoramento das situacdes meteoroldgicas, climaticas e agrometeoroldgicas, por se tratarem de
atividades que subsidiam outras ac¢des e desenvolturas governamentais de protecao e salvaguarda de
vidas, da agricultura e do agronegdcio, por meio da disseminacdo antecipada de alertas e avisos de
eventos meteoroldgicos severos.

No decorrer do exercicio, cabe destacar a continuidade das acOes para modernizacdo e
reestruturacdo de toda a Rede Bésica e Rede de Telecomunicagdes, com a instalacdo de 12 novas
Estacdes Meteoroldgicas Automaticas.

Nesse escopo, podemos destacar como resultados relevantes aos produtos oferecidos para a
sociedade o desenvolvimento institucional da meteorologia, por meio do aperfeicoamento das
funces finalisticas do INMET e pela difuséo de produtos e servicos de suporte em quantidade e
qualidade em virtude da implantacdo da nova versdo do seu Portal Institucional, além do
desenvolvimento de nimero crescente de pesquisas inerentes a area de meteorologia e climatologia.
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O INMET mantém um Sistema da Qualidade totalmente documentado, o qual assegura a
conformidade dos requisitos da norma NBR 1SO 9001, com énfase na prevencao das conformidades
e na satisfacdo dos clientes. Com destaque para a renovacgdo de sua certificacdo, convalidando todo
um processo de padronizacdo e gestdo para a meteorologia nacional, que exige trabalho arduo de
melhoria dos processos e monitoramento das informacdes.

Ressaltamos ainda execucdo adequada das metas fisicas estabelecidas no PPA 2012/2015, relativas
as Ac0es sob responsabilidade deste Instituto, e a execugdo quase integral do orcamento destinado.

Dada a importancia da Meteorologia para o desenvolvimento sustentavel do pais, todas as agdes,
produtos, servigos disponibilizados estdo voltados ao servi¢o da sociedade e sustentabilidade do
agronegocio promovendo ganhos substanciais, como:

— Melhor governanca no Sistema Meteorolégico Nacional, evitando redundancias e
melhorando o produto final de previsao que é disseminado aos usuarios.

— Maior articulacdo com outros 6rgédos federais, estaduais, municipais, e setor privado, no
ambito da CMCH (Comissdo de Coordenacdo de Meteorologia, Climatologia e
Hidrologia). Divulgagdo na TV Globo e em outros veiculos da midia, da Previsdo de
Tempo conjunta com o INPE/ CPTEC e o INMET, bem como a divulgacdo mensal do
Boletim PROGCLIMA de previsdo climatica.

— Maior confiabilidade das informagdes meteorologicas, com monitoramento das estacfes
24 horas/dia, 7 dias por semana, 365 dias/ano.

— Maior divulgacdo/difusdo das informagdes, produtos e servicos desenvolvidos pelo
Instituto. Inclusive com a ampliacdo dos produtos e servicos disponibilizados e
disseminados aos usudrios finais e comunidade e

— Maior flexibilidade na administragdo do Instituto.

Dessa forma, a importancia da Meteorologia e a continuidade de suas atividades estdo diretamente
relacionadas a disseminacdo de informacgdes para a producdo agricola (recordes frequentes de
safras), Defesa Civil, Aeronautica, Marinha, Exército, além de outros 6rgdos de pesquisa e outros
setores governamentais, traduzindo-se em opcdo singular no avanco do desenvolvimento de
pesquisas pelo préprio INMET com pelos 6rgdos parceiros e utilizadores de nossos produtos, de
forma a buscar alternativas de implementacdo no agronegocio, na minimizacdo de riscos da
agricultura, bem como no suporte a carteira de seguro rural, e nos assuntos de cunho social, pois a
meteorologia influencia diversos segmentos da economia, contribuindo para a sustentabilidade do
pais.

Medidas saneadoras adotadas

Contingenciamento dos limites financeiros definidos para Diarias e Passagens

Cabe enfatizar que as autorizacdes de viagens seguem um planejamento e autorizacdo prévia
emitida e controlada por meio do SCDP - Sistema de Controle de Diarias e Passagens,
instituido pelo Governo Federal, observando o principio da economicidade, evitando-se
deslocamentos desnecessarios.

O planejamento anual (PAMP) das a¢des de manutencao preventiva da Rede Meteoroldgica
Nacional, prevé deslocamentos das 11 Equipes de Manuten¢ao durante todo o exercicio para
garantir a operacionalidade maxima da rede, incluindo os finais de semana, buscando seguir
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um planejamento definido e reduzindo custos de retorno a base, de acordo com os destinos
programados.

Como forma de mitigar os impactos do constante contingenciamento sofrido anualmente dos
limites para diarias e passagens, a CAO/INMET é levada a atuar em uma frequente
sensibilizacdo da Secretaria Executiva - SE/Mapa sobre a necessidade da manuten¢dao do
limite orcamentario anual anteriormente previsto para o Instituto para este item (“Diarias e
passagens”).

Realizacio do Concurso Publico

Historicamente, grande é a defasagem do quantitativo de servidores que compdem o quadro
do Instituto, bem como, diversas foram as a¢des do Instituto no sentido da autorizagdao de
contratacdo via realizacdo de Concurso Publico, com o apoio da COORDENACAO-GERAL DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAS - CGAP/SPOA.

Em 2012, tivemos as seguintes a¢des neste sentido:

— A Administracdo do INMET enviou o Oficio n? 128/2012/GAB/INMET de 09 de maio de
2012, por meio do qual foi encaminhada ao Sr. Secretario Executivo do Mapa a Nota
Explicativa n? 004 que reforgou a necessidade de concurso e detalhou a recomposicao
do Quadro de RH do Instituto, para cumprimento dos tramites formais necessarios para
atendimento ao pleito do Instituto junto ao demais o6rgaos federais, ja também
orientados neste sentido por meio do referido Acérdao/TCU;

— A Presidenta Dilma Rousseff sancionou a Lei n? 12.702, de 7 de agosto de 2012,
publicada no Diario Oficial da Unido em 8/8/2012. A Lei inclui o INMET no Plano de
Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia e institui a Gratificacdo de Apoio a
Execucdo de Atividades de Meteorologia (GEINMET);

— AEMn?200189/2012/MP, de 28 de agosto de 2012, encaminhada pela Ministra Miriam
Aparecida Belchior a Presidenta Dilma Rousseff, registrou os seguintes aspectos:

(..) “14. No Plano de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia, pretende-se a
criacdo de um total de 3.594 cargos para o atendimento de diversas institui¢ces: 280 de
Pesquisador, 1.234 de Tecnologista, 460 de Analista em Ciéncia e Tecnologia, 1.023 de
Técnico e 597 de Assistente em Ciéncia e Tecnologia. Serdo contemplados com os cargos
a Agéncia Espacial Brasileira, os Comandos da Marinha e do Exército, a Comissao
Nacional de Energia Nuclear, o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico, o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo, a Comissdo Executiva do
Plano da Lavoura Cacaueira, o Instituto Nacional de Meteorologia, o Ministério da
Saude e o Instituto Nacional do Cancer.” (grifo nosso)

(...) “22. Com o0 advento da Lei n®12.702, de 7 de agosto de 2012, a partir da conversao
da Medida Proviséria n2568, de 2012, a Comissdao Executiva do Plano da Lavoura
Cacaueira — Ceplac e o Instituto Nacional de Meteorologia — Inmet, 6rgdos do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, passaram a figurar oficialmente
dentre os integrantes da area de ciéncia e tecnologia, podendo contar com cargos do
Plano de Carreiras estruturado pela Lei n? 8.691, de 28 de julho de 1993.” (grifo nosso)

“23. A proposta de criacdo de cargos para essas instituicdes guarda coeréncia com a
inovagdo legislativa. Ademais, no caso da Ceplac, possibilitara a reversdo da dificil
situacdo em que se encontra, com quadro de pessoal envelhecido e reduzido a menos da
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metade daquele existente na década de 80. O fortalecimento do Inmet, por seu turno,
consiste no reconhecimento de sua importancia como instituicdo de pesquisa, organismo
oficial da meteorologia no pais. ” (grifo nosso).

— A Administracio do INMET, por meio do Oficio n? 277/2012/GAB/INMET de
1/10/2012, enviou ao Sr. Secretario-Executivo/MAPA informagdo sobre o cumprimento
das diversas determinagdes do TCU em atendimento ao procedimento de substituicao
de terceirizados via Contrato e Convénio, reiterando a solicitagdo de apoio no sentido de
intervir junto ao MPOG sobre a emissao de autorizagdo para realizacdo de concurso
publico, conforme quantitativos e justificativas formais anteriormente encaminhadas;

— A Administracido do INMET, por meio do Oficio n? 317/2012/GAB/INMET de
12/11/2012, enviou ao Sr. Secretario-Executivo/MAPA a Nota Técnica n?
014/2013/GAB/ INMET com o objetivo de reforcar e embasar técnica e
institucionalmente o encaminhamento de solicitagdo de provimento de cargos via
Concurso Publico para o INMET.

Diante de tudo exposto, considerando a natureza das atividades desenvolvidas pelo Instituto e
as suas responsabilidades institucionais para com a sociedade, fica comprovado que o INMET
encontra-se constantemente acionando os 0rgdo superiores no sentido de sensibiliza-los
quanto a necessidade da realizagdo de Concurso Publico.

Certamente serd muito positiva a procura e participa¢do da sociedade no pretendido Concurso
Publico tao aguardado pelo Instituto devido ao éxito do pleito que se referiu ao enquadramento
dos futuros Servidores do ja no Plano de Carreira de Ciéncia e Tecnologia, auferido em 2012
por meio da sansao da Lei n? 12.702, de 7 de agosto de 2012.

Liberacdo de orcamento para acées de investimento

De modo a mitigar a dificuldade de liberagdo de orcamento de investimento junto ao MAPA, a
CAO/INMET é levada a atuar em uma frequente sensibilizacido da Subsecretaria de
Planejamento, Orcamento e Administracio - SPOA/MAPA, de forma que possibilite aos
projetos/INMET a obten¢do do prazo necessario para a elaboragdo e tramitacdo de seus
respectivos processos administrativos.

Outras medidas saneadoras

Foram mantidas as parcerias Institucionais firmadas anteriormente, com o propoésito de
possibilitar a troca de conhecimentos, recursos e insumos com outros 6rgaos publicos,
resultando em reducdo de custos, pois, no caso de convénios para instalagdo e operacao de
Estacdes Automaticas, exime o INMET de despesas com seguranca, limpeza e conservacao das
instalacdes, e por muitas vezes, de locacao de mao de obra.

Com relacdo aos sistemas de comunicacdo, foram mantidas as medidas e sistemas que
possibilitassem o monitoramento em tempo real, com reducdo de custos finais de
telecomunicagoes.

Outra medida adotada para sanear disfuncdes foi a manuten¢do da elaboracao de ajustes e
adequacdes nos procedimentos de ambito administrativo, financeiro e operacional,
internalizando as recomendagdes resultantes dos processos de auditoria externa - érgaos de
controle (TCU e GCU) e Qualidade - com a reducdo significativa no numero de ressalvas e
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recomendacdes, por forca de trabalho de padronizacgao, edicdo e revisdo de Notas Técnicas e
Procedimentos que permitiram aos diversos setores do Instituto o planejamento e controle
mais eficaz, principalmente, do seus processos de compras e pagamentos.

Reconhecemos que ainda existem pontos focais a serem trabalhados, entretanto, tem sido
diuturna a busca pela melhoria continua e crescente nas atividades e rotinas do Instituto,
podendo ser comprovado por meio das citagdes constantes no presente Relatério de Gestao, e
na crescente disseminacdo da informag¢do meteorolégica, com fortalecimento institucional do
orgao.

Planejamento para 2013
Na sequéncia, seguem o0s planos e projetos previstos para o exercicio de 2013:

Institucionais:

— Manutencdo do desenvolvimento de atividades em harmonia e coordenacdo com outros
orgédos da Administracdo Publica, com responsabilidades legais e regimentais relativas ao
monitoramento meteoroldgico do pais, com vistas a fortalecer a ligagdo e intercambio de
dados. Além disto, integrar a Comissdo de Coordenacao das Atividades de Meteorologia,
Climatologia e Hidrologia - CMCH, com competéncia para promover a articulagdo com
as acOes de governo nas areas espacial, oceanogréafica e de meio ambiente.

— Ac0es junto ao Ministério do Planejamento, Presidéncia de Republica e Congresso
Nacional com vistas ao acompanhamento e conclusdo do processo de enquadramento do
Plano de Cargos e Salarios do Instituto na estrutura da carreira de Ciéncia e Tecnologia,
permitindo por direito e por justica, salarios adequados para os seus servidores.

— Acompanhamento no Congresso Nacional da PEC-12/2003, que propde a inclusdo da
Meteorologia e Climatologia na Constituicdo como atividade de Estado (ja foi aprovado
pelo Senado em dois turnos);

— Modernizacgdo do Sistema de Informacdes Meteoroldgicas — SIM (Banco de Dados).

— Aprimoramento dos sistemas de monitoramento dos dados e informacgdes meteoroldgicas,
de forma a manter as perdas dos dados abaixo de 5%;

— Ampliacdo da atuacdo na é&rea de medicdo de pardmetros meteoroldgicos e
agrometeoroldgicos (radares, perfiladores, bdias e outros);

— Consolidagéo do papel do Centro Meteorologico Nacional, com a Coordenacdo de Dados
Nacional;

— Ampliacdo da participagdo do INMET no Convénio da Rede Integrada de detecgdo de
descargas Atmosféricas - RINDAT,;

— Contratacdo por Concurso Publico de profissionais em diversas areas de atuacao, sendo:
Engenheiros, Fisicos, Profissionais de TI, etc.

— Continuacdo das reformas dos Distritos para melhor adequacéo das instalagdes fisicas,
com vistas ao melhor atendimento ao usuario (foco no usuario);

— Continuacdo do aperfeicoamento do Quadro Funcional, por meio da promocdo de
treinamentos especificos e transferéncia de conhecimentos, por via da celebracdo de
Cooperacdo Técnica com instituicdes nacionais e internacionais de pesquisa.;

— Implementacdo de Convénios de Cooperacdo Técnica com vistas ao desenvolvimento
Institucional, Tecnoldgico e de Fortalecimento de Ac¢des Agrometeorolégicas em apoio
ao Agronegocio;

— Projeto de estruturacdo e suporte aos Jogos da Copa do Mundo de 2014 e Olimpiada de
2016;

— Consolidar as a¢des do Grupo Técnico "Observatorio de Alerta Sobre desastres Naturais”,
no ambito do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica,
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desenvolvendo ac¢Bes de integracdo dos Servicos Meteoroldgicos e Hidroldgicos Ibero-
americanos, com vistas ao estabelecimento do “Centro Virtual de Vigilancia, Prognostico
e Avisos de Fendmenos Meteoroldgicos Severos” entre o Brasil, Argentina, Paraguai e
Uruguai, incluindo a especializacdo de um grupo de profissionais dos paises envolvidos
para a especificacdo, aquisicdo, adequacdo e instalacdo de sensores meteoroldgicos
criticos, bem como, sua articulacido com as defesas Civis dos paises envolvidos.

Operacionais:

Concluséo da elaboragdo do Planejamento Estratégico para o INMET;

Implantacdo do Escritorio de Governanca de Tl do INMET;

Elaborar a atualizagdo do Plano de Diretor de Tecnologia da Informagéo - PDTI/INMET
para o periodo 2012/2014, por meio de reunides periddicas do Comité de TI/INMET,
com o objetivo de manter estruturado e planejado todos os investimentos em TI;
Aquisicdo e instalacdo de EstacBes Automaéticas de Superficie, Radares e Boias
Meteoroldgicas de acordo com cronograma de atividades previstas no ambito do PPA-
2012/2015;

Ampliacdo da Rede Meteoroldgica Nacional;

Transformar em torno de 100 unidades das atuais 291 EstacGes Meteoroldgicas
Convencionais em Observatérios Meteoroldgicos, cujos procedimentos serdo efetuados
com maior acuracia e rigor na informacao, com séries longas de dados para a pesquisa em
mudangas climéticas;

Dar prosseguimento aos projetos frutos de Convénios com Instituices Parceiras;
Continuar as negociacOes para identificar locais adequados e com seguranca para
instalacdes de novas estacdes automaticas por meio de Convénios de Cooperagao Técnica
(Comandos do Exército, da Marinha e da Aeronautica, além de outras instituicdes que
propiciam mais seguranca para evitar vandalismo no patriménio publico);

Manter a evolucdo constantes do Portal Institucional do INMET para oferecer
informacdes de forma mais completa, rapida, acessivel e democratica a sociedade
nacional e internacional;

Consolidar a cooperacdo com 0s servicos de meteorologia da Argentina, Uruguai e
Paraguai no estabelecimento de um Centro Virtual para Monitoramento, Previsdo e
Alerta de eventos meteorolégicos severos (vendavais, geadas, chuvas intensas, secas,
furacGes), com a participacdo adicional de entidades nacionais (INPE/CPTEC, DHN,
SIMEPAR, CIRAM). Projeto especifico de cooperacao foi aprovado pela FINEP no final
de 2006, com recursos substanciais para tal fim (cerca de R$1 milhao);

Oferecer maior apoio as atividades de previsdo de safras agricolas da CONAB;

Ampliar relacionamento com as Cooperativas Agricolas, com a celebragcdo de Convénios,
visando a minimizacao de riscos no agronegacio.

Previsdo de clima customizado para o Ministro e autoridades de governo.
Disponibilizagdo de maior volume de informagdes, dados, produtos e servicos
relacionados a Tempo e Clima e com maior acuracia e qualidade para toda a sociedade.
Elaboracdo do Processo para Construcdo do Centro de Documentacdo Historica do
INMET, preservando a memoria de instrumentos e métodos de observacdo meteoroldgica
brasileira.

Outro produto importante de producéo e divulgacdo de informacgBes meteoroldgicas a ser
mantido sdo as previsdes climaticas realizadas mensalmente, em cooperagdo com o INPE,
para 0S 3 meses seguintes. Tais previsdes de precipitacdo e temperatura apoiam a
CONAB nas estimativas de safras e visam minimizar os riscos climaticos na agricultura e
agronegacio brasileiro.

Conclusédo
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As atividades do INMET vém merecendo destaque no Balango Geral da Unido, que conferiu o grau
de alta prioridade as acles vinculadas ao “Programa 0600 - Agropecudria Sustentavel,
Abastecimento e Comercializa¢do”, além das acdes integradas do MAPA/INMET e MCT/INPE
para o desenvolvimento da meteorologia e climatologia, devido a contribui¢do para 0 aumento na
frequéncia do monitoramento das situacfes meteoroldgicas, climaticas e agrometeorologicas, por se
tratarem de atividades que subsidiam outras agdes e desenvolturas governamentais de protecdo e
salvaguarda das vidas, da agricultura e do agronegdcio, por meio da disseminacdo antecipada de
alertas e avisos de eventos meteoroldgicos extremos.

No exercicio de 2012, em cumprimento as prioridades do MAPA, o INMET implementou e
executou medidas voltadas para a melhoria e desenvolvimento de sua gestdo operacional,
disponibilizando por meio da implantacdo de nova versdo do seu Portal Institucional novos
produtos com resultados e impactos diretos a sociedade cientifica e civil, aos agricultores, defesa
Civil e demais 6rgdos tomadores de decisdo. Além disso, pautou pela transparéncia de suas acoes e
pelo compromisso de otimiza¢do no uso dos recursos publicos, além da melhoria dos servicos
prestados a populacao.

O desenvolvimento e disseminacdo de novos produtos Agro Meteoroldgicos permitiram melhor
desempenho ao suporte no zoneamento agricola, disponibilizados para melhor apoiar o agronegdcio
brasileiro, cumprindo suas fun¢des dentro do Programa de apoio a Minimizacdo dos Riscos no
Agronegocio.

A disponibilidade das informacdes relevantes para 0s usuérios, com previsfes do tempo acuradas e
confiaveis, em tempo habil, faz a diferenca. Ha, portanto, uma expectativa de que a Meteorologia
possa proporcionar retorno em relagcdo aos investimentos, ja que a demanda por informacbes
meteoroldgicas se difunde por diversas areas, e tem sido foco de estudos e grande difusdo sobre a
necessidade de se preservar 0 meio ambiente, com prevengdes e acOes diretas relacionadas ao
aquecimento global.

Nesse contexto, em atendimento as metas e premissas estipuladas pelo Governo Federal, o Instituto
tem adotado acBes de reducdo de custos, de transparéncia publica e efetividade dos seus produtos e
servigos, resultado de planejamento e acompanhamentos decisivos e pontuais. Ganhamos em
coordenacdo e eficiéncia no uso racional dos recursos publicos.

Para tanto, sdo mantidos mecanismos de planejamento, execucao e controle dos processos por meio
de instrumentos, produtos e servigos que orientam na dire¢do do atendimento ao foco no cliente e
aos resultados — traducdo de um modelo de gestdo focado em resultados e orientado para o cidadao
- que assume posturas agressivas de reducdo de custos e melhorias continuas da qualidade dos
servigos prestados, ou seja, uma visdo de futuro orientadora para um servico publico eficaz,
eficiente, flexivel, transparente, capacitado e profissionalizado.

A abertura dos dados histéricos do INMET para a pesquisa e ensino (BDMEP, escaneamento e
digitalizacdo do seu acervo, etc.) contitue-se em fato notavel para avangar o conhecimento sobre o
clima do Brasil.

As acles ageis de disseminacdo de alertas e avisos de eventos extremos para a defesa Civil e
Gabinete Institucional da Presidéncia da Republica (seca na Regido Sul, chuvas na serra do mar,
cheias em Santa Catarina, alertas sobre focos e pontos de queimadas, dentre outras) sdo pontos
relevantes a serem considerados no cumprimento das metas do Instituto.
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Com relacéo aos limites orcamentarios, o INMET tem feito gestdes junto ao MAPA com resultados
positivos, demonstrando a necessidade da suplementacdo de orcamento, em vista das peculiaridades
técnicas do Orgdo, por ser tratar de Instituicdo com caracteristica operativa, cujo orcamento € para
atender, em grande parte, as atividades de desenvolvimento e suporte da meteorologia nacional, sem
possibilidade de interrupgdo. Dessa forma, com vistas a atender as despesas funcionais e de outros
custeios, tem sido demonstrado que a implantacdo e operacionalizacdo de uma Rede de
ObservagGes com o porte e estrutura como a que se apresenta, necessita de recursos para sua
manutencdo (preventiva e corretiva), atualizacdo, reposicdao, além da cobertura de custos com
transmisséo dos dados, geracao de novos produtos e servicos.

Concluindo, mediante o tudo acima exposto, entendemos que as agdes realizadas pelo Instituto
Nacional de Meteorologia no periodo fortaleceram uma vez mais a sua marca perante o Governo
Federal e a sociedade, se mantendo ativa, moderna e parceira de diversas Instituicdes do Setor, com
vistas ao seu objetivo maior, qual seja, o atendimento as demandas da agricultura e do agronegdcio,
bem como de toda a sociedade brasileira.

Brasilia, 30 de abril de 2013.

ANTONIO DIVINO MOURA
Diretor
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13 PARTE B, ITEM 16, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 119, DE 18/1/2012.

13.1 Contratacao de Consultores na Modalidade “Produto”

Seguem abaixo as informagdes sobre a contratacdo de consultores (pessoas fisicas) na modalidade

“Produto” no ambito do Projeto de cooperacao técnica d INMET com o IICA:

QUADRO B.16.1 - CONSULTORES CONTRATADOS NA MODALIDADE
“PRODUTO” NO AMBITO DOS PROJETOS DE COOPERACAO TECNICA COM
ORGANISMOS INTERNACIONAIS Valores em R$ 1,00

Identificacfo da Organizagdo Internacional Cooperante

Nome da Organizagdo Sigla

Instituto Interamericano de Cooperagéo para a Agricultura IICA
Identificagdo do(s) Projeto(s) de Cooperagao Técnica

Titulo do Projeto Cadigo

Fortalecimento de Ag¢des Agrometeoroldgicas do Instituto Nacional de Meteorologia

(INMET) em Apoio ao Agronegdcio Brasileiro BRA/IICA/06/004

Informacoées sobre os contratos de consultoria na modalidade “Produto”

Cédigo do Contrato: PCT BRA/IICA/06/004
Objetivo da consultoria:

O Projeto visa dotar o INMET de capacidade para atender fundamentalmente as aspiracGes do setor de
Agroneg6cio do Pais, permitindo que produtos especiais e conhecimento especializado seja desenvolvidos, de
forma prover os agricultores com informagdes meteoroldgicas e climatoldgicas confidveis.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Total Previsto no | Total previsto | Total pago no Total pago até o
Inicio Término contrato no exercicio exercicio final do exercicio
15/12/2006 | 15/12/2011 14.816.760,00 4.342.800,00 2.361.000,00 6.534.373,98
Revisdo n° 01 (Incluindo saldo de contrato ndo executado no periodo de vigéncia anterior)
16/12/2011 | 16/12/2014 | 9.476.460,00 000 | o000 | 0,00

Insumos Externos

A origem dos recursos da Instituicdo Nacional Executora é o Orgamento Geral da Unido.
Produtos Contratados

Data prevista de

Valor
entrega

Descricdo Produto 1

Familiarizar-se com os produtos que compdem o aplicativo web
Centro Virtual do INMET/ALERT_AS, em fase de desenvolvimento,
e qualificar-se por meio de treinamento a ser oferecido a atuar
diretamente no ambiente desse Sistema, de forma a executar parte do
desenvolvimento, adaptacOes, traducfes para os idiomas inglés e
espanhol, corre¢Bes e ampliagdes de funcionalidades que se mostrem 30/06/2013 60.000,00
necessarias; apoiar atividades de desenvolvimento treinamento das
equipes das entidades parceiras; entregar 0s programas fonte
desenvolvidos/alterados e manter atualizada a documentagcdo no
padrdo definido pelo INMET pertinente a tais produtos.

Consultores contratados
Nome do consultor CPF

Arsenio Carlos Andres Flores Becker 002.767.381-28
Observagdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato em 2012:
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11/10/2012 9.

20/11/2012 6.
14/12/2012 6.
Total 21.

000,00 1* PARCELA
000,00 22 PARCELA
000,00 3* PARCELA
000,00

Descricao Produto 2 DRI FURVEE E Valor
entrega
Desenvolvimento de rotinas computacionais e documentacdo
assomgda necessarias a geragao de produtos agrometeoroldgicos, bem 30/04/2012 116.500,00
como interfaces para divulgacao desses produtos pela Internet.
Consultores contratados
Nome do consultor CPF
Victor Ferreira Leite 720.902.191-49
Irley Alves Chaves 040.367.876-59
Observagdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato em 2012:
Irley Alves Chaves 25/01/2012 7.200,00 42 PARCELA
17/02/2012 9.000,00 5* PARCELA
12/04/2012 7.200,00 6 PARCELA
Total 23.400,00
Victor Ferreira Leite 27/01/2012 8.800,00 42 PARCELA
15/02/2012 11.000,00 5* PARCELA
03/04/2012 8.800,00 6* PARCELA
Total 28.600,00
Descricéo Produto 3 DA R Bl Valor
entrega
Desenvolvimento de rotinas computacionais e documentacao
associada necessarias a geracdo de produtos climatologicos, bem | o001 5015 100.000,00
como interfaces para divulgacdo desses produtos pela Internet.
Consultores contratados
Nome do consultor CPF
Rafael Marconi Ramos 802.701.235-04
Susimeire Nobre Vieira 003.909.071-03
Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato em 2012:
Rafael Marconi Ramos 15/02/2012 8.800,00 42 PARCELA
17/02/2012 11.000,00 5* PARCELA
12/04/2012 8.800,00 6° PARCELA
Total 28.600,00
Susimeire Nobre Vieira 27/01/2012 7.200,00 4® PARCELA
15/02/2012 9.000,00 5* PARCELA
03/04/2012 7.200,00 6® PARCELA
Total 23.400,00
Descricao Produto 4 D FUEVBE € Valor
entrega
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Desenvolvimento de programas computacionais visando a
operacionalizacdo do Portal INMET com base no Projeto Grafico
existente. Implementacdo de medidas com vistas a possiveis
aprimoramentos no Projeto Grafico e potenciais adaptacdes devido a
novos requisitos surgidos ap6s a conclusdo do mesmo.

30/06/2013

104.000,00

Consultores contratados

Nome do consultor

CPF

Moises Batista de Almeida 658.758.931-68

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato em 2012:

15/02/2012 5.250,00 1* PARCELA
03/04/2012 8.750,00 22 PARCELA
04/05/2012 7.000,00 3* PARCELA
05/06/2012 7.000,00 42PARCELA
11/07/2012 7.000,00 5* PARCELA
06/09/2012 10.350,00 6* PARCELA
09/10/2012 13.800,00 72 PARCELA
07/12/2012 13.800,00 8* PARCELA
Total 72.950,00

Descricao Produto 5

Data prevista de
entrega

Valor

Relatério Técnico de Consultoria referente apoio técnico na visita da
equipe do INMET ao Servico Meteoroldgico Aleméo
(DWD)/Laboratérios Meteorologicas da Alemanha no periodo de 15 a
19/10/2012.

30/12/2012

4.000,00

Consultores contratados

Nome do consultor

CPF

Anna Mohr 701.438.851-70

Observagdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato em 2012:

14/12/2012 4.000,00 PARCELA UNICA
Total 4.000,00

Descricao Produto 6

Data prevista de
entrega

Valor

Implantagdo de um ambiente computacional adequado a realizacdo de
estudos de cenarios de mudancas climaticas regionais e desenvolver
cenarios de mudangas climaticas regionais a partir do “downscaling”
dindmico de resultados obtidos por modelos globais para alguns
cenarios de emissdo de CO2. Estudar o impacto das mudancas
projetadas em variaveis tradicionais, como temperatura e chuva, bem
como em variaveis derivadas, de especial interesse para os setores
agricola e de recursos hidricos, como armazenamento hidrico, nimero
de dias de chuva, periodos secos (dry spells), evapotranspiracdo e
outros.

28/02/2013

84.000,00

Consultores contratados

Nome do consultor

CPF

Fabio Cunha Conde 451.325.422-04

Observagdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato em 2012:
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11/05/2012 8.400,00 1* PARCELA
13/07/2012 8.400,00 22 PARCELA
17/09/2012 8.400,00 3* PARCELA
25/10/2012 8.400,00 4* PARCELA
20/11/2012 8.400,00 5* PARCELA
14/12/2012 8.400,00 6* PARCELA
Total 50.400,00

13.2 Analise Critica

A cooperacdo técnica entre INMET e IICA tem permitido que se ampliem e atualizem produtos,
processos e procedimentos, que contribuem para a execucdo da missdo do Instituto, oferecendo
informacdes de qualidade para a Sociedade Brasileira.

A execucdo dos projetos em andamento por forca deste instrumento de Convénio produzem
constante evolucdo da capacidade de desenvolvimento de produtos finalisticos pelas unidades do
INMET.
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