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INTRODUCAO

O cidadao e a sociedade sdo os alvos prioritarios e a razdo de ser das organizacdes publicas. Neste
sentido, elas devem buscar a eficiéncia e a efetividade de suas acfes, assim como as empresas
privadas, pois a sociedade, como acionista maior do setor publico, demanda a melhoria de politicas
e servigos, objetivando trazer beneficios para todos. Para tanto, a estratégia do MAPA esta
sintetizada em um mapa estratégico, que é a representacdo grafica dos desafios a serem superados
pelo Ministério para a consecucdo da sua Visdo de Futuro para 2015 — “Ser reconhecido pela
qualidade e agilidade na implementacdo de politicas e na prestacdo de servicos para 0
desenvolvimento sustentavel do agronegodcio”, e, realizagdo da sua missdo institucional —
“Promover o desenvolvimento sustentdvel e a competitividade do agronegocio em beneficio da
sociedade brasileira”.

Como unidade descentralizada desse Ministério, a Superintendéncia Federal da Agricultura na
Bahia é responsavel pela aplicacdo, acompanhamento e fiscalizacdo dos programas e a¢Ges do PPA
2012-2015 do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, no estado da Bahia. E, nesse
sentido, vem também se empenhando na implementacdo do plano estratégico do MAPA e no
aperfeicoamento de seus processos, no intuito de se projetar em um patamar mais elevado na
implementacdo de politicas e de prestacdo de servigos para o desenvolvimento sustentavel do
agronegocio. O desenvolvimento das acfes abrange todas as regifes do estado da Bahia; nessas
regibes, 0 agronegocio envolve diversas cadeias produtivas que demandam uma série de
requerimentos cujo apoio da Superintendéncia é fundamental. Sendo, este Relatorio de Gestéo, um
esforco no sentido de apresentar as realizacfes exigidas por este setor produtivo no exercicio de
2013, elaborado em conformidade com as normas expedidas pelos 6rgdos de controle.

O contetdo do documento esta de acordo com as determinacfes estabelecidas pelo TCU através da
Decisdo Normativa n°® 127/2013, e atende as exigéncias contidas nas Partes A e B do Anexo I,
conforme esta relacionado no item “b” do Quadro Al. Na elaboragdo do texto foi observada a
sequéncia recomendada nas disposi¢fes contidas na Portaria TCU n° 175/2013, entretanto, apenas
estejam sendo relatados os itens que se aplicam a esta SFA/BA.

Alguns itens do contetido estabelecido pelo TCU, no Anexo Il da Decisdo Normativa n® 127/2013,
ndo se aplicam a SFA/BA: 2.2.1. Programa Tematico; 2.2.2. Objetivo; 3.1. Estrutura de
Governanca; 3.3. Remuneracdo Paga a Administradores; 4.1.1. Programacdo; 4.1.3.1. Despesas
Totais Por Modalidade de Contratacdo — Créditos Originarios — Total e; 4.6. Renuncias sob a
Gestéo da UJ.

Com relacdo ao item 20 da Parte B do Anexo Il, suas informagdes estardo consolidadas no
Relatério de Gestdo da Sede, sendo aqui mostrado apenas o que se referir ao trabalho da
Superintendéncia.

Principais realizacdes da gestdo no exercicio.

No SIPOV - Servigo de Inspecdo de Produtos de Origem Vegetal, destacamos: a classificacdo da
qualidade vegetal de grdos como feijdo, arroz, cafe, milho, soja, cacau, etc.; a fiscalizacdo de
bebidas alcodlicas e ndo alcoolicas, tanto na producdo industrial interna, como também na afericdo
da qualidade dos produtos importados, a exemplo do vinho, conhaque, uisque, cachaca, aguardente,
sucos, polpas de fruta e agua de coco e; no Programa Nacional de Controle de Residuos e
Contaminantes, a fiscalizacdo em produtos vegetais suspeitos de contaminacao.
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No SEFIP - Servigo de Fiscalizacdo de Insumos Pecuarios, destacamos a fiscaliza¢do dos produtos
para alimentacdo animal, visando assegurar a conformidade dos alimentos e matérias primas,
minimizando os riscos para o criador atingir o desempenho esperado nos resultados da producéo e
produtividade. No SEFIA - Servico de Fiscalizacdo de Insumos Agricolas, destacamos a
fiscalizacdo de fertilizantes, corretivos e inoculantes e de sementes e mudas, tdo importante para
garantir a conformidade desses insumos para o produtor rural, minimizando o0s riscos para a
producdo e produtividade agricola. No Servico de Vigilancia Agropecuéria - SVA e nas Unidades
de Vigilancia Agropecuéaria - UVAGRO, ressaltamos a grande importancia da fiscalizacdo exercida,
nas atividades de exportacdo e importacdo dos produtos vegetais e das embalagens de madeira, nos
portos e aeroportos do Estado, fundamentada na legislacdo de defesa e inspecéo animal e vegetal e
objetivando preservar a sanidade e a qualidade dos produtos e insumos agropecuarios em transito.

No SSV - Servico de Sanidade Vegetal, dentre os resultados positivos podemos destacar: o
Programa de Monitoramento de Moscas-das-Frutas nas regides de Juazeiro, Livramento de Nossa
Senhora, Extremo Sul e Ribeira do Amparo, em cumprimento as exigéncias estabelecidas mediante
acordos bilaterais firmados entre o Brasil e os paises importadores de frutas; a certificacdo
fitossanitaria de frutas, na origem, destinadas a exportacdo para os Estados Unidos da América,
Japdo, Argentina, Chile, Uruguai, Inglaterra, Canada, Holanda, Portugal e Alemanha; o
monitoramento do mofo azul, Peronospora tabacina, nas unidades de producdo de tabaco da regiéo
do Recdncavo da Bahia (O trabalho desenvolvido resultou na assinatura de protocolo objetivando a
exportacdo de tabaco do Brasil para a Republica Popular da China); o estabelecimento do Sistema
de Mitigacdo de Risco - para a praga Anastrepha grandis no cultivo de meldo, no municipio de
Ribeira do Amparo - BA, para fins de Certificacdo Fitossanitaria com Declaracdo Adicional (O
trabalho desenvolvido permitira a exportacdo de meldo para os Estados Unidos da Ameérica); a
geracdo de emprego e renda na exportacdo de frutas para o mercado internacional; a prevencédo e o
controle de pragas quarentenarias; a fiscalizacdo das acdes de controle do Bicudo do Algodéo, no
ambito do Programa Fitossanitario do Algoddo, nas regifes Oeste e Sudoeste da Bahia; a
fiscalizacdo das acdes de controle da Ferrugem Asiatica da Soja, no ambito do Programa
Fitossanitario da Soja, na Regido Oeste da Bahia e; a fiscalizacdo do Programa Fitossanitaria da
Banana, principalmente em visitas as plantacGes nas regides do Baixo Sul e Oeste da Bahia, visando
confirmar a auséncia da praga Sigatoka-negras, uma vez que nosso Estado ostenta o status de area
livre; participacdo nos grupos de trabalho instituidos para o combate em diversas culturas (algodao
e outros) a lagarta “helicoverpa armigera” no oeste da Bahia; implantagdo do programa de
certificacdo na origem de citros (laranja e liméo thaiti) para exportacéo, na regido do litoral norte da
Bahia.

No SIPOA - Servico de Inspecdo de Produtos de Origem Animal, destacamos: a inspecao
tecnoldgica e higiénico-sanitaria nas industrias que abatem animais ou recebem, produzem,
manipulam e beneficiam matéria-prima de origem animal; a realizacdo de rotinas operacionais com
vistas a confirmacdo do atendimento as normas vigentes e aos acordos internacionais para
manutencdo do Brasil no mercado de exportacdo; a fiscalizagdo dos produtos acabados (industriais)
e dos estabelecimentos comerciais que geram grandes quantitativos de apreensdo de produtos
adulterados ou de qualidade comprometida; a inspecao das graxarias nos matadouros-frigorificos e
nas graxarias industriais, visando o controle higiénico sanitario e o cumprimento das exigéncias
estabelecidas pelo DIPOA, em respeito aos acordos internacionais, visando a prevencdo da
Encefalopatia Espongiforme Bovina, conhecida vulgarmente como Doenga da Vaca Louca; 0
estabelecimento de diretrizes basicas, normas e regulamentos para a garantia da qualidade dos
produtos de origem animal, baseados nos principios gerais do Sistema de Analise de Perigos,
Pontos Criticos de Controle e seus pré-requisitos, Boas Praticas de Fabricacdo, Procedimentos-
Padrdo de Higiene Operacional e Sistema de Andlise de Risco nos processos de producao,
beneficiamento, armazenamento, transporte e processamento; a classificacdo e tipificacdo de
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produtos de origem animal destinados ao comércio interestadual ou internacional e; a certificacdo
de produtos com qualidade diferenciada.

No SSA - Servico de Saude Animal, destacamos: a manutencao da Bahia na condicdo sanitaria de
zona livre de febre aftosa e esfor¢os no sentido de erradicar a doenca do circuito pecuario Norte e
Nordeste, objetivando o acesso do produto nacional ao mercado; a elaboracéo de normas sanitarias;
o0 cadastramento das unidades de producéo, de vacinacao, de atendimento a notificacdes de suspeita
e de controle do transito de animais e de seus produtos e subprodutos; o rastreamento, fiscalizacéo e
controle da eficiéncia e da eficAcia das vacinas produzidas; a realizacdo de diagnésticos e
monitoramento soroepidemioldgicos; o estabelecimento de diretrizes zoossanitarias, com o
estabelecimento de barreiras sanitarias e estacbes de quarentena; a elaboracdo de planos de
contingéncia e de emergéncia; a caracterizagdo de areas, zonas ou propriedades livres de
enfermidades; a consolidacdo de sistemas de informagdo zoossanitaria e; o aperfeicoamento do
sistema de informacdo e analise epidemiologica.

DPDAG - Divisdao de Politica, Producdo e Desenvolvimento Agropecuario. Dentre as diversas
atividades desenvolvidas pela DPDAG/SFA-BA ressaltam-se: 1) o desempenho registrado no Plano
Interno — INDIGRAF — relacionado com as a¢fes de fomento as Indicacdo Geografica de produtos
agropecuparios, com o acompanhamento de dois convénios, um deles firmado com a Associacdo dos
Produtores de Cacau-APC e o outro com a Associacdo dos Cafeicultores do Oeste da Bahia. Nestes
convénios o Ministério da Agricultura repassou 0s recursos necessarios para o custeio das acdes
necessarias para elaboracdo dos requerimentos de IG, respectivamente, para o Cacau Sul da Bahia e para
0 Café do Oeste da Bahia; outro ponto relevante foi a participacdo no Férum Baiano de Indicagdo
Geogréafica e Marcas Coletivas, cujo foco principal é a conjugacdo de esforcos de diversas instituicoes
com o objetivo Unico de alavancar os registros de indicacdo geogréafica no Estado da Bahia; 2) no
tocante a Convénios e Contratos de Repasse, principais instrumentos de transferéncia voluntaria de
recursos orcamentarios para a sociedade, a DPDAG contribuiu para a capta¢do de R$ 22.234.969,97 em
beneficios a municipios do estado da Bahia, através da aprovacdo de 43 Planos de Trabalho
relacionados a proposicdo de Emendas Parlamentares, o que significa um incremento de 42,55% sobre o
valor do ano de 2012. Merece destaque também a orientagdo de prefeituras municipais e organizacdes
ndo governamentais na utilizacdo dos meios de acesso aos recursos publicos oriundos de Convénios,
promovendo-se capacitacdo para uso do SICONV, ferramenta disponibilizada pelo Governo Federal
com o objetivo da analise e acompanhamento dos Convénios celebrados com entidades publicas e
privadas sem fins lucrativos; 3) Nos Planos Internos — CERTORGAN E DESENORG, referentes a
agricultura orgéanica, desenvolveu-se atividades relacionadas a orientacdo de produtores, consumidores e
comerciantes sobre a legislacdo que rege a matéria, sobre a organizacdo da producdo e da
comercializagdo e fiscalizagdo, exigindo-se o cumprimento da legislacdo pertinente e em vigor. Coube
também a DPDAG, a coordenagdo e condugdo dos rumos da Comisséo da Produgdo Orgénica no Estado
da Bahia; 4) Plano Interno FISAGRIC - Acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos da aviagdo
agricola, em face da expansdo das atividades do agronegdcio na Bahia, principalmente no oeste e
sudoeste do estado e; 5) Plano Interno - APOIO ABC - responsavel pela execu¢do do Plano de
Agricultura de Baixo Carbono na Bahia, com a continuidade das atividades do Grupo Gestor Estadual -
GGE, com a realizacdo de uma Oficina para elaboragdo do plano Operativo Estadual do ABC, além da
realizacdo de seminario para capacitacdo de técnicos multiplicadores das tecnologias preconizadas pelo
Plano ABC.

Como entraves para a realizacdo dos objetivos tracados para o exercicio, destacam-se 0
contingenciamento de recursos sofrido pelo MAPA que impossibilitou o acompanhamento “in
loco” dos contratos de repasse ja celebrados.

Mesmo com a crise financeira mundial as perspectivas de crescimento da producéo agropecuaria
brasileira sdo otimistas, no curto e longo prazo. A forte demanda interna e a conquista de novos
mercados tém impulsionado de forma continuada o agronegocio. A timida recuperacdo econdmica
de alguns dos parceiros tradicionais, o crescimento dos paises emergentes, somados ao crescimento
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do poder de compra dos brasileiros e o consequente fortalecimento do mercado interno, permite
vislumbrar uma forte demanda pelas a¢des finalisticas da SFA/BA. Por outro lado, o forte empenho
no sentido da modernizacdo, eficiéncia e funcionalidade praticado na Unidade, como treinamento
de pessoal, aquisicdo de equipamentos para informatizacdo, melhoria nas condic¢des de trabalho,
aperfeicoamento dos sistemas de acompanhamento e controles, etc., nos permite inferir que o ano
de 2014 sera de resultados positivos para as nossas a¢fes; minimizando 0s riscos para 0s produtores
agropecudrios, aumentando nossa seguranca alimentar, melhorando os resultados de producéo e
produtividade do meio rural de forma sustentavel e gerando emprego e renda para a sociedade
brasileira.

Finalmente, com este relatorio, a SFA/BA pretende prestar contas a sociedade, dos resultados
obtidos através dos recursos financeiros alocados no ano de 2013 e espera estar contribuindo para a
geracgdo de informacOes necessarias aos debates sobre a promocao da melhoria da qualidade da agéo
publica.

Virginia Alice Almeida Hagge
Superintendente Federal
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1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GESTOES COMPOEM O

RELATORIO
(Item 1 do Anexo I1-A da DN TCU 127/2013)

1.1. Identificagcdo da Unidade Jurisdicionada

Quadro 01 (A.1.1.1). Identificacdo da UJ — Relatdrio de Gestdo Individual

Poder e Orgao de vinculagéo

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagao: Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento Cddigo SIORG: 14

Identificagao da Unidade Jurisdicionada

Denominacédo completa: Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado da Bahia

Denominacdo abreviada: SFA — BA

Cddigo SIORG: 2788 Cddigo LOA: N&o se aplica Cédigo SIAFI: UG: 130029
Situacao: Ativa
Natureza Juridica: Céd. 101-5 Poder Executivo Federal - Administragdo Direta CNPJ: 00.396.895/0024-11

Principal Atividade: Regulamentacdo e Fiscalizacdo das questbes

o : ) . Caodigo CNAE: 8413-2/00
econdmicas na agricultura: federal, estadual e municipal.

Telefones/Fax de contato: (71) 3444-7436/7437 (71) 3444-7440

E-Mail: gab-ba@agricultura.gov.br

Pagina da Internet: http:// www.agricultura.gov.br.

Endereco Postal: Largo dos Aflitos, S/N, Ed. Ceres, Centro, Salvador-BA. CEP. 40.060-030

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criagdo e alteragdo da Unidade Jurisdicionada

Instituida pelo Decreto n° 5.351 de 21/01/2005, publicado no D.O.U. de 24 de janeiro de 2005

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Atribuigdes regimentais — Das Competéncias: Regimento Interno aprovado pela Portaria Ministerial MAPA n° 428, de 9
junho de 2010, publicada no DOU de 14/06/2010 - Se¢éo 1.

Manuais e publicac@es relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Todos os manuais e publicacGes relacionadas as atividades da SFA/BA sédo elaborados, deliberados e divulgados pelos
Orgaos centrais (Secretarias e Departamentos) do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cadigo SIAFI Nome
130029 Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado da Bahia
Gestoes relacionadas & Unidade Jurisdicionada
Cédigo SIAFI Nome
00001 Tesouro Nacional

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Cddigo SIAFI da Unidade Gestora Cédigo SIAFI da Gestéo

N&o se aplica N&o se aplica
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1.2. Finalidade e Competéncias Institucionais da Unidade

A Superintendéncia Federal da Agricultura na Bahia cumpre um importante papel no ambito do
agronegocio baiano, executando um rigoroso trabalho para assegurar a qualidade e a sanidade dos
produtos de origem animal e vegetal. Como unidade descentralizada do Ministério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento ela é a responsavel pela aplicagdo, acompanhamento e fiscalizacdo dos
programas e acdes do PPA 2012-2015 do Ministério no Estado; implementando politicas para o
desenvolvimento do agronegdcio regional, agregando os aspectos de mercado, tecnoldgicos,
organizacionais e ambientais com o propdsito de atender os consumidores do pais e do exterior,
promovendo a seguranca alimentar, a geracdo de renda e emprego, a reducdo das desigualdades e a
inclusdo social. Executa também outras atividades relacionadas a promocdo da exportacdo, a
promocédo da infraestrutura rural, ao controle da mecanizacao e aviacdo agricola e modernizagao
dos sistemas de producéo de sementes, ao desenvolvimento da producdo de alimentos organicos e
do sistema de producéo integrada e certificada.

A SFA/BA esta subordinada ao cumprimento do seu Regimento Interno, determinado pela Portaria
n° 428, de 9 de junho de 2010 onde se encontra definida a sua estrutura organizacional e
competéncias legais. A ela compete executar atividades e acfes de: defesa sanitaria, inspecéo,
classificacdo e fiscalizacdo agropecuaria; fomento e desenvolvimento agropecuario e da
heveicultura; assisténcia técnica e extensdo rural; infraestrutura rural, cooperativismo e
associativismo rural; producdo e comercializacdo de produtos agropecuarios, inclusive do café,
cana-de-agucar, acUcar e alcool; administracdo e desenvolvimento de pessoas, bem assim de
servicgos gerais; planejamento estratégico e planejamento operacional; acompanhamento e execucao
orcamentaria e financeira dos recursos alocados; qualidade e produtividade dos servicos prestados
aos seus usuarios; e aperfeicoamento da gestdo da Superintendéncia Federal.

1.3. Organograma Funcional da Unidade

ORGANOGRAMA DA SFA-BA
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A Superintendéncia Federal de Agricultura na Bahia apresenta a seguinte estrutura organizacional:
O Gabinete, a Secdo de Planejamento e Acompanhamento (SePA), a Se¢éo de Apoio Operacional e
Divulgacdo (SAOD), respondem pela coordenacdo da Unidade; a Divisdo de Defesa Agropecuéria
(DDA), a Divisdo de Politica, Producao e Desenvolvimento Agropecuario (DPDAG) e a Diviséao de
Apoio Administrativo (DAD) sdo responsaveis pela gestao técnica, politica e administrativa.

A Divis&o de Apoio Administrativo (DAD), por intermédio de suas unidades operativas: Servico de
Execucdo Orcamentéaria e Financeira (SEOF); Servigo de Gestdo de Pessoas (SGP); Secdo de
Atividades Gerais (SAG); Setor de Manutencdo Predial (SMAP); Setor de Compras e Contratos
(SCC); Setor de Material e Patrimonio (SMP); Setor de Protocolo (SPR) e; Setor de Transporte
(STR) compete promover e coordenar a execucdo das atividades de administracdo geral e
processamento da execucdo orgamentaria e financeira dos recursos alocados. Portanto, esta sob sua
responsabilidade prover os meios necessarios a implementacéo e gestdo dos programas finalisticos
da SFA/BA.

A Divisdo de Politica, Producdo e Desenvolvimento Agropecuario (DPDAG) e sua Secdo de
Suporte Agropecuario SeSAG, compete a promocao, orientacdo e acompanhamento da execucdo de
atividades relativas ao desenvolvimento rural e as politicas de crédito e investimentos publicos.
Também desenvolve acBes no setor da producdo agropecudria organica, promovendo o
acompanhamento da produgdo por meio de articulagdo interinstitucional, e na formulacdo e
acompanhamento de politicas pablicas e fomento.

Ja a Divisdo de Defesa Agropecuaria (DDA), com suas unidades centrais e descentralizadas € a
responsavel pelo desenvolvimento dos Programas do Governo Federal, com as agdes finalisticas
previstas no Plano Plurianual (PPA), e pela coordenacdo e supervisdo dos macroprocessos de
fiscalizacdo, inspecéo e defesa da agropecuaria, executados pelas seguintes unidades:

O Servico de Vigilancia Agropecuaria (SVA) e as Unidades de Vigilancia Agropecuaria
(UVAGRO) desenvolvem suas acOes fundamentadas na legislacdo de defesa e inspecdo animal e
vegetal e na fiscalizacdo do transito internacional de insumos agropecudrios, contemplando também
os acordos internacionais, como MERCOSUL e CIPF (Convencdo Internacional de Protecédo
Fitossanitaria), dentre outros;

O Servico de Saude Animal (SSA) e o Servico de Sanidade Vegetal (SSV) atuam na programacéo,
controle, orientacdo e promocao da execucdo das atividades zoossanitarias e fitossanitarias que
envolvem agbes de vigilancia, prevencdo, controle e profilaxia das doencas dos animais e das
pragas dos vegetais, e tendo como parceiro na execucdo de algumas das suas atividades a Agéncia
de Defesa Agropecuéaria (ADAB), da Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado da
Bahia, 6rgao executor de defesa agropecuaria no Estado;

O Servico de Inspecdo de Produtos de Origem Animal (SIPOA) é responsavel pelo trabalho de
Inspecdo Higiénico-Sanitaria e Tecnologica de produtos como carne, leite, mel, ovos, pescado e
derivados produzidos, manipulados ou armazenados no estado da Bahia, que se destinam a
comercializagdo interestadual e internacional. E responsavel também pela anélise prévia para o
registro de novos estabelecimentos e pela aprovacao de rétulos de produtos;

O Servigo de Inspecdo de Produtos de Origem Vegetal (SIPOV) atua na area de Inspecdo e
Fiscalizacdo de Bebidas e Vinagres, no registro, inspecdo e fiscalizacdo de estabelecimentos
produtores, importadores e exportadores de bebidas e vinagres no estado da Bahia, também
promove a fiscalizacdo da classificacdo dos produtos de origem vegetal quando o produto for
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destinado diretamente ao consumo humano, nas importacfes e nas compras do Poder Publico, tendo
por finalidade garantir o cumprimento dos dispositivos legais, coibindo a comercializacdo dos
produtos que estejam em desacordo com as normas de identidade e os padrdes de qualidade;

O Servico de Fiscalizacdo de Insumos Pecuérios (SEFIP) e o Servigo de Fiscalizacdo de Insumos
Agricolas (SEFIA) atuam no registro e fiscalizacdo dos estabelecimentos produtores de insumos
agropecudrios e seus respectivos produtos que abrangem todos os segmentos da cadeia do
agronegocio, na producdo de fertilizantes, corretivos e inoculantes, agrotoxicos e afins, na
fiscalizacdo de organismos geneticamente modificados, no comércio internacional de sementes e
mudas, alimentos destinados a alimentacdo animal, materiais de multiplicacdo animal e vegetal e
empresas prestadoras de servicos agricolas e pecuarios;

As Unidades Técnicas Regionais de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (UTRA) competem a
execucdo, no ambito da respectiva jurisdicdo, as atividades de: defesa agropecuaria;
desenvolvimento agropecuario; administracdo geral da unidade e; elaborar relatérios das atividades
desempenhadas.

1.4. Macroprocessos Finalisticos

Os macroprocessos finalisticos estdo descritos na Cadeia de Valor da Administracdo Direta do
MAPA, a saber: Cooperativismo e Associativismo Rural (responsavel SDC); Defesa Agropecuéria
(responsavel SDA); Desenvolvimento Agropecudrio ( responsavel SDC); Execucdo do Plano da
Lavoura Cacaueira (responsdvel CEPLAC); Meteorologia e Climatologia (responsavel INMET);
Politica Agricola (responsavel SPA); Politica de Agroenergia (responsavel SPAE); Politica Cafeeira
(responsavel SPAE); RelacBes Internacionais para o Agronegocio (responsavel SRI). A conducao,
resultados/produtos dos macroprocessos, estdo consubstanciados nos Relatérios de Gestdo de cada
Unidade responsavel.

1.5. Macroprocessos de Apoio

Os Macroprocessos de Apoio estdo registrados na Cadeia de Valor da Administracdo Direta do
MAPA, classificados como: a) Macroprocessos de Governanga - através da Gestdo Institucional e,
b) Macroprocessos de Administracdo Interna — através da Administracdo de Pessoal, Administracdo
Juridica, Articulacdo Institucional, Articulacdo Politica, Comunicac¢do Institucional, Contabilidade
Publica, Documentacdo e Informacdo Agropecuéria, Desenvolvimento Organizacional e Inovacao,
Desenvolvimento de Pessoas, Interacdo com a Sociedade e Servidores, Logistica e Servicos Gerais,
Procedimentos Disciplinares, Tecnologia da Informacdo e compGem Relatério de Gestdo da SE.

1.6. Principais Parceiros

A SFA/BA tem como parceiro a Agéncia de Defesa Agropecuaria (ADAB), da Secretaria de
Agricultura e Abastecimento do Estado da Bahia, 6rgdo executor de defesa agropecuéria no Estado
que coordenada pelo Servico de Saude Animal (SSA) e Servico de Sanidade Vegetal (SSV) atua no
controle, orientacdo e promogdo da execucdo das atividades zoossanitarias e fitossanitarias que
envolvem agbes de vigilancia, prevencdo, controle e profilaxia das doencas dos animais e das
pragas dos vegetais.
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2. PLANEJAMENTO DA UNIDADE E RESULTADOS ALCANCADOS
(Item 2 do Anexo I1-A da DN TCU 127/2013)

2.1. Planejamento da Unidade

O Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento tem como Missao institucional promover o
desenvolvimento sustentdvel e a competitividade do agronegdcio em beneficio da sociedade
brasileira. Para tanto, € de fundamental importancia que se aproveite todas as oportunidades no
intuito de disponibilizar acesso a alimentos mais seguros e saudaveis, com qualidade e precos
acessiveis e de contribuir de maneira significativa para o Brasil crescer e se destacar no cenario
mundial.

O agronegocio brasileiro tem demonstrado um grande dinamismo, sendo constantes as perspectivas
de crescimento do setor. Este fato determina a necessidade de monitoramento do agronegocio
nacional e internacional, presente e futuro. Outros fatores determinantes como 0s processos de
urbanizacdo, o envelhecimento das pessoas, as hovas necessidades nutricionais, 0s novos habitos de
consumo, bem como os altos requisitos de qualidade de vida exigem inovacdes e diversificagdes na
producdo de alimentos, fibras e outras matérias-primas; o que certamente definira a posicdo de
destaque do Brasil no mercado mundial. Essa inser¢cdo envolve um processo sistemético de
prospeccdo, planejamento, formulacdo de politicas publicas e diretrizes que norteardo a
modernizacdo da estrutura e a gestdo do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento para
atender aos seus publicos-alvo e a sociedade.

A SFA/BA tem investido, de forma efetiva, na modernizacéo de sua gestdo, buscando fazer cumprir
suas responsabilidades institucionais e a concretizagcdo dos Objetivos Estratégicos do Ministério,
visando atender, da melhor forma possivel, ao seu publico externo, que exige politicas publicas e
servigos mais eficientes e eficazes. Para tanto, ela conta com uma estrutura operacional simples e
objetiva que lhe permite realizar suas atividades com qualidade e rapidez, atuando desde a
producdo, processamento, transporte e comercializacdo dos alimentos, da defesa ao
desenvolvimento agropecudrio e nas politicas de capacitacdo e melhoramento da agricultura como
um todo, inocuidade dos alimentos até o fortalecimento da economia brasileira, numa acao
integrada entre os mais diversos orgdos e instituicdes. Nesse sentido, vem se empenhando no
aperfeicoamento de seus processos, no intuito de se projetar em um patamar mais elevado na
implementacdo de politicas e de prestacdo de servicos para o desenvolvimento sustentavel do
agronegocio. O desenvolvimento das acdes compreende todas as regifes do estado da Bahia onde o
agronegocio envolve diversas cadeias produtivas que demandam uma série de requerimentos cujo
apoio da Superintendéncia é fundamental.

A Superintendéncia tem gerenciado de forma sistematica suas competéncias legais e perseguido de
modo obstinado os Objetivos Estratégicos do Ministério. Portanto, focada na Missdo, e Visdo de
Futuro do MAPA, a SFA/BA tem investido no seu aperfeicoamento funcional, e tendo na
observancia dos Objetivos Estratégicos do Ministério tragcado o seu rumo para a promogao do
desenvolvimento sustentavel e a competitividade do agronegdcio em beneficio da sociedade baiana
e, dessa forma, também ser reconhecida pela qualidade e agilidade na implementacédo de politicas e
na prestacao de servicos para o desenvolvimento sustentavel do seu agronegaocio.

2.2. Programacéo orcamentaria e financeira e resultados alcancados
2.2.1. Programa Tematico

“NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DA UJ”
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A SFA/BA néo tem a responsabilidade fisica ou financeira de gerir Programas de Governo inscrito
na Lei do Plano Plurianual (PPA). A ela cabe apenas a condugéo e execucdo de algumas Acgdes
desses programas no estado da Bahia.

2.2.2. Objetivo

“NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DA UJ”

2.2.3. AcOes

2.2.3.1. Ag0es - OFSS

No exercicio de 2013 a SFA/BA foi diretamente responsavel pela condugdo, acompanhamento e
fiscalizacdo de dezenove Acgdes finalisticas pertencentes a trés Programas distintos do Plano
Plurianual (PPA) 2012-2015, entretanto, ela também participou, de forma significativa, na execucao
de atividades em Ac0es de responsabilidade das Secretarias Executivas do MAPA.

Plano Interno VIGIFITO13

Atividades: elaboracdo de normas; coordenacdo, integracdo e cooperagao técnica com as instancias
estaduais e municipais no trato da vigilancia e do controle fitossanitario do transito de vegetais e
seus produtos no territério nacional; representacdo do Pais nos féruns internacionais que tratam da
fitossanidade; capacitacdo técnica; analise de risco e quarentena vegetal.

Quadro 02 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do VIGIFITO13

Identificacdo da Acao

Cadigo 2134 Tipo: Atividade
Titulo Vigilancia e Fiscalizagdo do Transito Interestadual de Vegetais, seus Produtos e Insumos
Iniciativa Cddigo 012H - Prevencao, controle e erradicagdo das pragas dos vegetais
. Cddigo: 0364 - Promover a sanidade na agropecudria, mantendo a situagdo das zonas livres
Objetivo ~ x
de pragas doencas e fortalecendo as a¢bes de prevencdo e controle.
Programa Defesa Agropecudria Cadigo: 2028 Tipo: Programa Temaético

Unidade Or¢camentaria

22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

Acdo Prioritaria

( )Sim (x)N&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 310.579,21 310.175,69 310.175,69 283.449,88 12.814,32 13.911,49
Execucdo Fisica
- . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Brevisio Reprogramado | Realizado
Fiscalizacdo realizada Unidade 80.000 - 91.918

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orgamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em - L . Unidade de .
1/1/2013 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta medida Realizada
Fiscalizacdo realizada Unidade 43.600

Fonte: Relatério de Atividades do SSV, 2013.

Plano Interno PCEVEGTAL13
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Atividades: elaboracdo de diretrizes fitossanitarias; identificacdo de prioridades de pesquisa para
pragas; levantamento fitossanitario de deteccdo, delimitacdo e verificacdo, estabelecimento de
barreira fitossanitarias, elaboracdo de plano de contingéncia e de emergéncia para pragas presentes;
caracterizagdo de areas e locais livres de pragas; estabelecimento de sistema de manejo de risco de
pragas, campanhas nacionais e regionais de prevencao e controle; credenciamento de empresas que
operam no comercio internacional de produtos vegetais, sistema de informacgdo fitossanitéria;
edicdo de ato normativo (Instru¢cGes Normativa e Portaria), acordos internacionais, estabelecimento
de convénio com érgdos publicos estaduais, iniciativa privada e outros 6rgdos afins executores de
defesa fitossanitaria.

Quadro 03 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do PCEVEGTAL13

Identificacdo da Acdo

Codigo 8572 Tipo: Atividade
Titulo Prevencdo, Controle e Erradicacdo de Pragas dos Vegetais
Iniciativa Cdbdigo 012H - Prevencao, controle e erradicagdo das pragas dos vegetais

Cdbdigo: 0364 - Promover a sanidade na agropecuaria, mantendo a situacdo das zonas livres

Claeti de pragas doencas e fortalecendo as a¢des de prevencdo e controle.
Programa Defesa Agropecuaria Cddigo: 2028 Tipo: Programa Tematico
Unidade Orcamentaria | 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Acdo Prioritaria ( )Sim (x)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentdria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotagéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Néo
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 97.281,20 97.246,82 97.246,82 89.420,35 - 6.160,00
Execucao Fisica
- . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado
Area controlada ha 318.223 - 318.223
Restos a0 Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Y/?Lll%ir; Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta U':T:(i?j?gade Realizada
Area controlada ha 311.552

Fonte: Relatério de Atividades do SSV, 2013.

Plano Interno FEBREAFTO13

Atividades: realizacdo de reunides do circuito pecuario para estabelecimento das prioridades e
estratégias zoossanitarias; elaboracdo de normas sanitarias; educacdo sanitaria; cadastramento das
unidades de producédo, de vacinacdo, de atendimento a notificagdes de suspeita e de controle do
transito de animais e de seus produtos e subprodutos; rastreamento, fiscalizacdo e controle da
eficiéncia e da eficacia das vacinas produzidas; realizacdo de diagndsticos e monitoramento
soroepidemioldgicos nas unidades federativas; fiscalizacdo sanitaria e epidemiologica; e
aperfeicoamento do sistema de informacao e anélise epidemiologica.

Quadro 04 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do FEBREAFTO13

Identificacdo da Acdo

Cadigo 4842 Tipo: Atividade
Titulo Erradicacdo da Febre Aftosa
Iniciativa Codigo 0121 - Prevencao, controle e erradicacdo de doengas dos animais
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Cadigo: 0364 - Promover a sanidade na agropecuaria, mantendo a situagdo das zonas livres

Objetivo q ~ x
e pragas doencas e fortalecendo as a¢des de prevencgdo e controle.
Programa Defesa Agropecuaria Cadigo: 2028 Tipo: Programa Tematico
Unidade Orcamentéria [ 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
Acdo Prioritaria ( )Sim (x )Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotacédo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Néo
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 8.537,00 8.439,55 8.439,55 6.602,00 - 1.837,55
Execucao Fisica
- . . Montante
Descricdo da meta Unidade de medida Provisio Reprogramado | Realizado
Area livre km® 564.693 - 564.693
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Y/illggir; Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta Ur:r:cig(ijgade Realizada
Area livre km’ 564.693

Fonte: Relatorio de Atividades do SSA, 2013.

Plano Interno PCEANIMAL13

Atividades: estabelecimento de diretrizes zoossanitarias para o Pais, com o estabelecimento de
barreiras sanitarias e estacdes de quarentena; elaboracao de planos de contingéncia e de emergéncia;
caracterizacdo de areas do Pais, zonas ou propriedades livres de enfermidades; campanhas nacionais
e regionais de prevencdo e controle local; consolidacdo de sistemas de informagdo zoossanitaria;
edicdo de ato normativo (InstrucGes Normativas e Portarias) e acordos internacionais.

Quadro 05 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do PCEANIMAL13

Identificacdo da Acdo

Cadigo 8658 Tipo: Atividade
Titulo Prevencéo, Controle e Erradica¢do de Doengas dos Animais
Iniciativa Cdbdigo 0121 - Prevencdo, controle e erradicacdo de doengas dos animais
. Cobdigo: 0364 - Promover a sanidade na agropecuaria, mantendo a situacdo das zonas livres
Objetivo ~ x
de pragas doencas e fortalecendo as a¢des de prevencdo e controle.
Programa Defesa Agropecuéria Codigo: 2028 Tipo: Programa Tematico

Unidade Or¢camentaria

22101 - Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento

Acdo Prioritéria ( )Sim (x)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 84.419,67 84.273,33 84.273,33 66.109,33 7.707,15 10.456,85
Execucao Fisica
- . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado
Propriedade atendida Unidade 50.000 - 49.046
Restos a Pagar Néo processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Y/alll%ir; Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta Ur;céz?gade Realizada
Propriedade atendida Unidade 56.572
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Fonte: Relatorio de Atividades do SSA, 2013.

Plano Interno VIGIAGRO13

Atividades: vigilancia e controle fitossanitario e zoossanitario em portos, aeroportos, postos de
fronteira e aduanas especiais nas importacdes e exportagdes de produtos agropecuérios e na analise
de risco e quarentena vegetal e animal.

Quadro 06 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do VIGIAGRO13

Identificacdo da Acdo

Codigo 2180 e 2181 Tipo: Atividade
Titulo V!g!lz}mc!a e Fiscal!zagzz\o do Trzzms!to Internac!onal de Vegeta_is, seus Produtos e Insumos.
Vigilancia e Fiscalizagdo do Transito Internacional de Animais, seus Produtos e Insumos.
Iniciativa Cadigo 012_J - Vigilancia e fi§cglizagéo do trénsito internacional de animais, vegetais seus
produtos e insumos agropecuarios
. Cdbdigo: 0364 - Promover a sanidade na agropecuaria, mantendo a situacéo das zonas livres
Objetivo de pragas d fortalecendo as agdes d A0 e control
pragas doencas e fortalecendo as agdes de prevencéo e controle.
Programa Defesa Agropecuaria Cddigo: 2028 Tipo: Programa Tematico
Unidade Orcamentaria | 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
Acdo Prioritéria ( )Sim (x)N&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orgamentaria 2013
Execucao Orgcamentaria e Financeira
Dotacéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Néo
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 141.270,47 141.053,67 141.053,67 105.799,90 15.328,10 19.925.67
Execucao Fisica
- . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramada | Realizado
Fiscalizacdo realizada Unidade 39.000 - 49.279
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Y/?Lll%ir; Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta U':T:(i?j?gade Realizada
Fiscalizacdo realizada Unidade 36.885

Fonte: Relatério de Atividades do SVA, 2013.

Plano Interno FISAGROT13

Atividades: normalizacdo da atividade pela elaboracdo de dispositivos legais para orientacdo sobre
procedimentos de registro, fiscalizacdo e aplicagdo dos agrotdxicos; registro de agrotoxicos;
credenciamento de empresas para emissao de laudos de eficacia e praticabilidade agrondmica e para
0 tratamento fitossanitario de vegetais e partes de vegetais para a importacdo e exportacao;
fiscalizagcdo dos produtos registrados, das entidades credenciadas e do transito interestadual;
monitoramento e avaliacdo das acOes de fiscalizacdo, por meio da realizacdo de supervisdes e
auditorias nas unidades descentralizadas no MAPA e; realizacdo de reunides técnicas e
treinamentos em servigos com vistas ao aprimoramento desses processos e a participacdo nos foruns
internacionais de discussao sobre registro, uso e controle de pesticidas.

Quadro 07 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do FISAGROT13

Identificacdo da Acdo

Cédigo [ 2909 Tipo: Atividade
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Titulo Fiscalizacdo de Agrotdxicos e Afins

Iniciativa C(’)(}Iigo 013E - Aperfeicoamento e modernizagdo dos processos de fiscalizagdo de insumos
agricolas

Objetivo Objeti\_/o' 0368 - Promoye:r a qualidade dos jnsumos agrgpecuérios visand(_) _él melhoria. da
produtividade e competitividade da produgdo agropecuéria com sustentabilidade ambiental.

Programa Defesa Agropecuéria Cadigo: 2028 Tipo: Programa Tematico

Unidade Orcamentéria [ 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

Acdo Prioritaria ( )Sim (x)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orgamentaria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacédo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Néo
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 14.491,70 14.407,10 14.407,10 9.391,16 3.600,54 1.415,40
Execucao Fisica
_— . . Montante
Descricdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado
Fiscalizacdo realizada Unidade 10 - 7
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Y/il/%ig] Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta Ur:r:cig(ijgade Realizada
Fiscalizagdo realizada Unidade 4

Fonte: Relatorio de Atividades do SEFIA, 2013.

Plano Interno FISFECOI13

Atividades: registro de estabelecimentos produtores e comerciais de fertilizantes, corretivos e
inoculantes; registro de produtos; fiscalizagdo sobre a producdo, importacdo e comercializagdo
desses insumos agricolas; elaboracdo e revisdo de normas técnicas relativas a padronizacéo,
classificacdo e registro de produtos e estabelecimentos; monitoramento e avaliacdo das agdes de
fiscalizacdo, por meio da realizacdo de supervisdes e auditorias nas unidades descentralizadas no
MAPA e; reunides técnicas e treinamentos em servicos com vistas ao aprimoramento desses

processos.

Quadro 08 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do FISFECOI13

Identificacdo da Acdo

Cadigo 2141 Tipo: Atividade
Titulo Fiscalizag&o de Fertilizantes, Corretivos e Inoculantes
Cdbdigo 013E - Aperfeicoamento e modernizagao dos processos de fiscalizacdo de insumos
Iniciativa agricolas.
Objetivo Cédigc_): _0368 - Promov_e( a qualidade dos ipsumos agrqp_ecuérios visando_él_ melhoria_da
produtividade e competitividade da produgdo agropecuaria com sustentabilidade ambiental.
Programa Defesa Agropecuaria Cddigo: 2028 Tipo: Programa Tematico
Unidade Orcamentaria | 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
Acdo Prioritaria ( )Sim (x)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentéria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 139.927,71 139.672,48 139.672,48 118.543,68 11.168,80 9.960,00
Execucao Fisica
_— . . Montante
Descricéo da meta Unidade de medida Previsto | Reprogramado | Realizado
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Fiscalizacdo realizada | Unidade | 721 | - | 610

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orgcamentdria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em Lo _— Unidade de .
1/1/2013 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descri¢éo da Meta medida Realizada
Fiscalizagdo realizada Unidade 943

Fonte: Relatério de Atividades do SEFIA, 2013.

Plano Interno FISCALSEM13

Atividades: registro de cultivares; inscricdo de produtor, beneficiador embalador, armazenador,
comerciante de sementes e mudas e credenciamento de certificador laboratorio amostrador e
responsavel técnico no Registro Nacional de Sementes e Mudas - RENASEM; fiscalizacdo da
producgdo, comercializacdo e utilizacdo de sementes e mudas; elaboracdo e revisdo de normas
técnicas relativas ao registro e credenciamento; monitoramento e avaliacdo das acdes de
fiscalizagdo, por meio da realizagdo de supervisdes e auditorias nas unidades descentralizadas no
MAPA e nas unidades credenciadas e; realizacdo de reunides técnicas e treinamentos em servicos
com vistas ao aprimoramento desses processos.

Quadro 09 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do FISCALSEM13

Identificagdo da Acdo

Cadigo 2179 Tipo: Atividade
Titulo Fiscalizagdo de Sementes e Mudas
Iniciativa Cégigo 013E - Aperfeicoamento e modernizagdo dos processos de fiscalizagdo de insumos
agricolas
Objetivo 0368 —_P_romover a qual!d_a(_je dos insumos a}gropecuério,s _visando a melho_ri_a da _
produtividade e competitividade da produgdo agropecuaria com sustentabilidade ambiental.
Programa Defesa Agropecuéria Cadigo: 2028 Tipo: Programa Tematico
Unidade Orgcamentéria [ 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
Acdo Prioritaria ( )Sim (x)N&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentdria 2013
Execucao Orcamentaria e Financeira
Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 120.827,33 120.620,02 120.620,02 115.219,82 3.748,85 1.651,35
Execucéo Fisica
_— . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado
Fiscalizagdo realizada Unidade 798 - 405
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Y&g%i? Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricdo da Meta U?:i?j?gade Realizada
Fiscalizac8o realizada Unidade 1.016

Fonte: Relatério de Atividades do SEFIA, 2013.

Plano Interno FISCORGEN13

Atividades: acompanhamento e fiscalizagdo de experimentos cientificos; inspecéo, verificacédo
documental e de informacdes oficiais internacionais para garantir cumprimento as determinacdes da
Comissdo Teécnica Nacional de Biosseguranca e; legislacdo correlata aos organismos geneticamente
modificados.
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Quadro 10 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do FISCORGEN13

Identificacdo da Acdo

Codigo 4745 Tipo: Atividade
Titulo Fiscalizagdo das Atividades com Organismos Geneticamente Modificados
Iniciativa C(_ﬁd_igo 013H - Desenvolvimento e modernizacdo dos instrumentos de fiscalizagdo de
atividades com OGM
Objetivo 0368 -_Promover a qual?d'aqle dos insumos aigropecuério/s _visando a melho_ri_a da .
produtividade e competitividade da produgdo agropecudria com sustentabilidade ambiental.
Programa Defesa Agropecuaria Cadigo: 2028 Tipo: Programa Tematico
Unidade Orcamentéria [ 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
Acdo Prioritaria ( )Sim (x)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentéria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotacédo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Néo
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 33.079,93 32.367,48 32.367,48 26.896,02 3.975,51 1.495,95
Execucao Fisica
- . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado
Fiscalizacdo realizada Unidade 132 - 134
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Y/illc;:)ir; Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta Ur:r:cig(ijgade Realizada
Fiscalizagdo realizada Unidade 132

Fonte: Relatdrio de Atividades do SEFIA, 2013.

Plano Interno FISCGENE13

Atividades: realizacdo de atividades de inspecdo e fiscalizacdo de material genético animal e
auditoria de sistemas de controle de qualidade nos estabelecimentos que os industrializem ou
distribuem, com a finalidade de assegurar a identidade e a qualidade, incluindo ainda para isso
analises fiscais em laboratorios oficiais nos produtos terminados; capacitacdo de fiscais federais
agropecuarios em biotecnologia da reproducdo; boas praticas de manipulacdo; auditoria e;
participacdo em reunides, simp0sios e congressos nacionais e internacionais.

Quadro 11 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do FISCGENE13

Identificagdo da Acao

Codigo 2019 Tipo: Atividade

Titulo Fiscalizagdo de Material Genético Animal

Iniciativa C(’)digq 013F - Aperfeicoamento e modernizacdo dos processos de fiscalizagdo de insumos
pecuarios

Objetivo 0368 -_P_romover a qual!d_a(_je dos insumos algropecuério,s _visando a melho_rifa da _
produtividade e competitividade da produgdo agropecuaria com sustentabilidade ambiental.

Programa Defesa Agropecuaria Codigo: 2028 Tipo: Programa Tematico

Unidade Orgcamentéria [ 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

Acao Prioritaria ( )Sim (x)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Nao
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 7.871,34 7.871,34 7.871,34 6.255,07 - 1.616.27
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Execucao Fisica

- . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado
Fiscalizagdo realizada Unidade 20 - 15
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Y/illgl(.)ig] Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricdo da Meta U':r'](i?j?gade Realizada
Fiscalizacdo realizada Unidade 14

Fonte: Relatério de Atividades do SEFIP, 2013.

Plano Interno FISCINAN13

Atividades: fiscalizacdo das condicGes higiénico-sanitaria dos estabelecimentos fabricantes,
importadores, remisturadores, fracionadores e comerciantes de produtos destinados a alimentacéo
animal; fiscalizacdo da conformidade e inocuidade dos produtos destinados a alimentacdo animal,
capacitacao dos fiscais federais agropecuarios em boas préaticas de fabricacdo; implementagdo das
BPF nos estabelecimentos e; participacdo em reunides, simp0sios e congressos nacionais e
internacionais.

Quadro 12 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do FISCINAN13

Identificacdo da Acdo

Cadigo 2124 Tipo: Atividade

Titulo Fiscalizagdo de Insumos Destinados a Alimentacdo Animal

Iniciativa Cadigo 013F - Aperfeicoamento e modernizagdo dos processos de fiscalizagdo de insumos
pecuarios

0368 - Promover a qualidade dos insumos agropecuarios visando a melhoria da

Clsfieiive produtividade e competitividade da producdo agropecudria com sustentabilidade ambiental.
Programa Defesa Agropecuéria Cadigo: 2028 Tipo: Programa Tematico
Unidade Orgcamentéria [ 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
Acao Prioritaria ( )Sim (x)N&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentéria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 77.632,67 77.321,50 77.321,50 50.551,69 1.577,21 25.192,60
Execucéo Fisica
_— . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado
Fiscalizacdo realizada Unidade 74 - 95
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Y/illcz)gi? Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricdo da Meta U?}:gg?gade Realizada
Fiscalizac8o realizada Unidade 84

Fonte: Relatério de Atividades do SEFIP, 2013.

Plano Interno FISPROVET13

Atividades: licenciamento de estabelecimentos produtores e comerciais e registro de produtos de
uso veterinario para fins de licenciamento; capacitagdo de fiscais federais agropecuarios em boas
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praticas de fabricacdo, auditoria, seguranca, eficécia e estabilidade de produtos de uso veterinario e;
participacdo em reunides, simpdsios e congressos nacionais e internacionais.

Quadro 13 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do FISPROVET13

Identificacdo da Acdo

Cddigo 2140 Tipo: Atividade
Titulo Fiscalizacdo de Produtos de Uso Veterinario
Iniciativa Cédigq 013F - Aperfeicoamento e modernizacdo dos processos de fiscalizagdo de insumos
pecuarios
Objetivo 0368 -_Promover a qual?d'aqle dos insumos zigropecuériqs _visando a melho_ri_a da .
produtividade e competitividade da produgdo agropecuaria com sustentabilidade ambiental.
Programa Defesa Agropecuaria Cadigo: 2028 Tipo: Programa Tematico
Unidade Orcamentéria [ 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
Acdo Prioritaria ( )Sim (x)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentéria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotacgéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Néo
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 38.064,90 37.798,31 37.798,31 23.900,41 6.631,50 7.266,40
Execucao Fisica
- . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado
Fiscalizacdo realizada Unidade 234 - 198
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Y/illc;:)ir; Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta Ur:r:cig(ijgade Realizada
Fiscalizagdo realizada Unidade 328

Fonte: Relatério de Atividades do SEFIP, 2013.

Plano Interno INPANIMALZ13

Atividades: inspecdo tecnoldgica e higiénico-sanitaria nas indlstrias que abatem animais ou
recebem, produzem, manipulam e beneficiam matéria-prima de origem animal, envolvendo a
inspecdo ante-morten e post-morten dos animais de consumo humano, a fiscalizacdo dos produtos
industrializados, subprodutos e derivados de modo geral, decorrentes do abate, a fiscalizagdo dos
estabelecimentos das areas de leite, pescado, ovos, mel, cera de abelha e outros produtos apicolas,
coalhos, margarinas, produtos derivados e subprodutos de origem animal, comestiveis ou néo-
comestiveis, adicionados ou ndo de produtos vegetais, bem como aqueles que armazenam,
distribuem ou manipulem estes produtos, e a realizacdo de rotinas operacionais com vistas a
confirmacdo do atendimento as normas vigentes e aos acordos internacionais para manutencdo do
Brasil no mercado de exportacdo; fiscalizacdo dos produtos acabados (industriais) e dos
estabelecimentos comerciais que geram grandes quantitativos de apreensao de produtos adulterados
ou de qualidade comprometida; estabelecimento de diretrizes basicas, normas e regulamentos para a
garantia da qualidade dos produtos de origem animal, baseados nos principios gerais do Sistema de
Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle(APPCC) e seus pre-requisitos Boas Préaticas de
Fabricacdo (BPF) e Procedimentos-Padréo de Higiene Operacional (PPHO) e Sistema de Andlise de
Risco nos processos de producdo, beneficiamento, armazenamento, transporte e processamento;
inspecdo, certificacdo, monitoramento, supervisdes, auditorias e rastreamento do sistema;
capacitacdo de recursos humanos; supervisdo e auditoria das atividades descentralizadas ou
credenciadas; classificacdo e tipificacdo de produtos de origem animal destinados ao comercio
interestadual ou internacional e; certificacdo de produtos com qualidade diferenciada.
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Quadro 14 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do INPANIMAL13

Identificacdo da Acdo

Codigo 8938 Tipo: Atividade
Titulo Inspecdo e Fiscalizagdo de Produtos de Origem Animal
Iniciativa Cadigo 0278 - Inspegdo e fiscalizagdo dos produtos de origem animal

Cadigo 0570 - Assegurar a qualidade dos alimentos e bebidas por meio do aprimoramento

Clafeiti dos mecanismos de controle de produtos e processos visando a oferta de alimentos seguros.
Programa Defesa Agropecuaria Cadigo: 2028 Tipo: Programa Tematico
Unidade Orcamentaria | 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
Acdo Prioritaria ( )Sim (x)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentéria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotacédo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Néo
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 195.656,79 194.999,68 194.999,68 174.554,62 15.445,06 5.000,00
Execucéo Fisica
- . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Brevisio Reprogramado | Realizado
Estabelecimento inspecionado Unidade 71 - 71
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Y/illc;:)ir; Valor Liquidado | Valor Cancelado Descrigdo da Meta Ur:rzgz?gade Realizada
Estabelecimento inspecionado | Unidade 70

Fonte: Relatério de Atividades do SIPOA, 2013.

Plano Interno IPVEGETAL13

Atividades: estabelecimento de normas e regulamentos técnicos para o controle da qualidade dos
alimentos, bebidas e demais produtos, subprodutos e derivados de origem vegetal; inspecéo,
fiscalizacdo, registro, credenciamento, monitoramento, certificacdo e auditorias dos pontos
industriais de alimentos, bebidas e demais produtos, subprodutos e derivados de origem vegetal;
fiscalizacdo e registro dos alimentos, bebidas e demais produtos, subprodutos e derivados de origem
vegetal, bem como realizacdo de analise prévia a importacdo e exportacdo desses produtos;
capacitacdo de recursos humanos para a fiscalizacdo da qualidade e seguranca dos alimentos,
bebidas e demais produtos, subprodutos e derivados de origem vegetal e; celebracdo de convénio
entre o Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e demais entidades envolvidas nas
acoes de inspecéo e fiscalizacdo dos estabelecimentos produtores de alimentos, bebidas e demais
produtos, subprodutos e derivados de origem vegetal.

Quadro 15 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do IPVEGETAL13

Identificacdo da Acdo

Codigo 8939 Tipo: Atividade
Titulo Inspecgdo e Fiscalizagdo de Produtos de Origem Vegetal
Iniciativa Cadigo 0279 - Inspecdo e fiscalizagdo dos produtos de origem vegetal

Cadigo 0570 - Assegurar a qualidade dos alimentos e bebidas por meio do aprimoramento

Ol dos mecanismos de controle de produtos e processos visando a oferta de alimentos seguros.
Programa Defesa Agropecuaria Codigo: 2028 Tipo: Programa Tematico
Unidade Or¢camentéria [ 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

Acdo Prioritaria ( )Sim (x)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentéaria 2013
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Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 88.867,89 88.617,98 88.617,98 81.320,34 3.974,54 3.323,10
Execucdo Fisica
_— . . Montante
Descricdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado
Estabelecimento inspecionado Unidade 160 - 149
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Y/illgl(.)ig] Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricdo da Meta Ur;:(:gciigade Realizada
Estabelecimento inspecionado | Unidade 117

Fonte: Relatério de Atividades do SIPOV, 2013.

Plano Interno PADCLASSI13

Atividades: desenvolvimento de estudos e pesquisas para padronizacdo de alimentos, bebidas e
demais produtos, subprodutos e derivados de origem vegetal; estabelecimento de normas e
regulamentos técnicos para validacdo dos padrdes dos alimentos, bebidas e demais produtos,
subprodutos e derivados de origem vegetal; classificacdo dos alimentos, bebidas e demais produtos,
subprodutos e derivados de origem vegetal para certificacdo da identidade, qualidade e seguranga
antes de serem colocados a disposi¢do dos consumidores; credenciamento dos estabelecimentos que
exercem a classificacdo dos alimentos e demais produtos, subprodutos e derivados de origem
vegetal, além da realizacdo de fiscalizacdo e auditorias nesses estabelecimentos credenciados;
fiscalizacdo da identidade, qualidade e seguranca dos alimentos, bebidas e demais produtos,
subprodutos e derivados de origem vegetal durante as fases de preparacdo, embalagem e
comercializacdo; capacitacdo de recursos humanos para a fiscaliza¢do da qualidade e seguranca dos
alimentos, bebidas e demais produtos, subprodutos e derivados de origem vegetal e; celebracdo de
convénio entre o Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e demais entidades
envolvidas nas acbes de inspecdo e fiscalizacdo dos estabelecimentos produtores de alimentos,
bebidas e demais produtos, subprodutos e derivados de origem vegetal.

Quadro 16 (A.2.2.3.1). Dados gerais da Acdo PADCLASSI13

Identificagdo da Acao

Codigo 4746 Tipo: Atividade

Titulo Padronizacdo, Classificagéo, Fiscalizago e Inspe¢do de Produtos Vegetais

Cadigo 027A - Padronizacdo, classificacdo, fiscalizagdo e inspe¢do de produtos de origem
Iniciativa vegetal

Codigo 0570 - Assegurar a qualidade dos alimentos e bebidas por meio do aprimoramento

Objetivo dos mecanismos de controle de produtos e processos visando a oferta de alimentos seguros.

Programa Defesa Agropecuaria Codigo: 2028 Tipo: Programa Tematico

Unidade Orgcamentéria [ 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

Acao Prioritaria ( )Sim (x)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Nao
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 56.205,78 56.034,83 56.034,83 53.184,88 2.449,77 400,18

Execucdo Fisica

Montante

Descricéo da meta Unidade de medida

Previsto | Reprogramado | Realizado
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Fiscalizacdo realizada | Unidade | 160 | - | 156

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orgcamentdria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em Lo _— Unidade de .
1/1/2013 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta medida Realizada
Fiscalizagdo realizada Unidade 157

Fonte: Relatério de Atividades do SIPOV, 2013.

Plano Interno MANUTSFAS13

Atividades: atendimento dos custos dos servi¢os administrativos, quando 0s mesmo ndo puderem
ser apropriados aos programas e a¢oes finalisticos.

Quadro 17 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do MANUTSFAS13

Identificacdo da Acdo

Cadigo 4716 Tipo: Atividade

Titulo Operagdo dos Servigos Administrativos das Unidades Descentralizadas

Iniciativa -0-

Objetivo -0-

Programa Gestdo e Manutengdo do MAPA Cadigo: 2105 Tipo: Programa Tematico
Unidade Orgcamentaria [ 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

Acéo Prioritaria ( )Sim (x)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orgamentaria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacgdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 1.275.009,30 1.274.335,68 | 1.274.335,68 967.373,69 86.064,65 220.897,34
Execucéo Fisica
- . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramada || Realizado
Superintendéncia mantida Unidade 1 - 1
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Y/il/%i? Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricdo da Meta Umzz?gade Realizada
Superintendéncia mantida Unidade 1

Fonte: Relatdrio de Atividades da DAD, 2013.

Plano Interno CERTORGAN13

Atividades: credenciamento, supervisdo e auditoria de entidades certificadoras da producao
organica; cadastramento e fiscalizacdo de produtores e produtos organicos; supervisdo e orientagcdo
dos oOrgdos responsaveis pelo cadastramento e fiscalizacdo dos produtores organicos nao
certificados; fiscalizacdo do comércio de produtos clandestinos ou falsificados; capacitacdo de
recursos humanos para a fiscalizacdo e auditorias e; implantacdo e manutencdo de sistema de
informacdes sobre entidades certificadoras, produtores e produtos organicos.

Quadro 18 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do CERTORGAN13

Identificacdo da Acdo

Cadigo 4720 Tipo: Atividade
Titulo Aplicacdo de Mecanismos de Garantia da Qualidade Organica
Iniciativa Codigo 02X3 - Fiscalizagao e aplicacdo de outros mecanismos de controle para a garantia da
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qualidade organica, entregando a sociedade produtos organicos com qualidade oficialmente
controlada.

Cddigo: 0744 - Incentivar o desenvolvimento da agricultura organica e de outros sistemas
sustentaveis, de forma a agregar valores ambientais, sociais e econdmicos aos sistemas

Objetiva produtivos, melhorando a sua eficiéncia, a qualidade e competitividade dos produtos e a
equidade na distribuicdo dos beneficios e renda.
Agropecudria Sustentavel, Abastecimento e Comercializagédo Cddigo: 2014

Programa

Tipo: Programa Tematico

Unidade Orcamentaria | 22101 - Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento

Acao Prioritaria ( )Sim (x)N&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria 2013

Execuc¢do Orcamentdria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 2.655,00 2.655,00 2.655,00 2.655,00 - -
Execucdo Fisica
- . . Montante
Descrigdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramada | Realizado
Unidade controlada Unidade 70 - 66
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
mll%i? Valor Liquidado | Valor Cancelado Descrigdo da Meta Ung?gade Realizada
Unidade controlada Unidade 17

Fonte: Relatério de Atividades da DPDAG, 2013.

Plano Interno DESENORG13

Atividades: ampliacdo do numero de técnicos capacitados a da assisténcia aos produtores para a
insercdo no sistema organico de producdo, bem como aos demais agentes da cadeia de producao
organica sobre os procedimentos que sdo necessarios a producdo, processamento, embalagem,
estocagem, transporte e comercializacdo dos produtos organicos; promocao do acesso a informacéo,
capacitacdo e treinamento em sistemas organicos de producgdo agropecuéria, conjugando técnicas de
manejo e diversificacdo da propriedade, potencializando a reciclagem de nutrientes, reducdo de
patdgenos e insetos-praga, eliminacdo de determinados contaminantes e conservacdo e melhoria da
fertilidade do solo e da qualidade da agua; promocdo e apoio a eventos que possibilitem a
divulgacdo dos produtos organicos brasileiros para ampliacdo de sua colocagdo no mercado interno
e externo; divulgacdo sobre o que é o produto organico e como funciona o sistema de certificacao
brasileiro; fomento e ampliagdo do acesso a insumos e equipamentos apropriados ao
desenvolvimento da agricultura orgéanica entre eles a de material genético com caracteristicas
selecionadas para uma maior resposta a0 manejo organico; realizacdo ou participacdo de
campanhas, mostras e exposi¢Oes, bem como elaboracdo e divulgacdo de materiais impressos e
audiovisuais e; articulacdo de iniciativas para formacdo de consorcios, nucleos e incubadoras de
empresas de base tecnoldgica e outros arranjos similares, para viabilizar agdes de desenvolvimento
ou de exploragédo de novas oportunidades para o agronegécio de alimentos organicos.

Quadro 19 (A.2.2.3.1). Dados gerais da A¢do DESENORG13

Identificagdo da Acao

Codigo 8606 Tipo: Atividade
Titulo Desenvolvimento da Agricultura Organica - Pr6-Organico
Cddigo 02XB - Promogdo do desenvolvimento da Agricultura Organica pelo aumento do
Iniciativa acesso as tecnologias apropriadas e pela ampliagdo dos mercados de produtos organicos por
meio de campanhas de conscientizacao.
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Cadigo: 0744 - Incentivar o desenvolvimento da agricultura organica e de outros sistemas
sustentaveis, de forma a agregar valores ambientais, sociais e econdmicos aos sistemas

Objetiva produtivos, melhorando a sua eficiéncia, a qualidade e competitividade dos produtos e a
equidade na distribuicdo dos beneficios e renda.
Agropecudria Sustentavel, Abastecimento e Comercializagédo Cddigo: 2014

Programa Tipo: Programa Tematico

Unidade Orcamentaria

22101 - Ministério da Agricultura, Pecuédria e Abastecimento

Acdo Prioritaria

( )Sim (x)N&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagédo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 4.489,44 4.489,44 4.489,44 4.358,19 - 131,25
Execucdo Fisica
- . . Montante
Descricdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado
Pessoa beneficiada Unidade 523 - 493
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Y/illgz)ir; Valor Liquidado | Valor Cancelado Descrigdo da Meta Ung?gade Realizada
Pessoa beneficiada Unidade 749

Fonte: Relatério de Atividades da DPDAG, 2013.

Plano Interno FISCAGRIC13

Atividades: fiscalizacdo das empresas prestadoras de servicos agricolas e de producdo e
comercializacdo de maquinas e implementos, e juntos aos proprietarios de avides agricolas; registro
e manutencdo de cadastro das empresas prestadoras de servigcos agricolas e de producdo e
comercializacdo de maquinas e implementos; homologacdo e publicacdo da relacdo de produtos
quimicos em condi¢des de serem aplicados pela Aviacdo Agricola.

Quadro 20 (A.2.2.3.1). Dados gerais da Agdo FISCAGRIC13

Identificacdo da Acdo

Cadigo 2177 Tipo: Atividade
Titulo Fiscalizacdo de Servigos Agricolas
Iniciativa Cadigo 02XL - Coordenacdo e fiscalizagdo da atividade agricola
Codigo 0747 - Fortalecer o associativismo e o cooperativismo rural e promover a
. implantacdo e modernizagdo da infraestrutura de apoio a produgdo agropecuaria, incluindo
Objetivo . . X .
medidas estruturantes de aperfeicoamento dos servigos concernentes ao desenvolvimento
agropecudrio, visando a reducdo de custos e perdas.
Agropecudria Sustentavel, Abastecimento e Comercializagao Caddigo: 2014
Programa

Tipo: Programa Tematico

Unidade Orcamentaria

22101 - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

Acao Prioritaria

( )Sim (x)N&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
- 6.385,26 6.385,26 6.385,26 6.385,26 - -
Execucdo Fisica
. . . Montante
Descri¢do da meta Unidade de medida Previsto | Reprogramado | Realizado
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Fiscalizacdo realizada | Unidade | 24 | - | 9

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orgcamentdria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em Lo . Unidade de .
1/1/2013 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descri¢éo da Meta medida Realizada
Fiscalizac8o realizada Unidade 42

Fonte: Relatério de Atividades da DPDAG, 2013.

2.2.3.2. Analise Situacional

Quadro 21. Desempenho Operacional da SFA/BA - Resumo
Desempenho Operacional da SFA-BA Rel

SePA - Secio de Planej to e Ac

Ano: 2013 Periodo: Janeiro a Dezembro
. META FISICA META FINANCEIRA
PLANO INTERNO META FISICA PRINCIPAL Universo da | s o S | e e | o | Custo Unitirio [ ... .
Acio Realioat | Previsto Realizado |

DAD - Divisdo de Apoio Administrativo

MANUTSFASI3 _[Superintendéncia mantida (unid) | | 1 | 00 | 1000 | 10652834 06737369] 1.066.52834]  967.373,69) 9.3
SIPOA - Servico de Inspecdo de Produtos de Origem Animal

INPANIMAL13 _ |Estabelecimento inspecionado (Unid) | 71 7] 7| 00 [ 1000 | 315.326,00] assae)  aan| 245852 446
SSV - Servico de Sanidade Vegetal

PCEVEGETAL13 |Area controlada (ha) 318.223 318223 318.223 0,0 100,0 31.072,00 89.420,35 0,10 0,28 -187.8

VIGIFITO13 Fiscalizagdo realizada (Unid.) 92.000) 80.000 91.918] 14,9 99,9 133.629,50 283.449.88 1,67 3,08 -84,6
SIPOY - Servico de Inspecdo de Produtos de Origem Vegetal

IPVEGETAL13 Estabelecimento inspecionado (Unid.) 223 160, 149 -6,9 66,8 132.000,00 81.320,34| 825,00 545,77| 338

PADCLASSII3 Fiscalizagdo realizada (Unid.) 220 160, 156] 25 709 112.000,00 53.184,88] 700,00 340,93 513
SVA - Servigo de Vigilincia Agropecuiria

VIGIAGRO13 |Fisca.liza<;§o realizada (Unid.) | 50.000) 39.000 49.279) 26,4 98,6 133.540,00 105.799,90) 342 2,15 373
SSA - Servico de Saide Animal

FEBREAFTO13  |Area livre (km2) 3564.693) 364.693 364.693 0,0 100,0 70.790,00 6.602,00 0,13 0,01 90,7

PCEANIMAL13 Propriedade atendida (Unid.) 57.009) 50.000 49.046) -19 86,0 119.916,49 66.109,33] 2,40 1,35 438
SEFIP - Servico de Fiscalizacdo de Insumos Pecuarios

FISCGENE13 Fiscalizagio realizada (Unid.) 32 20 15 -25,0 46,9 9.558,00 6.253,07 477,90 417,00 12,7

FISCINAN13 Fiscalizagdo realizada (Unid.) 104 74 95 284 913 40.090.50/ 50.551,69 541,76 532,12 18

FISPROVET13 Fiscalizagdo realizada (Unid.) 930) 234 198| -154 213 29.143,00 23.900.41 124,54 120,71 3,1
SEFIA - Servico de Fiscalizacdo de Insumos Agricolas

FISAGROT13 Fiscalizagdo realizada (Unid.) 10j 10 7] -30,0 70,0 37.610,50 9.391,16) 3.761,05 1.341,59 643

FISCALSEM13 Fiscalizagdo realizada (Unid.) 800| 798 405 -49.2 50,6 149.768,00 115.219,82) 187,68 284,49 -51,6

FISFECOI13 Fiscalizagdo realizada (Unid.) 610) 21 610) -154 100,0 200.005,50/ 118.543,68 27740 19433 299

FISCORGEN13 Fiscalizagdo realizada (Unid.) 172 132 134 15 77.9 45.157.20 26.896,02 342,10 200,72| 413
DPDAG - Divisdo de Politica, Producio e Desenvolvimento Agropecuirio

CERTORGAN13  |Unidade controlada (Unid.) 70 70 66 -5,7 943 13.432,00 2.653,00) 191,89 40,23| 79,0

DESENORG13 Pessoa beneficiada (Unid.) 550) 523 493 -5,7 89,6 7.133,00 4.358,19| 13,64/ 8,84 352

FISCAGRIC13 Fiscalizagdo realizada (Unid.) 40 24 9| -62,5 225 37.157,50 6.383.26) 1.54823 709,47} 542
SFA/BA - -0- -0-] -0- -0~ -7.8 782 2.683.857,53 2.191.971,29 -0- -0- 16,2

No Quadro 21 estd demonstrado, de forma simplificada e resumida o desempenho alcancado por
cada acdo da Unidade, os recursos utilizados com o custeio das suas atividades, os resultados
obtidos e a disponibilizacdo dos elementos necessarios para o célculo dos Indicadores de
Desempenho. Nele é mostrado o Desempenho Operacional das principais Acdes de
responsabilidade da SFA/BA no exercicio de 2013. Na horizontal foram relacionados, por Diviséo
ou Servico, todos os Planos Internos que desenvolveram alguma atividade no periodo deste
relatorio. Nos campos dispostos na vertical estdo organizadas as informagdes referentes a cada um
desses planos, tais como: a Meta Fisica Principal, definida no PPA; as quantificacdes da Meta
Fisica (Universo da Acéo, Previsto e Realizado), com o0s seus respectivos Indicadores de
Desempenho (Eficacia e Efetividade) e; os valores para Meta Financeira (Previsto, Realizado, Custo
Unitario Previsto e Custo Unitario Realizado), e o Indicador de Eficiéncia.

Os Indicadores de Desempenho Operacional ndo serdo analisados nesta parte do relatorio. Os
resultados quantitativos alcangados para as Metas Fisica e Financeira serdo devidamente avaliados e
discutidos em topicos mais apropriados. Entretanto, torna-se relevante demonstrar a insuficiéncia
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dos recursos disponibilizados para custear as atividades da Superintendéncia no ano de 2013: dos
R$ 2.683.857,53 programados para a implementacdo das nossas agdes, apenas R$ 2.195.971,29
foram liberados para a SFA/BA no exercicio. Uma defasagem de aproximadamente 18% do
montante previsto, causando descontinuidade nas atividades programadas e tornando-se necessario
um grande esforgo do nosso corpo técnico em atender demandas inadiaveis.

Outras Acdes Desenvolvidas Pela Unidade

Além das Acdes obrigatorias, descritas anteriormente e de responsabilidade desta UJ, convém
registrar a movimentagdo de recursos da ordem de R$ 3.326.491,35 disponibilizado nos Planos
Internos: APOIOABC13, R$ 13.260,18; APRODUTOR13, R$ 30.000,00; CAPACITAL3, R$
3.918,01; COORSUASA13 R$ 1.963,42; ERPROMOSDA, R$ 774.000,00; FISCON13, R$
3.151,59; INDGRAF13, R$ 11.051,34; INSUASA13, R$ 2.370.526,00; OPEASSIST13, R$
94.765,47 e; OPERASDC13, R$ 23.855,34. O gerenciamento destes Planos é de responsabilidade
dos Orgéos Centrais do MAPA que repassam valores destinados & execucio de atividades como
treinamento de pessoal, viagens para participacdo em reunides ou cursos, coletas de amostras para
Programas Nacionais, além de despesas com encargos sociais e convénios. Os valores repassados
nos Pls. ERPROMOSDA, R$ 774.000,00 e INSUASA13, R$ 2.370.526,00 foram repasses feitos
para atender a um convénio que o Ministério da Agricultura mantem com a ADAB: cabendo a
SFA/BA apenas a fiscalizacdo e 0 acompanhamento das realiza¢6es das atividades conveniadas.

2.3. Informac6es sobre outros resultados da gestéo

O MAPA tem aproveitado todas as oportunidades, que estdo ao seu alcance, para propiciar a
populacdo brasileira acesso a alimentos mais seguros e saudaveis, com qualidade e pregos
acessiveis. Tem se preparado para atender, com agilidade, a crescente demanda por alimentos, da
sociedade brasileira e do planeta: identificando com clareza os produtos que o Brasil e 0 mundo
consumirdo nos proximos anos; sabendo quais sdo as demandas atuais e futuras que o agronegdcio
brasileiro apresenta e 0 que isso representa para a nossa economia e; conhecendo quais Sao as
politicas publicas que precisam ser elaboradas para a garantia alimentar do pais.

O Plano Estratégico define com clareza o rumo de nossas acdes para o futuro e os resultados que
buscamos para a nossa agricultura. E a busca constante e diaria, que esta presente no trabalho de
seus servidores com o objetivo de promover o desenvolvimento sustentavel do Brasil, a
competitividade do Agronegocio e gerar beneficios para a sociedade. Isso é fundamental para o
crescimento do pais, do agronegdcio brasileiro e para o bem estar, levando mais alimentos a
populacdo e colocando o Brasil numa posicdo de destaque no mundo.

Como unidade descentralizada do Ministério a SFA/BA vem alinhando seu planejamento
operacional aos desafios regionais, propondo solugbes que contribuam para a execucdo do plano
estratégico: conversando, trocando ideias e compreendendo melhor cada desafio e como eles se
aplicam a nossa regido; criando processos que nos permitam ser cada vez mais agil e efetivo na
implementacdo de politicas e prestacdo de servicos e; usando experiéncias, conhecimento e
criatividade para sugerir inovagdes e solugdes na nossa forma de atuar. Enfim, transformando a
estratégia em acdes e resultados; com talento, competéncia, experiéncia e vontade para superarmos
0s 25 grandes desafios. Pretendemos ser reconhecido pela qualidade em implementar politicas e
prestar servicos, apoiando o desenvolvimento sustentavel do pais e ajudando milhdes de brasileiros
a colher os frutos do desenvolvimento sustentavel da agricultura brasileira.
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As nossas agdes tém sido implementadas em quatro planos distintos: a perspectiva da sociedade; a
perspectiva do agronegocio e parceiros envolvidos; a perspectiva dos nossos processos internos e; a
perspectiva das pessoas, com seus aprendizados e conhecimentos.

Tem-se investindo no desenvolvimento do talento e a competéncia dos servidores, pois pessoas
capacitadas e motivadas sdo capazes de produzir processos eficazes, que geram exceléncia
administrativa. Processos eficazes é a base para se proporcionar informacdes estratégicas ao
agronegocio, implementar politicas publicas e prestar servi¢cos de qualidade que fortalecam o setor e
gerem resultados para o pais, trazendo beneficios, abastecendo a populacdo com alimentos seguros
e de qualidade e promovendo o desenvolvimento sustentavel do Brasil a longo prazo.

No ambiente de trabalho, estamos buscando solu¢des para desenvolver a comunicacdo interna, de
forma &gil e eficaz, criando formas de planejar, executar e avaliar o nosso trabalho, sempre focado
nos resultados esperados. Outro grande desafio tem sido valorizar e motivar as pessoas, estimulando
o trabalho em equipe. O MAPA vem incentivando esse crescimento profissional por meio de
treinamentos e capacitacdo dos seus servidores. Com pessoas motivadas e capacitadas, tem-se
melhorado a gestdo da informacdo e do conhecimento, fundamental para aumentarmos a nossa
agilidade e tomarmos decisdes mais eficazes. Com a incorporacdo de melhores instrumentos de
programacao, controle e acompanhamento dos objetivos estratégicos a nossa rotina operacional
melhoraram-se a eficiéncia e a transparéncia na execucao orcamentaria fisica e financeira. Investiu-
se fortemente na melhoria da infraestrutura e nos processos de trabalho; com aquisicdo de
mobilidrios, computadores e outros equipamentos necessarios, que nos ajudardo alcancar a
exceléncia administrativa. Dentro desse pensamento, iniciamos estudos no sentido de
aprofundarmos o conhecimento sobre o agronegdcio, por meio de pesquisas, ensaios, indicadores e
ampliar a oferta de estudos de prospeccdo e avaliacdo; s6 assim, poderemos melhorar a qualidade e
0 acesso as informacgbes para o agronegocio, fundamental para o aumento da competitividade do
setor. Com a implementacdo de politicas publicas adequadas estamos viabilizando e garantindo a
seguranca e qualidade dos alimentos, acesso a tecnologias e estimulando o setor a agregar valor a
producdo nacional. Investindo-se no aperfeicoamento das articulacbes entre o agronegdcio e
entidades publicas e privadas propiciamos: a conquista e manutencdo de mercados para os produtos
nacionais; a elaboracdo e implementacdo de politicas mais adequadas ao setor; a promocdo, a
organizacdo e a integracdo das cadeias produtivas; a promoc¢do do agroneg6cio no mercado interno
e externo e; a valorizagdo da imagem do MAPA junto ao mercado, governo e sociedade.
Produzindo-se e disseminando informacgdes qualificadas promovemos o crescimento da
competitividade do setor e 0 aumento da credibilidade do MAPA, tornando-o referéncia em
informac0Oes estratégicas para o agronegocio. Implementando-se politicas e prestando servicos com
alto nivel de exceléncia, de forma agil e efetiva, estamos criando solugdes inovadoras, ageis e
efetivas, que contribuam para a sustentabilidade e competitividade do setor. E nossa
responsabilidade articular, de forma participativa: a organizacdo e integragdo das cadeias
produtivas; a insercdo dos produtos nacionais nos mercados, interno e externo; a distribuicdo mais
equitativa dos beneficios auferidos; o estimulo as formas de organizacdo associativas e
cooperativas, etc. Em suma, apoiar o desenvolvimento sustentavel do pais por meio do agronegécio,
gerar empregos, aumentar a renda, estimular a producdo agropecudria, a interiorizacdo do
desenvolvimento do Brasil, o incremento da arrecadacdo, a exportacdo do excedente produzido
gerando divisas para a balanca comercial, a preservacdo dos nossos recursos naturais, entre tantos
outros beneficios.

O modelo de gestdo adotado pela SFA/BA foi executado pelas trés Divisdes (DAD, DDA e
DPDAG), sob a coordenacdo do Gabinete e teve como objetivo principal o monitoramento dos
processos da Instituicdo, com uniformizacgdo de procedimentos de planejamento, acompanhamento
e avaliacdo para todos os Servigos. Isto tem proporcionado obtencéo de resultados expressivos,
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demonstrados pelos Indicadores de Desempenho Operacionais das agdes finalisticas. A estratégia
fundamental consistiu no planejamento e padronizacdo dos procedimentos e acdes que visam dar
cumprimento ao PPA, com a supervisdo dos Orgdos Centrais do MAPA. A quase totalidade das
acOes foi executada diretamente pelas diferentes Unidades Gerenciais e outras, executadas
indiretamente, pelo Orgdo de Defesa Agropecuaria do Estado. Cada Servico Técnico orientou suas
atividades em Planos Operativos previamente elaborados, discutidos, analisados e aprovados por
seus coordenadores. Houve uma programacédo de reunifes envolvendo todos os chefes, com o
intuito de discutir, avaliar e ajustar as metas das atividades em execucdo, resultando em correcao de
rumos quando detectados desvios e inadequacOes. Periodicamente foi solicitado pela DDA
levantamentos do desempenho dos Programas desenvolvidos por todos os Servigcos Técnicos,
medida esta que possibilitou a todos os Chefes de Servigos visualizarem melhor o andamento das
atividades programadas e tomarem decisOes taticas que resultaram na recuperacdo do desempenho
individual de cada Acdo, com efeitos extremamente positivos no resultado geral.

O Servico de Sanidade Vegetal - SSV, para consecugéo dos objetivos propostos, desenvolveu suas
Acdes no sentido de reforcar as parcerias entre os setores publico e privado (Embrapa, ADAB,
Moscamed, etc.), tdo importantes na manutencdo e ampliacdo do agronegdcio, através de convénios
e acordos bilaterais celebrados, e levantar os problemas de relevancia para a agricultura do estado
da Bahia na tentativa de soluciona-los. Prioritariamente, desenvolveu-se atividades relacionadas aos
Pls Vigifito e Pcevegetal, tendo como objetivos basicos: a seguranca alimentar na producéo,
importagéo e exportacdo de vegetais, produtos e subprodutos de origem vegetal; a protecdo de nossa
fronteira agricola contra as pragas quarentenarias e a manutencdo e o incremento dos programas de
exportacdo de frutas. As demandas priorizadas foram executadas diretamente por técnicos (Fiscais
Federais Agropecuarios e Agentes de Atividades Agropecuarias) lotados no SSV, nas Utras de
Itabuna, Vitdria da Conquista, Barreiras e Uvagros de Salvador, Ilhéus e Juazeiro. As atividades
delegadas foram executadas pela a ADAB, OEDSV- Organizacdo Estadual de Defesa Sanitaria
Vegetal, Legalmente amparada pelo SUASA — Sistema Unico de Atencéo a Sanidade Agropecuaria,
Decreto n° 5.741 de 30/03/2006, e fiscalizadas e auditadas pelos técnicos da SFA/BA. Dentre as
principais atividades desenvolvidas podemos destacar: o Programa de Monitoramento de Moscas
das Frutas em pomares de manga e mamao, cujos frutos foram exportados para os Estados Unidos
da América; a implementacdo do Sistema de Manejo de Risco de Pragas — em unidades de produc¢édo
de manga destinadas a exportacdo para os Estados Unidos da América; a implementacdo do Sistema
Approach em unidades de producdo de mamao destinadas a exportacdo; o Programa de Exportacdo
de Mangas para os Estados Unidos da América, Japdo, Argentina, Chile e Uruguai; o Programa de
Exportacdo de Mamao para os Estados Unidos da Ameérica; a Fiscalizagdo do trénsito interestadual
de vegetais — Barreiras Fitossanitarias; a manutencdo de Area Livre de Pragas — ALP — para
Sigatoka negra no cultivo da bananeira; fiscalizacdo e levantamento fitossanitarios em cultivos de
soja, algoddo e palma forrageira; fiscalizacdo e levantamento fitossanitarios em cultivos de citros;
fiscalizacdo e levantamento fitossanitarios em cultivos de cacau e; elaboracdo e acompanhamento
de convénio técnico celebrado entre o Estado e o MAPA, participacdo nos grupos de trabalhos
instituidos para combate a lagarta “helicoverpa armigera” em diversas culturas no oeste da Bahia,
implantacdo do programa de certificacdo na origem, de citros para exportacao, na regido do litoral
norte do Estado.

O Servico de Inspecao de Produtos de Origem Vegetal - SIPOV, em conformidade com o DIPQV -
Departamento de Inspecdo de Produtos de Origem Vegetal, direcionou suas agdes no sentido de
garantir a identidade, qualidade e seguranca dos alimentos, bebidas e demais produtos, subprodutos
e derivados de origem vegetal. Neste sentido, atuou: no estabelecimento de normas e regulamentos
técnicos para o controle da sua qualidade; na inspecdo, fiscalizacdo, registro, credenciamento,
monitoramento, certificacdo e auditorias dos pontos industriais; na fiscalizagéo e registro, bem
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como realizacdo de analise prévia a importacdo e exportacdo desses produtos; na capacitacdo de
recursos humanos para a fiscalizacdo da qualidade e seguranca.

O Servico de Inspecdo de Produtos de Origem Animal - SIPOA atuou buscando atender as
determinaces prioritarias do DIPOA - Departamento de Inspecdo de Produtos de Origem Animal:
na fiscalizacdo de residuos em alimentos, na inspecdo industrial e sanitaria dos produtos de origem
animal, visando garantir a conformidade dos produtos.

O Servico de Fiscalizagdo de Insumos Pecuérios - SEFIP direcionou suas a¢fes no sentido de:
assegurar a oferta de produtos de uso veterinario em conformidade com as normas de sanidade, a
fim de garantir aos criadores em geral niveis de seguranca e qualidade compativeis com as
necessidades dos programas de sanidade animal e com os padrdes e exigéncias internacionais;
assegurar qualidade e conformidade dos insumos destinados a alimentacao animal; e na melhoria da
qualidade dos produtos e dos servicos de multiplicacdo animal ofertados aos produtores, com vistas
ao aumento da producdo e da produtividade da pecuéria nacional. Atuou: no licenciamento de
estabelecimentos produtores e comerciais; no registro de produtos de uso veterinario para fins de
licenciamento; na capacitacdo de fiscais federais agropecuarios em boas praticas de fabricacdo; em
auditoria visando garantir a seguranca, eficicia e estabilidade de produtos de uso veterinario; na
fiscalizagdo das condicBes higiénico-sanitaria dos estabelecimentos fabricantes, importadores,
remisturadores, fracionadores e comerciantes de produtos destinados a alimenta¢do animal; na
conformidade e inocuidade dos produtos destinados a alimentacdo animal; na implementacdo das
BPF nos estabelecimentos e; na realizacdo de atividades de inspecdo e fiscalizacdo de material
genético animal e auditoria de sistemas de controle de qualidade nos estabelecimentos que 0s
industrializem ou distribuem, com a finalidade de assegurar a identidade e a qualidade.

O Servico de Fiscalizacdo de Insumos Agricolas - SEFIA atuou fortemente na garantia da
conformidade dos insumos agricolas (sementes, mudas, fertilizantes, inoculantes, aditivos e
agrotoxicos) tdo importante para o acesso do produtor a insumos com qualidade assegurada,
minimizando os riscos inerentes a atividade e visando garantir a producdo e a produtividade.
Destaca-se a forte fiscalizacdo dos procedimentos industriais dos produtores de fertilizantes e a
fiscalizac&o dos produtores de sementes e mudas exercidas por esse Servigo.

O Servico de Saude Animal - SSA realizou fiscalizacdes no Orgdo Executor - ADAB e em diversos
segmentos da agropecuaria com o objetivo de diagnosticar ndo conformidades de risco para a
integridade dos programas de salde animal na Bahia, além de acompanhar e orientar a execugdo das
atividades de vigilancia, controle de transito para as diversas espécies animais (intra e
interestadual), a comercializacdo e controle de vacina e a execugdo das etapas de vacinagédo contra a
Febre Aftosa. A responsabilidade efetiva do Servico de Saude Animal com seus objetivos
institucionais, com a crescente parceria com o Orgéo Executor Estadual e com os demais segmentos
do setor da agropecuaria, respondem pela extin¢do da Zona Tampao e consequente criacdo da Zona
de Protecdo Livre de Febre Aftosa com Vacinagdo, com area de 58.201 km? que hoje se somam a
area livre, totalizando no Estado da Bahia, 564.529 km2 como Area Livre de Febre Aftosa com
Vacinagdo. Esse acontecimento fez recrudescer com intensidade a economia dessa regido,
oportunizando novos horizontes econémicos, com a valorizagdo do rebanho, para 0s pecuaristas
dessa regido. Foram atualizadas as areas de Risco para a Encefalopatia Espongiforme Bovina —
EEB (doenca da vaca louca) e Raiva dos Herbivoros. No Programa de Sanidade Avicola, as
atividades desenvolvidas entre seus parceiros MAPA/ADAB e iniciativa privada sdo responsaveis
pela evolugdo da classificacdo de grupo “C” para o grupo “B”, significando avangos em todos os
seguimentos da cadeia produtiva da avicultura na Bahia. Outros avancos séo registrados como a
adesdo de produtores rurais para integrarem o programa certificacdo de “propriedade de livre da
brucelose e tuberculose” com reconhecimento internacional. O alcance dessa meta esta gerando nao
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s6 uma melhor remuneracdo para o produtor, mas representa um grande avango para a seguranca
alimentar da populacéo de forma sustentavel.

A Divisdo de Politica, Producdo e Desenvolvimento Agropecuario - DPDAG teve suas ac0es
voltadas a promogdo do desenvolvimento rural, ao estimulo das boas préaticas agricolas, ao uso
responsavel dos recursos naturais, a expansao e fiscalizacdo do crédito e dos investimentos publicos
no meio rural; exigindo para o éxito de seu trabalho o estabelecimento de parcerias com 0s
produtores rurais, através de suas entidades associativas, com as universidades, os poderes publicos,
estadual e municipal, enfim, com os diversos segmentos que compdem e ddo vida ao agronegocio.

O Servico de Vigilancia Agropecuaria (SVA) e as Unidades de Vigilancia Agropecuéria
(UVAGRO) desenvolveram suas ac¢fes no sentido de impedir a entrada e a disseminacgéo de pragas
e doencas de animais e vegetais, oriundos de outros paises, com vistas a evitar danos a economia, ao
meio ambiente e a saude da populacdo; bem como, inspecionar a qualidade dos produtos agricolas e
animal no trénsito internacional, além de certificar a fitossanidade e a zoossanidade dos produtos
nacionais exportados. Fundamentada na legislacdo de defesa e inspecdo, animal e vegetal, o
controle foi exercido com a vigilancia em portos, aeroportos, postos de fronteira e aduanas especiais
nas importacOes e exportacdes e na analise de risco e quarentena de produtos vegetais e animais.

2.3.1. Indicadores

A Superintendéncia Federal de Agricultura na Bahia vem buscando solucbes para desenvolver a
comunicacdo interna, de forma agil e eficaz, criando formas de planejar, executar e avaliar o seu
trabalho, sempre focado nos resultados esperados. Tem investido na valorizacdo e motivacdo de seu
quadro funcional, estimulando o trabalho em equipe, incentivando o crescimento profissional por
meio de treinamentos e capacitagdo. Com pessoas motivadas e capacitadas, tem-se melhorado a
gestdo da informacdo e do conhecimento, fundamental para aumentarmos a nossa agilidade e
tomarmos decisdes mais eficazes. Com a incorporacdo de melhores instrumentos de programacéo,
controle e acompanhamento dos objetivos estratégicos, a nossa rotina operacional, melhorou-se a
eficiéncia, a transparéncia na execu¢do or¢camentéria fisica e financeira e a melhoria dos processos
de trabalho que nos ajudardo alcancar a exceléncia administrativa.

Para o acompanhamento de nossas acles, durante o exercicio de 2013, utilizamos quatro
Indicadores de Desempenho: Eficacia, Eficiéncia, Efetividade e, Economicidade.

2.3.1.1. Indicador de Eficéacia

Mede o grau de realizacdo da meta fisica principal. Se o valor do indicador ¢ positivo: a Unidade foi
eficaz na condugdo da Acéo; no entanto, o grau de eficacia sera tanto maior quanto maiores forem
esses valores. Quando o indice é igual a "0": a Unidade cumpriu plenamente a meta que havia sido
prevista para o exercicio.

Formula de calculo:  Eficacia= ((QTR : QTP) . 100) — 100

QTR = Quantidade Total Realizada.
QTP = Quantidade Total Prevista.
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Na Figura acima sdo mostrados os resultados observados, de forma padronizada, para o Indicador
de Eficacia. Na horizontal estdo representados os Planos Internos, seus indices alcancados no
exercicio e a representacdo grafica dos mesmos, bem como, a representacdo media de todas as
AcOes de responsabilidade da SFA/BA. Na vertical estd definida uma escala graduada com
intervalos que vdo de -100 a 100; com faixas delimitadas (Ruim, Regular, Bom, Otimo, etc.)
indicativas da qualidade do resultado obtido por cada Acdo no exercicio. A linha vertical vermelha
representa o ponto "0" da escala, valor que indica o cumprimento integral da programacéo definida
para a meta fisica principal no exercicio.

Ano de 2013 - Dezembro | Rutm | Regular 1

A maioria das Acdes de responsabilidade da SFA/BA, num total de 13, obteve desempenho 6timo
neste indicador, com indices que variaram de -7% (IPVEGETAL13) a 28% (FISCINANL13). Isto
parece indicar que, mesmo com uma dota¢do orcamentaria menor que a necessaria, 0S Servigcos
responsaveis por essas Acdes souberam utilizar seus recursos de forma consciente e eficiente nas
atividades desenvolvidas. Dessa maneira, foi possivel o cumprimento de suas programacdes e, em
muitos deles, até superaram essas metas em valores significativos.

Foi bom o resultado do Indicador obtido nas Ac¢bes FISFECOI13 (-15%), FISCGENE13 (-25%),
FISAGROT13 (-30%)% e FISPROVET13 (-15%). FISFECOI13 (-16%), o indice de 26% referente
ao VIGIAGRO 13, justifica-se vez que esta atividade de fiscalizacdo envolve a analise documental
e a inspecdo fisica das cargas ou bagagens em transito internacional. Desse modo, 0 nimero de
investigacOes depende da quantidade de passageiros conduzindo animais de estimacdo e/ou
trazendo, na bagagem, produtos de origem animal em desacordo com a legislacdo brasileira.
Também pondera que a meta prevista para o exercicio foi uma estimativa da Coordenacdo Geral do
VIGIAGRO13, entretanto, o volume dos trabalhos relacionados a agdo, depende unicamente da
intensidade do transito internacional de cargas e passageiros. FISCGENE13 condiciona o resultado
obtido no indicador a existéncia de apenas um Fiscal Federal Agropecuéario especializado na area de
Material de Multiplicagdo Genética e, consequentemente, por mais que esse Servidor tenha o apoio
de outros Fiscais, ele sempre precisa estar presente em todas as a¢des fiscalizatorias, uma vez que é
0 Unico que detém a habilidade técnica e o conhecimento da legislacéo da area. As féerias a que este
Fiscal tem direito e; a necessidade recorrente do mesmo estar presente na sede para prestar
atendimento aos publicos externo e interno e para dar andamento a processos e documentos
administrativos da &rea. FISAGROT13 justifica que a pequena reducdo no indice decorreu da ndo

SePA - Secdo de Planejamento e Acompanhamento Pagina 36



obrigatoriedade de fiscalizacdo em uma das empresas previstas, pois a mesma sO produz
componentes quimicos que sao utilizados na formulacdo de produtos agrotdxicos e que tais
materiais ndo sao regidos pela legislacdo de agrotdxicos e afins, neste sentido, ndo é imperativo a
sua fiscalizacdo, independente da obrigatoriedade do Registro das empresas. FISPROVET13 O total
programado ndo foi atingido tendo em vista intempestividade na liberagcdo de recursos financeiros.

Duas das Ac¢oes, FISCAGRIC13 e FISCALSEM13 apresentaram desempenho regular; com indices
respectivos de -63% e -49%. FISCAGRIC13 O corte na dotacao inicial influenciou sensivelmente
na execugdo do montante programado. FISCALSEM13 as metas ndo foram atingidas face as
autorizacdes de deslocamento (ap0s 40 quarenta diarias ndo ocorreram nos meses conforme
programado no POA) foram extemporaneas. O periodo de maior numero de fiscalizacdo (de
produtos) ocorre nos meses de agosto a outubro

A SFA/BA apresentou uma Eficacia media de -8%, indice este que a coloca numa faixa 6tima de
desempenho para o indicador, com 92% de cumprimento das metas fisicas programada para o
exercicio de 2013. Por se tratar de um nimero médio, obtido de todos os resultados das Ac¢oes, ele
deve ser analisado com critério, pois nivela valores com niveis distintos de qualificacdo. Entretanto,
este resultado, quando comparado a obtidos em anos anteriores, permite acompanhar a evolugédo da
eficacia da Superintendéncia ao longo do tempo.

2.3.1.2. Indicador de Eficiéncia

Percentual do custo unitario realizado em relacdo ao que foi programado. Se o valor do indicador é
positivo: a Unidade foi eficiente na conducdo da Ac¢do. Se o indicador é negativo: a unidade ndo foi
eficiente na conducdo da Acdo. Quando o indice é igual a "0": a Unidade cumpriu plenamente a
meta prevista para o exercicio.

Férmula de célculo:  Eficiéncia = (((CUR: CUP) . 100) - 100) . (-1)

CUR = Custo Unitario Realizado (CTR : QTR)

CTR = Custo Total Realizado.
QTR = Quantidade Total Realizada.

CUP = Custo Unitario Previsto (CTP : QTP)

CTP = Custo Total Previsto
QTP = Quantidade Total Prevista.
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Na Figura acima sé&o mostrados os resultados alcangados, de forma padronizada, para o Indicador de
Eficiéncia. Na horizontal estdo representados os Planos Internos, seus indices observados no
exercicio e a representacdo grafica dos mesmos, bem como, a representagdo média de todas as
Acdes de responsabilidade da SFA/BA. Na vertical esta definida uma escala graduada com
intervalos que vdo de -100 a 100; com faixas delimitadas (Ruim, Regular, Bom, Otimo, etc.)
indicativas da qualidade do resultado obtido por cada Acdo no exercicio. A linha vertical vermelha
representa o ponto "0" da escala, valor que indica uma igualdade entre o custo previsto para cada
unidade do produto da Acdo e o valor efetivamente observado no exercicio. Em resumo, 0 custo
unitario realizado é igual ao custo unitario previsto.

Também neste Indicador a grande maioria das AcGes (16) obteve desempenho 6timo, com indices
que variaram de 3%(DESENORG13) a 49% (FISCINAN13). Isto nos permite inferir que, mesmo
dispondo de dotacgdes financeiras menores que as necessarias, 0s Servicos desenvolveram formas de
trabalho que maximizaram bastante os recursos disponibilizados, utilizando-os de forma consciente
e eficiente nas atividades desenvolvidas. Dessa forma, foi possivel uma reducdo significativa do
custo unitario de suas acbes em 2013. Entretanto, torna-se necessario uma andlise mais
particularizada da programacédo de algumas das AcOes que atingiram valores de Eficiéncia, em
nosso entender, significativamente elevados. Neste sentido, estamos empreendendo esforgos
objetivando o aperfeicoamento dos nossos mecanismos de programacdo e consequentemente
adequé-lo as nossas necessidades.

Apenas a A¢do FISCALSEM13 apresentou um desempenho ruim no exercicio, o indice de -88%
demonstra ter havido um aumento significativo no custo da acéo fiscal em 2013. Foi justificado que
em virtude da necessidade de se ampliar a &rea de atuagdo, em novas areas de plantio na regido
Oeste da Bahia, e estando esta nova fronteira agricola a grande distancia da sede da SFA/BA,
verificou-se um aumento significativo no custo unitario das fiscalizagdes no exercicio. Os custos da
participacdo de Fiscais em eventos relacionados as atividades da Acdo, com passagens e diarias,
também contribuem para 0 aumento de custos. Quando existem muitas fiscalizacbes esse valor é
diluido, porém, como se verificou uma reducdo nas fiscalizacbes realizadas o efeito foi mais
evidente.
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Foi ruim o desempenho observado no indicador das Ac¢des FISCAGRIC13 (-167%) um
planejamento incorreto da Unidade e salienta que a Meta a ser alcancada foi definida pela
Coordenacdo Nacional, e revelou-se superestimada; ndo ha diagnostico confiavel que determine o
universo representado pela meta que foi programada e mesmo com acentuada corregédo feita, ao
longo do exercicio, ndo foi possivel atingir o total das unidades, o0 que determinou o resultado deste
Indicador.

2.3.1.3. Indicador de Efetividade

Mede o resultado gerado pela Acdo em relacdo ao objetivo que motivou a atuacdo do Orgao
executor. Quanto mais proximo de 100% esteja o indicador mais efetiva foi a Acéo.

Formula de calculo:  Efetividade = (QTR : TPF) . 100

QTR = Quantidade Total Realizada.
TPF = Total Passivo de Fiscalizag8o pela Unidade.

Na Figura abaixo estdo representados os resultados observados para o indicador de Efetividade no
exercicio de 2013. Na horizontal estdo organizados todos os Planos Internos de responsabilidade da
Unidade e a média estimada para a SFA/BA, seus indices alcancados e a representacdo grafica dos
mesmos. Na vertical esta definida uma escala graduada com intervalos que vao de 0 a 100; com
faixas delimitadas (Ruim, Regular, Bom e Otimo) indicativas da qualidade do resultado obtido por
cada Plano Interno. Quanto mais proximo de 100% esteja o indice encontrado mais efetivo foi o
desempenho da Acdo, justificando os objetivos que motivaram a atuacdo do érgdo executor.

SFA-BA - Desempenho Operacional - Indicador: Efetividade SePA - Secio de Planejamento e Acompanhament
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Foi bom o resultado alcangcado pela SFA/BA no exercicio, como pode ser comprovado pelo valor
médio de 78% estimado para o indicador de Efetividade. Este indice é muito expressivo, pois,
indica que as agdes desenvolvidas, no periodo, proporcionaram uma cobertura satisfatéria no
cumprimento das atribui¢fes institucionais da Superintendéncia, apesar das dificuldades fisicas e
financeiras enfrentadas em 2013. 9 das 19 AgOes de responsabilidade da Unidade obtiveram
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desempenho 6étimo neste indicador, com indices de efetividade superiores a 91%, o que indica que
mesmo dispondo de uma dotacdo orgcamentaria insuficiente para o custeio de suas atividades, foi
possivel utiliza-lo de forma racional e eficiente para a maximizacao dos resultados obtidos.

As Acdes DESENORG13, 90%; FISAGROT13, 70%; FISCORGENL13, 70%; IPVEGETAL13,
67%; PADCLASSIF13, 71%; PCEANIMALL13, 86%; tiveram um bom desempenho no exercicio,
com indices de efetividade de 84%, 81% e 78%. Justifica-se 0 bom desempenho, tomando como
exemplo FISAGROT13 as fiscalizagdes atingiram 70% do universo previsto.

Duas AcOes alcancaram desempenho regular para o Indicador: FISCINAN13, 47%, e
FISCGENEL13, 51%. Relativo ao FISCGENE13, o resultado obtido no indicador a reflete o fato de
existéncia de haver apenas um Fiscal Federal Agropecuario envolvido nas atividades da area de
material genético para multiplicacdo animal, e da necessidade de se ter mais alguém inteirado com
as normas e leis vinculadas a area. Também a irregularidade na liberacéo de recursos para atender
as demandas e os valores insuficientes disponibilizados, no exercicio, impossibilitaram a obtencao
de melhores resultados.

VIGIFITO1, 55%; IPVEGETALZ2, 54%; FISCGENE, 44%; FISAGROTOX, 57% e; FISCORGEN,
50%. VIGIFITO1 condiciona o resultado alcangado a trés fatores: atraso no repasse dos recursos
financeiros para ADAB, destinados ao convénio 2012 e sua consequente prorrogacdo para o
exercicio de 2013, afetando sobremodo a execuc¢do das atividades programadas; a seca que assolou
a regido Nordeste, particularmente o estado da Bahia, causando perdas na producao e reducdo do
transito de vegetais e consequentemente reduziu o nimero de fiscalizagGes nos postos de barreiras
fitossanitarias, alterando o quantitativo das metas fisicas programadas e; limitacdes financeiras
impostas pelo Decreto Presidencial n® 7.446, de 01 de margo de 2011, alterando significativamente
a execucdo da programacdo de 2012. IPVEGETALZ2 justifica que dos 215 estabelecimentos
registrados no Setor de Bebidas 45 sdo importadores/exportadores e aproximadamente 20% s&o
ativos, ficando os demais a margem da fiscalizacdo por ndo haver necessidade de serem
inspecionados, mesmo com seus registros ativos por um periodo de dez anos a partir da sua
concessdao, 0 que vem, por conseguinte, mascarar tal indicador. FISCGENE atribui o resultado
obtido no indicador a existéncia de apenas um Fiscal Federal Agropecuério envolvido nas
atividades da area de material genético para multiplicacdo animal, e da necessidade de se ter mais
alguém inteirado com as normas e leis vinculadas a area. Também a irregularidade na liberacéo de
recursos para atender as demandas e os valores insuficientes disponibilizados, no exercicio,
impossibilitaram a obteng&o de melhores resultados. FISAGROTOX justifica que a ndo ocorréncia
de fiscalizacdo em trés empresas das sete existentes se deu em funcdo das mesmas s6 produzirem
componentes quimicos que sdo utilizados na formulacdo de produtos agrotoxicos. Tais materiais
ndo sdo regidos pela legislacdo de agrotoxicos e afins e neste sentido ndo estdo passiveis de
fiscalizacdo, independente da obrigatoriedade do Registro das empresas e; FISCORGEN aponta
para dificuldades de se precisar o quantitativo de agricultores que cultivam Organismos
Geneticamente Modificados, ja que ndo é obrigatdrio o registro dos mesmos, ndo sendo possivel se
determinar o universo com precisao e, portanto, o resultado do indicador fica prejudicado.

Apenas duas Acles apresentaram desempenho ruim para o indicador no exercicio: FISCAGRIC13,
23%; e FISPROVET13, 21%. Quanto ao FISPROVET13, justifica o baixo desempenho a existéncia
de um namero expressivo de estabelecimentos no Estado, sendo praticamente impossivel que a
Unidade possa fiscalizar todos eles. Deste modo, as fiscalizagbes sdo direcionadas aqueles mais
representativos.
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Seis AgO0es CERTORGAN13, 94%; FEBREAFTO13, 100%; FISFECOI13, 100%;
INSPANIMAL13, 100%; PCEVEGETAL13, 100 % e VIGIFITO13, 100% apresentaram durante o
ano de 2013 percentuais 6timos medidos pelo indicador.

2.3.1.4. Indicador de Economicidade
Mede o resultado alcancado pela Ac¢éo em relacdo ao ano anterior. Se o indicador € negativo: indica
ter havido uma reducdo de custo da Agdo no presente exercicio. Este Indicador sera empregado

apenas na Agdéo MANUTSFAS.

Formula de calculo:  Economicidade = ((CTR2013 : CTR2012) . 100) - 100

CTR2013 = Custo total realizado em 2013.
CTR2012 = Custo total realizado em 2012.

Resultados da Acdo MANUTSFAS.

Realizado 2013 CTR2013 = Custo Total Realizado em 2013 R$ 1.274.335,68
Realizado 2012 CTR2012 = Custo Total Realizado em 2012 R$ 1.172.511,31
Indicador Economicidade = ((CTR2013 : CTR2012) . 100) — 100 % 8,68

E muito dificil a definicdo de indicadores de desempenho para monitoramento dos resultados na
atividade-meio. Porém, em relagdo as despesas da unidade, elas foram realizadas de forma prudente
e coerente. O indice de Economicidade do PI MANUTSFASL13, da ordem de 8,68% aponta para
uma reducéo, ainda que ndo muito significativa, de custo com a manutencdo da Superintendéncia,
no exercicio de 2013, vez que no exercicio anterior esse indice préximos de 30% MANUTSFAS
atribui essa reducdo a uma politica de austeridade de controle de custos continua implementada
pela DAD e que ja comega a surtir efeito.

A DAD - Divisdo de Apoio Administrativo executou as suas atividades, em 2013, com base nos
recursos provenientes do Plano Interno - MANUTSFAS], inserido no Programa de Apoio
Administrativo do Ministério do Planejamento e sob gerenciamento do MAPA.

No gerenciamento dos gastos, a DAD tem uma preocupacdo toda especial com as despesas
referentes a vigilancia e seguranca, bem como, limpeza e conservacdo: estando 0s mesmos dentro
dos limites estabelecidos pelos Orgdos Federais competentes. Convém observar, no entanto, que
mesmo com as limitacBes impostas, os trabalhos da Unidade foram realizados com muito esforco,
dedicacdo e criatividade, para que as demandas solicitadas pelos Servicos da Area Fim fossem
atendidas da melhor forma possivel. Vale ressaltar que nas decisfes tomadas foram observados 0s
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.
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3. ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO
(Item 3 do Anexo I1-A da DN TCU 127/2013)

3.1. Estrutura de Governanca
“NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DA UJ”

3.2. Avaliacao do Funcionamento dos Controles Internos

Quadro 22 (A.3.2). Avaliacdo do sistema de controles internos da UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 213|4|5
1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecucdo dos X
objetivos da unidade e dao suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores X
e funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instrugdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em X
documentos formais.
6. H& mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funcionarios e servidores dos X
diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das instrucGes
operacionais ou c6digo de ética ou conduta.
7. As delegacBes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definigdes claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacao de fungdes nos processos e atividades da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados planejados pela X
uJ.
Avaliagdo de Risco 2134 |5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas da X
unidade.
12.E prética da unidade o diagnostico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos X
seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses
riscos e a consequente adogdo de medidas para mitiga-los.
13.E préatica da unidade a definicio de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo.
14. A avaliacdo de riscos € feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de
risco da UJ ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma
escala de prioridades e a gerar informaces Uteis a tomada de decisao.
16. Ndo ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos
internos da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar X
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18.Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade. X
Procedimentos de Controle 2134 |5
19. Existem politicas e acdes, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os riscos e X
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alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente de X
acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios X
que possam derivar de sua aplicacgéo.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo diretamente X
relacionadas com os objetivos de controle.

Informacéo e Comunicacéo 112|3|4]|5

23. A informagdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e X
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informacdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para X
permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informacdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, tempestiva, X
atual, precisa e acessivel.

26.A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execugdo das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicacdo das informacdes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas as X
direces, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 112|3|4]|5

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade e X
qualidade ao longo do tempo.

29.0 sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas | X
avaliagdes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Analise Critica:

A estrutura de controle € preliminarmente elaborada pela Sede e transferida para a UJ onde ao ser implantada pode ser
adaptada. Quanto aos sistemas, estes sdo elaborados pelos Orgéos Centrais e alimentados pela UJ.

Demora no desenvolvimento dos processos de controle e sua disseminacdo e implantacéo nas UJ.

Insuficiéncia de quadro de pessoal nas especificidades, para atender as demandas de consolidacdo e acompanhamento
da Gestdo Estratégica e as novas caracteristicas de relacionamento com os cidadéos.

Escala de valores da Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o contedido da afirmativa é integralmente ndo observado no contexto da
uJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o contelido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ,
porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetido da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o contetdo da afirmativa € parcialmente observado no contexto da UJ,
porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contetido da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

3.3. Remuneracéo Paga a Administradores
“NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DA UJ”
3.4. Sistema de Correicéo

Né&o existe Sistema de Correi¢do na SFA/BA.
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3.5. Cumprimento Pela Instancia de Correi¢do da Portaria n° 1.043/2007 da CGU

Né&o existe Sistema de Correicdo na SFA/BA.

3.6. Indicadores para monitoramento e avaliacdo do modelo de governanca e efetividade dos
controles internos

A UJ ndo instituiu indicadores para acompanhamento do modelo de governanca.

4. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Item 4 do Anexo I1-A da DN TCU 127/2013)

4.1. Execucédo das despesas

4.1.1. Programacéao

“NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DA UJ”

4.1.2. Movimentacédo de Creditos Interna e Externa

Quadro 23 (A.4.1.2.1). Movimentacdo or¢camentaria interna por grupo de despesa

Movimentac¢do dentro de mesma Unidade Orcamentéria entre Unidades Jurisdicionadas Distintas

UG Despesas Correntes
Origem da A eyl = 1 — Pessoal e 2—Jurose 3 - Outras
Movir?]entagéo Concedente Recebedora CLE=SiTEE0 R ey Encargos Encargos da Despesas
Sociais Divida Correntes
Concedidos
Recebidos 130002 130029 2012221052000/00001 1.233.917,54
Recebidos 420013 130029 2012221052000/00001 36.175,04
Recebidos 130007 130029 20125202820ZX/00001 1.224.475,72
Recebidos 420013 130029 201252028202 X/00001 6.385,26
Recebidos 420013 130029 2054120148593/00001 13.260,18
Recebidos 420013 130029 206082014202V/00001 45,992,74
Recebidos 130007 130029 20609202820Z\W/00001 2.562.727,29
Recebidos 420013 130029 2066520148606/00001 7.144,44
UG Despesas de Capital
Origem da Aoyl = ~ 6 -
Movir?]entagéo Concedente | Recebedora | C'@ssificacdo daagdo | 4- > - Inverstes Amortizagao
nvestimentos Financeiras -
da Divida
Concedidos - - - - - -
Recebidos 130002 130029 2012221052000/00001 139.981,80 - -
Recebidos 130007 130029 20609202820Z\W/00001 774.000,00 - -
Movimentacdo entre Unidades Orcamentarias do mesmo Orgéo
UG Despesas Correntes
Origem da A eyl = 1 — Pessoal e 2 —Juros e 3 - Outras
Movir?']entagéo Concedente Recebedora LN OCREED Encargos Encargos da Despesas
Sociais Divida Correntes
Concedidos - - - - - -
Recebidos - - - - - -
UG Despesas de Capital
Origem da APy = ~ 6—
Movir%entagéo Concedente | Recebedora | Clessificacdo daacdo 4- > — Inversoes Amortizagao
Investimentos Financeiras L
da Divida
Concedidos - - - - - -
Recebidos - - - - - -
Fonte: SEOF/SIAFI
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Quadro 24 (A.4.1.2.2). Movimentacdo orcamentaria externa por grupo de despesa

UG Despesas Correntes
Origem da Classificagéo 1 — Pessoal e 2—Juros e 3 —Outras
Movimentagdo | Concedente | Recebedora da acéo R . Encargos da Despesas
Encargos Sociais 2
Divida Correntes
Concedidos - - - - - -
Recebidos - - - - -
Origem da T Classificacao Desgesallsrl\(j:r(s:;ezltal 6 — Amortizacéo
Movimentacdo | Concedente | Recebedora da agdo 4 — Investimentos n . - . ¢
Financeiras da Divida
Concedidos - - - - -
Recebidos - - - - -

Fonte: SEOF/SIAFI

4.1.3. Realizacédo da Despesa

4.1.3.1. Despesas Totais Por Modalidade de Contratacdo — Créditos Originarios — Total

“NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DA UJ”

4.1.3.2. Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos de Movimentacéo

Quadro 25 (A.4.1.3.5). Despesas por modalidade de contratacdo - Créditos de movimentacdo

Despesa Liquidada

Despesa paga

Modalidade de Contratacéo 2013 2012 2013 2012
1.Modalidade de Licitacédo (a+b+c+d+e+f+g) 1.500.202,98 | 1.527.261,25 | 1.380.587,33 | 1.527.261,25
a) Convite - - - -
b) Tomada de Precos - - - -
c) Concorréncia - - - -
d) Pregéo 1.500.202,98 | 1.527.261,25 1.380.587,33 | 1.527.261,25
e) Concurso - - - -
f) Consulta - - - -
g) Regime Diferenciado de Contratacfes Publicas - - - -
2. Contratacdes Diretas (h+i) 445.132,44 490.297,27 311.587,93 490.297,27
h) Dispensa 380.179.41 417.658,25 311.587,93 417.658,25
i) Inexigibilidade 64.953,03 72.639,02 - 72.639,02
3. Regime de Execucéo Especial 11.424,79 34.090,76 11.424.79 34.090,76
j) Suprimento de Fundos 11.424.79 34.090,76 11.424,79 34.090,76
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 686.231,75 | 1.037.289,49 686.231.75 | 1.035.413,31
k) Pagamento em Folha - 72.329,93 - 72.329,96
I) Didrias 686.231,75 964.959,56 686.231,75 963.083,38
5. Outros 4.068.496,30 - - -
6. Total (1+2+3+4+5) 6.025.256,51 | 3.088.938,77 | 2.389.831,80 [ 3087.062,59

Fonte: SEOF/SIAFI
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4.1.3.3. Despesas Totais por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentacdo

Quadro 26 (A.4.1.3.6). Despesas por grupo e elemento de despesa — Créditos de movimentacao

DESPESAS CORRENTES

Grupos de
Despesa

Empenhada

Liquidada

RP néo processados

Valores Pagos

2013

2012

2013

2012

2013

2012

2013

2012

1 — Despesas
de Pessoal

3190.08 -
QOutros
Beneficios
Assistencia
is

72.329,93

72.329,93

72.329,93

2—Juros e
Encargos da
Divida

3 - Outras
Despesas
Correntes

3390.14 -
Diarias - Civil

686.231,75

964.959,56

686.231,75

964.959,56

963.083,38

3390.30 -
Material de
Consumo

442.873,03

299.661,53

348.203,18

299.661,53

94.669,85

19.146,34

263.841,26

3390.33 -
Passagens e
Despesas com
Locomogao

138.596,60

153.065,72

138.596,60

153.065,72

153.065,72

Demais
elementos do

grupo

6.025.256,5
1

4.026.105,1
9

2.558.279,5

9

4.026.105,1

9

3.372.307,0
7

42.562,83

2.558.279,5
9

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de
Despesa

Empenhada

Liquidada

RP nao Processados

Valores Pagos

2013

2012

2013

2012

2013

2012

2013

2012

4—
Investimentos

4430.42 —
Auxilio

774.000,00

1.941.587,0
0

1.941.587,0

0

774.000,0
0

1.941.587,0
0

4490.52 -
Equipamentos
e Material
Permanente

139.981,80

181.399,76

137.981,80

181.399,76

130.238,0
0

2.000,0
0

49.891,76

5 — Inversoes
Financeiras

6 —
Amortizagdo
da Divida

Fonte: SEOF/SIAFI.
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4.1.3.4. Andlise critica da realizacao da despesa

As descentralizacOes de crédito ndo sofreram alteracbes em relacdo ao exercicio anterior. As
despesas realizadas em 2013 as despesas realizadas no exercicio de 2013, com créditos recebidos
por movimentacdo, tiveram sua execucdo determinada conforme disposto no artigo 37 da
Constituicdo Federal, regulamentado na Lei n° 8.666/93, editada em 21 de junho de 1993, que
instituiu as normas para licitacdo e contratos da Administracdo Publica. As referidas despesas foram
efetivadas obedecendo aos principios administrativos de: legalidade, s6 tendo sido praticado o que a
lei autoriza; impessoalidade, efetuando-se apenas atos que a norma de direito indica e expressa
como de forma impessoal e tratando todos os administrados sem discriminacdes ou beneficio;
moralidade, agindo somente de acordo com a lei, mas também de acordo com principios éticos, pois
nem tudo que € legal € honesto; publicidade, mantendo plena transparéncia com a divulgacéo oficial
dos atos para o conhecimento puablico e; eficiéncia, realizando-se as atribuicbes com a maxima
presteza, perfeicdo e rendimento possivel, também com o mesmo objetivo de alcangar os melhores
resultados na prestacdo do servigo publico.

O quadro 25 apresenta as contratacfes diretas onde estdo incluidas despesas com servico e
fornecimento de agua, eletricidade e correios, através de termo de contrato, que s&o considerados de
natureza continuada.

Vale salientar que as despesas correntes constituem-se despesas de natureza operacional, com a
manutencdo e o funcionamento da Superintendéncia, e as despesas de capital destinaram-se a
aquisicdo de materiais permanentes, tais como, aquisicdo de aparelhos de ar condicionado, moveis
de escritorio, e eletrodomeésticos.

4.2. Reconhecimento de Passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos

Quadro 27 (A.4.2). Reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos

Identificacdo da Conta Contabil

Cadigo SIAFI Denominacéo
3.3.9.0.92.37 Locacdo de Méo de Obra
Linha Detalhe
UG Credor (CNPJ/CPF) Saglcli;)llg/lggig m MSZ\'/ZE;:O Movimento Credor Sa?lg?lg;ggise m
130029 05429384/0001-86 25.087,96 25.087,96 0,00
Identificacdo da Conta Contabil
Cadigo SIAFI Denominagéo
33390.92.29 Outros Servigos de Terceiros - PJ
Linha Detalhe
e[ craor ceacery [T Modmeo | Mgimeno | S e
130029 15139629/0001-94 489,64 489,64 0,00
130029 02964393/0001-89 305,25 305,25 0,00
130029 02964393/0001-89 287,29 287,29 0,00
130029 02964393/0001-89 1.834,21 1.834,21 0,00
130029 02449992/0142-03 200,00 200,00 0,00
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Identificagdo da Conta Contabil

Cadigo SIAFI Denominagéo
33390.92.93 Indenizaces e Restituicbes
Linha Detalhe
UG | credor (cNPyicPR) | SAIOFILAEM | MOVIMENto | nioyimento Credor | S0 F1na o
130029 226252081-04 371,93 371,93 0,00
130029 891001405-97 128,87 128,87 0,00
130029 206701925-20 348,93 348,93 0,00
Identificagdo da Conta Contabil
Cddigo SIAFI Denominacéo
33390.93.01 Indenizages
Linha Detalhe
UG Credor (CNPJ/CPF) Sasl,??l;/'ggi; m Mg;/\l/g:jegrto Movimento Credor Saég?lg;ggig m
130029 00141269/0001-98 26.038,81 26.038,81 0,00
Identificacdo da Conta Contébil
Cddigo SIAFI Denominagéo
33390.93.02 Restituicdes
Linha Detalhe
UG Credor (CNPJ/CPF) Sasl,??l;/'ggi; m Mg;/\l/g:jegrto Movimento Credor Saég?lg;ggig m
130029 292027365-53 345,19 345,19 0,00
130029 157736635-20 40,00 40,00 0,00
130029 025124915-87 50,00 50,00 0,00
130029 578462605-10 118,01 118,01 0,00
130029 082619465-68 160,01 160,01 0,00
130029 110152255-00 119,99 119,99 0,00
Identificacdo da Conta Contébil
Cédigo SIAFI Denominagéo
33390.37.02 Limpeza e Conservagdo
Linha Detalhe
UG Credor (CNPJ/CPF) Saé??l;;ggis m MS:\'/ZE;:O Movimento Credor Saéi?lgllggig m
130029 12095751/0001-18 4.978,00 4.978,00 0,00

Fonte: SEOF/SIAFI

4.2.1. Analise Critica

N&o houve passivos para reconhecimento
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4.3. Movimentacao e os saldos de restos a pagar de exercicios anteriores

Quadro 28 (A.4.3). Restos a pagar inscritos em exercicios anteriores (em R$ 1,00)

Restos a Pagar ndo Processados

Ano de
Inscricdo | Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2013
2012 0,00 178.926,34 13.021,83 0,00
2011 0,00 292.049,54 25525,19 0,00

Restos a Pagar Processados

Ano de
Inscricdo | Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2013
2012 0,00 33.525,26 0,00 0,00
2011 0,00 3.150,00 0,00 0,00

Fonte: SEOF/SIAFI

4.3.1. Andlise Critica

Os pagamentos sempre sdo demorados devido a lentiddo na liquidacdo das despesas, é comum
sempre se anular empenhos de RP por ndo conclusdo da despesa pela Unidade. Conforme a
legislacdo a nossa Unidade ndo tem mantido os valores de RP por mais de um exercicio.

4.4. Transferéncias de Recursos
4.4.1. Relacéo dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes no Exercicio

Quadro 29 (A.4.4.1). Caracterizacdo dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de

referéncia Posicédo em 31.12.2013
Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado da Bahia - SFA/BA
CNPJ: 00396895/0024-11 ‘ UG/GESTAO: 130029/00001
Informac0es sobre as Transferéncias

Valores Pactuados | Valores Repassados
Modali | N° do ins- Beneficidrio (em R$ 1.000,00) (emR$ 1.%)0,00)I Vigéncia sit
dade | trumento Contra No cumuia :
Global ida | Exercici do até o - -
partida | Exercicio Exercicio | Inicio Eim
1 755769 03057966/0001-53 | 7.754,27| 127,60 - 7.754,27| 05/07/11 | 31/12/13 | 6
1 772001 03057966/0001-53 | 1.026,17 | 642,63 - 1.026,17 | 06/07/12 | 31/12/13 | 6
LEGENDA
Modalidade: Situacgéo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3 - Termo de Cooperacdo 3 - Inadimpléncia Suspensa
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4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido
5- Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: SePA/SIAFI e SICONV.

4.4.2. Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celebrados e Valores Repassados nos
Trés Ultimos Exercicios

Quadro 30 (A.4.4.2). Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés Gltimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado da Bahia - SFA/BA
CNPJ: 00396895/0024-11
UG/GESTAO: | 130029/00001
Quantidade de
Instrumentos Montantes Repassados em Cada Exercicio, Independentemente do ano
Modalidade Celebrados em Cada de Celebracéo do Instrumento (em R$ 1,00)
Exercicio
2013 | 2012 | 2011 2013 2012 2011
Convénio| 1 1 1 0,00 4.519.386,00 4.261.066,14
Contrato de
Repasse
Termo de
Cooperacéo
Termo de
Compromisso
Totais| 1 1 1 0,00 4.519.386,00 4.261.066,14

Fonte: SePA/SIAFI e SICONV.

4.4.3. Informagdes sobre a Prestacio de Contas Relativas aos Convénios, Termos de
Cooperacéo e Contratos de Repasse

Quadro 31(A.4.4.3). Resumo da prestacdo de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na
modalidade de convénio, termo de cooperacao e de contratos de repasse. Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente

Nome: Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado da Bahia - SFA/BA

CNPJ: 00396895/0024-11

[UG/GESTAO: 130029/00001

Exercicio da Instrumentos
Prestacéo das Quantitativos e Montante Repassados (Quantidade e Montante Repassado)
A Termo de Contratos de
Contas Convénios ~
Cooperacao Repasse

Contas Prestadas Quantidade - - -

2013 Montante Repassado - - -

= Quantidade - - -

Contas NAO Prestadas Montante Repassado . . .

Contas Prestadas ORI - - -

2012 Montante Repassado - - -

= Quantidade - - -

Contas NAO Prestadas Montante Repassado - - -

Contas Prestadas Slantidar - - -

Montante Repassado - - -

U Quantidade 1 - -
Contas NAO Prestadas [y, 0o e Repassado | 1.143.356,00 - -

Anteriores a = Quantidade 1 - -
2011 CanEB VA AEELES Montante Repassado | 6.977.370,00 - -

Fonte: SePA/SIAFI e SICONV
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4.4.4. Informagdes sobre a Analise das Prestacdes de Contas de Convénios e de Contratos de
Repasse

Quadro 32 (A.4.4.4). Visdo geral da andlise das prestacfes de contas de convénios e contratos de

repasse. Posicdo 31/12 (em R$ 1,00)
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado da Bahia - SFA/BA
CNPJ: 00396895/0024-11 | UG/GESTAO: 130029/00001
Exercicio da Instrumentos
Prestacao das Quantitativos e Montantes Repassados Contratos de
Contas Convénios Repasse
Quantidade de Contas Prestadas - -
Quantidade Aprovada - -
Contas Quantidade Reprovada - -
ComPrazo de | - Analisadas | Quantidade de TCE : ]
Anélise ainda
ndo Vencido _ Montante Repassado (R$) - -
Contas NAO [ Quantidade - -
2013 Analisadas | Montante Repassado (R$) - -
Quantidade Aprovada - -
Contas Quantidade Reprovada - -
ComPrazode | Apalisadas | Quantidade de TCE i i
Anélise
Vi Montante Repassado (R$) - -
Contas NAO | Quantidade - R
Analisadas | Montante Repassado (R$) - -
Quantidade de contas prestadas - -
Quantidade Aprovada - -
Contas Quantidade Reprovada - -
2012 Analisadas | Quantidade de TCE - -
Montante repassado - -
Contas NAO | Quantidade - -
Analisadas | Montante repassado (R$) - -
Quantidade de Contas Prestadas - -
Quantidade Aprovada - -
Contas Quantidade Reprovada - -
2011 analisadas [ Quantidade de TCE . -
Montante Repassado - -
Contas NAO | Quantidade - -
Analisadas | Montante Repassado - -
Exercicio Contas NAO | Quantidade 2 -
Anterior a 2011 | Analisadas | Montante Repassado 8.120.726,00 -

Fonte: SePA/SIAFI e SICONV

4.4.5. Analise Critica

Os Convénios plurianuais 755769/2011 e 772001/2012 que foram pactuados entre 0 MAPA e a
Agéncia de Defesa Agropecuaria da Bahia — ADAB que estavam em execugdo na Unidade foram
rescindidos, de comum acordo, em 31/12/2013 na mesma data foi assinado o Convénio
794626/2013 para da continuidade as a¢des de defesa agropecuéria no Estado da Bahia.

A execucdo das atividades de sanidade agropecuaria sdo de grande importancia para o Estado da
Bahia principalmente devido aos acordos bilaterais para exportacdo de frutas a exemplo de manga,
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uva, mamao e a manutencdo de &rea livre de pragas como a Sigatoca negra, no caso especifico da
bananicultura, apoio aos grupos de trabalho instituidos para o combate em diversas culturas
(algoddo e outros) a lagarta “helicoverpa armigera” no oeste da Bahia; implantagcdo do programa de
certificacdo na origem de citros (laranja e liméo thaiti) para exportacdo, na regiao do litoral norte da
Bahia mais a manutencdo da Bahia na condigao sanitéria de zona livre de febre aftosa.

A geréncia do montante pactuado referente a etapa atual da execucdo é efetuada tendo como
ferramentas os sistemas SIAFI e SICONV. A designacdo de Fiscais Federais Agropecudrios para o
acompanhamento “in loco” dos convénios em curso, medida que a UJ ja utilizava, bem como o
acompanhamento das acGes e objetos pactuados através dos planos de trabalho contratados,
objetivam o acompanhamento fiscalizacdo e geréncia das transferéncias.

No que tange as analises das prestacdes de contas, as transferéncias expiradas até 2011 estdo
concluidas, no entanto, por falta de cumprimento de algumas medidas saneadoras, ndo lograram ter
aprovacao registrada. Cabe ressaltar, contudo, que a UJ ndo possui transferéncias em situacdo de
inadimpléncia. A UJ apresenta ainda caréncia de pessoal, de modo que as prestagcdes de contas das
transferéncias sdo efetuadas cumulativamente com outros servicos, no entanto, com a introducéo
dos convénios plurianuais, a simplificacdo do modo de analise das prestagfes de contas, e 0 uso do
sistema SICONV, sdo novos procedimentos e recursos materiais que contribuem para evolucéo,
ainda que ndo seja a desejavel, da eficiéncia e eficacia para melhor desenvolvimento das agdes.

As transferéncias de recursos do MAPA para 0 Orgio Executor Estadual ¢ importante considerando
que as acOes de Defesa Animal, por delegacdo de competéncia, sdo por ele executada e esses
recursos sdo imprescindiveis para manutencgdo técnica e estrutural de suas atividades.

4.5. Suprimento de Fundos

4.5.1. Suprimento de Fundos — Despesas realizadas por meio da Conta Tipo “B” e por meio do
Cartéo de Credito Corporativo

Quadro 33 (A.4.5.1). Despesas realizadas por meio da conta tipo “B” e por meio do Cartdo de
Crédito Corporativo (série historica) Valores em R$ 1,00

Suprimento de Fundos

3 “ 9 CPGF
Exercicios Conta Tipo “B Saque Fatura Total (RS)
Quantidade (a) Valor | Quantidade [ (b) Valor | Quantidade (c) Valor (at+b+c)
2013 - 01 100,00 41 11.324,79 11.424,79
2012 - 07 920,46 147 33.667,77 34.588,23
2011 - 04 374,02 180 7.619,55 7.993,57

Fonte: SEOF/SIAFI
4.5.2. Suprimento de Fundos — Conta Tipo “B”
A UJ ndo utiliza conta tipo “B”

Quadro 34 (A.4.5.2). Despesas realizadas por meio de suprimento de fundos por UG e por suprido

(conta tipo “B”) Valores em R$ 1,00
Cddigo da UG 1 Nome da UG
Empenho Justificativa N°
. . para a Ndo Processo
Sl CPF N° Data ND AIFETekeE Ral Utilizag&o do Prestacéo
CPGF de Contas
7 Total Utilizado pela UG 1
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Cddigo da UG 2 Nome da UG

Total Utlizado pela UG |-

| Total Utilizado pela UJ

Fonte: SEOF/SIAFI

4.5.3. Suprimento de Fundos — Cartéo de Crédito Corporativo (CPGF)

Quadro 35 (A.4.5.3). Despesa com Cartdo de Crédito Corporativo por UG e por portador

Coédigo da UG 1 | 130029 Limite de Utilizacdo da UG | 50.000,00
Valor do Limite Valor
HOER o7 i Individual Saque Fatura L

ANTONIO CARLOS D. SANTOS 025124915-87 - 100,00 1.816,91 1.916,91
HELIO HIGINO MOTA 075269115-53 - 0,00 2.135,50 2.135,50
MARCUS VINICIUS RAPOSO 165153585-04 - 0,00 3.835,01 3.835,01
MURILO SIMOES MDLEJ SILVA 217800305-25 - 0,00 3.537,37 3.537,37

Total Utilizado pela UG | 100,00 11.324,79 11.424,79
Cédigo da UG 2: | Limite de Utilizacdo da UG: |

Total Utilizado pela UG 100,00 11.324,79 11.424,79

Total Utilizado pela UJ

Fonte: SEOF/SIAFI

4.5.4. Prestacdes de Contas de Suprimento de Fundos

Quadro 36 (A.4.5.4) PrestacOes de contas de suprimento de fundos (conta tipo “B”” e CPGF)

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B” CPGF
Situacdo 2013 2012 2011 2013 2012 2011
¢ Qtd. | Valor | Qtd. | Valor | Qtd. | Valor | Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor
P D 0 000 | 1 27000 | © 0,00
Apresentadas
PO AU 0 00| 0 000 0 0,00
Analise
PC em Anélise 0 0,00 0 0,00 0 0,00
PIC D o1 | 1.05000| 0 0,00 0 0,00
Aprovadas
PC Aprovadas 19 | 11.424,79 | 47 | 33.820,76 | 13 | 7.894,94

Fonte: SEOF/SIAFI

45.5. Andlise Critica

Na gestdo dos recursos utilizados por meio da sistematica de suprimento de fundos, no exercicio de
2013, informamos que esta Superintendéncia buscou estabelecer procedimentos de controle interno
visando manter critérios rigorosos na utilizacdo dos referidos recursos. Assim sendo, 0 montante
dos recursos utilizados através da concessdo de suprimentos de fundos, visou atender a uma
demanda especifica de necessidade urgente, ou de natureza emergencial, em &reas técnicas e
administrativas, em conformidade com a legislacdo em vigor. Ressaltamos, que além da utilizagéo
de recursos em periodos de deslocamentos de servidores em viagens de servico nesta
Superintendéncia, também foram utilizados recursos na aquisi¢do de materiais diversos, de pequeno
vulto, visando suprir e atender a demandas que colocavam em risco a continuidade na execucao das
atividades diarias, dos servidores nesta SFA/BA, atentando para a excepcionalidade de utilizacdo
dos mesmos. Salientamos ainda, que os critérios adotados para a concessdo dos valores solicitados
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através de suprimentos de fundos, passam pela andlise minuciosa da documentacdo especifica,
apresentada por cada segmento desta Unidade Gestora, até a verificacdo da regularidade em sua
aplicacdo, pelos servidores da se¢do financeira e posteriormente pelo Ordenador de Despesas. Esse
controle esta evidenciado na reducao significativa em relacdo ao exercicio anterior.

4.6. Renuncias sob a Gestao da UJ

“NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DA UJ”
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5. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS RELACIONADOS
(Item 5 do Anexo 11-A da DN TCU 127/2013)

5.1. Estrutura de pessoal da unidade
5.1.1. Demonstracdo da Forca de Trabalho a Disposi¢cdo da Unidade Jurisdicionada
5.1.1.1. Lotacdo

Quadro 37 (A.5.1.1.1). Forca de trabalho da UJ — Situagdo apurada em 31/12

Lotacdo Ingressos Egressos
Tipologias dos Cargos no no
Autorizada Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 255 250 0 20
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 255 250 0 20
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgdo 249 244 0 20
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0 0 0
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0 0 0
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e esferas 6 6 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica 1 1 0 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 256 251 0 20
Fonte: CGAP/SE
5.1.1.2. Situacdes que Reduzem a Forca de Trabalho da Unidade Jurisdicionada
Quadro 38 (A.5.1.1.2). SituacOes que reduzem a forca de trabalho da UJ
Quantidade de
Tipologias dos afastamentos Pessoas na Situagéo
em 31 de Dezembro
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)* 7
1.1. Exercicio de Cargo em Comissdo 0
1.2. Exercicio de Fungdo de Confianca 0
1.3. Outras SituagGes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)** 1
2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4) 0
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo 0
2.2. Para Estudo ou Missdo no Exterior 0
2.3. Para Servigo em Organismo Internacional 0
2.4. Para Participacdo em Programa de Pds-Gradugdo Stricto Sensu no Pais 0
3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) 0
3.1. De Oficio, no Interesse da Administracdo 0
3.2. A Pedido, a Critério da Administragdo 0
3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
conjuge/companheiro 0
3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracao por Motivo de salde 0
3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo
Seletivo 0
4. Licenca Remunerada (4.1+4.2) 0
4.1. Doenca em Pessoa da Familia 0
4.2. Capacitacdo 0
5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5) 1
5.1. Afastamento do Cénjuge ou Companheiro 0
5.2. Servico Militar 0
5.3. Atividade Politica 0
5.4. Interesses Particulares 1
5.5. Mandato Classista 0
6. Outras Situaces (Especificar o ato normativo) 0
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| 7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6) | 8

Fonte: CGAP/SE
*O total de servidores cedidos contempla todos os servidores/empregados na situacdo “08”. Ndo possuimos
informacGes quanto a divisdo de quais servidores estdo ou ndo em exercicio de cargos em comissGes nos
Orgaos aos quais encontram-se cedidos. O ndmero nesta linha refere-se aos cedidos, somado ao numero de
servidores/empregados na célula “ B7”
**Tratam-se de empregados anistiados que se encontram em exercicio externo § 7 do art.93 da Le 8112/90.

5.1.2. Qualificacdo da Forca de Trabalho
5.1.2.1. Estrutura de Cargos e de Funcdes

Quadro 39 (A.5.1.2.1). Detalhamento da estrutura de cargos em comissao e funcdes gratificadas da

uJ (situacdo em 31 de dezembro)

Lotacdo Ingressos | Egressos
no no

Tipologias dos Cargos em Comissao e das Func¢des Gratificadas | Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comissdo 13 13 3 1
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2. Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior 13 13 3 1
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo 12 12 3 1
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0 0 0
1.2.3. Servidores de Outros Orgaos e Esferas 0 0 0 0
1.2.4. Sem Vinculo 1 1 0 0
1.2.5. Aposentados 0 0 0 0
2. Funcoes Gratificadas * 17 17 3 1
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 17 17 3 1
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0 0 0
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas 0 0 0 0
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcéo (1+2) 30 30 6 2

Fonte: CGAP/SE
*Soma do total de ocupantes das fun¢Ges dos grupos FCT ( Funcdo Comissionada Técnica), SGR (Fung¢do Gratificada)
RGM (Representacdo de Gabinete)

5.1.2.2. Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Idade

Quadro 40 (A.5.1.2.2). Quantidade de servidores da UJ por faixa etéria (situacdo em 31/12)
Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

Tipologias do Cargo Até 30 De3la Dedla Deb5la UL

anos 40 anos 50 anos 60 anos e

anos
1.  Provimento de Cargo Efetivo 3 12 18 87 62
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos 0 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira 3 12 18 87 62
1.3. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0 0
2. Provimento de Cargo em Comissdo 0 0 9 12 9
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior 0 0 5 4 4
2.3. Funcoes Gratificadas 0 0 4 8 5
3.  Totais (1+2) 3 12 27 99 71

Fonte: CGAP/SE
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5.1.2.3. Qualificagdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo Escolaridade

Quadro 41 (A.5.1.2.3). Quantidade de servidores da UJ por nivel de escolaridade (situacdo em 31/12)
Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade

Tipologias do Cargo 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de Cargo Efetivo 0 0 3 8 82 89 0 0 0
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira 0 0 3 8 82 89 0 0 0
1.3. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Provimento de Cargo em Comisséo 0 0 2 1 8 19 0 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior 0 0 1 0 3 9 0 0 0
2.3. Funcoes Gratificadas 0 0 1 1 5 10 0 0 0
3. Totais (1+2) 0 0 5 9 90 108 0 0 0

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializacdo / Pds-Graduagdo; 8 —
Mestrado; 9 — Doutorado/P6s Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - N&do Classificada.

Fonte: CGAP/SE.
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5.1.3. Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada
Quadro 42 (A.5.1.3). Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos dois anteriores

Despesas Variaveis
Mg faiis V\;rlggsgt:&; Retribuicdes Gratificaces Adicionais Indenizacoes AsEiesrt]sgccii;iss e Derr\\;x;srilz\?:ipsesas Despe;aritiiis::;cmos Decisoes Judiciais Toe
Previdenciarios
Membros de Poder e Agentes Politicos
2013 - - - - - - - - - -
Exercicios 2012 - - - - - - - _ _ R
2011 - - - - - - - - - -
Servidores de Carreira que ndo Ocupam Cargo de Provimento em Comisséo
2013 25.484.047,51 - 6.433.533,16 2.642.042,16 1.198.653.55 319.019.73 212.734,33 434.109,55 428.300,90 37.152.441,72
Exercicios 2012 17.058.920,66 - 17.893.424,77 4.249.584.41 1.064.729,51 251.731,00 218.794.32 491,15 23.595,06 40.761.270,88
2011 16.740.373,23 - 17.386.458,18 | 4.450.419,98 | 1.039.882,71 264.398,00 257.874.73 - 90.062,99 40.229.469,82
Servidores com Contratos Temporarios
2013 - - - - - - - - - -
Exercicios 2012 R R R R R R N _ _ N
2011 - - - - - - - - - -
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca
2013 138.653,03 - 130.813,29 - 4.256,00 - 8.437,25 - - 282.159,57
Exercicios 2012 26.474.10 - 21.967,56 3.669,94 912,00 156,00 - - - 53.179,60
2011 211.454,92 - 197.545,39 7.339,88 6.992,00 2.380,97 - - - 425.713,16
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2013 - - - - - - - - - -
Exercicios 2012 - - - - - - - - - -
2011 - - - - - - - - - -
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direcao e Assessoramento Superior
2013 2.120.898,95 192.822,42 212.704,01 155.508,27 61.824,08 37.654,97 27.400,13 - 53.244,00 2.862.056,83
Exercicios 2012 1.231.529,19 190.733,98 1.175.792,48 305.581,49 51.096,70 30.555,33 55,44 - - 2.985.344,61
2011 1.073.431,87 228.754,59 1.066.418,60 258.877,40 47.448.52 30.346,74 21.471,31 - 10.155,77 2.736.902,80
Servidores Ocupantes de Fungdes Gratificadas
2013 1.558.311,17 84.713,28 253.177,54 98.420,67 94.599,70 33.777,46 20.467.46 - 25.287,37 2.168.754,65
Exercicios 2012 1.076.521,11 80.018.27 483.886,33 125.829,69 77.245,03 29.488,25 17.967,14 - - 1.890.955,82
2011 904.602,61 77.117,96 596.089,99 147.984,67 73.065,80 37.293,45 21.578,69 - - 1.857.733,17

Fonte: DW/Siapenet.
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5.1.4. Composicdo do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

5.1.4.1. Classificacdo do Quadro de Servidores Inativos da Unidade Jurisdicionada Segundo o

Regime de Proventos e de Aposentadoria

Quadro 43 (A.5.1.4.1). Composic¢do do quadro de servidores inativos - Situagdo apurada em 31 de dezembro

Quantidade
Regime de Proventos / Regime de Aposentadoria De Servidores Aposentados .D.e Aposentador,la.ls
até 31/12 Iniciadas no AEXG'_I’CICIO de
Referéncia
1. Integral* 153 20
1.1 Voluntéaria - -
1.2 Compulsoria - -
1.3 Invalidez Permanente - -
1.4 OQutras -
2. Proporcional 97 0
2.1 Voluntaria - -
2.2 Compulsoria - -
2.3 Invalidez Permanente - -
2.4 Qutras - -
3. Totais (1+2) 250 20

Fonte: DW/Siapenet.

5.1.4.2. Demonstracdo das Origens das PensGes Pagas pela Unidade Jurisdicionada

Quadro 44 (A.5.1.4.2. Instituidores de pensao - Situacdo apurada em 31/12

Quantidade de Beneficiarios de Pensao

Regime de Proventos do Servidor Instituidor Acumulada até 31/12 | Iniciada no Exercicio de Referéncia
1. Aposentado 165 0
1.1. Integral 98 0
1.2.  Proporcional 67 0
2. Em Atividade 322 99
3. Total (1+2) 487 99

Fonte: DW/Siapenet

5.1.5. Cadastramento no Sisac

5.1.5.1. Atos Sujeitos a Comunicacao ao Tribunal por intermédio do SISAC

Quadro 45 (A.5.1.5.1). Atos sujeitos ao registro do TCU (art. 3° da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
. ao registro no TCU cadastrados no SISAC
Tipos de Atos — =
Exercicios Exercicios
2013 2012 2013 2012
Admisséo - - - -
Concessao de aposentadoria 20 05 20 05
Concessao de penséo civil 12 20 12 20
Concessao de pensdo especial a ex-combatente - - - -
Concesséo de reforma - - - -
Concessao de pensdo militar - - - -
Alteracdo do fundamento legal de ato concessério - 04 * - 04 *
Totais 32 25 32 25

Fonte: SGP.

*N&o cumulativo
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5.1.5.2. Atos Sujeitos a comunicacdo ao TCU

Quadro 46 (A.5.1.5.2). Atos sujeitos a comunicacdo ao TCU (art. 3° da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
i a comunicacdo ao TCU cadastrados no SISAC
Tipos de Atos = — —
Xercicios Exercicios

2013 2012 2013 2012
Desligamento - 01 - 01
Cancelamento de concessio 01 01 01 01

Cancelamento de desligamento - - - -

Totais 01 02 01 02

Fonte: SGP.

5.1.5.3. Regularidade do cadastro dos atos no Sisac

Quadro 47 (A.5.1.5.3). Regularidade do cadastro dos atos no Sisac

Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o
fato caracterizador do ato e o cadastro no SISAC

Tipos de Atos Exercicio de 2013
Até 30 dias |[De 31 a 60 dias|De 61 a 90 dias|Mais de 90 dias
Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Admisséo - - - -
Concessao de aposentadoria 17 03 - -
Concessao de pensdo civil 06 06 -

Concessao de pensdo especial a ex-combatente - - - -
Concessdo de reforma - - - -
Concessao de pensdo militar - - - B
Alteracdo do fundamento legal de ato concessorio - - - -

Total 23 09 - -

Atos Sujeitos a Comunicac¢do ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)
Desligamento 01 - - -
Cancelamento de desligamento - - - B
Total 01 - - B

Fonte: SGP.

5.1.5.4. Atos Sujeitos a Remessa ao TCU em meio fisico
N&o existiram atos sujeitos a remessa fisica.

Quadro 48 (A.5.1.5.4). Atos sujeitos a remessa fisica ao TCU (art. 14 da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos Quantidade de atos
sujeitos ao envio ao TCU enviados ao TCU
Exercicios Exercicios
Tipos de Atos 2013 2012 2013 2012

Pensdes graciosas ou indenizatorias - - - -

Outros atos fora do SISAC (especificar) - - - -

Totais - - - -

Fonte: SGP.
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5.1.6. Acumulacdo Indevida de Cargos, Fungdes e Empregos Publicos

N&o existe acumulagdo indevida de cargos, fun¢bes ou empregos publicos.
A UJ ndo tem controle interno para este objetivo nem o érgdo Central de Administracdo de Pessoal.

5.1.7. Providéncias Adotadas nos Casos de Acumulacéo Indevida de Cargos, Funces e
Empregos Publicos

Prejudicado, ndo houve a ocorréncia do item 5.1.6

5.1.8. Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

A SFA/BA néo dispGe de indicadores gerenciais sobre recursos humanos. Como Unidade integrante
do Ministério da Agricultura, opera com todos os instrumentos elaborados e disponibilizados pelo
Orgéo Central, para que haja uniformizacéo de procedimentos a nivel nacional.

5.2. Terceirizacdo de Mao de Obra Empregada e Contratacdo de Estagiarios

5.2.1. Informagcdes sobre Terceirizacio de Cargos e Atividades do Plano de Cargos do Orgéo

N&o existem terceirizados para as atividades do Plano de Cargos da UJ.

Quadro 49 (A.5.2.1). Cargos e atividades inerentes a categorias funcionais do plano de cargos da UJ

Descricdo dos Cargos e Atividades do Plano de Quantidade no Final do Ingressos | Egressos
Cargos do Orgao em que ha Ocorréncia de Exercicio no no
Servidores Terceirizados 2013 2012 2011 Exercicio | Exercicio

Analise Critica da Situacdo da Terceirizacdo no Orgao

Fonte: DAD.

5.2.2. Autorizacdes Expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestédo para
Realiza¢do de Concursos Publicos para Substituicdo de Terceirizados.

Né&o foram expedidas autorizacfes, vez que ndo existem terceirizados para as atividades do Plano de
Cargos da UJ.

Quadro 50 (A.5.2.2). Autorizagdes para realizacdo de concursos publicos ou provimento adicional
para substituicdo de terceirizados

Norma ou Expediente Autorizador, do Quantidade
Nome do Orgao Autorizado a Realizar o Concurso Exercicio e dos dois Anteriores Autorizada de
ou Provimento Adicional Nimero Data Servidores
Informac8o da Secretaria de Gestdo do MPOG
Fonte: DAD.
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5.2.3. Informac0es sobre a Contratacéo de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia
Ostensiva pela Unidade Jurisdicionada

Quadro 51 (A.5.2.3). Contratos de prestacdo de servigos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado da Bahia - SFA/BA

UG/Gestéo: 130029/00001 | CNPJ: 00.396.895/0024-11

Informacdes sobre os contratos

oo Empresa Contratada Periodo contratual de | Nivel de Escolaridade exigido

S 8| 8| & | \dentificacdo (CNPY) _ _execugéo das dos trabalhadores contratados sit

Z S |< | £ | doContrato atividades contratadas F M S '
© Inicio Fim P|C|P|C]|P]|C

2012 |V | O 02/2012 05.429.384/0001-86 | 01/07/12 | 30/06/13 8 | 8 A

2013 |V | O 02/2012 05.429.384/0001-86 | 01/07/13 | 30/06/14 15 | 12 P

2011 | L | O 04/2011 12.095.751/0001-18 | 01/07/12 | 30/06/13 | 7 | 7 P

2013 | L | O 04/2011 12.095.751/0001-18 | 01/07/13 | 30/06/14 | 7 | 7 P

Observagéo:
Todos os processos de terceirizacdo de servicos na SFA/BA foram desenvolvidos levando em consideragdo as

deliberages contidas no Acorddo n° 1520/2006 — Plendrio.

LEGENDA

Avrea: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: DAD.

5.2.4. InformacGes sobre Locacao de Mao de Obra para Atividades ndo Abrangidas pelo
Plano de Cargos do Orgéo

Quadro 52 (A.5.2.4). Contratos de prestacdo de servicos com locacdo de mao de obra

Nome: Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado da Bahia - SFA/BA

UG/Gestéo: 130029/00001 | CNPJ: 00.396.895/0024-11
Informac@es sobre o0s contratos

o 9 Empresa Contratada Periodo contratual de | Nivel de Escolaridade exigido

S 8| 8| g | |dentificacdo (CNPY) execucdo das dos trabalhadores contratados sit
é S |< | £ | doContrato atividades contratadas F M S '

° Inicio Fim Plc|lPlclP]|C

2013 | 4 | O 03/2013 11.156.919/0001-26 | 01/05/13 | 30/04/14 01]01 A
2013 | 5 | O 03/2013 11.156.919/0001-26 01/05/13 | 30/04/14 02 |02 ]01|01] P
Observacéo:

LEGENDA
Avrea:

1. Seguranca; Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

2. Transportes; Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M)
3. Informética; Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

4.  Copeiragem; Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo

5. Recepcao; Prorrogado; (E) Encerrado.

6. Reprografia; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato;
7. TelecomunicacOes; (C) Efetivamente contratada.

8. Manutencdo de bens méveis

9. Manutengdo de bens iméveis

10. Brigadistas
11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12. Outras

Fonte: DAD.
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5.2.5. Anélise Critica dos itens 5.2.3e5.2.4

Os contratos foram executados sem nenhuma interrupcdo. Em 2013 a administracdo houve por bem, por
guestdo de economia, efetivar através Termo Aditivo, a reducdo de um posto de vigilancia.

5.2.6. Composicdo do Quadro de Estagiarios

Quadro 53 (A.5.2.6). Composi¢do do quadro de estagiarios

Nivel de escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no exercicio
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)

1. Nivel superior 23 22 20 18 125.887,60
1.1 Area Fim - - - -
1.2 Area Meio - - - -

2. Nivel Médio 12 12 10 10
21  AreaFim - - - - 44.787,59
2.2 Area Meio - - - -

3. Total (1+2) 35 34 30 28

Fonte: CGAP/SE.

6. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO
(Item 6 do Anexo I1-A da DN TCU 127/2013)

6.1. Gestdo da Frota de Veiculos Proprios e Contratados de Terceiros

- Os procedimentos para a utilizacdo da frota de veiculos estdo sendo seguidas conforme o
estabelecido no Decreto n°. 6.403 de 17-03-2008 e a IN 03 de 15-05-2008.

- A Unidade s6 poderia exercer sua atividade fiscalizadora utilizando a atual frota de veiculos face a
existéncia de pontos a serem fiscalizados em toda extensao territorial do Estado.

- Quantidade de veiculos sob responsabilidade da Unidade 81. E em atividade 73.

- No exercicio de 2013 a frota da Unidade percorreu 561.558 Km.

- A idade média da frota da Unidade € de 04 quatro) anos.

- Custos da manutencdo da frota:

- Custo de Manuten¢do R$ 165.100,68

-Custo com Combustiveis R$ 189.854,56

-Custos com seguro obrigatério R$ 8.586,00

- N&o, a Unidade néo elaborou plano de substituicdo de frota face ao quantitativo atual, que da para
atender as demandas bem como a idade média da frota ser de 04(quatro) anos.

- A Unidade ndo adquiriu veiculos no ano de 2013.

- A SFA/BA através do STR utiliza os seguintes controles para prestacdo eficiente dos servicos:

- Sistema de Controle de Veiculos Automotores - SCVA - Portaria MAPA 191 de 23/10/2012.
Acompanhamento do fluxo de veiculos através do desempenho da utilizagdo de combustivel.

- Manuteng¢do preventiva e corretiva.

Fonte STR
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6.2. Gestdo do Patriménio Imobiliario

6.2.1. Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial

Quadro 54 (A.6.2.1). Distribuicdo espacial dos bens imoveis de uso especial de propriedade da

Unido
QUANTIDADE DE IMOV~EIS DE
= < PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2013 | EXERCICIO 2012

UF Bahia 04 21

Anguera - 01

Bom Jesus da Lapa - 01

Camagari - 02

Catu - 01

Eunapolis 01 -

Ipird - 01

Itaberaba - -

Itabuna - 02

Itanhém - -

BRASIL Juazeiro - 01
Lencbis - 02

Medeiros Neto - 01

Palmeiras - 01

Pocbes - 01
Salvador 02 03

Santa Inés - 01

Serra Preta - 01

Tremedal - 01

Vitéria da Conquista 01 01

Subtotal Brasil 04 21

EXTERIOR N se Aplica - -
N&o se Aplica - -

Subtotal Exterior - -

Total (Brasil + Exterior) 04 21

Fonte: DAD/Setor de Material e Patrimonio.

6.2.2. Discriminacdo dos Bens Imoveis Sob a Responsabilidade da UJ, Exceto Imovel

funcional

Quadro 55 (A.6.2.2). Discriminacdo dos bens imdveis de propriedade da unido sob responsabilidade
da UJ, exceto imovel funcional

_ Estado de Valor do Imdvel Despesa no Exercicio

UG RIP Regime Conservaco _Vallo_r Datgdg Valo_r Com Com :

Historico | Avaliacdo | Reavaliado | Reforma | Manutengdo
130029 | 3849.00437.500.9 | 15 5 1.744.254,00 | 28/02/12 | 2.312.746,92 - -
130029 |3849.00439.500.0 | 12 3 1.000.000,00 | 28/08/12 |30.110.960,00 - -
130029 |3965.00041.500.4 | 15 5 400.000,00 | 01/10/12 555.000,00 - -
130029 |3117.00014.500.6 | 15 5 576.000,00 | 22/06/12 | 1.284.088,22 - -
Total - -

Fonte: DAD/Setor de Material e Patrimonio.
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Andlise Critica

Foi constituida através da Portaria n°. 000105 de 21 de mar¢o de 2012, Comissao encarregada de
informar a real situacdo dos Bens Imoveis, sob a jurisdicdo desta SFA/Ba, permitindo a Gestao a
adocdo de medidas efetivas para o desfazimento dos mesmos, através de reversdo a SPU/Ba.

Foram efetuados os seguintes servigcos pela Comissdo, em 21 Bens Imdveis:

- Abertura de Processo

- Programacéo: Com datas para deslocamento / pedido de recursos / material;
- visita “in loco” das bases fisicas;

- Laudo de Avaliacdo; (contamos com o apoio das Prefeituras locais, para atualizacdo dos
seguintes dados: area/ localizagcdo do imovel/ valor atual do terreno e benfeitorias);

- Memorial Descritivo; (contamos com o apoio das Prefeituras locais, para atualizacdo dos
seguintes dados: area/ localizacdo do imovel/ valor atual do terreno e benfeitorias);

- Tiragem de fotos do Bem Imovel;

- Atualizacao da data e valor da avalia¢do no Sistema SPIUNET;

- Encaminhamento dos Processos as CJU-BA/CGU/AGU, para andlise juridica;
- Reversado dos Bens Imdveis a SPU/Ba, atendendo a PARECERES juridicos;

- Baixa no Sistema SIAFI, dos Bens Imdveis revertidos.

Observacao: Efetuamos a reversao de 18 Bens Imdveis, para a SPU/Ba, conforme descrito abaixo:
01- Conjunto de Silos de Anguera — Processo n°. 21012.000756/2012-31;
02- Campo de Irrigacdo de Bom Jesus da Lapa — Processo n°. 21012.000748/2012-95;

03- Usina de Beneficiamento de fibra de coco de Camacari — Processo n°.
21012.000758/2012-21;

04-Campo de Producdo de sementes e mudas de coco de Camacari — Processo nC.
21012.002018/2008-42;

05- Usina de Beneficiamento de mandioca de Catu — Processo n°. 21012.000757/2012-86;
06- Conjuntos de Silos de Ipird — Processo n°. 21012.000750/2012-64;

07- Prédio em Itabuna — Processo n°. 21012.000765/2012-22;

08- Posto Agropecudrio de Itabuna — Processo n°. 21012.000764/2012-88;

09- Campo de Irrigacdo de Salitre — Juazeiro — Processo n°. 21012.000763/2012-33,;

10- Usina de Beneficiamento de Mandioca de Lencdis — Processo n°. 21012.000761/2012-
44,

11- Posto Agropecudrio de Lengdis — Processo n°. 21012.000762/2012-99;

12- Posto Agropecudrio de Medeiros Neto — Processo n°. 21012.000760/2012-08;
13- Posto Agropecudrio de Palmeiras — Processo n°. 21012.000749/2012-30;

14- Posto agropecudrio de Pogbes — Processo n°. 21012.000751/2012-17;

15- IV DNMET - Processo n°. 21012.002026/2008-99;

16- Terreno em Santa Inés — Processo n°. 21012.000753/2012-08;
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17- Conjuntos de Silos de Serra Preta — Processo n°. 21012.000752/2012-53;

18- Usina de Beneficiamento de Algoddo de Caraibas — Processo n°. 21012.002839/2009-
60.

Elaboramos Processos para Avaliacdo e Memorial Descritivo atualizado dos Bens Imdveis,
que continuam sob a jurisdicdo desta SFA/Ba, conforme descrito abaixo:

01- Ed. Ceres e Predio Anexo (sede SFA/Ba) — Processo n°. 21012.000754/2012-42;

02-Horto Florestal — Cabula (depo6sito de materiais da SFA/Ba) — Processo n°.
21012.000707/2010-37;

03- Prédio em Vitéria da Conquista (sede da Representacdo Regional da SFA/Ba) —
Processo n°. 21012.000755/2012-97. Gostariamos de ressaltar e agradecer a
Superintendente e ao Diretor Administrativo SFA/Ba, todo o apoio, incentivo e orientagdes
necessarias a realizacdo dos trabalhos descritos.

6.2.3. Discriminacao de Imdveis Funcionais da Uni&o sob Responsabilidade da UJ
N&o existem imoveis funcionais sob responsabilidade da UJ.

Quadro 56 (A.6.2.3). Discriminacdo de imdveis funcionais da unido sob responsabilidade da UJ

Valor do Imbvel Despesa no Exercicio
Estado de Valor Data da Valor Com
Situacao RIP | Conservacao | Historico | Avaliacdo | Reavaliado Reformas Com Manutencgéo
Ocupados - - - - - - -
Vazios - - - - - - -

Total -

Fonte: DAD/Setor de Material e Patriménio.

6.3. Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis Locados de Terceiros
Néo existem imoveis locados de Terceiros pela UJ.

Quadro 57 (A.6.3). Distribuicdo espacial dos bens imoéveis de uso especial locados de terceiros

Quantidade de Imdveis Locados
de Terceiros dela UJ

LOCALIZACAO GEOGRAFICA Exercicio 2013 | Exercicio 2012

Nao se aplica - -

BRASIL p -
N&o se aplica - -

Subtotal Brasil - -

Né&o se aplica - -

Né&o se aplica

Subtotal Exterior - R

Total (Brasil + Exterior) - -

Fonte: DAD/Setor de Material e Patrimonio.

Analise Critica
N&o se aplica
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7. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO CONHECIMENTO
(Item 7 do Anexo 11-A da DN TCU 127/2013)

7.1. Gestdo da Tecnologia da Informacéo (TI)

Quadro 58 (A.7.1). Gestdo da tecnologia da informacéo da unidade jurisdicionada

Quesitos a serem avaliados

1. Em relagéo a estrutura de governanca corporativa e de Tl, a Alta Administracdo da Institui¢io:

Aprovou e publicou plano estratégico institucional, que esta em vigor.

L | monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.

Responsabiliza-se pela avaliacéo e pelo estabelecimento das politicas de governanca, gestéo e uso corporativos de TI.

7

aprovou e publicou a defini¢do e distribuicdo de papéis e responsabilidades nas decisGes mais relevantes quanto a
gestdo e ao uso corporativos de TI.

aprovou e publicou as diretrizes para a formulagéo sistematica de planos para gestdo e uso corporativos de TI, com foco
na obtencdo de resultados de negdcio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para gestao dos riscos aos quais 0 negécio esta exposto.

aprovou e publicou as diretrizes de avaliagdo do desempenho dos servigos de Tl junto as unidades usuarias em termos
de resultado de negdcio institucional.

! ///% aprovou e publicou as diretrizes para gestdo da seguranca da informagéo corporativa.

aprovou e publicou as diretrizes para avaliacdo da conformidade da gestdo e do uso de Tl aos requisitos legais,
regulatérios, contratuais, e as diretrizes e politicas externas a instituicao.

Designou formalmente um comité de T para auxilia-la nas decisoes relativas a gestdo e ao uso corporativos de TI.

Designou representantes de todas as &reas relevantes para o neg6cio institucional para compor o Comité de TI.

Monitora regularmente o funcionamento do Comité de TI.

2. Em relagdo ao desempenho institucional da gestéo e de uso corporativos de TI, a Alta Administracao da institui¢do:

Estabeleceu objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu metas de desempenho da gestdo e do uso corporativos de TI, para 2012.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu os mecanismos de gestdo dos riscos relacionados aos objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Aprovou, para 2012, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o negdcio e a eficacia dos
respectivos controles.

Os indicadores e metas de Tl sdo monitorados.

Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informagao e toma decisGes a
respeito quando as metas de resultado ndo séo atingidas.

Nenhuma das opgdes anteriores descreve a situagdo desta institui¢o.

3. Entre os temas relacionados a seguir, assinale aquele(s) em que foi realizada auditoria formal em 2012, por iniciativa da
propria instituigdo:

Auditoria de governanca de TI.

Auditoria de sistemas de informagéo.

Auditoria de seguranga da informagé&o.

Auditoria de contratos de TI.

Auditoria de dados.

Outra(s). Qual(is)?
N&o foi realizada auditoria de TI de iniciativa da prdpria instituicdo em 2012.

4. Em relacdo ao PDTI (Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicacdo) ou instrumento congénere:

A instituicdo ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.

A instituicdo aprovou e publicou PDTI interna ou externamente.

A elaboracdo do PDTI conta com a participacdo das areas de negdcio.

A elaboracdo do PDTI inclui a avaliagdo dos resultados de PDTIs anteriores.

O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).

O PDTI é formalizado e publicado pelo dirigente maximo da instituigdo.

O PDTI vincula as a¢des (atividades e projetos) de Tl a indicadores e metas de negécio.

O PDTI vincula as a¢des de TI a indicadores e metas de servicos ao cidadao.

O PDTI relaciona as a¢Bes de TI priorizadas e as vincula ao orgamento de TI.

O PDTI é publicado na internet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, informe a URL completa do PDTI:

5. Em relacdo a gestdo de informacao e conhecimento para o negécio:

Os principais processos de negécio da instituicdo foram identificados e mapeados.

Ha sistemas de informacao que ddo suporte aos principais processos de negdcio da instituicéo.
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Ha pelo menos um gestor, nas principais areas de negécio, formalmente designado para cada sistema de informagdo que da
suporte ao respectivo processo de negécio.

6. Em relagdo a gestdo da seguranca da informacdo, a instituicdo implementou formalmente (aprovou e publicou) os
seguintes processos corporativos:

Inventario dos ativos de informacdo (dados, hardware, software e instalagdes).

Classificacdo da informacdo para o negocio, nos termos da Lei 12.527/2011 (p.ex. divulgacdo ostensiva ou classificacdo
sigilosa).

Analise dos riscos aos quais a informacao critica para 0 negécio esta submetida, considerando os objetivos de disponibilidade,
integridade, confidencialidade e autenticidade.

Gestdo dos incidentes de seguranca da informagéo.

7. Em relagdo as contratagdes de servigos de TI: utilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as vezes (3) usualmente (4) sempre

) sdo feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratagao.

) nos autos sdo explicitadas as necessidades de negdcio que se pretende atender com a contratacéo.

) sdo adotadas métricas objetivas para mensuracdo de resultados do contrato.

) 0s pagamentos sdo feitos em fungdo da mensuragdo objetiva dos resultados entregues e aceitos.

~I~|—~|—~|—~

) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos séo avaliados conforme padrdes estabelecidos em
contrato.

() no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, ha processo de software definido que dé suporte aos termos contratuais
(protocolo e artefatos).

8. Em relacdo a Carta de Servicos ao Cidad&o (Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das opg¢des abaixo)

O Decreto ndo é aplicavel a esta instituicdo e a Carta de Servigos ao Cidaddo néo sera publicada.

Embora o Decreto néo seja aplicavel a esta institui¢do, a Carta de Servicos ao Cidaddo serd publicada.

A institui¢do a publicard em 2013, sem incluir servicos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo a publicard em 2013 e incluird servigos mediados por T (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou, mas néo incluiu servicos mediados por Tl (e-Gov).

X | Alinstituicdo j& a publicou e incluiu servicos mediados por Tl (e-Gov).

9. Dos servigos que a UJ disponibiliza ao cidadado, qual o percentual provido também por e-Gov?

Entre 1 e 40%.

X Entre 41 e 60%.

Acima de 60%.

N&o oferece servicos de governo eletronico (e-Gov).

Comentarios

Registre abaixo seus comentérios acerca da presente pesquisa, incluindo criticas as questfes, alerta para situagdes especiais ndo
contempladas etc. Tais comentarios permitirdo analise mais adequada dos dados encaminhados e melhorias para o préximo
questionario.

As questdes de TI sdo definidas pelo Orgdo Central — Coordenacdo Geral de Tecnologia da
Informacdo, ligada & Secretaria Executiva do MAPA, restando a esta Unidade a manutencéo e
alimentacdo dos sistemas aprovados.

7.1.1. Analise Critica

As questdes de Tl sdo definidas pelo Orgdo Central — Coordenacdo Geral de Tecnologia da
Informacgéo, ligada a Secretaria Executiva do MAPA, restando a esta Unidade a manutencéo e
alimentacdo dos sistemas aprovados. Merece destaque a necessidade de prover a Unidade de
servidores especializados nesta area de TI.

8. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE

AMBIENTAL
(Item 8 do Anexo I1-A da DN TCU 127/2013)
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8.1. Gestdo Ambiental e Licitagdes Sustentaveis

Quadro 59 (A.8.1). Gestdo ambiental e licitacBes sustentaveis

Aspectos sobre a gestdo ambiental

Avaliagdo

LicitacGes Sustentaveis

112 |3 |4 |5

1. A UJtem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitacdes que levem em
consideracdo os processos de extracdo ou fabricagdo, utilizacio e descarte dos produtos e
matérias primas.

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais critérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?

X

A SFA/BA celebrou
Termo de
Cooperagdo com a
CJU/BA que se refere
ao Edital Eficiente.

2. Emuma analise das aquisi¢Bes dos Gltimos cinco anos, os produtos atualmente adquiridos
pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de
conteudo reciclavel.

X

3. Aaquisicdo de produtos pela unidade é feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por
fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos
reciclados, atdxicos ou biodegradaveis).

4. Nos obrigatorios estudos técnicos preliminares anteriores a elaboracdo dos termos de
referéncia (Lei 10.520/2002, art. 3°, I11) ou projetos béasicos (Lei 8.666/1993, art. 9°, IX)
realizados pela unidade, é avaliado se a existéncia de certificacdo ambiental por parte das
empresas participantes e produtoras (ex: 1SO) é uma situagdo predominante no mercado, a fim
de avaliar a possibilidade de inclui-la como requisito da contratacdo (Lei 10.520/2002, art. 1°,
paragrafo Gnico in fine), como critério avaliativo ou mesmo condi¢do na aquisicao de produtos
€ Servigos.

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual certificacdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

X

A SFA/BA celebrou
Termo de
Cooperagdo com a
CJU/BA que se refere
ao Edital Eficiente.

5. No altimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor
consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas econémicas).

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual o impacto da aquisi¢do desses
produtos sobre o consumo de agua e energia?

X

Equipamentos

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado). X | | | |

e  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais foram os produtos adquiridos?

7. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizag&o,

reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga). X

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como essa preferéncia tem sido | Sim quando possivel
manifestada nos procedimentos licitatérios? e desde que haja

possibilidade de
descentralizacdo de
créditos

orgcamentarios
Orgéo Central.

pelo

8. No modelo de execucgdo do objeto séo considerados os aspectos de logistica reversa,
guando aplicaveis ao objeto contratado (Decreto 7.404/2010, art. 5° c/c art. 13).

X

9. A unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel de que trata o art. 16 do Decreto
7.746/2012.

e  Se houver concordancia com a afirmacéo acima, encaminhe anexo ao relatério o
plano de gestdo de logistica sustentavel da unidade.

10. Para a aquisi¢do de bens e produtos s&o levados em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade (analise custo-beneficio) de tais bens e produtos.

11. Os projetos basicos ou executivos, na contratacdo de obras e servigos de engenharia,
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possuem exigéncias que levem & economia da manutencéo e operacionalizacéo da edificagdo, X
a reducédo do consumo de energia e agua e a utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam
0 impacto ambiental.

12. Na unidade ocorre separacédo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua
destinacdo, como referido no Decreto n® 5.940/2006. X

ConsideragGes Gerais: Consideragdes Gerais: O objetivo da Divisdo de Apoio Administrativo desta SFA/BA é
assegurar a logistica operacional as Atividades desenvolvidas pela SFA, tanto na sede como nas unidades
descentralizadas, com destaque para as Atividades fim. A SFA executa uma série de atividades na Sede e nas Unidades
descentralizadas com vistas a assegurar a producdo, o comércio e a distribuicdo de insumos, servicos e produtos
agropecudrios aos diversos segmentos do agronegdcio. As atividades desenvolvidas pelo PI-MANUTSFA13 sdo
suporte operacional, administrativo e logistico as Unidades Descentralizadas e Sede e é a provedora dos meios €
facilidades para que as mesmas ocorram conforme definicdo pelos normativos vigentes. Os critérios de sustentabilidade
ambiental definidos nos editais elaborados pela SFA/BA, quando for o caso, atendem as definicbes estabelecidas no
GUIA PRATICO DE LICITACOES SUSTENTAVEIS DA CONSULTORIA JURIDICA DA UNIAO, disponibilizado
no site da AGU, cumprindo com o Acordo de Cooperacdo n° 08/2012, assinado em 02/05/2012 entre a SFA/BA e a
Consultoria Juridica da Unido no Estado da Bahia. A metodologia utilizada pela area de apoio das Superintendéncias
esta calcada em sistemas definidos pelo érgao central, sistemas estes que sdo responsaveis pela administracdo de
pessoal, de material de almoxarifado, de patrimdnio de transportes e ainda o orgamentario/financeiro. As equipes sdo
multidisciplinares, ndo sendo raro uma mesma equipe executar mais de uma operacionalizacdo do sistema, decorrente
da caréncia de servidores, desta area. A SFA/BA adquiriu equipamentos visando implantar a coleta seletiva solidaria de
residuos reciclaveis em sua Sede. No exercicio de 2013, visando se adequar as normas contidas no Decreto n°
5.940/2006. A SFA/BA tem desenvolvido a¢Bes com o propdsito de contribuir com a conscientizacdo dos servidores
para 0 consumo racional de energia elétrica, dgua, telefonia, bem como no descarte adequado de material reciclado,
instalando nas dependéncias no Orgéo, coletores sinalizados para a coleta desses materiais. No exercicio de 2013, houve
redugdo no consumo de energia elétrica na ordem de 19,25% (313.321 kw em 2012 — 243.020 kw em 2013), e de agua
em torno de 29,62% (2.745 m3 em 2012 - 1.932 m3 em 2013), comparado com o consumo de 2012. No exercicio de
2013, a SFA/BA obteve um aumento nos créditos orcamentarios no Pl MANUTSFASL13, em torno de 8,9%, tendo em
vista a necessidade de suprir as Unidades Técnicas Descentralizadas, em equipamentos (mdveis), visando uma
melhorara na condicéo de trabalhos dos servidores técnicos e administrativos no exercicio de suas atribuigdes.

LEGENDA

Niveis de Avaliagdo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente néo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporgao de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no contexto da UJ.

8.2. Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua
Quadro 60 (A.8.2). Consumo de papel, energia elétrica e agua

Adesdo a Programas de Sustentabilidade
Nome do Programa Ano de Adesdo Resultados
Programa da COELBA — Tarifa Verde 2013 Econbmia de 19,62%
uantidad I
C?:SCS;;%O B Exercl:icios i
2013 2012 2011 2013 2012 2011

Papel 182 Cxs 127Cxs 485 Cxs 18.418,40 12.852,40 48.827,25
Agua 1.932m’ 2.745 m’ 1.818 m’ 20.693,05 32.338,12 17.720,48
Energia Elétrica | 243.020 KW 313.321 KW 281.823KW 160.083,44 171.876,31 185.792,39
. Total 199.194,89 217.066,83 | 251.940,12

Fonte: DAD.
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9. CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSI(;OES LEGAIS E NORMATIVAS
(Item 9 do Anexo 11-A da DN TCU 127/2013)

9.1. Tratamento de deliberacdes exaradas em acérdao do TCU
9.1.1. Deliberacdes do TCU Atendidas no Exercicio
N&o houve deliberacdo atendida no exercicio.

Quadro 61 (A.9.1.1). Cumprimento das deliberacdes do TCU atendidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Codigo SIORG

Deliberagdes do TCU

Deliberag6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacio Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendacio Cdédigo SIORG

Descricdo da Deliberacdo

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagdo Cdédigo SIORG

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Fonte: DDA/DPDAG

9.1.2. Deliberacdes do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

Quadro 62 (A.9.1.2). Situacédo das deliberagdes do TCU que permanecem pendentes de atendimento
no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG

Superintendéncia Federal de Agricultura na Bahia 2788

Deliberagfes do TCU

Deliberactes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Comunlc_ac_;ao
Expedida
2011/2013-
01 TC - 043.782/2012-4 7389/2013 1.7 DE TCU/SECEX-BA
Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendag&o Cadigo SIORG
Superintendéncia Federal de Agricultura na Bahia 2778

Descricdo da Deliberacdo

Dar ciéncia a Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Estado da Bahia (SFA/BA) que a
ndo adocdo de providéncias necessarias para reducdo ou eliminacdo de condi¢des insalubres ou perigosas afronta ou
art.7°, inc. XXII, da Constituicdo Federal e o art. 18 da Orientacdo Normativa da Secretaria de Gestdo Publica do
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Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo/SEGEP n°6 de 18/03/2013.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

DDA e DPDAG 2778

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

Os diversos Servigos apresentaram aos Setores responsaveis pela implementacdo, Lista de EPI’s sem especificagdes
técnicas nem quantidades demandadas, e indefini¢do quanto aos prazos de validade.

Nao houve tempo habil para a concluso quanto ao quantitativo/qualitativo da Lista de EPI’s que atendesse as
especificacdes exigidas.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Nao foram definidas as especificagoes, quantidades nem prazo de prazo de validade para os EPI’s a serem adquiridos.

Fonte: DDA/DPDAG

9.2. Tratamento de Recomendagcdes do OCI
9.2.1. Recomendagdes do Orgéo de Controle Interno Atendidas no Exercicio

N&o houve recomendacbes do OCI durante o exercicio. As recomendagdes foram apresentadas
no final de dezembro, com prazo de cumprimento para o exercicio de 2014.

Quadro 63 (A.9.2.1). Relatorio de cumprimento das recomendacdes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa Cddigo SIORG

Recomendaces do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI
Ordem Identificagdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicagao Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Recomendag&o Cddigo SIORG

Descricao da Recomendagéo

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cddigo SIORG

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos

Anédlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢do de Providéncias pelo
Gestor
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9.2.2. Recomendactes do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

Quadro 64 (A.9.2.2). Situacdo das recomendacdes do OCI que permanecem pendentes de
atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Codigo SIORG

Recomendac6es do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendag&o Cddigo SIORG

Descricéo da Recomendacéo

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Ndo havia recomendacdes do OCI pendente de atendimento no final do exercicio.

9.3. Informacbes Sobre a Atuacdo da Unidade de Auditoria Interna

A UJ ndo possui &rea de auditoria interna em sua estrutura.

9.4. Declaracdo de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93

As declaracgdes de bens e rendas foram entregues pelos servidores e autoridades ao SRH conforme
legislacdo em vigor. Foram entregues também as declaracGes de bens relativas ao final do exercicio
de cargos empregos ou funcao.

9.4.1. Situacdo do Cumprimento das Obrigac6es Impostas pela Lei 8.730/93

Quadro 65 (A.9.4.1). Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores da UJ, da
obrigacdo de entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacéo de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Situacdo em Relacdo as Posse ou Inicio Final do
Fungdes Obrigados a Entregar Exigéncias da Lei n° do Exercicio de | Exercicio de Final do
aDBR 8.730/93 Cargo, Cargo, Exercicio
Emprego ou Emprego ou Financeiro
Funcéo Funcéo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR - - -
(Incisos | a VI do art. 1° da Lei n° | Entregaram a DBR - - -
8.730/93) N&o cumpriram a obrigacdo - - -
Obrigados a entregar a DBR - - -
Cargos Eletivos Entregaram a DBR - - -
N&o cumpriram a obrigacdo - - -
Funcdes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 26 3 23
(Cargo, Emprego, Funcéo de Entregaram a DBR 248 17 231
Confianga ou em comissao) N&o cumpriram a obrigacao - - -
Fonte: SGP
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9.4.2. Situagdo do Cumprimento das Obrigagoes

Na SFA os servidores entregam as suas declaragdes de Bens e Rendas (DBR) no Servico de Gestao
de Pessoas. Existe uma planilha de acompanhamento das DBR, sendo a recepc¢éo realizada tanto
pela apresentagdo em papel como através da autorizacdo eletrénica de acesso a informagdo. As
declarages sdo agrupadas, por ano de competéncia, em arquivo especifico.

9.5. Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Erario
Nao houve dano ao erario
Quadro 66 (A.9.5). Medidas adotadas em caso de dano ao erario em 2013

Casos de dano Tomadas de Contas Especiais
objeto de N&o instauradas Instauradas
medidas Dispensadas N&o remetidas ao TCU
administrativas | Débito < Arquivamento Nao enviadas | poofigas
: R$ Prazo Outros Casos* ] . . > 180 dias do
internas 75000 | > 10 anos Recebimento N&o Débito < R$ exercicio ao TCU
Débito Comprovacao 75.000 . %
instaurac&o

* Especificar razdes

9.6. Alimentagéo SIASG E SICONV

Quadro 67 (A.9.6). Modelo de declaracdo de insercdo e atualizacdo de dados no SIASG e SICONV

DECLARACAO

Eu, (Antonio Carlos de Miranda), CPF n° 11839066504 ,
(Agente Administrtivo), exercido na (Superintendencia Federal de Agricultura na
Bahia) declaro junto aos 6rgaos de controle interno e externo que todas as informacdes
referentes a contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados até o exercicio
de 2013 por esta Unidade estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema
Integrado de Administracdo de Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de
Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, conforme estabelece o art. 17 da Lei n°
12.708, de 17 de maio de 2012 e suas correspondentes em exercicios anteriores.

Salvador, 28 de marc¢o de 2014.
Antonio Carlos de Miranda
(CPF)118390665-04
Agente Administrativo

10. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
(Item 10 do Anexo I1-A da DN TCU 127/2013)

10.1. Descricao dos canais de acesso do cidaddo ao 6rgdo ou entidade
Ouvidoria do MAPA (SEDE)

Servigo de Informacédo ao Cidadao (SEDE)
Carta de Servicos ao Cidadédo (SEDE)
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Ouvidoria do MAPA — através do Orgdo Central as ocorréncias pertinentes a UJ s&o encaminhadas
e o interlocutor responsavel encaminha para as éareas especificas ou responde direto ao Orgdo
Central que encaminha a resposta para o demandante.

Servico de Informacdo ao Cidaddo — Sistema eletronico que o cidaddo acessa através do site do
MAPA e o responsavel, em cada UJ recebe a demanda via e-mail tendo o prazo de 20(vinte) dias
para atendimento.

A média de solicitacGes a esclarecimentos dos cidaddos tem sido de uma ao més.

Carta de Servico ao Cidaddo — Através do site o Orgdo Central disponibiliza informagdes dos
servigos prestados e formas de acesso a esses servicos bem como dos respectivos compromissos e
padrdes de qualidade de atendimento ao publico. Ratifica também o compromisso de aperfeigoar a
gestdo de seus servicgos e garantir um atendimento de qualidade e mais acessivel ao cidad&o.

10.2. Mecanismos para medir a satisfacdo dos cidaddos-usuarios ou clientes

Atualmente a UJ ndo dispde de mecanismo de medicdo que verifique o grau de satisfagdo dos
cidaddos-usuarios ou clientes dos produtos e servigos que sejam resultantes da atuacdo da UJ.

10.3. Demonstracao dos resultados de eventuais pesquisas de opinido
Né&o foram feitas pesquisas de opinido nos 3(trés) altimos anos.

11. INFORMAC,‘()ES CONTABEIS
(Item 11 do Anexo I1-A da DN TCU 127/2013)

11.1. Medidas Adotadas para Adocéo de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico

A UJ usa o Sistema ASI no médulo de patrimdnio para movimentacdo — entrada, saida, baixas,
transferéncias de bens moveis.

No modulo de almoxarifado é feito o controle de entrada, saida e transferéncia dos bens de
consumo.

No modulo depreciacdo/amortizacdo para os controles de patriménio e almoxarifado ndo estdo
implantados nesta UJ.

11.2. Declaragédo do Contador Atestando a Conformidade das Demonstragdes Contabeis
11.2.2. Declaracdo com Ressalva

Quadro 68 (A.11.2.2) - Declaracdo de que as demonstracdes contabeis do exercicio ndo refletem
corretamente a situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial da Unidade Jurisdicionada.

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominacdo completa (UJ) Cddigo da UG

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangcos Orgamentario, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstracdes das Variagdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econémico), regidos
pela Lei n.° 4.320/1964, refletem adequadamente a situacdo orcamentéria, financeira e patrimonial da unidade
jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestdo, EXCETO no tocante a:

a) Convénio a aprovar com data Expirada

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracéo.

Local Brasilia Data 31/12/2013

Contador Responsavel | ALBERTO JERONIMO PEREIRA CRCnN° 006624/T-8
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12. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO
(Item 12 do Anexo I1-A da DN TCU 127/2013)

12.1. Outras Informagdes Consideradas Relevantes pela UJ

Também foram desenvolvidas acdes de atendimento as demandas vindas dos clientes externos via
Ouvidoria do MAPA, do Ministério Publico Federal e do Estadual e diretamente dos consumidores,
com dendncias das mais diversas a respeito de irregularidades e ilegalidades no &mbito da atuacéo
desta Superintendéncia.

Tratamos as denlncias como prioridade e todos os Servigos Tecnicos apuram com rigor e
respondem, o mais rapido possivel, a todas elas. Como exemplo, podemos citar as denuncias de
atividades informais, como o abate clandestino de animais, que esta em voga nos noticiarios de todo
0 Brasil, onde esta SFA atua em acdo conjunta com a ADAB — Agéncia Estadual de Defesa
Agropecuaria da Bahia e 0 MPE — Ministério Publico Estadual, através do CEACON - Centro de
Apoio Operacional as Promotorias de Justica do Consumidor.

A caréncia de servidores nas areas técnica e administrativa (Fiscais Federais Agropecuarios,
Agentes de Atividades Agropecuarias, Agentes de Inspecdo Sanitaria de Produtos de Origem
Animal e Agentes Administrativos) tem sido um enorme obstaculo ao atendimento dessas
demandas do publico externo. Portanto, tem sido um esfor¢o herculeo executar estas atividades
simultaneamente as atividades programadas no Plano Operativo Anual — POA, pois ja ndo tinhamos
um numero adequado de servidores e com a intensificacdo das aposentadorias (média de idade
muito alta da SFA-BA) a situacdo, a cada dia, agrava-se e fica mais dificil de administrar.

13. INDICADORES DE DESEMPENHO DA GESTAO ESTRATEGICA DO MAPA
(Item 20 do Anexo I1-B da DN TCU 127/2013)

Os resultados alcancados no desempenho da Gestdo Estratégica do MAPA estardo consolidados no
Relatério de Gestdo da Sede, sendo aqui mostradas apenas acdes desenvolvidas nos objetivos do
Tema Produtos e Servigos, na Perspectiva dos Processos Internos, que se referem diretamente ao
trabalho da Superintendéncia.

A Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado da Bahia tem investido, de forma efetiva, na
modernizacdo de sua gestdo, buscando fazer cumprir suas responsabilidades institucionais e a
concretizacdo dos Objetivos Estratégicos do Ministério, visando atender, da melhor forma possivel,
ao seu publico externo, que exige politicas publicas e servigos mais eficientes e eficazes. Atuando
desde a producdo, processamento, transporte e comercializacdo dos alimentos; da defesa ao
desenvolvimento agropecuério; nas politicas de capacitacdo e melhoramento da agricultura como
um todo; garantindo a inocuidade dos alimentos até o fortalecimento da economia, numa acéo
integrada entre os mais diversos 6rgdos e instituicdes. Ela vem alinhando seu planejamento
operacional aos nossos desafios, propondo solugdes que contribuam para a execucdo do plano
estratégico: conversando, trocando ideias e compreendendo melhor cada desafio e como eles se
aplicam a nossa regido; criando processos que nos permitam ser cada vez mais agil e efetivo na
implementacdo de politicas e prestacdo de servicos e; usando experiéncias, conhecimento e
criatividade para sugerir inovacdes e solucbes na nossa forma de atuar. Essas a¢bes tém propiciado
importantes resultados nos indicadores do agronegdcio, tais como: geracdo de empregos, aumento
da renda, estimulo na produgdo agropecudria, interiorizagdo do desenvolvimento, incremento da
arrecadacdo, exportacdo do excedente produzido gerando divisas para a balanca comercial,
preservacdo dos nossos recursos naturais, entre tantos outros beneficios.
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Os resultados foram alcancados por meio das iniciativas estratégicas contidas no Planejamento
Operacional do MAPA, contempladas no Plano Plurianual, PPA 2012-2015, e nos programas
gerenciados pelo Ministério. Muitas Ac¢des desses Programas sdo de responsabilidade desta
Unidade e tiveram importancia preponderante no desempenho da Superintendéncia. No Quadro 23
esta representada uma sintese das principais A¢oes de responsabilidade da SFA/BA no exercicio,
sendo a analise das informacdes ja realizada ao longo deste relatorio. A incorporacdo de melhores
instrumentos de programacdo, controle e acompanhamento dos objetivos estratégicos, a nossa rotina
operacional, tem melhorado a eficiéncia e a transparéncia na execucdo orcamentaria fisica e
financeira, proporcionando reducdo dos custos e melhorias na qualidade dos servicos oferecidos aos
usuarios do Ministério. Investiu-se fortemente na melhoria da infraestrutura e nos processos de
trabalho; com a aquisicdo de veiculos, mobiliarios, computadores e outros equipamentos
necessarios, que nos ajudardo alcancar a exceléncia administrativa. Iniciou-se estudos no sentido de
aprofundarmos o conhecimento sobre o agronegdcio, por meio de pesquisas, ensaios, indicadores e
ampliacdo da oferta de estudos de prospeccdo e avaliacdo; melhorando a qualidade e 0 acesso as
informagdes para o agronegocio, fundamental para o aumento da competitividade do setor. Com a
adocdo de politicas publicas adequadas estamos viabilizando e garantindo a seguranca e qualidade
dos alimentos, acesso a tecnologias e estimulando o setor a agregar valor a producédo. Investindo-se
no aperfeicoamento das articulacbes entre o agronegécio e entidades publicas e privadas
propiciamos: a conquista e manutencdo de mercados para os produtos regionais; a elaboragéo e
implementacdo de politicas mais adequadas ao setor; a promocao, a organizacao e a integracdo das
cadeias produtivas; e a promoc¢édo do agronegécio no mercado interno e externo. Implementando-se
politicas e prestando servicos com alto nivel de exceléncia, de forma agil e efetiva, estamos criando
solugdes inovadoras e efetivas, que contribuam para a sustentabilidade e competitividade do setor.

14. APLICAC}AO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS
(Item 45 do Anexo I1-B da DN TCU 127/2013)

a) As multas geradas na UJ séo fruto da agéo de inspecao e fiscalizagdo do MAPA e aplicadas
estribadas em legislacdo especifica de cada segmento, a saber:
- Fiscalizacdo da produgéo de fertilizantes, corretivos e inoculantes;
Dec n® 4959 de 14/01/2004 - art 108 § 1°.
- Fiscalizacdo da producéo de sementes e mudas;
Lei 10711 de 05/08/2003 — Dec 5153 de 23/07/2004 — Art 222 inc XI1I (anexo)
- Fiscalizacdo de produtos para alimentacéo animal;
Lei 8198 de 26/12/1964 — Dec 6296 de 11/12/2007.
- Fiscalizacdo de produtos de uso veterinario
Dec 5053 de 22/04/2004 — Art 110 § Unico.
- Fiscalizacdo, classificacdo, inspecéo da producdo de bebidas;
Lei 8918 de 14/07/94 — Dec 6871 de 04/06/2009;
Lei 7678 de 08/11/88 — Dec 8198 de 20/02/2014 (Vinhos).
- Fiscalizagdo da classificagdo de produtos e subprodutos de origem vegetal;
Dec 6868 de 22/11/2007 — Art 99 § 3°.

A acdo fiscalizadora podera gerar multa, por eventual irregularidade, o Auto de Infracdo gera
um processo administrativo singular, que contard com um relator, que sugere penalidade a ser
aplicada. Acatado o relato, emite-se notificacdo e GRU, cabendo recurso, que sera apreciado por
outro relator em segunda instancia. Mantida a penalidade, emite-se nova notificacdo e nova
GRU, que, em nédo sendo cumprida, sera encaminhado todo o Processo para a PGFN para
inscricdo na divida ativa da Unido, de conformidade com as determinacGes especificas acima
elencadas.

Todos os Processos merecem parecer juridico da CJU no estado.
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b) Todos os Processos Administrativos relativos a irregularidades detectadas na acéo
fiscalizadora vis-a-vis a legislacdo especifica sdo remetidos & PGFN para inscricdo na divida
ativa da unido de conformidade com estatutos que regem as matérias.

¢) Nenhum.

d) Nenhum.

e) Quadro 69 Recolhimento de Multas

Recolhimento de Multas

2011 - 2013
e . 2013 2012 2011
Acao fiscalizadora
Quantidade | Valor (RS) Quantidade | Valor Quantidade | Valor
Classificacdo de Vegetais 44 RS 257.379,02 25 RS 179.661,67 47 RS 270.405,60
Sementes e mudas 19 RS 83.999,20 10 RS$ 39.723,85 20 RS 80.672,76
Protutos Veterinarios 17 RS 21.603,32 18 RS 18.000,00 23 RS 27.703,14
Bebidas 21 R$ 61.381,58 9 RS$ 32.200,00 13 RS 34.709,78
Fertilizantes 145 RS 528.576,15 128 RS 641.156,97 120 RS 565.767,22
Insp Prod origem animal 7 RS 43.495,25 6 RS 83.250,12 25 RS 103.272,62
Alimentagdo animal 48 RS 171.678,40 27 RS 102.439,20 33 RS 123.666,17
Total 301 R$ 1.168.112,92 223 RS 1.096.431,81 281 RS 1.206.197,29

Fonte SIAFI

15. RESULTADOS E CONCLUSOES

A Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado da Bahia é a responsavel pela aplicacéo,
acompanhamento e fiscalizacdo dos programas e acbes do PPA 2012-2015, do Ministério da
Agricultura, na Bahia. Nesse sentido, empenhou-se no aperfeicoamento de seus processos, no
intuito de se projetar em um patamar mais elevado na implementacao de politicas e de prestacdo de
servicos para o desenvolvimento sustentdvel do agronegdcio. O desenvolvimento das acgdes
compreendeu todas as regides do Estado. Nessas regides, 0 agronegdcio envolve diversas cadeias
produtivas que demandaram uma série de requerimentos cujo apoio da Superintendéncia foi
fundamental.

Mesmo enfrentando grandes dificuldades para a realizagdo das suas atividades, tais como: a
descentralizacdo de recursos financeiros em volume insuficientes e a periodicidade das liberacGes,
para algumas Acdes, impactando diretamente o desempenho fisico; o limite de 40 diarias
estabelecido pelo Decreto 7.446/2011; a falta de concurso publico para atender a grande caréncia
por servidores técnicos e administrativos e; a burocracia, atualmente necessaria, na tramitacdo dos
processos de licitacdo, mao impediram que a SFA/BA cumprisse 0s seus objetivos institucionais e
contribuisse, de forma marcante e decisiva, para a protecdo e seguranca da sociedade. Como
resultados desse trabalho, podemos destacar: o estimulo na producdo agropecuaria; a interiorizacao
do desenvolvimento da Bahia; o incremento da arrecadagéo; a exportacdo do excedente produzido,
gerando divisas para a balanca comercial; a preservacdo dos nossos recursos naturais; a extingéo da
Zona Tampdo e a criagdo da Zona de Protecdo Livre da Febre Aftosa com vacinacao,
impulsionando o desenvolvimento da economia regional e oportunizando novos horizontes, com a
valorizagdo do rebanho para os pecuaristas deste Estado; a ratificacdo de acordos bilaterais
celebrados entre o Brasil e outros paises; a geracdo de emprego e renda na exportacdo de frutas para
o mercado internacional; a prevencao e o controle de pragas quarentenarias; a fiscalizacdo das ac6es
de controle do Bicudo do Algod&o, no &mbito do Programa Fitossanitario do Algoddo, nas Regides
Oeste e Sudoeste da Bahia; a fiscalizacdo das a¢des de controle da Ferrugem Asiatica da Soja, no
ambito do Programa Fitossanitario da Soja, na Regido Oeste da Bahia; a fiscalizacdo do Programa
Fitossanitario da Banana, nas Regifes do Baixo Sul e Oeste da Bahia, visando confirmar a auséncia
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da praga Sigatoka-negra, uma vez que nosso Estado ostenta o status de area livre; avangos
significativos na habilitacdo de empresas com SIE - Servico de Inspecdo Estadual, consolidando o
sistema e permitindo que essas empresas participem do comercio nacional de produtos de origem
animal; o cumprimento das exigéncias estabelecidas pelo DIPOA, em respeito aos acordos
internacionais, visando a prevencdo da Encefalopatia Espongiforme Bovina, conhecida vulgarmente
como Doenga da Vaca Louca; o incremento na coleta de amostras para analises de residuos no
combate a fraudes econémicas, a exemplo da adicdo fraudulenta de dgua no frango congelado,
pescado e leite, além do uso de substancias proibidas no leite e derivados, a exemplo da &gua
oxigenada e soro de leite; a classificacdo para garantir a qualidade vegetal de grdos como feijéo,
arroz, café, milho, soja, cacau, etc.; a fiscalizacdo de bebidas alcodlicas e ndo alcoolicas, tanto na
producdo industrial interna, como também na afericdo da qualidade dos produtos importados, a
exemplo do vinho, conhaque, uisque, cachaca, aguardente, sucos, polpas de fruta e agua de coco; a
fiscalizacdo de fertilizantes, corretivos e inoculantes e de sementes e mudas, tdo importante para
garantir a conformidade desses insumos para o0 produtor rural, minimizando 0s riscos para a
producdo e produtividade agricola; a fiscalizacdo dos produtos para alimentacdo animal, visando
assegurar a conformidade dos alimentos e matérias primas, minimizando os riscos para o criador
atingir o desempenho esperado nos resultados da producdo e produtividade; a grande importancia
da fiscalizacdo exercida, nas atividades de exportacdo e importacdo dos produtos vegetais nos
portos e aeroportos do Estado, fundamentada na legislacdo de defesa e inspecdo animal e vegetal; o
acompanhamento de dois novos convénios firmados com a Associagdo dos Produtores de Cacau e a
Associacdo Baiana dos Produtores de Café, em que o Ministério da Agricultura repassou 0s
recursos necessarios para o custeio da elaboracdo de novos requerimentos de IG, para o Cacau do
Sul da Bahia e o Café do Oeste da Bahia; a participacdo nas discussdes, com instituicdes do estado
da Bahia, que redundaram na decisdo de criagdo do Forum Estadual de Indicacdo Geogréfica; a
participacdo, junto com outras instituicbes do Nordeste, na proposicdo de criacdo do FOrum
Nordestino de IG e Marcas Coletivas; etc.

As perspectivas de crescimento da producdo agropecuaria brasileira sdo otimistas, no curto e longo
prazo. A forte demanda interna e a conquista de novos mercados tém impulsionado de forma
continuada o agronegocio. A timida recuperacdo econdmica de alguns dos parceiros tradicionais, 0
crescimento dos paises emergentes, somados ao crescimento do poder de compra dos brasileiros e o
consequente fortalecimento do mercado interno, permite vislumbrar uma forte demanda pelas ac6es
finalisticas da SFA/BA. Por outro lado, o forte empenho no sentido da modernizacao, eficiéncia e
funcionalidade praticado na Unidade, como aquisicdo de equipamentos para informatizacgéo,
melhoria nas condicdes de trabalho, aperfeicoamento dos sistemas de acompanhamento e controles,
etc., podemos inferir que continuaremos a buscar resultados positivos para as nossas acoes;
minimizando os riscos para 0s produtores agropecuarios, aumentando nossa seguranca alimentar,
melhorando os resultados de producdo e produtividade do meio rural de forma sustentavel e
gerando emprego e renda para a sociedade brasileira.

Finalmente, com este relatério a SFA/BA pretende prestar contas, a sociedade, dos resultados
obtidos através dos recursos financeiros alocados no ano de 2013 e espera estar contribuindo para a
geracgdo de informacGes necessarias aos debates sobre a promocao da melhoria da qualidade da agéo
publica.
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