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INTRODUCAO

O Laboratoério Nacional Agropecuario do Rio GrandeSail (Lanagro-RS) é uma unidade
descentralizada do Ministério da Agricultura, Peicué Abastecimento (MAPA). Integra a Rede
Oficial de Laboratérios do MAPA. E subordinado teamente & Coordenacédo Geral de Apoio
Laboratorial (CGAL), que por sua vez é subordina@ecretaria de Defesa Agropecuaria (SDA).

Neste relatério o Lanagro-RS, como Unidade Jurigdéra, apresenta sua gestdo do
exercicio de 2013 aos 6rgdos de controle interagte&rno como prestacdo de contas anual a que
esta Unidade esté obrigada nos termos do art. @dstituicdo Federal, elaborado de acordo com
as disposicoes da Instrucdo Normativa TCU n° 68264& Decisdo Normativa TCU n°® 132/2013,
da Decisao Normativa TCU n°® 127/2013 (com alteragize DN TCU° 129/2013) e da Portaria-
TCU n° 175/2013.

Os itens do Conteudo Geral (Parte A) do Anexo IDITCU 127/2013 que nédo dizem
respeito a esta UJ séo os seguintes:

Item 3.3. N&o se aplicam informacdes sobre a reragée paga aos administradores,
membros da diretoria estatutaria, do conselho derastracdo e do conselho fiscal.

Item 4.7. Nao se aplica a Gestao de precatorias ndo faz parte das atividades da UJ.

Item 11.3 N&o se aplicam Demonstracbes Contabeisgspais pela Lei n° 4.320/64 e pela
NBC T 16.6 aprovada pela Resolugcdo CFC n° 1.138/3fXls o Lanagro-RS nédo se enquadra entre
as unidades que nao executaram sua contabilidad&istema Integrado de Administracéao
Financeira do Governo Federal — SIAFI.

Item 11.4 Nao se aplicam Demonstracfes Contabiistass Explicativas exigidas pela Lei
n° 6.404/1976.

Item 11.5. N&o se aplica Demonstracdo da compoasigi@oaria do capital social.

Os itens do Conteudo Geral (Parte A) do Anexo IDBRTCU 127/2013 que dizem respeito
a esta UJ e que ndo héa informacdes sdo os seguintes

- ltem 4.4: Nao ocorreram transferéncias de resursediante convénio, contrato de
repasse, termo de parceria, termo de cooperagéw tfe compromisso ou outros acordos, ajustes
ou instrumentos congéneres.

- Item 4.6: Nao ocorreram Renuncias de receitas.

- Item 5.1 “c”: Nao temos informacdes sobre Cusissociados a manutencdo dos recursos
humanos, pois as informa¢des sdo gerenciadas pAlRS, responsavel pela gestdo de RH do
MAPA em todo o estado do RS, inclusive deste Lan&fs.

- Item 5.1 “d”: Nao temos informacdes sobre Comgisido quadro de servidores inativos e
pensionistas, pois as informacdes sdo gerencialaSpA/RS, responsavel pela gestdo de RH.

- Item 5.1 “e”: Nao temos informac¢Oes sobre Demagsio do cadastramento, no Sistema
de Apreciacao e Registro dos Atos de Admissao e&sdes (Sisac), das informacdes pertinentes
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aos atos de admisséo e concessao de aposentagforiana e pensdo ocorridos no exercicio, bem
como da disponibilizacdo das informagdes para peso 6rgdo de controle interno, nos termos
da Instrucdo Normativa TCU n° 55/2007; pois asrimBdes sado gerenciadas pela SFA/RS,
responsavel pela gestdo de RH.

- Item 5.1 “f": N&o temos informagdes sobre AcO@®tadas para identificar eventual
acumulacédo remunerada de cargos, funcdes e empréblisos vedada pelo art. 37, incisos XVI e
XVII, da Constituicdo Federal (nas redacdes daagdaspEmendas Constitucionais nos 19/98 e
34/2001); pois as informacfes sédo gerenciadasiddRS, responsavel pela gestdo de RH.

- Item 5.1 “g”: N&o temos informacdes sobre Pronaiés adotadas nos casos identificados
de acumulacdo remunerada de cargos, fun¢cbes e goaéblicos, nos termos do art. 133 da Lei
n°® 8.112/93; pois as informagdes sdo gerenciadasSpé/RS, responsavel pela gestdo de RH.

- Iltem 6.2 “d”: N&o ocorreram cessdes/locacoesraw/eis.
- Iltem 6.3: Nao ocorreram locacdes de iméveiedmetiros.

- Iltem 11.6. Nao temos Relatério do auditor indeleere sobre as demonstracdes contabeis.

Principais acfes realizadas no exercicio de 2013:

Item | - Houve uma significativa ampliacdo de escopo daieaferecidos. Para isso, todos
0s novos métodos incluidos no escopo foram valsladativeram seu desempenho confirmado, de
acordo com a ISO 17025:2005. Os ensamaduidos no escopoem cada uma das unidades
laboratoriais foram os seguintes:

ALA/SLAV: Analise de ferro total, sodio e potasstmn racdes; Analise de residuos de
ractopamina em ragoes.

LABV: Analise de cobre e ferro em bebidas destgada
LACV: Classificacao fisica de milho de pipoca; Gifisacao fisica de canjica de milho.

MIC: Contagem de microorganismos mesofilos aeroleistsitos e facultativos viaveis a
36°C;

Deteccédo presuntiva de Listeria monocytogenesedrde reacdo imunoenzimatica (Sistema
VIDAS®); Deteccao presuntiva de Salmonella spp. P@R (Sistema BAX®); Pesquisa de
Salmonella spp. em carnes, produtos carneos, ragdegyredientes de acordo com a ISO
6579:2002.

POA/SLAV: Determinagdo de proteina bruta, residunenal fixo, fosforo total, calcio,
cloreto, atividade de &agua e indice de peréxidos modutos de origem animal; Etanol,
neutralizantes de acidez, peroxidase, peréxidoidi®dénio, amido e fosfatase alcalina em leite
fluido; Determinacdo de agucares redutores emdaatm leite fluido e leite em po; Determinacéo
de umidade em leite em p0, queijo, requeijdo dajddeterminagcdo de amido em produtos lacteos;
Beta-globulina em queijo minas frescal; Determioagé lipidios em manteiga; Prova de Lund em
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mel; Andlise de 5-hidroximetilfurfural, acidez e wdiede em mel; Determinacdo de pH e gordura
total em carnes, pescados e derivados; Determirdecgas sulfidrico, amdnia, bases volateis totais
e histamina em pescado; Peso liquido em ovos.

RPM: Analise de melamina, acido cianurico, uréidoemaldeido em leite; Analise de
multiresiduos de antibidticos em leite por LC-gTOEC-MS/MS; Inclusdo de novos analitos no
método para residuos de antibioticos beta-lact@raoo leite; Analise de residuos de antibioticos
macrolideos e lincosamidas em musculo bovino e;ldihalise de residuos de enrofloxacino e
ciprofloxacino (fluorquinolonas) em ovos.

Item Il - Realizamos validacfes e confirmacdes de desdrmommeétodos ja constantesio
escopo, segundo a ISO 17025:2005, em cada unidadedas unidades laboratoriais, conforme
listagem abaixo:

LABV: Determinacdo de densidade relativa, grau @lico, Brix e extrato seco total;
Determinacdo de acidez total em vinhos, destiladiz®dlicos por mistura e nado-alcoodlicos por
titulometria; Determinacao de acguUcares redutoré®) @mn bebidas: método de Fehling com uso do
Redutec.

LAFC: Analise de fésforo em fertilizantes pelo ndsi@ravimétrico do Quimociac; Analise
de zinco em fertilizantes;

LASO/SLAV: Verificacdo de outras cultivares; Detémacdo de outras sementes por
namero.

POA: Determinacao de nitrogénio em cortes de aglsmétodo Kjeldahl.

Item Ill - Realizamos validacdes e confirmagOes de desdmpee que ainda néo
entraram no escopgem cada unidade uma das unidades laboratoraai&grene listagem abaixo:

DIA: Deteccdo de anticorpos em soro de galinhaa parirus da Influenza Aviaria através
do método de ELISA IDEXX FlockCheck: Al.

LACV: Determinacédo de umidade em farinha de triganha de mandioca e seus produtos
amilaceos; Determinacdo de cinzas em farinhas dufpe amilaceos da raiz da mandioca;
Determinacdo de proteina bruta pelo método Kjeldaddificado; Determinacéo da granulometria
de farinha de trigo pelo método de peneiramento.

Item IV - Ampliacdo do escopo de ensaios acreditados peMEMNRO, segundo a norma
ABNT NBR ISO/IEC 17025:2005, de forma a atestaompeténcia do LANAGRO-RS quanto a
seguranca e a confiabilidade nos resultados déogmsaiuzidos . A confiabilidade dos resultados &
condicdo indispensavel no apoio as atividades sealfzacdo, inclusive no cumprimento as
exigéncias dos paises importadores. Os métododitackes em 2013 foram os seguintes: (OBS: as
auditorias do INMETRO ocorreram ainda em setemler@@lL2; a partir dai, nos meses finais de
2012 e em 2013 foram sendo atendidas as solickaf@@NMETRO, sendo que a publicacdo do
escopo no site do INMETRO ocorreu em janeiro de4201
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Deteccdo de anticorpos contra a poliproteina 3ABLC vitus da Febre Aftosa por
Priocheck® FMDV NS.

Determinacéo de lipideos em leite desidratado Ipeioometro de leite.
Determinacéo de indice CMP por SEC em leite fl@deite em po.

Andlise de residuos de anfenicois por LC- MS/MSreet e musculo de bovino, suino e
pescado.

Determinacéo (Fldor)quinolonas em musculo de frabgweino, suino, peixe e ovos por LC-
MS/MS.

Determinacéo de tetraciclinas em musculo de awsnas, suinos, equinos, pescado (peixe
e camarao) e leite por LC-MS/MS.

Determinacédo dos residuos de avermectinas por LBARS

Determinacéo de residuos de antibidtigdactamicos em leite bovino por LC-MS/MS.
Andlise de antimicrobianos em racdes e premixes exS/MS.

Determinacédo de diéxido de enxofre total (SO2) @rhas por iodimetria.
Classificacao fisica de arroz.

Classificacao fisica de feijao.

Classificacao fisica de ervilha.

Item V - Execucao de 1374 calibracdes de equipamentosmagta/RS.

Item VI - Andlise critica de 34 solicitacbes de novos @tof de ensaio, 16 alteragbes de
contrato e 5 solicitacdes de atividades de apdiorédorial junto aos clientes (do MAPA e de
outras instituicdes).

Item VIl - Foram estabelecidos 17 Contratos de capacidaslampnal e 25 Contratos de
ensaio com clientes ao longo do ano de 2013.

Item VIII - Realizagbes de analises laboratoriais em amopt@senientes de diversos
estados.

Item IX - Participacdo em programas e operacdes de comlbatede, inclusive em parceria
com outras instituicdes (como o Ministério Pubkesiadual, por exemplo);
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Item X - Avancos na sistematizacdo dos contatos com ested (unidades do MAPA e
outras instituicdes que demandam servigos do Lara§), principalmente para otimizar a relacao
altamente complexa entre a demanda e a ofertardeaselaboratoriais; neste sentido, ocorreram
varias ampliacdes e adequacdes dos escopos arsafitica melhor atender os clientes;

Item XI - Evolugcdo no atingimento das metas do Sistema déaGela Qualidade (SGQ) e
criacao de planos de trabalho especificos paradaginas quais considerou-se que seria necessario
um acompanhamento especial,

Item XII - Otimizagdo do SGQ, com elaboragdo, manutencasa®\e gerenciamento de
mais de 1100 documentos do SGQ (manual da qualigadeedimentos operacionais padréo,
instrucdes de trabalho, instru¢des de uso, métmaalfticos, entre outros);

Item Xlll - Foram providenciados ajustes na infra-estrutuemcadas, rede elétrica, rede
hidraulica, alvenaria, etc) de varias unidadesridiooiais e administrativas;

Item XIV - Participacdo em Programas de Ensaios de Profiaiéec controles
interlaboratoriais, inclusive internacionais.

Item XV - Os profissionais do Lanagro-RS participaram demienas auditorias em
laboratorios credenciados e reconhecidos pelo MAPA,;

Item XVI - Participacdo em Grupos de trabalho, comités e sgiims (GTAVES, CODEX
ALIMENTARIUS, Comisséo de Biosseguranca da SDA, gerdrécnico de Apoio ao Controle e
Pesquisa em Metodologias Analiticas de Bebidas, i€¥@m de Sementes e Mudas do RS, Rede
Nacional de Analises de Alimentos-RENALI-SIBRATECtupo de Estudos de Metodologias de
Fertilizantes-ANDA, entre outros grupos de estud@elaboracéo/revisao de legislacdo).

Item XVII - Foi ampliada a participacdo do SLAV-SC no contald¢aealizacOes de analises
oficiais do MAPA, validacdes, auditorias e outragidades laboratoriais.

Item XVIII - Treinamentos de técnicos do Lanagro/RS em diveissass, no Brasil e no
Exterior. Técnicos do Lanagro-RS também ministrata@mamentos para outras unidades do
MAPA, para laboratérios credenciados, para outnasitiicbes nacionais e também para outros
paises.

Item XIX - Foi contratada empresa especializada para execdécpmjetos arquitetdnicos e
complementares, incluindo projetos de reforma ead®s prédios.

Item XX - Foi realizada licitagdo para construcdo da nowestacdo de energia, cuja obra
terd inicio em 2014.
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Item XXI - Aquisicéo de diversos equipamentos laboratoriais.

Item XXII - Foi realizada Reforma do Laboratério de Produtso®dgem Animal.

Item XXIII - Continuamos as melhorias da estrutura do Postop&guario de Sarandi, com
o inicio da instalacdo de um novo sistema de aliagéio e manejo de bovinos, para realizacdo dos
testes de campo da vacina contra febre aftosa.

Item XXIV - Realizamos o preparo de amostras para os progiatagaboratoriais em nivel
nacional.

Item XXV - Foi adquirido mobiliario de laboratorio e de exio para diversas unidades, de
Porto alegre-RS e de Sdo José-SC.

Item XXVI - A parceria com o CNPq para projetos de pesquisandelvidos por bolsistas
foi mantida e ampliada, produzindo valiosos resloéapara o MAPA (metodologias analiticas
desenvolvidas e validadas, criacdo de novos flw@strabalho, otimizacdo de processos de
trabalho);

Item XXVII - Criacdo de uma equipe de apoio a fiscalizacdondais de 70 contratos
mantidos pelo Lanagro-RS;

Item XXVIII - Instalacdo do novo link com ampliacdo da velocedael internet;

Item XXIX - Tratativas junto as instancias superiores paréizagdo de concurso para
Agente Administrativo, Técnico de Laboratorio, Aiati de laboratério e Fiscal Federal
Agropecuario, sendo que o concurso devera ocamanaio de 2014;

Item XXX - Criagéo do Informativo do Lanagro-RS (semanal asak;

Item XXXI - Instalacdo e treinamento de bancos de dados gu&ieuno gerenciamento de
informacdes relacionadas a recepcédo de amostnasctimo as informacdes sobre solicitagdes de
analises e emissdo de resultados, principalmergearsas de Microbiologia e de Produtos de
Origem Animal,

Item XXXII - Foram realizadas licitagcbes para aquisicdo demnosue servigos para
atendimento das necessidades do Lanagro-RS e taddsedemais Lanagros.
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1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA UJ

1.1. Identificagao da Unidade Jurisdicionada

Quadro 1 — Identificacdo da Unidade JurisdicionadqUJ)

Poder e Orgéo de vinculacéo

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagdo: Ministério da Agricultura, Béga e Abastecimento Cdédigo SIORG: 000014

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completdaboratério Nacional Agropecuario no Rio Grande doSul

Denominacdo abreviada: Lanagro-RS

Cédigo SIORG: 72153 Cédigo LOA: 22101 Cédigo SIAFI: 130103

Situacdo operacional: ativa

Natureza Juridica: Orgdo da administracéo diréfaidade descentralizada do MAP| CNPJ: 00.396.895/0045-46

Principal Atividade: Regulacao e Fiscalizacdo dassibes Econémicas na
Agricultura: Federal, Estadual e Municipal Cédigo CNAE 8413-2

Telefones/Fax de contato: (51) 3248.2133 (51) 3248.2690 (51) 3248.2612

Endereco eletrdnico: lanagrors@agricultura.gov.br

Pagina da Internet: http://www.agricultura.gov.br

Endereco Postal: Estrada da Ponta Grossa, 303®+-31#80.580 — Porto Alegre/RS

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracao da Unidade Jurisdidis

Decreto Presidencial n°. 7.127, de 04 de mar¢cd@d®,2ublicado no DOU, de 05 de marco de 2010;
Portaria Gabinete do Ministro N°. 104, de 18 ddl dler2006, publicada no DOU n°. 75 de 19 de &f6.

Outras normas infralegais relacionadas a gestab@w@wa da Unidade Jurisdicionada

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.6662#lale junho de 1993. Institui normas para licitagdeontratos d
Administracao Publica.

Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui al@thde de licitacdo denominada pregao.

DECRETO N° 7.689, DE 2 DE MARCO DE 2012: Estabelau® &mbito do Poder Executivo federal, limite
instancias de governanca para a contratacio deelsmsicos e para a realizagao de gastos corasig&passagens.

LEI N° 12.593, DE 18 DE JANEIRO DE 2012- InstituPtano Plurianual da Unido para o periodo de 202@1&.

BRASIL. Decreto n° 5.741, de 30 de marco de 200fafiza o Sistema Unificado de Atencdo a Sani
Agropecuaria.

Instrucdo Normativa MAPA n° 57, de 11-12-2013 -abstece os critérios e requisitos para o credermritone
monitoramento de laboratérios pelo Ministério daridgtura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA, na farcha
presente Instrucdo Normativa.

Lei n°® 8.112 de 11 de dezembro de 1990. Disp6eesoliegime juridico dos servidores publicos ciasUhido, das

autarquias e das fundagdes publicas federais.cdD@¥icial da Unido. Brasilia DF, 19 abr. 1991.

Lei n°® 9.972 de 25 de maio de 2000. Institui asifescédo de produtos vegetais, seus subprodutesiéuos de valg
econdmico. Classificacao Vegetal; sancdes.
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Lei n.° 6.198, de 26 de dezembro de 1974. Dispbeesa Inspecdo e a Fiscalizacdo Obrigatorias doduRrs 3
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Alimentacao Animal, e da outras Providéncias.

Lei n°® 7.802 de 11 de julho de 1989. Alterada pelan® 9.974 de 06 de junho de 2000, dispbe solpesguisa,

A

experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagemnansporte, 0 armazenamento, a comercializagéo,

propaganda comercial, a utilizacdo, a importac@xpartacao, o destino final dos residuos e embata@® registro,

classificacdo, o controle, a inspecéo e a fisogdiaale agrotéxicos, seus componentes e afinspatdis providéncias

Plano Nacional de Residuos e Contaminantes em odea Origem Vegetal; PNCRC; agrotéxicos.
Decreto n° 24.548, de 3 de julho de 1934. Aprofegulamento do Servi¢o de Defesa Sanitaria Animal

Decreto n° 5.053, de 22 de abril de 2004. AprofRegulamento de Fiscalizacdo de Produtos de UsaiN&tie e dog
Estabelecimentos que os Fabriquem ou Comercied ogitdas providéncias.

Decreto n° 6.268 de 22 de novembro de 2007. Reguitana Lei no 9.972, de 25 de maio de 2000, odjspbe sobr
a organizacao normativa, supervisao técnica, fmgio e controle da atividade de classificaca@tabgRetificacad
publicada no D.O.U. de 12 de dezembro de 2007. grevm Decreto no 3.664, de 17 de novembro de 2
Classificacdo Vegetal; infracBes; sancdes

Decreto n° 4.074 de 04 de janeiro de 2002 . Alteraelo Decreto n° 5.981 de 06 de dezembro de 2@@fioeDecretq
n° 6.913 de 23 de julho de 2009, regulamenta an®.&.802, de 11 de julho de 1989. Plano NaciongRegduos
Contaminantes em Produtos de Origem Vegetal; PN@gK@ioxicos.

Decreto n° 1.171 de 22 de junho de 1994. Aprovadigd de Etica Profissional do Servidor PublicoilQio Poder
Executivo Federal. Diario Oficial da Unido. BraasiDF, 23 jun. 1994.

Decreto N° 6.871, de 4 de junho de 2009 - Regultorae Lei n° 8.918, de 14 de julho de 1994, solpadwonizacaa
a classificacao, o registro, a inspecao e a fizagdio da producdo e do comércio de bebidas. Dffiotal da Uniédo
Brasilia, DF, 05/06/2009 - Secédo 1

Regulamento da Inspecao Industrial e Sanitariarddufos de Origem Animal (RIISPOA). Aprovado peledieto n
30.691, 29/03/52, alterado pelos Decretos n°® 12535%/06/62, 1236 de 02/09/94, 1812 de 08/02/96 44 2%
04/06/97. Brasilia, 1997, 241p. e Legislacdes dfipas. BRASIL. Leis, decretos, resolucdes e p@taiRegulament

da inspecdo industrial e sanitaria de produtos rifgem animal. Brasilia: Ministério da Agricultur®ecuaria ¢

Abastecimento. 1998.

Decreto n° 76.986, de 06 de janeiro de 1976. Rewita a Lei n.° 6.198, de 26 de dezembro de 19wt digpde
sobre a inspecéo e a fiscalizacao obrigatéria dumdupos destinados a alimentacao animal e da gutoadéncias.

Portaria MAPA N° 108, de 04 de setembro de 199o¥ os "Métodos Analiticos Para Controle De AlitosnPars
Uso Animal”, constituindo-se em Métodos Fisicos,imfjcos e Microbiolégicos. Diario Oficial da Unidoe
17/09/1991, Secéo 1, Pagina 19813.

Instrugdo Normativa SDA n° 69, de 23 de setembr@@8. Aprova a padroniza¢do da metodologia patadao de
Subprodutos de Origem Animal em Misturas de Ingmateis para Alimentagdo de Ruminantes por Microscopi

Instrugcdo Normativa SDA N° 68, de 12 Dezembro d&és2@ficializa os Métodos Analiticos Oficiais FisiQuimicos
para Controle de Leite e Produtos Lé&cteos, detenmim que sejam utilizados nos Laboratérios Naci
Agropecuarios.

Instrucdo Normativa SDA n° 28, de 27 de julho d8720Aprova os Métodos Analiticos Oficiais para Heentes
Minerais, Organicos, Organo-Minerais e Corretiiigrio Oficial da Unido, Brasilia, 31 jul. 2007.&® 1

Instrucdo Normativa SDA n° 17, de 21 de maio de72@prova os Métodos Analiticos Oficiais para Asdlide
Substratos e Condicionadores de Solos, na formandao a presente Instrugdo Normativa. Diario Ofidia Uni&o,
Brasilia, 24 mai. 2007, Secéo 1

Instrucdo Normativa SDA N° 62, de 26 de agosto@¥82Métodos Analiticos Oficiais para Analises Migiologicas
para Controle de Produtos de Origem Animal e Agua.
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Instrucdo Normativa SDA N° 24, de 8 de setembr@@g5, Aprova o Manual Operacional de Bebidas e §fiem
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Manual da Qualidade, Protocolo de Validacdo de MdoFisico-Quimicos, Protocolo de Caélculo da ezt
Associada as Medigdes e os Métodos de Analise Hel&eFermentadas, Destiladas, N&o Alcodlicas\énkgre, que
passam a constituir padrées oficiais para andbgeofquimica de bebidas e vinagre.

Instrucdo Normativa MAPA N° 10, de 14 de abril d#02. Oficializa a metodologia analitica para deteatéo da
razao isotopica 180/160 da agua dos vinhos. Rapéidpica 180/16°.

Instrucdo Normativa SDA N° 4, de 5 de fevereird2@81 . Aprova a Metodologia de Analise da Razatsoa que
especifica em Produtos e Subprodutos das Plant&@&ialim Fotossintético que menciona. (Revogada pbmente
itens 5.4 e 6, pela Instru¢cdo Normativa n® 06,21642012). Raz&o Isotdpica 13C/12C

Instrugdo Normativa MAPA N° 54, de 18 de novembex609. Estabelece para verificagdo dos padroekededade
e qualidade de vinho e derivados da uva e do vothprocedimentos para colheita e destinacdo detaspparg

realizacdo de andlise pericial ou pericia de cpntrea e de andlise ou pericia de desempate deramdstamostragem

de importados e para exportacdo e importacéo.

Instrucdo Normativa SDA n° 42 de 31 de dezembr@@®8. Institui o Plano Nacional de Controle de Bass$ €
Contaminantes em produtos de origem vegetal - PNZ&jetal.

Instrucdo Normativa SARC n° 1 de 05 de marco del2@prova o Regulamento Técnico para utilizacao
Certificado de Classificacao.

Instrucdo Normativa MAPA n° 15 de 09 de junho d@4£0Aprova requisitos e procedimentos para a @atfo
higiénico-sanitéria da soja em gréos destinadarewsados interno e externo.

Portaria MAPA n° 65 de 16 de fevereiro de 1993.0%pros Regulamentos Técnicos do alpiste, ervikatilha,
girassol e mamona, definindo os seus POCs com aqussitos de identidade e qualidade, amostragem,ontts
apresentagéo e a marcagao ou rotulagem.

Instrucdo Normativa MAPA n° 01 de 30 de janeiro20&2. Aprova o Regulamento Técnico do azeite dea@ido
6leo de bagaco de oliva, definindo o seu POC comeqguisitos de identidade e qualidade, amostrageodo de
apresentagdo e a marcagao ou rotulagem.

Portaria MAPA n° 147 de 14 de julho de 1987. AprovRegulamento Técnico do amendoim, definindo oRBC
com os requisitos de identidade e qualidade, aagestn, modo de apresentagcéo e a marcacao ou retulage

Instrucdo Normativa MAPA n° 6 de 16 de fevereir?2889. Aprova o Regulamento Técnico do arroz, defimo sel
POC com os requisitos de identidade e qualidadesagem, modo de apresentacdo e a marcacio tagsstu

Portaria MAPA n° 109 de 24 de fevereiro de 198%0%p 0 Regulamento Técnico da canjica de milhandefo o seu
POC com os requisitos de identidade e qualidadesagem, modo de apresentacdo e a marcacéo tagestu

Instrucdo Normativa MAPA n° 52 de 07 de novembr@@tl.Aprova o Regulamento Técnico da farinha dedioga,
definindo o seu POC com os requisitos de identidgadealidade, amostragem, modo de apresentac@itaecacéo ou
rotulagem.

Instrugdo Normativa MAPA n° 8 de 02 de junho de®2@®prova o Regulamento Técnico da farinha de fritgdinindo
0 seu POC com os requisitos de identidade e qaajdanostragem, modo de apresentacdo e a maraagailagem.

Instrucdo Normativa SDA n° 31 de 18 de outubro @@52 Define os padrfes oficiais para andlisesdigigmicas de¢
conformidade da farinha de trigo ao seu padradabfie classificacéao.

Instrucdo Normativa MAPA n° 12 de 28 de marco de82@prova o Regulamento Técnico do feijdo, detinim seu
POC com os requisitos de identidade e qualidadesagem, modo de apresentacdo e a marcacdo dagestu
Alterada pelas Instruc6es Normativas n° 56 de 2dodembro de 2009, e n° 48, de 01 de novembro d&. 20

Instru¢do Normativa MAPA n°® 60 de 22 de dezembro2@&l. Aprova, a partir de 01 de setembro de 2013,

Regulamento Técnico do milho comum, definindo oR&C com os requisitos de identidade e qualidadestiagem
modo de apresentacdo e a marcacao ou rotulagermg&®eawvPortaria n° 845 de 08 de novembro de 197Bastaria n
11 de 12 de abril de 1996.
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Instrucdo Normativa MAPA n° 61 de 22 de dezembr@QIEL. Aprova, a partir de 01 de julho de 2012 eguRamentg
Técnico do milho pipoca, definindo o seu POC conraspiisitos de identidade e qualidade, amostrageodo de
apresentacédo e a marcacao ou rotulagem. Revogdaai#a® 845 de 08 de novembro de 1976 e a Panaril de 12
de abril de 1996.

\°J

Portaria MAPA n° 795 de 15 de dezembro de 19930o¥gb Regulamento Técnico do 6leo de soja brutegemiadd
e do farelo de soja, definindo o seu POC com osiisi#égs de identidade e qualidade, amostragem, numo
apresentacao e a marcacao ou rotulagem. Alterdaldnstrucdo Normativa n° 49 de 22 de dezembro0@é.2

Instrucdo Normativa MAPA n° 49 de 22 de dezembr@®@@6. Aprova o Regulamento Técnico dos 6leos aégjet
refinados, definindo os seus POCs com os requidgéddentidade e qualidade, amostragem, modo éseampiacao e (a
marcacéo ou rotulagem.

Instrucdo Normativa MAPA n° 23 de 14 de dezembr@@R5. Aprova o Regulamento Técnico dos produtdfieens
derivados da raiz de mandioca, definindo os seu@sROm os requisitos de identidade e qualidadesaagem, modo
de apresentacdo e a marcacao ou rotulagem.

Instrucdo Normativa MAPA n° 11 de 15 de maio de720%prova o Regulamento Técnico da soja, definindseu
POC com os requisitos de identidade e qualidadesmagem, modo de apresentacdo e a marcacdo dagestu
Alterada pela Instrucdo Normativa n° 37 de 27 theojde 2007.

Instrucdo Normativa MAPA n° 38 de 30 de novembr®@d&0. Aprova o Regulamento Técnico do trigo, defio o
seu POC com os requisitos de identidade e qualidadestragem, modo de apresentacdo e a marcagatutagem
Revoga a Instrugdo Normativa n° 7 de 15 de agesg0@A1 a partir de 01 de julho de 2012.

Instrucdo Normativa MAPA n° 16 de 07 de abril d&R0Prorroga para 01 de julho de 2012 o inicio idéncia da
Instrucdo Normativa n°® 38 de 30 de novembro de 2010

Instrucdo Normativa SDA N.° 42, de 20 de dezemlwd2D9: Altera o Plano Nacional de Controle deidRes €
Contaminantes em Produtos de Origem Animal - PN@RiG1al.

Portaria MAPA N.°© 191, de 06 de maio de 1986: @ fabricacdo, a importacdo e a comercializagguadutos d
uso veterindrio a base de organoclorados, prinoiate: DDT, Lindane e HCH Total.

1%

Instrugdo Normativa SDA N.° 09, de 27 de junho 883 Proibe o uso de cloranfenicol e nitrofuraaass produto
gue contenham estes principios ativos para usoinvé@te e suscetivel de emprego na alimentacaodiestos animai
e insetos.

Uy

2]

Instrucdo Normativa SDA N.° 17, de 18 de junho @@42 Proibe a administracdo na alimentacéo e gémde aves
de substancias com efeitos tireostaticos, androgérmiu gestagénicos, bem como de substancias beistgs com
finalidade de estimular o crescimento e a efic@madimentar.

2™

Instrugdo Normativa SDA N.° 11, de 24 de novemled®004: Proibe o uso da substéncia Olaquindox caudiitovo
promotor de crescimento em animais produtoresidesatos.

Instrucdo Normativa SDA N.° 35, de 14 de novemlea2605: Proibe o uso de produtos destinados &miagaa
animal contendo a substancia quimica denominadaaGax.

Instrucdo Normativa SDA N.° 34, de 13 de setemle@@d07: Proibe o uso de produtos destinadosnéeatacad
animal contendo a substancia quimica denominad&etdigGenciana (Cristal Violeta) com a finalidade athtivo
tecnolégico antifingico.

Instrucdo Normativa SDA N.° 26, de 09 de julho d@02 Regulamento Técnico para fabricacdo, controle
comercializacdo e emprego de produtos antimicralsiale uso veterinario. Os anfenicéis, tetraciclibata lactamicos
(benzilpenicilamicos e cefalosporinas), quinolomasulfonamidas sistémicas sdo de uso exclusivo erdufps
antimicrobianos de uso veterinario, sendo vedadsua utilizagdo como aditivos zootécnicos melhoraslole
desempenho ou como conservantes de alimentos miarais.

Portaria SDA N.° 396, de 23 de novembro de 2008alielecer responsabilidades das unidades da &&crde
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Defesa Agropecuéria - SDA envolvidas no Subprogrdenmvestigacdo do PNCRC/MAPA.

Instrugdo Normativa SDA N.° 55, de 01 de dezemler@@IL1: Proibe a importacéo, a produgéo, a contieas}do e g
uso de substancias naturais ou artificiais, comdatiie anabolizantes hormonais, para fins de enestd e ganho de
peso em bovinos de abate.

Instrucdo Normativa SDA N.° 48, de 28 de dezemlro2@11l: Proibe 0 uso em bovinos de corte em regiale

confinamentos e semi-confinamentos de produtopamaisitarios que contenham em sua formulacdo pirascativos
da classe das avermectinas, cujo periodo de caréudale retirada seja maior do que 28 dias.

Instrucdo Normativa SDA N.° 14, de 17 de maio d&220Proibe o uso das substancias antimicrobigaggiramicina’
e "Eritromicina" com finalidade de aditivo zootéomimelhorador de desempenho na alimentagdo animal.

Instrucdo Normativa MAPA N° 8, de 11 de marco d®R0Aprova o Método Oficial para Determinagdo gdos

Parametros para Avaliacdo do Teor Total de Aguati@@mrem Cortes de Aves, na forma dos Anexos a prese

Instrucdo Normativa.

Instrucdo Normativa MAPA N° 25, de 18 de julho d4.2. Alterar o art. 1° e 0 Anexo | e acrescentarcaso 1V ao
Anexo 1V, todos da Instrucdo Normativa n° 8, dedl@dmarco de 2009,

Instrucdo Normativa SDA N° 20, de 21 de julho d&@9.%prova métodos Analiticos Fisico-Quimicos, paaamtrole
de Produtos Carneos e seus Ingredientes - Salreoa, , determinando que sejam utilizados no Bestele
Laboratorio Animal do Departamento de Defesa Animal

Instrugcdo Normativa MAPA N° 25, de 2 de junho daR0Aprovar os Métodos Analiticos Oficiais Fisicofmicos
para Controle de Pescado e seus Derivados.

Portaria SNDA N° 1, de 07 de outubro de 1981. Aarms métodos analiticos para controle de prodigosrigem
animal e seus ingredientes, constituindo-se em doétmicrobiolégicos e métodos fisicos e quimicag com esta
baixa, determinando seu emprego oficial nas atilddadesenvolvidas pela rede do sistema coordenalio
Laboratorio Nacional de Referéncia Animal - LANARA.

Instrucdo Normativa SARC n° 9, de 09 de julho d@2®prova o regulamento técnico sobre fixacéo aldrfes de
identidade e qualidade de alimentos completosainientos especiais destinados a cées e gatos.

Instrucdo Normativa SARC n° 12, de 30 de novemt#o2@04. Aprova o regulamento técnico sobre fixagép
parédmetros e das caracteristicas minimas dos seplesdestinados a bovinos.

Instrucdo Normativa SARC n° 1, de 13 de fevereiro2003. Aprova o regulamento técnico sobre as ¢oedi

higiénico-sanitarias e de boas praticas de falAwaara estabelecimentos fabricantes e industiizs de alimentos

para animais e o roteiro de inspecao.

Instrucdo Normativa MAPA n° 15, 29 de outubro dé2prova o regulamento técnico sobre as condigigénico-
sanitérias e de boas praticas de fabricacdo p#&mbedscimentos que processam residuos de animsimatios a
alimentag&o animal.

Instrucdo Normativa MAPA n° 7, de 17 de margo de42@roibe a importacdo de produtos e ingredietgesrigem
animal, destinados a alimentagdo de animais, quanidinarios ou procedentes de paises que registrarasos
autoctones de Encefalopatia Espongiforme Bovin&B,Ee de outros paises considerados de risco pel@taria de
Defesa Agropecuaria.

Instrucdo Normativa MAPA n° 8, de 25 de marco d€420Proibe em todo o territério nacional a producdo
comercializacdo e a utilizacdo de produtos destimadalimentacdo de ruminantes que contenham eEDRYIOSICA]
proteinas e gorduras de origem animal.

Instrugcdo Normativa SDA n° 65, de 21 de novembr@@6. Aprova o regulamento técnico sobre os piictEtos
para a fabricacdo e o emprego de rag8es, suplesngmimixes, nicleos ou concentrados com medicas\@atra 0$
animais de producao.

Instrucdo Normativa SDC n° 17, de 13 de julho d®620.Estabelece a Norma Operacional do Servico

19

de



Rastreabilidade da Cadeia Produtiva de Bovinos lealhos (SISBOV), constante do Anexo |, aplicAvabdas as

fases da producéao, transformacéo, distribuicAcsesevicos agropecudrios.

Instrucdo Normativa MAPA n° 13, de 03 de outubr@@@3. Aprova o Regulamento de Boas Préticas dedagho de
Produtos de Uso Veterinario.

Instrucdo Normativa SDA n° 15, de 12 de maio de5208prova 0 REGULAMENTO TECNICO PARA TESTES [
ESTABILIDADE DE PRODUTO FARMACEUTICO DE USO VETERIARIO, constante do Anexo, que podera

utilizado como referéncia pelas empresas, paradinsegistro desses produtos no Departamento daliZes;do de

Insumos Pecuarios.

Instrucdo Normativa SDA N° 06, de 8 de janeiro @842 Aprova o Regulamento Técnico do Programad¥atide
Controle e Erradicacdo da Brucelose e Tuberculosea.

Instrucdo Normativa SDA N° 30, de 7 de junho de2@xtabelecer as normas de habilitacdo de médatesnarios
gue atuam no setor privado, para fins de execuegdatididades previstas no Regulamento Técnico agrBma
Nacional de Controle e Erradicacdo da Brucelosa Butberculose Animal.

Portaria SDA N° 168, de 27 de setembro de 20050vgpo MANUAL TECNICO PARA O CONTROLE DA RAIVA
DOS HERBIVOROS, Edicdo 2005, elaborado pelo Depsetao de Salde Animal desta Secretaria, para us
agentes publicos nas acdes do Programa Nacior@bteole da Raiva dos Herbivoros, em todo o Teioitllacional,
anexo a presente Portaria.

Portaria Ministerial n° 516, de 09 de dezembro @71 Declara o Brasil livre da encefalopatia esffonge bovina,
de acordo com o que estabelece o art. 3.2.13.5dig€ Zoossanitério Internacional.

Instrucdo Normativa SDA n° 06, de 26 de fevereecl899. Institui o formulario de avaliacdo da sji sanitaria
para todos os paises, onde tenha ocorrido Encaf@epEspongiformes Transmissiveis e com os qudigasil
mandem comércio de animais, suas partes, e prodekes derivados.

Instrucdo Normativa SDA n° 018, de 15 de feveraleo 2002. Aprova as Normas a serem adotadas, Vis
incrementar a vigilancia epidemioldgica para delecge Encefalopatias Espongiformes TransmissivEET - em
ruminantes, constantes do Anexo.

Instrucdo Normativa Ministerial n°® 05, de 01 de ¢nade 2002. Aprova as Normas Técnicas para o derferaivg
dos herbivoros domésticos, em conformidade comexéda esta Instrugdo Normativa.

Instrucdo Normativa SDA n° 58, de 21 de julho d@32CProibe a entrada, em territério nacional, dmimantes
embrides e produtos derivados dessas espéciesdertes do Canada.

Instrucdo Normativa SDA n° 59, de 30 de julho deé32@s bovinos ou bubalinos importados para asidades de
reproducdo, cria, recria ou engorda serdo obrigabente incluidos no Sistema Brasileiro de |der@fao 6

D

E
ser

0 do

sando

Certificacdo de Origem Bovina e Bubalina - SISBQ}¢ acordo com o estabelecido no anexo desta lastruc

Normativa.

Instrucdo Normativa Ministerial n.° 18, de 15 deeatabro de 2003. Proibe o abate de bovino e bubatiportados d
pais onde houve ocorréncia de caso autdctone deoBEB pais considerado de risco para esta doenga.

Instrucdo Normativa MAPA n° 06, de 09 de marco @642 Aprova as Normas para a Erradicacdo da Pesta
Classica (PSC) a serem observadas em todo o Tierfitécional, na forma do anexo a presente InstriN@rmativa.

Instrucdo Normativa SDA n° 27, de 20 de abril d@420prova o PLANO DE CONTINGENCIA PARA PEST
SUINA CLASSICA, a ser observado em todo o Territdvacional, na forma do anexo a presente InstrNgimativa.

Instrugdo Normativa SDA n° 47, de 18 de junho de42@prova o REGULAMENTO TECNICO DO PROGRAM
NACIONAL DE SANIDADE SUIDEA - PNSS, na forma do amea esta Instrucdo Normativa.

Instru¢do Normativa MAPA n° 4, de 30 de dezembrol1@868. Aprovar as "NORMAS PARA REGISTRO
FISCALIZACAO DOS ESTABELECIMENTOS AVICOLAS".

1%
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Instrucdo Normativa SDA n° 78, de 3 de novembr@d@3. Art. 1° Aprovar as Normas Técnicas para @©iete
Certificagdo de Nucleos e Estabelecimentos Avicotaso livres de Salmonella Gallinarum e de Salniarfelillorum
e Livres ou Controlados para Salmonella Enterigdigra Salmonella Typhimurium.

Instrucdo Normativa SDA n° 17, de 7 de abril de&@prova, no ambito do Programa Nacional de Salgidsvicola,
o Plano Nacional de Prevencdo da Influenza Aviérie Controle e Prevencdo da Doenca de Newcastkedono
territério nacional.

Instrucdo Normativa SDA n° 87, de 10 de dezembro26@4. Aprova 0 REGULAMENTO TECNICO DO
PROGRAMA NACIONAL DE SANIDADE DOS CAPRINOS E OVINQS

Instrugdo Normativa SDA n° 24, de 5 de abril def2@prova as Normas para o Controle e a Erradicdgaddormo.

Instrucdo Normativa SDA n° 45, de 15 de junho d@42@prova as Normas para a Prevencéo e o Cormteoknemia
Infecciosa Equina - A.l.E.

Portaria MAPA n° 573, de 4 de junho de 2003. lastitPrograma Nacional de Sanidade de Animais Acpgt

Instrucdo Normativa SDA n° 53, de 2 de julho de08prova 0 Regulamento Técnico do Programa Natidea
Sanidade de Animais Aquaticos.

Instrugdo Normativa MAPA n° 1, de 14 de janeir®2684. Estabelece que a importagdo de animais ewv@smaterial
de multiplicagdo animal fica condicionada a préuorizacéo do Ministério da Agricultura, Pecu&iAbasteciment
- MAPA.

(=)

Instru¢gdo Normativa MAPA n° 4, de 16 de margo d@52(Estabelece que a importagdo ou exportacéo aleugr
animal, vegetal, seus produtos e subprodutos, lmmo de toda matériaprima e insumo utilizado nacatitira e
pecuaria, quando regulamentado ou passivel delaejmagas ou doencas, fica condicionada a fisogliz do Sistema
de Vigilancia Agropecuaria do Ministério da Agritul, Pecuaria e Abastecimento.

Instrucdo Normativa SDA n° 25, de 6 de abril defBstabelece a categorizacdo de paises em reaac&isco
Geogréfico para a Encefalopatia Espongiforme BoVitB

Instrucdo Normativa MAPA n° 18, de 18 de julho @& Aprova os Modelos e as Instrucdes de Preeechardos
Boletins Oficiais de Analise de Sementes e Boledm#\nalise de Sementes, na forma dos Anexos amemhstruca
Normativa. Determina a obrigatoriedade da ado¢&onutmdelos, ora aprovados, pelos Laboratérios Qficie Anélise
de Sementes e pelos Laboratérios de Analise de rBesneredenciados pelo Ministério da Agriculturaciria €
Abastecimento - MAPA.

=4

Portaria n® 162 DDA/SDA, de 18 de outubro de 199%ova as Normas complementares anexas a presertai®,
baixadas pelo Departamento de Defesa Animal, qusane sobre a Fiscalizacdo e o Controle Zoossanitias
Exposicoes, Feiras, Leildes e outras aglomeragdesithais, em todo territério Nacional.

Instrugcdo Normativa SDA - n° 91, de 12 de dezender®003. Aprova os Requisitos Zoossanitarios dsiBpara 3
Importacdo de Aves Ornamentais de Gaiola.

Portaria SDA n° 84, de 19 de outubro de 1992. Aprs/“Normas de credenciamento e monitoramentattedtorios
de anemia infecciosa equina”.

Instrucdo Normativa MAPA N° 50, de 23 de setembe#o2@08. Aprova O Regulamento Técnico Para a Proguca

Controle Da Qualidade, Comercializacdo e Empregdaténas Contra a Febre Aftosa.

Portaria SDA n° 126, de 03 de novembro de 1995miderde Credenciamento e Monitoramento de Laboostdie
Diagnéstico das Salmoneloses Aviarias (S. Entégijtid. Gallinarum, S. Pullorum e S. Typhimuriunipiario Oficial
da Unido, Brasilia, DF, 06/11/1995 , Secéo 1, po#7

Portaria SDA n° 208, de 20 de dezembro de 1994mbi®rde Credenciamento e Monitoramento de Labooatdie|
Diagnostico das Micoplasmoses Aviarias Diario @fica Unido, Brasilia, DF, 26/12/1994, Secéao 20810.

Instrucdo Normativa SDA n° 44, de 23/08/2001 - Apras “Normas técnicas para o controle e a cextifio de
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nucleos e estabelecimentos avicolas para a micoptesaviaria”.

Portaria SDA n° 182, de 08 de novembro de 1994ovpras “Normas de Credenciamento e Monitorament
Laboratérios de Diagnéstico da Doenca de Newcastle.

Instrucdo Normativa MAPA n°® 41, de 24 de Novembm 2D06 — Aprova os “Critérios especificos par
credenciamento e monitoramento de laboratériosiaigndstico de brucelose bovina e bubalina.” Di&ificial da
Unido, de 28/11/2006, secao 1, p.86.

Com relagéo as atribuicdes dos cargos, temos amsegnormativas:

Fiscais Federais Agropecuarios: LEI No 10.883, BEDE JUNHO DE 2004. Reestrutura a remuneracéo iaedaf
competéncias dos ocupantes dos cargos da Carecifizschl Federal Agropecuério e da outras providénc

Demais cargos: A descricdo das atribuicdes e alé®gio relacionada com os demais cargos dos sersidoe atuar
no Lanagro-RS estdo contidas no Processo LanagmiR®ro 21043.000347/2013-§&m 13/03/2014 foi publicad
o Decreto 8.205/2013, estabelecendo as atribuigéealgumas carreiras no d&mbito do MAPA, como Témide
Laboratério e Auxiliares de Laboratério.)

o de

o =

Manuais e publicacdes relacionadas as atividadémikade Jurisdicionada

- Norma ABNT NBR ISO/IEC 17025 - Requisitos Gena@ga competéncia de laboratérios de ensaio e aglibr

- Norma n° NIT-DICLA-026, de Agosto de 2008 — Reditimis sobre a Participacdo dos Laboratérios dei&res
Calibracao em Atividades de Ensaio de Proficiéncia.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de rédaga Presidéncia da Republica / Gilmar Ferreiradds €
Nestor José Forster Junior. — 2.ed. — 2002.

- Programa Nacional de Controle da Raiva dos Herbé/e outras Encefalopatias. Instrucdo Normativ@istérial n°
5, de 1° de marc¢o de 2002.

- Programa Nacional de Controle e Erradicacdo daddose e da Tuberculose Animal (PNCEBT) Bras?2@1.

- Manual de procedimento do plano nacional de otele residuos e contaminantes: PNCRC para labmst areg
animal/vegetal. Brasilia: MAPA/ACS, 2011.

- Regras para andlise de sementes / Ministério gacéltura, Pecuaria e Abastecimento. SecretariaDdéesa
Agropecuaria. — Brasilia: Mapa/ACS, 2009. 399 p.

- Manual de garantia da qualidade analitica. BeasMAPA/ACS, 2011.

- Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. ABNTRNEBO/IEC 17025: Requisitos gerais para competéde
laboratérios de ensaio e calibracéo. Rio de Jan&BOIT, 2005. 31p.

- Manual de Procedimentos Operacionais da Vigilmgropecuaria Internacional do Brasil. SecretdgaDefesd
Agropecuaria. Programa de Vigilancia Agropecuanternacional. Ministério da Agricultura e do Abasteento,
2001, 83p.

- American Public Health Association (APHA). Comped of Method for the Microbiological Examinatioffi Boods.

KORNACKI, J.L.; JOHNSON, J. L. Enterobacteriaced&mliforms, and Escherichia coli as quality and safe

indicators.

- USDA/FSIS/USA - MLG 8A.04 - Procedure for the Uska Listeria monocytogenes Polymerase Chain e
(PCR) Screening Test. Revised version 08/03/2009.

- AOAC Official Method 2004.02 - Evaluation of VIDB\Listeria monocytogenes Il (LMO2) Immunoassay

- Method for the Detection of Listeria monocytogenm Foods. Official Methods of Analysis of AOA
INTERNACIONAL. 2005, 18th Ed., Chapter 17, p. 23342

- I1SO 6785:2001 - FIL 093 — Milk and Milk produetdetection of Salmonella spp."
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- USDA/FSIS/USA - MLG 04.05 - Isolation an Identdition of Salmonella from Meat, Poultry, and EggdRicts.

- ISO 6611 IDF 94 — second edition 2004-10-15 —kNihd Milk products — Enumeration of colony-formingits o
yeasts and/or mulds — Colony-count technique &£ 25°
"FIL/IDF 94B - Aderéncia na Norma ISO 6611.

- ISO 4832 - Microbiology of food and animal feeglistuffs - horizontal method for the enumeracécaliformes -
colony - count technique."

- ISO 4831 - Microbiology of food and animal feeglistuffs -- Horizontal method for the detection amdimeration of
coliforms - Most probable number technique.”
"FIL IDF 117:2003 Aderéncia na Norma ISO 7889.

- I1ISO 7889 IDF 117 - Yoghurt - Enumeration of cleeaistic microorganisms - Colony-count techiniqaie37°C +
1°C."

- ISO 9232 IDF 146 — Yogurt- Identificaciéon of chateristic microrrganisms (Lactobacillus delbruechibsp.
bulgaricus and Streptococcus thermophilus).

- APHA - American Public Health Association. Comgam of methods for the microbiological examinatafrfoods-
KORNACKI, J.L.; JOHNSON, J. L. Enterobacteriace&nliforms, and Escherichia coli as quality andesaf
indicators.

- FIL/IDF 143A:1995 - Milk and milk products - Dettion of Listeria monocytogenes - Replaced by ISQ9D-1 and
ISO 11290-1 AMD 1.

- ISO 4833 Microbiology of food and animal feedirsjuffs — Horizontal method for the enumeration
microorganisms - Colony-count technique at 30 deg@."
"FIL/IDF 145 - Aderéncia na Norma ISO 6888-3

- 1ISO 6888-3:2003 Microbiology of food and animakéling stuffs -- Horizontal method for the enumeratof
coagulase-positive staphylococci (Staphylococcusuauand other species) - Part 3: Detection and kMehhique fo
low numbers. "

- USDA/FSIS/USA - MLG 08.07 - Isolation and Ideitdtion of Listeria monocytogenes from Red MeaiulRy,
Egg and Environmental Samples.

- ISO 6579:2002 - Microbiology of food and animeééling stuffs — Horizontal method for the detectidi®almonellg
spp. 1SO 6579:2002/Cor 1:2004.

- ISO 21528 — 2: 2004 - Microbiology of food andraal feeding stuffs -- Horizontal methods for thetettion ang
enumeration of Enterobacteriaceae -- Part 2: Cetmunt method.

- 1ISO 11290-1:1996/Amd 1:2004 - Modification of theolation media and the haemolysis test, and #afu of
precision data."

- USDA/FSIS/USA - MLG5 - Procedure for Detectidsplation and Identification of Escherichia coli &tH7 from
Meat Product.

- AOAC Official Method 2013.09 - Molecular Detemti Assay (MDA) Salmonella

- AOAC Official Method 20011.03 - Metodologia Altetiva - Detection of Salmonella by the VIDASA® Kas

Salmonella Assay (EasySLM) with ChromIDTM SalmoadBM2) Agar in a Variety of Foods.

- 1SO 7937 - Microbiology of food and animal feeglistuffs -- Horizontal method for the enumeratidrCtostridium
perfringens - Colony-count technique.

- USDA/FSIS/USA - MLG 05A.2 - FSIS Procedure foetbse of Escherichia coli O157:H7 Screening Tests.

- "AOAC Official Method 991.14 - Coliforms Countg, coli Count/Coliform Count Plates method in RByu Meats,
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and Seafood, Dry Rehydratable Film Method (PetnifCC Plate Method) (3M Microbiology, 225-5S 3M GemtSt.
Paul, MN 55144, USA).

- "BAM - Bacteriological Analytical Manual - Staplogoccus aureus - Authors Reginald W. Bennett aaglléGA.
Lancette. 2003.11 3MTM PetrifilmTM Staph Expressu@oPlate Method for the Enumeration of Staphylecst
aureus in Selected Types of Meat, Seafood, andry¢8M Microbiology, 3M Center,
Building 260-6B-01, St. Paul, MN 55144-1000, USA)"

- ISO 4833 - Microbiology of food and animal feeglirstuffs -- Horizontal method for the enumeratioh
microorganisms - Colony-count technique at 30 degf@.

- ISO 16649-2:2001 - Microbiology of food and anirfeeding stuffs -- Horizontal method for the enuat®n of beta
glucuronidase-positive Escherichia coli -- ParCalony-count technique at 44 degrees C using 5-brérohloro-3-
indolyl beta-D-glucuronide.

- "ISO 21872 - 1: 2007 - Microbiology of food andimal feeding stuffs -- Horizontal method for thetekction of]
potentially enteropathogenic Vibrio spp. -- ParDg&tection of Vibrio parahaemolyticus and Vibricotdrae.

- USDA/FSIS/USA MLG 4C - Metodologia Alternativa B system) - Procedure for the Use of a PolymeGissn

Reaction (PCR) Assay for Screening Salmonella inv Rdeat Products, Raw Catfish Products, Carcass @jon

Samples, Whole Bird Rinses, Ready-to-Eat Meat, tBoBroducts, and Pasteurized Egg Products.

- "ISO 11290-1:1996 - Microbiology of food and amilfeeding stuffs - Horizontal method for the détat and
enumeration of Listeria monocytogenes - Part 1eBt@n method.

- ISO 215767 - Microbiology of food and animal faggistuffs -- Horizontal method for the detectidrShigella spp."”

- 1SO 21527 - Microbiology of food and animal feeglistuffs — Horizontal method for the enumeratiéryeasts and
moulds — Part 2: Colony count technique in produdts water activity less than or equal to 0,95.

- USDA/FSIS/USA - MLG 08.07 - Isolation and Idertition of Listeria monocytogenes from Red MeatIRg, Egg
and Environmental Samples.

- AOAC 998.08 Escherichia coli Counts in Poultryedds, and Seafood, Dry Rehydratable Film Methodrififa EC
Plate Method) (3M Microbiology, 225-5S 3M Centet, Baul, MN 55144, USA)

- AOAC Official Method 990.12 - Aerobic Plate Coumt Foods, Dry Rehydratable Film (Petrifilm ArerobPlate
Count Plate) Methods (3M Microbiology, 225-5S 3Mn@®, St. Paul, MN 55144, USA).

- 1SO 7932 - Microbiology of food and animal feeglistuffs — Horizontal method for the enumeratidbpr@sumptive
Bacillus cereus - colony-count technique at 30 eegiC.

- Manual de requisitos técnicos especificos pagdesiciamento de laboratério de diagnéstico fitassam BRASIL.
Ministério da Agricultura e do Abastecimento. 2001.

- Manual de Procedimentos do Plano Nacional derBlentle Residuos e Contaminantes — PNCRC - Pam@raidipios
- Area Vegetal.

- Codex Alimenatarius - CAC/MRL N.° 02/2012: Atizal os limites maximos de residuos de produtos
uso veterinario em alimentos.

- Mercosul - GMC/RES N.° 12/2011: Aprova o Reguamo Técnico MERCOSUL sobre Limites Maximos
Contaminantes Inorganicos em Alimentos.

- Unido Europeia - Decisdo N.° 422/2013, de 03gbst® de 2013: Reconhecimento da equivaléncigptioms de
controle de residuos da area animal de paisesaguiarem parte da Unido Europeia.

- Manual de Coleta de Amostras do PNCRC/MAPA-1&&ali Ano 2010

- Standard Methods for the examination of Water \Afastewater 22nd Edition.
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- ISO 19250 - Water quality - Detection of Salmdashp.

- 1SO 9308-1:2000 - Water quality - Detection amdireration of Escherichia coli and coliform baceri Part 1
Membrane Filtration Method.

- 1ISO 6222:1999 - Water quality - Enumeration oftuable micro-organisms - Colony count by inocigatin a
nutrient agar culture medium.

- 1SO 7899-2:2000 - Water quality - Detection amdieration of intestinal enterococci - Part 2: Meanie filtration
method.

- 1SO 21527-1:2008 Microbiology of food and anirfe#ding stuffs — Horizontal method for the enurtieraof yeasts
and moulds — Part 1: Colony count technique in petglwith water activity greater than 0,95.

- Guia Orientativo para Importacao de Insumos paR&de Nacional de Laboratérios Agropecuarios dd®MA

- Guia de Validacdo e Controle de Qualidade Amalitt Farmacos em Produtos para Alimentacdo Animy
Medicamentos Veterinarios

- Manual de Procedimentos do Programa Nacional detr@e de Residuos e Contaminantes - PNCRC -
Laboratérios - Area Animal - Versdo 2010

- Manual de Procedimentos do Plano Nacional derGlentie Residuos e Contaminantes - PNCRC - Pararatiios)
- Area Vegetal - Versdo 2010

- Manual de Coleta de Amostras do Programa Nacia&desiduos e Contaminantes - 2010

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unldéaddicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisditéa

Cabdigo SIAFI Nome

N&o se aplica N&o se aplica

Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cabdigo SIAFI Nome

N&o se aplica N&o se aplica

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestfes

Cdbdigo SIAFI da Unidade Gestora Cédigo SIAFI dat@es
N&o se aplica N&o se aplica

1.2. Finalidade e Competéncias Institucionais do lreagro-RS

al e

para

De acordo com a Portaria 104, de 18 de abril dé 2@0MAPA, publicada no DOU n°. 75
de 19 de abril de 2006, aos Laboratérios NacioAgi®pecuarios, compete promover 0 suporte

laboratorial aos programas e acdes de competémacidedretaria de Defesa Agropecuaria,
especial:

em

| - realizar estudos, ensaios, desenvolver e afaralnetodologias, bem como produzir e

manter materiais de referéncia;
Il - realizar analises fiscais, periciais, monitaento e de diagnostico;
lll - garantir a implantacao e implementacéao:
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a) do sistema da garantia da qualidade, por meiondéades de Garantia da Qualidade -
UGQ; e

b) da gestéo integrada de biosseguranca em labosto
IV - promover acdes de divulgagao das atividadesritoriais e de realizagéo de eventos;

V - implementar, em consonancia com a CoordenagiatGle Apoio Laboratorial, da
Secretaria de Defesa Agropecuaria - CGAL/SDA, olztas as orientacdes especificas da
Secretaria Executiva do MAPA:

a) elaboracdo de propostas para termos de paeel&acooperacdo técnica com entidades
publicas e privadas;

b) formulacéo e execucdo de programacdes operagiongamentérias e financeiras; e
c) execucdao de atividades de administracdo geral.

Aos Laboratorios Nacionais Agropecuarios competedaa a prestacdo de suporte
laboratorial as atividades de competéncia da Se@etle Desenvolvimento Agropecuario e
Cooperativismo, da Secretaria de Producdo e Agrgenebem como das Superintendéncias
Federais de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

1.3. Organograma Funcional do Lanagro-RS

1.3.1. Estrutura Organizacional do Lanagro-RS

O Lanagro-RS, possui a seguinte estrutura organizal¢c constante no Regimento Interno
(Portaria MAPA 104/2006):

| - Coordenacéo:

|. a Divisdo Técnica Laboratorial- DLAB;

l. a.1. Servico de Apoio Laboratorial - SAL

l. b. Servigo Laboratorial Avancado de Santa Casari SLAV-SC,;

l. b.1. Sec¢éo de Atividades Gerais do SLAV-SC—- SAG@V-SC

l.c. Divisdo de Apoio Administrativo — DAD;

l. c.1. Servico de Programacéao e Execucdo Orcaneeet&inanceira — SPEO/DAD;
l. c.2. Servico de Compras — SEC/DAD;

l. e. Coordenador Adjunto

1.3.2. Organograma do Lanagro-RS

Além da estrutura regimental apresentada acima palhor distribuicdo da forca de
trabalho, foram criadas internamente as estruapessentadas na Figura A abaixo.
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Figura A: Organograma do Lanagro-RS

Coordenador
Cooro_lenador (Alta Direc&o)
Adjunto coo
Coo :
v
UGQ

PAP | DLAB | ComissGes NGE IE F_AV-SC
Internas |

SAG
CVA DIA SAL sec  [— SPEO
LABV LACV —  ALA/SLAV
LAFC LASO SAT REC
T LACV/SLAV
MIC
MTC ALM || INF
| | LASO/SLAV
POA RPM PAT +H— PRO
—7T POA/SLAV
USG —— TRA

— REC/SLAV

.
............................................................................................................................................................................

IEI Unidades regimentais

Unidades funcionais

Subordinacéo

----------------- Comunicacédo
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SIGLA/UNIDADE

COO: Coordenacao

UGQ: Unidade de Gestao da Qualidade

PAP: Posto Agropecuario Sarandi

NGE: Nucleo de Gestéo Estratégica

Comissfes internas: Comissdo Interna de BiossegmraBomissdo de
Comisséo de Calibracdo de Equipamentos e Instrase® Laboratorio e
Comisséo de Manutencdo de Equipamentos

DLAB: Divisao Técnica Laboratorial (Geréncia Téa@jic
CVA: Laboratério de Controle de Vacinas Contra Eedftosa
DIA: Laboratério de Diagndstico de Doencas dos Aaign
LABV: Laboratério de Analises de Bebidas e Vinagres
LACV: Laboratorio de Analises para Classificacagsl
LAFC: Laboratdrio de Andlises de Fertilizantes er€iivos
LASO: Laboratério Oficial de Analise de Sementes

MIC: Laborato6rio de Microbiologia de Alimentos

MTC: Laboratorio de Metais, Tracos e Contaminantes
POA: Laboratério de Produtos de Origem Animal

RPM: Laboratério de Analise de Residuos de PeasagdMedicamentos Veterinarios

SAL: Servico de Apoio Laboratorial
REC: Unidade de Recepcéo de Amostras
SAT: Unidade de Apoio Técnico

DAD: Divisdo de Apoio Administrativo

SEC: Servigo de Compras

SPEO: Servico de Programacéo e Execucdo Orcanseatkimanceira
ALM: Unidade de Almoxarifado

INF: Unidade de Informatica

PAT: Unidade de Patrimonio

PRO: Unidade de Protocolo

TRA: Unidade de Transporte

USG: Unidade de Servicos Gerais

SLAV-SC: Servico Laboratorial Avancado - Santa @ata(Geréncia Técnica)
SAG: Secao de Atividades Gerais

ALA/SLAV: Laboratorio de Alimentos e Medicamentogra Animais
LACV/SLAV: Laboratorio de Analises para ClassifiéacVegetal
LASO/SLAV: Laboratério Oficial de Analise de Semest

POA/SLAV: Laboratério de Produtos de Origem Animal

REC/SLAV: Unidade de Recepcéo e Conservagao de #asos
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1.3.3 Competéncias das principais unidades gereniga executoras

1.3.3.1 A Coordenacéo do Lanagro/RS compete:

a) Planejar e coordenar a execugao das atividadearhgro/RS;

b) Apresentar ao 6érgdo competente, relatério atamhbtividades desenvolvidas;

c) Emitir parecer técnico conclusivo sobre a celedo de convénio, ajuste, acordo, protocolo
ou contrato, que envolvem matérias de competémcasoante normas especificas do o6rgao
setorial;

d) Autorizar viagens de servidores, em objeto dege

e) Instaurar sindicancia e processo administratiisciplinar, para apuracdo de
irregularidades, aplicando as penalidades preustdsgislacao pertinente;

f) Praticar os atos de gestdo orcamentaria, finemee patrimonial, relativos aos créditos
or¢camentarios disponibilizados;

g) Autorizar e homologar licitacdes, bem como iedif dispensas e inexigibilidades de
licitacdes;

h) Praticar os demais atos de administracdo netessé® cumprimento das competéncias do
Laboratério Nacional Agropecuario, observadas digg@@es da legislacédo pertinente.

1.3.3.2 A Geréncia da Qualidade compete:

Gerenciar o Sistema de Gestédo da Qualidade do t@ERSR)

Promover a divulgacdo e conhecimento das normagfdeéncia do Sistema de Gestdo da
Qualidade no Lanagro/RS;

Orientar o processo de implantacdo e manutenc&istima de Gestédo da Qualidade;

Elaborar ou designar a elaboracdo de documentengais do Sistema de Gestdo da
Qualidade;
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Elaborar o Programa de Auditorias Internas e gé&eacsua execucao;

Elaborar, orientar aplicar e divulgar o manual deligade e normas de referéncia dos
sistemas de gestao da qualidade;

Participar da elaboracédo, acompanhar e avaliacaddres de desempenho;

Planejar e gerenciar a execucao dos processosligeagritica;

Conduzir os processos de certificacao e de acoaditdo Lanagro;

Realizar pesquisas de satisfacao de clientes;

Elaborar proposicdes e subsidiar o processo desiggaide produtos e servicos necessarios
aos sistemas de gestéo da qualidade;

Conduzir o cronograma das auditorias externaszegtds no ambito do Lanagro;

Orientar e acompanhar:

a) implantacdo de agoes corretivas, preventivgoeaunidades de melhoria;

b) formacao de auditores;

c) Os procedimentos para garantia de qualidadeeso#tado;

d) producao de material de referéncia;

e) validacéo e confirmacao de métodos de ensaio;

f) tratamento de n&o-conformidades, reclamacdegessdes;

g) registro e controle de equipamentos de labacator

h) Controle de registros técnicos e da qualidade e;
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i) Metas de desenvolvimento de pessoal,
1.3.3.3 A Divis&o Técnica Laboratorial- DLAB compeg:

a) Planejar, acompanhar e avaliar o desempenhdtiemalo dominio tecnolégico e a
incorporagao de novas tecnologias;

b) Subsidiar a elaboracdo de normas de credenciaraale monitoramento de laboratérios;

c) Supervisionar a execu¢ao dos programas de ¢esiirdralaboratorial e interlaboratorial, a
producao de material de referéncia e a validacanétedos analiticos;

d) Programar e subsidiar a aquisicdo de produtssr@cos necessarios a implantacdo e
manutenc¢ao das atividades laboratoriais;

e) Planejar treinamentos e capacitacdo dos seeddoempregados lotados nos laboratorios;

f) Participar da elaboracdo e acompanhar os iddres de desempenho; e

g) Elaborar relatérios gerenciais e operacionais;.

1.3.3.4. Ao Servico Laboratorial Avangado- SLAV, copete:

a) Executar atividades laboratoriais;

b) Manter inter-relacionamento técnico e administobacom a Coordenacdo do Laboratoério
Nacional Agropecuario.

1.3.3.5. A Divis&o de Apoio Administrativo — DAD, empete:

| — Subsidiar a elaboracao da proposta relacioaad@ano Plurianual;

Il — Elaborar a programacao operacional;

lll - Acompanhar o desenvolvimento da programaga&eracional;
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IV - Efetuar o controle administrativo e financede convénios, contratos, ajustes, acordos e
protocolos;

V - Promover e controlar as atividades de:

a) administracdo de material, patrimonio e de smsida informacgéo e informatica;

b) comunicagbes administrativas e de protocolo;

c) execucao orgcamentaria e financeira dos crédigponibilizados;

d) servicos gerais, transporte, zeladoria, vigi@neprografia, telefonia e manutencao; e

e) administracéo e desenvolvimento de pessoas;

1.3.3.6. Ao Servico de Programacédo e Execucéo Orcamtaria e Financeira - SPEO

| - Processar a execucao orgcamentaria e finandeg@réditos e recursos alocados;

Il - Efetuar pagamentos de suprimentos de fundatemais despesas, mediante prévia
autorizacdo do Ordenador de Despesas e contri#apactiva prestacao de contas;

lll - Instruir, analisar e realizar classificacdasddespesas em processos de suprimento de
fundos;

IV - Executar inclusdes, alteracdes e exclustemfdemacdes no Sistema SIAFI e demais
sistemas afins;

V - Manter documentos e registros financeiros fiasade auditoria;

VI - Analisar e emitir parecer sobre a execucaarfoeira, processamento contabil e prestacao
de contas correspondentes aos contratos, convayjistes, acordos e demais instrumentos de
parcerias;

VIl - Coletar, processar e manter os dados espesifidos sistemas de informacdes
administrativas;
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VIII - Verificar e registrar a conformidade de dfst

IX - Subsidiar a elaboracao da proposicéo de orptorenual de despesas do Lanagro;

X - Instruir processo administrativo decorrenterdeacao aos dispositivos legais;

XI - Emitir parecer de execucao financeira e cohtlorientar o processo de prestacédo de
contas;

XIlI - Elaborar relatorios das atividades exercidasn vistas a subsidiar a elaboragdo de
relatorios do Lanagro;

1.3.3.7. Ao Servico de Compras (SEC) compete:

| — Promover:

a) apoio operacional e administrativo a ComisséonBeente de Licitacdo — CPL e aos
pregoeiros do Lanagro-RS;

b) providéncias requeridas para a formalizacacod®ocas, contratos de prestacdo de servigos
e de execucdao de obras;

Il - Receber, conferir, classificar e registrarpeslidos de aquisicdes de materiais, prestacdes
de servigos e execucgdes de obras;

1l — Controlar:

a) prazos estabelecidos para entrega de matergaisceicao de servigos, bem como informar
sobre aplicacéo de penalidades e multas devidas;

b) recebimento e guarda dos documentos de gartorhiacidos pelos contratados; e

c) estudos de viabilidade de prorrogacoes de prdeantrega de material e de execucéo de
servigos e obras;

IV - Operar o Sistema Integrado de Registro ded®;am0 que se refere ao processamento dos
registros referentes as compras e contratacéesctm@mm os demais sistemas afins;
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V — Fornecer subsidios para a elaboracdo de atssthdcapacidade técnica, solicitados por
fornecedores ou prestadores de servicos;

VI — Cadastrar e implementar atualizacdo dos daddastrais dos fornecedores no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

VIl - Manter os catalogos e as especificacfes ¢tésnidos materiais e da prestacdo de
Sservigos;

VIl — Propor:

a) aplicacao de penalidades em casos de inadingplénde descumprimento de obrigacdes
contratuais;

b) designacdes e substituicbes de servidores paxaroicio do encargo de fiscal de contrato,
prestando informacdes pertinentes;

IX - Receber, analisar e instruir processos papaateiacdes, reequilibrios econdmico-
financeiros e reajustes de precos de servicoschem para demais alteracdes contratuais;

X - Acompanhar os prazos de vigéncia dos contratae Atas de Registro de Precos,

analisando as condi¢Bes técnico-administrativas edescucbes, face a viabilidade legal de
prorrogacao;

XI - Elaborar minutas de editais e de instrumegto¥ratuais ou congéneres;

XIl - Solicitar as documentacfes indicadas pardivefgdo das contratacbes, bem como
providenciar assinatura dos termos contratuais;

XIII - Providenciar divulgacao e publicacéo de teraontratual e demais agdes consequentes;

XIV - Manter registros dos contratos firmados eageronogramas no SIASG;

XV - Elaborar relatorio anual das atividades exdasicom vistas a subsidiar a elaboragéo de
relatorios do Lanagro;
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1.3.3.8. Ao Servico de Apoio Laboratorial (SAL) comete:

| - Produzir e manter:

a) animais e vegetais de experimentacao laborhteria

b) meios de cultura, solucdes e reagentes, de@cord a demanda;

Il - Efetuar a producéo de cultivo celular, realida a selecéo de linhagens pertinentes;

Il - Promover:

a) tratamento e controle da agua utilizada nas adesl organizacionais de execucao
laboratorial;

b) manutencéo das instalacdes e equipamentos labais

c) atividades de biosseguranca nos diversos armeliefdgboratoriais, bem como de
manutencao;

d) lavagem, embalagem e esterilizacdo de matevidraria; e

e) recepcdo de amostras e emisséo de resultadoatt@iais

1.4 Macroprocessos Finalisticos

Entre os principais produtos gerados pelas atividagks finalisticas do Lanagro-RS, em
termos gerais, podemos citar os seguinteslaudos de analise; metodologias analiticas
desenvolvidas, validadas e disponibilizadas paedade; materiais de referéncia produzidos;
ensaios de proficiéncia; realizacdo de auditoreasredenciamento de laboratérios; publicacdes
cientificas sobre metodologias analiticas.

Em termos especificos, temos 0s seguintes macropssos finalisticos:

Andlises de toda a vacina contra febre aftosa piddwo Brasil e também importada pelo
Brasil, para cumprimento do Programa Nacional deaditacdo da Febre Aftosa (PNEFA).
Principais produtos e servigcos: As vacinas s6 podemcomercializadas apds a realizagdo das
analises e liberacdo pelo MAPA.
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Andlises fisico-quimicas e de Deteccdo de Subposddé Origem Animal nas seguintes
matrizes: Misturas de Ingredientes para Alimentag@ddruminantes, Produtos e subprodutos de
origem animal, vegetal e mineral, racdes e conada$. Principais produtos e servigos: Além de
verificar a qualidade dos produtos, busca-se ifiegtia presenca de subprodutos de origem animal
gue podem disseminar a “doenca da vaca louca” f@opatia espongiforme bovina).

Andlises para deteccao de Anticorpos de proteidasestruturais do virus de Febre Aftosa
nas seguintes matrizes: Soro bovino, suino, boeincaprino. Principais produtos e servigos:
Realizar inquéritos e monitoramentos sobre a pgasercirculagédo de virus da febre aftosa no pais,
verificar a eficiéncia da vacinagao contra febtesa# no pais e testar a qualidade das vacinasacontr
febre aftosa.

Andlises fisico quimicas de bebidas alcodlicas e al@odlicas. Principais produtos e
servicos: Avaliar a qualidade de bebidas produzmaBrasil e importadas; subsidio aos processos
de fiscalizagc&o da importacéo e producéo internzebtelas.

Andlises fisico-quimicas em O0leos vegetais refisad@arinha de trigo, derivados da
mandioca, farinha de mandioca, graos de arroAdelgntilha, ervilha, soja, milho e amendoim.
Principais produtos e servi¢os: subsidio aos psosede fiscalizacdo da correta classificacao (tipo,
classe) dos produtos comercializados.

Andlises fisico-quimicas de Fertilizantes Mineraig;ertilizantes Organicos e
Organominerais e Fertilizantes destinados a Apdicdgoliar, Hidroponia, Fertirrigacdo, Solucdes
para Pronto Uso e corretivos de acidez do solocipais produtos e servigos: Analises fiscais e
periciais para subsidio aos processos de fiscalizegalizada pelo MAPA sobre a qualidade dos
fertilizantes e corretivos, importados e produzidogais.

Andlises de sementes (andlise de pureza, detedoinale sementes cultivadas,
determinacao de sementes silvestres, determina;dendentes nocivas toleradas, determinagao de
sementes nocivas proibidas, verificacdo de outrdsvares, exame de sementes infestadas,
presenca de pragas quarentenarias, diagnostissditdario e identificacdo de espécies). Principais
produtos e servi¢os: Analises fiscais para subsad® processos de fiscalizacao realizada pelo
MAPA sobre a qualidade das sementes importadasdeizidas no pais.

Andlises microbiolégicas em produtos de origem ahinmatérias-primas, racdes e
ingredientes, carcacas resfriadas de frango, &g@, produtos industrializados, produtos lacteos,
mel e derivados. Principais produtos e servicostedtiacdo dos programas oficiais do MAPA para
avaliacdo da qualidade e da inocuidade dos prodamddises fiscais para subsidio aos processos de
fiscalizacdo realizada pelo MAPA e atendimento dagéncias dos paises importadores dos
produtos brasileiros.

Andlises de pescado (captura e cultivo) e camai@obovino e suino, musculo equino e
musculo de aves para deteccdo e quantificacdo eermpgra de metais-traco e contaminantes
(mercario, arsénio, cddmio e chumbo). Principaisdptos e servicos: Sustentacdo do Plano
Nacional de Controle de Residuos e Contaminanfd€R). O cumprimento do PNCRC é uma
exigéncia dos paises importadores dos produtoslidimas. Além disso, o PNCRC serve para
avaliar a qualidade e a inocuidade dos produtoswuios no pais.
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Andlises de figado (todas espécies), leite e anasgculo de frango, bovino, suino, equino e
peixe, pescado, racdes, premixes para alimentagéwlae gordura para detecgéo e quantificacéo
da presenca de sulfonamidas, fluorquinolonas, damstaticos, anfenicois, tetraciclinas,
avermectinas, beta-lactamicos, piretroides, espiiam pesticidas organoclorados e bifenilas
policloradas. Principais produtos e servicos: Suagdio do Plano Nacional de Controle de
Residuos e Contaminantes (PNCRC). O cumpriment®® dGRC é uma exigéncia dos paises
importadores dos produtos brasileiros. Alem diss®NCRC serve para avaliar a qualidade e a
inocuidade dos produtos consumidos no pais.

Andlises fisico-quimicas de carcaca de frango dadgecortes de frango (peito sem 0sso e
sem pele; peito com 0sso e com pele; coxa; sobase@wxa com sobrecoxa), leite fluido e leite em
pd. Principais produtos e servigos: Andlises fsaaipericiais para subsidio aos processos de
fiscalizacédo realizada pelo MAPA sobre a qualiddde alimentos importados e produzidos no
pais, tendo como principal objetivo o combate asdes por adicdo de agua e outros produtos
proibidos.

1.5. Macroprocessos de Apoio

Os principais processos de apoio ao exercicio s&eguintes:

* administracdo de material, patrimonio e de reasida informacao e informatica;

* comunicagfes administrativas e de protocolo;

* gerenciamento da frota de veiculos;

* gerenciamento das atividades de zeladoria, \ngi& reprografia, telefonia e manutencao;;
* administracdo e desenvolvimento de pessoas;

* execucgao or¢camentaria e financeira dos crédites@rsos alocados;

* manutencéo de documentos e registros financpaos fins de auditoria;

* verificagdo e registro da conformidade de gestéo;

* instrucéo de processo administrativo decorreptenfiacdo aos dispositivos legais;
* elaboracgéo de relatorios das atividades exercidas

* conducgéao de processos de compras, contratosedeapéo de servigos e de obras;
* gestao e fiscalizacdo de contratos;

* cadastramento e atualizacao dos dados cadadtsi®rnecedores no SICAF,;

* aplicacédo de penalidades em casos de descumpdrderobrigacées contratuais;

1.6. Principais Parceiros

Os principais parceiros relacionados aos procefgsalésticos sdo as proprias unidades do
MAPA (secretarias, departamentos, coordenacdes0dw e servicos) que conduzem programas
oficiais de controle de produtos, fiscalizac6esrmpecdes de produtos e estabelecimentos, como
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Secretaria de Defesa Agropecuaria do MAPA (inclairsus departamentos e coordenacdes),
Coordenacédo Geral de Apoio Laboratorial do MAPAmds LANAGROSs, Superintendéncias
Federais de Agricultura, Pecuaria e Abastecimerdo MAPA (incluindo seus servicos de
fiscalizag&o e inspecéo).

Fora do ambito do MAPA, existem também parceiropoirtantes como instituicbes de
pesquisa, instituicdes de ensino, CNPq, Exérciibcia Federal, Ministério Publico, entre outros.
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2. PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANCADOS

2.1. Planejamento Estratégico

2.1.a. Alinhamento com a estratégia do MAPA

O Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecitoetem como missao “promover o
desenvolvimento sustentavel e a competitividadeagmnegdcio em beneficio da sociedade
brasileira”.

O desenvolvimento sustentavel do agronegocio cdaimel® a produtividade, sanidade e
qualidade, missdo inexoravel do MAPA, justificatangdo governamental dispensada as politicas
de protecéo a saude publica e sanidade fitozoasasit

Visando garantir a seguranca alimentar dos consuasd nos aspectos de inocuidade,
gualidade e identidade de produtos e subprodutosigiem animal e vegetal, qualidade de insumos
agropecuarios e promover a sanidade animal e IegefAPA conta em sua estrutura funcional
com uma Coordenacgdo Geral de Apoio Laboratorial{C&ue mantém sob sua responsabilidade,
unidades descentralizadas denominadas Lanagros.

Neste contexto, a CGAL por meio de suas acdes m@mgucom os Lanagros tem a
finalidade de prover andlises e diagndésticos enagm acdes de defesa, vigilancia, fiscalizagéo,
para garantir a qualidade e sanidade animal e alegets produtos e dos insumos agropecuarios.

O LANAGROI/RS tem procurado desenvolver suas atdedade forma alinhada com os
objetivos estratégicos da CGAL. Desta forma, dinesu esforcos para estabelecer e melhorar seus
procedimentos de compras e contratagcfes, modemirdraestrutura e equipamentos, manter e
ampliar a certificacdo pelo INMETRO, desenvolvervatidar metodologias analiticas, produzir
materiais de referéncia, aprimorar os processaseatkenciamento de laboratorios, aperfeigcoar seus
processos analiticos, melhorando a confiabilidaderdsultados e ampliando o escopo atendido.

A estratégia de acdo tem sido montada na medidguenas atribuicbes sdo delegadas pela
CGAL, guando na implantacdo de novos ensaios eugdiecde programas nacionais. Na rotina,
temos agido no sentido de estabelecer as acoegguias e corretivas de problemas identificados
no processo de andlise critica anual, produziddedas unidades executoras até a alta direcdo. Esta
analise produz um plano de acdo que estruturades agcessarias, prazos e responsabilidades para
se chegar até a eliminacéo do problema identificQdaano é acompanhado sistematicamente para
verificacdo de seu cumprimento.

2.1.b. Vinculagéo do plano estratégico com o PPA daoverno Federal

Inicialmente podemos destacar o seguinte trechmatssagem Presidencial relativa a area
laboratorial do MAPA, constante na apresentacédBldoo Plurianual (PPA) 2012-2015, que pode

ser verificado no sitio eletronicarttp://www.agricultura.gov.br/portal/page/portatémet-MAPA/pagina-
inicial/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/PPIR-2015/PPA-2012-2015-mensagem-presidencial:
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“A fim de dar suporte as atividades de sanidadeopgcuaria, a Rede Nacional de
Laboratérios Agropecuarios conta com seis Labora®mNacionais Agropecuarios (Lanagros) e
nove unidades avancadas, além da rede credenciad&0d laboratorios publicos e privados
localizados em todas as regifes do Brasil. Parangléacdo da capacidade analitica da rede, &
necessario modernizar a estrutura fisica dos Lanagmediante a aquisicdo de insumos e
equipamentos que propiciem a implantacdo de métooimsrespostas analiticas mais rapidas e em
maior volume, assim como o treinamento do corpoitéce ampliacdo do numero de servidores e
funcionarios.

O credenciamento de laboratorios também € impoetafgrramenta na ampliacdo da
capacidade analitica, além de possibilitar que asdratérios oficiais concentrem-se em atividades
que ndo podem ser delegadas, como o desenvolvireeatvalidacdo de métodos, o controle e
monitoramento da rede de laboratérios credenciaganitras atividades indelegaveis que servem
as atividades de fiscalizacao ou pericia.”

Quanto a vinculacéo das atividades do Lanagro-R$ @®PA 2012-2015, as informacdes
sao obtidas nas seguintes fontes:

a) Anexo | da Lei 12593/2012, que institui o Pldarianual da Unido para o periodo de
2012 a 2015 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_08102011-2014/2012/Lei/Anexos/anl12593.pdf);

b) Relatério de Comunicacdo a Comissdo Mista dendBlaOrcamentos Publicos e
Fiscalizacdo do Congresso Nacional (CMO) PPA 201152- — Alteragbes do PPA 2012-2015
(http://www.planejamento.gov.br/secretarias/upldagiiivos/spi/PPA/2012/Atualizacao_do_PPA
2012_2015.pdf);

c) Sitiohttp://www.agricultura.gov.br/arg_editor/file/acesinformacao/Programacao_PPA_2012_2015.pdf;

d) Anexo | da LEI N° 12.798, DE 4 DE ABRIL DE 201@ue estima a receita e fixa a
despesa da Unido para o exercicio financeiro da;201

e) “Espelho de Monitoramento” do SIOP — Sistemadrado de Planejamento e Orcamento
do MPOG, enviado pela CGAL.

Apds consulta as fontes citadas acima, apresentarseguir um apanhado das informacdes
relativas a vinculacéo das atividades do Lanagrea®®o PPA 2012-2015:

Programa tematico 2028 — Defesa Agropecuaria.

Indicadores do Programa:

- Taxa de atendimento a demanda por validacéo tiedose (SDA/MAPA)

- Taxa de atendimento a demanda por ensaios labaiat (SDA/MAPA)

Objetivo 0367 - Modernizar os Laboratorios Nacisnagropecuarios e Qualificar a Oferta
de Servicos da Rede Nacional de Laboratérios Agufrés, com vistas a aprimorar o
atendimento as demandas de Defesa Agropecuariao@gsponsavel: Ministério da Agricultura,

Pecuéria e Abastecimento.

Metas do objetivo 2012-2015:
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- Ampliar de 25,4 para 33 milhdes o numero de esseealizados anualmente pela Rede
Nacional de Laboratérios Agropecuarios. (Institoigdesponsavel pela Apuracdo: Coordenagéo
Geral de Apoio Laboratorial - CGAL/SDA/MAPA).

- Aumentar de 305 para 610 o niumero de ensaatigados pelos Lanagros e acreditados
na NBR ISO/IEC 17.025. (InstituicAo Responsavebpgpuracdo: Coordenagcdo Geral de Apoio
Laboratorial - CGAL/SDA/MAPA).

Iniciativa 0136 - Ampliar a capacidade analitica Hade Nacional de Laboratorios
Agropecuarios.

Acdo 20ZW - Promocao da Defesa Agropecuéria; lt@a04BQ = Promogdo da Defesa
Agropecuaria; (Unidade Responsavel:Secretaria desBé\gropecuaria)

Acdo 10.22101.20.609.2028.152L - Reforma, Ampliagddodernizacdo dos Laboratérios
Nacionais Agropecuarios (Lanagros).

O Lanagro-RS esta inserido em perspectivas e vbgekstratégicos apresentados no Mapa
Estratégico (M.E.) do Planejamento Estratégico dmid€rio da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento-MAPA, da Secretaria de Defesa Agrnofmea do MAPA e da Coordenacdo Geral
de Apoio Laboratorial - CGAL desta Secretaria.

No que diz respeito ao M.E. do MAPA, ha um alinhatneeom as seguintes perspectivas e
processos:

- Perspectiva da Sociedade, no Objetivo de GaranBeguranca Alimentar com foco em
Seguranca do Alimento, Abastecimento e Preco;

- Perspectiva do Agronegadcio e Parceiros, no Qlgete Ser Excelente na Implementacao
de Politicas e na Prestacdo de Servigcos para andgéaio promovendo a¢bes com Efetividade,
Credibilidade, Agilidade, Tempestividade, Inovagddemocracia;

- Perspectiva de Processos Internos, em seu Gbpiixarantir a Inocuidade e a Qualidade
dos Alimentos.

No que diz respeito ao M.E. da Secretaria de Defgsapecuaria- SDA do MAPA, ha um
alinhamento com a seguinte perspectiva e processo:

- Perspectiva de Processos Internos, no ProcesGestéo Operacional no seu Objetivo de
Executar e prover acdes laboratoriais de excelépara apoiar a verificacdo e validacdo dos
processos de Defesa Agropecuaria.

Os produtos desta UJ, de emissao de laudos/cadiif; sao ferramentas fundamentais para
promover os bons resultados propostos nos M.Elalemento Estratégico maior, que pertencem
aos 6rgdos ao qual se vincula.

Para melhor compreensao do exposto com a visuatizapresentamos 0s seguintes mapas
estratégicos:
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Figura B: Mapa Estratégico do MAPA
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Figura C: Mapa Estratégico da Secretaria de Defesa  Agropecuaria- SDA
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2.1.c. Principais objetivos estratégicos internosodLanagro-RS

A cada ano, com o intuito de assegurar a pertinémaciequacao e eficacia, do Sistema de
Gestado da Qualidade - SGQ, o LANAGRO-RS realiza aveliacdo geral do desempenho do
laboratorio que observa, sob diversos aspectos) tenunidades individualmente quanto o SGQ
como um todo. Esta avaliagdo é chamada de Anatiteapela Coordenacao e é um dos requisitos
da Norma ISO/IEC 17025:2005. Durante esta anadide,avaliados e revisados os objetivos de
gualidade, indicadores de desempenho e metas, &ueaitdizados pelo LANAGRO-RS para

evidenciar a melhoria continua de seu Sistema d&6G.e

No quadro abaixo consta um resumo da avaliacgdoada am dos Objetivos e seus

indicadores e metas referentes ao ciclo passado.

Objetivo n° 1: Implementacdo das politicas do Biatde Gestao da Qualidade no Lanagro/RS

Indicador de Desempenho Meta Resultado alcarn
Numero de unidades que atingiram 90% de documelit@istema de Gestéo |da Todas 27 de 29
Qualidade obrigatérios implementados (93%)
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Avaliacdo: Das 29 unidades, apenas duas ndo atngxr meta. Cabe ressaltar que estas duas unidadiesnh
atingido 100% no 4° trimestre de 2012. Assim, adersindo que em determinado momento, todas as @sid
atingiram a meta, sendo que houve recuo apenasues situagdes pontuais, consideramos que a evohgé
elaboragao dos documentos ficou bem préximo ac&dpeo que demonstrou que as agdes realizadaspéraria
do desempenho das unidades nesse indicador foizames.

ad
10

Objetivo n° 2: Busca pela conformidade das ativedagalizadas em relagdo aos requisitos da NBRES/7025

Indicador de Desempenho Metg Resultado alcarn

¢cado

Numero de unidades com no maximo 2 ndo conformiléeim aberto” em 31 @
margo de 2013, desde que as acgles corretivas sgamesponsabilidade

e

Todas 25 de 33
lo

(76%)

Lanagro/RS

Indicador de Desempenho Meta Resultado alcar

¢cado

22 de 33
(67%)

NuUmero de unidades com 80% de ndo conformidadesradas em relacéo as
"em aberto” no periodo da Analise Critica

D

Todas

Avaliagdo: N&ao se atingiu o resultado esperaddo vjge das 33 unidades, 25 alcangaram a meta de f@éaximo
duas NC em aberto. Porém, em ambos os indicadores luma evolugéo em relagdo ao periodo antemogual
21 de 34 unidades haviam atingido os dois indiegloDentre as ag¢Ges tomadas durante o periododwisar
melhoria dos indicadores, destaca-se a realocaed@edsoal e a conclusdo de reformas nas unidades
apresentaram resultados negativos.

Apesar de ndo termos atingido a meta, as unidadegeeal demonstraram uma boa capacidade de resaliaga

qu

NC, visto que no periodo foram encerradas 244 NCs.

Objetivo n° 3: Busca pelo nivel de exceléncia @pgigos prestados

Indicador de Desempenho Meta Resultado alcarn

cado

Numero de ensaios acreditados pelo Inmetro Minieng'dl 28

Avaliacéo: Neste indicador o desempenho foi muitmbinclusive superando a meta.

Indicador de Desempenho Meta Resultado alcan

Numero de métodos validados/confirmados no LanR§o/ Minimo de 70 65

Avaliacdo: N&o atingimos a meta, que era de 70dwétealidados/confirmados, sendo que alcancamoldd@bre
um avanco, comparando-se com o periodo anteri@ndiu obtivemos 45 métodos validados/confirmados. E
funcdo disso, foram destinados bolsistas do CNRg, j§ iniciaram os trabalhos de validacéo/confiidoade
alguns métodos.

cado

m

Indicador de Desempenho Meta Resultado alcan

No minimo

95% 81%

Percentual de resultados “satisfatorios” em enstgéasomparacoes
interlaboratoriais

Avaliacdo: Realizados 435 ensaios de proficiérsg@ado 352 resultados satisfatérios (81%), 23 questeis (5%) e
60 insatisfatorios (14%). Sabemos que existem algspectos gerais que podem ter influenciado wagadinte no

interlaboratoriais e o fato de termos incluido pguientos novos, em fase de otimizagéo, inclusive p@izar os
dados das comparag@es interlaboratoriais na oij@izdos equipamentos. Porém, estes nimeros presésaimde
alerta para que sejam definidas a¢Ges para meléstadesempenho.

percentual de conformidade, como a participagdo uBm namero significativamente maior de comparagp

cado

Objetivo n° 4; Aprimoramento continuo dos Recutdomanos
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Indicador de Desempenho Meta Resultado alcancado

No minimo

30 16

Média de horas de treinamento por Servidor

Avaliacao: A meta novamente néo foi alcancada. &sjeetivo € o que tem apresentado a maior difidédguanto ad
atingimento das metas estabelecidas. Mesmo apg®deimplementado outra forma de elaborar o plang de
desenvolvimento de pessoas e de avaliar o objetinda verificamos que a sistematica empregada lpelagro
para avaliar esse objetivo precisa ser melhorabtalafaparece entre as causas do ndo cumprimentoedas o fatg
de que na época dos treinamentos os solicitantgeeesm-se de encaminhar a documentacdo necessaria,
encaminham com prazo muito exiguo ou surgem oatrogromissos e empecilhos para participacéo.

Além disso, existem as causas externas, principabraexjuelas relacionadas a CGAL, motivo pelo gqoeiagnos o
oficio 230/2013 para a CGAL.

Objetivo n° 5: Busca da qualidade dos ensaios comtio atendimento aos clientes

Indicador de Desempenho Meta Resultado alcancado

Numero de itens avaliados através da Pesquisatidéaao dos Clientes, cuj
maioria das respostas enquadre-se como “regulantn” ou “péssimo”

[<})

Zero Zero

Avaliacdo: A pesquisa realizada, com obtencdo denimero significativo de respostas, atingiu o abjetpois
conseguimos obter realimentacéo dos clientes, f@ddiva quanto apontamentos para melhoria, e sada para
aprimorar o sistema de gestédo, as atividades dsoeaso atendimento ao cliente. Quanto a meta @stEba, o
resultado alcancado foi condizente com o espermadotem vista que nenhum item avaliado obteve ariaalas
respostas enquadradas como “regular”, “ruim” ows§@0”.

Indicador de Desempenho Meta Resultado alcancado

Percentual de “Relatérios de Ensaio” expedidosrdetd prazo
estabelecido pela unidade ou pela CGAL

Avaliacdo: Atingimos um indice de 94%, muito promicha meta, que era de 95%. Entre os principaisvo®tue

contribuiram para o resultado abaixo do estabalezstfio o atraso no recebimento de autorizacaatdeso
departamentos do MAPA para realizacdo daiessbem como questdes relacionadas a manuteagguigpamentd
e gerenciamento de lotes de amostras.

No minimo 959 94%

45



2.2. Programacéo Orcamentaria e Financeira e Resalllos Alcancados

2.2.1. Objetivos, Metas e Iniciativas do PPA

Além dos objetivos e indicadores estabelecidosriateente pelo Lanagro-RS, nossas
atividades estéo alinhadas para o cumprimento bjetivios e metas da CGAL e da SDA, constante
no PPA, conforme disposto no item “2.1.b” e confermformacgdes do quadro abaixo:

Quadro 2 — Objetivo do PPA

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

DescricdgdModernizar os Laboratérios Nacionais Agropecuadoualificar a Oferta de Servigos
Rede Nacional de Laboratérios Agropecuarios, costasi a aprimorar o atendimentc
demandas de Defesa Agropecudria.
Orgao Ministério da Agricultura, Pecuar
Cédigo (0367 e Abastecimento
Programa Defesa Agropecuaria | Cédigo |2028
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
. . c)Realizada at d) %
Sequencid Descricdo da Meta L;?Sj?gae a)Prevista 201 b)e?glgfg a 2013 Realizacdo
(2012+2013) (c/a)
***_anagro-
Ampliar o nimero de ensaios .o 4a RS 2013: (91733432%0
realizados anualmente peld . 135.539; ' 243.232
- ensaios esperado parp
préprio Lanagro-RS Lanagro-RS 2013) *x
001 2014: 147.223;
Ampliar o nimero de ensaios *»**Somatdrio
realizados anualmente para 2013: | 8.380.264
(somatdrio da execugédo propfia*N° de 8.361.122 | (100,23% do
) . - 16.601.378
do LanagroRS com a execu¢d ensaios [Somatoério par| esperado parp xk
dos credenciados sob jurisdigédo 2014: 2013)
do Lanagro-RS) 9.081.908
Aumentar de 305 para 610 ¢
002 nimero de ensaios rea_llizad )sEnsc_';\ios . 102Gk . _—
pelos Lanagros e acreditadogacreditadop
NBR ISO/IEC 17.025
Observagoes:

* Nao estamos considerando Ensaio como sindnimnalestras, pois em uma mesma amostra sao realizagos
diferentes ensaios.

*N&do ha ainda uma definicdo da meta para 2015 P@t3, a programacéo para o Land@®foi de 135.539. Pa
2014 é de 147.223.

***N&o ha ainda uma definicdo da meta para 2015aR13, a programacao para os credenciados ddig#o do|

Lanagro-RS foi de 8.225.583. Para 2014 é de 8.834.6

***Hj uma meta geral que considera o somatorio skis Lanagros, para 2015, que é de 610, mas ite ainda

uma distribuicdo da meta para cada Lanagro e tamidénexistem metas intermediarias para 2013 e 2014,

*****Para 0 calculo da meta relativa ao numero desa&os acreditados, foi considerada a definigcaandaio descri

no inciso V, do artigo 4°, da Instru¢cdo NormativARA n° 057/2013, de forma a harmonizar o nossdtestacom

o apresentado pelos demais Lanagros. Nesta defi@icansiderado Ensai@:‘determinacgdo analitica, segundo t

técnica e um método, aplicados a uma matriz, esd@cguando pertinente, a uma espécie animal @aialeg
avaliacao para extensdo de escopo ocorreu em setem2012, porém, a publicacdo do novo escopscéeu-
somente em janeiro de 2014
*xx*NAo ha como somar, pois em 2013 esta sendbzatda uma nova abordagem, conforme item 2.2.2.1
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2.2.2.1 Anélise Situacional

Andlise da Meta “Ampliar de 25,4 para 33 milhdes onumero de ensaios realizados
anualmente pela Rede Nacional de Laboratérios Agragcuarios”:

A CGAL promoveu um desmembramento da meta, entseisd.anagros do MAPA, porém
a definicdo abrange os periodos de 2013 e 2014hB&@nda uma definicdo da meta do Lanagro-
RS para 2015.

Com relacéo ao periodo de 2013, o numero de engegsamados para serem realizados
(somando-se a execuc¢do do préprio Lanagro-RS elatmsatorio credenciados que estdo na
jurisdicdo do Lanagro-RS) era de 8.361,122. O valancado foi de 8.380.264, o que representou
uma execucgéo de 100,23% em relacdo ao programado.

Avaliando-se apenas a execucdo propria do Lana§reR 2013, verificamos que a
programacao para o Lanagro-RS foi de 135.539 emgamvalor alcancado foi de 132.758, o que
representou 97,94%.

A relacao entre o nimero de ensaios realizadosppéfio Lanagro e o numero de ensaios
realizados pelos credenciados deve ser avaliadadarando-se 0s seguintes aspectos:

- 0s Lanagros sao os laboratorios de referéncia foala a Rede Nacional de Laboratorios
Agropecuarios. Na condi¢céo de laboratérios de @éefga, os Lanagros pesquisam, desenvolvem e
validam novas metodologias analiticas.

- apbés as providéncias necessarias para que tdisdolmgias analiticas estejam em
condicbes de serem aplicadas para as demandas BAMA Lanagros as disponibilizam para os
laboratorios credenciados, para a sociedade hbrasgeinclusive para serem utilizadas como
referéncia em outros paises.

- nas situagcdes em que se trata de analise pegoiairaprova, atendimento a denuncia,
operacdes especiais, ou situacdes similares, ca@teacao em carater especifico dos Lanagros.

- 0s Lanagros atuam também na revisdo e elaboxegdegislacdes relativas as questdes
analiticas.

- 0s Lanagros participam em programas e operagdesomhbate a fraude, inclusive em
parceria com outras instituicdes (como o Ministéiablico Estadual e Policia Federal, por
exemplo).

- os profissionais dos Lanagros participaram dememas auditorias em laboratorios
credenciados pelo MAPA.

- 0s Lanagros participam da preparacdo de Progrde&sisaios de Proficiéncia e controles
interlaboratoriais.

- 0s Lanagros participam da preparacdo de matedaisreferéncia, os quais sao
fundamentais para garantir a precisao dos resusltado
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- 0s colaboradores dos Lanagros participam em Grdpotrabalho, comités e comissodes
(GTAVES, CODEX ALIMENTARIUS, Comissédo de Biossegnga da SDA, Grupo Técnico de
Apoio ao Controle e Pesquisa em Metodologias Anatitde Bebidas, Comissdo de Sementes e
Mudas do RS, Rede Nacional de Andlises de AlimeRIENIALI-SIBRATEC, Crupo de Estudos
de Metodologias de Fertilizantes-ANDA, entre outgogpos de estudo para elaboracao/revisao de
legislacao.

- 0s colaboradores dos Lanagros ministram treintoegoara outras unidades do MAPA,
para laboratorios credenciados, para outras iiggige nacionais e também para outros paises.

- a atuacao dos laboratorios credenciados esta voleda para analises de amostras de
rotina e alguns programas de monitoramento do MA#Aquais séo realizadas em maior volume,
ou em alguns casos, para realizar analises eg@;iéiinda nao disponiveis nos Lanagros.

Em termos gerais, considerando os nimeros apreissmaima, 0s percentuais de execucao
da meta foram adequados.

Porém, ainda ocorreram situa¢cdes em que ficam mesle®s seguintes problemas: os tipos
de analises oferecidos pelo laboratorio nem sergredem plenamente o que € demandado pelos
clientes (servicos de inspecdao e fiscalizagdo d&K A& outras instituicdes); os clientes apresentam
demandas novas e urgentes sem que haja a posslbilid atendimento rapido devido aos entraves
burocraticos licitatérios; em muitas situagdes lwtatorio fica com uma capacidade operacional
ociosa (nao utilizada pelo cliente) em algumassareaque ocorre por problemas como falta de
recursos de diarias e combustivel, ou porque surgetras prioridades, ou porque o cliente
inicialmente superestimou sua programacéo de deamaungborque ndo houve um ajuste adequado
entre a demanda e a oferta de servigos laboraoriai

Como tentativa de melhorar o ajuste entre a demaradaferta de servi¢os laboratoriais, o
Lanagro-RS tem trabalhado cada vez mais na aprg&on@om os clientes, com reunides,
videoconferéncias, documentos e e-mails, e apadisasssbes, temos ampliado a formalizacao
junto aos clientes de documentos que chamamosrdetas de ensaio e contratos de capacidade
operacional.

Também podemos citar outros fatores que dificultai@ execucdo das atividades no
periodo: insuficiéncia de pessoal, tanto na aremirastrativa quanto na area técnica, agravada
pelas aposentadorias que ocorreram no periodoordiBlizacao insuficiente de recursos
or¢camentarios de acordo com o projetado pelo Lanagr

Andlise da meta “Aumentar de 305 para 610 o nUmerde ensaios realizados pelos Lanagros e
acreditados na NBR ISO/IEC 17.025":

Conforme consta nas observacdes do Quadro 2 abamama meta geral que considera o
somatorio dos seis Lanagros, para 2015, que é @ends ndo existe ainda uma distribuicdo da
meta para cada Lanagro e também nédo existem me&tasediarias para 2013 e 2014.

Consta também que para o calculo da meta consalesadiefinicio de ensaio: a
“determinacdo analitica, segundo uma técnica e @todo, aplicados a uma matriz, associada,
quando pertinente, a uma espécie animal ou vegetta.€ uma nova obordagem e uma nova forma
de quantificar ensaios, que foi inserida na IN MABA2013, e que estd sendo adotada pelos
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Lanagros e pela CGAL, e que precisara ser disseirea harmonizada também entre o0s
laboratorios credenciados.

Até o momento, vinhamos considerando Ensaio A@éditlgo similar ao Método, que é
mais amplo. Pela nova abordagem, considera-se epteodde um Método, poderéo existir varios
ensaios.

Por isso, no item 2.1.c., Objetivo 3, tinhamos abitizado o resultado atingido de 28
ensaios acreditados. Com a nova conceituacao, reomfoonsta no Quadro 2, nossa contagem dos
ensaios acreditados passa a ser de 128.

Cabe registrar que a meta fixada para 2015 comsamatério dos seis Lanagros, que € de
610 ensaios acreditados, ja esta considerandoaaatmrdagem, pois a meta foi atualizada no PPA
em julho de 2013 justamente para realizar tal nuadiéio.

Desta forma, mesmo ndo existindo ainda uma dist@buda meta para cada Lanagro e
também nao existindo metas intermediarias para 202314, ao comparar o valor de 128 com a
meta de 610 para 2015, verifica-se que o Lanagra€®fdamente ja atingiu uma parcela
significativa da meta geral, demonstrando um boseigenho nesta questao.

2.2.3.2 A¢Bes/Subtitulos — OFSS

A contribuicdo do Lanagro-RS para o atendimentondeas estabelecidas para o Objetivo
0367 (Modernizar os Laboratorios Nacionais Agropeias e Qualificar a Oferta de Servicos da
Rede Nacional de Laboratdrios Agropecuarios, catasia aprimorar o atendimento as demandas
de Defesa Agropecuaria.) esta detalhada no itemaadi&o temos informacgdes especificas de cada
acao.
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3. ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.1 Estrutura organica de controle da unidade juriglicionada

O Lanagro-RS nédo possui uma estrutura especificaulieole interno, mas esta vinculado
ao MAPA, cuja estrutura de controle interno é at@dadoria-Geral da Unido (CGU).

Quanto aos aspectos internos que podem ser camidecomo controle interno, podemos
citar os itens abaixo.

Em termos especificos na area de execucdo orcamaefiitdanceira e patrimonial, temos
servidores com a devida independéncia (que n&o umac pagamentos, empenhos ou
homologacdes, obedecendo o Principio da Segregdgdbuncdes) designados para atuar no
controle da Conformidade de Registros de Gestés.t&lmos da Instrugdo Normativa STN n° 06,
de 31 de outubro de 2007, detalhada pela MacrofusjaFl n°® 02.03.14, foi estabelecida a
Conformidade de Registro de Gestdo, que consistemificacdo dos registros dos atos e fatos de
execucao orcamentaria, financeira e patrimonidlidos no Sistema Integrado de Administracéao
Financeira do Governo Federal (SIAFI) e na compgagade documentos hébeis que suportem as
operacoes.

O Lanagro-RS também possui um Sistema de Gestdudhdade (SGQ), que segue a
norma ISO/IEC 17025 (Requerimentos gerais parataafios de Ensaio e Calibracdo).

A ISO/IEC 17025 é uma norma usada para padronizdedeste para os laboratorios de
ensaio e calibragcdo. Tem o objetivo de verificar poeio de evidéncias objetivas: a) a
implementacéo do sistema de gestdo estabeleciddammal da Qualidade e na documentagao
associada, que devem atender aos requisitos dalitacé®; b) a competéncia técnica e
administrativa do laboratério para realizar os igervpara 0s quais solicitou a acreditacao.

O Lanagro-RS possui acreditacdo do INMETRO pararma ISO/IEC 17025, visto que o
INMETRO € o unico organismo de acreditacdo do Br&aticamente todos os procedimentos,
técnicos e administrativos, do Lanagro-RS estaorides dentro do SGQ. No Lanagro-RS, existem
no ambito do SGQ mais de 1100 documentos, incluMdoual da Qualidade, Procedimentos
Operacionais Padréo, Instrucdes de Trabalho, g@#sude Uso, entre outros.

Entre as exigéncias do SGQ esta a realizacdo dhtoréas internas, que sao realizadas
anualmente em todas as unidades, técnicas e athatings, realizadas por auditores internos que
devem atender a determinados critérios de capaoitg@ra atuar como auditor. Uma das
consequéncias da auditoria interna é o apontangentoegistro de Ndo Conformidades, caso seja
verificado que ndo estd sendo seguido algum itermatena ISO/IEC 17025, do Manual da
Qualidade, de algum Procedimento Operacional Padi@lguma Instrucdo de Trabalho ou de
alguma Instrucéo de Uso da propria unidade, téaucadministrativa, ou do Lanagro em geral.

Também dentro do SGQ, temos ja incorporada na nmosisa, a sistematica das proprias
unidades registrarem N&o Conformidades (ou AcdoveBtra, ou ainda Oportunidade de
Melhoria) para si propria ou para outra unidadegetectar tal necessidade. Nestes casos, registra-
se o fato, as evidéncias, as acles corretivagsaaepe 0s responsaveis, quando aplicavel.

Outro aspecto a ser ressaltado € que o Lanagraneriea seus processos de aquisicdo de
bens e servi¢cos, bem como outros processos, paliago da Consultoria Juridica da Uniéo.
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Além dos controles ja citados, cabe informar quéamagro-RS também € auditado
periodicamente pelo INMETRO e também por missdenacionais de paises importadores dos
produtos agropecuarios brasileiros e pela prépoard@enacdo Geral de Apoio Laboratorial do
MAPA.

3.2 Controles internos administrativos da unidade:

Quadro 3 — Avaliacédo do Sistema de Controles Intaps da UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREAWALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 1(2(3]|4)|5

1. A alta administracéo percebe os controles inEegDOMO essenciais a consecugado |dos X
objetivos da unidade e ddo suporte adequado &oiseionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidoa p&l sdo percebidos por todos |os X
servidores e funcionarios nos diversos niveis ttatesa da unidade.

3. A comunicacao dentro da UJ é adequada e eficient X

4. Existe cédigo formalizado de ética ou de conduta X

5. Os procedimentos e as instru¢cdes operacionaipaéronizados e estdo postos em X
documentos formais.

6. HA mecanismos que garantem ou incentivam acipatidio dos funcionarios |e X
servidores dos diversos niveis da estrutura daalklaboracao dos procedimentos, das
instrucdes operacionais ou cédigo de ética ou dandu

7. As delegacdes de autoridade e competéncia séigpachadas de definigBes claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacdo de fun¢des nos swscestividades da competéncia|da X
uJ.
9. Os controles internos adotados contribuem pamsecucao dos resultados planejados X
pela UJ.
Avaliacdo de Risco 112 |3|4]|5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdiciomstio formalizados. X
11. Ha clara identificacdo dos processos critiea p consecucao dos objetivos e metals da X
unidade.
12. E prética da unidade o diagndstico dos risdefigem interna ou externa) envolvidos X

Nos Seus processos estratégicos, bem como a ickeglid da probabilidade de
ocorréncia desses riscos e a consequente adogdedidas para mitiga-los.

13. E prética da unidade a definicdo de niveisis®s operacionais, de informacées e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos divafges da gestao.

14. A avaliacdo de riscos é feita de forma contimegamodo a identificar mudancas ho | x
perfil de risco da UJ ocasionadas por transfornmpds ambientes interno e externo

15. Os riscos identificados sdo mensurados e fitmekds de modo a serem tratados |em | x
uma escala de prioridades e a gerar informacdesaitemada de deciséo.

16.N&o h& ocorréncia de fraudes e perdas que sdgmorrentes de fragilidades nps X
processos internos da unidade.

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pracaniddade instaurar sindicancia para X
apurar responsabilidades e exigir eventuais ragsantos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividadesidalg, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade. X
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Procedimentos de Controle 1(2(3]|4)|5

19. Existem politicas e acgbes, de natureza prexemii de deteccdo, para diminuir |0s X
riscos e alcancar os objetivos da UJ, clarametabelgcidas.
20.As atividades de controle adotadas pela UJ apoopriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de loregmpr
21.As atividades de controle adotadas pela UJupasscusto apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicacéo.
22.As atividades de controle adotadas pela UJ afangentes e razoaveis e estéo X
diretamente relacionadas com os objetivos de dentro
Informacéo e Comunicagéo 112|345
23. A informacao relevante para UJ é devidamergstificada, documentada, armazenada X
e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informacdes consideradas relevantes peladdJdotadas de qualidade suficiente X
para permitir ao gestor tomar as decisdes aprasiad
25. A informacéo disponivel para as unidades iatera pessoas da UJ é apropriada, X
tempestiva, atual, precisa e acessivel.
26. A Informacdo divulgada internamente atende x@edaativas dos diversos grupog e X
individuos da UJ, contribuindo para a execucaaessonsabilidades de forma eficaz.
27. A comunicacdo das informacdes perpassa todn&/eis hierarquicos da UJ, em todas X
as direcfes, por todos 0os seus componentes edaoa tsua estrutura.
Monitoramento 112|345

28.0 sistema de controle interno da UJ é constarie monitorado para avaliar suya | x
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. 0 sistema de controle interno da UJ tem sidwiderado adequado e efetivo pelas X
avaliacdes sofridas.

30.0 sistema de controle interno da UJ tem cariiib para a melhoria de seéu X
desempenho.

Analise Critica:

Tendo em vista que o Lanagro-RS possui praticantedss as suas rotinas documentadas, registrada#fieadas
periodicamente, permitindo que os controles intereoexternos procedam as devidas medicdes, avediag
indicag@es, caso seja necessario, de correcdesmos, consideramos que temos uma estrutura adedeacbntrole
interno. Tais controles tem nos possibilitado meth@rocessos, descrever melhor os fluxos, docimemtlhor ag
rotinas, melhorar a qualidade dos registros, dadojue temos conseguido manter e ampliar o esedpeordditacad
junto ao INMETRO, submeter-se as auditorias de dessinternacionais e da Coordenacdo Geral de Apoio
Laboratorial do MAPA sem que sejam apontadas ifegglades e tem possibilitado também a aprovacaadatas
prestadas pelo Lanagro-RS.

Ot

Escala de valores da Avaliagéo:

(1) Totalmente invélida: Significa que o conteUdoadirmativa € integralmente ndo observado no sgtmtga UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteddaafirmativa é parcialmente observado no contéatt)J, porém
em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar sertelido da afirmativa € ou ndo observado no ctintexUJ.

(4) Parcialmente vélida: Significa que o conteldcafirmativa é parcialmente observado no conteattJd, porém
em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o conteudaflemativa é integralmente observado no contexttlda

52



3.3 Remuneracgéo paga aos administradores, membroa diretoria estatutaria, do conselho de
administracéo e do conselho fiscal.

N&o se aplica.

3.4 Estrutura e atividades do sistema de correi¢céia unidade

O Lanagro ndo possui uma estrutura especifica eicéo, mas esté vinculado ao MAPA,
0 qual possui uma Coordenacao-Geral de Procedisi&iggiplinares — CGPAD.

Além disso, conforme a Portaria MAPA 104, de 1&bel de 2006 (Regimento Interno dos
Lanagros), Artigo 16, cabe aos Coordenadores dosdras, instaurar sindicancia e processo
administrativo disciplinar, para apuracao de irfagdades, aplicando as penalidades previstas na
legislacdo pertinente.

A base normativa é composta principalmente de:ddearP 5.480, de 30 de junho de 2005 e
Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

3.5 Cumprimento das disposi¢des sobre correicédo

Neste item € solicitada a demonstracdo do cumptongrela instancia de correicdo da
unidade, das disposicdes dos arts. 4° e 5° daridorta 1.043, de 24 de julho de 2007, da
Controladoria-Geral da Unido — CGU

A Portaria n® 1.043, de 24 de julho de 2007 da &Stdbelece a obrigatoriedade de uso do
Sistema de Gestédo de Processos Disciplinares - E&DJpara o gerenciamento das informacgdes
sobre processos disciplinares no ambito do SistEm@orreicdo do Poder Executivo Federal e da
outras providéncias.

A Secretaria Executiva do MAPA enviou aos Lanagrasficio Circular n° 045/2013-SE-
MAPA, descrevendo que no Relatério de Auditoria, mem 7.1.1.3, consta a seguinte
Recomendagéo: “Conscientizar os cadastradores jpartémcia de tal atribuicdo; tendo em vista
que os orgaos cadastradores devem zelar pelaahtegie, disponibilidade e confidencialidade das
informacdes registradas no Sistema, considerandadeortaria CGU n° 1.043/2007 prevé que o
descumprimento das disposi¢des nela elencadataséijes reponsaveis as sangoes preistas em lei”.
O referido oficio solicitou que os Lanagros nomeassatravés de Portaria, dois servidores para
procederem o cadastramento dos PADs no Sistema RARJ-Em atendimento, o Lanagro-RS
emitiu a Portaria 11/2013, nomeando os dois sergglo

O Lanagro-RS nao teve instauracdo de PADs. Em egestifteriores, ocorreram apenas

casos de abertura de Sindicancias, mas nenhums tdgla como consequéncia a instauracédo de
PADs.
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3.6 Indicadores utilizados para monitorar e avaliaro desempenho da entidade no que se
refere a governanca e controles internos.

O resultado de indicadores utilizados pelo Lan&ffobem como a analise de cada um, os
quais refletem ndo somente os aspectos de contriéaos, mas também outras questdes, esta
apresentado no item 2.1.c. (Principais objetivs&gicos).

54



4. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FIN ANCEIRA

4. 1. Execucao das despesas

4.1.1. Programacéo

O item Programacdo de Despesa ndo se aplica a@rioaR& pois deve ser preenchido
somente pelas UJ que sé@o unidade orcamentaria ¢uQjue tenham, entre as suas unidades
consolidadas ou agregadas, Unidade Gestora (U@uaatenham sido registrados contabilmente
os créditos da LOA.

4.1.2. Movimentacao de Créditos Interna e Externa

4.1.2.1 Interna

A principal UG concedente de crédito para as aiés$ do Lanagro-RS foi a SDA (UG
130007), tanto para custeio quanto para investimeientro da Acao 20ZW (Promocéao da Defesa
Agropecuaria), no PI LANAGROS13, Programa Tema#0a8 (Defesa Agropecuaria).

Para realizacdo de alguns treinamentos, recebeewnssos da UG 130002 (Secretaria
Executiva), dentro do Pl Capacita, ha Acdo 2000n{iistracdo da Unidade), Programa 2105
(Programa de Gestédo e Manutencao do Ministériogiecéltura, Pecuaria e Abastecimento).

Para realizacdo de algumas auditorias em labavat@redenciados na area de sementes,
recebemos recursos da SDA (UG 130007), no Pl FISSEAL, Acédo 20zZX (Fiscalizagdo de
Atividades Agropecuarias), Programa Tematico 2@&Sdsa Agropecuaria).

As movimentacdes de crédito internas estdo dengastrao Quadro 4 abaixo.
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Quadro 4 — Movimentagdo Orcamentaria Interna por Gupo de Despesa

Movimentacao entre Unidades Orcamentarias do m&nmao

UG Despesas Correntes
Origem da Classificagdo da| 1 —Pessoale| 2-Jurose| 3 - Outras
Movimentacdo] Concedente | Recebedord acéo Encargos Encargos da] Despesas
Sociais Divida Correntes
Concedidos - - - - - -
Acdo=20ZW
Recebidos 130007 130103| Programa=2028 - - 7.632.016,61
U0=22101
UG Despesas de Capital
Origem da Classificacdo da 4_ 5 _ Inversied 6 —
Movimentacéo| Concedente| Recebedora acéo . . -~ 1 Amortizacao
Investimentos| Financeiras P
da Divida
Concedidos - - - - - -
Acado=20ZzW
Recebidos 130007 130103 | Programa=2028]| 6.822.502,94 - -
U0=22101
UG Despesas Correntes
Origem da Classificagdo da| 1 —Pessoale| 2-Jurose| 3 - Outras
Movimenta¢do] Concedente | Recebedorgd acéo Encargos Encargos da] Despesas
Sociais Divida Correntes
Concedidos - - - - - -
Acdo=20zX
Recebidos 130007 130103| Programa=2028 - - 4.893,70
U0=22101
UG Despesas de Capital
Origem da Classificacdo da 4_ 5 _ Inversied 6 —
Movimentacédol Concedente| Recebedora acao . . -~ ~ 1 Amortizacao
Investimentos| Financeiras P
da Divida
Concedidos - - - - - -
Recebidos - - - - - -
UG Despesas Correntes
Origem da Classificagdo da| 1 —Pessoale| 2-Jurose| 3 - Outras
Movimentacdo] Concedente | Recebedord acéo Encargos Encargos da] Despesas
Sociais Divida Correntes
Concedidos - - - - - -
Acéo=2000
Recebidos 130002 130103| Programa=2105 - - 14.503,37
U0=22101
UG Despesas de Capital
Origem da Classificacdo da 4_ 5 _ Inversied 6 —
Movimentacéo| Concedente| Recebedora acao . . -~ 1 Amortizacao
Investimentos| Financeiras P
da Divida
Concedidos - - - - - -
Recebidos - - - - - -

4.1.2.2 Externa
N&o ocorreram movimentagdes externas.
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4.1.3. Despesas por Modalidade de Contratagdo — @itos de movimentagéo

Quadro 5 — Despesas por Modalidade de Contratacad&réditos de Movimentacao

Despesa Liquidada

Despesa paga

Modalidade de Contratacdo

2013

2012

2013

2012

1.Modalidade de Licitaca
(at+b+c+d+e+f+q)

a) Convite

b) Tomada de Precos

¢) Concorréncia

d) Pregao

9.259.302,80

6.319.595,19

4.739.889,42

5.1921626

e) Concurso

f) Consulta

g) Regime Diferenciado de Contratac6e
Publicas

2. Contratacdes Diretas (h+i)

h) Dispensa

4.582.475,51

1.631.653,37

942.611,97

1.479.724,19

i) Inexigibilidade

387.001,6(

417.705,18§

300.487,78

377.874,19

3. Regime de Execucao Especial

j) Suprimento de Fundos

39.590,13

28.982,45

39.590,13

28.610,39

4. Pagamento de Pessoal (k+l)

k) Pagamento em Folha

[) Diarias

114.947,84

123.673,1§

114.947,89

123.673,18

5. Outros (Céd Nao de Aplica) (tax
treinamentos, etc) Obs: Diarias e
separado, constando no item 4)

68.097,73

82.802,41

68.097,73

61.832,21

6. Total (1+2+3+4+5)

14.451.415,64

8.604.411,74

6.205.624,92

7.264.340,35

FONTE: SIAFI GERENCIA4.1.3. Despesas por Grupo e Elemento de Despeseéditos de

movimentagao
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Quadro 6 — Despesas por Grupo e Elemento de Despes@réditos de Movimentacao

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
(salérios e outros) - - - - - - - -
3339036.02/06- Diarias Colab. Ev. e Serv. Téc. 270,00 15.898,40 270,00 15.898,40 0,00 0,00 270,00 15.898,40
Profissionais
Demais elementos do grupo - - - - - - - -
2. Juros e Encargos da Divida
1° elemento de despesa - - - - - - - -
2° elemento de despesa - - - - - - - -
3° elemento de despesa - - - - - - - -
Demais elementos do grupo - - - - - - - -
3. Outras Despesas Correntes
3339030.00 901.827,33 1.759.223,97| 901.827,39 272537 233.544,37 634.972,63 571.745,51 1.1071403,
3339033.01/02/08 101.778,54 113.908,47 101.778,54 113.908,47 8.436,67 11.673,03 93.341,87 102.235,44
Passagens e Pedagios
3339037.00 3.619.181,14 2.328.199,35 3.619.181,18 .3282199.35 434.826,76 91.685,72 2.940.555,7p 52363
3339039.00 2.726.275,24 2.630.468,64 2.726.275,49 .6302468,64 343.514,90 418.353,28 2.309.381,75 12834,55
3339047.00 1.495,48 32.262,15 1.495,48 32.262,15 00 0O, 16.914,80 1.495,48 15.347,35
3339092.00 33.578,69 35.349,00 33.578,69 35.349,00 0,00 0,00 33.578,69 35.349,00
3339093.00 30.865,11 3.220,65 30.865,11 3.220,65 00 0, 0,00 30.865,11 3.220,65
3339139.00 66.000,00 31.393,79 66.000,00 31.393,79 45.281,50 6.000,00 18.835,71 25.393,79
3339147.00 0,00 1.836,00 0,00 1.836,00 0,00 0,00 00 0, 1.836,00
3339192.00 7.113,21 0,00 7.113,21 0,00 0,00 0,00 113721 0,00
3339014.14/16 - Diarias 114.947,89 123.673,18 M489 123.673,18 0,00 0,00 114.947,89 123.673,19
Demais elementos do grupo
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
3449051.00 - Obras e Instalacdes 2.298.300,00 0,00 2.298.300,00 0,00 2.298.300,0 00 O, 0,00 0,00
3449052.00 — Equip. Mat. Perm.. 4.524.202,p4 192318 4.524.202,94 1.528.978,18 1.014.882,45 64236 57.913,91 1.405.335,22
3449039.00 — Outros Serv.Terc. PJ 25.580,00 0,00 .58280 0,00 0,00 0,00 25.580,00 25.580,80
Demais elementos do grupo
5. Inversbes Financeiras - - - - - - - -
1° elemento de despesa - - - - - - - -
2° elemento de despesa - - - - - - - -
Demais elementos do grupo
6. Amortizacdo da Divida - - - - - - - -
1° elemento de despesa - - - - - - - -
2° elemento de despesa - - - - - - - -
Demais elementos do grupo
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4.1.3.4 Analise critica da realizacdo da despesa

Analisando as modalidades de contratacao, valeackrstjue o valor da despesa liquidada na
modalidade “Dispensa” em 2013 (R$ 4.582.475,51)sfghificativamente maior do que o valor
liquidado em 2012 (R$ 1.631.653,37). Esse valoromabservado em 2013 deve-se ao fato de
termos recebido um recurso orcamentario no valorR§e 3.157.592,00 para aquisicdo de
equipamentos laboratoriais. Foi utilizada a modalelde Dispensa, pois trata-se de aquisicéo por
importacdo direta, baseada no credenciamento qu@nagro possui junto ao CNPg como
instituicdo de pesquisa, a qual pode proceder aragho de materiais utilizados em projetos de
pesquisa, e que sao pagos sem a incidéncia detospogjue otimiza a aplicacdo do orcamento do
Lanagro. Apenas no periodo préximo ao final do exer foi liberado o recurso orcamentério, de
modo que o0s processos de aquisicdo dos equipamimgrs iniciados, mas ndo puderam ser
concluidos ainda dentro do exercicio de maneirgpgdessem ser relizados os pagamentos.

Quando a despesa liguidada na modalidade de p(&§8.259.302,80), tivemos alguns
investimentos extraordinarios em 2013, os quaisaeden significativamente o valor em relacdo a
2012 (R$ 6.319.595,19). Entre os principais investitos que provocaram a diferenca podemos
citar: contratacdo de empresa para realizacaoajet@s arquitetonicos (projetos de prédios novos e
de reformas), contratacdo da construcdo de umastsigde de energia elétrica, aquisicdo de
mobiliario de laboratério e escritorio e contratagde empresa para remocdo e destinacao
especializada de tanques de combustivel inutilzado

Outro aspecto que merece ser apontado é o faterdadb pago no elemento de despesa
3339030.00 o valor de R$ 571.745,51, que foi baxocomparacdo com o valor pago em 2012
(R$ 1.107.703,14). Essa diferenca deve-se a r@stogcamentéria e financeira que ocorreu em
2013. Como consequéncia, tivemos dificuldade enouw@nos estoques de reagentes quimicos,
padrdes analiticos e materiais de laboratorio, @re@m casos em que andlises laboratoriais
deixaram de ser analisadas e o desenvolvimento a&snmetodologias analiticas ficou
prejudicado.

Também cabe destacar que o valor pago no elemerdespesa 3449052.00 em 2013 (R$
57.913,91) foi muito inferior ao valor pago em 2@R& 1.405.335,22). O principal motivo também
foi a restricdo orcamentaria e financeira. Apenaspariodo proximo ao final do exercicio foi
liberado o recurso or¢camentario, de modo que osepBws de aquisicdo de bens permanentes
(equipamentos e mobiliario, por exemplo) foramiados, mas ndo puderam ser concluidos ainda
dentro do exercicio de maneira que pudessem seadet os pagamentos. Desta forma, ficou
prejudicada a aquisicdo de equipamentos para Eescqidesenvolvimento de metodologias
analiticas mais modernas e também ficou prejudicadsubstituicio de bancadas e outros
mobiliarios de laboratério que estdo em condicdesgrias. O recebimento e pagamento desses
equipamentos e dos mobiliarios serao feitos em.2014

4. 2. Reconhecimento de passivo por insuficiéncia dréditos ou recursos
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Quadro 7 - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéia de Créditos ou Recursos

Identificagdo da Conta Contabil

Cadigo SIAFI Denominacéo
3339092.39 SERVICOS DE TERCEIROS
Linha Detalhe
UG | Credor (CNPJ/cPR)| 5390 Nl o MOVIMENto | yjovimento Credoy 53 Find &M
130103| 01.844.768/0001-04 0,00 786,72 786,72 0,00
130103| 73.242.760/0001-89 0,00 1.060,50 1.060,50Q 0,00
130103| 04.689.066/0001-91 0,00 1.202,89 1.202,89 0,00
130103| 04.689.066/0001-91 0,00 273,66 273,66 0,00
130103| 04.689.066/0001-91 0,00 600,66 600,66 0,00
130103| 04.689.066/0001-91 0,00 662,32 662,32 0,00
130103| 04.689.066/0001-91 0,00 376,81 376,81 0,00
130103| 04.689.066/0001-91 0,00 840,66 840,66 0,00
130103| 45.997.558/0001-62 0,00 8.625,77 8.625,77 0,00
130103| 92.804.541/0001-90 0,00 745,50 745,50 0,00
130103| 76.535.764/0001-43 0,00 2.621,63 2.621,63 0,00
130103| 76.535.764/0001-43 0,00 27,00 27,00 0,00
130103| 55.285.365/0001-00 0,00 2.682,40 2.682,40 0,00
130103| 00.567.892/0001-07 0,00 150,00 150,00 0,00
130103| 97.130.207/0001-12 0,00 881,14 881,14 0,00
130103| 10.317.952/0001-97 0,00 4.872,02 4.872,02 0,00
130103| 10.317.952/0001-97 0,00 4.872,02 4.872,02 0,00
130103| 92.732.676/0001-98 0,00 2.853,51 2.853,51 0,00
130103| 92.732.676/0001-98 0,00 2.729,80 2.729,80 0,00
130103 63.067.904/0001-54 0,00 9.166,67 9.166,67 0,00
Identificagdo da Conta Contabil
Cadigo SIAFI Denominagdo
3339092.92 MATERIAL DE CONSUMO
Linha Detalhe
UG Credor (CNPJ/CPF) Sa;f /cig/'ggllg " Mgggsgtro Movimento Credo Sa;f /igllggllg m
130103| 73.242.760/0001-89 0,00 2.110,10 2.110,10 0,00
130103| 05.427.006/0001-63 0,00 1.977,00 1.977,00 0,00
Fonte: SIAFI

4.2.1 Analise Critica

Nas contas citadas nas orientacdes de preenching2rit®?.1.1.04.00, 2.1.2.1.1.11.00,
2.1.2.1.2.11.00, 2.1.2.1.3.11.00, 2.1.2.1.5.2220,2.1.9.08.11, 2.1.2.1.9.22.00, 2.2.2.4.3.00.00),
nao houve reconhecimento de passivos por insuficiéhe crédito. Assim, preenchemos com as
duas outras contas nas quais tivemos reconhecirderngassivos.

Tratam-se de despesas de contratos que nao tirdidos suficientes, quando da inscricdo
dos empenhos em restos a pagar.
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4.3 Movimentacao e os saldos de restos a pagar dereicios anteriores

O Quadro 8 abaixo contempla o montante de rest@agar inscritos em exercicios
anteriores, vigentes em 2013, os respectivos \aalmecelados e pagos no decorrer do exercicio de
referéncia do relatério de gestdo, bem como o sapdwado no dia 31/12/2013, estando dividido
em duas partes: Restos a Pagar Processados e &Pstgar ndo Processados.

Quadro 8 — Restos a Pagar inscritos em Exerciciosieriores
Restos a Pagar ndo Processados

Ano de Saldo a pagar
Inscricdo| Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento 31/12/2013

2012 1.303.242,42 852.271,91 286.292,86 164.677,68

2011 496.850,8( 265.192,65 231.658,15 0,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Saldo a pagar
Inscricdo| Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento 31/12/2013

2012 36.829,01 36.826,01 0,00 0,00

2011 0,00 0,00 0,00 0,00

4.3.1 Anadlise Critica sobre restos a pagar

Entre os aspectos que podemos destacar no qus Bestos a Pagar, estdo os seguintes:

Um valor de R$ 496.850,80 foi reinscrito de 20&fno restos a pagar (ndo processado) em
2013. Em 2011 procedemos a adeséo a uma ata detrBefg Precos para elaboracdo de projetos
arquitetbnicos e projetos complementares (hidrauktétrico, climatizacdo, l6gico, dentre outros)
para construcdo de prédios novos e para refornesseDrvalor, em 2013 conseguimos pagar apenas
Conseguimos pagar apenas R$ 265.192,65 e tiveneosageelar R$ 231.658,15.

Isso ocorreu pois inicialmente pretendiamos elatairavés deste empenho uma quantidade
maior de projetos, mas na pratica a tarefa mosteomnuito complexa e dificil, exigindo uma série
de reunides das nossas areas técnicas e admivéstratexigindo diligéncias, estudos
complementares que ndo estavam incluidos, necdssttamodificacdes percebidas ao longo do
caminho. Portanto, conseguimos finalizar e pagaa goantidade menor de metros quadrados de
projeto do haviamos programado.

Cabe destacar também o valor de R$ 286.292,8&dtos a Pagar de 2012 cancelados.
Alguns dos principais itens que contribuiram paseevalor relativamente elevado foram: contratos
de manutencdo preventiva e corretiva de equipammeobtmtrato de recolhimento especializado de
lixo infectante (restos de amostras, cobaios, uvesidle andlises, etc), contrato com a Empresa
Brasileira de Correios, contrato de manutencaordmmdicionado, contrato de gerenciamento da
frota de veiculos e abastecimento, entre outros.
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4.4 Transferéncias de Recursos

Neste item s&o solicitadas informagdes sobre ga#rstias de recursos mediante convénio,
contrato de repasse, termo de parceria, termo dpecacdo, termo de compromisso ou outros
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres.

N&o ocorreram no periodo.

4.5  Suprimento de Fundos

4.5.1 Suprimento de Fundos — Despesas realizadasr pmeio do Cartdo de Crédito
Corporativo

Quadro 9 — Despesas Realizadas por meio da Contg®i“B” e por meio do Cartdo de Crédito Corporativo
(Série Historica)

Suprimento de Fundos

el CPGF
Exercicios Conta Tipo "B Saque Fatura Total (RS)
Quantidadg (a) Valor | Quantidade| (b) Valor | Quantidadg (c) Valor (atb+c)
2013 - - 44 7.436,30 46 32.153,83 39.590,13
2012 - - 79 9.661,98 33 18.960,91 28.622,89
2011 - - 74 8.776,16 21 16.051,12 24.827,29
FONTE: SIAFI;

4.5.2 Suprimento de Fundos — Por UG e por Portador

Quadro 10 - Despesa Com Cartdo de Crédito Corporato por UG e por Portador
Cédigo da UG 1 130103 LI deuué"'za‘?ao b 40.000,00
Valor do Valor
Portador CPF Limite Saque Fatura Total
Individual q
HEITOR DAGUER 028.181.147-48 - 1.296,24 10.849,72 2.145,96
FERNANDO JOSE CASTR(C -
GERMANO 294.313.600-04 0,00 195,70 195,70
NILTON LUIZ ROSA DOS SANTOS 352.859.660-00 - 1.290,79| 5.521,71 6.812,50
GELSO ANTONIO CE 354.692.260-34 - 3.899,27| 12.184,90 16.084,17
JOSE OLMAR CASTOLDI HUPPES 416.107.250-34 - 0,00 1.425,94 1.425,94
gEECE;III(?)A RICARDO ~ DE  PAULA 770.326.329-04 ) 950,00 1.975,86 2.925,86
Total Utilizado pela UG /7777777 7.436,30] 32.153,83]  39.590,13

Fonte: SIAFI
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4.5.3 Prestacoes de Contas de Suprimento de Fundos

Quadro 11 - Prestacdes de Contas de Suprimento darfdos

Suprimento de Fundos
Conta Tipo “B” CPGF
2013 2012 2011 2013 2012 2011

SR e Valor | Qtd. | Valor | Qtd. | Valor | Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd Valor

PC nao - - - - - -
Apresentadas

PC - - - - - -
Aguardando - - - - - -
Analise

PC em Analise - - - - - - - - - - - R

PC néo - - - - - -
Aprovadas

PC Aprovadas - - - - - - 28 | 39.590,13] 29 | 28.622,29| 27 32.291,20

Fonte: SIAFI; Qtd.: Numero de processos de prestadé contas em cada uma das situagfes referidatuna Situacao.

45.4 Andlise Critica

Fazendo uma analise critica sobre a gestdo dossoscutilizados por meio da sistematica
de suprimento de fundos CPGF, podemos destacgumie

a) Conseguimos reduzir o valor de saques, o0 que-s=a um trabalho de conscientizagéo
dos supridos e um maior esforco em buscar op¢cOEatdea.

b) Foi possivel atender a exigéncia de ter o p&wakule valor sacado abaixo de 30% do
valor total.

c) Conseguimos permanecer dentro do limite maximmgramado no inicio do exercicio.

Os gastos com cartdo de crédito corporativo reptassam um percentual irrisério frente ao
total de recursos gastos em 2013 (0,27%, considerarvalor liquidado de R$ 14.451.415,66).
Porém, essa modalidade é de fundamental importfaca@| o Lanagro, e inclusive consideramos
que foi uma ferramenta que evitou a paralizacagrdatacdo dos servicos em varias ocasides,
evitando também complicagbes maiores.

Na éarea laboratorial é enorme a dificuldade em emant funcionamento seguindo as
normativas de licitacéo, pelos seguintes motivos:

- A variedade e a complexidade de itens sédo gigease muito diferentes da maioria das
reparticbes publicas. Sdo milhares de itens, indli equipamentos, inUmeras pecas de
equipamentos, manutencdes e calibracoes de equipmnecentenas de reagentes quimicos,
centenas de padrdes analiticos, meios de cultidegrias, materiais de laboratorio, ensaios de
proficiéncia nacionais e internacionais, mater@gsconstrucao, pecas de veiculos, publicagdes,
normas, softwares de laboratorio, pecas de compuasdmateriais especiais para limpeza de
laboratorio, equipamentos de protecédo individuadletivos, entre muitos outros.

- E muito comum surgirem demandas analiticas nowatiyadas pela descoberta de alguma
fraude, pela exigéncia de um pais importador, goidcias, pela solicitacdo de auxilio a 6rgdos
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como Exeército, Policia Federal, Ministério Publicentre outros. Para atender as demandas,
havendo a necessidade de aumentar o volume deemdli aplicar novas metodologias com novos
insumos, em varios casos nao € viavel seguir todosamites burocraticos de um pregéo, que
demandam 3 a 6 meses, por exemplo.

- Pela necessidade de cumprirmos todos os trabutresraticos, e com todas as limitacdes
da legislacdo de licitacbes, o sistema laboratdeal sido lento no atendimento de demandas
analiticas novas, na preparacdo para combatereayzhra atender a exigéncia de um pais
importador, para atender alguma dendncia. Ha ingsasos em que programas ja em andamento
precisam ser interrompidos devido a algum probleeaquisi¢éo ou fornecimento de insumos, ou
por quebra de equipamentos.

- Ha também a necessidade de aquisicdo de itenquaés € impraticavel uma licitacao,
como no caso de produtos frescos (ovo, leite @me) utilizados para preparar meios de cultura
para analises microbioldgicas. Ja tentamos algweass adquirir por pregdo ou cotacdo alguns
produtos que possuem pequeno valor, ou sao ubkzaoin pouca quantidade, ou sdo muito
especificos (barbantes e papeis para embrulhaeslizar materiais de laboratorio, entre outros),
mas normalmente hé frustragéo nas tentativas.

- Muito frequentemente, mesmo realizando pregfédpy itens ficam desertos ou sao
cancelados. Também ha casos em que o fornecedsa atentrega ou cancela a entrega.

- Os prazos de validade dos insumos laboratoréascsirtos em muitos casos, exigindo
esforgo extra para manter um estoque adequado.

- Embora haja empenho para melhorar o planejantas@quisicées mais volumosas, além
dos problemas citados acima, no cotidiano tambémesu diversas pequenas demandas como
problemas elétricos, problemas hidraulicos, queleraquipamentos, veiculos (em viagens e em
servicos internos), computadores, entre outros.

- Para muitos servigcos existem contratos, mas yEias servicos pequenos ou urgentes é
necessaria a utilizacdo do cartdo corporativo.

Portanto, pelos motivos citados acima, consideraguaso uso do cartdo coprporativo €
vital para manutencdo das atividades, evitandoosaproblemas de interrupcdo dos servicos
analiticos ou de desenvolvimento de novas metotdspgQu mesmo para resolver problemas que
ocorrem em viagens. Pretendemos, dentro dos lif@ggss, manter a sua utilizagéo para resolver
as diversas limitacdes colocadas anteriormentesiG@eramos também que em situacdes especiais,
como a area laboratorial, deveria haver um ajasteljacdo) nos valores permitidos.

4.6 Renuncias sob a Gestao da UJ

N&o ocorreram no periodo.

4.7 Gestao de Precatoérios

Nao se aplica
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5. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS.

5.1 Estrutura de pessoal da unidade:

5.1.1 Demonstragdo da Forga de Trabalho a Disposiz@la Unidade Jurisdicionada

Quadro 12 - Forca de Trabalho da UJ — Situacdo apada em 31/12

. . Lotagéo Ingressos ng Egressos no
Tipologias dos Cargos Autorizada Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) N&io 0 0 0
1.1. Membros de poder e agentes politicos N&o ha. 0 0 0
1.2. Servidores de Carreirdg  N&o ha. 0 0 0
(1.2.1+41.2.2+1.2.3+1.2.4)
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgd¢ N&o ha. 82 1 7
1.2.2. Servidores de carreira em exercicjo N&o ha. 0 0 0
descentralizado
1.2.3. Servidores de carreira em exercicjo N&o ha. 0 0 0
provisorio
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdes N&o ha. 0 0 0
esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios N&o ha. 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a AdministragdoN&o ha. 0 0 0
Publica
4. Total de Servidores (1+2+3) N&o hé. 82 1 7
Fonte: Planilhas do Lanagro. Tivemos um ingresso em 2BE2 (no LASO); tivemos 7 egressos (7 aposentados),
restando 82 servidores efetivos ao final do exircic

5.1.2 Situacdes que reduzem a forca de trabalho tlidade Jurisdicionada
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Quadro 13 - Situacdes que reduzem a forca de tralbal da UJ

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de Pesso
na Situacdo em 31 de

nS

Dezembro
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 0
1.1. Exercicio de Cargo em Comissao 0
1.2. Exercicio de Funcao de Confianca 0
1.3. Outras Situacdes Previstas em Leis Espécdfs (especificar as leis) 0
2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4) 0
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo 0
2.2. Para Estudo ou Misséo no Exterior 0
2.3. Para Servico em Organismo Internacional 0
2.4. Para Participacdo em Programa de P6s-Gradéao Stricto Sensu no Pais 0
3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) 0
3.1. De Oficio, no Interesse da Administracdo 0
3.2. A Pedido, a Critério da Administracao 0
3.3. A pedido, independentemente do interessea dAdministracdo para
acompanhar cénjuge/companheiro 0
3.4. A Pedido, Independentemente do Interessa ddministracdo por Motivo
de saude 0
3.5. A Pedido, Independentemente do Interessa ddministracdo por Processq
Seletivo 0
4. Licenca Remunerada (4.1+4.2) 0
4.1. Doenca em Pessoa da Familia 0
4.2. Capacitacdo 0
5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5) 0
5.1. Afastamento do Cénjuge ou Companheiro 0
5.2. Servico Militar 0
5.3. Atividade Politica 0
5.4. Interesses Particulares 0
5.5. Mandato Classista 0
6. Outras Situacdes (Especificar o ato normativo) 0
7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezeifisr2+3+4+5+6) 0

Fonte: Planilhas do Lanagro-RS

5.1.3 Qualificacdo da Forca de Trabalho

5.1.3.1 Estrutura de Cargos e de Fungdes
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Quadro 14 — Detalhamento da estrutura de cargos eaomissao e funcdes gratificadas da UJ (Situacdo &h de
dezembro)

Tipologias dos Cargos em Comissao e das Funcdd Lotacéo Ingressos no| Egressos no
Gratificadas Autorizada| Efetiva Exercicio Exercicio

1. Cargos em Comissao

1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 0 0 0 0
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ap 0 0
Orgéo 8 0
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercio 0 0 0 0
Descentralizado
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas 0 0 0 0
1.2.4. Sem Vinculo 0 0 0 0

1.2.5. Aposentados 0 0 0 0
2. Funcgoes Gratificadas

2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio 0 7 0 1*

2.2. Servidores de Carreira em Exercicip 0 0 0 0
Descentralizado

2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas 0 0 0 0
3. Total de Servidores em Cargo e em Fungéo (1+2) 0 15 0 1

Fonte: Arquivos do Lanagro-RS.*Houve a aposentadde uma servidora que possuia FG e ainda namfoéado
outro servidor. Também temos mais dois servidooes lEuncdo comissionada Técnica.

5.1.3.2 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidadurisdicionada Segundo a Idade

Quadro 15 — Quantidade de servidores da UJ por faietéria (Situagdo apurada em 31/12)

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo Até 30 | De3la| Ded4la| Deb5la| Acimade 60
anos 40 anos| 50 anos| 60 anos anos

1. Provimento de Cargo Efetivo

1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos 0 0 0 0 0

1.2. Servidores de Carreira 1 9 15 33 24

1.3. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0 0
2. Provimento de Cargo em Comisséo

2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0

2.2, Grupo Direcdo e Assessoramen 0 0 0 0 0
Superior

2.3. Func6es Gratificadas 0 0 0 0 0
3. Totais (1+2) 1 9 15 33 24

Fonte: Arquivos do Lanagro-RS
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5.1.3.3 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidadurisdicionada Segundo a Escolaridade

Quadro 16 — Quantidade de servidores por nivel deseolaridade (Situacdo apurada em 31/12)

Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade
Tipologias do Cargo 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Provimento de Cargo Efetivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2.  Servidores de Carreira 0 0 0 21 | 18 | 24 9 6 4
1.3. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2. Provimento de Cargo em Comissdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Direcao e Assessoramento Superi¢ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.3. Func6es Gratificadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3. Totais (1+2) 0 0 0 21 | 18 | 24 9 6 4

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regdaB - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau Segund@

grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamédriispecializacdo / P6s-Graduacédo; 8 — MestraddD@utorado/Pég

Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Ndo Classificada

Fonte: Arquivos do Lanagro-RS

5.1.4 Custos associados a manutencao dos recursosanos

Informacdes gerenciadas pela SFA/RS, responsélegpstdo de RH.

5.1.5 Composicéo do quadro de servidores inativogensionistas

Informacgdes gerenciadas pela SFA/RS, responsaleegpstdo de RH.

5.1.6 Acumulacéo Indevida de Cargos, Funcdes e Enggos Publicos

Essas informacdes sédo gerenciadas pela area da BHAIRS, e ndo temos conhecimento

de casos de acumulacéo indevida de cargos, furecéegpregos publicos. Temos uma Declaracao
assinada pelos nossos servidores de que ndo haulacém indevida de Cargos, Funcgbes e

Empregos Publicos.

5.1.7 Providéncias Adotadas nos Casos de Acumulacéindevida de Cargos, Funcdes e

Empregos Publicos

Essas informacdes sdo gerenciadas pela area da BHAIRS, e ndo temos conhecimento

de casos de acumulacéo indevida de cargos, fuecéegpregos publicos. Temos uma Declaracao
assinada pelos nossos servidores de que ndo haulacém indevida de Cargos, Funcgbes e

Empregos Publicos.
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5.1.8 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

A maioria das informacdes relativas a recursos mesagdo gerenciadas pela SFA/RS,
responsavel pela gestdo de RH.

Internamente no Lanagro, para o ano de 2013, if@ado o seguinte indicador: Numero de
horas de treinamento por Servidor ao Ano, com aandet no minimo 30 h/servidor/ano. O
resultado alcancado foi 16 horas/servidor. A métafoi alcancada.

Este indicador € o que tem apresentado a maicuttiide quanto ao atingimento das metas
estabelecidas. Mesmo apo6s termos implementado doimma de elaborar o plano de
desenvolvimento de pessoas e de avaliar o objetimda verificamos que a sistematica empregada
pelo Lanagro para avaliar esse objetivo precisangd#inorada.

Ainda aparece entre as causas do ndo cumprimestmetas o fato de que na época dos
treinamentos os solicitantes esquecem-se de encamandocumentacdo necessaria, encaminham
com prazo muito exiguo ou surgem outros compromigsempecilhos para participacdo. Além
disso, os tramites para aprovacao de algum treinmtanselicitado sdo bastante morosos, precisando
tramitar o processo pela CGAL, SDA, CGDP, por ummit® especifico de avaliacdo de
solicitacdes de capacitacdo, pela Secretaria Bxaceitfazer todo o caminho de volta, fazendo na
maioria das vezes sejam perdidos os prazos deci@scMuitas vezes sdo negadas as solicitacoes,
por limitacdo de recursos ou pela falta de criggabjetivos para avaliacao.

No sentido de melhorar o gerenciamento de treintoagfoi designada uma servidora como
Agente de Desenvolvimento de Pessoas.

A atual estrutura de recursos humanos do LanagrdéR®nstra que ndo esta adequada ao
seu funcionamento. O namero de servidores e fuAdms da area técnica ainda esta insuficiente,
pois temos ainda demandas analiticas reprimidagajpa de pessoal.

Na area administrativa enfrentamos também um granoldema. A maioria dos Agentes
Administrativos em exercicio estd com tempo sufildepara aposentadoria. Nao ha nenhum
servidor nos cargos de Administrador, Gestor out&tor. A unidade Gestora depende de acesso a
sistemas operacionais exclusivos de servidoresndaanecessitamos respeitar segregacdo de
funcdes na administracdo. A terceirizacdo ndo podesolver este problema onde ha atividades
exclusivas de servidores.

Na area de Engenharia os servicos estdo tercaidzall preservacdo das condi¢des
ambientais, técnicas e adequacéo a evolucao tepcmldem como da adequada fiscalizacdo da
prestacao de servigos, depende da atuacéo despoés desta formagéao.

Diante deste quadro, se torna urgente a reestgdmmo quadro funcional, com atencéo a

atividades de apoio administrativo e técnico pam @ Lanagro-RS possa continuar a atender suas
fungbes dentro dos Programas e ac¢des do MAPA.
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5.2 Terceirizacdo de Mao de Obra Empregada e Conttacdo de Estagiarios

5.2.1 Informacdes sobre Terceirizagdo de Cargos diidades do Plano de Cargos do Orgéo

Quadro 17 — Cargos e atividades inerentes a categas funcionais do plano de cargos da unidade
jurisdicionada

Descric&o dos Cargos e Atividades do Plano de G4 Quantidade no Final do Ingressos| Egressos
do Orgédo em que ha Ocorréncia de Servidores Exercicio no no
Terceirizados 2013 2012 2011 Exercicio | Exercicio
* * * * * *

Anélise Critica da Situac&o da Terceirizacdo ndiOrg
* No caso do Lanagro-RS, com relagédo aos cargtisidaales do plano de cargos do 6rgdo em que hdérana de
servidores terceirizados, devem ser consideradas situacées) A primeira se refere ao contrato 221011045/2008
firmado entre MAPA (através da CGSG em Brasili]d empresa Fundepag; por meio deste contrato, existe
servicos prestados por Assistentes de laboratérAnalistas de Laboratério que se confundem com
atividades do plano de cargos do 6rgdo (Auxiliar Ladoratério, Técnico de Laboratério e Fiscal Fealer
Agropecuario). Em 13/03/2014 foi publicado o Deor@&.205/2013, estabelecendo as atribuicbes de akjum
carreiras no ambito do MAPA, como Técnicos de Latioio e Auxiliares de Laboratério. Tais atribuigpaté
momento eram inexistentes no &mbito do MAPA, difando a atuacdo desses profissionais e dificuttaplque
avaliacdo sobre terceirizacdo indevida. De todaeinano citado contrato com a Fundepag seria edere
novembro de 2013, quando completaria os cinco aNastentativa de solucionar a questdo, substituieske
terceirizados por servidores concursados, foi padh em mar¢co de 2013 a Portaria MPOG 74, autoiiz
concurso e destinando vagas de Técnicos de Labioragd Auxiliares de Laboratério para os Lanagfos.
Posteriormente, a Portaria 74 foi corrigida e rextagpela Portaria MPOG 327, de 16/09/2013, inctuitaanbént
Fiscais Federais Agropecuarios. Porém, por difexddéd administrativas e judiciais, ndo foi possheglizar o
concurso em 2013, e foi necessario fazer uma pyacémo excepcional, de até mais um ano, no refeadtvato con
a Fundepag. Atualmente, evoluiu-se nos tramitecalcurso, com publicacdo do edital, e cujas pr@séo
programadas para maio de 2014. Atualmente temdsn@gonarios no Lanagro-RS, através do referiddradm b)
A segunda situacdo a ser considerada é a conwati@cassistentes administrativos, a qual realizasoosbase np
fato do cargo de assistente administrativo figerg@re os cargos ja extintos no MAPA (Lei 9.632,7dde maio d¢
1998) e pela grande caréncia de pessoal nas aeeapaio. Porém, os pareceres sobre a matéria mgstra
controvérsias ao avaliar se essa contratacdo coafipnflito com as atribuicdes dos Agentes Adriais/os, que
fazem parte do plano de cargos do MAPA. Em muitadises administrativas e juridicas da questaangeece uma
indefinicdo e deixa-se a decisédo a cargo do geBwnbém neste caso dos assistentes administrathesno em
meio as indefinicbes, a mesma Portaria 74, de 1ba€o de 2013, e a Portaria MPOG 327 do Ministdag
Planejamento, Orcamento e Gestdo, autorizaram anmnto de cargos de Agentes Administrativos pas@ o
Lanagros, para substituir, a0 menos parcialmergsa @restacdo de servicos terceirizados. O quartitdos
Agentes Administrativos incluidos no concurso pard.anagro-RS (10) é inferior ao nimero de assisggnt
terceirizados (23).
Desde exercicios anteriores, esta Coordenacéo mgt@ RS tem solicitado aos gestores de MAPA ensilBxa
realizacdo de concursos. Por exemplo, no ano d&, 2Z6tcaminhamos os seguintes documentos: Ofici2038
(Para a CGAL; Informa o quantitativo necessaricAdentes Administrativos a serem disponibilizados mpeio de
concurso); Oficio 124/2012 (Para a Secretaria Bkecudo MAPA e CGAL; Informa o quantitativo neceds&e
Agentes Administrativos a serem disponibilizados peio de concurso); Oficio 236/2012 (Para a CGBIspde
sobre a necessidade de realizacdo de concursoTpanécos de Laboratorio, Auxiliar de LaboratoricAgente
Administrativo); Oficio 284/2012 (Para a CGAL: ExpGa necessidade de concurso para Fiscal Fgderal
Agropecuario).
Fonte: Planilhas do Lanagro-RS e DOU

5.2.2 Autorizacdes Expedidas pelo Ministério do Pteejamento, Orcamento e Gestdo para
Realizacéo de Concursos Publicos para Substituic@ie Terceirizados
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Quadro 18 — Autorizacdes para realizacdo de concsws publicos ou provimento adicional para substitgéo

de terceirizados

Nome do Orgéo Autorizado a Realizar

Norma ou Expediente Autorizado
do Exercicio e dos dois Anteriore

Quantidade Autorizada de

Concurso ou Provimento Adicional NUmero Data Servidores (para o Lanagro-RS)*
PORTARIA MPOG |16/09/2013| No total, 70 Auxiliares de
Ministério da Agricultura, Pecuaria e | N° 327 Laboratério, sendo 12 para o
Abastecimento Lanagro-RS
PORTARIA MPOG |16/09/2013| No total, 184 Técnicos de
Ministério da Agricultura, Pecuaria e | N° 327 Laboratoério, sendo 30 para o
Abastecimento Lanagro-RS
PORTARIA MPOG | 16/09/2013| No total, 60 Fiscais Federais
Ministério da Agricultura, Pecuaria e | N° 327 Agropecuarios, sendo 10 para o
Abastecimento Lanagro-RS
PORTARIA MPOG |16/09/2013 | No total, 60 Agentes
Ministério da Agricultura, Pecuaria e | N° 327 Administrativos, sendo 10 para o
Abastecimento Lanagro-RS

*Quantidade Autorizada de Servidores: Quantidade sdevidores cuja
exclusivamente para substituir empregados tereeliog.

contratacdo foi autorizada pelo,

Fonte: DOU de 17/09/2013

5.2.3

Ostensiva pela Unidade Jurisdicionada

Quadro 19 - Contratos de prestacdo de servicos dienpeza e higiene e vigilancia ostensiva em vigéncio

exercicio de 2013.

Unidade Contratante

Nome: Laboratério Nacional Agropecuério no RS

UG/Gestao: 130103

| CNPJ: 00396895/0045-46

Informacgdes sobre os Contratos

Periodo Contratual de | Nivel de Escolaridade Exigid
Ano do e || Neturesa Identificacéo do Empresa Contratad{ Execucdo das Atividade| dos Trabalhadores Contratag Sit
Contrato| Contrato (CNPJ) Contratadas F M S ’
Inicio Fim P|C|[P|C]| P C
Servigco de Limpezg Job Recursop
2013 L (0] e Conservagéo | Humanos 06.03.13 02.11.14 X A
(02.095.393/0001-90)
Servigos de
Vigilancia — Unidade "g%’:ffggssfg’
2012 \% (0] Fisica Ponta Grossale, , . .. 30.03.12 30.03.17 X A
Farrapos Vigilancia Ltda EPP
(10.202.371/0001-00
Servigos de
Vigilancia — Posto | Comander Vigilancia
2012 \% (0] Agropecuarioem |e Seguranca Ltdp 31.03.12 31.03.14 X A
Sarandi EPP
(11.222.248/0001-13
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensive

Natureza(O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridad€F) Ensino Fundamental; (M)

Ensino Médio; (S) Ensio Superor.

Situacéo do Contrat@A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerra do.

Fonte: Arquivos do Lanagro-RS
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5.2.4

Plano de Cargos do Orgéo

Quadro 20 - Contratos de prestacéo de servicos cdotacdo de mao de obra

Informacdes sobre Locacdo de Mao de Obra paratividades ndo Abrangidas pelo

Unidade Contratante
Nome: Laborat6rio Nacional Agropecuario no RS
UG/Gestéo: 130103 | CNPJ: 00396895/0045-46
Informacg6es sobre os Contratos
Periodo Contratuall Nivel de Escolaridade
Ano do Identificaco d de Execucdo das | Exigido dos Trabalhadore
Area| Nat. er(‘:t' oL Atividades Contratados
Contrato ontrato Empresa Contratada Contratadas F M S
(CNPJ) Inicio Fim Pl C|P|C|P|C]sit
Servigo de Click Vidros Servigos
2009 4 o Lavanderia e Ltda. 04.08.09( 02.08.13| X E
Copeiragem (09.526.473/0001-00)
Servico de Ezzata Servigos
2009 4 (0] Lavanderia e Profissionais Ltda ME | 03.08.13| 03.08.14] X A
Copeiragem (09.369.335/0001-56)
Auxiliar Operaciona| Click Vidros Servigos
2009 4 O | de Servigos Diversgs Ltda. 01.10.09( 30.09.13] X E
(Capatazia) (09.526.473/0001-00)
Auxiliar Operaciona
2009 | 12| O |de Servicos Diversos‘]%g Eggugggfoggingg PD1.10.13] 30.00.14 X A
(Capatazia) (02.095. ]
Auxiliar de Click Vidros Servigos
2012 9 o Manutenco Predia Ltda. 01.11.12(31.10.17 X A
(09.526.473/0001-00)
Apoio Técnico de | Click Vidros Servigos
2012 3 o Programacéo de Ltda. 01.11.12 31.10.17 X A
Computador (09.526.473/0001-00
Servigo de execucdo
indireta as atividadgs
materiais, acessorigs,
instrumentais ou | Adventure Tecnologia g
complementares d¢ Solucdes Corporativas
2012 12 o apoio Ltda 01.11.12(31.10.17 X A
administrativo, na| (05.621.208/0002-22)
area assistente
administrativo no
Lanagro/RS
Servigo de execucdo
indireta as atividadds
materiais, acessorias,
instrumentais ou Fundacéo do
complementares d¢ Desenvolvimento da
2012 12 O apoio Pesquisa do Agronegec 0O:L.:L1.12 31.10.17 X A
administrativo, na| (50.276.237/0001-78)
area assistente
administrativo no
SLAV/SC
Fundacéo do
L Desenvolvimento da
2012 5 (0] Recepcionista Pesquisa do Agronegoc 0O:L.:L1.12 31.10.17| X A
(50.276.237/0001-78)
Fundacéo do
. Desenvolvimento da
2012 7 o Telefonista Pesquisa do Agronegac 001.11.12 31.10.17 X A
(50.276.237/0001-78)
Fundacéo do
Gestor de Desenvolvimento da
2012 8 o Manutencao Pesquisa do Agronegoc 001‘11'12 311017 X A
(50.276.237/0001-78)
2012 9 O Engenheiro Civil Fundagao do 01.11.12} 31.10.17 X A
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Desenvolvimento da
Pesquisa do Agronegdcio
(50.276.237/0001-78)
Fundacéo do
. . Desenvolvimento da
2012 3 O | Analista de Sistem als-’esquisa do Agronegéc 001.11.12 31.10.17 X A
(50.276.237/0001-78)
Servicos de
Eletricista de
Instalacdes, EQS Engenharia Ltda
2013 9 o pedreiro, carpinteirg (02.095.393/0001-90) 02.09.13 01.09.14 X A
e auxiliar de
producdo
Observacoes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Area: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; Bd$ino Médio; (S) Ensino Superior.
1. Seguranga; Situagdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) AtivedProgado; (E) Encerrado.
2. Transportes; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no don{fd) Efetivamente contratada.
3. Informatica,;
4. Copeiragem;
5. Recepcéo;
6. Reprografia,;
7. Telecomunicacoes;
8. Manutencéo de bens mdvies
9. Manutencéo de bens iméveis
10. Brigadistas
11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizg
12. Outras

Fonte: Processos e arquivos do Lanagro-RS

5.2.5 Analise Critica dos itens 5.2.3 e 5.2.4

No quadro de pessoal do LANAGRO-RS, temos a seguiistribuicdo: 82 servidores do
MAPA, 131 terceirizados, 41 bolsistas e 7 estaggariPercebe-se que ha uma situacao
desfavoravel, sendo que a maioria do pessoal éldbaradores que ndo pertencem ao quadro
efetivo do MAPA.

Esse aspecto acarreta mais uma dificuldade questem® fato dos poucos servidores de
carreira precisarem gerenciar e fiscalizar variaodratos de terceirizacao.

Devido a complexidade e as dificuldades envolvitasiscalizacdo, no acompanhamento e
na manutencdo dos contratos, principalmente ofmeitizacdo, o Lanagro-RS estruturou uma
equipe de apoio a fiscalizacdo de contratos e gebearu um software (banco de dados) que auxilia
no gerenciamento de informacdes relativas aos atosti(informacdes pessoais, funcionais, datas
de inicio, afastamentos, demissdes, pagamentos) e contratos, atribuicdes, entre outras), que
esta em fase de implantacao.

Em 2013 tivemos um problema que foi a faléncia m@resa contratada para servigos de
limpeza, o que causou inclusive a falha na prestalgh servico por algumas semanas, acdes
judiciais, ordens para efetuar o pagamento em joizjue nos levou a encaminhar os tramites para
contratacdo das empresas classificadas na seqaéncétame licitatorio através do qual haviamos
contratado a primeira.

5.2.6 Composicédo do Quadro de Estagiarios
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~ O MAPA possui um convénio com o CIEE, através dal gsta prevista a realizacao de
ESTAGIOS NAO CURRICULARES (nédo obrigatorios), nasgats 0s estagiarios sdo remunerados.
A area responsavel pela gestdo do cadastro e patgadesestagiarios é a area de RH da SFA.

No quadro abaixo esta apresentada a situacao citgtieo de estagiarios para o periodo
de 2013.

Quadro 21 - Composicao do Quadro de Estagiarios

Nivel de escolaridad Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no exercicio
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)

1.  Nivel superior 6 7 6 7 *

1.1 AreaFim 6 7 6 7 *

1.2 Area Meio
2. Nivel Médio

2.1 Area Fim

2.2 Area Meio
3. Total (1+2) 6 7 6 7 *
Fonte:* As informagdes sobre as despesas sdo raargela area de RH da SFA, que é responséavel psiaogdd
cadastro e pagamento de estagiarios.

Consideramos que poderia ser melhor trabalhadaestap de estagios OBRIGATORIOS
(curriculares). Neste sentido, encaminhamos o @fitd 196/2012 — COO/LANAGRO/RS para a
Secretaria Executiva do MAPA, com o seguinte teor:

“Tendo em vista as atividades técnicas especiaizagalizadas nos Lanagros, bem como
seu parque de equipamentos que muitas vezes Bgtmraaqueles de vanguarda em nivel nacional,
estes Lanagros frequentemente recebem solicitad@®asstituicdes de ensino e pesquisa para que
seja permitida a realizacdo de estagios e desemaeo de pesquisas de pds graduacao nas suas
dependéncias.

Pela o6tica dos Lanagros, seria benéfico contar @rmresenca de estagiarios e/ou pés-
graduandos principalmente para que possam se dedicadesenvolvimento e validacdo de
metodologias analiticas, cujas demandas surgem eupse diariamente (hoje os Lanagros
executam aproximadamente duas mil metodologiasedifes).

Por outro lado, estaria sendo cumprido um papeliadlode uma instituicdo publica ao
proporcionar um complemento de alta qualidade anfagéo técnica dos estudantes.

Ocorre que, para que a presenca desses estudaatesiegpendéncias dos Lanagros, €
necessario que haja uma formalizacdo entre a ingéb de ensino e o Lanagro.

Uma sistematica existente atualmente para realessa formalizacdo € a chamda Lei do
Estagio (LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2)Gfiie estabelece em seu Art. 8°: “E
facultado as instituicbes de ensino celebrar coteepublicos e privados convénio de concessao
de estagio, nos quais se explicitem o processoatitaccompreendido nas atividades programadas
para seus educandos e as condi¢des de que tratamso$° a 14 desta Lei.”

Verifica-se que, através deste caminho, é necessare seja celebrado um convénio de
concessao de estagio com a instituicdo de ensino.

Uma segunda possibilidade para o objetivo propcstoia, ao invés de convénio, um
Acordo de Cooperagdo Técnica, com a finalidade efipa para realizacdo de um trabalho de
pesquisa. Parece-nos que esta opcao teria um dif&@eem relacdo ao Convénio, que seria
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permitir, eventualmente, sem repasse de recursos, ag funcionarios do Lanagro também
realizassem parte da pesquisa e inclusive treinaosama instituicdo de pesquisa.

Para estas duas possibilidades acima (Convénioard® de Cooperacdo Técnica), ambas
com a finalidade especifica de permitir a realizac8le estagios (curriculares ou extra
curriculares), trabalhos de pos-graduacdo e pesaplisdesenvolvimento e validacdo de
metodologias), gostariamos de solicitar a Vossaelexcia que avalie a possibilidade de ser

delegada aos Coordenadores dos Lanagros a compatpara assinar tais convénios ou Acordos
de Cooperacéo Técnica.

Esta delegacdo ndo abrangeria aspectos onde hgasses de recursos ou Acordos de
Cooperacéo para fins de prestacdo de servicos roatlos, por exemplo.”

Verificamos que o processo tem tramitado em vanskincias em Brasilia, e atualmente
esta na Consultoria Juridica, sendo que até o moméo recebemos resposta a solicitacéo.
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6. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

6.1 Gestao da frota de veiculos proprios e locadds terceiros:

a) A quantidade de veiculos por categoria de uso e poggionalizacao:

Seguem abaixo os dados relativos a frota de veicdtd Lanagro-RS. Utilizamos a
classificagdo constante na Instrucdo Normativa N8e315 de maio de 2008, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacao do Minist&wPlanejamento, Orcamento e Gestao.

Quadro 22 - Dados relativos a frota de veiculos danagro-RS

Média anual de | Idade média da frotd
quildmetros (anos)
Grupo Utilizagdo Caracteristicas Quantidade rodados
No Veiculo basico - automovel,
transporte de Transporte de motocicleta, motoneta ou
eszoal a e£soal ciclomotor - capacidade e 14 7980,71 7,29
pessc P motorizagdo compativeis com
servigo -
0 Servigo
Veiculo basico - automével
Transporte de de carga, furgdo, utilitario oy
car g leve pick-up - capacidade e 6 8885,83 13,67
Veiculos d 9 motorizagdo compativeis com
?::/iggs e N 0 servigo
o} - — ——
comuns | transporte d¢ Ve|c_u|0~basu;o - caminha&o,
carga e Transporte de camlnhao—gumcho, reboque
realizacio dé carga pesada ou semi-reboque - capacidagle 3 5863,33 12,67
atividades e motorizag&o compativeis
P Com 0 Servigo
especificas
Veiculo de tragdo - trator de =
- : . . S&o tratores, 0s
Atividades | rodas, de esteiras ou misto, pa- o
especificas | mecanica, motoniveladora ¢ 6 quais nao possuern 24,67
outros equivalentes marcagdo de km.

b) contextualizacdo da relevancia da frota de veitns para a execucao da atividade-fim da
unidade e a consecucao dos objetivos estratégicos:

A frota de veiculos € indispenséavel para a execug@oatividades-fim do Lanagro-RS.
Alguns exemplos de utilizacao da frota séo:

- Na Unidade Fisica Ponta Grossa (UFPG), sede rineigal das quatro bases fisicas do
Lanagro-RS (com area de aproximadamente 30 hextagesim caminho de centenas de metros,
por ruas internas, entre a Unidade de Recepcéondesttas e os laboratorios. Todos os dias,
continuamente, ha necessidade de transportar axasostras para os laboratérios.

- Na UFPG, ha necessidade de transportar por niesas os insumos, instrumentos e
equipamentos que sado armazenados no Almoxarifado.

- Os veiculos séo utilizados para transportar imsJraquipamentos, moveis, ferramentas, e
varios materiais entre as diferentes unidades da@Jfe também para a Unidade Fisica Farrapos
(UFF), 25 km da sede e para o SLAV - Servico Latooiad Avangado em Santa Catarina, 500 km
da Sede.
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- Ha necessidade de deslocamento dos colaboragitresas varias unidades (UFPG, UFF e
SLAV) para realizar servigos ou participar de réesi

- Diariamente, colaboradores precisam realizaracdi e/ou entrega de documentos nos
bancos, nos correios, na Superintendéncia Federafjdcultura (20 km do Lanagro).

- Frequentemente é necessario retirar materiaéraporto ou has companhias aéreas.

- A cada 15 dias os técnicos precisam se desléeéa fazenda localizada no municipio de
Sarandi-RS (350 km) para realizar os testes dodiciaivacina contra febre aftosa.

- Dentro da fazenda em Sarandi, na qual manejanilbares de bovinos por ano para 0s
testes oficiais, numa area de aproximadamente X@ades, sdo necessarios veiculos para
realizacao das atividades.

- Os bovinos utilizados em Sarandi sdo criados aeema diferenciada, sem vacinacédo, com
um peso determinado, com uma idade determinadapooacompanhamento da questdo sanitaria;
a criacdo ocorre em 35 fazendas espalhadas nmesta®S, cadastradas e acompanhadas pelos
técnicos do Lanagro-RS; algumas semanas antesildarub bovino em Sarandi, é necessario
vigjar até as fazendas, coletar sangue, e trams@ié o Lanagro para analisar se 0s bovinos estao
aptos a serem utilizados no teste oficial das aacoontra febre aftosa. Portanto, é fundamental
dispor de veiculos para realizacédo do trabalhacdenpanhamento das fazendas, cadastramento de
novas fazendas ou exclusao de fazendas, fiscafigatgbcumprimento das exigéncias, bem como o
transporte do sangue ao laboratorio.

- Os técnicos do Lanagro-RS utilizam os veiculas pealizacdo de auditorias em dezenas
de laboratérios credenciados ou postulantes a@rcaimento nos estados do RS, SC e PR.

- Alguns veiculos sdo utilizados para corte de gram extensas areas, para arar a terra e
para limpeza das areas externas.

C) as normas que regulamentam a gestao e o uso datd:

- Procedimento Operacional Padrdo da Unidade despaate do Lanagro-RS (POP TRA
01).

- INSTRUQAO NORMATIVA N° 3, DE 15 DE MAIO DE 20089)A SECRETARIA DE
LOGISTICA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO MINISTERIODO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, que dispde sobre a classifioacitilizacdo, especificaco,
identificacdo, aquisicdo e alienacdo de veiculmsai$ e da outras providéncias.

- DECRETO N° 6.403, DE 17 DE MARCO DE 2008, DA PRESNCIA DA
REPUBLICA. Que disp8e sobre a utilizacdo de veuwaliciais pela administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

LEI N° 9.327, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1996, DA PRESIREIA DA REPUBLICA.
Que dispde sobre a conducao de veiculo oficial.

d) os critérios que norteiam a escolha pela aquigiQ de veiculos ou locagéo:
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Nos ultimos anos, o Lanagro-RS ndo tem adquiridowes. Temos recebido doacbes por
parte de outras UJ, principalmente a SFA de Saatari@a. Também nao temos realizado estudos
para comparar custos de aquisicéo e locacao.

e) os custos envolvidos:

Seguem abaixo 0s principais custos anuais reladosna frota de veiculos:

Combustiveis: R$ 44.611,63.

Manutencédo de veiculos: R$ 23.708,48

Taxas e Seguro obrigatério: R$ 2.668,93

Pagamento de taxa de administracao para empresatada (Ticket): R$ 5.684,01.

f) Plano de substituicao da frota:
Até o momento ndo elaboramos um plano de substdude frota.

g) Estrutura de controles de que a UJ dispbe parasaegurar uma prestacao eficiente e
econdmica do servi¢o de transporte:

Além da aplicagcdo da legislagcédo, temos um Procedon®peracional Padrdo (POP TRA
01), especifico para o uso de veiculos oficiaig, gpde ser resumido da seguinte forma:

- Autorizacao para conducéo de veiculo oficial:

Para solicitacdo da autorizacdo para conduzir \ascoficiais do Lanagro-RS, deve ser
utilizado o formulario “Solicitagdo de autorizacfara conduzir veiculos oficiais” (Anexo A do
POP TRA 01). O formulario deve ser preenchido camiod de identificacdo do condutor e de sua
respectiva CNH. Deve ser assinado pela chefia eteede pelo condutor e encaminhado ao
Coordenador do Lanagro/RS. Uma cépia da CNH devanexada a solicitacéo.

ApoOs autorizacdo do Coordenador, o formulario dmreencaminhado a DAD para emisséo
da Carteira, cujo modelo é apresentado no Anexo B@P TRA 01.

A validade da Carteira € de um ano, exceto quanddid@ade da CNH do condutor expirar
antes desta data, ficando assim sua validade agualCNH.

A DAD (Divisao de Apoio Administrativo) € responshyor emitir nova Carteira antes do
vencimento e recolher a anterior.

A DAD deve controlar os prazos de vencimento daste@as através do formulario
“Controle de vencimento de autorizacao para comoezculo oficial” (Anexo C do POP TRA 01).

Quando ocorrer renovacdo da CNH do condutor, dev@revidenciada nova Autorizacao
para conduzir veiculo oficial, com copia da novaHCN

- Solicitacdo de veiculo oficial:
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Serd liberado o veiculo que estiver em condi¢cbesadem.

Para solicitacdo de veiculo oficial, o condutoredentrar em contato, conforme descrito a
seguir: - UFPG: com o servidor da Unidade de Tramsp- UFF: com o representante da DAD na
UFF ou outro Servidor autorizado.

Para utilizacdo em viagens ao interior do Estad@a @utro estado, a solicitagdo deve ser
feita com 3 (trés) dias de antecedéncia.

Para utilizacdo em Porto Alegre e Regido Metrogioéit 2 (duas) horas de antecedéncia.

A Unidade de Transporte deve registrar no formoldReserva de veiculo oficial”, Anexo
D do POP TRA 01:

- a unidade fisica onde foi feita a reserva (UFRJERG);
- a data da reserva;

- 0 condutor e unidade que fez a reserva;

- a data reservada;

- 0 destino ou o veiculo reservado e

- rubrica do responsavel pela reserva no TRA.

- Retirada e devoluc¢éo do veiculo

Na UFPG o veiculo deve ser retirado na Unidade rdesporte. Na UFF, na garagem do
prédio.

Uma avaliacéo geral das condi¢cbes do veiculo deveeslizada pelo condutor na retirada
do veiculo.

A avaliacdo deve ser registrada no formulario “®hlést de veiculos” (Anexo E do POP
TRA 01), datada e assinada pelos responsaveisapal@cido nos campos referentes a retirada do
veiculo.

Essa avaliagao deve ser realizada pelo conduttamente com:

- Na UFPG: um servidor da Unidade de Transporte;
- Na UFF: um servidor da DAD na UFF ou Responsgeelaboratorio.

As folhas de registro devem ser identificadas @@\ com o namero correspondente ao
respectivo registro “Ordem de saida de veiculos”.

No caso de retirada do veiculo fora do horario xjgediente, o condutor deve assinar o
“Termo de Responsabilidade de uso de veiculosaidiébra do periodo do expediente do trabalho”
(Anexo F do POP TRA 01). A numeracao deve ser pteda pela Unidade de Transporte.

Na devolucéo do veiculo, deve ser realizada uma awgaliacdo das condicdes e registrada
nos campos referentes a entrega do veiculo.
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Na UFPG o veiculo deve ser devolvido na UnidadeTdensporte. Na UFF deve ser
devolvido na garagem do prédio.

Fica dispensada a avaliacdo do veiculo quandazadii por pessoal da Unidade de
Transporte em servigos internos.

- Ordem de saida de veiculos

Para autorizacdo da saida do veiculo do LanagrdéR& ser emitida a “Ordem de saida de
veiculos” (Anexo G do POP TRA 01). A Unidade denBporte deve providenciar um bloco com
os formularios encadernados, com as folhas num&radecado no porta-luvas de cada veiculo.

As folhas devem ser numeradas em ordem sequemacatpda veiculo.

Esse formulario deve ser preenchido pelo condwarediculo com os seguintes dados:
- Identificacéo do veiculo;
- Unidade requisitante;
- Natureza do servico;
- Destino;
- Identificacdo do condutor;
- Data, hora e indicacdo do odémetro na saidaidalees na entrega;
- Observagfes quanto a ocorréncias com o veiculo;
- Identificacdo e assinatura do servidor respohgela autorizacao.
- Identificagao e assinatura do condutor na entrega

Observacéao: a autorizacdo deve ser dada por und&eda DAD autorizado ou por um
Responsavel por laboratério, no caso da UFF.

A “Ordem de saida de veiculos” deve ser apresedtatgilancia na saida do Lanagro/RS.
Ao final de cada més, o responsavel pela Unidadealesporte deve verificar os registros.
- Abastecimento

O abastecimento dos veiculos podera ser realizadwéa de cartdo de abastecimento,
suprimento de fundos ou outra forma legal que @besRS disponibilizar.

Caso 0 abastecimento seja realizado através dioadet abastecimento, o mesmo fica sob
responsabilidade do condutor do veiculo.

A Unidade de Transporte deve disponibilizar umaagara cada veiculo.

Os condutores devem ser cadastrados no cartdo rapéberem a Autorizacdo para
Conducéo de veiculo.

Para abastecer o veiculo, o condutor deve utitiggrostos credenciados, apresentar o cartao
de abastecimento do veiculo e fornecer a sua mikziris senha do cartdo € fornecida pela Unidade
de Transporte na retirada do veiculo.
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Além da aplicacdo do procedimento descrito acinegemtemente passamos a utilizar
também o SCVA (Sistema de Controle de Veiculos watores do MAPA), que € um sistema
informatizado criado com o objetivo de controldraia de veiculos do MAPA, gerar relatorios de
quilometragem rodada, consumo de combustivel ® gash manutencao.

h) Frota de Veiculos Automotores a Servi¢co da UJ, as contratada de terceiros:

N&o possuimos veiculos contratados de terceiros.

6.2 Gestao do patrimbnio imobiliario da Unido que geja sob a responsabilidade da unidade,
contemplando:

a) a estrutura de controle e de gestédo do patrimémino ambito da unidade;

O controle é feito através do Spiunet. O acessBpaanet, para lancamentos e atualizacbes
é realizado pela Divisdo de Apoio Administrativoldmagro-RS.

b) a distribuicdo geogréfica dos imoveis da Unido;

Quadro 23 — Distribuicdo Espacial dos Bens Imévede Uso Especial de Propriedade da Unidao

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE

LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ

EXERCICIO 2013 | EXERCICIO 2012
Rio Grande do Sul
Porto Alegre 1 1
BRASIL Sarandi 1 1
municipio “n”
Subtotal Brasil 2 2
EXTERIOR | Nenhum

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior) 2 2

Fonte: Spiunet e Registros do Lanagro-RS
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Quadro 24 — Discriminacdo dos Bens Iméveis de Projdade da Unido sob responsabilidade da UJ, exceto
Imével Funcional

Valor do Imével Despesa no Exercicio
Estado de Valor Data da Valor Com
UG RIP Regime Conservagdo| Historico Avaliacdo | Reavaliadd Reformas | Com Manutencao
8903 12— Em
130103 00006.500-0* regularizagcdo —| 4 (Regular) | 3.480.732,92| 28/11/2007 - 0,00 10.000,00
) Outros
8801 12 -Em
130103| 00424.500- | regularizagdo —| 4 (Regular) | 4.499.964,00| 9/12/2003 - 0,00 615.955,40
0** Outros
Total 625.955,40***

Fonte: Processo 21043.000432/2007-79 Lanagro-R¥; Siotas fiscais
*Posto Agropecuario (fazenda) no municipio de S#rRS utilizada para os testes oficiais de vacitadra febre aftosa. **Area onde epta
localizada a sede do Lanagro-RS, em Porto Alegre-RS

** Somatorio dos seguintes valores pagos em 20B: 33903025 (Material para manutencdo de bens re)3E0.934,39; ND 3390303
(Material elétrico e eletrénico)=48.888,32; ND 33904 (Manutencao e conservacao de bens imoveis2280; ND 33903920 (Manutencag e
conservacao de bens méveis de outras naturezad+194

[+))

O Lanagro-RS utiliza quatro bases fisicas, que se@ntram na seguinte situacao:
Item 1) Unidade Fisica da Ponta Grossa, em Porto égre:

Imovel localizado na Estrada Retiro da Ponta Gra¥s38036, onde esta instalada a sede do
LANAGRO/RS em Porto Alegre. A area é composta poatip matriculas separadas (Matricula
7.224, folha 174 do livro “3-C/2”; Matricula 7.22f3lha 174 do livro “3-C/2"; Matricula 7.222,
folha 174 do livro “3-C/2”; Matricula 166.570, faML. do livro n° 2), em nome da UNIAO; Através
de dois Termos de entrega, assinados em 26/04/2008/07/2012, as quatro matriculas que
compdem o imoével foram outorgadas ao Lanagro-RS.

Possui uma area liquida de 302.610,80 m? (trezemtdgis mil seiscentos e dez inteiros
virgula oitenta centavos de metros quadrados).eDasal, 110.797,17 m2 (cento e dez mil
setecentos e noventa e sete inteiros virgula deteessntavos de metros quadrados) é area especial
de protecdo ao ambiente natural definido pela Dacd® Municipal emitida pela Secretaria do
Planejamento Municipal da Prefeitura Municipal dert® Alegre. A area remanescente de
191.813,63 m2 (cento e noventa e um mil oitoceattygeze inteiros virgula sessenta e trés centavos
de metros quadrados) é utilizada por construcéesntgavimento de altura com as seguintes
atividades: administrativas, laboratoriais e dei@mmmo, por exemplo, capatazia, garagem de
veiculos, manutencao, depdsitos e almoxarifado.

A area total construida é de 10.957,54 (dez milenemtos e cinquenta e sete virgula
cinquenta e quatro metros quadrados) com estadordervacgao regular.

Este imodvel esta regularizado junto a Prefeituraniipal de Porto Alegre.

Atualmente estamos providenciando o EVU (Estudd/idbilidade Urbanistica), junto as
Secretarias Municipais de Porto Alegre, pois testale documento obrigatorio para aprovacao dos
projetos de construcdo de novos préedios.

Item 2) Unidade Fisica Farrapos:

Imovel localizado na Avenida Farrapos, n° 285, dtoresta — Porto Alegre-RS onde esta
localizada a Unidade Fisica Farrapos do LanagroER& prédio possui uma area de 2.568,38 m?
(dois mil quinhentos e sessenta e oito inteirogwdr trinta e oito centavos de metros quadrados).
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Este imovel esta regularizado junto a Prefeituraniiipal de Porto Alegre. Trata-se de imoével sob
responsabilidade da SFA/RS. O uso esta cedidoéstdey Termo de Cooperagdo Técnica.

Item 3) Posto Agropecuario de Sarandi:

O imovel foi devolvido para o Servico de PatrimédaUniao/RS para subdivisdo de areas,
conforme consta no Processo 21042.001451/200644%¢a do qual esta sendo doada uma area de
cinco hectares para a Prefeitura Municipal de SRS.

O imével estd localizado no municipio de Sarandi/RSreno em &area rural com
1.830.000,00 m? (hum milh&o oitocentos e trintammekros quadrados) conforme certiddo de 14 de
setembro de 1976, do Registro Geral de Iméveis doidipio de Sarandi/RS, n° 10197, folhas 226
do livro 3-G em nome da Unido Federal e com sitnae§ular com a Prefeitura Municipal de
Sarandi.

Benfeitorias com estado de conservacdo regular, eoa construida de 812,82 m?
(oitocentos e doze inteiros e oitenta e dois cestae metros quadrados).

Trata-se de area rural, e ndo temos conhecimenpent#ncias junto a Prefeitura quanto a
regularizacao das construcoes.

Item 4) Servico Laboratorial Avancado de SC (SLAV-E):

O Servico Laboratorial Avancado de Santa Cataximgulado a este Lanagro-RS, funciona
dentro da area pertencente a SFA/SC, mais espanéitte nos prédios identificados como “I”, “T”
e “N”, de propriedade da Unido Federal, localizagimslote urbano, na rua Jodo Grumiché, n® 177,
municipio de S&o José/SC, administrado pela Supedéncia Federal do Estado de Santa
Catarina.

Os laboratoérios do LANAGRO no SLAV-SC utilizam agsintes Prédios:

1) Prédio | com area construida de 290,00 m? (dogennoventa metros quadrados);
2) Prédio T com area construida de 636,00 m? (s&iigs e trinta e seis metros quadrados);
3) Prédio N com area construida de 95,00 m? (naveinco metros quadrados).

Estas construcdes apresentam bom estado de cay@erva

c) a qualidade e completude dos registros das infoacfes dos imoveis no Sistema de Registro
dos Iméveis de Uso Especial da Unido SPIUnet;

Ha alguns anos foram lancados os dados sobre essnimsdveis no Spiunet, referente aos
dois RIPs outorgados ao Lanagro-RS (RIP 8903.060080 no municipio de Sarandi; e o RIP
8801.00424.500-0 no municipio de Porto alegre).

Os registros estdo completos, incluindo identiicaglos imoveis, endereco, dados do
terreno, dados das benfeitorias, registro carterdgddos complementares.
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d) a ocorréncia e os atos de formalizacdo de cess@ara terceiros, de iméveis da Unido na
responsabilidade da unidade, ou de parte deles, gaempreendimento com fins lucrativos ou

nao. Neste caso, identificar o locador, a forma deontratacdo, os valores, e beneficios
recebidos pela unidade em razédo da locacéo e a fande contabilizacdo e de utilizacdo dos
recursos oriundos da locacao;

N&o existem casos de cessao/locacédo de imoveisida.U

e) os custos de manutengao.

A definicdo de critérios para incluir determinadastos como despesas de manutencao dos
imoveis € um tema relativamente complexo. Nossaeqalinento foi considerar o somatério dos
seguintes valores pagos em 2013: ND 33903025 (Mhtgrara manutencdo de bens
moveis)=60.934,39; ND 33903026 (Material elétricoeletrénico)=48.888,32; ND 33903704
(Manutencdo e conservacao de bens imoéveis)=22B@3ND 33903920 (Manutencédo e
conservacao de bens moveis de outras naturezad{J094ssim, o total investido em manutencgéo
dos iméveis em 2013 foi de R$ 625.955,40.

6.2.3 Discriminacédo de Imoveis Funcionais da Uni&ob Responsabilidade da UJ

Quadro 25 — Discriminacao de Iméveis Funcionais ddnido sob responsabilidade da UJ

Valor do Imével Despesa no Exercicio
Estado de Valor Data da Valor Com
Situacdo| RIP* | Conservacgdq Historico** | Avaliagao| Reavaliado** [ Com Reformas| Manutencaa
Casa 1 5 20.000,00 | Nov/03 16.000,00 0,00 0,00
Casa 4 > 35.000,00 | Nov/03 28.000,00 0,00 0,00
Ocupados| Casa5 7 18.000,00 [ Nov/03 14.400,00 0,00 0,00
Casa 6 5 21.000,00 Nov/03 16.800,00 0,00 0,00
Casa 13 5 17.000,00 Nov/03 13.600,00 0,00 0,00
Casa 2 > 26.000,00 | Nov/03 20.800,00 0,00 0,00
Casa 3 5 22.000,00 | Nov/03 17.600,00 0,00 0,00
Casa 7 5 16.000,00 | Nov/03 12.800,00 0,00 0,00
) Casa 8 8 16.000,00 | Nov/03 12.800,00 0,00 0,00
Vazios Casa 9 5 22.000,00| Nov/03 17.600,00 0,00 0,00
Casa 10 5 24.000,00| Nov/03 19.200,00 0,00 0,00
Casa 11 5 29.000,00 | Nov/03 23.200,00 0,00 0,00
Casa 12 5 30.000,00 | Nov/03 24.000,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Fonte: Arquivos do Lanagro-RS
1 - Novo 5 — Reparos Importantes
2 — Muito Bom 6 — Ruim
3 - Bom 7 — Muito Ruim (valor residual)
4 — Regular 8 — Sem Valor

*Os imdveis citados no Quadro acima ndo possueniriiiRidual. Sdo parte integrante do 8801 00424300
** \Valor referente a avaliagdo de novembro de 1998.
*No valor da reavaliacdo foi considerada Depre@ad#i 20% em cinco anos.

Dentre os iméveis funcionais citados, temos aindeocque estdo ocupados por servidores
do Lanagro-RS. Na medida do possivel, estamos gareto de forma que os imdéveis que vao
sendo desocupados (por aposentadoria, opcédo dalonooal outros), ndo voltem a ser ocupados,
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mas sim que sirvam de area util ao funcionamentacatiledades do Lanagro-RS (deposito,
escritério ou outros).

6.3 Imoveis locados de terceiros

N&o ocorreram locacdes de imdveis de terceiros.
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7. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO C ONHECIMENTO

7.1 Gestao da tecnologia da informacéao (TI).

Quadro 26 — Gestédo Da Tecnologia Da Informacédo Daniflade Jurisdicionada

Quesitos a serem avaliados

1. Em relacédo a estrutura de governanca corporatieaTl, a Alta Administracdo da Instituicdo:

Aprovou e publicou plano estratégico institucipgae esta em vigor.

| monitora os indicadores e metas presentesamw @stratégico institucional.

Responsabiliza-se pela avaliagdo e pelo eswh®edato das politicas de governanga, gestdo e
corporativos de TI.

guanto a gestdo e ao uso corporativos de TI.

aprovou e publicou as diretrizes para a forgadasistematica de planos para gestdo e uso ctivpsia
de TI, com foco na obtencao de resultados de negdstitucional.

aprovou e publicou as diretrizes para gest&aidoos aos quais 0 negocio esta exposto.

X | aprovou e publicou as diretrizes para gestdo daraega da informac&o corporativa.

usudrias em termos de resultado de negdcio inistitaic

X | aprovou e publicou as diretrizes para avaliacdooadormidade da gestdo e do uso de Tl aos regsijs
legais, regulatorios, contratuais, e as diretripsliticas externas a instituicdo.

X* Designou formalmente um comité de Tl para déxi nas decisdes relativas & gestdo e ao usorediyps
de TI.
Designou representantes de todas as areas rglevyzara o negocio institucional para compor o @uhe
TI.

X Monitora regularmente o funcionamento do Cord&ér|.

2. Em relagéo ao desempenho institucional da gest#ouso corporativos de Tl, a Alta Administragaanstitui¢do:

Estabeleceu objetivos de gestdo e de uso conpgale TI.

Estabeleceu indicadores de desempenho para bpdiz@de gestéo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu metas de desempenho da gestdo e dorpsrativos de T, para 2013.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cummiondas metas de gestao e de uso corporativos. de T|

Estabeleceu os mecanismos de gestédo dos risac®mnados aos objetivos de gestéo e de uso coinpmale
TI.

Aprovou, para 2013, plano de auditoria(s) intGhgara avaliar os riscos considerados criticas [oa
negdécio e a eficacia dos respectivos controles.

Os indicadores e metas de Tl sdo monitorados.

Acompanha os indicadores de resultado estratgio® principais sistemas de informacéo e tomadesia
respeito quando as metas de resultado ndo saaasng

X

Nenhuma das opgdes anteriores descreve a sitadasia instituicao.

3. Entre os temas relacionados a seguir, assigakdefs) em que foi realizada auditoria formal €13 por iniciativa
da prépria instituicao:

Auditoria de governanca de TI.

Auditoria de sistemas de informacéo.

Auditoria de seguranca da informacéo.

Auditoria de contratos de TI.

X**

Auditoria de dados.

Outra(s). Qual(is)?

Na&o foi realizada auditoria de Tl de iniciativa propria instituicdo em 2013.

4. Em relacdo ao PDTI (Plano Diretor de Tecnolagidnformacdo e Comunicag¢éo) ou instrumento comgéne

A instituicdo ndo aprovou e nem publicou PDTémna ou externamente.

X*** A instituicdo aprovou e publicou PDTI intermau externamente.

A elaboracdo do PDTI conta com a participacdcateas de negdcio.

A elaboracdo do PDTI inclui a avaliacdo dos ttesigls de PDTIs anteriores.
X O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) emog$a estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).
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X | aprovou e publicou a definicao e distribuicdo degime responsabilidades nas decisdes mais redsyant

aprovou e publicou as diretrizes de avaliagdoddsempenho dos servicos de Tl junto as unidades

ito



O PDTI é formalizado e publicado pelo dirigent@amo da instituigdo.

O PDTI vincula as a¢des (atividades e projetes]lda indicadores e metas de negdécio.

O PDTI vincula as agbes de Tl a indicadores asn@¢ servigos ao cidado.

O PDTI relaciona as ac¢des de Tl priorizadas\éresila ao orgamento de TI.

O PDTI é publicado nanternetpara livre acesso dos cidadados. Se sim, infortd&®la completa do PDTI;

5. Em relac8o a gestéo de informagdo e conhecinpam&oo negocio:

Os principais processos de negécio da instituigéom identificados e mapeados.

X Ha sistemas de informacéo que dao suporte awsgmis processos de negdcio da instituicao.

X*** | H4 pelo menos um gestor, nas principais areas dgécite formalmente designado para cada sistenfa de

informacao que da suporte ao respectivo processegticio.

6. Em relacdo a gestao da seguranca da informadastituicdo implementou formalmente (aprovou bligou) os
seguintes processos corporativos:

Inventario dos ativos de informacédo (dadesdware softwaree instalacées).

Classificacdo da informacdo para o negdcio, aonds da Lei 12.527/2011 (p.ex. divulgacdo ostensiy
classificacdo sigilosa).

Andlise dos riscos aos quais a informacéo crftama o negdcio estd submetida, considerando efivaly de
disponibilidade, integridade, confidencialidadeuteaticidade.

Gestédo dos incidentes de seguranc¢a da informacao.

~

7. Em relacdo as contratacdes de servicos datilike a seguinte escala: (1) nunca (2) as ve3gsuigualmente (4
sempre

( 4 ) sao feitos estudos técnicos preliminarea pealiar a viabilidade da contratacgao.

( 3) nos autos sao explicitadas as necessidadesgbcio que se pretende atender com a contratacéo

( 2 ) sao adotadas métricas objetivas para ma¢doide resultados do contrato.

( 1 ) os pagamentos séo feitos em funcéo da megg@objetiva dos resultados entregues e aceitos.

v

(***** ) no caso de desenvolvimento de sistemastcatados, os artefatos recebidos sdo avaliadosroafpadrée
estabelecidos em contrato.

(*****) no caso de desenvolvimento de sistemas catatdos, hd processo deftwaredefinido que dé suporte aps
termos contratuais (protocolo e artefatos).

8. Em relacdo a Carta de Servigos ao Cidaddo ([2e6r@32/2009): (assinale apenas uma das opgoe®pba

X O Decreto ndo é aplicavel a esta instituicdddada de Servigos ao Cidadao ndo sera publicada.

Embora o Decreto ndo seja aplicavel a estauigid, a Carta de Servigos ao Cidaddo sera puhblicad

A instituicao a publicard em 2013, sem incluivg@®s mediados por Tl (e-Gov).

A instituicao a publicard em 2013 e incluird sgyg mediados por Tl (e-Gov).

A instituicao ja a publicou, mas nédo incluiu sepg mediados por Tl (e-Gov).

A instituicao ja a publicou e incluiu servigosdraos por Tl (e-Gov).

9. Dos servicos que a UJ disponibiliza ao cidadéal o percentual provido também por e-Gov?

Entre 1 e 40%.

Entre 41 e 60%.

Acima de 60%.

X N&o oferece servicos de governo eletrénico (8}Go

Comentarios

*Estamos considerando como sindnimo de Comité derdssa Unidade de Informatica, integrante do niossdonograma, a qual
possui responsavel e substituto, e esta vincul&eiséo de Apoio Administrativo.

**A Unidade de Informéatica possui uma Instrucacldabalho (Auditorias no Servidor) que regula aesigitica de auditoria de
dados.

***(Q Lanagro-RS, apesar de ndo ter publicado um PE3ta inserido no PDTI do MAPA, gerenciado pela C@&bordenacéo
Geral de Tecnologia da Informagao). O PDTI do MA&bkange o periodo de 2013 a 2015.

****()s gestores de cada sistema utilizado no MAPASe indicados no sitio: http://sistemasweb.adricalgov.br

*rrkx NGo tivemos casos de desenvolvimento de siss contratados.

7.1.1 Analise Critica

Atualmente o LANAGRO/RS néo dispfe de uma estrutierd | que atenda rigorosamente

aos requisitos de confiabilidade e seguranca danrecao.

Alguns problemas enfrentados atualmente sao:
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a) Nao h& uma estrutura adequada para instalac@aondelMS (Laboratory information
management system), que tem sido uma demanda fent@npara o Lanagro-RS. O LIMS € o
sistema utilizado para Gerenciamento dos recursdslibratérios, como gestdo de amostras, de
instrumentos, reagentes e insumos; estatisticastrot® de qualidade e de auditorias, e
compatibilizagdo com normas, como a NBR ISO/IEC2b70

b) Véarios dos nossos computadores ja estdo obsaatom funcionamento precario.

c) Desktops executam funcdes de servidor, poigerdos equipamentos servidores de rede
especificos para hospedar dados e sistemas.

d) E necessaria adicéo e substituicdo de switckegedk por necessidade de expansdo de
conectividade e para eliminar gargalos presenteseda. Hoje a conexdo entre os prédios é
realizada através de fibra Optica conectada a csores de midia com porta Gigabit ethernet, estes
por sua vez ligados a porta de uplink Gigabit dieck@s 10/100. Desde a implantacdo da estrutura
atual em 2008, o trafego de rede vem aumentaraoe@e torna-se lenta em varios momentos.

7.1.2. Outras consideragOes sobre a area de Tl dathagro-RS

Devido as dificuldades apresentadas acima, elalmsramrm projeto de modernizacdo do
pargue de informatica que objetiva a troca doatte rede por equipamentos especializados com
a intencao de tornar a estrutura de informéatica m#guida, segura e confiavel.

Para aquisicdo de solucdo de hardware, softwareergic@es para infraestrutura
computacional de rede e datacenter, composto msisde armazenamento de dados, servidores
de rede, switches de rede, sistemas operaciorsistemnas de virtualizacdo destinados a suprir as
necessidades dos Laboratorios Nacionais Agropesuarserem adquiridos no exercicio de 2013,
elaborou-se um Termo de Referéncia, conforme detarm Decreto n® 5.450, de 31/05/05, em
observancia a Lei no 8.666, de 21.06.1993, Instrug@rmativa 04/2010 do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, e demais noeggs ke regulamentares.

O projeto contempla a aquisicdo e implementacaedersos de hardware e software para
consolidacéo de datacenter em sites distintos,emitdis como: Site Principal, Site Backup e Sites
Remotos.

O projeto prevé:

a) Substituicdo dos computadores desktops atuashqie executam funcdes de servidor por
equipamentos servidores de rede especificos papetar os sistemas que serdo adquiridos, 0s que
serdo desenvolvidos internamente, e 0s ja existente

b) Instalacdo de dispositivos de armazenamento geiantir a seguranca, a integridade, e a alta
disponibilidade dos dados essenciais do laboratorio

c) Adicao e substituicdo de switches de rede poessmdade de expansao de conectividade e para
eliminar gargalos presentes na rede. Hoje a conerfie os prédios é realizada através de fibra
Optica conectada a conversores de midia com pagabi® ethernet, estes por sua vez ligados a
porta de uplink Gigabit de switches 10/100. Desdmplantacdo da estrutura atual em 2008, o
trdfego de rede vem aumentando, e a rede tornarte €m VvAarios momentos, pois todas as
estacdes e dispositivos de rede existentes estixtanlos em portas 10/100, apesar de todos os
dispositivos existentes possuirem porta de redelBig ndo poder utiliza-las. Com a adi¢do do
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LIMS e dos demais sistemas, a totalidade dos psosd®oje desenvolvidos no papel passarédo a ser
executados por software, criando mais trafego die; re

d) Licenca de software para gerenciamento dossatieorede, tendo assim uma ferramenta central
gue permita o gerenciamento de todos o0s recursosdeacomo servidores, switches, dispositivos,
estacdes, que permita 0 monitoramento e a criag&eldtorios de status para que possamos agir
proativamente, e ndo reativamente como é feitg hoje

e) Licenca de software gerenciador de backup eanagonjunto com um dispositivo de backup em
fita, prover mais capacidade e confiabilidade nonaamenamento dos dados, melhorando
consideravelmente as rotinas de backup;

f) Licenca de software de virtualizacdo para cadagBo de servidores, além de garantir recursos
de recuperacdo automatica em caso de falhas devdratrdevitando tempo de parada para
manutencgao;

g) Licencas de sistemas operacionais servidores su@s licencas de acesso, para atualizacéo e
proveito dos novos recursos de gerenciamento easgaioferecidos.

Os resultados esperados séo:
- Maior agilidade no processamento dos dados, alésare emisséo de resultados;
- Integridade e confiabilidade do armazenamentsefedados; e
- Total disponibilidade dos sistemas e equipamettasformatica.

Beneficios de cada item a ser adquirido:

Computadores Servidores: Trardo a confiabilidademdesquipamento fabricado para este
fim, com hardware dedicado, placas de rede e fodeeslimentacdo redundantes para alta
disponibilidade dos servicos de rede, maior vebwbdd de processamento, recursos de
gerenciamento avancados, além de 3 (trés) anoardetiqa e suporte on-site.

Switches de Rede: Permitirdo a conexdo dos poneogsede logica ja existentes no
LANAGROI/RS, que hoje ndo estédo ativos por faltapdetas nos switches instalados, além do
aumento consideravel da velocidade da rede, tocmamitocessamento das informacdes mais agil,
e reduzindo o tempo necessario para as rotinasgliar

Dispositivos de Armazenamento: Estes dispositiveichdos permitirdo o armazenamento
das informacgbes de forma segura, utilizando resucedmo RAID, possibilitando a retencéo das
informacfes mesmo diante de falhas nas unidaddsde, além da duplicacdo dos dados entre os
dispositivos, ja que haverdo 2 (dois) sites, samdaleles a réplica. Permitira também que em caso
de falhas em um servidor, os dados continuem aegssi partir de outro servidor.

Dispositivos de Backup: Trardo maior capacidaderd@ivamento de informacgdes, maior
confiabilidade em virtude da midia utilizada (FitaBO), e permitirdo que os backups possam ser
removidos e armazenados em locais distintos e aggoomo cofres).

Software de Backup: Necessario para realizar asasotle backup da unidade, permitindo
copias seguras dos dados, com integridade e erasyddiquipamentos de alta performance.
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Software de Gerenciamento: Este software permiggrenciamento das informacdes de
todos os dispositivos conectados a rede do LANAGE)/como servidores, ativos de rede e
estacdes de trabalho, permitindo o monitoraments ©h@smos, a criacdo de relatorios de
desempenho e estado dos equipamentos e servigmk) decursos para a prevencao de falhas e
para as auditorias internas de hardware e software.

Software de Virtualizacdo: A solucdo escolhida @éspde recursos avancados para
prevencado de falhas, onde em caso de problemaslgum equipamento servidor, a funcdo que
este desempenhava passa a ser executada porewtdmisna rede, de forma automatica, fazendo
com que ndo haja tempo de parada nas aplicacées dal facilitar as rotinas de backup, e permitir
uma utilizacdo mais eficiente dos recursos de hamel@os servidores.

Licencas de Sistema Operacional e CALs de acessticéncas de Windows Server 2012
sd0 necessarias para a atualizacdo do LANAGRO/RSqp& possamos nos adequar aos requisitos
demandados pela CGTI.

A solucdo completa prevista gerara ganho em pnddatie com otimizacdo de recursos

humanos e financeiros assegurando rastreabilidadgwranca de informacg6es envolvendo andlises
laboratoriais oficiais.
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8. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTRILIDADE
AMBIENTAL

8.1. Adocéao de critérios de sustentabilidade ambi& na aquisicdo de bens e na contratacéao
de servigos ou obras.

Quadro 27 - Gestdo Ambiental e Licita¢cdes Sustentéis

Aspectos sobre a gestéo ambiental Avaliacao
LicitagcGes Sustentaveis 112 |3 |4 |5
1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidadebiental em suas licitacdes que levem X

em considerag&o os processos de extragdo ou fadtacaitilizagdo e descarte dos produtos
e matérias primas.

[0 Se houver concorddncia com a afirmacdo acima, qu&ai critérios de
sustentabilidade ambiental foram aplicados?

Passamos a incluir nos termos de referéncia aisegwobrigacdes da contratada:

a) Apresentar as certificacdes emitidas por irgls publicas ou privadas, credenciagdas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagé®@ualidade Industrial — Inmetro, que
atestem, conforme regulamentagdo especifica, auad@&q do objeto, se for o caso, aos
seguintes requisitos: 1) seguranca para o usuarimstalagdes; 1) compatibilidade
eletromagnética; e 1ll) consumo de energia (haveroobjeto da licitagdo bens ou produios
de informatica);

b) Adotar préaticas de sustentabilidade ambientalenedequadas que o objeto contratual o
exigir, incluida, quando for o caso, a obrigacdoed&uturar e implementar sistemas|de
logistica reversa, mediante recolhimento dos paxapds o uso pela Administracdo |ou
residuos decorrentes da execucdo contratual, defordependente do servigo publico|de
limpeza urbana e manejo de residuos soélidos, ddedtinacdo ambientalmente adequada
aos produtos e as embalagens reunidos ou devalwdos o encaminhamento do rejejto
para disposicdo final também ambientalmente adequaal forma estabelecida pelo 6rgéo
competente.

2. Em uma andlise das aquisicdes dos Ultimos ciacos, os produtos atualmente | X
adquiridos pela unidade sao produzidos com menaswmo de matéria-prima e maior
guantidade de conteudo reciclavel.

3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feitaddase preferéncia aqueles fabricados | X
por fonte ndo poluidora bem como por materiais aqu® prejudicam a natureza (ei.
produtos reciclados, atoxicos ou biodegradaveis).

4. Nos obrigatérios estudos técnicos preliminaragesores a elaboragdo dos termos dé&
referéncia (Lei 10.520/2002, art. 3°, Ill) ou proge basicos (Lei 8.666/1993, art. 9°, IX)
realizados pela unidade, é avaliado se a existédei@ertificacdo ambiental por parte das
empresas participantes e produtoras (ex: ISO) é sitte¢ado predominante no mercado} a
fim de avaliar a possibilidade de inclui-la com@uésito da contratacdo (Lei 10.520/2002,
art. 1°, paragrafo Gnican fine), como critério avaliativo ou mesmo condi¢do naiaigédo
de produtos e servicos.

[0 Se houver concordancia com a afirmacgéo acima, quakrtificacdo ambiental tem
sido considerada nesses procedimentos?

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensfiums que colaboram para o menpor X
consumo de energia e/ou dgua (ex: torneiras autmastlampadas econdmicas).

[0 Se houver concordancia com a afirmacao acima, guahpacto da aquisicdo dessgs
produtos sobre o consumo de agua e energia?

Passamos a adquirir lAmpadas do tipo econdmica.

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensthnos reciclados (ex: papel reciclado), | | | X |
Se houver concordancia com a afirmac¢éo acima, gias#sm os produtos adquiridos?
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15,75% do papel de impressdo adquirido foi do tiggiclado (de um total de 908 pacotes,
143 reciclados).

7. Existe uma preferéncia pela aquisicido de beosigos passiveis de reutilizaggoX
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

[0 Se houver concordancia com a afirmacdo acima, congssa preferéncia tem sidg
manifestada nos procedimentos licitatérios?

8. No modelo de execucéo do objeto sdo considerasaspectos de logistica reversal
guando aplicaveis ao objeto contratado (Decretd4/2010, art. 5° c/c art. 13).

9. A unidade possui plano de gestdo de logisticstestavel de que trata o art. 16 @&
Decreto 7.746/2012.

[0 Se houver concordancia com a afirmacdo acima, mtae anexo ao relatdrio p
plano de gestéo de logistica sustentavel da unidade

10. Para a aquisi¢do de bens e produtos séo levadosonta os aspectos de durabilidade e X
qualidade (andlise custo-beneficio) de tais beps€utos.

11. Os projetos basicos ou executivos, na contéatade obras e servicos de engenharia, X
possuem exigéncias que levem a economia da madaoteacoperacionalizacdo dp
edificacdo, a reducdo do consumo de energia e agum utilizacdo de tecnologias |e
materiais que reduzam o impacto ambiental.

12. Na unidade ocorre separacdo dos residuos @it descartados, bem como sua X
destinacéo, como referido no Decreto n°® 5.940/2006.

Consideracdes Gerais:
Passamos a incluir nos termos de referéncia aisegwobrigacdes da contratada:

a) Apresentar as certificagdes emitidas por ingbs publicas ou privadas, credenciadas pelauistNacional de
Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrialnmeétro, que atestem, conforme regulamentacéo disped
adequacao do objeto, se for o caso, aos seguiatpssitos: |) seguranca para o usuario e instatache
compatibilidade eletromagnética; e Ill) consumoetkergia (havendo no objeto da licitacdo bens oduytos de
informatica);

b) Adotar préaticas de sustentabilidade ambientalenadequadas que o objeto contratual o exigiruidal quandd
for o caso, a obrigacéo de estruturar e implemeigtgmas de logistica reversa, mediante recolliovios produtos
apos o uso pela Administracdo ou residuos deceseatd execucdo contratual, de forma independenteria;o
publico de limpeza urbana e manejo de residuodasjldando destinacdo ambientalmente adequadaahgqs €
as embalagens reunidos ou devolvidos, com o enbamiento do rejeito para disposi¢do final tamh
ambientalmente adequada, na forma estabelecida@mgfio competente.

LEGENDA
Niveis de Avaliacédo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamedéscrito na afirmativa € integralmente ndo apbticao contextg
da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundatoettescrito na afirmativa é parcialmente aplicad@ontexto d4
UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndao ha como afirmar approéo de aplicacdo do fundamento descrito na affiven no
contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundametfgscrito na afirmativa é parcialmente aplicadacootexto da|
UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente vélida: Significa que o fundamengsdlito na afirmativa € integralmente aplicado owtexto da UJ
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8.2. Politica de separacao de residuos reciclavdisscartados.

O LANAGRO/RS através da Comissdo Interna de Biagssega tem atuado de forma
direta na gestdo de residuos do laboratério. Ungranoa de segregacdo e coleta de residuos
reciclaveis estd em atividade e os materiais séanegnhados separadamente ao Departamento de
Limpeza Urbana (DMLU).

Treinamentos regulares sao realizados visando alm@mpleta adesdo dos colaboradores.

Além da coleta e destinacdo adequada de matérieglakeis, também foram
implementadas acdes para a correta destinacadhds,pnedicamentos e 6leos de uso doméstico.
Estas acdes visam atender ndo apenas os residad®gy@as dependéncias do LANAGRO/RS,
mas também os gerados pelos colaboradores em asidéncias. Uma vez que a destinacao
adequada destes residuos ndo implica em gastdabel@torio, os mesmos visam introduzir uma
sistematica de coleta e conscientizacdo dos cadbuogs.

A coleta de pilhas e baterias de celulares é fuedgahpara evitar danos ao meio ambiente
que ocorreriam quando da destinacdo inadequadandssios. Assim, o LANAGRO/RS mantém
pontos de coleta onde os colaboradores podem destisie tipo de material. De forma
complementar, também sdo mantidos pontos de cob#asnedicamentos vencidos ou nao
utilizados. Essa medida visa evitar que o0s mesngams descartados junto aos residuos
domiciliares ou lancados diretamente nos sistereassgotos domésticos. Os materiais coletados
sdo encaminhados para destinacao final em ingte@siparceiras que fazem este tipo de gestao.

8.3. Medidas para reducdo de consumo proprio de paph energia elétrica e agua,
contemplando:

a) Detalhamento da politica adotada pela unidade pa estimular o uso racional desses
recursos;

Com o objetivo de gastar menor quantidade de energielétrica e gastar menos recursos com
energia elétrica, podemos citar as seguintes ac@psge tomamos:

- Temos buscado a substituicdo de equipamentodetdisgara reduzir o consumo de energia e
gastos como manutencao.

- Todas as noites os vigilantes, durante as rongagicam e registram se foi deixada alguma
lampada ou equipamento ligado desnecessariamemgg gjue tais registros sédo recolhidos pela
Divisdo de Apoio Administrativo, para a devida gest

- Procuramos a companhia de energia elétrica padequar o perfil e a estimativa de consumo do
Lanagro-RS, o que fez com que o valor pago dimsgJipois passamos a pagar menos excesso em
horarios criticos.

- Passamos a adquirir lampadas do tipo econémica.

Porém, comparando-se a quantidade de energiacel@aista em 2013 com a quantidade
gasta em 2012, verifica-se que houve um aumento.

Consideramos que deve-se a um aumento no nimenwsd®s realizados, que em 2012 foi
de 110.474 e em 2013 foi de 132.758. Além diss0,26t8 houve um numero significativo de
validacbes de metodologias analiticas, as quaisdéam um grande volume de analises em varias
replicatas e em varias condi¢fes distintas, cawsandilizacdo intensa de energia elétrica. Outro
fator decisivo foi a ampliacdo do escopo, que figmb aumento da variedade de tipos de analises
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realizadas, o que normalmente depende da utilizdeadmma gama maior de equipamentos, com
consequente aumento do consumo de energia.

Acreditamos que, caso ndo tivessemos tomado aslaszedé racionalizacao citadas acima, a
quantidade de energia elétrica gasta seria muitorma

Com o objetivo de economizar agua, podemos citar asguintes acdes que tomamos:

- frequentemente realizamos uma inspec¢édo detalhadade hidraulica da Unidade Fisica Ponta
Grossa, pois esta € extensa e antiga, para vergeahd vazamentos. Em alguns casos séo
encontrados e solucionados os problemas, reduzmusderavelmente o consumo.

- substituimos alguns equipamentos laboratoriaiscipalmente destiladores de agua, que gastam e
desperdicam um grande volume de 4gua; passamogar wutros tipos que racionalizam o uso da
agua,

Temos enfrentado dificuldades com essa questado tem vista que as edificacdes sao
antigas, com um sistema hidraulico complexo e piec®evido as caracteristicas obsoletas da
edificacdo, a instalacdo de um sistema de reapaovento de agua sO sera possivel com uma
reforma de maior impacto, o que neste momento eteaia em interrupcdo da rotina e desta forma
tem sido adiada.

Para racionalizar o uso de papel, temos as seguistagdes:
- uma parte do papel de impressao que temos adiguérireciclado.

- realizamos a locacao de impressoras que imprim@modo frente e verso, e gradativamente 0s
usuarios estéo se conscientizando dos beneficsba pitica.

- temos feito, na medida do possivel, a dispoziifio de documentos na forma eletrénica,
reduzindo as impressdes. Apenas para citar um daeerp anos anteriores o Manual da Qualidade
do Lanagro-RS era impresso para cada uma das esidadnicas e administrativas, sendo que
agora tal documento fica disponivel apenas nanetr@ede interna do Lanagro-RS).

A reducdo de consumo de papel também tem sido @atim através da utilizagdo de
comunicacao preferencialmente via e-mail e utifiagde documentacdo eletrdnica quando
possivel.

Dentro dos requisitos da ISO 17025, a qual o labomé acreditado, a documentagéo
impressa ainda € uma das principais formas de @omf@ior seguranca e rastreabilidade dos
registros. Porém, o LANAGRO/RS vem pleitendo h&uagganos a aquisicdo de um sistema
informatizado que permita Gestdo Eletronica de Duwmtos (GED) e um Sistema de Gestao de
Informacdes Laboratoriais (LIMS). Estas duas feearas, de forma imediata, gerardo uma
economia significativa do consumo de papel e gastos impressao além de reducdo de custos
indiretos com pessoal terceirizado e aumento dduprkedade, uma vez que aumenta a automacgao
dos processos e facilidade dos controles e gedséelatdrios gerenciais.

Ainda, comparando-se a quantidade de papel gastd04® com a quantidade gasta em
2012, verifica-se que houve um aumento.

Consideramos que deve-se a um aumento no nimenwsds realizados, que em 2012 foi
de 110.474 e em 2013 foi de 132.758. Além diss0,26t8 houve um numero significativo de
validacbes de metodologias analiticas, as quaiangarm volume elevado de impressdes de
registros, que compdem os Relatorios de Validacao.
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Acreditamos que, caso ndo tivéssemos tomado aslasede racionalizagdo citadas acima,
o volume de papel gasto seria muito maior.

Projetos de sustentabilidade:

Cabe destacar ainda que o Lanagro-RS esta planemrmbnstrucdo de uma nova area
laboratorial, cujo projeto ja estd concluido e msts aguardando a liberacdo do recurso para
execucao da obra. Esta nova area ja contempladggede sustentabilidade ambiental, incluindo
aproveitamento de luz solar e reutilizacdo de 44uarea atual sera reformada e também adotara
estas ferramentas para reducéo dos gastos, preie@ recursos naturais e reducao dos impactos
decorrentes das atividades laboratoriais.

b) Adesédo a programas de gestdo da sustentabilidgd@is como Agenda Ambiental na
Administracdo Publica (A3P), Programa de Eficiénciado Gasto (PEG) e Programa de
Eficiéncia Energética em Prédios Publicos (ProcelfP);

Apesar de realizarmos na pratica as acdes de aicagdo citadas anteriormente, ndo
temos formalizada a adeséo a programas de gestémasreferidos acima.

C) Evolucdo historica do consumo, em valores moneids e quantitativos, de energia
elétrica e agua no ambito das unidades que compdenelatorio de gestéo.

Quadro 28 — Consumo de Papel, Energia Elétrica e Ag

Adeséo a Programas de Sustentabilidade
Ano de
Nome do Programa Adesio Resultados
N&o ha adeséo a programas.
Quantidade | Valor
Recurso Consumidd Exercicios
2013 2012 2011 2013 2012 2011
Papel (resmas) 908 642 746 7.705,42 5.341,33 81646,
Agua (i) 10.721| 11.122 11.789 242.389,3( 241.798,91 250054
Energia Elétrica (kwh) 889.560| 828.278] 733.173 311.840,80 346.186,14 297.300,70
MMM meeeaa"y 7ot

Fonte: Notas Fiscais, Controles do AlmoxarifaddAFS
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9. CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS

9.1 Tratamento de deliberacbes exaradas em acérdads TCU:

9.1.1 Deliberac¢des do TCU Atendidas no Exercicio
N&o ocorreram deliberagdes do TCU no periodo.

9.1.2 Deliberacdes do TCU Pendentes de Atendimergto Final do Exercicio
N&o ocorreram deliberagdes do TCU pendentes nodueri

9.2 Tratamento de recomendacOes feitas pelo 6rgad® aontrole interno a que a unidade

jurisdicionada se vincula

9.2.1 Recomendacdes do Orgdo de Controle Internoektdidas no Exercicio

Quadro 29 - Relatério de cumprimento das recomendé&gs do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cabdigo SIORG
LABORATORIO NACIONAL AGROPECUARIO NO RS 72153

Recomendacgdes do OCI
Recomendacg6tes expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditorig  Item do RA Comunicacédo Expedida
1 CGU n° 201305722 7.1.1.3 Oficio Circular n° 048/2-SE-MAPA
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo Caddigo SIORG
Secretaria Executiva do MAPA 003200

Descrigéo da Recomendagéo:
A Secretaria Executiva do MAPA enviou aos Lanagrasicio Circular n° 045/2013-SE-MAPA, descrevempe no
Relatério de Auditoria, no item 7.1.1.3, consta egusnte Recomendacdo: “Conscientizar os cadastaddg
importancia de tal atribuicdo; tendo em vista que @gados cadastradores devem zelar pela integteli
disponibilidade e confidencialidade das informagtegistradas no Sistema, considerando que a Ro@BU n°
1.043/2007 prevé que o descumprimento das dispEssigéla elencadas sujeitar4 os reponsaveis asesapigsta
em lei”. O referido oficio solicitou que os Lanagmomeassem, através de Portaria, dois servidaragppocedere
o cadastramento dos PADs no Sistema CGU-PAD.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementagéo Cdédigo SIORG

Coordenacao do Laboratério Nacional Agropecuari®80o
Sintese da providéncia adotada:
Em atendimento, o Lanagro-RS emitiu a Portariadll32nomeando os dois servidores.

"2

=

Sintese dos resultados obtidos

Cumprimos o que foi solicitado. Ainda ndo tivemasas de instauracao e cadastramento de PADs.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos faoditaram/prejudicaram a adocao de providénpile gestor
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Além da Recomendacdo constante no quadro acimapstesa seguintes Relatos de
atendimento & demandas da CGU:

Relato 1: Em 2013 continuamos cumprindo a solicitagdo (OfCicular n° 133/2011/SE/CGU-
PR) para que seja encaminhado para CGU a cadaimeatte a relacdo de empregados que
prestam servico terceirizado.

Relato 2: A Secretaria de Defesa Agropecuaria (SDA), do MAPé&cebeu a Solicitacdo de
Auditoria numero 201314069-01. Em funcéo disso,car@enacdo Geral de Apoio Laboratorial
(CGAL), subordinada a SDA, enviou mensagem ao L@anR&, solicitando informagfes sobre a
relacdo de processos licitatorios e contratos gtabelecem relagdo com o objetivos relacionados a
modernizacdo dos Lanagros. Em resumo, o objetisosaber em quais os itens cada Lanagro
estava aplicando o recurso de Investimento. Emdetemto, encaminhamos a planilha para a
CGAL em 02/09/2013.

Relato 3: O Lanagro-RS recebeu a Solicitagado de Auditoriadif313750/001, da CGU-Regional
RS, na qual foram solicitadas informacdes sobre:

- Uso do Cartdo de Pagamento do Governo Federal;

- Concessao de diarias e passagens;

- Licitac@es, dispensas e inexigibilidades dedgao;

- Bens imoveis de uso especial sob responsabdidadinidade;

- Informacdes sobre atendimento a Recomendac&esiracdes do TCU

Em atendimento, encaminhamos as informacgfes viedeiea e também em meio fisico
atravées do Oficio n° 298/2013-COO/LANAGRO-RS.

9.2.2 Recomendag¢des do OCI Pendentes de AtendimeatoFinal do Exercicio
N&o ocorreram situacdes de Recomendacdes do OGemes.

9.3 Tratamento de recomendacdes feitas pela unidade auditoria interna

Como parte integrante do Sistema de Gestdo dadadali(SGQ) do Lanagro-RS, temos o
Procedimento Operacional Padrédo (POP) numero 12nilzade de Gestdo da Qualidade (UGQ)
denominado “Auditoria Interna”. Este POP defineposcedimentos para realizacdo da Auditoria
Interna, com o objetivo de verificar a implementagi manutencdo do Sistema de Gestdo da
Qualidade nas diversas unidades (técnicas e adrativas) do Lanagro/RS.

As auditorias internas sdo realizadas anualmentetadas as unidades, técnicas e

administrativas, realizadas por auditores interqos devem atender a determinados critérios de
capacitacao para atuar como auditor.
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A UGQ, que é a unidade que gerencia a realizacGaadditorias internas esta vinculada
diretamente a Coordenacdo, que é a autoridade ra@drJ.

Os principais aspectos do procedimento para redlizwadas auditorias internas estao
descritos a sequir:

O “Programa de Auditorias Internas do Lanagro/RSSer cumprido no periodo de janeiro a
dezembro, deve ser elaborado pela UGQ, aprovadoGmiente da Qualidade e pelo Coordenador
e divulgado no més de dezembro do ano anteriofRaarides Técnica e Administrativa.

O Programa deve prever pelo menos uma auditorial @nucada unidade.

Para os Laboratorios, o Programa inclui o acompaehto de um ensaio indicado pela
unidade.

Observacdo: auditorias adicionais podem ser ref#zase necessario.

O “Programa de Auditorias Internas do Lanagro/R8Vedser registrado no formuléario
apresentado no Anexo A, onde deve constar:

* Critério da Auditoria;

» Escopo: unidades auditadas e requisitos veriisa visita de auditoria,

* Periodo de realizacao: periodo dentro do quabseyalizadas as auditorias;

» Duracao da auditoria: tempo previsto para azagfio da auditoria em uma unidade;
« Datas previstas para as auditorias em cada widad

* Identificacdo e avaliagcdo dos riscos ao programa;

» Aprovacéo do “Programa de Auditorias InternasLdoagro/RS” pelo Gerente da Qualidade e
pelo Coordenador do Lanagro/RS;

 Analise Critica do Programa de Auditorias Intafna
* Andlise Critica do Grupo de Auditores Internos.

O Gerente da Qualidade deve identificar possivet®$ ao atendimento dos objetivos da
Auditoria Interna e ao cumprimento do programa.

Apos a conclusdo do processo de auditoria, 0 GerédatQualidade deve realizar uma
Andlise Critica do Programa de Auditorias Interdad.anagro/RS, registrando suas consideracdes
no campo especifico do anexo A do POP.

Selecado do grupo de auditores

O grupo de auditores deve ser formado por Sensgderencionarios do Lanagro/RS ou de
outros Lanagros, indicados pela UGQ.

Além do conhecimento da ABNT NBR ISO/IEC 17025aaslitores devem apresentar pelo
menos duas das qualificacbes a seguir:

- conhecimento do Sistema de Gestao da Qualidatartgro/RS;
- curso de formacéo de auditores/avaliadores aedsdrio ou equivalente;
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- experiéncia em auditoria/avaliacéo de laborasorio

A equipe é formada por dois auditores, sendo uiteo. |

Os auditores ndo podem realizar auditoria na umeidagh que trabalham, ou em que
trabalharam ha menos de dois (2) anos.

Auditores em treinamento podem participar como oaslres, desde que haja
concordancia da unidade auditada.

Cadastro de Auditores
A UGQ deve manter o Cadastro de Auditores Intedwokanagro/RS.

Os Auditores Internos devem preencher e atualizaalemente o formulario “Cadastro de
Auditores Internos” (Anexo B), com informagfes refdes a sua formacao profissional, unidade
em gue trabalham e experiéncia em avaliacdo dedtms.

Os Cadastros devem ser encaminhados a UGQ, jurtam@m os certificados de cursos e
treinamentos realizados citados, incluindo os [@ogis dos mesmos.

Para que o auditor seja incluido no grupo de argdifc Cadastro deve ser aprovado pela
UGQ.

Confidencialidade dos Auditores

A conduta do auditor e as informacfes da auditdagem seguir o previsto no POP
UGQ/16 “Conduta e Confidencialidade”.

Solicitagdo de documentos
Os Auditores podem solicitar ao Responséavel peldade auditada documentos para
andlise prévia.

Esses documentos devem ser disponibilizados adte@asdaté 24 horas antes da auditoria.

Conducgéo da auditoria

Durante a auditoria, o pessoal da unidade, inctum&esponséavel e o Substituto, deve estar
presente para atendimento as solicitacdes dos@kaditEventuais auséncias devem ser justificadas
no Relatorio de Auditoria, no campo “Observacdes”.

Os Auditores devem verificar as evidéncias da implgacdo dos requisitos relacionados
no escopo da Auditoria.

Auditoria horizontal: Todos os itens da ABNT NBROSEC 17025 devem ser auditados
nos laboratérios. Nas unidades administrativagpdéo e na UGQ, os itens aplicaveis.

Relatorios de auditoria
Os Auditores devem preencher o formulario “Relat@e Auditoria Interna” (Anexo E do POP).
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Nos Relatérios devem ser registrados:

* a unidade auditada e a data da auditoria;
* 0 escopo da auditoria;

* a norma de referéncia;

* a equipe auditora;

» relacdo dos documentos e registros avaliados aa cequisito e uma indicacdo quanto a
conformidade do requisito;

* descricédo das néo conformidades evidenciaddsjndo o requisito e evidéncias da mesma.

No campo “Recomendac¢lOes” devem ser relatadas amqgmt ndo conformidades e as
oportunidades de melhoria observadas pelos auslitore

Antes da emisséo, o Relatério deve ser encaminh&ddQ para avaliacdo, no prazo médio
de 5 dias uteis.

Apos avaliacdo da UGQ, os auditores devem encaminRalatério a unidade auditada.
Caso seja necessaria alguma modificacdo, a unidade entrar em contato com o0s
Auditores para esclarecimentos.

Quando ndo se chegar a um acordo, encaminhar oackk®Q para avaliagdo. A UGQ
decide sobre a manutencéo ou anulacdo de ndo codémles no Relatorio.

O Relatério de Auditoria Interna deve ser impremsoduas vias e assinado pelos Auditores
e pelo Responsavel da Unidade.

Os Auditores devem encaminhar as duas vias a uwigeda que seja feito o registro das
néao conformidades.

Observacao: Nao conformidades de outras unidadelereiadas na Auditoria Interna
devem ser informadas a UGQ por e-mail, pelos argdito

Registro das ndo conformidades

Apos o registro das ndo conformidades conforme R/11 “Tratamento de N&o
conformidades e Ag¢des Corretivas” ou POP UGQ/2atdmento de Nao conformidades e Agdes
Corretivas — SLAV”, a unidade deve solicitar a pregsa de um representante da UGQ, para que o
mesmo inclua, nas duas vias do Relatério, o nuheregistro das mesmas.

Cada numero de registro deve ser rubricado pela.UGQ

Apéds, uma das vias deve ser encaminhada a UGQaarguivada na unidade.

Registro de Ac¢des Preventivas ou Oportunidades dedlhoria.

As recomendagfes constantes no Relatério devemegistradas como A¢fes Preventivas
ou Oportunidades de Melhoria. O respectivo numeroegjistro deve ser incluido no relatério, do
mesmo modo que as nao conformidades, e rubricadad)sQ.
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Ciéncia da Coordenacao

Além da sistemética descrita acima, também ocomesimatura do relatério da auditoria
pela Coordenacédo antes do arquivamento, para cureaoa certificacdo de que a alta geréncia
tomou conhecimento das recomendacdes feitas pai@iaa interna.

Tratamento das Nao Conformidades

Uma das consequéncias da auditoria interna € otapento e o registro de N&o
Conformidades, caso seja verificado que ndo estdosseguido algum item da norma ISO/IEC
17025, do Manual da Qualidade, de algum Procedom®peracional Padrao, de alguma Instrucao
de Trabalho ou de alguma Instrucdo de Uso da prapridade, técnica ou administrativa, ou do
Lanagro em geral.

Também dentro do SGQ, temos ja incorporada na nmosisa, a sistematica das proprias
unidades registrarem N&ao Conformidades (ou AcdoveBtra, ou ainda Oportunidade de
Melhoria) para si propria ou para outra unidadedetectar tal necessidade. Nestes casos, registra-
se o fato, as evidéncias, as acdes corretivagaaepe 0s responsaveis, quando aplicavel.

Para o acompanhamento da resolucdo das Nao Codéutes, o Lanagro-RS possui um
Procedimento Operacional Padrdo da UGQ numero ghprdinado “Tratamento de N&o-
Conformidades e Acbes Corretivas”. Em 2013 tiverma®gistro de 282 Nao-Conformidades e
encerramos 244. Em muitas ocasidoes, as Nao-Comfad®s que apresentam uma maior
complexidade de resolucdo, estabelece-se um prador,ninclusive ficando pendente para o
exercicio seguinte.

Controles Contabeis

Além dos controles definidos no SGQ do Lanagrotdambém um controle da area de
contabilidade do MAPA, localizada em Brasilia, geéfica permanentemente a conformidade dos
atos contabeis. No que se refere a esse contrelguistdes contabeis, tivemos um apontamento
em 2013, no qual foi tratada de uma pendéncia afb, 8ferente a uma obra realizada, a qual esta
descrita na mensagem Siafi 2013/0507180, que possguinte teor:

“Em consulta a transacdo >conrazao, detectamos catltt R$537.351,23 na conta
142119100 — imoveis de uso especial. Tal saldo desde o exercicio de 2010, sendo lancado
pelas no’s 396, 481, 484, 575, 641, 675 e 776ciBuios a adogao dos seguintes procedimentos
para regularizacdo desta conta: Verificar junto asstores competentes se a obra foi levada a
termo, e se ha documentacao atestando a entregdbidg Em caso de positivo, emitir NL com o
evento 54.0.477, de modo a baixar o saldo da cdsda119100, em consonancia com a
determinacdo do item 3.1.5.4 da macrofuncdo SIAHAI107; Procurar a GRPU de seu Estado
para promover a atualizacdo do valor da obra nowelde uso especial de sua UG. Caso a UG de
V.S.A ainda ndo seja cadastrada neste sistemajtaolb formulario de cadastro junto a GRPU-
RS, nos telefones (51)32142090 e (51)32142096/2AB®la de acordo com a macrofungao
021107, item 3.1.1.5, “os 6rgéos e entidades que teitham contabilizado os imoveis no SIAFI
deverao solicitar a geréncia regional de patrimédi@ Unido (GRPU) NO SEU Estado a senha de
acesso ao SPIUNET.”

Para resolver a pendéncia apresentada, referenemsagem Siafi 2013/0507180, foi dado
baixa no saldo da conta 142119100 (obras em andamegtebimento definitivo), em 18-03-2013,
no valor de R$ 537.351,23, através da NL 2013NLB600
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9.4 Demonstracdo do cumprimento das obrigacdes elstdecidas na Lei n°8.730, de 10 de
novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratento das declara¢fes de bens e rendas

9.4.1 Situacdo do Cumprimento das Obrigacdes Impass pela Lei 8.730/93

Quadro 30 — Demonstrativo do cumprimento, por autoidades e servidores da UJ, da obrigacdo de entregar
DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacao de
Entregar a DBR
D ~ . ~ R L Final do
etentores de Cargos e Funcd Situagdo em Relagdo as | Posse ou Inicio T =l ik
Obrigados a Entregar a DBR | Exigéncias da Lei n® 8.730/9 do Exercicio de Cargo Exercicio
RIS, EmErego Emprego ou | Financeiro
ou Funcéo Funcao
Autoridades Obrigados a entregar a DBR - - -
(Incisos | a VI do art. 1° da Lei 1 Entregaram a DBR - - -
8.730/93) N&o cumpriram a obrigagéo - - -
Obrigados a entregar a DBR - - -
Cargos Eletivos Entregaram a DBR - - -
N&o cumpriram a obrigacao - - -
Funcdes Comissionadas | Obrigados a entregar a DBR 16* - -
(Cargo, Emprego, Funcao de| Entregaram a DBR 16* - -
Confianga ou em comisséo) | N&o cumpriram a obrigag&o 0 - -

Fonte: Arquivos do Lanagro-RS

* Essa questdo de obrigatoriedade de entrega da®g&enciada pela area de RH da SFA-RS,
mas podemos prestar as seguintes informacoes:

O Decreto N° 5.483, de 30 de junho 2005, em seu3Art§ 2°, estabelece:O“cumprimento do
disposto no § 4° do art. 13 da Lei n° 8.429, de2198derd, a critério do agente publico, realizar-
se mediante autorizacdo de acesso a declaracdolamu@sentada a Secretaria da Receita
Federal, com as respectivas retificacdes.

A IN TCU N° 65, de 20 de abril de 2011, seguindnesma sistematica, estabelece o seguinte:

“Art. 1° A apresentacdo das Declara¢gOes de BensmRs pelas autoridades e por todos quantos
exercam cargos eletivos e cargos, empregos ou ésndé confianca, na administracdo direta,
indireta e fundacional, de qualquer dos PoderedJd&o, a que se refere o art. 1° da Lei n° 8.730,
de 1993, obedecera ao disposto nesta Instrucédo atoran”

“Art. 2° As referidas autoridades e servidores egtardo a unidade de pessoal do 6rgdo ou
entidade a que se vinculem, por ocasido da possentrada em exercicio, bem como quando
solicitados, a critério da unidade de pessoal, dgdd de controle interno respectivo ou do

Tribunal de Contas da Unido, autorizacdo de acems® dados das DeclaragGes de Ajuste Anual
do Imposto de Renda Pessoa Fisica e das respecttifisacdes apresentadas a Secretaria da
Receita Federal do Brasil, na forma do anexo a ést&rugdo Normativa.”

“Art. 3° Compete as unidades de pessoal a respolidadle pela obtencdo, formalizacao,
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tratamento, controle e guarda das informacoes detcata esta Instrucdo Normativa.”

Portanto, o procedimento do Lanagro-RS foi o enchamento dos formularios de
Autorizacdo de Acesso a Declaracdo de Ajuste Adadmposto de Renda de Pessoa Fisica dos
detentores de DAS e FG pertencentes ao quadraddases do Lanagro-RS a unidade de pessoal
da SFA-RS através do oficio 090/2011 RHU/DAD/LANAGHRS em 17/05/2011.

9.4.2 Situacdo do Cumprimento das Obrigacdes de Ergar a DBR

A Divisdo de Apoio Administrativo do Lanagro-RS aminha os formularios fisicos de
Autorizacdo de Acesso a Declaracdo de Ajuste Adodmposto de Renda de Pessoa Fisica dos
detentores de DAS, FCT e FG pertencentes ao quidservidores do Lanagro-RS a unidade de
pessoal da SFA-RS, e também mantem uma copia fisigaasta funcional de cada servidor no
préprio Lanagro-RS.

Até o0 momento nado tivemos casos de servidores guegaram a entregar a DBR ou a
Autorizacao.

Tendo em vista que foi desenvolvido um softwaren¢bade dados) que auxilia no
gerenciamento de informacdes relativas aos costratoas pessoas (informacfes pessoais,
funcionais, datas de inicio, afastamentos, denssgisgamentos, termo de contratos, atribuicdes,
entre outras), que esta em fase de implantac&mesttrabalhando para inserir essa funcionalidade
de controle no mesmo banco de dados.

N&do chegamos a realizar andlises das DBR com atantlo identificar eventuais
incompatibilidades de patrimonio com a remuneragéebida.

Segue também abaixo a Declaracdo de que os savidarCoordenacdo de Contabilidade
do MAPA estdo em dia com a entrega de copias dardeéo de bens e renda.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA, I UARIA E ABASTECIMENTO
SECK ARIA-F CUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
{1 ()L]_Lil)l-fN.—\(_f‘\(L(.‘I-’.R AL DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

" 00 396 895/0012-88

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PECUARIA E ABASTECIMENTO 3
Coordenagho Geral de Adminlstragiio

de Pessoas DECLARACAO

ESPLANADA DOS MINISTERIOB BLOGO D
ANEXO 1° ANDAR ALA A
CHP 70043-800

L..7. BRABILIA-DF N

Declaramos para os devidos fins, junto ao Tribunal de Contas da Unido, que o
servidor, José Calazans dos Santos CPF n® 150.533.771-20, apresentou autorizagfio de acesso do
Imposto de Renda, neste Ministério, conforme prevé a Instrugio Normativa do TCU 65/2011 de
28/04/2011.

A Brasilia, 12 de [evereiro de 2014,

Carlos Antopio Portugug4 d Abbl. neio
Chefe de DiXjsdo de Cadastro - CGAP
\“‘.7 ‘k__\

Ministério da Agmiiy Haguiti 8

Abasteclm; M
e AHAETS

Confare cofn o Original
Data; 742 162 1L L. b
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MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO EADMINISTRACAO

r 00 396 895/001 2_88‘ RDENACAQ-GERAL DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PECUARIA £ ABASTECIMENTO
Coordenacia Geral de Administragia

de Pessoas DECLARACAO

ESPLANADA DOS MINISTERIOS BLOCO D
ANEXO 1° ANDAR ALA A
CEP 70043-800

L.  BRASILIA-DF |

Declaramos para os devidos fing, junto ao Tribunal de Contas da Unifo, que o
servidor, Alberto Jerénimo Pereira CPF n® 135.037.821-68, apresentou autorizagdo de acesso do
Imposto de Renda, neste Ministério, conforme preve a Instrugdao Normativa do TCU 65/2011 de
28/04/2011.

Ministério da Agricultura, Pecuérla @
Abaslacimento - MAPA

5

"()35 o e 2

I

Conlare cof o Or/qinal
Datar Al 162 (LY
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9.5 Demonstracdo de adocdo de medidas administradiv para apurar responsabilidade por
ocorréncia de dano ao Erario

Nao tivemos casos de dano ao Erario.

9.6 Demonstracao de inser¢do e atualizagéo de dadwsSIASG e SICONV

Segue abaixo a declaracdo do gestor responsavebrggdo e tempestividade da insercéo
das informacbes referentes a contratos e convéniosoutros instrumentos congéneres
respectivamente no Sistema Integrado de Admin&trae Servicos Gerais — SIASG e no Sistema
de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse eodaten Parceria — SICONV, conforme
estabelece o art. 17 da Lei n® 12.708, de 17 det@ge 2012.

Quadro 31 — Declaracdo de insercao e atualizacae dados no SIASG e SICONV

DECLARACAO

Eu, Marco Aurélio Dolado da Silva CPF n° 283017880-exercido na fungdo de
Chefe do Servico de Compras do LANAGRO-RS, decjario aos 6rgdos de controle interno e
externo que todas as informagdes referentes aatositrconvénios e instrumentos congéneres firmados
até o exercicio de 2013 por esta Unidade estammiigpis e atualizadas, respectivamente, no Sistema
Integrado de Administracdo de Servigos Gerais —S&Ae no Sistema de Gestdo de Convénios,
Contratos de Repasse — SICONV, conforme estabelere 17 da Lei n° 12.708, de 17 de maio de
2012 e suas correspondentes em exercicios anteriore

Porto Alegre, marco de 2014

Marco Aurélio Dolado da Silva

CPF n°® 283017810-68

Chefe do Servico de Compras, exercido no LANAGRO-RS
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10. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

10.1 Descricao dos canais de acesso do cidadao@éo ou entidade

O gerenciamento do canal de acesso aos usuarioanadg@ro-RS é realizado pela Unidade
de Gestéo da Qualidade (UGQ), de acordo com o eg@al/e o Procedimento Operacional Padrdo
— POP UGQ 20 “Reclamacdes e Sugestbes”, atualraenteia 42 versao.

Este procedimento é parte do Sistema de Gestaaidid@de que regulamenta e controla
todas as atividades realizadas no Laboratério. @adua-RS, por sua vez, é acreditado pelo
INMETRO, desde 2009, quanto a adequacédo aos rexpuida norma ABNT NBR ISO/IEC
17025:2005.

As reclamacdes e sugestdes recebidas por telefméJnidades Fisicas Ponta Grossa e
Farrapos sado encaminhadas para registro na UG&uéatrdo ramal 141 dos telefones (51)
3248.2133 e 3248.2690. As reclamacbes e sugest@ebidas por telefone no SLAV-SC sao
encaminhadas para registro na UGQ, através dderete(48) 3261.9920 e 3261.9981. No caso de
reclamacdes feitas pessoalmente no Lanagro-R$lamante € encaminhado a UGQ, que realiza o
registro.

O Lanagro-RS conta ainda com um e-mail exclusivia pagistro de Reclamacdes e
Sugestdes (ouvidorialanagrors@agricultura.govdgual é gerenciado pela UGQ. O Lanagro-RS
divulga, semestralmente, aos seus clientes estalggon meio eletronico. Adicionalmente, todas as
correspondéncias emitidas pelo laboratério cont@émdereco eletrénico divulgado em seu rodapé.
Também s&o consideradas as reclamacdes e sugestéleslas através da Pesquisa de Satisfacao
dos Clientes.

As reclamacg0des e sugestOes recebidas sdo regspa#aUGQ, numeradas em sequéncia
anual e encaminhada ao Coordenador, ao Gerenteiaal&le ou aos Chefes da Divisdo Técnica
Laboratorial, Divisdo Administrativa ou Servico laabtorial Avancado (SLAV-SC), conforme o
teor da reclamacgé&o ou sugestao.

Por sua vez, especificamente em relacdo as red@saestes procedem a investigacao e
averiguacao quanto a pertinéncia, causa e exteltsfao que gerou a reclamacéo e definem as
acOes a serem desencadeadas, de acordo com oiferdedOperacional Padrdo — POP UGQ 11
“Tratamento de N&o conformidades e Ac¢des Corretiddssersao.

Por fim, sdo comunicados aos clientes os resultatitidos a partir dos procedimentos
acima descritos, em até trinta dias a partir da datregistro da reclamacgéo ou sugestao.

10.2. Mecanismos para medir a satisfacdo dos cidam&usuarios ou clientes dos produtos e
servicos resultantes da atuacéo da unidade

O mecanismo utilizado pelo Lanagro-RS é a Pesqigs&atisfacdo dos Clientes (PSC)
realizada anualmente, desde o ano de 2008, no mésutlibro, conforme descrito no o
Procedimento Operacional Padrdo — POP UGQ 27 “lsssqle Satisfacdo dos Clientes”,
atualmente em sua 32 versao.
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A Pesquisa é realizada através do envio de umignésb por e-mail aos usuarios do
Lanagro-RS, com base em um cadastro de clientexd@&iderados clientes os diferentes 6rgdos e
unidades de fiscalizacéo e inspecdo do MAPA queaddam atividades do Lanagro-RS.

O questionario avalia os seguintes aspectos: atemid dos funcionarios das Unidades de
Recepcdo de Amostras; informacdes prestadas petwsoharios; capacidade de resolucédo de
problemas; horario de funcionamento das Unidadé®edepcdo de Amostras; prazo de entrega dos
resultados; ensaios disponiveis; clareza dos Relat@e Ensaio/Laudos; confiabilidade dos
resultados; esclarecimento de duvidas; capacidaalé&iea (nUmero de amostras); avaliacdo global
dos servicos prestados pelo Lanagro/RS; e facaidizdcontato.

A pesquisa inclui também um espaco para opini@msideracdes dos clientes.

As informacfes recebidas através da pesquisa sisatas criticamente pela UGQ e,
conforme o caso, recebem o tratamento previstogmraclamacdes e sugestdes, conforme o POP
UGQ 20 - “Reclamacgfes e Sugestdes”, descrito anteente.

Os resultados obtidos sao tabulados e apresemadfisma de “Relatério da Pesquisa de
Satisfacdo dos Clientes do Lanagro/RS”, que, posteente, € enviado aos clientes. Durante a
Andlise Critica, realizada anualmente pela Coorgmasao discutidos, dentre outros aspectos, 0s
resultados da Pesquisa e séo elaboradas resomug®em executadas pelo Lanagro-RS ao longo
do ano, conforme descrito no o Procedimento OpamatiPadrao — POP UGQ 14 “Analise Critica
pela Coordenacao”, 62 versao.

10.3 Demonstracdo dos resultados de eventuais pesags de opinido feitas nos ultimos trés
altimos anos com cidaddos em geral, segmentos orgados da sociedade ou usuarios dos
produtos e servi¢os resultantes da atuacao do 6rgéa entidade

As Pesquisas realizadas nos trés ultimos anostiégid® o objetivo quanto a obtencao de
um numero significativo de respostas e realimeotagdartir dos clientes. Entre 2011 e 2013,
responderam a pesquisa em média 55 dentre os @&fasiclientes. Ja em relacdo a realimentacao
de informacdes pelos clientes, foram feitos 57stens, dentre elogios, sugestdes e reclamacoes, ao
longo dos trés anos. Todas estas informacdes itlonusilizadas para aprimorar o Sistema de
Gestao da Qualidade, adequar as atividades deoenbascar o atendimento ao cliente.

Adicionalmente, as pesquisas tém apresentando tadssl satisfatorios quanto ao
atingimento das metas do Lanagro-RS, conforme pyeRécedimento Operacional Padrdao — POP
UGQ 19 “Objetivos e Indicadores”, em sua 42 ver&&pecificamente quanto a este indicador, o
Lanagro-RS estabelece que nenhum aspecto abordadpeastionario pode obter maioria das
respostas negativas (razoavel, ruim e péssimo)gérd D a seqguir apresenta o resultado global das
pesquisas quanto avaliacéo recebida pelo Lanagro-RS
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Figura D: Respostas recebidas nas pesquisas de sati  sfacéo
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11. INFORMACOES CONTABEIS

11.1 Tratamento contabil da depreciacdo, da amortatdo e da exaustdo de itens do
patrimonio

Neste item é solicitada a demonstracdo das medidasa adocdo de critérios e
procedimentos estabelecidos pelas Normas BrasildeaContabilidade Aplicada ao Setor Publico
NBC T 16.9 e NBC T 16.10, publicadas pelas ResasgGFC n° 1.136/2008 e 1.137/2008,
respectivamente, para tratamento contabil da dieygéa, da amortizacdo e da exaustéo de itens do
patrimdnio e avaliagcdo e mensuracao de ativossvoassda unidade.

O Lanagro-RS néo esta aplicando os dispositivosdamnas NBC T 16.9 e NBC T 16.10,
pois 0 MAPA ainda estd em fase de contratacdo dsist@ma que realize e inclua no Plano de
Contas as contas de depreciacao, amortizacao stégau

Quando for implementado o sistema, a metodologetadad para estimar a vida (util
econdmica do ativo, metodologia de calculo da de@céo, amortizagdo e exaustdo, as taxas
utilizadas para os calculos, metodologia adotaala pealizar a avaliacdo e mensuracdo das
disponibilidades, dos créditos e dividas, dos essqdos investimentos, do imobilizado, do
intangivel e do diferido, seguirdo os critérios degerdo ser estabelecidos pela STN.

11.2 Declaracao do contador responsavel pela unidagurisdicionada

Neste item € solicitada a Declaracdo do contadiporesavel que executou a contabilidade
do Lanagro-RS no Sistema Integrado de Administrdgfanceira do Governo Federal — SIAFI,
que as Demonstragdes Contébeis (Balango Patrim@&aknco Orgcamentario, Balango Financeiro,
Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais, Demodstrdgs Fluxos de Caixa e Demonstracdo do
Resultado Econdmico) previstas pela Lei n® 4.320, dde marcgo de 1964, e pela Norma Brasileira
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T61@provada pela Resolucdo CFC n°
1.133/2008, assim como o demonstrativo levantadapoade gestora responsavel — UGR (valido
apenas para as unidades gestoras nao executoilagdmea adequada situacdo orgcamentaria,
financeira e patrimonial da unidade jurisdiciongda apresenta relatério de gestao.

11.2.1 Declaracao Plena

Considerando que as demonstracdes contabeis docxeefletem corretamente a situacéo
or¢camentaria, financeira e patrimonial da unidadisdicionada, estad sendo utilizada a Declaragéo
Plena. (a numeracéao original do quadro, de acaydoacPort. TCU 175/2013 é A.11.2.1).
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Quadro 32 - Declaracao do contador sobre as demorastdes contdbeis — Declaracdo Plena

DECLARACAO PLENA

QUADRO A.11.2.1 - DECLARACAO DE QUE AS DEMONSTI}ACOES CON‘I"A}}EIS DO
EXERCICIO REFLETEM CORRETAMENTE A SITUACAO ORCAMENTARIA,
FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA UNIDADE JURISDICIONADA.

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominagio completa (UJ) Cddigo da UG
LABORATORIO NACIONAL AGROPECUARIO — LANAGRO/RS 130103

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos Or¢amentério,
Financeiro e Patrimonial e as Demonstra¢gdes das Variagdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do
Resultado Econémico), regidos pela Lei n.° 4.320/1964, relativos ao exercicio de 2013, refletem
adequada e integralmente a situag@o orgamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que
apresenta Relatorio de Gestdo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragéo.

Local Brasilia - Data 31/12/2013
Cantader ALBERTO JERONIMO PEREIRA CRC n° 006624/T-8
Responsavel
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11.3 Demonstracdes Contabeis de unidades que nde@xaram sua contabilidade no SIAFI

Neste item séo solicitadas Demonstracdes Cont@beisstas pela Lei n° 4.320/64 e pela
NBC T 16.6 aprovada pela Resolu¢cdo CFC n° 1.138/2@06luindo as notas explicativas, no caso
das unidades que n&o executaram sua contabilidad8igtema Integrado de Administracéo
Financeira do Governo Federal — SIAFI

N&o se aplica ao Lanagro-RS.

11.4 Demonstragcbes Contabeis e Notas Explicativadgdas pela Lei n® 6.404/1976

N&o se aplica ao Lanagro-RS.

11.5 Demonstracdo da composicao acionaria do capitocial

Neste item € solicitada a demonstracdo da compmaigjanaria do capital social, indicando
0S principais acionistas e respectivos percenti@articipacdo, assim como a posicado da entidade
como detentora de investimento permanente em adasdades.

N&o se aplica ao Lanagro-RS.

11.6 Relatério do auditor independente sobre as demstracdes contabeis

N&o ha relatorio de auditor independente.
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12. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

12.1 Informacgbes néo exigidas no Anexo Il da DN 12013 que sejam consideradas relevantes
pela unidade para demonstrar a conformidade e o dempenho da gestao no exercicio.

Realizamos a adequac¢do do Procedimento Operadiaumfio niumero 01 da Unidade de
Almoxarifado (POP ALM 01), de forma a sistematizama rotina de acompanhamento,
formalizacdo das evidéncias e autuacao de procegsasido melhorar a aplicagcdo de Sancdes
Administrativas aos licitantes que nao cumpremhaigyacdes contratadas.

Iniciamos uma ag¢do em conjunto com 0S outros cinanagros, uma sistematica de
aquisicdes coletivas, visando racionalizar 0 numeeo processos, o0 trabalho administrativo
envolvido, os gastos com publicacfes dos atosatiribs e a aquisicAo com menores precos.

Melhoramos a infraestrutura de equipamentos deovaderéncia e a estrutura de
transmissdo de dados, o que permitiu utilizar comitanmais frequéncia a comunicagdo por
videoconferéncia, com as gestores de Brasilia, ootros Lanagros e com outras unidades do
MAPA, reduzindo a necessidade de viagens em vacasioes.

Procuramos participar sempre que possivel ou rémoesde reunibes e treinamentos
oferecidos pela Consultoria Juridica da Unido me@arecermos questbes necessarias ao melhor
encaminhamento de aquisi¢des, contratacoes e datoaide gestéo.

Resultados e Conclusdes:

Em termos gerais, consideramos que o Lanagro-RSegaiu cumprir sua missao no
exercicio de 2013.

A pesquisa realizada com os clientes, com obtemgiaum ndamero significativo de
respostas, mostrou um resultado positivo, tendovista que nenhum item avaliado obteve a
maioria das respostas enquadradas como “regulaim™ ou “péssimo”. (ou seja, em todos os
itens, a maioria das respostas concentrou-se adia@es “bom” ou “6timo”).

Com os recursos humanos, financeiros e materiaess mps foram disponibilizados,
conseguimos chegar préximos das metas estabeldolgi@&ro de ensaios realizados e numero de
ensaios acreditados junto ao INMETRO).

Varios avancos foram conquistados em termos andgliedg escopo de métodos acreditados
pelo INMETRO, ampliagdo de escopo de ensaios atlrec validagbes e confirmacdes de
desempenho de métodos, participacdo em Programdsnsios de Proficiéncia e controles
interlaboratoriais, inclusive internacionais, papacdo em auditorias de credenciamento de
laboratorios, articipacdo em grupos de trabalhanitds e comissfes, realizacdes de analises
laboratoriais em amostras provenientes de diverstalos, aquisicdo equipamentos laboratoriais,
elaboracdo de projetos de construcdo, implement@edastemas informatizados, implantacao da
Gestao Estratégica no Lanagro-RS, atendimentodiaas externas, entre outros.

Algumas demandas permaneceram nao atendidas eas@gdes planejadas ndo puderam
ser realizadas. As maiores dificuldades para aug@ecdas atividades foram: a) quantitativo
insuficiente de pessoal, agravado pelas aposemadajue ocorreram no periodo; b)
disponibilizacéo insuficiente de recursos orcam@dale acordo com o projetado pelo Lanagro; c)
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deficiéncia do cumprimento por parte dos cliensres a quantidade de amostras enviadas (em
alguns casos muito abaixo da quantidade programada alguns casos em quantidade acima da
programacao).

Entre as principais realizacdes que buscaremosopamna de 2014 estdo as seguintes:

* Incremento de pessoal para area técnica e admaiive através de concurso, o qual ja
estd em andamento.

* Construcdo da nova subestacdo de energia, argdatird os problemas que falhas no
fornecimento de energia e possibilitara instalavosoequipamentos de laboratério, os quais
contribuirdo para otimizagdo da capacidade openatite realizacdo de analises.

* Elaboracéo de projetos arquitetbnicos e compleanes, incluindo projetos de reforma e
de novos prédios, através da empresa contratadagta fim em 2013.

* Realizacéo de licitagcdo para executar a obrand@avo laboratorio de fisico-quimica.

* Implementacéo das técnicas de diagnostico soimdg de sequienciamento genético para
caracterizagdo de patogenicidade dos virus da dogmgNewcastle, laringotraqueite e influenza
aviaria;

* Continuacdo e ampliacdo da parceria com o CNR@vés do qual os bolsistas
desenvolvem atividades de desenvolvimento e vamde novas metodologias analiticas.

* Instalag&o de softwares que auxiliem nas taréfasicas e administrativas.

Porto Alegre, marco de 2014

Aguinaldo Parussolo

Coordenador do Lanagro-RS
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