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Apresentação

A contínua melhoria da qualidade das políticas públicas, e sua efetividade junto à sociedade, 
é um princípio que eleva os desafios para a gestão pública e ressalta a importância da avaliação da 
ação governamental. Nesse sentido, os resultados apresentados no Relatório de Gestão da Secretaria 
Executiva em 2009 espelham as avaliações dos programas e ações sob sua responsabilidade direta, 
bem como, consolida as atividades do Gabinete do Ministro, em conformidade com o disposto no 
Anexo I da Decisão Normativa TCU nº 100, de 7 de outubro de 2009.

As avaliações versam sobre os resultados provenientes dos programas e ações de cada 
Unidade pertencentes diretamente, conforme o Decreto nº 5351/2005, á Secretaria-Executiva, bem 
como consolida as ações desenvolvidas pelo Gabinete do Ministro, incluindo demonstrativos físicos e 
financeiros em consonância com o PPA 2008-2011.

Esse relatório confere maior transparência em relação aos resultados da aplicação dos recursos 
púbicos federais. Além disso, facilita a compreensão e a prestação de contas à sociedade, gerando 
assim informações para os debates necessários à promoção da qualidade da ação pública e de seus 
resultados para a sociedade brasileira.
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1. Identificação

1.1-	 Poder e órgão de vinculação

	 Poder Executivo – Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento.

1.2-	 Nome completo da Unidade Jurisdicionada Consolidadora e sigla:

 Secretaria Executiva – SE

1.3-	 Código SIORG:

	 CENAE: 7490-1/03 - Assessoria, Consultoria, Orientação e Assistência na Agricultura

1.4-	  Código na LOA:

	 22101

1.5-	 Situação Operacional

	 Ativo

1.6- Natureza Jurídica

Órgão da Administração direta do Poder Executivo

1.7- Principal atividade econômica

Agricultura

1.8 - Endereço Completo da sede:

	 Esplanada dos Ministérios, Bloco D, 9º andar,  sala 904
	 CEP : 70.043-900
	 Fones: (61) 3218-2257    Fax: (61) 3225-9918
	 E-mail: se@agricultura.gov.br
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1.9-	  Endereço da página institucional na Internet:

	 www.agricultura.gov.br

 Normativos de criação, definição de competências e estrutura organizacional, regimento 1.10-	
interno ou estatuto da unidade de que se trata o Relatório de Gestão e respectiva data de 
publicação no Diário oficial da União:

  	 Estrutura organizacional: Decreto nº 5351, de 21 de janeiro de 2005, publicado no DOU, de 
24 de janeiro de 2005 e Decreto nº 6.348, de 8 de janeiro de 2008, publicado no DOU de 9/01/2008.

Secretaria-Executiva

Gabinete do Ministro
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	Regimentos Internos:

Secretaria-Executiva:Portaria Ministerial nº 163, de 20 de junho de 2006, e, Portaria Ministerial 
nº 260, de 7 de abril de 2008.

Gabinete do Ministro: Portaria  nº 263, de 20 de maio de 2005, alterada pela Portaria nº 121, 
de 21 de fevereiro de 2008.

1.11- Código da UJ consolidadora do relatório

130.002 

1.12 - Códigos das UJ consolidadas

Unidade Código da UG Nome da UG Gestão

GM 130.001 Gabinete do Ministro 00001-Tesouro

CGDP Não se aplica Coordenação-Geral de Desenvolvimento de 
Pessoas Não se aplica

CGAC Não se aplica Coordenação-Geral de Apoio às Câmaras 
Setoriais Não se aplica

CGAS Não se aplica Coordenação-Geral de Apoio às 
Superintendências Não se aplica

BINAGRI Não se aplica Biblioteca Nacional de Agricultura Não se aplica

SPOA 130.104 Subsecretaria de Planejamento, Orçamento e 
Administração 00001-Tesouro

CGPLAN 130.012 Coordenação-Geral de Planejamento  e 
Modernização da Gestão 00001-Tesouro

CGOF 130.101 Coordenação-Geral de Orçamento e 
Finanças 00001-Tesouro

CGEF 130.005 Coordenação-Geral de Execução Financeira 00001-Tesouro

CGRH 130.006 Coordenação-Geral de Administração de 
Recursos Humanos 00001-Tesouro

CGSG 130.013 Coordenação-Geral de Logística e Serviços 
Gerais 00001-Tesouro

CGTI 130.019 Coordenação-Geral de Tecnologia da 
Informação 00001-Tesouro

CCONT Não se aplica Coordenação de Contabilidade Não se aplica



16	 Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento
	

Unidades gestoras utilizadas no SIAFI:1.13-	

Unidade Código da 
UG Nome da UG Gestão

GM 130.001 Gabinete do Ministro 00001-Tesouro

CGOF 130.101 Coordenação-Geral de Orçamento e Finanças 00001-Tesouro

CGEF 130.005 Coordenação-Geral de Execução Financeira 00001-Tesouro

SPOA 130.104 Subsecretaria de Planejamento, Orçamento e 
Administração 00001-Tesouro

CGPLAN 130.012 Coordenação-Geral de Planejamento e 
Modernização da Gestão 00001-Tesouro

CGRH 130.006 Coordenação-Geral de Administração de 
Recursos Humanos 00001-Tesouro

CGSG 130.013 Coordenação-Geral de Logística e Serviços 
Gerais 00001-Tesouro

CGTI 130.019 Coordenação-Geral de Tecnologia da 
Informação 00001-Tesouro
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2. Objetivos e Metas Institucionais e/ou 
Programáticos

2.1 Responsabilidades institucionais da unidade - Papel da Unidade na Execução de 
Política Publicas

Conforme o disposto no Regimento Interno, são competências da Secretaria-Executiva, entre 
outras, promover a execução, acompanhamento e avaliação dos programas e ações pertinentes, 
auxiliar o Ministro de Estado na definição das diretrizes e na implementação dos assuntos da área 
de competência do Ministério, além de supervisionar e coordenar as atividades relacionadas com os 
sistemas federais de planejamento e de orçamento, de administração financeira, de contabilidade, de 
administração dos recursos de informação e informática, de recursos humanos, de serviços gerais, de 
gestão de documentos de arquivos e as de organização e modernização administrativa além daquelas 
relacionadas à ouvidoria, à asessoria de ética e disciplina, às informações documentais agropecuárias 
e ao acompanhamento das unidades descentralizadas, das entidades vinculadas e dos órgãos 
colegiados, inclusive das câmaras setoriais e temáticas.

Dessa forma, a despeito de não atuar diretamente na formulação e implementação das políticas 
públicas, a Secretaria-executiva é co-responsável, atuando na coordenação, administração e controle 
da atuação das atividades finalísticas desta Pasta.

2.2 Competência

Quanto à Secretaria-Executiva:

Em conformidade com o Regimento Interno aprovado por meio da Portaria nº 163, de 20 de junho de 
2006, compete à Secretaria-Executiva, órgão de assistência direta e imediata ao Ministro de Estado:

I - assistir ao Ministro de Estado na supervisão e coordenação das atividades das Secretarias 
integrantes da estrutura do Ministério e das entidades a ele vinculadas;

II - supervisionar e coordenar, no âmbito do Ministério:

a) as atividades relacionadas com os sistemas federais de planejamento e de orçamento, de 
administração financeira, de contabilidade, de administração dos recursos de informação e informática, 
de recursos humanos, de serviços gerais, de gestão de documentos de arquivos e as de organização 
e modernização administrativa; e

b) as atividades relacionadas à ouvidoria, à corregedoria, às informações documentais 
agropecuárias e ao acompanhamento das unidades descentralizadas, das entidades vinculadas e dos 
órgãos colegiados, inclusive das câmaras setoriais e temáticas;

III - promover a execução, acompanhamento e avaliação dos programas e ações pertinentes;

IV - coordenar e promover:

a) programação e implementação da capacitação e treinamento de recursos humanos, em 
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atendimento às demandas dos órgãos e das unidades descentralizadas do Ministério; e

b) planejamento e execução das atividades relativas à administração dos recursos da informação 
e informática;

V - auxiliar o Ministro de Estado na definição das diretrizes e na implementação dos assuntos da 
área de competência do Ministério; e

VI - exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Parágrafo único. À Secretaria-Executiva compete exercer, ainda, o papel de órgão setorial do 
Sistema de Pessoal Civil da Administração Federal - SIPEC, Sistema de Administração dos Recursos 
da Informação e Informática - SISP, Sistema de Serviços Gerais - SISG, Sistema de Planejamento e de 
Orçamento Federal, Sistema de Administração Financeira Federal, Sistema de Contabilidade Federal 
e Sistema Nacional de Arquivos - SINAR.

Quanto ao Gabinete do Ministro

Em conformidade com o Regimento Interno aprovado por meio da Portaria nº 263, de 20 de 
maio de 2005, compete ao Gabinete do Ministro, órgão de assistência direta e imediata ao Ministro de 
Estado::

I - assistir ao Ministro de Estado em sua representação política e social;

II - ocupar-se das relações públicas e promover as atividades de agenda, cerimonial, promoção 
institucional e de eventos, preparo e despacho dos expedientes do Ministro de Estado; (NR) (Alterado 
pela Portaria nº 121 de 21/02/2008)

III - providenciar a publicação oficial e a divulgação das matérias relacionadas com a área de 
atuação do Ministério;

IV - coordenar a execução, o acompanhamento e a avaliação das atividades do Gabinete do 
Ministro;

V - promover o desenvolvimento das atividades concernentes à relação do Ministério com o Poder 
Legislativo, em especial no acompanhamento de projetos de interesse e no atendimento às consultas 
e requerimentos, consoante orientação normativa do órgão central do Sistema de Acompanhamento 
Legislativo;

VI - promover as atividades de comunicação de governo, no âmbito do Ministério, consoante 
orientação normativa do órgão central do Sistema de Comunicação de Governo do Poder Executivo; 
e 

VII - exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

2.3 - Objetivos Estratégicos

Tendo como premissa de trabalho a permanente busca da “Excelência Administrativa”, a Secretaria 
Executiva e o Gabinete do Ministro têm pautado suas ações voltadas a duas perspectivas de análise, 
constantes do Plano Estratégico:

1 – Perspectiva de Processos Internos, foca os desafios relativos aos processos da organização 
em que terá de ter excelência para garantir a satisfação dos públicos de interesse e, consequentemente, 
seu reconhecimento,  contém os seguintes objetivos estratégicos:

 Fortalecer o Processo de Gestão Estratégica no MAPA;
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 Ter Eficiência e transparência na Execução Orçamentária e Financeira; e,

 Melhorar continuamente a Infraestrutura e os Processos de trabalho.

2 – Perspectiva de Pessoas, Aprendizado e Crescimento, focando o desenvolvimento das 
pessoas, a estruturação da instituição, assim como suas tecnologias que servem de base à execução 
dos processos organizacionais,  congrega os seguintes objetivos estratégicos:

 Melhorar a Gestão da Informação e do Conhecimento;

 Valorizar e Motivar as Pessoas e Fortalecer o Trabalho em Equipes Interdisciplinares;

 Desenvolver Cultura Orientada a Resultados;

 Desenvolver Comunicação Interna Ágil e Eficaz; e,

 Desenvolver e Reter Competências do Corpo Funcional.

2.4 - Estratégias de Atuação Frente às Responsabilidades Institucionais

Sendo a responsável direta pelo acompanhamento da Ouvidoria, e dos órgãos colegiados, 
inclusive das câmaras setoriais e temáticas, cabe à Secretaria-Executiva exercer a interlocução com a 
Sociedade por intermédio de diversos instrumentos. A Ouvidoria do MAPA atende aos cidadãos através 
de carta, e-mail e serviço de 0800. 

A interlocução com o setor produtivo, por sua vez, é realizada pelas 31 Câmaras Setoriais e 
Temáticas, que ao longo de 2009 promoveram 104 reuniões, congregando representantes dos diversos 
das respectivas Cadeias Produtivas. Em 2009 as ações das Câmaras tiveram como prioridade a criação 
de Agendas Estratégicas para os respectivos setores, com o objetivo de estabelecer metas de longo 
prazo que balizem as ações do MAPA e dos setores. Priorizou-se, ainda, a interlocução com Câmaras 
Setoriais Estaduais. Essas duas ações terão continuidade ao longo de 2010.

Dessa forma, combinando as contribuições tanto dos consumidores quanto do setor produtivo o 
Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento tem condições de oferecer à sociedade políticas 
públicas que atendam aos anseios dos mais amplos espectros em seu público-alvo.
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2.5 - Análise do mapa/plano Estratégico da Unidade ou do Órgão em que a Unidade 
esteja inserida.

Após três anos de implementação da Gestão Estratégica no MAPA, pode-se afirmar que esta tem 
se mostrado uma iniciativa de grande valor para a instituição. As diversas atividades de comunicação 
executadas se mostraram fundamental para divulgar não só o processo de construção, mas também 
os avanços obtidos na implementação.

Grande foco foi dado aos projetos relacionados à valorização dos servidores e à melhoria dos 
processos de trabalho, base do Plano Estratégico. O Plano de Capacitação 2007 e o início da elaboração 
de um modelo de gestão de pessoas baseado em competências, a reestruturação do serviço médico, 
a reforma do restaurante, a realização de diversas ações de promoção do agronegócio brasileiro no 
exterior e o mapeamento e melhoria de 27 processos de trabalho, como registro de medicamento 
veterinário e guia de trânsito animal, são exemplos de projetos alinhados ao Plano Estratégico.

A estrutura montada para a implementação (formação de equipes, institucionalização por 
meio de Portaria Ministerial e realização periódica de acompanhamento) se mostrou adequada às 
especificidades de um órgão da administração pública direta, já que o método Balanced Scorecard 
foi pensado inicialmente para o setor privado. É importante ressaltar que a implementação vem sendo 
efetiva, principalmente na sede. Desde 2008 a Assessoria de Gestão Estratégica vem discutindo o 
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desdobramento da estratégia nas Superintendências Federais de Agricultura (SFA). Algumas SFAs 
já começaram inclusive a fazer o acompanhamento periódico da estratégia por meio das Reuniões 
de Análise Estratégica. A capacidade do modelo em se adequar ao novo estilo de gerência após a 
mudança ministerial também contribuiu para a continuidade da implementação do processo de gestão 
estratégica no MAPA

2.6 - Programas e Ações sob a responsabilidade da Unidade Jurisdicionada

2.6.1 -  Programa 0750 – Apoio Administrativo

2.6.1.1 -  Dados gerais do programa

Tipo de Programa Apoio às Políticas Públicas e Áreas Especiais

Objetivo Geral
Prover os órgão da União dos meios administrativos 
para a implementação e gestão de seus programas 
finalísticos.

Objetivos Específicos Ações Padronizadas

Gerente do Programa Não definido

Gerente Executivo Não definido
Responsável pelo programa no âmbito 
da UJ Coordenação-Geral de Logística e Serviços Gerais

Indicadores ou parâmetros utilizados Eficiência e Eficácia

Público-alvo (Beneficiários) Servidores do MAPA

2.6.1.2 – Principais ações do Programa

2.6.1.2.1–  Ação 2000- Administração da Unidade

2.6.1.2.1.1 - Dados gerais da ação

Tipo Atividade

Finalidade
Constituir um centro de custos administrativos das unidades 
orçamentárias constantes dos orçamentos da União, agregando as 
despesas que não são passíveis de apropriação em programas ou 
ações finalísticas.
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Descrição

A atividade padronizada ´´Administração da Unidade´´ substitui as 
antigas atividades 2000 - Manutenção de Serviços Administrativos, 
2001 - Manutenção de Serviços de Transportes, 2002 - Manuten-
ção e Conservação de Bens Imóveis, 2003 - Ações de Informática.
Nesse sentido se constitui na agregação de despesas de natureza 
administrativa que não  puderem ser apropriadas em ações fina-
lísticas, nem a um programa finalístico.  Essas despesas, quando 
claramente associadas a determinada ação finalística, devem ser 
apropriadas nesta ação; quando não puderem ser apropriadas a 
uma ação finalística, mas puderem ser apropriadas a um programa 
finalístico, devem ser apropriadas na ação Gestão e Administração 
do Programa (GAP, 2272); quando não puderem ser apropriadas 
nem a um programa nem a uma ação finalística, devem ser apro-
priadas na ação Administração da Unidade (2000).
Essas despesas compreendem: serviços administrativos; pesso-
al ativo; manutenção e uso de frota veicular, própria ou de tercei-
ros por órgãos da União; manutenção e conservação de imóveis 
próprios da União, cedidos ou alugados, utilizados pelos órgãos 
da União; tecnologia da informação, sob a ó tica meio, incluindo o 
apoio ao desenvolvimento de serviços técnicos e administrativos; 
despesas com viagens e locomoção (aquisição de passagens, pa-
gamento de diárias e afins); sistemas de informações gerenciais 
internos; estudos que têm por objetivo elaborar, aprimorar ou dar 
subsídios à formulação de políticas públicas; promoção de eventos 
para discussão, formulação e divulgação de políticas etc; produção 
e edição de publicações para divulgação e disseminação de infor-
mações sobre políticas públicas e demais atividades-meio neces-
sárias à gestão e administração da unidade.

Unidade responsável pelas  
decisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Logística e Serviços Gerais

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução Coordenação-Geral de Logística e Serviços Gerais

Coordenador nacional da 
ação Não definido

Responsável pela execução 
no nível local  (quando for o 
caso)

Osvaldo Toller Júnior

2.6.1.2.1.2 - Resultados 

A Coordenação Geral de Logística e Serviços Gerais – CGSG é a área da gestão responsável 
por prover recursos, equipamentos e informações para a execução de todas as atividades gerais deste 
Ministério. Entre elas podemos destacar: o transporte, movimentação de materiais, armazenamento, 
processamento de pedidos, gerenciamento de informações, provisão de empenho, administração de 
recursos, estruturação e manutenção de todos os setores ligados a Coordenação.

Apresentaremos a seguir as principais execuçoes e implementações adotadas no exercício de 
2009 com quadros comparativos refenciados pelo ano de 2008.
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A eficiencia agregada a novas mudaças no modo de administrar proporcinou a esse Órgão uma 
vantajosa economia nos principais gastos de execução de serviços.

A Coordenação mostrou-se apta a reestruturar o setor de forma que toda sua equipe pudesse 
cumprir suas metas, prazos e usar os recursos disponiveis em prol do dsenvolvimento economico, 
deste modo, o êxito foi garantido e os resultados puderam ser comprovados na lista de execução de 
serviços.

O ano de 2009 foi um ano de grandes realizações no seguimento da Logistica deste Ministério.

Diante dessa nova perspectiva, a Logística optou por inovar em seus trabalhos a curto prazo, ou 
seja, optou por resultados mais rápidos que pudessem de fato comprovar a eficiência e melhoria em 
todos os serviços solicitados e executados, dentre outros, promoveu cursos de capacitação profissional 
aos funcionários e também desenvolveu planos que puderam colabora o cumprimento de todas as 
metas designadas à Logística.

A seguir serão listatadas as principais atribuições regimentais, que CGSG/SPOA executou durante 
o exercício de 2009.

Renovação da frota de veículos;

Substituição de Vigilantes por Recepcionistas;

Substituição de Esquadrias;

Substituição de Sistema de Ar Condicionado Central;

Manutenção predial: limpeza e hïgienização, vigilância, obras e instalações, manutenção elétrica e 
hidrossinatária, manutenção de elevadores, manutenção de aparelhos de ar condicionado, substituição 
de vidros, confecção de carimbos, chaveiro, execução de pequenos reparos, etc.;

Fornecimento de água e de energia elétrica;

Fornecimento de serviços telefônicos;

Serviços reprográficos (por intermédio da Seção de Reprografia da CGSG/SPOA, através de 
contratos de fotocopiadoras e por intermédio de contrato de terceirização de serviços);

Serviços de copas e garçons;

Fornecimento de jornais, revistas e periódicos em geral;

Fornecimento de Diários Oficiais da União e Diários da Justiça;

Manutenção dos serviços de transportes, compreendendo o fornecimento de combustíveis e 
lubrificantes, manutenção da frota, aquisição de pneus, etc.;

Fornecimento de água mineral;

Fornecimento de café e açúcar;

Fornecimento de material de consumo em geral e suprimentos de informática, através do 
Almoxarifado Central integrante da estrutura organizacional da CGSG/SPOA;

Fornecimento de mobiliário, máquinas e equipamentos;

Execução e controle das atividades de Patrimônio — Mobiliário e Imobiliário;
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Fornecimento de serviços de transporte terrestre de mudanças de servidores, mobiliário e 
encomendas do interesse do Ministério da Agricultura. Pecuária e Abastecimento;

Fornecimento de serviços de transporte aéreo de encomendas;

Realização dos procedimentos licitatórios, de inexigibilidades de licitação, de dispensas de 
licitação e de adesão a Registros de Preços de outros órgáos públicos;

Formalização, controle e fiscalização de contratos;

Outras afins.

Podemos ainda citar que durante o ano de 2009, no exercício de suas atribuições regimentais, 
a CGSG/SPOA formalizou a contração de 60 (sessentas). novas empresas e, além de promover o 
acompanhamento dos contratos mantidos pela Coordenação Geral de Logística e Serviços Gerais 
CGSG/SPOA, elaborou e publicou cerca de 114 (cento e quatorze) Termos Aditivos visando a normal 
execução e continuidade dos aludidos instrumentos contratuais, assim como o atendimento dos 
interesses da Administração.

Os Termos Aditivos foram firmados com os mais variados objetivos, dentre os quais podemos citar: 
previsão de Dotação Orçamentária; Prorrogação da Vigência dos Contratos; Acréscimo ou Redução de 
Valor; Repactuação de Preços; Reajuste de Preços ou Reequilíbrio Econômico do Contrato; Alteração 
de Razão Social; Inclusão de serviços; Alteração de cláusulas contratuais; Termos de Rescisão, dentre 
outras.

a) Quanto a Compras:

A seguir o quadro comparativo 2008/2009 das atividades realizadas pela Divisão de Compras em 
suas respectivas modalidades.

Quadro Geral – comparativo 2008/2009

DEMONSTRATIVO – DCOM
Modalidade Quantidade Valores Contratados

Ano 2008 2009 2008 2009
Dispensas 114 103 3.862.674,10 4.204.459,48

Inexigibilidade 12 11 1.537.857,08 1.020.358,03

Registro de Preços 35 14.899.962,57 6.589.235,69

Total Geral 126 149 20.300.493,75 11.814.053,20

b) Quanto a Contratos:

Segue abaixo a relação do resumo dos Contratos efetuados pela Divisão de Contratos em 
2009:
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Contratos

Demonstrativo de Contratos Executados

01 – Empresa Contratada:
ALLEN RIO SERVIÇOS E COMÉRCIO DE PRODUTOS DE INFORMÁTICA LTDA.
CNPJ/MF Nº 00710799000100

Objeto
Operacionalização da modalidade Enterprise Agreemente Subscrip-
tion da Microsoft visando ao fornecimento de cessão de direito de 
uso de softwares, acrescidas de direito à atualização de versão

Nº do Processo 21000.010621/2009-18

Nº do Contrato 060/2009

Data de Assinatura 31/12/2009

Vigência do Contrato 31/12/2009 a 31/12/2010 (não prorrogável)

Situação do processo Em vigor

Valor Total R$ 159.000,00

Garantia 5% – R$ 7.950,00 – Fiança Bancária Aguardando

Vigência da Garantia Aguardando

Modalidade de Licitação Pregão Nº 68/2009

Fiscal do Contrato Aguardando

Fiscal Substituto –

02 – Empresa Contratada:
BRACEO – BRASIL CONSTRUTORA E EMPREITEIRA DE OBRAS LTDA.
CNPJ/MF Nº 08.518.147/0001-80

Objeto

Contratação de empresa especializada para executar os serviços 
de recuperação das esquadrias da fachada leste do edifício sede 
do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, localizado 
em Brasília, DF, com o fornecimento de mão-de-obra e de todo o 
material necessário

Nº do Processo 21000.011140/2009-20
Nº do Contrato 058/2009
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 31/12/2009 a 01/05/2010 (prorrogável por 2 meses)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 1.997.000,00
Garantia R$ 99.850,00 (fiança bancária) 
Vigência da Garantia Aguardando
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Modalidade de Licitação Pregão Nº 66/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

3 – Empresa Contratada:
CITEL CONSTRUTORA, COMÉRCIO E SERVIÇOS GERAIS LTDA.
CNPJ/MF Nº 00.116.137/0001-06

Objeto Contratação de Empresa especializada em manutenção preventiva 
e corretiva de arquivos deslizantes eletro-eletrônico

Nº do Processo 21000.011060/2009-74
Nº do Contrato 059/2009
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 31/12/2009 a 31/12/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor mensal R$ 2.833,33
Valor Total  R$ 34.000,00
Garantia R$ 1.700,00 (caução) Aguardando
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Pregão Nº 70/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

04 – Empresa Contratada:
DELTA ENGENHARIA INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA.
CNPJ/MF Nº 00077362/0001-80

Objeto
Serviços de modernização com a substituição de equipamentos e a 
climatização de áreas pertencentes ao Ministério da Agricultura, Pecu-
ária e Abastecimento, localizados em Brasília, DF

Nº do Processo 21000. 008558/2007-98
Nº do Contrato
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 31/12/2009 a 28/08/2010 (prorrogável por 60 dias)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 5.186.348,19
Garantia R$ 259.317,40 (carta fiança) Aguardando
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Concorrência Nº 01/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando
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05 – Empresa contratada:
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS – ECT
CNPJ/MF Nº 34.028.316/0007-07

Objeto
Licenciamento da Base de dados comercial do DNE – Diretório 
Nacional de Endereços, pela ECT à CONTRATANTE, para uso não-
exclusivo.

Nº do Processo 21000.006503/2009-13
Nº do Contrato –
Data de Assinatura 16/12/2009
Vigência do Contrato 16/12/2009 a 16/12/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 25.168,00
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Inexigibilidade
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

06– Empresa Contratada:
IKHON GESTÃO, CONHECIMENTOS E TECNOLOGIA LTDA.
CNPJ/MF Nº 05.355.405/0001-66

Objeto
Customização do Sistema de Informações Documentais – PRÓ-
TON, para implantação do módulo SigOrg, com manutenção pre-
ventiva

Nº do Processo 21000. 005859/2009-21
Nº do Contrato 52/2009
Data de Assinatura 08/12/2009
Vigência do Contrato 08/12/2009 a 08/12/2010 (não prorrogável)
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 142.725,00
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Inexigibilidade N° 09/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

07– Empresa Contratada:
IMPÉRIO COMERCIAL, SERVIÇOS DE DEDETIZAÇÃO E REFORMAS EM GERAL 
LTDA.
CNPJ/MF Nº 07.595.889/0001-46
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Objeto

Contratação de empresa especializada para elaboração do Projeto 
Básico, para a execução dos serviços de Reforma e modernização 
das instalações do túnel de ligação dos Edifícios Sede e Anexo do 
Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento

Nº do Processo 21000. 011061/2009-19
Nº do Contrato 2009
Data de Assinatura 18/12/2009
Vigência do Contrato 18/12/2009 a 22/12/2009 (prorrogável por 2 dias)
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 27.040,00
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº Nº56/2009
Fiscal do Contrato –
Fiscal Substituto –

08– Empresa Contratada:
LIDERGRAF GRÁFICA E EDITORA LTDA.
CNPJ/MF Nº 07.832.750/0001-79

Objeto

Prestação de serviços técnicos especializados para revisão técni-
ca e editoração da publicação “Guia de Inspeção de Campos para 
Produção de Sementes” de autoria de Bill R. Gregg, Cilas Pache-
co Camargo, Flávio Popinigis, Carlos Vechi e Charles Walter Linger

Nº do Processo 21000.009815/2008-90
Nº do Contrato 052/2009
Data de Assinatura 18/12/2009
Vigência do Contrato 18/12/2009 a 18/04/2010
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 38.488,00
Garantia R$ 1.924,40 (aguardando)
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Pregão Nº 50/2009
Fiscal do Contrato Carlos Augusto Cardoso Filho, Port. Nº 02 de 08/01/2010
Fiscal Substituto Rômulo Gondim Barbosa

09– Empresa Contratada:
LINK DATA INFORMÁTICA E SERVIÇOS LTDA.
CNPJ/MF Nº 24.936.973/0001-03
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Objeto

Prestação de serviços de manutenção corretiva e evolutiva, bem 
como suporte técnico, treinamento de pessoal no software gerencia-
dor Automation System Of Inventori, em linguagem de programação 
CENTURA (SQL-WINDOWS), visando manter a disponibilidade dos 
procedimentos operacionais e gerenciais do Ministério da Agricul-
tura, Pecuária e Abastecimento em Brasília-DF, e 33 (trinta e três) 
unidades nos Estados, compreendendo 27 (vinte e sete) Superinten-
dências Federais de Agricultura, Pecuária e Abastecimento - SFAs 
e 06 (seis) Laboratórios Nacionais Agropecuários – LANAGROs.

Nº do Processo 21000.008817/2009-42
Nº do Contrato 051/2009
Data de Assinatura 10/12/2009
Vigência do Contrato 10/12/2009 a 10/12/2010
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 1.958.400,00
Garantia R$ 97.920,00 (seguro-garantia) Aguardando
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Inexigibilidade Nº 14/2009
Fiscal do Contrato Carlos Maurício Corrêa, Siape Nº 0001166, Port. 179 de 14/12/2009
Fiscal Substituto Ângelo Francisco da Silva, Siape Nº 01576613

10– Empresa Contratada:
CITEL CONSTRUTORA, COMÉRCIO E SERVIÇOS GERAIS LTDA.
CNPJ/MF Nº 00.116.137/0001-06

Objeto Contratação de Empresa especializada em manutenção preventiva 
e corretiva de arquivos deslizantes eletro-eletrônico

Nº do Processo 21000.011060/2009-74
Nº do Contrato 059/2009
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 31/12/2009 a 31/12/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em Vigor
Valor mensal R$ 2.833,33
Valor total R$ 34.000,00
Garantia R$ 1.700,00 (caução) Aguardando
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Pregão Nº 70/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

11– Empresa Contratada:
RB COMERCIAL DE MÁQUINAS LTDA.
CNPJ/MF Nº 09.409.949/0001-14
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Objeto Aquisição de patrulhas mecanizadas novas
Nº do Processo 21000.009478/2009-11
Nº do Contrato 54/2009
Data de Assinatura 22/12/2009
Vigência do Contrato 22/12/2009 a 22/12/2010 
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 1.629.339,00
Garantia Garantia do equipamento.
Vigência da Garantia 12 meses
Modalidade de Licitação Pregão Nº 53/2009
Fiscal do Contrato Fabiana Maldonado, Siape Nº 234711 Port. Nº 03 de 15/01/2010
Fiscal Substituto –

12– Empresa Contratada: 
REIMAQ ASSISTÊNCIA TÉCNICA DE DUPLICADORES LTDA.
CNPJ/MF Nº 00.616.789/0001-00

Objeto

Contratação de empresa especializada para prestação de serviço de 
manutenção preventiva e corretiva para o equipamento de armaze-
namento e arquivamento de documentação, doravante denominado 
arquivo deslizante eletroeletrônico, instalado na Coordenação – Ge-
ral de Recursos Humanos do MAPA

Nº do Processo 21000.005011/2009-01
Nº do Contrato 050/2009
Data de Assinatura 10/12/2009
Vigência do Contrato 10/12/2009 a 10/12/2010 (prorrogável até 60 meses)
Situação do Processo Em Vigor
Valor mensal R$ 4.249,95
Valor total R$ 50.999,40
Garantia R$ 2.549,97 – 5% (seguro-garantia) Aguardando
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Pregão Nº 51/2009

Fiscal do Contrato José Maria Alves Pimenta, Siape Nº 6024178, Port. Nº 181 de de-
zembro de 2009

Fiscal Substituto Antônio Pereira da Silva, Siape Nº 1671127

13– Empresa Contratada: 
REYPLAN COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA.
CNPJ/MF Nº 07.292.985/0001-15

Objeto Aquisição de patrulhas mecanizadas novas

Nº do Processo 21000.009478/2009-11
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Nº do Contrato 55/2009

Data de Assinatura 22/12/2009

Vigência do Contrato 22/12/2009 a 22/12/2010 

Situação do Processo Em Vigor

Valor total R$ 919.535,89

Garantia Garantia do equipamento.

Vigência da Garantia 12 meses

Modalidade de Licitação Pregão Nº 53/2009

Fiscal do Contrato Fabiana Maldonado, Siape 234711 Port. Nº 03 de 15/01/2010

Fiscal Substituto –

14– Empresa Contratada:
TM SOLUTIONS – TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA.
CNPJ/MF Nº 67.726.505/0001-09

Objeto Fornecimento de switch para a Rede da Comissão Executiva do Pla-
no da Lavoura Cacaueira – CEPLAC

Nº do Processo 21000.005835/2009-72
Nº do Contrato 057/2009
Data de Assinatura 23/12/2009
Vigência do Contrato 23/12/2009 a 23/12/2012
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 22.300,25
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 42/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

15– Empresa Contratada:
UNAPEL – VEÍCULOS E PEÇAS LTDA.
CNPJ/MF Nº 18.650.374/0001-18
Objeto Aquisição de patrulhas mecanizadas novas
Nº do Processo 21000.009478/2009-11
Nº do Contrato 53/2009
Data de Assinatura 22/12/2009
Vigência do Contrato 22/12/2009 a 22/12/2010
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 2.059.081,91
Garantia Garantia do equipamento
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Vigência da Garantia 12 meses
Modalidade de Licitação Pregão Nº  53/2009
Fiscal do Contrato Fabiana Maldonado, Siape Nº 234711 Port. Nº 03 de 15/01/2010
Fiscal Substituto –

16– Empresa Contratada:
VILA RICA ENGENHARIA LTDA.
CNPJ/MF Nº 26.433.946/0001-35

Objeto

Contratação de empresa de engenharia especializada para executar 
os serviços de Reforma e modernização das instalações do túnel de 
ligação entre os edifícios sede e anexo do Ministério da Agricultura, 
Pecuária e Abastecimento, com o fornecimento de mão-de-obra e de 
todo o material necessário

Nº do Processo 21000.011400/2009 – 67
Nº do Contrato 056/2009
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 31/12/2009 a 30/04/2010 (prorrogável por 02 meses)
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 317.900,00
Garantia R$ 15.895,00 (carta fiança) 
Vigência da Garantia 29/06/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 69/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

17 – Empresa Contratada:
AGROCONSULT LTDA.
CNPJ/MF Nº 03.473.484/0001-84
Objeto Execução do Zoneamento Agrícola
Nº do Processo 21000.014578/2006-17
Nº do Contrato 56/2007
Data de Assinatura 14/12/2007
Vigência do Contrato 14/12/2009 a 13/12/2010 (prorrogável até o limite de 60 meses)
Situação do Processo Em vigor
1º Termo Aditivo Alterar o cronograma financeiro 
2º Termo Aditivo Alterar o cronograma financeiro
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência e cronograma financeiro
4º Termo Aditivo Ajustar o cronograma financeiro.
5º Termo Aditivo Prorrogar vigência
Valor Total R$ 12.227.268,27
Garantia R$ 611.026,32 (apólice seguro)
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Vigência da Garantia 13/12/2009 a 14/12/2010
Modalidade de Licitação Concorrência Nº 01/2007
Fiscal do Contrato Marcos Estevan Del Prette, Port. Nº 90 de 26/06/2009
Fiscal Substituto Murilo Carlos Muniz Veras, Port./SPOA Nº 90/2008, de 24/07/2008

18 – Empresa Contratada:
AGÊNCIACLICK BRASÍLIA LTDA.
CNPJ/MF Nº 04.232.455/0001-93

Objeto
Serviços técnicos para criação, implantação, atualização e manuten-
ção da webeditoria da agricultura – Agronotícias, com versões em 
Português, inglês e espanhol no sítio eletrônico do MAPA

Nº do Processo 21000.007909/2008-24
Nº do Contrato 018/2009
Data de Assinatura 09/06/2009
Vigência do Contrato 09/06/2009 a 09/06/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 1.720.320,00

Garantia R$ 51.609,60 (carta fiança) corresponde a 3% do valor total do con-
trato

Vigência da Garantia 29/07/2009 á 29/07/2010
Modalidade de Licitação Concorrência Nº 05/2008
Fiscal do Contrato Wilma Annete César Gonçalves, Port. Nº 91 de 03/07/2009
Fiscal Substituto Adriana de Oliveira Machado Alves

19 – Empresa Contratada:
ACECO TI LTDA.
CNPJ/MF Nº 43.209.436/0001-06

Objeto Manutenção preventiva, programada e upgrade, visando garan-
tir a continuidade dos padrões de segurança na Sala do Cofre

Nº do Processo 21000.003905/2005-24
Nº do Contrato 22/2006
Data de Assinatura 04/07/2006
Vigência do Contrato 04/07/2009 a 04/07/2010 (prorrogável até 2011)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 17.564,04
Valor Total R$ 210.768,48
Garantia R$ 10.538,42 (carta fiança)
Vigência da Garantia Até 08/10/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
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4º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para 2008
5º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência, bem reajustar o valor do contrato
6º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 10/2006

Fiscal do Contrato Marcelo de Oliveira Rodrigues/CGTI, Port./SPOA Nº 78, de 
17/07/2006

Fiscal Substituto Marco Antonio B. Sucupira

20 – Empresa Contratada:
ACROSS COMÉRCIO E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM TELECOMUNICAÇÕES 
LTDA.
CNPJ/MF Nº 05.002.784/0002-91
Objeto Manutenção da central telefônico tipo PABX CS 1000 MULT GROUP
Nº do Processo 21000.003547/2007-11
Nº do Contrato 40/2007
Data de Assinatura 09/08/2007
Vigência do Contrato 09/08/2009 a 09/08/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 29.050,00
Valor Total R$ 348.600,00
Garantia R$ 10.458,00 (carta fiança)
Vigência da Garantia 06/08/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para 2008
2º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
3º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 23/2007
Fiscal do Contrato Eliana Reis Bastos de Jesus, Port. Nº 92/2007 de 26/09/2007
Fiscal Substituto Evilásio Martins Chaves

21 – Empresa Contratada:
ACTIONLASER ENGENHARIA, CONSULTORIA E INFORMÁTICA LTDA.
CNPJ/MF Nº 00.083.334/0001-76

Objeto
Prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva em im-
pressoras neste Ministério, com fornecimento de peças genuínas, 
acessórios, reposição e garantia

Nº do Processo 21000. 005168/2008-47
Nº do Contrato 017/2009
Data de Assinatura 29/05/2009
Vigência do Contrato 29/05/2009 a 29/05/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 29.992,50
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Valor Total R$ 359.910,00
Garantia R$10.797,30 (carta fiança) 
Vigência da Garantia 08/07/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 27/2008
Fiscal do Contrato Cláudia Rodrigues Schuench, Port. Nº 85 de 17/06/09
Fiscal Substituto Marco Antonio Bittencourt Sucupira

22 – Empresa Contratada:
ADA-ENGENHARIA, CONSULTÓRIA PROJETO E CERTIFICAÇÕES LTDA.

CNPJ/MF Nº 26.462.226/00001-06

Objeto Aquisição de sistema de fornecimento ininterrupto de energia elétri-
ca

Nº do Processo 21000.002346/2007-05

Nº do Contrato 30/2007

Data de Assinatura 17/08/2007

Vigência do Contrato 17/08/2007 a 17/08/2010 (não prorrogável)

Situação do Processo Em vigor

Valor Total R$ 206.060,00

Garantia R$ 10.303,00 (seguro garantia)

Vigência da Garantia 21/08/2007 a 20/08/2010

Modalidade de Licitação Pregão Nº 26/2007

Fiscal do Contrato Marcelo de Oliveira Rodrigues, Port.n°105 de 24/10/2007

Fiscal Substituto Marco Antônio Bittencourt Sucupira/CGTI

23 – Empresa Contratada:
ADA ENGENHARIA, CONSULTORIA, PROJETOS E CERTIFICAÇÕES LTDA.
CNPJ/MF Nº 26.462226/0001-06

Objeto

Aquisição e instalação de uma solução completa composta de um Sis-
tema de Ininterrupto de Energia Elétrica (Nobreak), com 15KVA/12KW 
de capacidade mínima, operando de forma singela, sincronizados, de 
forma a fornecer tensão de 220 Volts na saída e 380 para todos os 
equipamentos de informática do Rack Cofre

Nº do Processo 21000010609/2008-22
Nº do Contrato 57/2008
Data de Assinatura 31/12/2008
Vigência do Contrato 31/12/2008 a 30/12/2010 (não prorrogável)
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Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 34.850,00
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 64/2008
Fiscal do Contrato Marco Antonio Bittencourt Sucupira, Port. Nº 13 de19/01/2009
Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues

24– Empresa Contratada:
AGENCIA ESTADO LTDA.
CNPJ/MF Nº 62.652.961/0001-38
Objeto Sistema de Transmissão de Informações Agrícolas
Nº do Processo 21000.005166/2006-96
Nº do Contrato 72/2006
Data de Assinatura 28/12/2006
Vigência do Contrato 28/12/2009 a 28/12/2010 (prorrogável até 2011)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 34.216,88
Valor Total R$ 410.602,56
Garantia R$ 12.318,07 (recibo caução)
Vigência da Garantia 28/12/2006 à 2612/2011
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária 
2º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
3º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
4º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 
5º Tramo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
Modalidade de Licitação Inexigibilidade de Licitação Nº 16/2006
Fiscal do Contrato Adriana de Oliveira Machado Alves-GM, Port. Nº 53 de 30/03/2009
Fiscal Substituto Inez de Podesta

25 – Empresa Contratada:
AGIL SERVIÇOS ESPECIAIS LTDA.
CNPJ/MF Nº 72.620.735/0001-29

Objeto

Serviços de administração, recursos humanos e financeiros, es-
senciais para o suporte técnico administrativo, fundamental ao 
desempenho das atribuições regimentais e ao funcionamen-
to dos seus diferentes segmentos organizacionais do MAPA

Nº do Processo 21000.013321/2004-86
Nº do Contrato 013/2009
Data de Assinatura 24/04/2009
Vigência do Contrato 01/08/2009 a 31/07/2010
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Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 12.360.365,64
Valor Mensal R$ 1.030.030,47
Garantia R$ 618.018,28 (carta fiança) 5% do valor total do contrato
Vigência da Garantia 01/08/2009 a 31/07/2010
1º Termo Aditivo Prorrogação e repactuação
Modalidade de Licitação Dispensa 39/2009
Fiscal do Contrato Walkiria Reis Morais, Port. Nº 68 de 07/05/09
Fiscal Substituto Meiselle Caristten Carvalho, Port. Nº 115 de 21 de agosto de 2009

26 – Empresa Contratada: 
AKER CONSULTORIA E INFORMÁTICA
CNPJ/MF Nº 01.919.316/0001-44

Objeto
Renovação das licenças, administração de todo o ambiente da solução 
de sistemas de segurança (Firewall e Analisador de Conteúdo) e clus-
terização do sistema que protege a rede de Banco

Nº do Processo 21000.010606/2008-99
Nº do Contrato 05/2009
Data de Assinatura 04/02/2009
Vigência do Contrato 04/02/2009 a 04/02/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 692.900,00
Garantia R$ 34.645,00 (carta fiança)
Vigência da Garantia 11/03/2009 A 04/02/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 73/2008
Fiscal do Contrato Marcos Antônio Bitteconurt Sucupira/CMI, Port. Nº 23 de 11/02/2009
Fiscal substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues/CMI

27 – Empresa Contratada:
AKER CONSULTORIA E INFORMÁTICA
CNPJ/MF Nº 01.919.316./0001-44
Objeto Prestação de serviços de Upgrade de hardware
Nº do Processo 21000.010597/2007-55
Nº do Contrato 71/2007
Data de Assinatura 26/12/2007
Vigência do Contrato 26/12/2007 a 26/12/2010 (não prorrogável)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 84.000,00
Garantia Não foi solicitado garantia
Vigência da Garantia –
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Modalidade de Licitação Pregão Nº 65/2007
Fiscal do Contrato Marco Antonio Bittencourt Sucupira, Port. Nº 14/2008, de 21/01/2008
Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues

28 – Empresa Contratada: 
AKER CONSULTORIA E INFORMÁTICA
CNPJ/MF Nº 01.919.316./0001-44
Objeto Prestação de serviços de Upgrade de hardware
Nº do Processo 21000.004780/2008-01
Nº do Contrato 35/2008
Data de Assinatura 03/10/2008
Vigência do Contrato 03/10/2008 a 02/10/2011
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 1.063.000,00
Garantia R$ 53.150,00
Vigência da Garantia 03/10/08 a 08/10/2011
Modalidade de Licitação Pregão Nº 36/2008
Fiscal do Contrato Marco Antonio Bittencourt Sucupira,  Port. Nº 125 de 15/10/2008
Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues

29 – Empresa Contratada: 
ALVES E GARCIA LTDA. (RESTAURANTE)
CNPJ/MF Nº 04.127.927/0001-48
Objeto Exploração de serviços e restaurante
Nº do Processo 21000.009382/2008-72
Nº do Contrato 03/2009
Data de Assinatura 27/01/2009 
Vigência do Contrato 27/01/2009 a 27/01/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total –
Garantia Apólice de Seguro contra incêndio R$ 135.000,00
Vigência da Garantia 30/07/2009 a 30/07/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 53/2008
Fiscal do Contrato Israel Leonardo Batista, Port./SPOA Nº 21/2009, de 10/02/2009
Fiscal Substituto Robson Guarieiro, Port. Nº 78 de 04/06/09

30 – Empresa Contratada:
ANALYTICAL SOLUTIONS S/A
CNPJ/MF Nº 03.426.761/0001-06
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Objeto

Realização de análises Laboratoriais de resíduos e contaminantes em 
amostras de alimentos, produtos, subprodutos e derivados de origem 
vegetal e animal, bem como Em urina, retina e pêlo de animais, oriun-
das do controle oficial do Mapa em todo território nacional

Nº do Processo 21000.010718/2007-69
Nº do Contrato 90/2007
Data de Assinatura 19/12/2007
Vigência do Contrato 19/12/2009 a 19/12/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 209.788,00
Garantia R$ 6.293,64 (carta fiança)
Vigência da Garantia 18/12/2009
1º Termo Aditivo Dotação orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 66/2007
Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó, Port./SPOA Nº 50/2008, de 20/03/2008
Fiscal Substituto Héder Brenner Araújo Costa

31 – Empresa Contratada:
ANALYTICAL SOLUTIONS S/A
CNPJ/MF Nº 03.426.761/0001 – 06

Objeto
Realização de análises Laboratoriais para detecção das substâncias 
químicas Carbadox e Olaquindox em produtos para alimentação ani-
mal, como ração, suplementos e premix

Nº do Processo 21000.004817/2009-73
Nº do Contrato 044/2009
Data de Assinatura 03/11/2009
Vigência do Contrato 03/11/2009 a 03/11/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 33.225,60
Garantia R$ 1.661,28 (depósito caução) Aguardando
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 26/2009

Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó Port./SPOA Nº 172, de 08 de dezembro de 
2009.

Fiscal Substituto Rodrigo Moreira Dantas 

32 – Empresa Contratada:
ANALYTICAL SOLUTIONS S/A
CNPJ/MF Nº 03.426.761/0001-06
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Objeto

Realização de análises Laboratoriais de resíduos e contaminantes em 
amostras de alimentos, produtos, subprodutos e derivados de origem 
vegetal e animal, bem como Em urina, retina e pêlo de animais, oriun-
das do controle oficial do Mapa em todo território nacional

Nº do Processo 21000.006542/2009-11
Nº do Contrato 41/2009
Data de Assinatura 30/10/2009
Vigência do Contrato 01/11/2009 a 01/11/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 194.400,00
Garantia R$ 9.720,00 (carta fiança) Aguardando
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 39/2009

Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó Port./SPOA Nº 172, de 08 de dezembro de 
2009.

Fiscal Substituto Rodrigo Moreira Dantas 

33– Empresa Contratada:
AMIL ASSISTÊNCIA MÉDICA INTERNACIONAL LTDA.
CNPJ/MF Nº 29.309.127/0001-79
Objeto Plano de Assistência Médica
Nº do Processo 21000.010589/2005-47
Nº do Contrato 03/2006
Data de Assinatura 25/01/2006
Vigência do Contrato 01/02/2009 a 01/02/2010 (prorrogável até 2011)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 4.070.051,28
Valor Total R$ 48.840.615,36
Garantia R$ 2.442.030,77 (carta fiança – 5%)
Vigência da Garantia 22/10/2009 a 01/02/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Dotação Orçamentária e Prorrogação
3º Termo Aditivo Repactuação
4º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
5º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para o exercício financeiro de 2008
6º Termo Aditivo Repactuação do Contrato e vigência
7º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
8º Termo Aditivo Reajuste de preços.
Modalidade de Licitação Pregão Nº 25/2005
Fiscal do Contrato Rusberto do Vale Oliveira, Port./SPOA Nº 91, de 24/07/2008
Fiscal Substituto Oswaldo Antônio Rosa Sobrinho
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34 – Empresa Contratada:
ANSA – ASSOCIAÇÃO NACIONAL DOS SERVIDORES
CNPJ/MF Nº 00.580.803/0001-62
Objeto Implementação de um programa de assistência odontológica 
Nº do Processo 70800.005813/2008-11
Nº do Contrato Não tem
Data de Assinatura 12/8/2008
Vigência do Contrato 12/8/2008 a 11/8/2013
Situação do Processo Em vigor
Valor Total –
Garantia Não solicitado
Modalidade de Licitação Acordo de Cooperação
Fiscal do Contrato Regina Lúcia Gonçalves Lara, Port. Nº 89 de 26/06/09
Fiscal Substituto Nadir da Costa Tavares

35 – Empresa Contratada:
ANSA – ASSOCIAÇÃO NACIONAL DOS SERVIDORES
CNPJ/MF Nº 00.580.803/0001-62
Objeto Cessão de uso de área
Nº do Processo 21000.003188/2004-50
Nº do Contrato 014/2005
Data de Assinatura 31/03/2005
Vigência do Contrato 31/03/2005 a 31/03/2010
Situação do Processo Em vigor
Valor Total –
Garantia Não Solicitado
Modalidade de Licitação Cessão de área
Fiscal do Contrato Jorge Luiz Lasneaux, Port. Nº 87 de 19/06/2009
Fiscal Substituto Nadir da Costa Tavares

36 – Empresa Contratada:
ARMAZÉM DIGITAL COMUNICAÇÃO E INFORMÁÇÃO LTDA.

CNPJ/MF Nº 02.038.465/0001-67

Objeto Prestação de serviços de “clipping online”.

Nº do Processo 21000.001294/2009-11

Nº do Contrato 021/2009

Data de Assinatura 01/07/2009

Vigência do Contrato 01/07/2009 a 01/07/2010 (até 2014)
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Situação do Processo Em vigor.

Valor Total R$ 87.384,00

Garantia R$ 4.369,20 (seguro garantia)

Vigência da Garantia 01/07/2010

Modalidade de Licitação Pregão Nº 21/2009

Fiscal do Contrato Adriana de Oliveira Machado Alves, Port. Nº 108 de 06/08/2009

Fiscal Substituto Marisa Ramagem Attuch

37 – Empresa Contratada:
AUTO UNIÃO DISTRIBUIDORA E COMÉRCIO LTDA. – ME
CNPJ/MF Nº 02.720.554/0001-99

Objeto Manutenção de veículos, com fornecimento de peças.

Nº do Processo 21000.001161/2009-37

Nº do Contrato 023/2009

Data de Assinatura 20/07/2009

Vigência do Contrato 20/07/2009 a 20/07/2010 (não prorrogável)

Situação do Processo Em vigor

Valor Total R$ 216.000,00

Garantia R$ 10.800,00 (carta fiança) 5% do valor total do Contrato

Vigência da Garantia até 20/07/2010

Modalidade de Licitação Pregão Nº 20/2009

Fiscal do Contrato Giuseppe de Cássio Machado Modicamore, Port. Nº 105 de 
31/072009.

Fiscal Substituto Joaquim Ferreira Vasconcelos Neto

38 – Empresa Contratada:
AUTOTRAC COMÉRCIO E TELECOMUNICAÇÕES S/A
CNPJ/MF Nº 40.281.347/0001-74

Objeto
Prestação de serviços necessários a operação de um sistema de co-
municação de dados da Contratante através do acesso ao Sistema 
OmniSAT, de propriedade da Contratada

Nº do Processo 21000.013267/2006-31
Nº do Contrato 013/2007
Data de Assinatura 16/04/2007
Vigência do Contrato 17/04/2009 a 17/04/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
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Valor Mensal R$ 151.866,00
Valor Total R$ 1.822.392,00
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
1º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência e adequar o exercício de 2008
2º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
Modalidade de Licitação Inexigível 19/2006
Fiscal do Contrato Guilherme H. F. Marques – CGCD, Port./SPOA Nº 53, de 11/05/2007
Fiscal Substituto José Ricardo Lobo – CGCD

39 – Empresa Contratada:
ASSOCIAÇÃO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO – ITEP
CNPJ/MF Nº 05.774.391/0001-15

Objeto

Contratação de serviço para a realização de análises laboratoriais de 
resíduos e contaminantes em amostras de alimentos, produtos, sub-
produtos e derivados de origem vegetal e animal, bem como em urina, 
retina e pêlo de animais, oriundas do controle oficial do MAPA em todo 
território nacional

Nº do Processo 21000.008176/2007-64
Nº do Contrato 76/2007
Data de Assinatura 28/12/2007
Vigência do Contrato 29/12/2009 a 29/12/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor total R$ 299.000,00
Garantia R$ 14.950,00
Vigência da Garantia Até o Final do contrato (recibo de caução)
1º Termo Aditivo Dotação orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 53/2007
Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó, Port. Nº 42/2008, de 29/02/2008
Fiscal Substituto Héder Brenner Araújo Costa

40 – Empresa Contratada:
ASSOCIAÇÃO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO – ITEP
CNPJ/MF Nº 05.774.391/0001-15

Objeto

Contratação de serviço para a realização de análises laboratoriais 
de resíduos e contaminantes em amostras de alimentos, produtos, 
subprodutos e derivados de origem vegetal e animal, bem como em 
urina, retina e pêlo de animais, oriundas do controle oficial do MAPA 
em todo território nacional



44	 Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento
	

Nº do Processo 21000.004556/2008-19
Nº do Contrato 37/2008
Data de Assinatura 10/10/2008
Vigência do Contrato 10/10/2009 á 10/10/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 112.301,00
Garantia R$ 5.615,05 (recibo de caução)
Vigência da Garantia Até o fim do contrato.
1º Termo Aditivo Prorrogação de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 29/2008
Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó, Port. Nº 134 de 30/10/2008
Fiscal Substituto Héder Brenner Araújo Costa

41 – Empresa Contratada:
AVAL EMPRESA DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS LTDA.
CNPJ/MF Nº 24.930.315/0001-04

Objeto

Empresa especializada para execução dos serviços de Bombeiro Ci-
vil, especializada na Prestação de Serviço de Prevenção e Combate 
a Incêndio por meio de Brigada de Bombeiro Civil, constituída por 
16 (dezesseis) postos de Bombeiro Civil, com o fornecimento dos 
respectivos Equipamentos de Proteção, Equipamentos de Proteção 
Coletiva (EPC), Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Mate-
rial de Primeiros Socorros, para atender o Ministério da Agricultura, 
Pecuária e Abastecimento no Edifício Sede, no Edifício Anexo (Espla-
nada dos Ministérios Bloco “D”); Garagem Oficial, Setor de Garagens 
Oficial Norte – SGON); Instituto Nacional de Meteorologia – INMET; 
Laboratório de Análise, Diferenciação e Caracterização de Cultivares 
– LADICOMCENARGEM

Nº do Processo 21000.004738/2009-62
Nº do Contrato 35/2009
Data de Assinatura 22/10/2009
Vigência do Contrato 01/11/2009 a 01/11/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 2.000.550,84
Garantia R$ 100.027,55 (carta fiança 5%)
Vigência da Garantia 03/11/2009 á 02/11/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 27/2009
Fiscal do Contrato Alberto Carvalho Cunha, Port. Nº 154 de 12/11/2009
Fiscal Substituto Manoel Airton Lopes, Port. Nº 154 de 12/11/2009
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42 – Empresa Contratada:
ALLEN RIO SERVIÇOS E COMÉRCIO DE PRODUTOS DE INFORMÁTICA LTDA.
CNPJ/MF Nº 00710799000100

Objeto
Operacionalização da modalidade Enterprise Agreemente Subscrip-
tion da Microsoft visando ao fornecimento de cessão de direito de 
uso de softwares, acrescidas de direito à atualização de versão

Nº do Processo 21000.010621/2009-18
Nº do Contrato 060/2009
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 31/12/2009 a 31/12/2010 (não prorrogável)
Situação do processo Em vigor
Valor Total R$ 159.000,00
Garantia 5% – R$ 7.950,00 – Fiança Bancária Aguardando
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Pregão Nº 68/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto –

43 – Empresa Contratada:
BIE TRADUÇÃO DE LINGUAS
CNPJ/MF Nº 040454430001/50
Objeto Prestação de serviços de tradução/versão simultânea
Nº do Processo 21000.009349/2008-42
Nº do Contrato 047/2008
Data de Assinatura 17/12/2008
Vigência do Contrato 17/12/2009 a 17/12/2010 (prorrogável por 60 meses)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 749.800,00
Garantia 5% – R$ 37.490,00 (recibo de caução) 
Vigência da Garantia (até final contrato)
1º Termo Aditivo Prorrogar vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 48/2008
Fiscal do Contrato Valéria da Fonseca Braga, Port. Nº 162 de 22/12/2008
Fiscal Substituto Cleidimir Rocha de Azevedo Port. Nº 99 de 22/07/2009

44 – Empresa Contratada:
BIOFÁBRICA MOSCAMED BRASIL
CNPJ/MF Nº 05.378.378.0001/47

Objeto Prestação de serviços de monitoramento
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Nº do Processo 21000.000669/2008-37

Nº do Contrato 08/2008

Data de Assinatura 27/03/2008

Vigência do Contrato 27/03/2009 a 27/03/2010 (prorrogável até 2013)

Situação do Processo Em vigor

Valor Total R$ 922.902,01

Garantia Não solicitada.

Vigência da Garantia –

1º Termo Aditivo Alteração do cronograma financeiro

2º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência e Reajuste de preços

Modalidade de Licitação Dispensa de Licitação Nº 21/2008

Fiscal do Contrato Nazaré de Fátima Souza Oliveira Port./SPOA Nº 79/2008 de 
30/05/2008

Fiscal Substituto Antônio Cleber de Albuquerque/SFA/BA e Joana Angélica Siqueira 
Lima/SFA/PE

45 – Empresa Contratada: 
BIOFÁBRICA MOSCAMED BRASIL
CNPJ/MF Nº 05.378.378.0001/47

Objeto

Monitoramento de Cydia Pomonella e substituição de plantas hos-
pedeiras (macieiras, pereiras, nogueiras, ameixeiras, nectarineiras, 
pessegueiros, marmeleiros), quando necessário, em área urbana 
dos municípios de Caxias do Sul, Vacaria e Bom Jesus no Rio Gran-
de do Sul e Lages localizada em Santa Catarina

Nº do Processo 21000.006786/2009-95

Nº do Contrato –

Data de Assinatura 16/10/2009

Vigência do Contrato 16/10/2009 a 16/10/2010 (prorrogável até 2014)

Situação do Processo Em vigor

Valor Total R$ 831.749,27

Garantia Não solicitada

Vigência da Garantia –

Modalidade de Licitação Dispensa de Licitação Nº 110/2009

Fiscal do Contrato André Felipe Carrapatoso Feralta da Silva Port./SPOA Nº 160 de 
20/11/2009

Fiscal Substituto Ériko Tadashi Sedoguchi
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46 – Empresa Contratada:
BIOENSAIOS ANÁLISES E CONSULTORIA AMBIENTAL
CNPJ/MF Nº 93.464.204/0001-64

Objeto
Realização de análises laboratoriais de resíduos e contaminantes 
em amostras de alimentos, produtos, subprodutos e derivados de 
origem vegetal e animal

Nº do Processo 21000.004556/2008-19
Nº do Contrato Nº 33/2008
Data de Assinatura 29/09/2008
Vigência do Contrato 29/09/2009 a 29/09/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 5.855,80
Valor Total R$ 70.269,60
Garantia R$ 3.513,48 (apólice seguro garantia)
Vigência da Garantia 29/09/2009 á 29/09/2010
1º Termo Aditivo Prorrogação de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 29/2008
Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó, Port. Nº 133, de 30/10/2008
Fiscal Substituto Héder Brenner Araújo Costa

47 – Empresa Contratada:
BANCO DO BRASIL
CNPJ/MF Nº 00000000/5447-01
Objeto Cessão do uso de área
Nº do Processo –
Nº do Contrato –
Data de Assinatura –
Vigência do Contrato 05 anos até 2014
Situação do Processo Contrato novo em análise Jurídico
Valor Total –
Garantia –
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Cessão
Fiscal do Contrato Jorge Luiz Lasneaux 
Fiscal Substituto Janete Araújo Villa Nova

48 – Empresa Contratada:
BANCO ABN AMRO REAL S/A
CNPJ/MF Nº 33.066.408/0001-15
Objeto Cessão do uso de área
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Nº do Processo 21000.002272/2001-11
Nº do Contrato –
Data de Assinatura 28/02/2002
Vigência do Contrato 28/02/2007 a 28/02/2012
Situação do Processo Em vigor
Valor Total –
Garantia –
Vigência da Garantia –
1º Termo Aditivo Ampliação da área ocupada em mais 62,02 m² e prorrogação 

vigência
Modalidade de Licitação Cessão
Fiscal do Contrato Jorge Luiz Lasneaux, Port. Nº 80 de 08/06/09.
Fiscal Substituto Nadir da Costa Tavares

49 – Empresa Contratada:
BLACK BOX DO BRASIL INSDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA.
CNPJ/MF Nº 00.017.332/0001-89
Objeto Aquisição de 04 (quatro) Switch KVM-IP
Nº do Processo 21000.009379/2007-78
Nº do Contrato 73/2007
Data de Assinatura 28/12/2007
Vigência do Contrato 28/12/2007 a 28/12/2010
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 93.000,00
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 63/2007
Fiscal do Contrato Marco Antonio Bittencourt Sucupira – Port. Nº 15/2008, de 

21/01/2008
Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues

50– Empresa Contratada:
BRASIL TELECOM S/A
CNPJ/MF Nº 76.535.764/0001-43
Objeto Serviços de telefônico fixo comutado local
Nº do Processo 21000.003157/2007-41
Nº do Contrato 33/2007
Data de Assinatura 07/08/2007
Vigência do Contrato 07/08/2009 a 07/08/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor.
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Valor Mensal R$ 45.158,33
Valor Total R$ 541.899,96
Garantia R$ 27.095,00 (seguro garantia)
Vigência da Garantia 07/08/2009 a 07/08/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para o exercício de 2008
2º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
3º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência 2009
Modalidade de Licitação Pregão Nº 20/2007
Fiscal do Contrato Eliana Reis Bastos de Jesus, Port./SPOA Nº 90/2007 de 

19/09/2007
Fiscal Substituto Evilásio Martins Chaves

51 – Empresa Contratada:
BRASIL TELECOM S/A
CNPJ/MF Nº 76.535.764/0001-43

Objeto Serviços de telefônico fixo comutado de longa distância

Nº do Processo 21000.002631/2007-18

Nº do Contrato 019/2007

Data de Assinatura 21/05/2007

Vigência do Contrato 21/05/2009 a 21/05/2010 (prorrogável até 2012)

Situação do Processo Em vigor

Valor Mensal R$ 4.854,05

Valor Total R$ 62.937,65

Garantia R$ 3.146,88 (recibo caução) 

Vigência da Garantia Até o final do contrato

1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para o exercício de 2008

2º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência

3º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência, bem como reajustar o valor do 
contrato.

Modalidade de Licitação Pregão Nº eletrônico 16/2007

Fiscal do Contrato Eliana Reis Basto de Jesus Port./SPOA Nº 67, de 05/07/07

Fiscal Substituto Evilásio Martins Chaves

52 – Empresa Contratada:
BRACEO – BRASIL CONSTRUTORA E EMPREITEIRA DE OBRAS LTDA.
CNPJ/MF Nº 08.518.147/0001-80
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Objeto Contratação de empresa especializada para executar os serviços 
de recuperação das esquadrias da fachada leste do edifício sede 
do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, localizado 
em Brasília, DF, com o fornecimento de mão-de-obra e de todo o 
material necessário

Nº do Processo 21000.011140/2009-20

Nº do Contrato 058/2009

Data de Assinatura 31/12/2009

Vigência do Contrato 31/12/2009 a 01/05/2010 (prorrogável por 2 meses)

Situação do Processo Em vigor

Valor Total R$ 1.997.000,00

Garantia R$ 99.850,00 (fiança bancária)

Vigência da Garantia Aguardando

Modalidade de Licitação Pregão Nº 66/2009

Fiscal do Contrato Aguardando

Fiscal Substituto Aguardando

53 – Empresa Contratada:
CARLOS CESAR VIEIRA – ME
CNPJ/MF Nº 24928103/0001-84
Objeto Serviços de chaveiro
Nº do Processo 21000.008440/2009-21
Nº do Contrato –
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 01/01/2010 a 31/12/2010 (não prorrogável)
Situação do Processo Em vigor
Valor mensal R$ 11.433,17
Valor Total R$ 137.198,13
Garantia R$ 6.859,90 Aguardando
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Pregão Nº 64/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

54– Empresa Contratada:
CASA DA MOEDA DO BRASIL
CNPJ/MF Nº 34.164.319/0005-06
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Objeto

Contratar o serviço para confecção de 1.000.000 (um milhão) de 
folhas base para Certificado Sanitário Internacional, fornecido pela 
Casa da Moeda do Brasil – CMB, em proveito do Departamento de 
Inspeção de Produtos de Origem Animal da Secretaria de Defesa 
Agropecuária deste Ministério da Agricultura, Pecuária e Abasteci-
mento – MAPA

Nº do Processo 21000.004198/2009-17

Nº do Contrato –

Data de Assinatura –

Vigência do Contrato –

Situação do Processo Em vigor

Valor Total R$ 590.000,00

Garantia Não foi solicitado garantia

Vigência da Garantia –

Modalidade de Licitação Inexigibilidade Nº05/2009

Fiscal do Contrato Aguardando

Fiscal Substituto Aguardando

55 – Empresa Contratada:
CITEL CONSTRUTORA, COMÉRCIO E SERVIÇOS GERAIS LTDA.
CNPJ/MF Nº 00.116.137/0001-06

Objeto Contratação de Empresa especializada em manutenção preventiva 
e corretiva de arquivos deslizantes eletro-eletrônico

Nº do Processo 21000.011060/2009-74
Nº do Contrato 059/2009
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 31/12/2009 a 31/12/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor mensal R$ 2.833,33
Valor Total R$ 34.000,00
Garantia R$ 1.700,00 (caução) Aguardando
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Pregão Nº 70/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

56 – Empresa Contratada:
CADU EVENTOS LTDA. – EPP
CNPJ/MF Nº 06.333.757/0001-83
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Objeto

Empresa especializada para elaboração de projeto, montagem, 
manutenção e desmontagem de estandes, compreendendo os ser-
viços especializados (recepção, fotografia, mestre de cerimônias, 
garçom, segurança, limpeza), fornecimento de mobiliário, de mate-
rial de consumo, de equipamentos (de informática, de sonorização 
e de audiovisual) incluindo suporte técnico, nos estandes para feiras 
e/ou exposições agropecuárias do Ministério da Agricultura, Pecuá-
ria e Abastecimento em todo o Território Nacional

Nº do Processo 21000.005710/2009-42

Nº do Contrato 43/2009

Data de Assinatura 30/10/2009

Vigência do Contrato 01/11/2009 a 01/11/2010 (prorrogável até 2014)

Situação do Processo Em vigor

Valor Total  R$ 1.128.000,00

Garantia R$ 56.400,00 (seguro garantia) Aguardando

Vigência da Garantia –

Modalidade de Licitação Pregão Nº 28/2009

Fiscal do Contrato Rosane Henn L, Port. Nº 169 de 26/11/2009

Fiscal Substituto Regina Maria De Lima

57 – Empresa Contratada:
CAESB – COMPANHIA DE SANEAMENTO DO DISTRITO FEDERAL
CNPJ/MF Nº  00.082.024/0001-37
Objeto Fornecimento de água e coleta de esgoto
Nº do Processo 21000.011115/2008-65
Nº do Contrato 10/2009
Data de Assinatura 25/03/2009
Vigência do Contrato 25/03/2009 a 25/03/2010 (prorrogável até 60 meses)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 55.000,00
Valor Total R$ 660.000,00
Garantia Dispensada
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Inexigibilidade Nº 03/2009
Fiscal do Contrato Robson Guarieiro / DSO/COAG, Port./SPOA Nº 65 de 23/04/2009
Fiscal Substituto Juracy de Souza Andrade /DSO/COAG

58 – Empresa Contratada:
CEB DISTRIBUIÇÃO S/A
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CNPJ/MF Nº 07.522.669/0001-92
Objeto Fornecimento de energia elétrica
Nº do Processo 21000.012566/2006-58
Nº do Contrato 03/2007
Data de Assinatura 14/01/2007
Vigência do Contrato 14/01/2009 a 14/01/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 370.000,00
Valor Total R$ 4.440.000,00
Garantia Dispensada
Vigência da Garantia –
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Dotação Orçamentária dotação de 2008
3º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
4º Termo Aditivo Dotação orçamentária
5º Termo Aditivo Aumentar demandas contratadas de energia elétrica em 50 KW
6º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
Modalidade de Licitação Inexigibilidade 18/2006
Fiscal do Contrato Robson Guarieiro / DSO/COAG, Port./SPOA Nº 19, de 21/02/2007
Fiscal Substituto Juracy de Souza Andrade /DSO/COAG

59 – Empresa Contratada:
CEB DISTRIBUIÇÃO S/A
CNPJ/MF Nº 07.522.669/0001-92

Objeto
Regular, exclusivamente, segundo a estrutura da tarifa de Baixa 
Tensão, o fornecimento de energia elétrica – no Setor de Garagens 
Oficiais

Nº do Processo 21000.001366/2008-31
Nº do Contrato 19/2008
Data de Assinatura 02/05/2008
Vigência do Contrato 02/05/2008 a 01/05/2013 
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 500,00
Valor Total R$ 6.000,00
Garantia Dispensada 
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Dispensa Nº 10/2008
Fiscal do Contrato Juracy de Souza Andrade Port./SPOA  Nº 80, de 30/05/2008
Fiscal Substituto Rosandy Marques Ferreira
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60 – Empresa Contratada:
CENTER DATA ANÁLISES DE SISTEMA E SERVIÇOS LTDA. – ME
CNPJ/MF Nº 02.596.872/0001-90

Objeto Aquisição de memória de 1GB PC2-3200 ECC Registrada DDR2 
SDRAM – Marca IBM para os servidores IBM.

Nº do Processo 21000.004655/2007-10
Nº do Contrato 31/2007
Data de Assinatura 28/08/2007
Vigência do Contrato 28/08/2007 a 28/08/2010
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 25.699,00
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 24/2007
Fiscal do Contrato Marcelo de Oliveira Rodrigues, Port. Nº 88/2007 de 13/09/2007

Fiscal Substituto Marco Antônio Bittencourt Sucupira, Port. Nº 88/2007 de 
13/09/2007

61 – Empresa Contratada:
CMA – CONSULTORIA, MÉTODOS, ASSESSORIA E MARCANTIL S.A
CNPJ/MF Nº 43.819.978/0001-92

Objeto

Tecnologia e conhecimento do mercado agrícola, para a geração, 
análises e elaboração de cenários, estudos técnicos, análises de 
mercados futuros e físicos de safras, gráficos, projeções e informa-
ções para consulta, exportação de dados e diversos tratamentos 
customizáveis

Nº do Processo 21000.005493/2009-91
Nº do Contrato 030/2009
Data de Assinatura 23/09/2009
Vigência do Contrato 23/09/2009 a 23/09/2010 
Situação do processo Em vigor
Valor Mensal R$ 1.494,09
Valor total R$ 17.929,08
Garantia R$ 537,87 
Vigência da Garantia Até o término do contrato
Modalidade de Licitação Inexigibilidade Nº 08/2009
Fiscal do Contrato Fábio Alves Cavalcante, Port./SPOA Nº 137 de 09/10/2009
Fiscal Substituto Francisco Jonildo Silva Lima

62 – Empresa Contratada:
CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA-ESCOLA – CIEE
CNPJ/MF Nº 61.600.839/0001-55
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Objeto

Prestação dos serviços de agenciamento como Agente de Integra-
ção que deverá atuar em conjunto com o MAPA, por intermédio de 
suas unidades descentralizadas localizadas nas capitais e muni-
cípios, no Edifício Sede, por intermédio de instituições de ensino 
sediadas em todo território nacional. Tal agenciamento atenderá es-
tudantes de ensino médio e superior para preenchimento de bolsas 
de estágio

Nº do Processo 21000. 001683/2008-58
Nº do Contrato 21/2008
Data de Assinatura 04/06/2008
Vigência do Contrato 04/06/2009 a 04/06/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 72.580,00
Valor Total R$ 870.960,00
Garantia R$ 43.548,00 (carta fiança) 
Vigência da Garantia 04.06.2010
1º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 12/2008
Fiscal do Contrato Mônica Vitória Grossi, Port. Nº 209 de 17/07/2009

Fiscal Substituto Miranda Drummond de Ávila Lemos e Joana Luiza Gonçalves da 
Silva

63– Empresa Contratada:
CLIMÁTICA ENGENHARIA LTDA.
CNPJ/MF Nº 02.604.476/0001-67
Objeto Acompanhamento dos parâmetros de ar climatizado
Nº do Processo 21000.004745/2006-11
Nº do Contrato 39/2006
Data de Assinatura 20/09/2006
Vigência do Contrato 21/09/2009 a 21/09/2010 (prorrogável até 2011)
Situação do Processo Em vigor 
Valor Mensal 18.333,33
Valor Total 220.000,00
Garantia R$ 11.000,00 (carta fiança)
Vigência da Garantia 28/09/2006 a 27/09/2009 Aguardando renovação
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
3º Termo Aditivo Dotação orçamentária
4º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
5º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2009
Modalidade de Licitação Pregão Nº 29/2006
Fiscal do Contrato Manoel Airton Lopes/DSO, Port./SPOA Nº 97, de 27/09/2006
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Fiscal Substituto Alberto Carvalho Cunha

64 – Empresa Contratada:
COMPUADD DO BRASIL INDÚSTRIA DE INFORMÁTICA
CNPJ/MF Nº 06.137.042/0001-55
Objeto Aquisição de material permanente (Estação Gráfica Avançada)
Nº do Processo 21000.009896/2007-47
Nº do Contrato 77/2007
Data de Assinatura 28/12/2007
Vigência do Contrato 28/12/2007 28/12/2010 (não prorrogável),
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 27.000,00
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 71/2007
Fiscal do Contrato Lea Guimarães Amarante, Port. Nº 24/2008, de 23/01/2008
Fiscal Substituto Daniel Mira de Carvalho

65 – Empresa Contratada:
CNC CENTRO NACIONAL DE COPIAS
CNPJ/MF Nº 01.307.379/0001-40
Objeto Serviços de fotocópias e de impressão
Nº do Processo 21000.014832/2005-04
Nº do Contrato 30/2006
Data de Assinatura 21/08/2006
Vigência do Contrato 21/08/2009 a 21/08/2010 (prorrogável até 2011)
Situação do Processo Em Vigor
Valor Mensal R$ 8.000,00
Valor Total R$ 96.000,00
Garantia R$ 4.800,00 (carta de fiança)
Vigência da Garantia Até 21/08/2009
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
3º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
4º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para o exercício financeiro de 2008
5º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência 2008
6º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência 2009
Modalidade de Licitação Pregão Nº 12/2006 
Fiscal do Contrato Hugo Antonio P. Rodrigues/Desenho Port./SPOA Nº 102, de 
Fiscal Substituto Inácio Loiola de Souza 10/10/2006
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66 – Empresa Contratada:
CTIS TECNOLOGIA S/A
CNPJ/MF Nº 01.644.731/0001-32
Objeto Central de relacionamento 
Nº do Processo 21000.002427/2005-35
Nº do Contrato 023/2005
Data de Assinatura 19/07/2005
Vigência do Contrato 19/07/2009 a 19/07/2010 (prorrogável até 2010)
Situação do Processo Em Vigor
Valor Mensal R$ 530.162,12
Valor Total R$ 6.361.945,50
Garantia R$ 318.097,27 (seguro garantia)
Vigência da Garantia 19/07/2009 a 19/07/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogação do Prazo de Vigência
3º Termo Aditivo Reajuste de 1,2 % (IGPM)
4º Termo Aditivo Acréscimo em torno de 3%
5º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
6º Termo Aditivo Mudança da Razão Social
7º Termo Aditivo Prorrogação do Contrato
8º Termo Aditivo Reajuste do contrato
9º Termo Aditivo Dotação Orçamentária de 2008
10º Termo Aditivo Não tem
11º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
12º Termo Aditivo Alteração de redação de Cláusula do Reajuste
13º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
Modalidade de Licitação Concorrência Nº 03/2005

Fiscal do Contrato Claudia Rodrigues Schuench/ CGTI/SPOA, Port. Nº 96 de 
20/07/2009

Fiscal Substituto Marco Antonio Bittencourt Sucupira

67 – Empresa Contratada:
COOMINAGRI
CNPJ/MF Nº 00.694.877/0001-20
Objeto Cessão de uso de área 
Nº do Processo 21000.003188/2004-50
Nº do Contrato 013/2005
Data de Assinatura 30/03/2005
Vigência do Contrato 30.03.2005 a 29.03.2010 (não prorrogável – cinco anos direto)
Situação do Processo Em vigor
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Valor Total –
Garantia –
Vigência da Garantia –
1º Termo Aditivo Alteração do Valor do Recolhimento Mensal
Modalidade de Licitação Cessão
Fiscal do Contrato Jorge Luiz Lasneaux, Port. Nº 80 de 08/06/09
Fiscal Substituto Nadir da Costa Tavares

68 – Empresa Contratada:
CONSÓRCIO BPM
CNPJ/MF Nº 10.542.484/0001-54

Objeto Migração, integração, desenvolvimento, manutenção de sistema de 
informação para as novas plataformas

Nº do Processo 21000.004935/2008-09

Nº do Contrato 050/2008

Data de Assinatura 22/12/2008

Vigência do Contrato 22/12/2009 a 22/12/2010 (prorrogável até 2012)

Situação do Processo Em vigor

Valor Mensal R$ 867.333,37

Valor Total R$ 10.408.000,50

Garantia (5%) R$ 520.400,02 (carta fiança) 

Vigência da Garantia 22/12/2008 á 22/12/2009

1º termo Aditivo Alteração de preâmbulo e exclusão da Montana

2º termo aditivo Prorrogar vigência

Modalidade de Licitação Concorrência Nº 02/2008

Fiscal do Contrato Benedita Rosangela Gomes, Port. Nº 42 de 11/03/2009

Fiscal Substituto Kleber Aparecido Castilho Simão 

69 – Empresa Contratada:
COMERCIAL DE ALIMENTOS GRANO LTDA.
CNPJ/MF Nº 06.278.433/0001-90

Objeto
Locação de 02 (duas) máquinas automáticas de café expresso, com 
o fornecimento de todo o material necessário (café em grãos e leite 
e desnatado)

Nº do Processo 21000. 005687/2009 - 96
Nº do Contrato 039/2009
Data de Assinatura 09/10/2009
Vigência do Contrato 09/10/2009 a 09/10/2010 (não prorrogável)
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Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 1.500,00
Valor Total R$ 18.000,00
Garantia Caução R$ 900,00 
Vigência da Garantia Até o fim do contrato
Modalidade de Licitação Pregão Nº 31/2009
Fiscal do Contrato Robson Guarieiro, Port. Nº 156 de novembro de 2009
Fiscal Substituto Juracy de Souza Andrade 

70 – Empresa Contratada:
DELTA ENGENHARIA INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA.
CNPJ/MF Nº 00077362/0001-80
Objeto Serviços técnicos de manutenção predial
Nº do Processo 21000.000014/2006-05
Nº do Contrato 51/2006
Data de Assinatura 27/10/2006
Vigência do Contrato 27/10/2009 a 27/10/2010 (prorrogável até 2011)
Situação do Processo Em vigor.
Valor Mensal R$ 173.004,87
Valor Total R$ 2.076.058,44
Garantia R$ 103.802,9717 (carta fiança)
Vigência da Garantia Até 27/10//2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
3º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
4º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
5º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
6º Termo Aditivo Repactuação
7º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
Modalidade de Licitação Concorrência Nº 01/2006
Fiscal do Contrato Robson Guarieiro/DSO, Port./SPOA Nº 115, de 27/11/2006
Fiscal Substituto Juracy de Souza Andrade

71 – Empresa Contratada:
DELTA ENGENHARIA INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA.
CNPJ/MF Nº 00077362/0001-80

Objeto
serviços de modernização com a substituição de equipamentos e 
a climatização de áreas pertencentes ao Ministério da Agricultura, 
Pecuária e Abastecimento, localizadas em Brasília, DF

Nº do Processo 21000. 008558/2007-98
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Nº do Contrato
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 31/12/2009 a 28/08/2010 (prorrogável por 60 dias)
Situação do Processo Em vigor.
Valor Total R$ 5.186.348,19
Garantia R$ 259.317,40 (carta fiança) Aguardando
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Concorrência Nº 01/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

72 – Empresa Contratada:
DIGITALSYSTEM COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA.
CNPJ/MF Nº 02.719.342/0001-91
Objeto Prestação de serviços de áudio e vídeo 
Nº do Processo 21000.004108/2004-83
Nº do Contrato 021/2005
Data de Assinatura 18/07/2005
Vigência do Contrato 18/07/2009 a 18/07/2010 (prorrogável até 2010)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 5.980,00
Valor Total R$ 71.760,00
Garantia R$ 3.588,00 (Apólice de seguro)
Vigência da Garantia 18/07/09 a 18/07/10
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogação do Prazo de Vigência
3º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
4º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
5º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para 2008
6º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência 2008
7º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência 2009
Modalidade de Licitação Tomada de Preços Nº 01/2005
Fiscal do Contrato Osvaldo Ferreira do Nascimento/DCA, Port./SPOA Nº 102, de  
Fiscal Substituto Valdemir Tavares de Araújo/DCA 09/10/2005

73 – Empresa Contratada:
DIRECTREDE LEGISLAÇÃO BRASILEIRA INFORMATIZADA S/A
CNPJ/MF Nº 04257307/0001-23
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Objeto

Aquisição de um Sistema de Legislação e Pareceres da Con-
sultoria Jurídica para consultas online, via Internet, composto 
de um Software de pesquisa com solução completa de Re-
cuperação de Dados desenvolvida com a capacidade de in-
tegração com RDBMS ORACLE, adotados como padrão no 
MAPA

Nº do Processo 21000.011241/2007-39
Nº do Contrato 049/2008
Data de Assinatura 19/12/2008
Vigência do Contrato 19/12/2009 a 19/12/2010 (prorrogável)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 3.360.000,00
Garantia (3%) R$ 84.000,00 (recibo de caução)
Vigência da Garantia Até o fim do contrato
1º termo aditivo Prorrogar vigência e acréscimo de 20%
Modalidade de Licitação Pregão Nº 50/2008
Fiscal do Contrato Aires Roberto dos Santos, Port. Nº 03 de 08/01/2009
Fiscal Substituto Benedita Rosângela Gomes, Port. Nº 31 de 20/02/2009

74 – Empresa Contratada:
DIVINO COMÉRCIO DE CORTINAS E ACESSÓRIOS LTDA.
CNPJ/MF Nº 083.46746/0001-63

Objeto

Fornecimento com instalação e execução de serviços de ma-
nutenção corretiva de persianas de juta verticais, painéis de 
cortina, Black-out, com fornecimento de todo o material neces-
sário e da mão-de-obra, para atender todas as dependências 
do MAPA

Nº do Processo 21000.000500/2009-68
Nº do Contrato 024/2009
Data de Assinatura 31/07/2009
Vigência do Contrato 31/07/2009 a 31/07/2010
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 38.371,97
Valor Total R$ 460.463,70
Garantia (5%) R$ 23.023,19 ( apólice de seguro)
Vigência da Garantia 31/07/2009 a 30/07/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº Eletrônico 17/2009
Fiscal do Contrato Nilton Albino da Silva Filho, Port. Nº 114 de 19/08/2009
Fiscal Substituto Juracy de Souza Andrade

75 – Empresa Contratada:
DUPLIGRÁFICA EDITORA LTDA. EPP
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CNPJ/MF Nº 03.386.199/0001-26
Objeto Serviços de confecção de fotolito com gravação de chapas
Nº do Processo 21000.001618/2005-80
Nº do Contrato 29/2005
Data de Assinatura 18/10/2005
Vigência do Contrato 19/10/2009 a 19/10/2010 (prorrogável até 2010)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ por (DEMANDA)
Valor Total R$ 55.440,00
Garantia R$ 1.663,20 (caução em dinheiro)
Vigência da Garantia 19/08/2009 á 18/10/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogação e Dotação Orçamentária
3º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
4º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
5º Termo Aditivo Dotação orçamentária 2008
6º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2009
7º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 18/2005
Fiscal do Contrato Eurípides Gabriel dos Santos – Gráfica, Port./SPOA Nº 126, 

de 08/11/2005
Fiscal Substituto Edson Lima

76 – Empresa Contratada:
ENCOMENDAS E TRASNPORTES DE CARGAS PONTUAL LTDA.
CNPJ/MF Nº 01.253.053/0001-87

Objeto Transporte aéreo, no sistema porta a porta em âmbito nacional e 
internacional

Nº do Processo 21000.003133/2007-92
Nº do Contrato 29/2007
Data de Assinatura 01/08/2007
Vigência do Contrato 01/08/2009 a 01/8/2010 (prorrogável até 2012) 
Situação do Processo EM VIGOR 
Valor Mensal R$ 24.062,50
Valor Total R$ 288.750,00
Garantia R$ 14.437,50 (carta fiança)
Vigência da Garantia 01/08/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária 2008
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2009
Modalidade de Licitação Pregão Nº 19/2007
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Fiscal do Contrato Francisca Maria Severino, Port./SPOA Nº 136, de 09/10/2009
Fiscal Substituto Rita de Fátima da Fonseca Oliveira.

77– Empresa Contratada:
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS – ECT
CNPJ/MF Nº 34.028.316/0007-07

Objeto Serviços postais telemáticos e adicionais nas modalidades nacio-
nais e internacionais

Nº do Processo 21000.004947/2007-44
Nº do Contrato 23/2007
Data de Assinatura 10/07/2007
Vigência do Contrato 10/07/2009 a 09/07/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em Vigor
Valor Mensal R$ 40.000,00
Valor Total R$ 480.000,00
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária de 2008
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
Modalidade de Licitação Dispensa de licitação Nº 46/2007
Fiscal do Contrato Eduardo da Silva Muniz /DCA Port./SPOA Nº 72, de 17/07/07
Fiscal Substituto Maria Auxiliadora Araújo

78 – Empresa contratada:
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS – ECT
CNPJ/MF Nº 34.028.316/0007-07

Objeto
Licenciamento da Base de dados comercial do DNE – Diretório Na-
cional de Endereços, pela ECT à CONTRATANTE, para uso não-
exclusivo

Nº do Processo 21000.006503/2009-13
Nº do Contrato
Data de Assinatura 16/12/2009
Vigência do Contrato 16/12/2009 a 16/12/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 25.168,00
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Inexigibilidade
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando
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79 – Empresa Contratada:
ELEVADORES ATLAS SCHINDLER S/A
CNPJ/MF Nº 00.028.986/0006-12
Objeto Serviços de manutenção dos elevadores da Marca ATLAS
Nº do Processo 21000.005134/2008-52
Nº do Contrato 42/2008
Data de Assinatura 14/11/2008
Vigência do Contrato 14/11/2009 a 14/11/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Processo Jurídico
Valor Mensal R$ 6.166,66
Valor Total R$ 74.000,00
Garantia R$ 3.700,00 (seguro garantia)
Vigência da Garantia 14/11/2008 á 14/11/2009
1º termo aditivo Prorrogar vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 44/2008
Fiscal do Contrato Jorge Luiz Lasneaux Port. Nº 26/2009, 20/02/2009
Fiscal Substituto João Batista da Silva

80 – Empresa Contratada:
ELEVADORES ATLAS SCHINDLER S/A
CNPJ/MF Nº 00028986/0006-12

Objeto Serviços de modernização e atualização dos elevadores da Marca 
ATLAS

Nº do Processo 21000.006039/2009-57
Nº do Contrato 046/2009
Data de Assinatura 19/11/2009
Vigência do Contrato 19/11/2009 a 15/08/2009 
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 182.000,00
Garantia R$ 9.100,00 (seguro-garantia)
Vigência da Garantia 19/11/2009 a 18/08/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 30/2009
Fiscal do Contrato Robson Guarieiro, Port. Nº 161 de 25/11/2009
Fiscal Substituto Jorge Luiz Lasneaux

81 – Empresa Contratada:
EMPRESA BRASILEIRA DE TELECOMUNICAÇÕES – EMBRATEL
CNPJ/MF Nº 33.530.486/0001-29
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Objeto Prestação de serviço de telefônico fixo comutado de longa distância 
nacional e internacional

Nº do Processo 21000.005165/2006-41
Nº do Contrato 28/2006
Data de Assinatura 11/08/2006
Vigência do Contrato 11/08/2009 a 11/08/2010 (prorrogável até 2011)
Situação do Processo EM VIGOR
Valor Mensal R$ 48.234,08
Valor Total R$ 578.808,96
Garantia R$ 28.940,45 (seguro garantia)
Vigência da Garantia 11/08/2009 a 11/08/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
3º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
4º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
5º Termo Aditivo Dotação Orçamentária de 2008
6º Termo Aditivo Preço, dotação orçamentária e vigência
7º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2009
Modalidade de Licitação Pregão Nº 24/2006
Fiscal do Contrato Evilásio Martins Chaves (STEL/DCA) Port. Nº 127 de 17/09/2009
Fiscal Substituto Eliana Reis Bastos de Jesus

82– Empresa Contratada:
EMPRESA BRASILEIRA DE TELECOMUNICAÇÕES – EMBRATEL
CNPJ/MF Nº 33.530.486/0001-29
Objeto Prestação de serviço STFC-DDG 0800
Nº do Processo 21000.003605/2007-15
Nº do Contrato 27/2007
Data de Assinatura 13/07/07
Vigência do Contrato 13/07/09 a 13/07/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 14.706,99
Valor Total R$ 176.483,88
Garantia R$ 8.824,19 (Seguro Garantia)
Vigência da Garantia 13/07/2009 a 13/07/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária 2008
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2008
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2009 + reajuste de preços
Modalidade de Licitação Pregão Nº 21/2007
Fiscal do Contrato Neuza Arantes Silva, Port. Nº 87/2007, 20/09/2007 
Fiscal Substituto Lúcia Elaine da Silva dos Santos Port. Nº 87/2007
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83 – Empresa Contratada:
EMPRESA BRASILEIRA DE TELECOMUNICAÇÕES – EMBRATEL
CNPJ/MF Nº 33.530.486/0001-29

Objeto
Prestação de serviço telefônico fixo comutado, de Longa Distância 
Nacional-LDN e Longa Distância Internacional-LDI, para chamadas 
de acessos do Serviço Móvel Pessoal

Nº do Processo 21000.004606/2008-50
Nº do Contrato 24/2008
Data de Assinatura 24/07/08
Vigência do Contrato 01/12/09 a 1/12/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 7.483,76
Valor Total R$ 89.805,15
Garantia R$ 4.490,25 (seguro garantia)
Vigência da Garantia Até 01/12/2010
1º termo aditivo Prorrogar vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 22/2008
Fiscal do Contrato Eliana Reis Bastos de Jesus, Port. Nº 94 de 08/08/2009
Fiscal Substituto Evilásio Martins Chaves 

84 – Empresa Contratada:
EBC - EMPRESA BRASIL DE COMUNICAÇÃO
CNPJ/MF Nº 09.168.704/0001-42
Objeto Distribuição de publicidade legal 
Nº do Processo 21000.000317/2005-39
Nº do Contrato 11/2005
Data de Assinatura 18/03/2005
Vigência do Contrato 18/03/2009 a 18/03/2010 (prorrogável até 2010)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 6.250,00
Valor Total R$ 75.000,00
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
1º Termo Aditivo Acréscimo de 25% do valor do contrato
2º Termo Aditivo Dotação Orçamentária e Prorrogação de Vigência
3º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
4º Termo Aditivo Prorrogação do Contrato
5º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para exercício de 2008
6º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
7º Termo Aditivo Registro da incorporação da Radio Brás À EBC
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8º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
Modalidade de Licitação Inexigibilidade Nº 01/2005

Fiscal do Contrato Rita de Fátima da Fonseca Oliveira, Port./SPOA Nº 135, de 
09/10/2009

Fiscal Substituto Denise Barbosa da Silva 

85 – Empresa Contratada:
EBC- EMPRESA BRASIL DE COMUNICAÇÃO
CNPJ/MF Nº 09.168.704/0001-42
Objeto Fornecimento de 02(duas) assinaturas de Mídia Impressa 
Nº do Processo 21000.006084/2009-10
Nº do Contrato 31/2009
Data de Assinatura 11/10/2009
Vigência do Contrato 11/10/2009 a 11/10/2010
Situação do Processo Aguardando devolução contrato EBC
Valor Mensal R$ 1.900,00
Valor Total R$ 22.800,00
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Dispensa de Licitação 98/2009
Fiscal do Contrato Adriana de Oliveira Machado Alves, Port. Nº 155 de 20/11/2009
Fiscal Substituto Wilma Annete César Gonçalves

86– Empresa Contratada:
ESTERILAV ESTERILIZAÇÃO DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA.
CNPJ/MF Nº 00814860/0001-69

Objeto Serviços de serviços de lavanderia, da rouparia do Ministério da 
Agricultura, Pecuária e Abastecimento.

Nº do Processo 21000.002913/2009-87
Nº do Contrato 027/2009
Data de Assinatura 18/09/2009
Vigência do Contrato 18/09/2009 a 18/08/2010
Situação do Processo Em Vigor
Valor Total R$ 5.496,00
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Dispensa Nº 55/2009
Fiscal do Contrato Maria da Conceição Silva Souza
Fiscal Substituto Geralda Mendes da Silva



68	 Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento
	

87 – Empresa Contratada:
FORT DODGE SAÚDE ANIMAL LTDA.
CNPJ/MF Nº 43.588.045/0001-31

Objeto
Contratação de empresa especializada para fornecimento de 300.000 
(trezentas mil) doses de vacinas contra a peste suína clássica a se-
rem utilizadas no estado do Rio Grande do Norte.

Nº do Processo 21000.004745/2009-64
Nº do Contrato 039/2009
Data de Assinatura 30/10/2009
Vigência do Contrato 30/10/2009 a 30/10/2011 (não prorrogável)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 293.202,00
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Inexigibilidade Nº 06/2009

Fiscal do Contrato Barbara Medeiros Rosa (Siape Nº 1573944) Port. Nº 166 de 
30/11/2009

Fiscal Substituto Adriana Cavalcanti de Souza (Siape Nº 1634104)

88 – Empresa Contratada:
FOTON INFORMÁTICA S.A
CNPJ/MF Nº 38022174/0001-28

Objeto

Aquisição de uso de software, para gerenciamento de requisitos e 
monitoramento de defeitos e mudanças, incluindo instalação, ma-
nutenção e suporte, customização e treinamento, de acordo com 
especificações contidas no edital

Nº do Processo 21000011052200847
Nº do Contrato 59/2008
Data de Assinatura 31/12/2008
Vigência do Contrato 31/12/2008 a 30/12/2009 (prorrogável por até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 272.500,00
Garantia 5% R$ 13.625,00
Vigência da Garantia 31/12/2008 a 31/12/2009
Modalidade de Licitação Pregão Nº 70/2008
Fiscal do Contrato Lúcio Scartezini Lopes, Port. Nº 81 de 08/06/09.
Fiscal Substituto Ana Cláudia Alves Mendes

89– Empresa Contratada:
FUNDAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA  DO AGRONEGÓCIO – 
FUNDEPAG
CNPJ/MF Nº 50.276.237/0001-78
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Objeto

Prestação pela Contratada, de serviços técnicos especializados 
relativos a atividades materiais acessórias, instrumentais e com-
plementares aos assuntos que constituem competência legal dos 
Lanagro’s, em suas unidades de SP, GO, PA, MG e RS e da CGAL

Nº do Processo 21000.000177/2008-41
Nº do Contrato 45/2008
Data de Assinatura 01/12/2008
Vigência do Contrato 01/12/2009 a 30/11/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 1.197.727,53
Valor Total R$ 14.372.730,39
Garantia R$ 431.181,91 – 3% (carta fiança) 
Vigência da Garantia 27/11/2009
1º Termo Aditivo Prorrogação de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 35/2008
Fiscal do Contrato Jorge Caetano Junior, Port. Nº 106 de 05/07/2009
Fiscal Substituto Amaury dos Anjos

90 – Empresa Contratada:
FUNDAÇÃO CULTURAL DOM MANOEL PEDRO DA CUNHA CINTRA
CNPJ/MF Nº 30.205.454/0001-60

Objeto

Prestação de serviços técnico-especializados com vistas à organi-
zação e à realização de processo seletivo para provimento de vagas 
em cargos efetivos de Agente Administrativo, administrador, Econo-
mista, Contador e Analista de Sistemas, conforme autorização do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, por meio das Por-
tarias Nº 38, de 2 de março de 2009 e Nº 273, de 1º de setembro de 
2009, para provimento de 288 cargos, nos termos da proposta de 
prestação de serviços

Nº do Processo 21000.006246/2009-10
Nº do Contrato 037/2009
Data de Assinatura 29/10/2009
Vigência do Contrato 29/10/2009 a 29/10/2010 (podendo ser prorrogado)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total –
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Dispensa de Licitação 130/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando
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91 – Empresa Contratada:
G.A.C FREITAS COMERCIAL
CNPJ/MF Nº 08.174.783/0001-31

Objeto

Contratação de empresa especializada para fornecimento de açú-
car Refinado embalado em pacote de 1 Kg (um quilo) – Unidade de 
Medida: Kg., para atender o Ministério da Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento

Nº do Processo 21000.009202/2008-52
Nº do Contrato 049/2009
Data de Assinatura 26/11/2009
Vigência do Contrato 26/11/2009 a 02/04/2010 
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 16.362,50 
Garantia R$ 817,62 (caução)
Vigência da Garantia Até o final do contrato
Modalidade de Licitação Dispensa de Licitação Nº 138/2009

Fiscal do Contrato Carlos Maurício Corrêa, Siape Nº 0001166, Port. 178 de 
14/12/2009

Fiscal Substituto Marcos Aurélio Ribeiro da Silva, Siape Nº 1110799

92 – Empresa Contratada:
GCM MÁQUINAS, PEÇAS E SERVIÇOS LTDA. – ME
CNPJ/MF Nº 02.093.942/0001-97

Objeto Serviços de encadernação de edições do Diário Oficial e alguns 
livros da CONJUR e BINAGRI

Nº do Processo 21000.011150/2006-12

Nº do Contrato 57/2006

Data de Assinatura 27/11/2006

Vigência do Contrato 27/11/2009 a 27/11/2010 (prorrogável até 2011)

Situação do Processo Jurídico

Valor Mensal R$ 993,67

Valor Total R$ 11.924,00

Garantia R$ 596,20 (recibo canção)

Vigência da Garantia 16/07/2007 á 27/11/2011

1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária

2º Termo Aditivo Prorrogação do Prazo de Vigência

3º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para o exercício financeiro de 2008

4º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de Vigência
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5º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de Vigência

Modalidade de Licitação Pregão Nº 47/2006

Fiscal do Contrato Neuza Arantes Silva/Binagri, Port./SPOA Nº 32, de 15/03/2007

Fiscal Substituto Deise Socralick Sirimarco

93 – Empresa Contratada:
GRÁFICA E EDITORA BRASIL LTDA.
CNPJ/MF Nº 00.379.172/0001-18

Objeto Serviços de geração e produção de documentos pelo sistema off-
set com acabamento tipo brochura

Nº do Processo 21000.004581/2006-22
Nº do Contrato 19/2006
Data de Assinatura 30/05/2006
Vigência do Contrato 29/05/2009 a 29/05/2010 (prorrogável até 2010)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 7.597.000,00
Garantia R$ 379.850,00 (carta fiança) 
Vigência da Garantia 30/05/2009 a 30/05/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária

2º Termo Aditivo Inclusão de serviços, digitalização, e biblioteca digital, mais prorro-
gação do prazo de vigência

3º Termo Aditivo Incluir a nota de empenho de Reforço de 2007
4º Termo Aditivo Incluir as notas de empenho de Reforço de 2007
5º Termo Aditivo Incluir as notas de empenho de Reforço de 2007
6º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para o exercício financeiro de 2008
7º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência 
8º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
Modalidade de Licitação Registro de Preço Nº 22/2005 MT

Fiscal do Contrato Eurípedes Gabriel dos Santos /Gráfica Port./SPOA Nº 67, de 
05/06/2006

Fiscal Substituto Edson de Lima

94 – Empresa Contratada:
GAP – COMERCIO REPRESENTAÇÃO E SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREDIAL 
LTDA.
CNPJ/MF Nº 07400069/0001-51

Objeto Empresa especializada em substituição de vidros lisos e tempera-
dos, baguetes, trincos, películas e dobradiças.

Nº do Processo 21000.008253/2009-48
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Nº do Contrato 02/2010
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 01/01/2010 a 31/12/2010
Situação do Processo Em vigor
Valor mensal 63.833,30
Valor Total 765.999,70
Garantia Aguardando
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Pregão Nº 62/2009
Fiscal do contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

95 – Empresa Contratada:
GENERAL MOTORS DO BRASIL LTDA.
CNPJ/MF Nº 59.275.792/0001-50

Objeto Aquisição de Veículos para atender o Secretário Executivo, Chefia 
de Gabinete

Nº do Processo 21000.001294/2009-11

Nº do Contrato 020/2009

Data de Assinatura 14/07/2009

Vigência do Contrato 14/07/2009 a 14/07/2010

Situação do Processo Em Vigor

Valor Total R$ 305.000,00

Garantia Não solicitado

Vigência da Garantia –

Modalidade de Licitação Pregão Nº 21/2009

Fiscal do Contrato Giuseppe de Cássio Machado Modicamore, Port. Nº 93 de 
15/07/2009

Fiscal Substituto Joaquim Ferreira Vasconcelos Neto

96 – Empresa Contratada:
HERÉDITAS TECNOLOGIA EM ANÁLISE DE DNA LTDA.
CNPJ/MF Nº 01273388/0001-67

Objeto
Laboratório para prestação de serviços de extração de DNA genô-
mico vegetal, análises de identidade, vínculo genético e teste de 
paternidade por meio de marcadores moleculares

Nº do Processo 21000.005342/2008-51
Nº do Contrato 048/2008
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Data de Assinatura 19/12/2008
Vigência do Contrato 19/12/2009 a 19/12/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Processo Jurídico
Valor Mensal 13.916,66
Valor Total R$ 167.000,00
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
1º termo aditivo Prorrogar vigência
Modalidade de Licitação Inexigibilidade 11/2008
Fiscal do Contrato Luiz Cláudio Augusto de Oliveira, Port. Nº 9 de 15/01/2009
Fiscal Substituto Fernanda Antinolfi Lovato

97 – Empresa Contratada:
HIGITERC – HIGIENIZAÇÃO E TERCEIRIZAÇÃO LTDA.
CNPJ/MF Nº 07359967/0001-03

Objeto

Prestação de serviços de recepção, constituído de 16 (dezesseis) 
postos de serviço de recepção, composto de 32 (trinta e duas) re-
cepcionistas, para atender o Ministério da Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento no Edifício Sede, no Edifício Anexo, (Esplanada dos 
Ministérios Bloco “D”); no Instituto Nacional de Meteorologia - IN-
MET, (Eixo Monumental Via S1 Sudoeste Econômico, no Distrito 
Federal

Nº do Processo 21000. 004814/2009-30
Nº do Contrato 47/2009
Data de Assinatura 23/11/2009 
Vigência do Contrato 23/11/2009 a 22/11/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 649.516,80
Garantia R$ 32.475,84 (seguro-garantia) 
Vigência da Garantia
Modalidade de Licitação Pregão Nº 36/2009
Fiscal do Contrato Alberto Carvalho Cunha Port./SPOA Nº 164/2009, de 30/11/2009
Fiscal Substituto Manoel Airton Lopes

98 – Empresa Contratada:
INDÚSTRIA DE ÁGUA MINERAL IBIA LTDA. - ME
CNPJ/MF Nº 05.655.158/0001-13
Objeto Fornecimento de água mineral
Nº do Processo 21000.009201/2008-16
Nº do Contrato 022/2009
Data de Assinatura 15/07/2009
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Vigência do Contrato 15/07/2009 a 20/02/2010 (não prorrogável)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 65.848,65
Garantia R$ 3.292,46 (caução em dinheiro) 
Vigência da Garantia 15/07/2010
Modalidade de Licitação Dispensa n.º 65/2009
Fiscal do Contrato Carlos Maurício Corrêa, Port. Nº 104 de 31/07/2009
Fiscal Substituto Marco Aurélio Ribeiro da Silva. 

99 – Empresa Contratada:
IKHON GESTÃO, CONHECIMENTOS E TECNOLOGIA LTDA.
CNPJ/MF Nº 05.355.405/0001-66

Objeto Manutenção preventiva e evolutiva do Sistema de Informações 
Documentais – PRÓTON

Nº do Processo 21000.011594/2008-10
Nº do Contrato 26/2009
Data de Assinatura 20/08/2009
Vigência do Contrato 20/08/2009 a 20/08/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em Vigor
Valor Total R$ 93.240,00
Valor Mensal R$ R$ 7.770,00
Garantia R$ 2.797,20 (apólice)
Vigência da Garantia 20/08/2009 a 20/08/2010
Modalidade de Licitação Inexigibilidade Nº 01/2009

Fiscal do Contrato Daniela de Moraes Aviani, Port. Nº 120/2009, de 27 de agosto de 
2009

Fiscal Substituto Luis Asp Pacheco

100 – Empresa Contratada:
IKHON GESTÃO, CONHECIMENTOS E TECNOLOGIA LTDA.
CNPJ/MF Nº 05.355.405/0001-66

Objeto
Customização do Sistema de Informações Documentais – PRÓ-
TON, para implantação do módulo SigOrg, com manutenção pre-
ventiva.

Nº do Processo 21000. 005859/2009-21
Nº do Contrato 52/2009
Data de Assinatura 08/12/2009
Vigência do Contrato 08/12/2009 a 08/12/2010 (não prorrogável)
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 142.725,00
Garantia Não solicitado
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Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Inexigibilidade Nº09/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

101 – Empresa Contratada:
INFORMATIC COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO LTDA.
CNPJ/MF Nº 03596103/0001-54

Objeto
Aquisição de 20 (vinte) Memórias com a seguinte descrição: 39M5815 
– 4GB (2x2GB) PC2-3200 Single Rank ECC DDR2 RDIMM Kit, para 
os Servidores IBM x Series 236 – 8841-11U

Nº do Processo 21000.008102/2007-28
Nº do Contrato 52/2007
Data de Assinatura 20/11/2007
Vigência do Contrato 20/11/2007 a 20/11/2010 (não podendo renovar)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 35.800,00
Garantia Não foi solicitado na licitação
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 50/2007

Fiscal do Contrato Marcelo de Oliveira Rodrigues/CGTI, Port./SPOA Nº 123, de 
05/12/2007

Fiscal Substituto Marcos Antonio B. Sucupira/CMI

102 – Empresa Contratada:
INSTITUTO DE QUIMICA DA UFRJ
CNPJ/MF Nº 33.663.683/0027 – 55

Objeto

Realização de análises laboratoriais de resíduos e conTaminantes 
em amostras de alimentos, produtos, subprodutos e derivados de 
origem vegetal e animal, bem como em urina, retina e pêlo de ani-
mais, oriundas do controle oficial do MAPA em todo território nacio-
nal

Nº do Processo 21000.010718/2007-69
Nº do Contrato 89/2007
Data de Assinatura 28/12/2007
Vigência do Contrato 28/12/2009 a 28/12/2010 (Prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 36.000,00
Garantia R$ 1.080,00 - 3%
Vigência da Garantia Até o fim do contrato
1º termo Aditivo Dotação orçamentária
2º termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 
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3º termo aditivo Prorrogar vigencia
Modalidade de Licitação Pregão Nº 66/2007
Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó, Port. Nº 51/2008, de 20/03/2008
Fiscal Substituto Héder Brenner Araújo Costa

103 – Empresa Contratada:
INTERMEDIUM – COMUNICAÇÃO, PROMOÇÃO E EVENTO LTDA.
CNPJ/MF Nº 38.044.608/0001-90

Objeto

Empresa cadastrada na EMBRATUR, especializada para prestação 
de serviços de organização de eventos, visando todas as atividades 
de operacionalização, execução e acompanhamento na cidade de 
Brasília e em outros estados

Nº do Processo 21000.003430/2008-19
Nº do Contrato 046/2008
Data de Assinatura 08/12/2008
Vigência do Contrato 08/12/2009 a 08/12/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor total R$ 3.000.000,00
Garantia R$ 30.000,00 (1% apólice de seguro) 
Vigência da Garantia 08/12/2008 a 08/12/2009
1º termo aditivo Prorrogar vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 38/2008
Fiscal do Contrato Rosane Henn, Port./SPOA Nº 159 de 15/12/2008
Fiscal Substituto Marisa Ramagem Attuch

104 – Empresa Contratada:
IMPRENSA NACIONAL
CNPJ/MF Nº 04.196.645/0001-00
Objeto Assinatura anual do diário oficial 
Nº do Processo 21000.005863/2009-90
Data de Assinatura 23/09/2009
Vigência do Termo de Compro-
misso

23/09/2009 a 23/09/2010

Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 31.833,60
Garantia Dispensado 
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Dispensa Nº 71/2009
Fiscal do Contrato Eduardo da Silva Muniz, Port. Nº 133 de 02/10/2009
Fiscal Substituto Maria Auxiliadora Araújo Valente 
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105 – Empresa Contratada:
IMPRENSA NACIONAL
CNPJ/MF Nº 04.196645/0001-00
Objeto Publicação no Diário Oficial da União 
Nº do Processo 21000.000253/2009-08
Nº do Contrato 012/2009
Data de Assinatura 03/04/2009
Vigência do Contrato 03/04/2009 a 02/04/2010
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 1.200.000,00
Garantia Dispensado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Inexigibilidade 32/2009
Fiscal do Contrato Eduardo da Silva Muniz, Port. Nº 64 de 23 de abril de 2009
Fiscal Substituto Maria Auxiliadora Araújo Valente 

106 – Empresa Contratada:
IPANEMA – EMPRESA DE SERVIÇOS GERAIS E TRANSPORT.E LTDA.
CNPJ/MF Nº 00.588.541/0001-82
Objeto Prestação de serviços de limpeza, conservação e asseio
Nº do Processo 21000.004744/2006-77
Nº do Contrato 01/2007
Data de Assinatura 01/01/2007
Vigência do Contrato 01/01/2010 a 01/01/2011 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em Vigor 
Valor Mensal R$ 596.904,86
Valor Total R$ 7.162.858,32
Garantia R$ 358.142,92 (apólice de seguro) 
Vigência da Garantia 31/12/2008 a 31/12/2009
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
3º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
4º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
5º Termo Aditivo Substituição de copeira por cozinheira
6º Termo Aditivo Repactuação do contrato
7º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
8º Termo Aditivo Substituição de Função
9º Termo Aditivo Repactuação do contrato
10º termo aditivo Prorrogar vigência
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Modalidade de Licitação Pregão Nº 28/2006
Fiscal do Contrato Robson Guarieiro/DSO, Port. Nº 78 de 04/06/09
Fiscal Substituto Juracy de Souza Andrade /DSO/COAG

107 – Empresa Contratada:
JUIZ DE FORA EMPRESA DE VIGILÂNCIA  LTDA.
CNPJ/MF Nº 02.717.460/0001-60
Objeto Prestação de serviços de vigilância armada e desarmada
Nº do Processo 21000.002775/2005-11
Nº do Contrato 44/2005
Data de Assinatura 21/12/2005
Vigência do Contrato 21/12/2009 a 20/12/2010 (prorrogável até 2010)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 517.824,09
Valor total R$ 6.213.889,08
Garantia R$ 272.395,07 (apólice de seguro)
Vigência da Garantia 21/12/2009 a 21/12/2010
1º Termo Aditivo Dotação orçamentária
2º Termo Aditivo Repactuação e Reequilíbrio Econ. e Vigência
3º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
4º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
5º Termo Aditivo Acréscimo de 25%
6º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
7º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para 2008
8º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de Vigência
9º Termo Aditivo Repactuar os valores do contrato 
10º termo aditivo |Prorrogar vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 31/2005

Fiscal do Contrato Alberto Carvalho Cunha/NVI/CGLSG, Port./SPOA Nº 07, de 
17/01/2005

Fiscal Substituto Robson Guarieiro, Port. Nº 78 de 04/06/09

108 – Empresa Contratada:
KSA DISTRIBUIDORA DE GÁS LTDA.
CNPJ/MF Nº 32.918.351/0001-72

Objeto Fornecimento de 504 (quinhentos e quatro) botijões de gás lique-
feito de petróleo

Nº do Processo 21000.01160/2009-92
Nº do Contrato 16/2009
Data de Assinatura 22/05/2009
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Vigência do Contrato 22/05/2009 a 22/05/2010 (não prorrogável)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 18.945,36
Garantia R$ 947,26 
Vigência da Garantia 22/05/2009 a 22/05/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 12/2009

Fiscal do Contrato Giuseppe de Cássio Machado Midicamore, Port. Nº 83 de 
16/06/09. 

Fiscal Substituto Joaquim Ferreira Vasconcelos Neto

109 – Empresa Contratada:
LINK INFORMÁTICA LTDA. – ME
CNPJ/MF Nº 06885830/0001-20
Objeto Manutenção preventiva e corretiva em Plotters/Impressoras
Nº do Processo 21000.005421/2008-62
Nº do Contrato 26/2008
Data de Assinatura 13/8/2008
Vigência do Contrato 13/8/2009 a 12/8/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
1º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência 2009
Valor Total R$ 22.123,20
Garantia Não solicitada 
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 28/2008
Fiscal do Contrato Hugo Antonio Pessoa, Port. Nº 98/2008, de 22/08/2008
Fiscal Substituto Inácio Loiola de Sousa

110 – Empresa Contratada:
LINK CONSULTORES E DIGITALIZAÇÃO LTDA.
CNPJ/MF Nº 231147390001-20
Objeto Fornecimento de antivírus.
Nº do Processo 21000.006039/2008-76
Nº do Contrato 008/2009
Data de Assinatura 25/02/2009
Vigência do Contrato 25/02/2009 a 25/02/2011
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 561.330,00
Garantia R$ 28.066,50 (carta fiança)
Vigência da Garantia 25/02/2009 a 25/02/2011
Modalidade de Licitação Pregão Nº ao registro de Preços MD 03/2008
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Fiscal do Contrato Marco Antonio Bittencourt Sucupira, Port. Nº 40 de 11/03/2009

Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues

111 – Empresa Contratada:
LIDERGRAF GRÁFICA E EDITORA LTDA.
CNPJ/MF Nº 07.832.750/0001-79

Objeto

Prestação de serviços técnicos especializados para revisão técni-
ca e editoração da publicação “Guia de Inspeção de Campos para 
Produção de Sementes” de autoria de Bill R. Gregg, Cilas Pacheco 
Camargo, Flávio Popinigis, Carlos Vechi e Charles Walter Linger

Nº do Processo 21000.009815/2008-90
Nº do Contrato 052/2009
Data de Assinatura 18/12/2009
Vigência do Contrato 18/12/2009 a 18/04/2010
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 38.488,00
Garantia R$ 1.924,40 (aguardando)
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Pregão Nº 50/2009
Fiscal do Contrato Carlos Augusto Cardoso Filho, Port. Nº 02 de 08/01/2010
Fiscal Substituto Rômulo Gondim Barbosa

112 – Empresa Contratada:
LINK DATA INFORMÁTICA E SERVIÇOS LTDA. 
CNPJ/MF Nº 24.936.973/0001-03

Objeto

Prestação de serviços de manutenção corretiva e evolutiva, bem 
como suporte técnico, treinamento de pessoal no software gerencia-
dor Automation System Of Inventori, em linguagem de programação 
CENTURA (SQL-WINDOWS), visando manter a disponibilidade dos 
procedimentos operacionais e gerenciais do Ministério da Agricultu-
ra, Pecuária e Abastecimento em Brasília-DF, e 33 (trinta e três) uni-
dades nos Estados, compreendendo 27 (vinte e sete) Superinten-
dências Federais de Agricultura, Pecuária e Abastecimento - SFAs e 
06 (seis) Laboratórios Nacionais Agropecuários – LANAGROs.

Nº do Processo 21000.008817/2009-42
Nº do Contrato 051/2009
Data de Assinatura 10/12/2009
Vigência do Contrato 10/12/2009 a 10/12/2010
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 1.958.400,00
Garantia R$ 97.920,00 (seguro-garantia) Aguardando
Vigência da Garantia –
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Modalidade de Licitação Inexigibilidade Nº 14/2009

Fiscal do Contrato Carlos Maurício Corrêa, Siape Nº 0001166, Port. 179 de 
14/12/2009

Fiscal Substituto Ângelo Francisco da Silva, Siape Nº 01576613

113 – Empresa Contratada:
MAQGRAF TECNOLOGIA E INFORMÁTICA ME
CNPJ/MF Nº 02.983.413/0001-69

Objeto
Serviços técnicos de manutenção preventiva, corretiva e assistên-
cia, com substituição de peças e componentes nos equipamentos 
gráficos

Nº do Processo 21000.001357/2009-21
Nº do Contrato 15/2009
Data de Assinatura 25/05/2009
Vigência do Contrato 25/05/2009 a 25/05/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em Vigor
Valor Total R$ 153.598,00
Garantia R$ 7.679,90 (5%)
Vigência da Garantia 25/05/2009 a 25/05/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 13/2009
Fiscal do Contrato Eurípides Gabriel dos Santos/DCA, Port. Nº 82 de 16/06/09.
Fiscal Substituto Edson de Lima/DCA

114 – Empresa Contratada:
MICROBIOTICOS ANALISES LABORATORIAIS LTDA.
CNPJ/MF Nº 00417583/0001-50

Objeto
Realização de análises laboratoriais de resíduos e contaminastes 
em amostras de alimentos, produtos, subprodutos e derivados de 
origem vegetal e animal

Nº do Processo 21000.010718/2007-69
Nº do Contrato 84/2007
Data de Assinatura 28/12/2007
Vigência do Contrato 29/12/2009 a 28/12/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 37.599,80
Garantia R$ 1.128,00 – 3% (caução em dinheiro)
Vigência da Garantia Até o fim do contrato
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogação do Prazo de vigência
3º termo aditivo Prorrogar vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 66/2007
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Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó, Port. Nº 43/2008, de 21/02/2008
Fiscal Substituto Héder Brenner Araújo Costa

115 – Empresa Contratada:
MICROBIOTICOS ANALISES LABORATORIAIS LTDA.
CNPJ/MF Nº 00417583/0001-50

Objeto
Realização de análises laboratoriais de resíduos e contaminastes 
em amostras de alimentos, produtos, subprodutos e derivados de 
origem vegetal e animal

Nº do Processo 21000.004556/2008-19
Nº do Contrato 34/2008
Data de assinatura 03/10/2008
Vigência do contrato 03/10/2009 a 03/10/2010 (até 2013)
Situação do processo Em vigor
Valor total R$ 649.915,30
Garantia R$ 32.495,77 (carta de fiança)
Vigência da garantia 17/10/2009 a 17/10/2010
1º termo aditivo Prorrogar o prazo de vigência 
Modalidade de licitação Pregão Nº 29/2008
Fiscal do contrato Leandro Diamantino Feijó, Port. Nº 132 de 30/10/2008
Fiscal substituto Héder Brenner Araújo Costa

116 – Empresa Contratada:
MICROBIOTICOS ANALISES LABORATORIAIS LTDA.
CNPJ/MF Nº 00417583/0001-50

Objeto
Realização de análises laboratoriais de resíduos e contaminastes 
em amostras de alimentos, produtos, subprodutos e derivados de 
origem vegetal e animal

Nº do Processo 21000.008176/2007-64
Nº do Contrato 86/2007
Data de Assinatura 28/12/2007
Vigência do Contrato 29/12/2009 a 28/12/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 1.086.488,79
Garantia R$ 54.324,44 (carta fiança)
Vigência da Garantia 24/06/2009 à 24/06/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para 2008
2º Termo Aditivo Mudança CNPJ da empresa.
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 
4º termo aditivo Prorrogar vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 53/2007
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Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó, Port. Nº 45/2008, de 4/2/2008
Fiscal Substituto Héder Brenner Araújo Costa

117 – Empresa Contratada:
MICROSENS LTDA.
CNPJ/MF Nº 78.126.950/0003-16,

Objeto 517 (quinhentos e dezessete) Monitores de Tela Plana Digital do 
tipo LCD, marca Samsung, modelo SyncMaster 740B Plus

Nº do Processo 21000.008301/2007 – 36
Nº do Contrato 80/2007
Data de Assinatura 28/12/2007
Vigência do Contrato 28/12/2007 a 28/12/2010
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 319.227,00
Garantia R$ 15.961,35 (seguro garantia)
Vigência da Garantia 28/12/2007 á 28/12/2010

1º Termo Aditivo Acréscimo de aproximadamente 12,57% (doze vírgula cinqüenta e 
sete por cento) do valor total do contrato

Modalidade de Licitação Adesão ao Registro de Preços Pregão Nº 04/2007- Banco Central
Fiscal do Contrato Claudia Rodrigues Schuench, Port. Nº 22/2008, de 23/01/2008
Fiscal Substituto Marco Antonio Bittencourt Sucupira

118 – Empresa Contratada:
MÓDULO SECURITY SOLUTIONS S/A
CNPJ/MF Nº 28.712.123/0001-74

Objeto
Contratação de Empresa especializada par prestar serviços de su-
porte técnico e fornecimento de atualização de versões de licenças 
de uso de produto de Gestão de Riscos

Nº do Processo 21000.009890/2008-51
Nº do Contrato 52/2008
Data de Assinatura 23/12/2008
Vigência do Contrato 23/12/2008 á 22/12/2009 (prorrogado até 48 meses)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 600.000,00
Garantia R$ 30.000,00 (seguro garantia)
Vigência da Garantia 23/12/2008 a 23/12/2009
Modalidade de Licitação Pregão Nº 58/2008
Fiscal do Contrato Sérgio Silva Santos, Port. Nº 39 de 11/03/2009
Fiscal Substituto Marco Antonio Bittencourt Sucupira
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119 – Empresa Contratada:
MONEY TURISMO LTDA.
CNPJ/MF Nº 37.979.739/0001-05

Objeto

Contratação de empresa especializada para prestação dos serviços 
de reserva, emissão, marcação e remarcação de bilhetes de passa-
gens aéreas, terrestres e marítimas, nacionais e internacionais, para 
atendimento aos servidores e colaboradores em exercício do MAPA

Nº do Processo 21000.007512/2009-13
Nº do Contrato 045/2009
Data de Assinatura 13/11/2009
Vigência do Contrato 01/12/2009 a 01/12/2010 (prorrogado até 60 meses)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 7.452.750,00
Garantia R$ 372.637,50 (seguro garantia)
Vigência da Garantia 30/11/2009 a 02/12/2009
Modalidade de Licitação Pregão Nº 48/2009
Fiscal do Contrato Valter Ferreira da Silva, Port./SPOA Nº 170/2009, de 10/12/2009
Fiscal Substituto Haroldo Pereira de Melo 

120 – Empresa Contratada:
OFFICE SERVICE EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS PARA ESCRITÓRIO
CNPJ/MF Nº 72.578.586/0001-87
Objeto Manutenção corretiva em 80 aparelhos de fac-simile
Nº do Processo 21000.000694/2006-59
Nº do Contrato 55/2006
Data de Assinatura 17/11/06
Vigência do Contrato 17/11/2009 a 17/11/2010 (prorrogável até 2011)
Situação do Processo Processo Jurídico
Valor Total R$ 22.680,00
Garantia R$ 1.134,00 (caução)
Vigência da Garantia 16/08/2007 á 16/11/2011
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
3º Termo Aditivo Recursos orçamentários
4º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 
5º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 42/2006
Fiscal do Contrato Evilásio Martins Chaves/DCA, Port./SPOA Nº 117, de 30/11/2006
Fiscal Substituto Eliana Reis Bastos
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121 – Empresa Contratada:
ORACLE DO BRASIL SISTEMAS LTDA.
CNPJ/MF Nº 59.456.277/0003-38

Objeto Serviço de suporte técnico e fornecimento de atualização de ver-
sões de licença de uso de produtos Oracle

Nº do processo 21000.009891/2008-03
Nº do contrato 02/2009
Data de assinatura 23/01/2009
Vigência do contrato 23/01/2009 a 23/01/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do processo Em vigor
Valor total R$ 1.103.412,95
Garantia 5% R$ 55.170,65 (carta fiança)
Vigência da garantia Até 22/01/2010
Modalidade de licitação Pregão Nº Eletrônico 65/2008
Fiscal do contrato Kleber Aparecido Castilho Simão, Port. Nº 22 de 11/02/2009
Fiscal substituto Fabrício Muniz Teles Brandão 

122 – Empresa Contratada:
PAPELARIA E REVISTARIA SARUSKA LTDA.
CNPJ/MF Nº 26.498.865/0001-13
Objeto Exploração do comércio de jornais e revistas
Nº do Processo 21000.012108/2003-76
Nº do Contrato 19/2005
Data de Assinatura 20/06/2005
Vigência do Contrato 20/06/2009 a 20/06/2010 (prorrogável até 2010) 
Situação do Processo Em vigor
Valor Total –
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
1º Termo Aditivo Prorrogação da Vigência 2006
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2007
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2008
4º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2009
Modalidade de Licitação Concorrência Nº 01/2005

Fiscal do Contrato Israel Leonardo Batista/DSO/COAG, Port./SPOA Nº 91, de 
12/07/2005

Fiscal Substituto Robson Guarieiro, Port. Nº 78 de 04/06/09

123– Empresa Contratada:
PLANTEC PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA AGRICOLA LTDA.
CNPJ/MF Nº 01579398/0001-25
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Objeto
Realização de análises laboratoriais de resíduos e contaminastes 
em amostras de alimentos, produtos, subprodutos e derivados de 
origem vegetal e animal

Nº do Processo 21000.004556/2008-19
Nº do Contrato 036/2008
Data de Assinatura 10/10/2008
Vigência do Contrato 10/10/2009 a 10/10/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 1.929.672,00
Garantia 5% R$ 96.483,60 (recibo de caução)
Vigência da Garantia Até o final do contrato
1º Termo Aditivo Reajuste de 7,5% e Prorrogação de Vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 29/2008
Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó, Port./SPOA Nº 131, de 22/10/2008
Fiscal Substituto Héder Brenner Araújo Costa

124 – Empresa Contratada:
PLANTEC PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA AGRICOLA LTDA.
CNPJ/MF Nº 01579398/0001-25

Objeto
Realização de análises laboratoriais de resíduos e contaminastes 
em amostras de alimentos, produtos, subprodutos e derivados de 
origem vegetal e animal

Nº do Processo 21000.010718/2007-69
Nº do Contrato 22101/088/2007
Data de Assinatura 28/12/2007
Vigência do Contrato 29/12/2009 a 29/12/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 106.500,80
Garantia R$ 1.800,00 – (3%) (recibo de caução)
Vigência da Garantia Até o fim do contrato
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para 2008
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 
3º Termo Aditivo Reajuste de valores
4º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 66/2007
Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó, Port./SPOA Nº 47/2008, de 21/02/2008.
Fiscal Substituto Héder Brenner Araújo Costa

125 – Empresa Contratada:
PLANTEC PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA AGRICOLA LTDA.
CNPJ/MF Nº 01.579.398/0001-25
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Objeto

Realização de análises Laboratoriais de resíduos e contaminantes 
em amostras de alimentos, produtos, subprodutos e derivados de 
origem vegetal e animal, bem como Em urina, retina e pêlo de ani-
mais, oriundas do controle oficial do Mapa em todo território nacio-
nal

Nº do Processo 21000.006542/2009-11
Nº do Contrato 42/2009
Data de Assinatura 30/10/2009
Vigência do Contrato 01/ 11/2009 a 01/11/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 501.010,00
Garantia R$ 25.050,50 (caução em dinheiro) Aguardando
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 39/2009

Fiscal do Contrato Leandro Diamantino Feijó Port./SPOA Nº 172, de 08 de dezembro 
de 2009.

Fiscal Substituto Rodrigo Moreira Dantas 

126– Empresa Contratada:
POLITEC TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO S/A
CNPJ/MF Nº 01.645.738/0001-79

Objeto

Contratação de empresa para prestação de serviços técnicos espe-
cializados na área de tecnologia da informação, compreendendo o 
desenvolvimento e manutenção (corretiva, adaptativa e evolutiva) 
de sistemas de informação e Portais, de acordo com as especifica-
ções, padrões técnicos de desempenho e qualidade estabelecidos 
pelo MAPA, Mediante ordens de serviço dimensionadas pela métri-
ca de contagem de Pontos por Função, utilizando-se a modalidade 
de Fábrica de Software

Nº do Processo 21000.003060/2009-09
Nº do Contrato 028/2009
Data de Assinatura 01/09/2009
Vigência do Contrato 01/09/2009 a 01/09/2010 (Prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 10.189.012,00
Garantia 5% R$ 509.450,60 (carta fiança) 
Vigência da Garantia 01/09/2009 a 01/09/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 15/2009
Fiscal do Contrato Kleber Aparecido Castilho Simão, Port. Nº 134 de 30/09/2009
Fiscal Substituto Benedita Rosangela Gomes
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127 – Empresa Contratada:
RÁPIDO TRANSNIL TRASNPORTES LTDA.
CNPJ/MF Nº 26.435.370/0001-45

Objeto Serviços de transportes rodoviários de carga, local e interestadual 
na modalidade porta a porta

Nº do Processo 21000.005038/2007-23
Nº do Contrato 24/2007
Data de Assinatura 20/07/2007
Vigência do Contrato 20/07/2009 a 20/07/2010 (podendo ser prorrogado até 2012)
Situação do Processo Em Vigor
Valor Mensal R$ 30.000,00
Valor Total R$ 360.000,00
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para o exercício financeiro de 2008
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 2008
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência.
Modalidade de Licitação Registro de Preço (Pregão Nº 06/2007 MPOG)

Fiscal do Contrato Denise Barbosa da Silva CAMPARACGSG, Port./SPOA Nº 74, de 
25/07/07

Fiscal Substituto Francisca Maria Severino CAMP/CGSG

128 – Empresa Contratada:
REDISUL INFORMÁTICA LTDA.
CNPJ/MF Nº 78.931.474/0001-44

Objeto

Prestação de serviços de garantia de funcionamento e suporte téc-
nico aos equipamentos da Rede Corporativa do MAPA – SEDE e 
Anexo, incluindo atividades necessárias a eliminação de todos os 
pontos de falha dos andares, criando redundância dos acessos aos 
servidores de rede da sala cofre e permitindo a possibilidade de 
crescimento futuro, durante um período de 36 meses

Nº do Processo 21000.007590/2009-18
Nº do Contrato 040/2009
Data de Assinatura 10/11/2009
Vigência do Contrato 10/11/2009 a 10/11/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em Vigor
Valor Mensal R$ 194.812,50
Valor Total R$ 2.337.750,00
Garantia R$ 116.887,50 – 5% (seguro-garantia)
Vigência da Garantia 11/11/2009 a 11/11/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 44/2009
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Fiscal do Contrato Marco Antônio Bittencourt Sucupira, Port. Nº 157 de novembro de 
2009

Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues /CGTI

129– Empresa Contratada:
REIMAQ ASSISTÊNCIA TÉCNICA DE DUPLICADORES LTDA.
CNPJ/MF Nº 00.616.789/0001-00

Objeto

Contratação de empresa especializada para prestação de serviço de 
manutenção preventiva e corretiva para o equipamento de armaze-
namento e arquivamento de documentação, doravante denominado 
arquivo deslizante eletroeletrônico, instalado na Coordenação – Ge-
ral de Recursos Humanos do MAPA.

Nº do Processo 21000.005011/2009-01
Nº do Contrato 050/2009
Data de Assinatura 10/12/2009
Vigência do Contrato 10/12/2009 a 10/12/2010 (prorrogável até 60 meses)
Situação do Processo Em Vigor
Valor mensal R$ 4.249,95
Valor total R$ 50.999,40
Garantia R$ 2.549,97 – 5% (seguro-garantia) Aguardando
Vigência da Garantia Aguardando
Modalidade de Licitação Pregão Nº 51/2009

Fiscal do Contrato José Maria Alves Pimenta, Siape Nº 6024178, Port. Nº 181 de de-
zembro de 2009

Fiscal Substituto Antônio Pereira da Silva, Siape Nº 1671127

130– Empresa Contratada:
RB COMERCIAL DE MÁQUINAS LTDA.
CNPJ/MF Nº 09.409.949/0001-14
Objeto Aquisição de patrulhas mecanizadas novas
Nº do Processo 21000.009478/2009-11
Nº do Contrato 54/2009
Data de Assinatura 22/12/2009
Vigência do Contrato 22/12/2009 a 22/12/2010 
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 1.629.339,00
Garantia Garantia do equipamento.
Vigência da Garantia 12 meses
Modalidade de Licitação Pregão Nº 53/2009
Fiscal do Contrato Fabiana Maldonado, Siape Nº 234711 Port. Nº03 de 15/01/2010
Fiscal Substituto –
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131– Empresa Contratada:
REYPLAN COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA.
CNPJ/MF Nº 07.292.985/0001-15
Objeto Aquisição de patrulhas mecanizadas novas
Nº do Processo 21000.009478/2009-11
Nº do Contrato 55/2009
Data de Assinatura 22/12/2009
Vigência do Contrato 22/12/2009 a 22/12/2010 
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 919.535,89
Garantia Garantia do equipamento.
Vigência da Garantia 12 meses
Modalidade de Licitação Pregão Nº 53/2009
Fiscal do Contrato Fabiana Maldonado, Siape Nº 234711 Port. Nº 03 de 15/01/2010
Fiscal Substituto –

132 – Empresa Contratada:
SERVIÇO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS – SERPRO
CNPJ/MF Nº 33.683.111/0001-07

Objeto

Serviços técnicos em rede de dados, sendo administração, manuten-
ção e monitoramento da rede privada – VPN/MAPA, apropriada para 
tráfego de dados, a ser conectada ao Backbone da Rede SERPRO 
com o objetivo de interligar as localidades remotas do MAPA através 
de links exclusivos, acesso à internet e utilização da infra-estrutura 
da INFOVIA – Brasília

Nº do Processo 21000.001788/2009-98
Nº do Contrato 019/2009
Data de Assinatura 30/06/2009
Vigência do Contrato 30/06/2009 a 30/06/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 552.169,51
Valor total R$ 6.626.034,18
Garantia Não solicitado.
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Dispensa de licitação n.º 49/2009
Fiscal do Contrato Marcelo de Oliveira Rodrigues, Port. Nº 65 de 20/07/2009
Fiscal Substituto Marco Antônio Bittencourt Sucupira/CGTI

133 – Empresa Contratada:
SERVIÇO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS – SERPRO
CNPJ/MF Nº 33.683.111/0001-07
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Objeto
Prestação de serviços técnicos especializados em certificação digi-
tal para usuários e servidores, dentro das especificações e normas 
ICP-Brasil

Nº do Processo 21000.006351/2009-41
Nº do Contrato 032/2009
Data de Assinatura 01/10/2009
Vigência do Contrato 01/10/2009 a 01/10/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 112.789,38
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Dispensa de licitação n.º 106/2009
Fiscal do Contrato Marco Antônio Bittencourt Sucupira, Port. Nº 150 de 23/10/2009
Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues /CGTI

134 – Empresa Contratada:
SLA PROPAGANDA LTDA.
CNPJ/MF Nº 40.583.726/0001-19
Objeto Prestação de serviço de publicidade
Nº do Processo 21000.007157/2007-11
Nº do Contrato 28/2008
Data de Assinatura 28/08/2008
Vigência do Contrato 29/08/2009 a 29/08/2010 (prorrogável até 2013)
Situação do Processo Em Vigor
Valor Total R$ 14.911.206,25
Garantia R$ 745.560,31(carta fiança)
Vigência da Garantia 29/08/2009 a 29/08/2010
1º Termo Aditivo Obrigações da contratada e condições de pagamento
2º Termo Aditivo Acréscimo de 25% ao contrato
3º Termo Aditivo Prorrogação de vigência.
Modalidade de Licitação Concorrência Nº 01/2008
Fiscal do Contrato Rosa Maria Ramos dos Reis 
Fiscal Substituto Rosilene Lozzi Bandera, Port. Nº 57 de 06/04/2009

135 – Empresa Contratada:
STAR DO BRASIL INFORMÁTICA LTDA.
CNPJ/MF Nº 72.643.943/0001-43
Objeto Aquisição de discos rígidos
Nº do Processo 21000.004655/2007-10
Nº do Contrato 32/2007
Data de Assinatura 29/08/2007
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Vigência do Contrato 29/08/2007 a 28/08/2010 (não prorrogável)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 58.850,85
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
1º Termo Aditivo Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento)
Modalidade de Licitação Pregão Nº 24/2007
Fiscal do Contrato Marcelo de Oliveira Rodrigues, Port. Nº 88/2007 de 13/09/2007
Fiscal Substituto Marco Antonio Bittencourt Sucupira

136 – Empresa Contratada:
STAR DO BRASIL INFORMÁTICA LTDA.
CNPJ/MF Nº 72.643.943/0001-43
Objeto Fornecimento e instalação de uma solução cluster 
Nº do Processo 21000.010682/2007-13
Nº do Contrato 70/2007
Data de Assinatura 27/12/2007
Vigência do Contrato 27/12/2007 a 27/12/2010 (não prorrogável)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 166.026,00
Garantia Não foi solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Adesão ao registro de preços Nº 2675/2007 – SERPRO
Fiscal do Contrato Marco Antonio Bittencourt Sucupira, Port. Nº 17/2008, de 16/1/2008
Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues

137 – Empresa Contratada:
STAR DO BRASIL INFORMÁTICA LTDA.
CNPJ/MF Nº 72.643.943/0001-43
Objeto Fornecimento e instalação de uma solução cluster
Nº do Processo 21000.010858/2007-37
Nº do Contrato 66/2007
Data de Assinatura 14/12/2007
Vigência do Contrato 14/12/2007 a 14/12/2010 (não prorrogável) 
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 240.265,00
Garantia R$ 12.968,05 (carta fiança)
Vigência da Garantia 28/12/2007 a 27/12/2010
Modalidade de Licitação Adesão ao registro de preços Nº 52/2007 – UFBA
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Fiscal do Contrato Marco Antonio Bittencourt Sucupira, Port. Nº 16/2008, de 
16/1/2008

Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues

138 – Empresa Contratada:
STAR DO BRASIL INFORMÁTICA LTDA.
CNPJ/MF Nº 72.643.943/0001-43
Objeto Fornecimento de sistema de armazenamento automático.
Nº do Processo 21000.008094/2008-09
Nº do Contrato 043/2008
Data de Assinatura 17/11/2008
Vigência do Contrato 17/11/2008 a 16/11/2011 não prorrogável 
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 149.995,00
Garantia R$ 7.499,75 (carta fiança)
Vigência da Garantia 17/11/2008 a 17/11/2011
Modalidade de Licitação Pregão Nº 52/2007 – UFBA

Fiscal do Contrato Marco Antonio Bittencourt Sucupira, Port. Nº 152/2008, de 
30/11/2008

Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues

139 – Empresa Contratada:
STAR DO BRASIL INFORMÁTICA LTDA.
CNPJ/MF Nº 72643943/0001-43

Objeto

Aquisição de discos rígidos para expansão do Storage IBM DS 4700, 
responsáveis por armazenar os sistemas e bancos de dados dos 
ambientes de produção e paralelo do MAPA, visando atender aos 
requisitos que excederam a utilização de recursos computacionais

Nº do Processo 21000.010107/2008-00
Nº do Contrato 56/2008
Data de Assinatura 31/12/2008
Vigência do Contrato 31/12/2008 á 30/12/2011
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 64.998,70
Garantia 5% – R$ 3.249,94
Vigência da Garantia 31/12/2008 a 31/12/2011
Modalidade de Licitação Pregão Nº 57/2008
Fiscal do Contrato Marco Antonio Bittencourt Sucupira, Port. Nº 16 de 29/01/2009
Fiscal Substituto Marcelo de Oliveira Rodrigues
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140 – Empresa Contratada:
SYSTEM TELEINFORMÁTICA LTDA. EPP
CNPJ/MF Nº 00.404.317/0001-93

Objeto Serviços de instalação, remanejamento e manutenção preventiva e 
corretiva em redes de cabeamento telefônico

Nº do Processo 21000.003383/2007-22
Nº do Contrato 22/2007
Data de Assinatura 15/06/07
Vigência do Contrato 15/06/2009 a 15/06/2010 (prorrogável até 14/06/2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 189.819,00
Garantia R$ 5.694,57 (Fiança)
Vigência da Garantia 15/06/2009 a 15/06/2010
1º Termo Aditivo Ajustar o valor do contrato
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência.
Modalidade de Licitação Pregão Nº 18/2007
Fiscal do Contrato Evilásio Martins Chaves, Port./SPOA Nº 71, de 17/07/07
Fiscal Substituto Eliana Reis Bastos de Jesus 

141 – Empresa Contratada:
TICKET SERVIÇOS S.A
CNPJ/MF Nº 47.866.934/0001-74

Objeto

Prestação dos serviços de gerenciamento e controle de aquisição 
de gasolina comum, óleo diesel comum e álcool em rede de pos-
tos credenciados, por meio de software integrado para a captura 
eletrônica de dados, a fim de atender a frota de veículos oficiais do 
Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento

Nº do Processo 21000.007869/2009-00
Nº do Contrato 038/2009
Data de Assinatura 16/10/2009
Vigência do Contrato 16/10/2009 a 16/10/2010 (prorrogável até 2014)
Situação do Processo Em Vigor
Valor Total R$ 235.310,40
Garantia R$ 11.715,52 (seguro garantia) 
Vigência da Garantia 16/10/2009 a 16/10/2010
Modalidade de Licitação Registro de Preço Nº 96/2008 ABIN
Fiscal do Contrato Giuseppe de Cássio Machado, Port. Nº 159 de novembro de 2009
Fiscal Substituto Francisco Alberto Moreno 

142 – Empresa Contratada:
THYSSENKRUPP ELEVADORES S/A
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CNPJ/MF Nº 90.347.840/0006.22

Objeto Prestação de serviços técnicos de manutenção preventiva e corre-
tiva incluindo a substituição de peças

Nº do Processo 21000.009541/2006-77
Nº do Contrato 41/2006
Data de Assinatura 10/10/2006
Vigência do Contrato 10/10/2009 a 09/10/2010 (prorrogável até 2011) 
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 82.637,64
Garantia R$ 4.131,88 (seguro garantia) Aguardando acréscimo
Vigência da Garantia 10/10/2009 á 10/10/2010.
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
3º Termo Aditivo Dotação para o exercício financeiro de 2008
4º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
5º Termo Aditivo Repactuação e vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 34/2006
Fiscal do Contrato Jorge Luiz Lasneaux, Port. Nº 26/2009, de 13/02/2009
Fiscal Substituto João Batista da Silva

143 – Empresa Contratada:
THYSSENKRUPP ELEVADORES S/A
CNPJ/MF Nº 90.347.840/0006.22

Objeto
Prestação de serviços de engenharia para modernização/atualiza-
ção tecnológica, com fornecimento de materiais e mão-de-obra em 
dois elevadores da marca KONE no Anexo

Nº do Processo 21000.004224/2009-15
Nº do Contrato 48/2009
Data de Assinatura 08/12/2009
Vigência do Contrato 18/12/2009 a 08/08/2010 
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 167.650,00
Garantia R$ 8.382,50 (Seguro Garantia) 
Vigência da Garantia 09/12/2009 a 06/08/2010.
Modalidade de Licitação Pregão Nº 33/2009
Fiscal do Contrato Robson Guarieiro Siape Nº 008931 Port.  Nº 175, de 10/12/2009
Fiscal Substituto Jorge Luiz Lasneaux Siape: Nº 1670940

144 – Empresa Contratada:
TYPE MÁQUINAS E SERVIÇOS LTDA.
CNPJ/MF Nº 00.520.304/0001-80
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Objeto Prestação de serviços de fotocopiadoras 
Nº do Processo 21000.014832/2005-04
Nº do Contrato 29/2006
Data de Assinatura 21/08/2006
Vigência do Contrato 21/08/2009 a 20/08/2010 (prorrogável até 19/08/2011)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 31.125,00
Valor Total R$ 373.500,00
Garantia R$ 18.675,00 (carta fiança)
Vigência da Garantia 20/08/2010
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência e Acréscimo de 25%
3º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para exercício de 2008
4º Termo Aditivo Prazo de vigência 2008
5º Termo Aditivo Prazo de vigência 2009
Modalidade de Licitação Pregão Nº 12/2006
Fiscal do Contrato Euripedes Gabriel dos Santos/ SR, Port./SPOA Nº 103, de 
Fiscal Substituto Clésio de Souza Landim, 10/10/06

145 – Empresa Contratada:
TM SOLUTIONS – TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA.
CNPJ/MF Nº 67.726.505/0001-09

Objeto Fornecimento de switch para a Rede da Comissão Executiva do 
Plano da Lavoura Cacaueira – CEPLAC.

Nº do Processo 21000.005835/2009-72
Nº do Contrato 057/2009
Data de Assinatura 23/12/2009
Vigência do Contrato 23/12/2009 a 23/12/2012
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 22.300,25
Garantia Não solicitado
Vigência da Garantia –
Modalidade de Licitação Pregão Nº 42/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando

146 – Empresa Contratada:
UNIMED CONF. DAS COOP. MÉD. DO CENTRO OESTE E TOCANTINS
CNPJ/MF Nº 01.409.581/0001-82
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Objeto Operacionalização dos Serviços médico-hospitalares e ambulato-
riais

Nº do Processo 21000.010589/2005-47
Nº do Contrato 04/2006
Data de Assinatura 25/01/2006
Vigência do Contrato 01/02/2009 a 01/02/2010 (prorrogável até 01/2/2011)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 2.513.293,05
Valor Total R$ 30.159.516,67 
Garantia R$ 1.507.975,80 Apólice 
Vigência da Garantia 31/08/2009 a 01/02/2010
1º Termo Aditivo Prorrogação da Vigência e Dotação Orçamentária
2º Termo Aditivo Repactuação do contrato
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
4º Termo Aditivo Dotação Orçamentária de 2008
5º Termo Aditivo Repactuação do contrato e prazo de vigência e preço
6º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
7º Termo Aditivo Reajuste de Preços.
Modalidade de Licitação Pregão Nº 25/2005
Fiscal do Contrato Rusberto do Vale Oliveira, Port. Nº 91 de 24/7/2008
Fiscal Substituto Osvaldo Antonio Rosa Sobrinho

147 – Empresa Contratada:
UNIMED NORTE/NORDESTE CONFEDERAÇÃO DAS SOCIEDADES COOPERATIVAS 
DE TRABALHO MÉDICO
CNPJ/MF Nº 09.237.009/0001 -95

Objeto Operacionalização dos Serviços médico-hospitalares e ambulato-
riais

Nº do Processo 21000.000836/2008-40
Nº do Contrato 18/2008
Data de Assinatura 28/04/2008
Vigência do Contrato 28/04/2009 a 27/04/2010 (prorrogável até 60 meses)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 1.863.962,18
Valor Total R$ 22.367.546,21
Garantia R$ 1.118.377,31 
Vigência da Garantia Até 28/04/2010
1º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
2º Termo Aditivo Repactuar em 5,48%
Modalidade de Licitação Pregão Nº 10/2008
Fiscal do Contrato Rusberto do Vale Oliveira, Port. Nº 91 de 24/7/2008
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Fiscal Substituto Osvaldo Antonio Rosa Sobrinho

148 – Empresa Contratada:
UNAPEL – VEÍCULOS E PEÇAS LTDA.
CNPJ/MF Nº 18.650.374/0001-18
Objeto Aquisição de patrulhas mecanizadas novas
Nº do Processo 21000.009478/2009-11
Nº do Contrato 53/2009
Data de Assinatura 22/12/2009
Vigência do Contrato 22/12/2009 a 22/12/2010 
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 2.059.081,91
Garantia Garantia do equipamento.
Vigência da Garantia 12 meses
Modalidade de Licitação Pregão Nº 53/2009
Fiscal do Contrato Fabiana Maldonado, Siape Nº 234711 Port. Nº 03 de 15/01/2010
Fiscal Substituto –

149 – Empresa Contratada:
VIVO S.A
CNPJ/MF Nº 02.449.992/0155-10

Objeto Prestação de Serviço Móvel Pessoal (SMP) na modalidade local, 
com fornecimento de 85 (oitenta e cinco) aparelhos digitais 

Nº do Processo 21000.004183/2007-97
Nº do Contrato 39/2007
Data de Assinatura 31/08/2007
Vigência do Contrato 01/09/2009 a 01/09/2010 (prorrogável até 2012)
Situação do Processo Em vigor
Valor Mensal R$ 14.707,36
Valor Total R$ 176.488,40 
Garantia R$ 8.824,42 (apólice de seguro)
Vigência da Garantia 31/08/2009 a 31/08/2010
1º Termo Aditivo Dotação orçamentária
2º Termo Aditivo Prorrogação do prazo de vigência
3º Termo Aditivo Alteração do preço
4º Termo Aditivo Prorrogação de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 25/2007
Fiscal do Contrato Eliana Reis Bastos de Jesus, Port. Nº 94/2007 de 27/09/2007
Fiscal Substituto Evilásio Martins Chaves 
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150 – Empresa Contratada:
VIVO S.A
CNPJ/MF Nº 02.449.992/0155-10

Objeto
Prestação de serviço telefônico, no sistema digital pós-pago, para 
acessos de interfaces CPCT/CELULAR (SMC ou SMP), em planos 
homologados pela ANATEL

Nº do Processo 21000.008105/2007-61
Nº do Contrato 55/2007
Data de Assinatura 06/12/2007
Vigência do Contrato 06/12/2009 a 06/12/2010(Prorrogável até 2012) 
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 150.999,25
Garantia R$ 7.549,96 (Seguro Garantia) 
Vigência da Garantia Até 05/12/2009
1º Termo Aditivo Dotação Orçamentária para 2008
2º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência 
3º Termo Aditivo Prorrogar o prazo de vigência
Modalidade de Licitação Pregão Nº 52/2007
Fiscal do Contrato Evilásio Martins Chaves, Port. Nº 12/2008, de 11/01/2008
Fiscal Substituto Eliana Reis Bastos de Jesus

151 – Empresa Contratada:
VITÓRIA DISTRIBUIDORA DE JORNAIS E REVISTAS
CNPJ/MF Nº 01.914.093/001-22
Objeto Fornecimento de jornais e revistas.
Nº do Processo 21000.010161/2008-47
Nº do Contrato 001/2009
Data de Assinatura 22/01/2009
Vigência do Contrato 22/01/2009 a 21/01/2010
Situação do Processo Em vigor
Valor Total R$ 97.690,46
Garantia R$ 4.817,90 (carta fiança) 4.884,52 aguardando
Vigência da Garantia 22/01/2010
1º Termo Aditivo Acréscimo do valor anual do contrato e dotação orçamentária.
Modalidade de Licitação Pregão Nº 03/2009

Fiscal do Contrato Eduardo da Silva Muniz /DCA Port./SPOA Nº 19/2009, de 
2/2/2009

Fiscal Substituto Maria Auxiliadora Araújo Valente 

152– Empresa Contratada:
VILA RICA ENGENHARIA LTDA.
CNPJ/MF Nº 26.433.946/0001 - 35
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Objeto

Contratação de empresa de engenharia especializada para execu-
tar os serviços de Reforma e modernização das instalações do túnel 
de ligação entre os edifícios sede e anexo do Ministério da Agricul-
tura, Pecuária e Abastecimento, com o fornecimento de mão-de-
obra e de todo o material necessário.

Nº do Processo 21000.011400/2009-67
Nº do Contrato 056/2009
Data de Assinatura 31/12/2009
Vigência do Contrato 31/12/2009 a 30/04/2010 (prorrogável por 02 meses)
Situação do Processo Em Vigor
Valor total R$ 317.900,00
Garantia R$ 15.895,00 (carta fiança) 
Vigência da Garantia 29/06/2010
Modalidade de Licitação Pregão Nº 69/2009
Fiscal do Contrato Aguardando
Fiscal Substituto Aguardando 

c) Quanto às Licitações e Modalidades:

Dentro das atribuições da Comissão Permanente de Licitação podemos citar que o quantitativo 
de 73 (setenta e três) processos licitatórios, realizados, atingindo um total de R$ 43.963.149,58 
(quarenta e três milhões novecentos e sessenta e três mil cento e quarenta e nove e cinqüenta e oito 
centavos) para aquisição de bens de serviços que serão utilizados em diversas unidades organizacionais 
deste Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento. Observaremos a seguir as modalidades 
de execução dos processos licitatórios, onde se predomina a modalidade de Pregão Eletrônico, em 
atendimento à legislação vigente – Lei 10.520/2002 e Decreto nº 5.450/2005.

DEMONSTRATIVO DAS LICITAÇÕES REALIZADAS EM 2008/2009
Modalidade
de Licitação Quantidade Valores Estimados Valores Contratados

Ano 2008 2009 2008 2009 2008 2009

Concorrência 3 1 27.280.168,43 5.950.016,87 24.915.477,30 5.186.348,19
Convite – – – – – –
Convocação – 1 – – – –
Pregão Eletrônico 73 71 60.847.102,19 54.367.272,39 41.404.835,90 38.776.801,39
Tomada de Preço – – – – – –
TOTAL GERAL 76 73 88.127.279,62 60.317.289,26 66.320.313,20 43.963.149,58

d) Quanto às Diárias e Passagens:

A Sessão de Diárias e passagens nos informará a seguir o montante de passagens e diárias 
nacionais e internacionais emitidas pela Secretaria Executiva/SE, Gabinete do Ministro/GM e 
Subsecretaria de Planejamento, orçamento e administração/SPOA e suas respectivas Coordenações, 
referente ao período de 2007/2008/2009:
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Item 2007 2008 2009
Diárias 510.480,86 814.835,14 1.251.658,64 
Passagens 297.414,26 381.674,33 744.074,22 
Total 807.895,12 1.196.509,47 1.995.732,86 

Fonte: Serviço de Diárias e Passagens – CGSG/SPOA
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e) Quanto ao Pagamento de Pessoal Ativo:

Foram gastos com proventos e encargos sociais no ano de 2009 o montante de R$ 
1.113.484.691,22 o que representa 96,7% do valor aplicado nesta ação. A diferença do percentual, 
ou seja, 3,3% refere-se ao custeio das demais despesas da Secretaria Executiva e do Gabinete do 
Ministro, por meio dos Planos Internos:

Manutenção de Serviços Gerais – PI MANUTCSG5

Manutenção de Recursos Humanos – PI MANUTCRH1

Manutenção do Gabinete do Ministro – PI MANUTGM2

Manutenção da Administração da Sede (SE) – PI ADMSEDE1

Esta soma é referente a totalidade da folha de pagamento do MAPA.

Resultados
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física - - - - - -

Meta Financeira 832.548.457 828.451.315 99,5 1.179.633.220 1.151.538.426 97,6

Fonte: SIGPLAN

2.6.1.2.1.3 - Indicadores de Desempenho:

Foram usadas para avaliar o desempenho desta ação dentro do programa 0750 – Apoio 



102	 Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento
	

Administrativo os seguintes indicadores:

Meta 1 - Percentual da utilização da modalidade de licitação dispensa em relação ao total. 
(Eficácia)

Meta 2 - Percentual da utilização da modalidade de licitação pregão eletrônico em relação ao 
total. (Eficácia)

Meta 3 - Percentual dos gastos efetuados com a manutenção da Sede em 2009 em relação aos 
gastos em 2008. (Eficiência)

Metodologia de aferição:

INDICADOR DE EFICÁCIA: 	

Meta 1 - Percentual da utilização da modalidade de licitação dispensa em relação ao total. 
(Eficácia)

FÓRMULA DE CÁLCULO:	

(Modalidade dispensa/total de licitação) x 100= Índice percentual

(103/149)x100 = 69,1%

INDICADOR DE EFICÁCIA: 	

Meta 2 - Percentual da utilização da modalidade de licitação pregão eletrônico em relação ao 
total. (Eficácia)

FÓRMULA DE CÁLCULO: 	

(Modalidade pregão eletrônico/total de licitação) x 100= Índice percentual

(71/73)x100 = 97,3%

INDICADOR DE EFICIÊNCIA: 	

Meta 3 - Percentual dos gastos efetuados com a manutenção da Sede em 2009 em relação aos 
gastos em 2008. (Eficiência)

FÓRMULA DE CÁLCULO: 	

(Despesas de manutenção em 2009/despesas de manutenção de 2008) x 100 = Índice 
percentual

[(R$ 17.531.440/16.884.347)x100] - 100 = 3,8%

2.6.1.2.1.4 - Análise do Desempenho:

Conforme se pode verificar, os indicadores acima identificados demonstram que a Coordenação 
Geral de Logística e Serviços Gerais - CGSG da Subsecretaria de Planejamento, Orçamento e 
Administração - SPOA,  vinculada à Secretaria Executiva – SE, além de seguir as determinações 
governamentais quanto a aplicação da metodologia de licitação, conforme se pode verificar no elevado 
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índice de pregão eletrônico em relação as demais modalidades, teve seu índice de gastos de manutenção 
abaixo do índice de inflação medido pelo IPCA em 2009, que foi de 4,31%.

No obstante, o MAPA formalizou sua adesão ao PEG – Programa de Eficiência do Gasto, 
instituído pela Secretaria de Orçamento Federal, do Ministério do Planejamento, Orçamento e 
Gestão - SOF/MPOG, cujo objetivo é a utilização dos recursos públicos na esfera federal, oferecendo 
qualidade e excelência profissional com o intuito de disponibilizar melhorias da seguinte forma: 
ECONOMIZANDO.

A condução dos trabalhos dar-se-á pela Subsecretaria de Planejamento, Orçamento e 
Administração – SPOA e Coordenação Geral de Logística e Serviços Gerais – CGLSG.

Em 2009, foram desenvolvidas as seguintes ações:

1. Redução de gastos com manutenção e controle da frota de veículos, pela adesão do Ticket 
Car;

2. Adequação de fornecimento de mão-de-obra terceirizada de acordo com o Acórdão nº 
163/2008 instituído pelo TCU. Substituição de Vigilantes para Recepcionistas;

3. Redução de energia elétrica por meio de substituição do sistema de ar condicionado central 
do Edifício Anexo; 

4. Redução dos gastos e diminuição de tempo no atendimento e resposta ao demandante de 
serviços de manutenção – SGD – Sistema de Gestão de Demanda.

5. Instalação de sensor de presença nos banheiros.

2.6.1.2.2 - Ação 2004 - Assistência Médica e Odontológica

2.6.1.2.1 - Dados gerais da ação

Tipo Atividade

Finalidade
Proporcionar aos servidores, empregados, seus dependentes 
e pensionista s condições para manutenção da saúde física e 
mental.

Descrição
Concessão do benefício de assistência médico-hospitalar e 
odontológica aos servidores e empregados, ativos e inativos, 
dependentes e pensionistas.

Unidade responsável pelas  de-
cisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Administração de Recursos Humanos

Áreas responsáveis por geren-
ciamento ou execução Coordenação-Geral de Administração de Recursos Humanos

Coordenador nacional da ação Walkiria Reis Moraes
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Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Nelson Moita Suassuna

2.6.1.2.2.2 - Resultados

A meta física programada para 2009 incluiu o volume de servidores ativos e inativos e seus 
dependentes. 

 	 Em relação à proposta de implantação de convênio com operadoras de Plano de Assistência à 
saúde, organizadas na modalidade de autogestão, foi descartada, em razão do Acórdão nº 2.538/2008-
TCU – Plenário, cujo entendimento é que somente poderá ser permitida a celebração do convênio de 
que trata o art. 230, da Lei nº 8.112/90 com entidade fechada de autogestão se a mesma for patrocinada 
por seus legítimos instituidores, aos quais se encontram vinculada os servidores beneficiários.

Portanto esta proposta foi não prosperou, considerando o fato de que o Ministério da Agricultura 
não é patrocinador de nenhuma operadora de autogestão.

 Nesse ínterim, estávamos realizando um levantamento, da atual realidade do Plano de Saúde, 
o que nos levou a concluir que, em função dos preços praticados nos contratos firmados entre as 
operadoras e este Ministério, torna-se inviável a sua manutenção, haja vista que somente uma minoria 
vem usufruindo desse benefício, o que reforçou o nosso entendimento em relação ao desinteresse na 
renovação dos contratos ora vigentes.

Concluímos que seria necessária a apresentação de uma proposta que pudesse substituir o 
atual modelo, situação que partimos para o credenciamento de empresas autorizadas pela Agência 
Nacional de Saúde Suplementar para atuarem como operadoras na modalidade de Administradoras 
de Benefícios visando à disponibilização de Plano de Saúde aos servidores ativos e inativos, seus 
dependentes e pensionistas do seu quadro de pessoal.

Considerando que os contratos com as operadoras AMIL e UNIMED Centro Oeste e Tocantins 
teriam a sua vigência até o dia 31/01/2009 e UNIMED Norte/Nordeste até o dia 28 de abril de 2010, 
manifestamo-nos no sentido de solicitar a sua prorrogação, em caráter excepcional e mantendo as 
mesmas condições acordadas, por doze meses ou até a conclusão do novo processo licitatório, o que 
ocorresse primeiro, presentes as tratativas a serem adotadas relativamente à sua prorrogação.

No decorrer dessas tratativas, foi constituída a Comissão Especial, no âmbito deste Ministério, 
por intermédio da Portaria nº 163, de 7 de dezembro de 2009, publicada no D.O.U. de 08 de dezembro 
de 2009.

Posteriormente, foi publicado o Edital de Convocação Nº 1/2009, no D.O.U. de 10 de dezembro 
de 2009.

A comissão Especial de Licitação tornou público o resultado do Edital de Convocação nº 01/2009, 
declarando classificada para o certame a empresa Aliança Administradora de Benefícios de Saúde 
Ltda, ato publicado no D.O.U. de 23 de dezembro de 2009.

 Por último, este Ministério vem adotando, juntamente com a Administradora de Benefícios os 
necessários procedimentos com vistas a divulgar, orientar e dirimir as dúvidas dos servidores em 
relação ao novo modelo a ser implantado a partir de 1º de março de 2010. 



Secretaria-Executiva 	 105
Relatório de Gestão - Março/2010	   	   

Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física 90.574 17.691 19,5 76.912 17.100 22,2

Meta Financeira 45.649.536 43.846.199 96,0 38.763.744 35.249.015 90,9

Fonte: SIGPLAN

2.6.1.2.2.3 - Indicadores de desempenho

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do custo individual médio assistido em 2009, em comparação com o custo individual 
médio assistido em 2008. (Eficiência)

 Percentual do número médio de beneficiários assistidos pela ação da assistência médica em 
2009, em relação ao total de beneficiários programados para serem assistidos pela ação de assistência 
médica em 2009.(Eficácia)

 Metodologia de aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA:

Percentual do custo individual médio assistido em 2009, em comparação com o custo individual 
médio assistido em 2008. 

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

a.1  (custo da ação de assistência médica em 2009/nº médio de beneficiários assistidos em 2009) 
= Custo unitário de assistência médica realizado em 2009

(R$ 35.249.015,00 / 17.100) = R$ 2.061,35

a.2  (custo da ação de assistência médica em 2008/nº médio de beneficiários assistidos em 2008)  
= custo unitário de assistência médica realizado em 2008

(R$ 43.846.199,00 / 17.691) = R$ 2.478,45

a.3  Variação % do custo individual médio assistido em 2009 em comparação com o custo 
individual médio assistido em 2008.

[(a1/a2) -1]*100

[( R$  2.061,35 / 2.478,45) -1]*100 =  - 16,83 %

 INDICADOR DE EFICÁCIA:

Percentual do número médio de beneficiários assistidos pela ação da assistência médica em 
2009, em relação ao total de beneficiários programados para serem assistidos pela ação de assistência 
médica em 2009.

 FÓRMULA DE CÁLCULO:
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	  (17.100 / 76.912)*100 = 22,2 %

2.6.1.2.2.4 - Análise do desempenho

Desde a implantação do Plano de Saúde, ocorrido em 1995, pudemos observar que nos dez anos 
que se seguiram, tivemos uma considerável redução no número de beneficiários, atingindo a marca 
de 39.814 vidas excluídas do Plano de Saúde, levando-se em conta o total de vidas cadastradas no 
sistema em 1996, qual seja, 58.000 (cinqüenta e oito mil) vidas.

A evasão do plano de saúde, deve-se principalmente ao valor da contribuição, pois a grande 
maioria dos servidores beneficiados do PAS/MAPA é da carreira administrativa – PGPE, que não tiveram 
reajustes salariais significativos, o que resultou numa situação economicamente inferior, se comparada 
ao poder aquisitivo dos servidores do Legislativo e Judiciário.

Outro fator negativo que vem contribuindo para a evasão do Plano de Saúde, é o valor da 
mensalidade, calculado sobre o salário e a idade haja vista que, cerca de 82,74% dos nossos servidores 
ativos, encontram-se na faixa etária entre 40 e 65 anos.

O alcance de 96,05% da meta financeira justifica-se por ser esse valor uma constante mensal, 
sendo que parte provém do Governo Federal e parte da contribuição dos servidores. 

O montante proveniente do Governo Federal não sofre alteração, isto é, independente do 
quantitativo de beneficiados do PAS/MAPA.

Durante o ano de 2008, conforme consta no Relatório de Gestão daquele ano,  nos empenhamos 
no sentido de fazer valer outra possibilidade prevista no inciso I do artigo 2º da Portaria Normativa 
nº 1 SRH/MP, de 27 de dezembro de 2007, qual seja, firmar convênio com operadoras de Plano de 
Assistência à Saúde, organizadas na modalidade de autogestão.

O objetivo dessa proposta consiste na finalidade de tentar oferecer aos servidores desta Pasta, 
bem como aos seus dependentes, serviços médicos, hospitalares e ambulatoriais, com o mesmo 
padrão de qualidade oferecido pelas operadoras de Plano de Saúde, porém, a um custo menor, que 
possibilite a permanência dos que ainda se encontram cadastrado, bem como o retorno dos que já se 
encontram excluído.

2.6.1.2.3 - Ação 2010 – Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e 
Empregados

2.6.1.2.3.1 - Dados gerais da ação

Tipo Atividade

Finalidade
Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho, 
condições adequadas de atendimento aos seus dependentes, 
conforme art. 3º do Decreto 977, de 10/11/93.
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Descrição

Concessão do benefício de assistência pré-escolar pago 
diretamente no contra-cheque, a partir de requerimento, aos 
servidores e empregados que tenham filhos em idade pré-
escolar conforme dispõe o Decreto 977/93.

Unidade responsável pelas  
decisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Administração de Recursos Humanos

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução Coordenação-Geral de Administração de Recursos Humanos

Coordenador nacional da ação Walkiria  Reis Moraes

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Nelson Moita Suassuna

2.6.1.2.3.2 - Resultados

A meta física prevista para 2009 teve por base o que foi realizado em 2008, com um decréscimo, 
algo em torno de 16,4, considerando as concessões do beneficio com o retorno dos anistiados do 
extinto Banco Nacional de Credito Cooperativo – BNCC, ocorrido a partir dos meses de dezembro/2008 
e janeiro/2009 e as exclusões destes, em virtude dos dependentes dos servidores atingir o limite de 
idade 7 (sete) anos, conforme determina a Lei. 

 	 Em relação à meta financeira, os 98,0% alcançados, tiveram sua origem no valor médio 
estipulado para a projeção de 2009, cuja variação teve um decréscimo em relação ao exercício de 2008, 
em virtude das exclusões de folha de pagamento dos servidores nomeados para cargo efetivo, cargos 
comissionados e requisitados, bem como os contratados como anistiados, que solicitaram demissão. 

Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física 1.198 1.036 86,5 951 979 102,9

Meta Financeira 1.157.422 913.056 78,9 913.552 894.984 98,0
Fonte: SIGPLAN

2.6.1.2.3.3 - Indicadores de desempenho

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do custo unitário de 2009 em relação a 2008. (Eficiência)

  Percentual do total realizado de beneficiários em 2009 e o total programado para 2009. 
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(Eficácia)

Metodologia de aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA:

Percentual do custo unitário de 2009 em relação a 2008.

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

a.1  (custo total gasto em 2009/nº de servidores beneficiários em 2009) = custo unitário em 
2009.

(R$ 894.984,00 / 979) = R$  914,18

a.1 Custo unitário realizado em 2009

a1 =  R$ 914,18

a.2 (custo total em 2008/nº de servidores beneficiários em 2008)

(R$ 913.056,00 / 1.036) = R$ 881,32

a2. = R$ 881,32

a.3  Variação % entre o custo unitário de 2009 em relação a 2008

[(a1/a2) -1]*100

[(R$ 914,18 / R$ 881,32) -1]*100 =  3,73%

 INDICADOR DE EFICÁCIA:

	 Percentual do total realizado de beneficiários em 2009 e o número programado para 2009. 

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

	 (979 / 951)*100 = 102,94 %

2.6.1.2.3.4 - Análise do desempenho

	 Pelas metas atingidas, o desempenho ficou dentro do programado, atendendo a totalidade 
esperada.
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2.6.1.2.4 - Ação 2011– Auxílio-Transporte aos Servidores e Empregados

2.6.1.2.4.1 - Dados gerais da ação

Tipo Atividade

Finalidade

Efetivar o pagamento de auxílio-transporte em pecúnia, 
pela União, de natureza jurídica indenizatória, destinado 
ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte 
coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual 
pelos militares, servidores e empregados públicos da 
Administração Federal direta, autárquica e fundacional 
da União, bem como aquisição de vale-transporte para 
os empregados das empresas públicas e sociedades de 
economia mista integrantes dos orçamentos fiscal e da 
seguridades social, nos deslocamentos de suas residências 
para os locais de trabalho e vice-versa, de acordo com a Lei 
n° 7.418/85 e alterações, e Medida Provisória nº 2.165-36, 
de 23 de agosto de 2001.

Descrição

Pagamento de auxilio-transporte em pecúnia, pela União, de 
natureza jurídica indenizatória, destinado ao custeio parcial 
das despesas realizadas com transporte coletivo municipal, 
intermunicipal ou interestadual pelos militares, servidores 
e empregados públicos da Administração Federal direta, 
autárquica e fundacional da União, nos deslocamentos de 
suas residências para os locais de trabalho e vice-versa.

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Administração de Recursos 
Humanos

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução

Coordenação-Geral de Administração de Recursos 
Humanos

Coordenador nacional da ação Walkiria Reis Moraes

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Nelson Moita Suassuna

2.6.1.2.4.2 - Resultados

A meta física prevista para 2009 teve por base o que foi realizado em 2008, com um acréscimo, 
algo em torno de 4,0%, considerando as concessões do beneficio com o retorno dos anistiados do 
extinto Banco Nacional de Crédito Cooperativo – BNCC, no regime celetista, ocorridos a partir dos 
meses de dezembro/2008 e janeiro/2009, bem como as concessões com servidores nomeados para 
cargos efetivos, cargos comissionados e servidores requisitados de outros órgãos.

Em relação à meta financeira, os 88,5% alcançados, tiveram sua origem no valor médio estipulado 
para a projeção de 2009, cuja variação teve um acréscimo em relação ao exercício de 2008, em razão 
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das nomeações de servidores para ocupar cargos efetivos, cargos comissionados e requisitados, bem 
como as contratações dos servidores anistiados do extinto Banco Nacional de Credito Cooperativo – 
BNCC, com efeitos financeiros a partir de dezembro de 2008. 

Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física 5.995 5.354 89,3 6.458 5.512 85,3

Meta Financeira 8.658.976 7.846.099 90,6 7.814.085 6.914.578 88,5
Fonte: SIGPLAN

2.6.1.2.4.3 - Indicadores de desempenho

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do custo unitário de 2009 em relação a 2008. (Eficiência)

 Percentual do total realizado de beneficiários em 2009 e o total programado para 2009. 
(Eficácia)

Metodologia de aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA:

Percentual do custo unitário de 2009 em relação a 2008. 

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

a.1  (custo total gasto em 2009/nº de servidores beneficiários em 2009) = custo unitário em 
2009.

(R$ 6.914.578,00 / 5.512) = R$ 1.254,46

a.2   (custo total em 2008/nº de servidores beneficiários em 2008)

(R$ 7.846.099,00 / 5.354) = R$ 1.465,46

a.3   Variação % entre o custo unitário de 2009 em relação a 2008

[(a1/a2) -1]*100

[(R$ 1.254,46 / R$ 1.465,46) -1]*100 =  - 14,39 %  

 INDICADOR DE EFICÁCIA:

Percentual do total realizado de beneficiários em 2009 e o número programado para 2009. 

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

(5.512/6.458)*100 =  85,35%
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2.6.1.2.4.4 - Análise do desempenho

Considerando a movimentação de pessoal ocupantes de cargos comissionados e recebimento 
dos anistiados oriundos do extinto BNCC, o desempenho pode ser considerado dentro do previsto e 
sem anormalidades.

2.6.1.2.5 – Ação  2012 – Auxílio-Alimentação aos Servidores e Empregados

2.6.1.2.5.1 - Dados gerais da ação

Tipo Atividade

Finalidade

Conceder o auxílio-alimentação, sob forma de pecúnia, pago 
na proporção dos dias trabalhados e custeado com recursos 
do órgão ou entidade de lotação ou exercício do servidor 
ou empregado, aquisição de vale ou ticket-alimentação ou 
refeição ou manutenção de refeitório

Descrição

Concessão em caráter indenizatório e sob forma de pecúnia 
o auxílio-alimentação aos servidores e empregados  ativos, 
de acordo com  a Lei 9527/97, ou mediante aquisição de 
vale ou ticket-alimentação ou refeição ou, ainda, por meio 
da manutenção de refeitório.

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Administração de Recursos 
Humanos

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução

Coordenação-Geral de Administração de Recursos 
Humanos

Coordenador nacional da ação Walkiria Reis Moraes

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Nelson Moita Suassuna

2.6.1.2.5.2 - Resultados

A meta física prevista para 2009 teve por base o que foi realizado em 2008, com um acréscimo, 
algo em torno de 2,8%, considerando as concessões do beneficio com o retorno dos anistiados do 
extinto Banco Nacional de Crédito Cooperativo – BNCC, a partir dos meses de dezembro/2008 e 
janeiro/2009, bem como as concessões do referido beneficio aos servidores nomeados para cargos 
efetivos, cargos comissionados e servidores requisitados de outros órgãos.

Em relação à meta financeira, os 99,1% alcançados, tiveram sua origem no valor médio estipulado 
para a projeção de 2009, cuja variação teve um acréscimo em relação ao exercício de 2008, em razão 
das nomeações de servidores para ocupar cargos efetivos, cargos comissionados e requisitados, bem 
como as contratações dos servidores anistiados do extinto Banco Nacional de Credito Cooperativo – 
BNCC, com efeitos financeiros a partir de dezembro de 2008.
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Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física 11.517 11.465 99,5 11.616 11.889 102,3

Meta Financeira 19.332.549 18.593.176 96,2 19.368.998 19.199.741 99,1
Fonte: SIGPLAN

2.6.1.2.5.3 - Indicadores de desempenho

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do custo unitário de 2009 em relação a 2008. (Eficiência)

 Percentual do total realizado de beneficiários em 2009 e o total programado para 2009. 
(Eficácia)

Metodologia de aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA : 

Percentual do custo unitário de 2009 em relação a 2008. 

 FÓRMULA DE CÁLCULO : 

a.1  (custo total gasto em 2009/nº de servidores beneficiários em 2009) = custo unitário em 
2008.

(R$ 19.199.741,00 / 11.889) = R$ 1.614,92

a.2 (custo total em 2008/nº de servidores beneficiários em 2008)

(R$ 18.593.176,00 /11.465) = R$ 1.621,73

a.3   Variação % entre o custo unitário de 2009 em relação a 2008

[(a2/a1) -1]*100

[(R$ 1.614,92 / R$ 1.621,73) -1]*100 =   - 0,42 %

 INDICADOR DE EFICÁCIA:

Percentual do total realizado de beneficiários em 2009 e o número programado para 2009. 

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

(11.465/11.517)*100 = 99,55 %

2.6.1.2.5.4 - Análise do desempenho

	 Não houve variação significativa entre 2008 e 2009 no que pode ser considerado um desempenho 
dentro das normalidades.



Secretaria-Executiva 	 113
Relatório de Gestão - Março/2010	   	   

2.6.1.2.6 – Ação  09HB – Contribuição da União de suas Autaquias e Fundações para o 
Custeio do Regime de Previdência dos Servidores Púlblicos Federais

2.6.1.2.6.1 - Dados gerais da ação

Tipo Operações Especiais

Finalidade

Assegurar o pagamento da contribuição da União, de suas 
Autarquias e Fundações para o custeio do regime de previdência 
dos servidores públicos federais na forma do art. 8º da Lei nº 
10.887 de 18 de junho de 2004.

Descrição

Pagamento da contribuição da União, de suas Autarquias 
e Fundações para o custeio do regime de previdência dos 
servidores públicos federais na forma do art. 8º da Lei nº 10.887 
de 18 de junho de 2004.

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Administração de Recursos Humanos

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução Coordenação-Geral de Administração de Recursos Humanos

Coordenador nacional da ação Walkiria Reis Moraes

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Nelson Moita Suassuna

2.6.1.2.6.2 - Resultados

A meta financeira prevista para 2009 teve por base o que foi realizado em 2008, onde ficou 
constatado que não houve variação de percentuais, considerando as contribuições com as novas 
nomeações, e ainda as concessões de aposentadorias, cujas Contribuições do Plano de Seguridade 
Social do Servidor Público continuam com a incidência no percentual de 11%, obedecendo ao teto 
salarial.

Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física - - - - - -

Meta Financeira 150.250.747 149.216.283 99,3 210.421.561 209.003.629 99,3
Fonte: SIGPLAN

2.6.1.2.6.3 - Indicadores de desempenho

Indicador utilizado para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:
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 Percentual do valor realizado em 2009 – (Eficiência)

Metodologia de Aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA:

Percentual do valor realizado em 2009.

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

  (total realizado em 2009 / valor previsto) X 100 

	 (R$ 209.003.629,00/ R$ 210.421.561,00) X 100 = 99,3%

2.6.1.2.6.4 - Análise do desempenho

	 Desempenho dentro da normalidade, tendo em vista que as metas foram atingidas conforme 
previsto.

2.6.1.2.7  – Ação 4716 – Operações dos Serviços Administrativos das Unidades 
Descentralizadas

2.6.1.2.7.1 - Dados gerais da ação

Tipo Atividade

Finalidade

Constituir um centro de custos administrativos das unidades  
descentralizadas do Ministério da Agricultura, Pecuária 
e Abastecimento, integrantes  do Orçamento da União, 
agregando as despesas que não são passíveis de apropriação 
em programas ou ações finalísticas

Descrição
Atendimento dos custos dos serviços administrativos, quando 
os mesmo não puderem ser apropriados aos programas e 
ações finalísticos.

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Apoio às Superintendências

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução Coordenação-Geral de Apoio às Superintendências

Coordenador nacional da ação Rinaldo Barros Junqueira

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Rinaldo Barros Junqueira

2.6.1.2.7.2 - Resultados

Os resultados desta ação estão descritos nos relatórios das Superintendências Federais de 
Agricultura – SFA de cada Unidade da Federação.
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Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física - - - - - -

Meta Financeira 41.985.662 41.169.769 98,1 52.044.932 38.227.756 73,5
Fonte: SIGPLAN

2.6.2 – Programa 0360 – Gestão da Política Agropecuária

2.6.2.1 - Dados gerais do programa

Tipo de Programa Apoio às Políticas Públicas e Áreas Especiais

Objetivo Geral
Coordenar o planejamento e a formulação de políticas 
setoriais e a avaliação e controle dos programas nas 
áreas agrícola e pecuária 

Objetivos Específicos

As ações deste programa de gestão devem, pela pró-
pria natureza, ser executadas pela administração direta, 
em articulação com os órgãos responsáveis pelo plane-
jamento, avaliação e controle de suas unidades vincula-
das. Pretende-se que o Gerente deste programa possa 
exercer o papel de coordenação e apoio à ação dos ge-
rentes dos programas finalísticos do órgão. Além disso, 
deve-se efetivar a interlocução entre o órgão central de 
planejamento e as atividades de formulação e revisão 
de políticas e de programas, como forma de harmonizar 
as propostas

Gerente do Programa Edílson Guimarães

Gerente Executivo Sidney de Freitas Gaspar 

Indicadores ou parâmetros 
utilizados Eficiência e Eficácia

Responsável pelo programa no 
âmbito da UJ

Coordenação-Geral de Desenvolvimento de Pessoas
Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação

Público-alvo (Beneficiários) Governo Federal - Servidores do MAPA
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2.6.2.2 - Principais Ações do Programa

2.6.2.2.1 - Ação: 11TR – Modernização do Sistema Integrado de Informações Agropecuárias

2.6.2.2.1.1 - Dados gerais da ação

Tipo Projeto

Finalidade Constituir sistema de informação com o objetivo de apoiar o 
MAPA no cumprimento de suas atribuições institucionais

Descrição

Interligação com os bancos de dados do MAPA, dos postos 
de fiscalização de trânsito de produtos agropecuários, de 
laboratórios, de escritórios e demais unidades, aquisição de 
máquinas e equipamentos, bem como locação e manuten-
ção de máquinas e equipamentos, o desenvolvimento de 
software, manutenção de portais e informações de apoio à 
decisão, conforme demanda identificada PDTI.

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação

Coordenador nacional da ação Marcelo Narvaes Fiadeiro  

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Marcelo Narvaes Fiadeiro 

2.6.2.2.1.2 - Resultados

Resultado 1 – Atendimento de 10.489 solicitações para Coordenação de Infra-Estrura.

Resultado 2 – Serviços de conectividade da rede do MAPA – manutenção e disponibilidade dos 
links da rede WAN (internet) para INFOVIA, dos links entre as SFAs, Postos, Portos e Aeroportos com 
a sede em Brasília/DF, para garantir o acesso às informações disponibilizadas na internet, tais como: 
correio eletrônico, sistemas de informação do MAPA e outros sistemas estruturados do Governo como: 
SIAFI, SIASG, SIAPE, acessados pelo SERPRO.

Resultado 3 – Manutenção da sala cofre, onde estão instalados os servidores de dados, de rede 
e outros serviços de tecnologia da Informação.

Resultado 4 - Aquisição de servidores de dados, com a finalidade de expandir os recursos de 
armazenamento e garantir a infra-estrutura necessária para o processamento de novos sistemas.

Resultado 5 - – Aquisição de Equipamentos de Infra-Estrutura para garantir a alta disponibilidade 
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(24X7), melhoria da segurança e a performance dos sistemas e aplicações.

Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física 11.517 11.465 99,5 14 14 100,0

Meta Financeira 19.332.549 18.593.176 96,2 12.669.034 5.540.661 43,7
Fonte: SIGPLAN

OBS: Foi empenhado no decorrer do exercício (janeiro a dezembro/2009) o montante de R$ 
8.781.361,00, sendo que deste valor apenas o valor de R$ 5.540.661,00, acima mencionado, foi 
considerado como despesa liquidada, dentro do exercício em comento.

2.6.2.2.1.3 - Indicadores de desempenho

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do valor realizado em 2009 – (Eficiência)

 Percentual do executado físico em 2009  - (Eficácia)

Metodologia de Aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA:

Percentual do valor realizado em 2009.

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

  (total realizado em 2009 / valor previsto) X 100 

	 (R$ 5.540.661,00/ R$ 12.669.034,00) X 100 = 43,7%

 INDICADOR DE EFICÂCIA:

Percentual do executado físico em 2009.

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

  (total realizado  físico em 2009 / total  previsto) X 100 

	 (14/14) X 100 = 100,0%

2.6.2.2.1.4 - Análise do desempenho

A execução física e financeira da ação foi realizada dentro do esperado e as etapas ocorreram 
normalmente no âmbito do Ministério. Os gastos efetuados nesta ação no decorrer do exercício de 2009 
foram utilizados basicamente na execução de contratos para a realização de projetos que possibilitou 
ao MAPA e a sociedade em geral os resultados acima mencionados:



118	 Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento
	

2.6.2.2.2 - Ação: 1K40 – Implantação do Processo de Gestão Estratégica Orientado ao 
Desemvolvimento do Agronegócio

2.6.2.2.2.1 - Dados gerais da ação

Tipo Projeto

Finalidade

Desenvolver e implantar as iniciativas estratégicas, em com-
plementação às atividades rotineiras, por meio das quais o 
MAPA pretende alcançar um conjunto de desafios ou objeti-
jvos estratégicos.

Descrição

Desenvolvimento e implantação de iniciativas estratégi-
cas, que estão associados a indicadores de desempenho 
e metas que constam no Mapa Estratégicos do Ministério, 
construído com base na metodologia Balance Scorecard, 
considerando quatro perspectivas: (1) da Solciedade, (2) do 
Agronegócio e Parceiros, (3) dos Processos Internos e (4) 
das Pessoas, Aprendizagem e Crescimento.

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas Assessoria de Gestão Estratégica

Unidades executoras Assessoria de Gestão Estratégica
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução Assessoria de Gestão Estratégica

Coordenador nacional da ação Derli Dossa

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Derli Dossa

2.6.2.2.2.2 - Resultados

•	4000 servidores treinados em mapa de aprendizagem por meio de 95 facilitadores

•	Implantação do Sistema de Automação da Gestão Estratégica (SIAGEST)

•	Desdobramento da estratégia em 17 SFAs

•	Realização de oficinas de construção do Painel de Contribuição da SDA

•	Realização de 6 Reuniões de Análise Estratégica na sede e 2 nas SFAs

•	Desenvolvimento de 11 tipos de peças de comunicação sobre a gestão estratégica do Mapa

•	Articulação para implantação de Inteligência Competitiva no Mapa

•	Foram elaboradas e acompanhadas mensalmente as Estimativas de Renda Agrícola, das 20 
principais lavouras. Essas estimativas são realizadas para Brasil, Regiões e Estados.

•	Nota Técnica (Alguns Resultados do Agricultural Outlook Fórum 2009; Censo agropecuário 
2006; Projeções do Agronegócio 2008/09 a 2018/19 e outros.)

•	Produtividade e Fontes de Crescimento da Agricultura. AGE/MAPA Julho/2009

•	Gastos públicos na agricultura brasileira. Revista de política agrícola, Ano XVIII – No 2, Abr./
Maio/Jun. 2009
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•	Crescimento da agricultura e produtividade da mão-de-obra. Capítulo do livro: Emprego e 
Trabalho na Agricultura Brasileira. Vol. IX da Série Desenvolvimento Rural Sustentável, Emprego e 
Trabalho na Agricultura Brasileira. IICA, Brasília, maio de 2009

•	Foram ministradas palestras sobre as Projeções do Agronegócio Mundial e Brasil, 2008/09 a 
2018/19 em diversas instituições públicas e privadas (Universidades, Cooperativas).

•	Trabalho de Projeções do Agronegócio Mundial e Brasil, 2008/09 a 2018/19 e o trabalho de 
Gasto Público na agricultura brasileira, foram aprovados e apresentados no Congresso Brasileiro de 
Economia, Administração e Sociologia Rural em Porto Alegre – RS; 

•	O Financiamento da Agricultura Irrigada (Trabalho aprovado e apresentado no congresso 
regional da Sober em RN).

•	Elaboração do trabalho, Projeções do Agronegócio Brasil 2009/10 a 2019/20. Ainda não 
divulgado.

•	Participação em programas e projetos de interesse do Ministro de Estado: Plano de Ação 
para Prevenção e Controle do Desmatamento na Amazônia Legal, Operação Arcoverde, Plano de 
Desenvolvimento Regional Sustentável do Xingu.

•	Seminário sobre resultados do Censo agropecuário de 2006.

•	Seminário sobre Movimentos Sociais e Democracia.

•	Foi apresentada uma palestra sobre a agricultura brasileira na Embaixada do Brasil em Paris.

•	Foi elaborado e implementado o Programa de GTA Eletrônica para o estado do Pará, visando 
controlar o desmatamento no bioma Amazônia.

•	Foram elaboradas várias propostas para a discussão sobre o Código Florestal.

Quanto a diárias e passagens:

Item/Ano 2007 2008 2009

Diárias 80.134,31 61.009,00 29.588,16

Passagens 100.935,12 55.552,79 40.928,99

Total Geral 181.069,43 116.561,79 70.517,15
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Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física 5 5 100,0 5 5 100,0

Meta Financeira 1.960.000 695.032 35,5 1.773.831 473.405 26,7
Fonte: SIGPLAN

2.6.2.2.2.3 - Indicadores de desempenho

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do custo unitário de ação de iniciativa estratégica desenvolvida,  realizada em 2009, 
em comparação com o custo unitário realizado em 2008. (Eficiência)

 Percentual do número ações de iniciativa estratégica desenvolvidas, realizadas em 2009, em 
relação ao total programado para 2009.(Eficácia)

Metodologia de aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA:

Percentual do custo unitário de ação de iniciativa estratégica desenvolvida,  realizada em 2009, 
em comparação com o custo unitário realizado em 2008

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

a.1  (custo total da ação realizada em 2009/nº de ações realizadas em 2009) = Custo unitário da 
ação realizada em 2009

(R$ 473.405,00 / 5) =  R$  94.681,00

a.2  (custo total do evento realizado em 2008/nº de eventos realizados em 2008) = Custo unitário 
de evento realizado em 2008

(R$ 695.032,00 / 5) =  R$ 139.006,40

a.3  Variação % do custo do evento em 2009 em comparação com o custo do evento assistido 
em 2008.
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[(a1/a2) -1]*100

[( R$  94.681,00 / 139.006,40) -1]*100 =   - 31,9 %

 INDICADOR DE EFICÁCIA:

Percentual do número ações de iniciativa estratégica desenvolvidas, realizadas em 2009, em 
relação ao total programado para 2009.

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

(5 / 5)*100 = 100,0 %

2.6.2.2.2.4 - Análise do desempenho

Durante o ano de 2009, a Assessoria de Gestão Estratégica (AGE) trabalhou em cinco principais 
temas: implantação da gestão estratégica, inteligência competitiva, estudos estratégicos, temas 
ambientais e assuntos gerais de interesse do Ministro.

GESTÃO ESTRATÉGICA

No tema implantação da gestão estratégica, a AGE desenvolveu ações nos campos de execução, 
comunicação e capacitação. Com relação à execução, a AGE concluiu a fase inicial de desdobramento 
da estratégica nas Superintendências Federais de Agricultura (SFAs) nos Estados. Em 2008 foram 
trabalhadas 10 SFAs e em 2009 as 17 restantes. Em cada SFA houve um dia inicial de treinamento dos 
servidores, com foco na gerência, e um dia a um dia e meio de discussão dos resultados estratégicos 
da Secretaria de Defesa Agropecuária que foram o piloto de desdobramento da estratégia. Em cada 
SFA houve a sugestão de criação de um comitê de gestão estratégica para auxiliar a execução e o 
acompanhamento da estratégia. A AGE elaborou manual de acompanhamento da estratégia para as 
SFAs. Três SFAs já estão realizando as Reuniões de Análise Estratégica (RAEs).

Ainda com relação à execução, a AGE implantou o Sistema de Automação da Gestão Estratégica 
(SIAGEST) a partir do software Hyperion Performance Scorecard. Esta automação visa a ampla 
divulgação dos indicadores de desempenho associados à estratégia, assim como facilitar a tomada de 
decisão da Alta Liderança. As informações já existentes estão sendo alimentadas no sistema (estamos 
no 13º ciclo de avaliação da estratégia). Foram treinados os administradores e alguns responsáveis por 
indicadores de desempenho. A expectativa é que o treinamento no sistema se amplie em 2010.

Foram elaborados 4 relatórios de acompanhamento da estratégia no nível corporativo e 
uma Reunião de Análise Estratégica com a Alta Liderança do Mapa, além de diversas reuniões de 
acompanhamento nas secretarias. Ainda tratando de execução, a AGE iniciou oficinas de construção 
do Painel de Contribuição na Secretaria de Defesa Agropecuária. Em 2010 a AGE concluirá o trabalho 
para as demais áreas. Este painel é um instrumento gerencial de departamentos e SFAs para conectar 
a gestão estratégica à operacional.

No campo da comunicação, a AGE iniciou a utilização da ferramenta Mapa de Aprendizagem, 
a partir do treinamento de 90 facilitadores de todos os Estados e da Sede. Esta é uma ferramenta de 
treinamento e comunicação usada para estimular o diálogo e construir uma compreensão compartilhada 
sobre determinado tema. Os participantes trocam e adquirem conhecimentos, tendo como estímulo 
uma ilustração e assuntos propostos num roteiro. No caso do Ministério, esta ilustração serve para 
discutir a gestão estratégica e seus componentes. Em 2009, quase 4.000 servidores passaram por este 
treinamento, ou seja, um terço dos servidores.
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Ainda no campo comunicação, a AGE produziu: a) nova versão do Plano Estratégico, incluindo 
os Valores Organizacionais e novos projetos aprovados; b) vídeo institucional da gestão estratégica 
do Mapa, que trata dos desafios do agronegócio, da missão e visão de futuro do Mapa, além dos 
Objetivos Estratégicos; c) placa da Missão do Mapa para sede, SFAs e Lanagros; d) CD Memória 
da Gestão Estratégica, objetivando disponibilizar, de forma compacta, informações relevantes sobre 
gestão estratégica e de fácil acesso para todos; e) Relatório 2008 dos Objetivos Setoriais do PPA 2008-
2011; f) mouse pad e porta treco do Mapa de Aprendizagem; g) calendário e tela de abertura do mês; 
h) informativos para canais de comunicação interna: Intercom e Entre Nós.

Com a realização das diversas ações de comunicação e sensibilização, o indicador Grau de 
Conhecimento da Gestão Estratégica por parte da Gerência passou de 2,4 em 2007 para 2,7 em 
2008 e 3,2 em 2009. É importante ressaltar que parte destas peças foi produzida com orçamento da 
Assessoria de Comunicação Social, apesar de estar previsto na programação da AGE. Isto contribuiu 
para reduzir o percentual de orçamento utilizado pela área.

Com relação às ações de capacitação, a AGE atuou em 2009 em treinamentos específicos de 
gestão estratégica e treinamentos gerais de apoio à gestão estratégica, como gestão de projetos. 
Entre os cursos de gestão estratégica encontram-se: a) Exercitando a Execução das Estratégias 
Organizacionais: teoria e Pratica (310 servidores) e b) Capacitação da Gerência Média em Gestão 
Estratégica (1.324 servidores). o Curso Elaboração e Gestão de Projetos foi ministrado para 24 
servidores em 2009 e a expectativa é treinar mais 125 pessoas em 2010. Além disso, os servidores da 
AGE palestraram diversos eventos como: Consad, Melhoras Práticas em BSC, reuniões com outros 
ministérios, etc. Atualmente, o modelo de gestão estratégica do Mapa é referência entre os demais 
órgãos da Administração Direta. Algumas capacitações foram realizadas com recursos do PI Capacita 
e também recursos do PCT com IICA, o que também contribuiu para diminuir a execução orçamentária 
da AGE.

Algumas ações estratégicas previstas, como a pesquisa de imagem do Mapa (R$ 100.000,00), a ser 
desenvolvida  pela Assessoria de Comunicação Social, e ações do Programa de Valorização do Servidor 
– PROVERH (R$ 150.000,00), a serem executadas pela Coordenação-Geral de Desenvolvimento de 
Pessoas; não ocorreram ou ocorreram sem a utilização de orçamento da AGE.

INTELIGÊNCIA COMPETITIVA

Para atingir o objetivo estratégico “Ser Referência em Informações Estratégicas para o 
Agronegócio”, a Assessoria de Gestão Estratégica – AGE formulou a iniciativa estratégica “Construção 
de Rede de Inteligência sobre o Agronegócio”, buscando desenvolver e implantar um processo de 
criação e manutenção de uma rede de interação entre o MAPA e as instituições nacionais e internacionais 
relacionadas e estudos referentes ao agronegócio, de modo a permitir uma atualização rápida e troca 
de informações com estas instituições.

Para que a construção dessa rede seja possível, é preciso que seja contratada uma empresa 
especializada para que, por meio de ferramentas de tecnologia de informação de última geração 
integralmente compatíveis com a plataforma de soluções de BI e EPM adotadas pelo Ministério 
(compreende os softwares Hyperion Balanced Scorecard - HPS e Oracle Business Inteligence – OBI), 
construa um modelo de Inteligência Competitiva.

A Assessoria de Gestão Estratégica, ao longo do 4° trimestre de 2009, entrou em contato com 
dois especialistas em soluções informatizadas de inteligência competitiva – IC, no intuito de conhecer 
as ferramentas disponíveis no mercado. Estes dois profissionais, munidos de dados da SPA e da 
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SRI, construíram um piloto para demonstrar as funcionalidades e potencialidades dos softwares de 
inteligência competitiva disponíveis.  

Conhecendo as modernas ferramentas de IC, a equipe da AGE passou a ter subsídios para 
elaborar um termo de referência para a contratação de consultoria especializada em soluções de IC, 
para que, em um primeiro trabalho, possam desenvolver um modelo que atenda às necessidades de 
informação da SPA e da SRI. O termo de referência está quase concluído, restando apenas a definição 
dos requisitos técnicos da solução. Como a ação se iniciou apenas no fim do ano, não foi possível 
contratar o sistema de inteligência competitiva em 2009, que possuía uma previsão orçamentária de 
R$ 900.000,00 (novecentos mil Reais).

ESTUDOS ESTRATÉGICOS

Com relação aos estudos estratégicos, a AGE produziu: a) Estimativa de Renda Agrícola – Brasil, 
Regiões e Estados das 20 principais culturas (mensal), b) Produtividade e Fontes de Crescimento 
da Agricultura, c) Notas Técnicas (alguns Resultados do Agricultural Outlook Fórum 2009; Censo 
agropecuário 2006; Projeções do Agronegócio 2008/09 a 2018/19 e outros.) d) Projeções do Agronegócio 
Mundial e Brasileira 2009/2010 a 2019/2020; e) Gastos públicos na agricultura brasileira; f) Crescimento 
da agricultura e produtividade da mão-de-obra. Capítulo do livro: Emprego e Trabalho na Agricultura 
Brasileira. Vol. IX da Série Desenvolvimento Rural Sustentável, Emprego e Trabalho na Agricultura 
Brasileira. IICA, Brasília, maio de 2009; g) O Financiamento da Agricultura Irrigada. Estudos para uma 
Política Nacional de Fertilizantes também estão sendo conduzidos pela AGE; h) Propostas para um 
novo Código Florestal; i) Programa de implantação da GTA Eletrônica no Pará; e j) Programa de ação 
para redução de CO2 no Brasil apresentado em Copenhague no COP15.

TEMAS AMBIENTAIS E DE INTERESSE DO MINISTRO DE ESTADO

Houve a participação nas discussões realizadas no âmbito do CONAMA (Conselho Nacional de 
Meio Ambiente) especialmente dos seguintes grupos de trabalho: GT Agrotóxicos, Revisão da Resolução 
344/04-Dragagem, Assuntos Jurídicos, GT de Gestão Territorial e Biomas, GT de Restauração e 
recuperação de APPs, Grupo Assessor – Proposta de Resolução sobre estágios sucessionais das 
restingas associadas ao bioma Mata Atlântica, CT Unidades de Conservação e demais Áreas Protegidas, 
GTI Restauração e Preservação de APP.

A participação das discussões da Convenção de Diversidade Biológica sobre Acesso e Repartição 
de Benefícios e sobre o artigo 8(j) da Convenção e provisões relacionadas levou à participação de 
reuniões preparatórias da CDB no Ministério das Relações Exteriores e às próprias reuniões da CDB 
sobre estes assuntos.

Participamos das discussões sobre Macro Zoneamento Ecológico Econômico da Amazônia que 
resultou na preparação de um texto submetido á consulta pública no início de 2010.

Houve o assessoramento ao Ministro nas discussões sobre a reforma do Código Florestal com 
mais de 20 reuniões entre ministérios e também com setores produtivos dos Estados.

Boi Guardião 

Dentre outros temas de interesse do Ministro que a AGE participa, está a formatação do projeto 
piloto Boi Guardião (proposta para desmatamento zero), medida lançada em dezembro de 2009 no 
Pará para impedir o avanço do desmatamento da Amazônia, em função da Pecuária, por meio da Guia 
de Trânsito Animal Eletrônica (GTA) georreferenciada. A idéia é monitorar via satélite fazendas de gado 
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e, semestralmente, analisar a ocorrência de desmatamento. O piloto se iniciou em seis municípios e o 
programa estará implantado plenamente até o final do primeiro semestre de 2010.

Plano de Ação para Prevenção e Controle do Desmatamento na Amazônia Legal

O Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, representado pela Assessoria de Gestão 
Estratégia – AGE, faz parte da Comissão Executiva do Plano de Ação para Prevenção e Controle do 
Desmatamento na Amazônia Legal – PPCDAM. O objetivo deste Plano é reduzir substancialmente 
a taxa de desmatamento na Amazônia Legal. O PPCDAM, lançado em 2004, está em processo de 
revisão desde outubro de 2008, com a participação efetiva de técnicos deste Ministério. A idéia central 
da revisão, em fase final de conclusão, é a elaboração de um documento mais enxuto que o anterior 
e com um número menor de ações, visando facilitar o monitoramento de cada atividade. Buscou-
se, também, garantir a consecução das metas estabelecidas e dar maior visibilidade das ações do 
PPCDAM para a sociedade.

Plano de Desenvolvimento Regional Sustentável do Xingu – PDRS do Xingu

O PDRS do Xingu tem como objetivo promover o desenvolvimento sustentável da região com foco 
na melhoria da qualidade de vida dos diversos segmentos sociais a partir de uma gestão democrática, 
participativa e territorializada.

Por meio da Portaria n.º 69, de 08/02/2010, a Casa Civil da Presidência da República instituiu o 
Grupo de Trabalho Intergovernamental com o objetivo de concluir o PDRS do Xingu. Técnico da AGE 
foi nomeado representante do MAPA neste Grupo de Trabalho. De acordo com o Decreto de 19 de 
novembro de 2009, o referido Grupo deverá concluir o PDRS do Xingu até 31 de maio de 2010.

Além de participar de reuniões, cabe ao representante do MAPA no referido Grupo sistematizar 
as informações relativas a ações e iniciativas em curso na Região do Xingu de responsabilidade deste 
Ministério e de suas coligadas.

Protocolos de Intenção e Acordo de Cooperação

Coordenação das discussões que objetivaram a formalização dos seguintes Protocolos de 
Intenção e Acordo de Cooperação:

1. Protocolo de Intenção e Convênio que tem como objetivo o estabelecimento de condições básicas 
de cooperação, entre partes, visando definir, planejar, coordenar e executar estudos, levantamentos, 
pesquisas, planos e programas destinados ao aprofundamento do conhecimento técnico-científico, 
no âmbito da agricultura, pecuária, silvicultura e demais áreas afins, bem como envidar esforços, a 
fim de viabilizar a sua aplicação prática, especialmente na implementação do Projeto de Pesquisa, 
Desenvolvimento e Inovação intitulado “Proteção e uso sustentável de paisagens dos biomas brasileiros 
– Projeto Biomas”. Protocolo celebrado ente o MAPA, a EMBRAPA e a CNA. 

2. Acordo de Cooperação que tem como objetivo permitir a troca de informações contidas nas 
bases de dados dos partícipes (MAPA, MDA e ADEPARÁ), visando uma verificação sistemática e 
freqüente dos dados comuns, aumentando dessa forma, a eficiência e eficácia das políticas públicas 
brasileiras para a agricultura. 

3. Protocolo de Intenções que tem como objetivo contribuir para o desmatamento zero no Bioma 
Amazônia com a disponibilização de informações constantes da base de dados do MAPA e para a 
operacionalização do Termo de Ajuste de Conduta – TAC formalizado no Estado do Pará, no qual os 
signatários do TAC comprometem-se a praticar a produção pecuária somente em áreas consolidadas.
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4. Convênio ABRAS / ADEPARÁ / MAPA – Boi Guardião

Operação Arco Verde

Esta operação teve como garantir a presença efetiva do poder público nos territórios com políticas 
e ações que viabilizem a implantação de ações voltadas à manutenção da qualidade ambiental e à 
promoção de processos produtivos sustentáveis.

A Operação Arco Verde ocorreu nos municípios prioritários para ações de prevenção e controle 
do desmatamento, com a concentração da União, Estados e Municípios com realizadas nos dias de 
mutirão e outras contínuas, com presença de representantes destes Ministérios (AGE, SDC, EMBRAPA, 
CONAB, CEPLAC).

Além de participar de reuniões junto à coordenação, coube ao representante do MAPA no referido 
Grupo sistematizar as informações relativas a ações e iniciativas de responsabilidade deste Ministério 
e de suas coligadas em curso na região de abrangência da Operação Arco Verde.

Representação do Ministro

•	Chefia e técnicos da AGE representaram o Ministro da Agricultura em 3 eventos nacionais.

•	Acordo de Cooperação Técnica com UFRGS com convênio e vinda do Prof. Zander Navarro 
para AGE/Mapa.

•	Propostas para a Presidência da República sobre 5 programas de Governo para reutilizar os 
GEE’s na agricultura brasileira.

•	Elaboração de artigos para a imprensa sobre temas específicos do Ministro.

•	Apoiar o setor de comunicação e ao Ministro com textos e informações do Mapa sobre a 
agricultura brasileira.

•	Nota técnica sobre Censo 2006 e agricultura familiar.

•	Elaboração do Programa Intergranito encaminhado ao MCT visando desenvolver pesquisas e 
assistência técnica no Paraná e Mato Grosso do Sul.

•	Texto para Presidência sobre conveniência política do uso de Índices de Produtividade na 
Agricultura Brasileira.

•	Ações técnicas para justificar a prorrogação da lei dos crimes ambientais.

•	Convênio Mapa/MDA/ADEPARÁ sobre uso de dados de georeferenciamento para 18 mil 
propriedades no Pará.

•	Encontro Técnico sobre Mudanças Climáticas e orientação ao Mapa - Embrapa Jaguariúna – 
Campinas 29/09 e 30/09.

•	Coordenação do Grupo de Trabalho para escolha de um novo Presidente da Embrapa.

•	Propostas do Mapa para Semi-Árido Nordestino na região denominada MATOPIBA.

•	Agenda com 10 reuniões entre Mapa / INMET / ADEPARÁ / Frigorífico / ABRAS / BNDES visando 
montar programa do Boi Guardião no Pará.
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2.6.2.2.3 – Ação: 4572 – Capacitação de Servidores Públicos Federais em Processo  de 
Qualificação e Requalificação

2.6.2.3.1 - Dados gerais da ação

Tipo Atividade

Finalidade

Promover a qualificação e a requalificação de pessoal com 
vistas à melhoria continuada dos processos de trabalho, dos 
índices de satisfação pelos serviços prestados à sociedade 
e do crescimento profissional

Descrição
Treinamento, qualificação e requalificação de servidores, 
buscando a manutenção dos padrões de qualidade do 
serviço público.

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas

Coordenador nacional da ação Walkíria Reis Moraes

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Walkíria Reis Moraes

2.6.2.2.3.2 - Resultados

No ano de 2009 a CGDP passou por um processo de reestruturação da equipe e dos procedimentos 
técnicos/administrativos das áreas de programação e acompanhamento e de motivação e valorização 
do servidor, com os seguintes resultados:

1. Elaboração e implantação da Política de Desenvolvimento de Pessoas do Mapa.

2. Instituição do Comitê Gestor de Educação Continuada.

3. Aprovação da Portaria nº 1.009/2009 que dispõe sobre normas e procedimentos de participação 
dos servidores em ações de educação continuada.

4. Aprovação da Resolução que disciplina a participação de servidores em eventos externos.

5. Aprovação da Resolução que institui o pagamento da Gratificação por Encargos de Curso ou 
Concurso.

6. Elaboração e implementação do Subprograma Readaptação e Reinserção Funcional – PRF.

7. Elaboração do Subprograma de Preparação para a Aposentadoria – PPA.

8. Elaboração do Subprograma de Responsabilidade Socioambiental do Mapa – RSA com adesão 
a Agenda Ambiental da Administração Pública – A3P.

9. Elaboração do Subprograma de Educação Financeira dos Servidores do Mapa.
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10. Instituição do Prêmio Servidor do Mapa.

11. Implementação etapa I da Pesquisa do Clima Organizacional

Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física 2.900 1.077 37,1 2.900 3.853 132,9

Meta Financeira 2.369 .537 1.305.868 55,1 2.369.537 1.695.763 71,6

2.6.2.2.3.3 - Indicadores de Desempenho

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do custo realizado com capacitação em 2009, comparado ao custo realizado com 
capacitação em 2008. (Eficiência)

 Percentual do total de servidores capacitados em 2009 e o total de servidores programados 
para serem capacitados em 2009.  (Eficácia)

Metodologia de Aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA:

Percentual do custo realizado com capacitação em 2009, comparado ao custo realizado com 
capacitação em 2008.

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

a.1  Custo total de capacitação realizado em 2009/número de servidores capacitados em 2009 = 
custo de capacitação realizado em 2009.

a.1 = R$ 1.695.763,00 / 3.853 = R$  440,11

a.1 = R$ 440,11

a.2  Custo total de capacitação realizado em 2008/número de servidores capacitados em 2008 = 
custo de capacitação realizado em 2008.

a.2 = R$ 1.305.868,00/ 1.077 = R$ 1.212,50

a.2 = R$ 1.212,50

a.3   Variação percentual do custo realizado com capacitação em 2009, comparado ao custo 
realizado com capacitação em 2008.

[(a.1/Ia.2) – 1] x 100

[(R$ 440,11 /R$ 1.212,50) – 1] x 100  

a.3 =  - 63,70%
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O custo unitário por servidor capacitado em 2009 comparado com 2008 teve uma variação 
de 63,70 a menos em função das metodologias e da modalidade dos eventos de capacitação de 
maior abrangência – sendo 89% de cursos coletivos e 11% de cursos a distância. Ressalta-se que 
tais modalidades garantem  a qualidade do processo educativo na aquisição e aperfeiçoamento de 
habilidades necessária ao desenvolvimento do agronegócio. 

 INDICADOR DE EFICÁCIA:

Percentual do total de servidores capacitados e o total de servidores programados para serem 
capacitados em 2009.

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

(3.853/2.900) x 100 = 132,9%

2.6.2.2.3.4 - Análise do Desempenho

No período de janeiro a dezembro de 2009 foram capacitados 3.853 servidores, através do PI 
CAPACITA e PIs das Unidades do Ministério, em eventos coletivos e individuais, na modalidade de 
cursos presenciais e a distância, para desenvolver e reter as competências do corpo funcional do 
Ministério.

Foram celebradas parcerias com a finalidade de atender as demandas crescentes de capacitação 
oriundas da realidade Do agronegócio brasileiro e do perfil atual do servidor do Mapa.

A previsão de capacitação de 2009 de servidores foi superada, atingindo 132,20% da meta física 
prevista com 71,6% da meta financeira em relação aos recursos empenhados.

A reestruturação da equipe técnica da CGDP, a metodologia de maior abrangência,  e as parcerias 
firmadas permitiram  realizar  parte das capacitações  previstas  e oferecer  novos cursos, tais como 
Cursos básicos para os “Agente de Inspeção Sanitária e Industrial de Produtos de Origem Animal” - 
125 servidores recém empossados; II ENAGESP – Encontro Nacional de Gestão de Pessoas, com a 
participação de 117 servidores das áreas de Administração e Recursos Humanos das SFA, CEPLAC, 
INMET e Mapa sede dentre outros cursos demandados.

Parte da programação foi realizada por  PIs das demais Secretarias deste Ministério, bem como 
das Superintendências Federais de Agricultura dos Estados da Federação.

2.6.2.2.4 – Ação: 4641 – Publicidade de Utilidade Pública

2.6.2.2.4.1 - Dados gerais da ação

Tipo Atividade

Finalidade

Propiciar o atendimento ao princípio constitucional da 
publicidade, mediante ações que visam informar, esclarecer, 
orientar, mobilizar, prever ou alertar a população ou segmento 
da população para dotar comportamentos que lhe tragam 
benefícios sociais, com o fim de melhorar sua qualidade de 
vida.
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Descrição

Ação se desenvolverá por meio de divulgação de conteúdos 
vinculados a objetivos sociais de interesse público, que assuma 
caráter educativo e informativo, de mobilização ou orientação 
social, ou ainda que contenha uma orientação à população 
que a habite ao usufruto de bens ou serviços públicos e que 
expresse, com objetividade e clareza, mediante a utilização de 
linguagem de fácil entendimento para o cidadão.

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas Assessoria de Comunicação Social - Gabinete do Ministro

Unidades executoras Assessoria de Comunicação Social

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução Assessoria de Comunicação Social

Coordenador nacional da ação Wilma Annete César Gonçalves

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Wilma Annete César Gonçalves

2.6.2.2.4.2 - Resultados 

Campanhas Publicitárias de Utilidade Pública

Campanha: Produtos Orgânicos

Objetivo:

Informar aos consumidores sobre a produção orgânica brasileira livre de contaminação e mais 
saudável, com foco na idéia do consumo responsável a partir do desenvolvimento sustentável. A 
campanha utilizou como partido temático a idéia “Entre também para o maravilhoso mundo da vida 
saudável”. Esse conceito parte do princípio de que o consumidor, na hora de decidir pelos produtos 
que vai comprar, deve valorizar aspectos relacionados à saúde humana, ao meio ambiente e a justiça 
social. Buscou, ainda, desmistificar a percepção da sociedade de que o produto orgânico é visto apenas 
como um produto sem agrotóxico. 

Período de veiculação: 23 de maio a 05 de junho de 2009.

Resultado:

A campanha mostrou que é cada vez maior a procura por hábitos saudáveis.  A resposta obtida 
com o hot site (uma das mídias utilizadas e avaliadas) foi essencial para demonstrar que o consumidor 
urbano teve alto interesse para conhecer de fato o que é um produto orgânico, seus benefícios, custos 
e locais onde estão disponíveis nos supermercados, feiras e outros espaços de venda.

Público alvo:

Consumidores, produtores orgânicos, processadores, comerciantes, distribuidores, cooperativas 
de produtores, organizações não-governamentais e profissionais do segmento agropecuário.

Campanha: Plano Agrícola e Pecuário 2009/2010
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Objetivo: 

Informar a agentes financeiros, produtores agrícolas, pecuaristas e empresários do agronegócio 
em geral sobre as diretrizes para o financiamento da safra agrícola e pecuária para 2009/2010. A 
Campanha dá continuidade ao compromisso do Governo de apoiar o setor agropecuário no cumprimento 
de suas funções tradicionais de abastecimento do mercado interno, expansão das exportações e 
geração de emprego, divisas e energia. Nesse sentido, apresenta uma sinalização segura quanto ao 
direcionamento da política agrícola para o próximo ano-safra e define os principais objetivos a serem 
alcançados: reduzir os custos dos financiamentos agrícolas; fortalecer a mídia na agricultura; reduzir a 
necessidade de intervenções pontuais e casuísticas, sobretudo em situações de crise; contribuir para 
à estabilidade da renda agrícola; conferir maior estabilidade as normas gerais dos instrumentos de 
Política Agrícola. 

Período de veiculação: 1° de julho a 31 de julho.

Resultados:

Uma campanha sobre medidas do Plano agrícola 2009/2010 foi fundamental para que os 
segmentos de públicos envolvendo agricultores, pecuaristas e entidades representativas, como 
as associações e cooperativas relacionadas com a produção agrícola e pecuária e, ainda, com a 
comercialização tivessem disponíveis todas as informações para facilitar o acesso ao crédito e a todos 
os itens e instrumentos de política agrícola. 

Público alvo: 

Agentes financeiros, produtores agrícolas, pecuaristas, cooperativas e associações

Programa Editorial do Mapa

Objetivo:

Divulgar as ações e serviços do Mapa, por meio de publicações institucionais e peças com 
informações de interesse do Ministério, de forma ordenada e com qualidade editorial, enfatizando o 
impacto dos resultados para a sociedade brasileira e o agronegócio nacional e internacional, com um 
enfoque integrado e humanizado, posicionando o Brasil frente aos mercados-chave como fornecedor 
de produtos agropecuários de alta qualidade e garantidos por boas práticas agropecuárias de gestão.

Justificativa:

O Mapa desempenha função essencial, mas atua de forma discreta, sem que a sociedade 
conheça e reconheça a importância do trabalho que realiza. Difundir a fazer repercutir as suas ações 
é desafio central do mapa. O objetivo do programa editorial do Mapa é esclarecer a natureza de 
suas ações mostrando que o Mapa está mais próximo das pessoas: na mesa, no abastecimento, nos 
mercados, na segurança alimentar, na qualidade dos alimentos, no respeito à preservação ambiental e 
na consolidação de programas com qualidade e sustentabilidade.

Público alvo: 

Executivo, Legislativo. Judiciário, Formadores de opinião, estudantes, professores, produtores, 
criadores, fornecedores, profissionais relacionados a agricultura como fiscais, inspetores, veterinários, 
agrônomos, engenheiros e técnicos agrícolas e parceiros do agronegócio e a sociedade em geral.
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Resultados:

PROGRAMA EDITORIAL 2009

Anúncio 4 Informe SFA 27
Apresentação Power Point 1 Jornal 12
Banco de Imagem 1 Livreto 8
Banner 11 Livro 17
Calendário 1 Logomarca 1
Campanha Interna 3 Manual 8
Capa 1 Marcador de Página 1
Cartaz 8 Painéis 2
Cartilha 13 Peças para Evento 48
Catálogo 6 Peças promocionais 3
CD 1 Portal 1
Display 1 Portfólio 1
Encarte temático 4 Relatório 5
Folder 22 Revista Terra Brasil 3
Folheto 5 Tela de Abertura 1
Hot site 2 Videoteipe 6
Total Geral  231

Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física - - - - - -

Meta Financeira 2.535.172 2.535.172 100,0 12.852.060 10.769.385 83,8
Fonte: SIGPLAN

OBS: Foi empenhado no decorrer do exercício (janeiro a dezembro/2009) o montante de R$ 
11.923.302,00, sendo que deste valor apenas o valor de R$ 10.769.385,00, foi liquidado no exercício 
de 2009. Ressalto que do total empenhado somente o valor de R$ 11.720.678,26 foi utilizado, porem 
deste valor, R$ 951.293,26 foram inscritos em restos a pagar para 2010. Diante deste cenário pode-se 
afirmar que o nível de execução real desta assessoria foi de 91,20%.

2.6.2.2.4.3. - Indicadores de Desempenho

O indicador utilizado para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do valor realizado em 2009 – Eficiência

Metodologia de Aferição:
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 INDICADOR DE EFICIÊNCIA:

Percentual de execução em 2009.

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

(total realizado em 2009 / valor previsto) X 100 

(R$ 11.720.678,26/R$ 12.852.060) X 100 = 91,20%

2.6.2.2.4.4 - Análise do Desempenho

Campanhas Publicitárias de Utilidade Pública

O revigorado desempenho do setor agropecuário, atestado por safras recordes e acentuada 
expansão das exportações, tem dado importante contribuição para a retomada do crescimento da 
economia brasileira. Esse fato é percebido, especialmente, no atual cenário econômico internacional 
que, mesmo com seus efeitos adversos, tem perspectivas favoráveis em relação ao mercado agrícola 
mundial e às possibilidades de expansão do agronegócio brasileiro nos mercados interno e externo. 
Em razão disso, desenvolvemos duas Campanhas de Utilidade Pública relativas aos temas, “Produtos 
Orgânicos” e “Plano Agrícola e Pecuário 2009/2010” que resultaram no aproveitamento do recurso 
orientado para a utilização de mídia, privilegiando TV, revistas de informação geral e segmentadas, 
nacionais, alem de mídia externa, radio, cinema, hot site e internet, com alta credibilidade junto a esses 
públicos.

Programa Editorial do Mapa

A produção de publicações informativas, instrucionais e educativas e de audiovisuais temáticos 
para os diversos segmentos das cadeias produtivas da agricultura teve grande impacto a nível nacional 
e muitas delas funcionaram como elemento facilitador, especialmente para produtores agrícolas, 
pecuaristas, empresários, exportadores, além de servidores e profissionais como veterinários, 
engenheiros agrônomos, fiscais, técnicos agrícolas e outros públicos de interesse na condução dos 
negócios abrangendo plantio, colheita, criação, comercialização, fiscalização. De outro lado, muitas 
publicações foram dirigidas aos consumidores orientando-os em relação a questões como sanidade e 
qualidade e outros temas referentes à segurança alimentar. 

O programa editorial inclui uma publicação especial: a revista Terra Brasil, que objetiva evidenciar 
as políticas e estratégias relativas à gestão da agricultura, pecuária e abastecimento com foco no 
desenvolvimento das ações de produtores agrícolas e pecuaristas e o comportamento desse mercado 
no Brasil e suas relações com o comércio externo. A revista, de fato, foi avaliada como um canal seguro 
de comunicação com os empresários do setor, formadores de opinião, líderes políticos, autoridades 
do governo, órgãos de decisão, apresentando uma visão macro do sistema agropecuário, com ênfase 
também nas políticas do governo, oportunidades de negócios no Brasil e no exterior, tecnologias 
disponíveis, pesquisas mais recentes do segmento agropecuário e outros assuntos relevantes ao 
setor. 

O aproveitamento destes dois itens atingiu Percentual de execução de 91,2% dos recursos 
previstos.



Secretaria-Executiva 	 133
Relatório de Gestão - Março/2010	   	   

2.6.2.2.5 – Ação: 4721 – Sistema Nacional de Difusão de Informações para o Agronegócio

2.6.2.2.5.1 - Dados gerais da ação

Tipo Atividade

Finalidade

Prover uma gestão integrada e efetiva dos recursos de in-
formação e conhecimento do Ministério da Agricultura, Pe-
cuária e Abastecimento; Apoiar o planejamento, a avaliação 
e o controle dos programas nas áreas agrícola e pecuária, 
por meio da preservação e facilitação do uso da memória 
agrícola nacional e da prestação de informações que possi-
bilitem tomadas de decisões estratégicas com vistas à racio-
nalização do sistema produtivo rural.

Descrição

Fornecimento de suporte aos processos de TI, de negócios 
e administrativos; Elaboração de diagnóstico para a estru-
turação da documentação técnica nos estados; captação, 
aquisição e tratamento da informação agrícola nacional; im-
plementação de canais de comunicação para disseminação 
de informações; atualização e manutenção de bases de da-
dos ; atualização e modernização de um sistema nacional 
de informações agrícolas, para atender o PDTI - Plano Dire-
tor de Tecnologia da Informação do Órgão.

Unidade responsável pelas  
decisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação

Coordenador nacional da ação Marcelo Narvaes Fiadeiro 

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Marcelo Narvaes Fiadeiro 

2.6.2.2.5.2 - Resultados

Resultado 1 – Atendimento de 1.423 ordens de serviço de manutenção e desenvolvimento de 
sistemas, administração de dados, banco de dados e Portais de internet e Intranet do MAPA.

Resultado 2 – Atendimento de 7.660 demandadas por telefone e 25.684 registradas no sistema 
da Central de Relacionamento do MAPA.

Resultado 3 – Ampliação do conhecimento técnico da CGTI sobre tecnologia utilizada no MAPA, 
resultando maior agilidade na execução dos trabalhos.

Resultado 4 – Garantir a alta disponibilidade (24x7), melhoria da segurança e a performance dos 
sistemas e aplicações.

Resultado 5 – Garantir a Infra-Estrutura necessária para o processamento de novos sistemas.

Metas e resultados da ação no exercício
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LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física 5 5 100,0 5 5 100,0

Meta Financeira 19.442.339 19.222.590 98,9 24.702.390 13.858.780 56,1
 Fonte: SIGPLAN

OBS: Foi empenhado no decorrer do exercício (janeiro a dezembro/2009) o montante de R$ 
19.998.871,00, sendo que deste valor apenas o valor de R$ 13.858.780,00, acima mencionado, foi 
considerado como despesa liquidada, dentro do exercício em comento.

2.6.2.2.5.3 - Indicadores de Desempenho

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do valor realizado em 2008 – (Eficiência)

 Percentual do executado físico em 2008  - (Eficácia)

Metodologia de aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA : 

Percentual do valor realizado em 2008.

 FÓRMULA DE CÁLCULO : 

(total realizado em 2008 / valor previsto) X 100 

(R$ 19.222.590,00/ R$ 19.442.339,00) X 100 = 98,87%

 INDICADOR DE EFICÂCIA: 

Percentual do executado físico em 2009.

 FÓRMULA DE CÁLCULO : 

a.1  (total realizado  físico em 2009 / total  previsto) X 100 

(5/5) X 100 = 100,0%

2.6.2.2.5.4 - Análise do Desempenho

A execução física e financeira da ação foi realizada dentro do esperado e as etapas ocorreram 
normalmente no âmbito do Ministério. Os gastos efetuados nesta ação no decorrer do exercício de 2009 
foram utilizados basicamente na execução de contratos para a realização de projetos que possibilitou 
ao MAPA e a sociedade em geral os resultados acima mencionados:
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2.6.3 – Programa 0089 – Previdência de Inativos e Pensionistas da União

2.6.3.1 - Dados gerais do programa

Tipo de Programa Apoio às Políticas Públicas e Áreas Especiais

Objetivo Geral
Assegurar os benefícios previdenciários legalmente estabe-
lecidos aos servidores inativos da União e seus pensionis-
tas e dependentes 

Objetivos Específicos Não se aplica

Gerente do Programa Helmut Schwarzer  

Gerente Executivo Evandro Macedo 

Responsável pelo Programa no 
âmbito da UJ

Coordenação-Geral de Administração de  Recursos 
Humanos

Indicadores ou parâmetros 
utilizados Eficiência

Público-alvo (Beneficiários) Servidores públicos federais titulares de cargo efetivo, 
servidores inativos, dependentes e pensionistas 

2.6.3.2 - Principais Ações do programa

2.6.3.2.1 - Ação 0181 – Pagamento de Aposentadorias e Pensões – Servidores Civis

2.6.3.2.1.1 - Dados gerais da ação

Tipo Operações Especiais

Finalidade
Garantir o pagamento devido aos servidores civis inativos do 
Poder Executivo ou aos seus pensionistas, em cumprimento 
às disposições contidas em regime previdenciário próprio.

Descrição

Pagamento de proventos oriundos de direito previdenciário 
próprio dos servidores públicos civis do Poder Executivo ou 
dos seus pensionistas, incluídas a aposentadoria/pensão 
mensal, a gratificação natalina e as eventuais despesas de 
exercícios anteriores.

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas Secretaria-Executiva

Unidades executoras Coordenação-Geral de Administração de Recursos 
Humanos

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução

Coordenação-Geral de Administração de Recursos 
Humanos

Coordenador nacional da ação Walquiria Reis  Moraes

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Walquiria Reis Moraes
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2.6.3.2.1.2 - Resultados

A meta física prevista para 2009 teve por base o que foi realizado em 2008, com um decréscimo, 
algo em torno de 15,1%, considerando que não houve solicitações de aposentadoria, em virtude da 
permanência em atividade com opção do recebimento do abono de permanência.  

A meta financeira prevista para 2009 teve por base o que foi realizado em 2008, onde ficou 
constatado que não houve acréscimo, considerando o baixo quantitativo de concessões de aposentarias, 
no exercício, em virtude dos servidores permanecerem em atividade percebendo o abono de permanência 
no valor correspondente ao desconto da Contribuição do Plano de Seguridade Social.

Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física 27.868 27.409 98,3 27.334 22.743 83,2

Meta Financeira 859.307.441 858.934.954 99,9 1.059.268.395 1.058.970.010 99,9
Fonte: SIGPLAN

2.6.3.2.1.3 - Indicadores de Desempenho

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do custo unitário de aposentados e pensionistas realizados em 2009 em relação a 
2008. (Eficiência)

Metodologia de aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA:

	 Percentual do custo unitário de aposentados e pensionistas realizados em 2009 em relação a 
2008.

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

a.1  (custo total gasto com aposentados e pensionistas em 2009/nº de aposentados e pensionistas 
em 2009) = custo unitário de aposentados e pensionistas em 2009.

(R$ 1.058.970.010,00 / 22.743) = R$ 46.562,46

a.2 (custo total de aposentados e pensionistas em 2008/nº de aposentados e pensionistas em 
2008) = custo unitário 2007

(R$ 858.934.954,00 / 27.409) = R$ 31.337,70

a.3   Variação % entre o custo unitário de aposentados e pensionistas realizados em 2009  e o 
realizado em 2008.

[(a1/a2) -1]*100

[(R$ 46.562,46 / R$ 31.337,70) -1]*100 = 48,6 %

2.6.3.2.1.4 - Análise do Desempenho

	 Considerando que houve redução nos pedidos para aposentadorias, face a permanência de 
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servidores com tempo para aposentar-se por ter optado em ficar trabalhando e recebendo o Abono 
Permanência, pode-se considerar um desempenho dentro do previsto.

2.6.4 – Programa 6003 – Apoio ao Desenvolvimento do Setor Agropecuário

2.6.4.1 - Dados gerais do programa

Tipo de Programa Finalístico

Objetivo Geral Promover o crescimento econômico ambientalmente sus-
tentável, com geração de empregos e distribuição de renda

Objetivos Específicos

Apoiar iniciativas e projetos voltados à melhoria da infra-
estrutua e logística da produção agrícola e ao fomento da 
agroindústria bem como permitir o atendimento de deman-
tas de amplo efeito socioeconômico para o desenvolvimen-
to do setor agropecuário

Gerente do Programa Márcio Antonio Portocarrero

Gerente Executivo Marcos Antonio Pereira de Oliveira Silva

Responsável pelo Programa no 
âmbito da UJ

Secretaria de Desenvolvimento Agropecuário e Cooperati-
vismo.

Indicadores ou parâmetros 
utilizados Eficiência e Eficácia

Público-alvo (Beneficiários)
Pequenos e médios produtores, cooperativas, associações 
de produtores e criadores, agroindústrias, pesquisadores e 
técnico setor agropecuário

2.6.4.2 - Principais ações do Programa

2.6.4.2.1 - Ação – 4756 - Promoção e Participação em Exposições e Feiras Agropecuárias

2.6.4.2.1.1. - Dados gerais da ação

Tipo Atividade

Finalidade

Propiciar à sociedade em geral e ao produtor rural em espe-
cial, o acesso a informações e inovações tecnológicas nas 
diversas áreas do setor agropecuário; projetar e divulgar a 
imagem institucional do Mapa e detectar novas oportunida-
de de parcerias e troca de informações para o desenvolvi-
mento agropecuário.
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Descrição

Promoção, articulação e organização da participação do 
Mapa e suas vinculadas em feiras e esposições agrope-
cuárias incluídas no calendário de eventos do Ministério. 
A participação do Mapa será viabilizada com a montagem 
de estande e adequada alocação de recursos humanos e 
materiais para o desenvolvimento das atividades durante o 
evento agropecuário.

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas Gabinete do Ministro - Assessoria de Comunicação Social

Unidades executoras Assessoria de Comunicação Social

Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução Assessoria de Comunicação Social

Coordenador nacional da ação Wilma Annete Cesar Gonçalves

Responsável pela execução no 
nível local (quando for o caso) Wilma Annete Cesar Gonçalves

2.6.4.2.1.2 - Resultados

Resultados da ação no exercício

Os resultados do planejamento de 2009 foram satisfatórios porque houve a montagem de estande 
institucional do Mapa em 13 feiras e exposições agropecuárias conforme previsto.

CALENDÁRIO FEIRAS 2009
N DATA EVENTO CIDADE UF
01 09 a 13/02 SHOWRURAL COOPAVEL Cascavel PR
02 10 a 14/03 FEINCO São Paulo SP
03 16 a 20/03 EXPODIRETO Não-Me-Toque RS
04 15 a 18/04 AGROBRASÍLIA Brasília DF
05 27/04 a 02/05 AGRISHOW Ribeirão Preto SP
06 05 a 09/05 AGROTINS Palmas TO

07 25 a 28/05 21º CONGRESSO  BRASILEIRO DE 
AVICULTURA Porto Alegre RS

08    15 a 18/06 PEC NORDESTE Fortaleza CE
09 23 a 26/07 BIO BRAZIL FAIR São Paulo SP
10 18 a 23/08 GRAN EXPO ES Carapina ES
11 29/08 a 06/09 EXPOINTER Esteio RS
12 28 a 30/10 BIOFACH São Paulo SP
13 26/11 a 06/12 FENAGRO Salvador BA
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Metas e resultados da ação no exercício

LOA + Crédito
2008 2009

Previsto Realizado % Previsto Realizado %

Meta Física 18 12 66,7 16 15 93,7

Meta Financeira 1.307.146 941.329 72,0 1.698.870 615.666 36,2
Fonte: SIGPLAN

OBS: Foi empenhado no decorrer do exercício (janeiro a dezembro/2009) o montante de R$ 
834.174,00, sendo que deste valor apenas o valor de R$ 615.666,00, acima mencionado, foi considerado 
como despesa liquidada, dentro do exercício em comento.

2.6.4.2.1.3 - Indicadores de Desempenho

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade ou ação 
administrativa:

 Percentual do custo unitário de evento realizado em 2009, em comparação com o custo unitário 
de evento realizado em 2008. (Eficiência)

 Percentual do número eventos realizados em 2009, em relação ao total de eventos programados 
para 2009. (Eficácia)

Metodologia de aferição:

 INDICADOR DE EFICIÊNCIA:

Percentual do custo unitário de evento realizado em 2009, em comparação com o custo unitário 
de evento realizado em 2008. 

 FÓRMULA DE CÁLCULO:

a.1 (custo total do evento realizado em 2009/nº de eventos realizados em 2009) = Custo unitário 
de evento realizado em 2009

(R$ 615.666,00 / 15) = R$ 41.044,40

a.2 (custo total do evento realizado em 2008/nº de eventos realizados em 2008) = Custo unitário 
de evento realizado em 2008

(R$ 941.329,00 / 12) = R$ 78.444,08

a.3 Variação % do custo do evento em 2009 em comparação com o custo do evento assistido em 
2008.

[(a1/a2) -1]*100

[( R$  41.044,40 / 78.444,08) -1]*100 =   - 47,7 %

 INDICADOR DE EFICÁCIA:

Percentual de eventos realizados em 2009, em relação ao total de eventos programados para 
2009.
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 FÓRMULA DE CÁLCULO:

(15 / 16)*100 = 93,75 %

2.6.4.2.1.4 - Análise do Desempenho

O atraso na licitação de empresa especializada em montagem de estandes acarretou prejuízo 
à execução do Profenac I, mas não inviabilizou a participação do Ministério em feiras e exposições 
agropecuárias. Para tanto, contamos com o apoio dos organizadores dos eventos, que se 
responsabilizaram pela montagem dos estandes.

2.7 – Desempenho Operacional

2.7.1 – Programação Orçamentária

Denominação das Unidades Orçamentárias Código da UO Código SIAFI da 
UGO

Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento 22101 130.101

a) Programação de Despesas Correntes

Programação de Despesas Correntes

R$ 1,00 

Origem dos Créidtos Orçamentários I - Pessoal e Encargos Sociais
2 - Juros e 

Encargos da 
Dívida

3 - Outras Despesas Correntes

Exercícios 2008 2009 2008 2009 2008 2009

LOA

Dotação proposta pela UO 1.618.814.033 1.909.198.228 7.439 0 579.157.048 530.618.200

PLOA 1.618.814.033 1.912.143.649 7.439 0 692.402.714 695.558.118

LOA 1.618.814.033 1.912.143.649 7.439 0 702.677.075 629.835.645

CRÉ-
DITOS

Suplementos 179.266.203 479.850.000 0 0 41.332.054 186.309.047

Especiais
Abertos 0 0 0 0 0 50.000

Reabertos 0 0 0 0 0 0

Extraordi-
nários

Abertos 0 0 0 0 0 0

Reabertos 0 0 0 0 1.204.900 0

Créditos Cancelados 0 -7.000.000 0 0 -12.889.981 -1.325.857

Outras Operações 0 0 0 0    

T o t a l 1.798.080.236 2.384.993.649 7.439 0 732.324.048 814.868.835

Fonte: CGOF/SPOA
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b) Programação de Despesas de Capital

Programação de Despesas de Capital
R$ 1,00 

Origem dos Créidtos 
Orçamentários 4 - Investimentos 5 - Inversões 

Financeiras
6 - Outras Despesas de 

Capital

Exercícios 2008 2009 2008 2009 2008 2009

LOA

Dotação proposta
pela UO 68.020.245 60.373.856 0   198.360 0

PLOA 102.473.856 156.733.245 0   198.360 0

LOA 672.834.384 865.016.504 0   198.360 0

CRÉ-
DITOS

Suplementos 32.662.323 575.626 0   0 0

Especiais
Abertos 0 0 0 11.398.361 0 0

Reabertos 0 0   0 0 0

Extraordi-
nários

Abertos 0 50.000.000   0 0 0

Reabertos 8.106.807 0     0 0

Créditos Cancelados -1.772.591 -91.739.564   0 0 0

Outras Operações 0     0 0 0

T o t a l 711.830.923 823.852.566 0 11.398.361 198.360 0

Fonte: CGOF/SPOA

c) Quadro Resumo da Programação de Despesas e Reserva de Contigência

Quadro Resumo da Programação de Despesas e Reserva de Contingência

R$ 1,00 

Origem dos Créidtos 
Orçamentários Despesas Correntes Despesas de Capital 9 - Reserva de 

Contingência

Exercícios 2008 2009 2008 2009 2008 2009

LOA

Dotação proposta
pela UO 2.197.978.520 2.439.816.428 68.218.605 60.373.856 0 0

PLOA 2.311.224.186 2.607.701.767 102.672.216 156.733.245 0 0

LOA 2.321.498.547 2.541.979.294 673.032.744 865.016.504 4.125.854 0

CRÉ-
DITOS

Suplementos 220.598.257 666.159.047 32.662.323 575.626 0 0

Especiais
Abertos 0 50.000 0 11.398.361 0 0

Reabertos 0 0 0 0 0 0

Extraordi-
nários

Abertos 0 0 0 50.000.000 0 0

Reabertos 1.204.900 0 8.106.807 0 0 0

Créditos Cancelados -12.889.981 -8.325.857 -1.772.591 -91.739.564 0 0

Outras Operações 0 0 0 0 0 0

T o t a l 2.530.411.723 3.199.862.484 712.029.283 835.250.927 4.125.854 0

Fonte: CGOF/SPOA
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Movimentação Orçamentária por Grupo de Despesa

R$ 1,00

Natureza de Movimentação 
de Crédito

UG 
Conce-
dente 
ou rece-
bedora

Classificação da ação

Despesas Correntes

1  - Pessoal e Encargos 
Sociais

 2 - Juros e 
Encargos da 
Dívida

3  - Outras 
Despesas 
Correntes

Movimenta-
ção Interna

Concedidos 130101 22101..0927200890181 1.059.116.387,59    

22101..2012103601K40    568.188,27

22101..2012203562272    744.000,00

22101..2012203572272    724.305,21

22101..20122036010HD    499.900,00

22101..2012203602272    1.580.188,55

22101..2012203622272    8.193.744,00

22101..2012203652157    314.723,04

22101..2012203652272    23.345.727,50

22101..20122075009HB 209.581.209,84    

22101..2012207502000 1.114.411.075,43   40.597.353,97

22101..2012207504716    40.605.334,54

22101..2012214092272    1.007.199,39

22101..2012214372272    955.568,24

22101..2012214422272    1.382.660,01

22101..2012260032B17    389.028,76

22101..2012503564745    641.613,93

22101..2012503564746    2.461.760,91

22101..2012503568938    10.310.611,92

22101..2012503568939    1.501.167,75

22101..2012503752019    519.900,81

22101..2012503752122    698.524,99

22101..2012503752124    931.567,77

22101..2012503752140    890.599,10

22101..2012503752141    2.401.901,31

22101..2012503752177    372.580,65

22101..2012503752179    5.404.988,90

22101..2012503752909    1.093.285,69

22101..2012503754747    65.835,56

22101..2012514424720    774.550,83

22101..2012514428592    1.072.342,85

22101..2012514428598    1.884.285,24

22101..20126036011TR    8.232.261,00

22101..2012603604721    19.998.869,83

22101..2012603653658    81.000,00

22101..2012803604572    2.065.224,82

22101..2012814374840    26.385,86

22101..2012814428591    1.387.279,56

22101..2012814428622    7.121.307,17

22101..2013103604641    11.923.301,60

22101..2021214098626    303.210,26

22101..2030107502004    38.763.744,00

22101..2030607502012    19.199.740,66

22101..2033107502011    7.127.568,47

22101..2036310622144    1.240.147,89

22101..2036507502010    913.552,00

22101..2036703578654    211.817,45

22101..2054114428593    1.388.210,07

22101..2054503652161    1.797.748,72

22101..2057203622127    3.618.839,53

22101..2057214268949    475.697,61

22101..2057214428560    797.544,89

22101..2057303624715    2.983.390,95

22101..2057314092B18    711.265,37

22101..206010365099F    179.263.482,29

22101..2060103655920    12.199.563,10

22101..2060114098538    18.268,00

22101..2060114098542    95.166,87

22101..2060114098544    369.020,34

22101..2060303562136    17.090.283,20

22101..2060303572134    3.630.605,31

22101..2060303572180    2.855.148,42

22101..2060303574738    1.567.155,84

22101.2060303578000    9.616.565,34

22101..2060303622143    2.448.920,95

22101..2060403562132    20.347.778,09

22101..2060403572139    44.268,15

22101..2060403572181    2.505.688,95

22101..2060403574842    28.036.142,71

22101..2060403578658    19.322.122,47

22101..206050360200E    72.263,49

22101..2060560037H17    2.297.750,00

22101..2060560038611    15.934.141,00

22101..2060660032135    4.082.978,00

22101..2066503564723    10.574.505,96

22101..2066503932B47    746.305,64

22101..2066514268606    749.084,21

22101..2069114378533    1.009.003,75

22101..2069114378548    1.460.443,40

22101..2069160034756    834.183,74

22101..2075260035914    66.071,19

Recebidas          

Movimenta-
ção Externa

Concedidas          

Recebidas          

d) Movimentação Orçamentária por Grupo de Despesa
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Natureza de Movimentação de Crédito UG Concedente 
ou recebedora Classificação da ação

Despesas de Capital

4 - Investimentos 5 - Inversões 
Financeiras

6 - Outras Despesas de 
Capital

Movimentação Interna   22101. 04605090900DL  11.398.361,00  

  22101. 2012203562272 86.114,22   

  22101. 20122036010HD 3.437.000,00   

  22101. 2012203602272 22.804,77   

  22101. 2012203622272 1.098.391,05   

  22101. 2012203652272 826.531,91   

  22101. 2012207502000 2.193.700,36   

  22101. 2012207504716 5.916.010,21   

  22101. 2012214092272 37.624,00   

  22101. 2012214372272 36.943,99   

  22101. 2012214422272 4.567,00   

  22101. 2012503564745 733.498,07   

  22101. 2012503564746 956.460,26   

  22101. 2012503568938 4.221.850,87   

  22101. 2012503568939 497.977,75   

  22101. 2012503752019 133.163,45   

  22101. 2012503752122 189.880,58   

  22101. 2012503752124 382.664,48   

  22101. 2012503752140 393.396,02   

  22101. 2012503752141 696.176,97   

  22101. 2012503752177 92.069,52   

  22101. 2012503752179 1.088.441,98   

  22101. 2012503752909 764.161,58   

  22101. 2012514094770 26.400,00   

  22101. 2012514424720 45.000,00   

Concedidos 130101 22101. 2012514428592 11.835,96   

  22101. 2012514428598 117.824,79   

  22101. 20126036011TR 548.305,63   

  22101. 2012603653658 251.885,80   

  22101. 2012607502003 392.699,77   

  22101. 2012814428591 105.000,00   

  22101. 2012814428622 97.500,00   

  22101. 2054503652161 1.105.728,00   

  22101. 2057203622127 1.387.539,37   

  22101. 2057214268949 50.000,00   

  22101. 2057214428560 100.000,00   

  22101. 2057303624715 2.201.731,65   

  22101. 2060303562136 6.016.783,40   

  22101. 2060303572134 4.928.687,10   

  22101. 2060303572180 992.327,34   

  22101. 2060303574738 1.287.925,10   

  22101. 2060303578572 10.341.313,80   

  22101. 2060403562132 8.318.284,78   

  22101. 2060403572181 965.099,20   

  22101. 2060403574842 16.905.163,45   

  22101. 2060403578658 21.814.049,44   

  22101. 2060560037H17 523.059.651,91   

  22101. 2060560038611 46.599.713,28   

  22101. 2066503564723 129.121,00   

  22101. 2066503932B47 41.694,99   

    22101. 2075260035914 4.992.000,00   

  Recebidas          

Movimentação 
Externa

Concedidas          

Recebidas          

Fonte: CGOF/SPOA
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2.7.2 - Execução Orçamentária

a) Despesas por Modalidade de Contratação
Despesa por Modalidade de Contratação

R$ 1,00 

Modalidade de Contratação
Despesa Empenhada Despesa Liquidada

2008 2009 2008 2009

Licitação  123.887.673,06     144.047.914,16  123.887.673,06    144.047.914,16 

Convite                     -                          -                       -                          -   

Tomada de Preços        712.180,19           147.634,00        712.180,19           147.634,00 

Concorrência    17.427.023,05       24.984.330,54    17.427.023,05      24.984.330,54 

Pregão  105.748.469,82     118.915.949,62  105.748.469,82     118.915.949,62 

Concurso                     -                          -                       -                          -   

Consulta                     -                          -                       -                          -   

Contratações Diretas    18.750.193,88       24.339.077,21    18.750.193,88      24.339.077,21 

Dispensa    13.327.404,45       20.030.304,36    13.327.404,45      20.030.304,36

Inexigibilidade     5.422.789,43         4.308.772,85     5.422.789,43        4.308.772,85 

Regime de Execução Especial          17.434,44             10.649,73          17.434,44             10.649,73 

Suprimento de Fundos          17.434,44             10.649,73          17.434,44             10.649,73 

Pagamento de Pessoal  784.430.272,51  1.113.484.691,22  784.430.272,51  1.113.484.691,22 

Pagamento em Folha  784.430.272,51  1.113.484.691,22  784.430.272,51  1.113.484.691,22 

Diárias                     -                          -                       -                          -   

Outros                     -                          -                       -                          -   
Fonte: CGSG/SPOA - Siafi Gerencial
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c) Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa
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2.7.3 - Evolução de Gastos Gerais

Descrição 2007 2008 2009(*)
1. Passagens       297.414,26       381.674,33    1.179.901,02 
2. Diárias e ressarcimento de despesas 
de viagem       510.480,86       814.835,14    1.836.227,39 

3. Serviços Terceirizados  18.106.553,10  19.618.072,31  38.688.418,80
3.1 Publicidade                    -                      -    10.769.385,00 
3.2 Vigilãncia, Limpeza e Conservação  10.633.694,11  11.249.864,77  13.616.613,00 
3.3 Tecnologia da Informação    4.982.559,85    5.915.903,32    5.540.661,00 
3.4 Outras Terceirizações 7.255.975,08 8.076.549,60    8.761.759,80 
3.5 Suprimento de Fundos                    -                      -                      -   
4. Cartão de Crédito Coorporativo         40.607,97         21.361,66         12.428,14 
Total  23.720.732,13  26.460.188,82  41.716.975,35 
Obs: (*) Inclui o Gabinete do Ministro 
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3. Composição  de Recursos Humanos

Situação apurada em 31/12/2009 

Regime do Ocupante do Cargo Lotação 
Efetiva Lotação Autorizada Lotação Ideal 

Estatutários 392 392 - 
Próprios 392 392 - 
Requisitados - - - 
Celetistas 187 187 - 
Cargos de livre provimento 167 167 - 
Estatutários 166 166 - 
Não Estatutários 1 1  - 
Terceirizados 557 557 - 
Total 1.303 1.303 - 

QUADRO PRÓPRIO
Tipolo-

gia Qtd. Vencimentos e 
vantagens fixas Retribuições Gratificações Adicionais Indenizações

Estatutários (inclusive os cedidos, com ônus)

2007 427 10.967.205,88 1.737.673,57 5.066.839,22 86.978,57 1.635.123,91 

2008 422 13.361.645,29 1.690.368,15 9.387.445,01 101.080,06 1.468.754,39 

2009 411 11.427.471,28 2.328.135,80 3.872.169,87 135.149,20 1.342.449,37 

Celetistas (inclusive os cedidos, com ônus)

2007 20 348.765,48 4.645,56  32.717,52 1.745,27 4.379,64 

2008 106 6.766.730,87 35.211,66 35.211,66 2.618,93 226.079,15 

2009 187    6.813.881,94 22.945,48 768.570,33 4.241,76 205.530,00 

Cargo de Provimento em Comissão ou de Natureza Especial (sem vínculo)

2007 44 2.544.102,46  - 394.981,10  -   157.858,74 

2008 90 4.028.593,62 - 497.324,72 -   226.196,16 

2009 91 3.896.743,72  - 114.031,94  -   172.806,53 
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QUADRO TERCEIRIZADO

Finali-
dade

Conservação e 
Vigilancia Apoio Administrativo Atividades de 

Área Fim Estagiários

Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo
2007 397 10.633.694,11 159 7.255.975,08 - - 42 201.432,00
2008 397 11.249.864,77 165 8.076.549,60 - - 39 171.996,00
2009 397 13.616.613,00 160 8.761.759,80 - - 55 374.832,00 

Obs: Os dados acima incluem o Gabinete do Ministro

Requisitados com ônus para a UJ

2007 06 - 522.919,29 -  - - 

2008 06 - 588.463,19 - - - 

2009 07 - 630.652,36 -  - - 

Requisitados sem ônus para a UJ

2007 25 - 343.093,87 - - - 

2008 37 - 641.077,80 - - - 

2009  34 - 701.904,93 - - - 
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4. Reconhecimento de Passivos por Insuficiência   
de Créditos ou Recursos

Não se aplica à Secretaria Executiva
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5. Inscrições de Restos a pagar no Exercício e os 
Saldos e Restos a pagar em Exercícios Anteriores

Valores em Reais

Ano
Processados Não Processados

Inscrito Cancelado Pago A Pagar Inscrito Cancelado Pago A Pagar

2007 2.341.065,65 75.739,19 2.265.326,46 0,00 26.024.824,33 8.540.167,51 14.620.286,39 2.864.370,43 

2008 856.055,40 32.116,42 784.638,54 39.300,44 41.180.245,48 12.203.594,91 21.110.311,99 7.866.338,58 

2009 
(1) 8.939.076,15 0,00 8.604.712,45 334.363,70 54.809.035,66 258.615,81 6.034.872,87 48.515.546,98 

Nota: (1) Os Valores constantes das colunas “Cancelado” e “Pago” referem-se a dados da base até 26/01/10.
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6. Demonstrativo de Transferências (Recebidas e 
Realizadas) no Exercício

Não se aplica à Secretaria Executiva
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7. Previdência Complementar Patrocinada

Não se aplica à Secretaria Executiva
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8. Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas 
Financiados com Recursos Externos

Não se aplica à Secretaria Executiva
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9. Renúncia Tributária

Não se aplica à Secretaria Executiva
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10. Operações de Fundos

Não se aplica à Secretaria Executiva
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11. Determinações e Recomendações do TCU

Acórdão nº 2656/TCU - 1ª Câmara - Sessão Ordinária de 19/09/2006 - Itens: 9.6.3 e 9.6.6

Em continuidade aos procedimentos que estão sendo adotados com vistas ao cumprimento do 
Acórdão nº 2.656 – TCU 1ª Câmara, subitens 9.6.3 e 9.6.6, na Sessão Ordinária, de 19/09/2006, 
prestamos abaixo as seguintes informações:

O valor histórico da dívida dos servidores do MAPA, proveniente do Programa de Assistência 
a Saúde – PAS/MAPA no período de 05/1995 a 06/2002 perfaz o montante de R$ 9.455.776,46 que 
atualizado até a data de 01/2010 passa a demonstrar o valor de R$ 42.531.307,12.

Em contrapartida ao valor acima citado encontra-se o montante de R$ 2.129.538,16, o qual 
deverá ser restituido aos servidores em decorrência do pagamento do PAS/MAPA em duplicidade e/ou 
a maior.

Por intermédio do Memorando nº 61/2009/AECI/GM, de 04 de maio de 2009, o Assessor Especial 
de Controle Interno enviou ao Secretário Executivo, com cópia para o Subsecretário de Planejamento, 
Orçamento e Administração – SPOA/SE e Diretora de Programa – DP/SE o Acórdão nº 2071/2009 – 
TCU – 2ª Câmara, publicado no DOU de 04/05/2009, determinando que sejam adotadas as providências 
que entenderem sejam necessárias.

 	 Em relação ao desenvolvimento do Relatório com os valores devidos pelos servidores de 1995 
a 2002, no mês de maio de 2009, a Coordenação-Geral de Execução Financeira - CGEF indicou o 
Senhor Adailton pereira de Queiroz para subsidiar os Técnicos da Unidade de Informática.

	 A referida Unidade, informou que o índice atualmente aplicado é o IPCA (Sistema de Débito do 
TCU) na forma abaixo descrita:

1. De 01/01/95 a 26/10/2000 – Unidade Fiscal de Referência – UFIR – Art. 54 da Lei nº 8.383/91 
– DOU de 31/12/91;

Prática: atualização monetária do valor informado, utilizando-se o coeficiente obtido com a divisão 
da UFIR vigente em 26/10/2000 pelo valor da UFIR do período inicial.

2. De 27/10/2000 até o momento – Índice de Preços ao Consumidor Amplo – IPCA – Decisão 
1.122/2000 TCU – Plenário, de 13/12/2000;

Prática: atualização monetária do valor no período informado, utilizando-se o coeficiente obtido 
com a divisão da UFIR vigente (atual) pelo valor da UFIR vigente em 27/10/2000.

3. Juros de Mora calculados nos termos do Art. 16 do DL nº 2323/87 – DOU de 05/03/87, Art. 54 
da Lei nº 8.383/91 – DOU de 31/12/91 e da Decisão nº 484/94 – TCU – Plenário, de 27/07/94, Ata nº 
35/94, DOU de 08/08/94 e da Decisão nº 1.122/2000 – TCU – Plenário, de 13/12/2000.

Juros de Mora equivalente a 1% do mês-calendário ou fração, calculado sobre o valor da 
atualização monetária.
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TOTAL GERAL – obtido pela soma da Atualização Monetária com Juros de Mora.

Por esse sistema, foram realizados os testes em um período determinado, onde foi observado 
que algumas pendências consignadas (negativas ou positivas) eram compensadas em pagamentos 
posteriores, devendo ter especial atenção quando da competência de cada valor e de seus acertos 
automáticos em folha.

Concluída essa fase, o processo foi enviado à Coordenadoria-Geral de Tecnologia da Informação 
- CGTI e, no mês de junho de 2009, os Técnicos da Unidade informaram ao Coordenador-Geral, que 
o Programa para executar os cálculos de correção dos valores devidos pelos inadimplentes já estava 
devidamente pronto para ser testado.

Solicitaram, então, que o servidor Adailton Pereira de Queiroz, indicado como Técnico para 
fornecer subsídios, no que se refere aos cálculos, encaminhasse, com a devida urgência à CGTI, a 
Tabela de Atualização Monetária, com os índices de correção mensal correspondentes ao período da 
dívida dos inadimplentes com o Plano de Saúde.

A solicitação foi prontamente atendida e, posteriormente, os Técnicos da CGTI informaram, que 
aplicaram os índices de correção mensal correspondente ao período da dívida dos servidores deste 
Ministério para com o Plano de Saúde, de acordo com a orientação da Coordenação-Geral de Execução 
Financeira, que recomenda o Sistema de Débito do TCU como referência para efetuar as correções.

Informaram, ainda, que o módulo foi desenvolvido no Sistema SRH010, que efetua os cálculos 
dos débitos individuais, formulando a atualização monetária, com as necessárias correções dos valores 
devidos.

Em 09/07/2009 a Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação, após ter corrigido a dívida de 
05 (cinco) servidores selecionados por amostragem, submeteu os resultados à Coordenação-Geral de 
Execução Financeira para análise e anuência dos cálculos.

Em resposta, a Coordenação-Geral de Execução Financeira, na pessoa do Senhor Adailton 
Pereira de Queiroz, informou, que após analisarem os demonstrativos apresentados pela Coordenação-
Geral de Tecnologia da Informação verificaram que os resultados diferem dos valores encontrados pela 
utilização do Sistema de Débito do TCU.

A Coordenação-Geral de Execução Financeira realizou testes com dados fechados em junho e 
outros em julho (que valem até o dia 31 de julho).

Tendo em vista que os resultados dos demonstrativos são a maior do que o esperado, talvez 
tenha sido pela utilização de juros compostos, que como já haviam citado anteriormente, deverá ser 
por juros simples.

A Coordenação-Geral de Execução Financeira, anexou as planilhas demonstrativas dos testes 
realizados e devolveu o processo à Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação em 15 de julho 
de 2009.

Após reunião realizada entre a CGEF e a CGTI foi informado que as correções que se faziam 
necessárias para efetivação dos cálculos, foram aplicadas em conformidade com a orientação da 
Coordenação-Geral de Execução Financeira.

Em 30 de julho de 2009, a CGTI enviou à CGEF, um CD com os relatórios parciais e total 
denominados RSRHCAL _ 1 a RSRHCAL _ 7 e RSRHCAL _ TOTAL, todos em formato PDF e mais 
demonstrativos impressos dos valores corrigidos dos 05 (cinco) servidores escolhidos, para analisarem 
e se manifestarem em relação aos cálculos efetuados.
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A CGEF, após analisar os demonstrativos enviados, concluiu que os resultados apresentados 
estão em conformidade com os do Sistema Débito do TCU.

Em 03 de agosto de 2009, o processo foi enviado à Subsecretaria de Planejamento, Orçamento 
e Administração com vistas à Coordenação-Geral de Administração de Recursos Humanos.

Em 16 de setembro de 2009, o processo foi enviado pelo Gabinete da CGRH à Divisão de 
Benefícios, Unidade sob sua subordinação.

Técnicos da Divisão de Benefícios ao analisarem os dados contidos no CD, puderam constatar, 
a existência de problemas na seqüência dos valores consignados e dos que foram mandados para 
desconto, surgindo daí, a possibilidade de ocorrer cobranças indevidas. Inclusive foi identificada a 
mesma seqüência de desconto para valores diferentes.

Por esse motivo, a Diretora de Programa/SE solicitou, por intermédio do Memo nº 1756/DN/
SE/MAPA, de 05 de outubro de 2009, que a CGTI fizesse uma avaliação dos dados extraídos para 
a elaboração do Relatório, especificamente nas seqüências de desconto, em relação aos valores 
consignados.  

Em atendimento à solicitação da Diretora de Programa/SE, o Relatório, foi submetido a uma 
monitoração e depuração, por Técnico da CGTI.

No dia 30 de outubro de 2009, manifestou-se aquela Unidade, ao enviar à Divisão de Benefícios/
CGRH, correspondência eletrônica, para solicitar, com a devida urgência, que fosse feita uma extração 
de dados do Sistema SIAPE, onde deverão constar as seguintes informações:

- Nome do servidor;

- Matrícula SIAPE;

- Lotação do servidor;

- PIS/PASEP.

Os dados que ora estão sendo solicitados, serão utilizados no programa de remessa de 
correspondência, para convocar o comparecimento dos servidores que se encontram inadimplentes 
com o Plano de Saúde, nas respectivas Unidades de Benefícios de seus Estados de origem.

Divisão de Benefícios, ao dar início à extração dos dados supracitados, constatou haver uma 
dificuldade, de extrair a lotação por Coordenação, situação que foi solicitada a presença de técnicos da 
Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação para auxiliarem na obtenção desse dado.     

Posteriormente, a solicitação foi atendida e os dados solicitados, foram enviados à Coordenação-
Geral de Tecnologia da Informação, deixando registrado, que o sistema Extração Siape disponibilizou, 
somente, o código da lotação.

Em reunião realizada no dia 25 de novembro de 2009, na CGTI/SPOA/SE/MAPA, em que 
estiveram presentes o Senhor Assessor da SPOA/SE/MAPA; um Técnico e um terceirizado da Divisão 
de Benefícios e Técnicos da CGTI e POLITEC, cuja pauta, foi a apresentação por parte do Técnico da 
POLITEC, de uma planilha contendo os valores devidos por cada servidor.

Após a apresentação da planilha, foram levantadas questões quanto à forma de notificação e o prazo 
legal para o comparecimento dos servidores ao MAPA o que ensejou os seguintes questionamentos:

1 – Será necessário notificar os servidores que se encontrarem na situação de credores junto ao 
MAPA, ou seria viável a elaboração de uma nota no rodapé no contracheque dos mesmos?



168	 Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento
	

2 – A análise das planilhas de débito será feita com base em um percentual (2% do total) 
relacionado ao número de servidores, ou será estipulado um valor (piso), o qual servirá de parâmetro 
para a realização do check-list?

3 – Quando se dará o início das cobranças? Tal pergunta se faz necessária pois, a data final de 
atualização dos valores, depende da mesma.

Com o objetivo de definir essas questões e, com a finalidade de verificar a fidedignidade dos dados 
presentes às planilhas elaboradas, quando confrontados com as informações extraídas do SIAPE, foi 
sugerida a formação de um grupo (força-tarefa), ficando a cargo do Técnico da Divisão de Benefícios 
repassar ao Assessor da SPOA/SE/MAPA uma lista com os nomes dos prováveis componentes do 
grupo a ser formado.

Cabe ressaltar que o trabalho está sendo realizado por amostragem tendo como ponto de 
referência os valores superiores a R$25.000,00 (vinte e cinco mil) reais.

Foram realizadas, ainda, pesquisas nas planilhas, onde se pode concluir que o número de 
servidores presentes na lista de devedores é de aproximadamente 10.000 (dez mil).

A reunião realizada no dia 26 de novembro de 2009, na Subsecretaria de Planejamento, 
Orçamento e Administração, em que estiveram presentes o Senhor Subsecretário da SPOA, o Senhor 
Assessor da SPOA, o Coordenador-Geral de Tecnologia da Informação, o Senhor Coordenador-Geral 
de Administração de Recursos Humanos, cuja pauta foi a discussão sobre as dúvidas apontadas na 
reunião realizada no dia 25 de novembro de 2009.    

Foram tomadas as seguintes decisões:

1 – Os servidores que tiverem direito a ressarcimento, por parte deste Ministério, receberão a 
devolução dos valores devidamente atualizados, de acordo com a legislação vigente.

Os servidores serão comunicados em seu contracheque, onde constará uma nota de rodapé 
explicando a origem desse ressarcimento.

2 – Em relação aos valores devidos, ficou definido que parte da análise das fichas será feita de 
forma aleatória e a outra parte terá como parâmetro um valor que servirá como piso.

O número de fichas a serem verificadas será na ordem de 180 (cento e oitenta) onde, 130 (cento 
e trinta) serão escolhidas de forma aleatória e aproximadamente 50 (cinqüenta) serão aquelas com 
valores superiores a R$45.000,00 (quarenta e cinco mil).

3- foi definido, ainda, que as cobranças teriam seu início no mês de dezembro e, a atualização 
dos valores devidos seria procedida até a data de 30 de novembro de 2009.

O grupo estabelecido para conduzir os trabalhos deu como homologado o sistema implementado 
pela CGTI/SPOA/SE/MAPA.

O Senhor Coordenador-Geral de Administração de Recursos Humanos, ficou incumbido de 
indicar o nome dos servidores que formarão o grupo que realizará o check list do trabalho executado 
por técnico da POLITEC.

Foi determinado, ainda, o dia 30 de novembro como prazo final para a realização da averiguação 
de possíveis inconsistências presentes no trabalho ora citado.

Ficou acordado, também, que o pagamento das parcelas devidas, será por meio de desconto em 
folha (máximo de 10% do valor líquido recebido), depois de exaurido o prazo de manifestação (30 dias), 
concedido aos servidores dotados de pendências.
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A elaboração do comunicado a ser enviado aos servidores, contendo a planilha de débito anexa 
ao mesmo, e com as devidas informações a serem prestadas, ficou a cargo do Senhor Coordenador-
Geral de Administração de Recursos Humanos.    

Em reunião realizada no dia 01/12/2009 entre funcionários da Divisão de Benefícios (integrantes 
do Grupo Força Tarefa) e Técnicos da CGTI/SPOA/SE/MAPA cuja pauta, foi o atendimento ao pedido 
do referido Grupo, para alterar o layout do Relatório, que traz os débitos e/ou créditos dos servidores do 
MAPA, com o Plano de Saúde, no período de maio de 1995 a julho de 2002, o que ensejou a abertura 
da Ordem de Serviço nº 3403.

Nessa reunião, foi discutida a necessidade de trazer mais uma informação as já existentes, mais 
especificamente, o campo seqüencial do arquivo enviado para as consignações na folha de pagamento 
e assim, poder discriminar os valores e os índices de correções.

Os integrantes do Grupo Força Tarefa, por intermédio de seu Coordenador (Assessor da SPOA), 
ficaram de entrar em contato com a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, para solicitar o supracitado arquivo que hoje já existe neste Ministério, mas só 
apresenta os últimos três meses do ano.

Antes de encerrar a reunião, os Técnicos da CGTI/SPOA/SE/MAPA, informaram que ficariam 
aguardando a disponibilização do arquivo para darem continuidade aos trabalhos.

O contato com a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orçamento 
e Gestão se deu por intermédio do Ofício nº 779/2009-SPOA/SE/MAPA, de 02 de dezembro de 2009, 
cujo teor, solicita a possibilidade, pelos meios que acharem conveniente, os arquivos de consignação 
da parcela do Plano de Saúde, na folha de pagamento dos servidores deste Ministério (aceitos e 
rejeitados), enviados no período compreendido entre maio de 1995 a julho de 2002.     	

No dia 09 de dezembro de 2009 o Senhor Chefe da Divisão de Sistemas e Gestão de Banco 
de Dados/CGTI/SPOA/SE, por intermédio de correspondência eletrônica, manifestou-se no sentido 
de que para darem continuidade a Ordem de Serviço nº 3403, referente aos cálculos dos débitos e 
créditos dos servidores que faziam parte do Plano de Saúde período de 1995 a 2002, fica no aguardo 
do retorno da demanda.

Quanto às fichas a serem verificadas de acordo com o contido no item 2, cumpre informar que do 
total estabelecido na reunião (cento e oitenta fichas), 130 (cento e trinta) serão escolhidas aleatoriamente 
e, 50 serão com valores superiores a R$45.000,00 (quarenta e cinco mil) reais, sendo que em relação 
a esse valor, foram encontradas somente 40 fichas, e até o momento, foi possível analisar 24 restando, 
ainda, 140 fichas do total estabelecido em reunião.		

O motivo da demora se deve ao direcionamento do grupo, para a realização de outras atividades 
atribuídas à Divisão, em razão do número reduzido da força de trabalho, além do fechamento de folha 
que ocorreu no dia 11/12/2009 e assim permaneceu até o dia 24/12/2009 o que impossibilitou qualquer 
pesquisa no sistema, enquanto esteve fechada. 

Em resposta ao Ofício nº 779/2009-SPOA/SE-MAPA, de 02 de dezembro de 2009, supracitado, a 
Chefe da Divisão de Folha de Pagamento, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento e Produção da 
Folha de Pagamento da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orçamento 
e Gestão, por intermédio do Despacho no Documento nº 04500.017591/2009-11, de 14 de dezembro 
de 2009, informou que os arquivos enviados para processamento, bem como os relatórios relativos a 
registros aceitos e rejeitados somente permanecem disponíveis para download no SIAPEnet por três 
meses, pois por sobrecarregam a base não é possível mantê-los guardados por mais tempo.

Esta resposta certamente dificultará o nosso trabalho, haja vista que pudemos constatar, por 
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amostragem, (ficha financeira com o extrator de dados do SRH 010) que os valores lançados na 
ficha financeira dos servidores, diferem, em alguns casos, dos valores obtidos do referido extrator de 
dados.

Isto significa dizer, que os valores obtidos do extrator de dados no período compreendido de maio 
de 1995 a julho de 2002 devidamente corrigidos, será a única informação de que poderemos dispor, de 
imediato, para iniciarmos a cobrança dos inadimplentes com o Plano de Saúde.

De outra forma, torna-se necessário que a Divisão de Benefícios, providencie a emissão das 
fichas financeiras de 10.000 beneficiários em débito com o Plano de Saúde, ano a ano e mês a mês, 
para que sejam verificados possíveis valores consignados em folha e estabelecermos a relação com o 
que foi identificado no extrator de dados no mesmo ano e mês.

Do resultado obtido será aplicada a correção monetária, do valor que realmente é devido pelo 
beneficiário. 

Como se pode constatar, o procedimento de cobrança obtido somente dos valores extraídos 
do SRH 010, poderá representar uma reação por parte daqueles que têm em seu contracheque, a 
comprovação de que o desconto, ainda que tenha sido feito a menor, foi realizado, o que os tira da 
situação de inadimplentes e tornando-os devedores de uma parcela cobrada em valor menor do que 
deveria ter sido.      

Esta situação poderá resultar em milhares de ações na justiça, motivo pelo qual, torna-se necessário, 
que a cobrança a ser feita das diferenças lançadas a menor, sejam devidamente comprovadas por 
intermédio dos resultados obtidos do extrator de dados e compará-los aos da ficha financeira de cada 
Beneficiário. Caso contrário, este Ministério será obrigado a pagar indenizações por danos morais 
àqueles que se sentirem prejudicados com uma cobrança que já havia sido feita e lançada em seus 
contracheques.     

Considerando os problemas acima colocados e as possíveis consequências, que poderão advir 
em função de uma cobrança indevida, procuramos nos ater ao levantamento dos valotres informados e 
dos valores consignados em folha  com vistas a obter a diferença a ser cobrada dos servidores.

Por esse motivo, a Ordem de Serviço nº 3403 teve como objetivo, estabelecer  os procedimentos 
a serem adotatados pela CGTI que abaixo relacionamos:

- Realizar ajuste no Relatório, para levantamento de débitos de servidores no plano de saúde, no 
período de 1995 a 2002, para eliminar as linhas, sem diferenças entre os valores enviados (SRH010) 
mais digitados, dos valores realmente consignados (SIAPE);

- Manter as devidas correções monetárias já calculadas no relatório anterior;

- Manter os devidos batimentos com as sequências 7, 8 e 9 se houver dentro do mês de 
desconto.

Concluída essa etapa,  foi solicitada por parte da CGTI à Divisão de Benefícios/CGRH, que fosse  
feita,  por amostragem,  a extração e a verificação de algumas fichas contidas no relatório supracitado, 
para constatar se os procedimentos adotados pela CGTI atendem e resolvem as inconsistências 
apontadas pela Divisão de Benefícios/CGRH, no relatório anterior.         	

Depois de verificadas em torno de 97 fichas, o atendimento da Ordem de Serviço foi considerado 
concluído.  

Como última etapa de todo esse processo, resta a cobança dos inadimplentes, o que será feito 
por intermédio de Ofício a ser enviado às suas residências.
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No entanto, a Minuta do documento, será submetida à Coordenação-Geral de Administração de 
Recursos Humanos para análise e pronunciamento. 

Atualmente ,como resultado dos trabalhos, está na fase de notificação aos inadimplentes para 
manisfestação quanto ao débito e, quando for o caso, o recolhimento do mesmo.

A operacionalização desta atividade está a cargo da Coordenação-Geral de Administração de 
Pessoas – CGRH desta Subsecretaria.
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12. Recomendações do Órgão ou Unidade de 
Controle Interno

UJ Responsável Pela Apresentação do Processo Anual de Contas: 130.002 (Secretaria-
Executiva)

Recomendações contidas no Relatório de Auditoria de Avaliação da Gestão nº 208.377, exercício de 
2007

Programa: 0360 – Gestão da Política Agropecuária

Ação: 2272 - Gestão e Administração do Programa

RECOMENDAÇÃO

N° OS: 208378 - N° Constatação: 007

SUMÁRIO DA CONSTATAÇÃO:

Descumprimento de diretrizes do PDTI. Não criação da Gerência de Implementação e não adoção 
de soluções baseadas em software livre propostas, sem que tenha havido adequação do Plano.

Situação que foi evidenciada no(s) município(s): Brasília

OS Evidência: 208378/ DF

Fato: Em 26 de outubro de 2005, foi assinado o Contrato de prestação de Serviços nº 206052, 
dentro do Projeto de Cooperação Técnica BRA/IICA/05/003 para elaboração do Plano Diretor de 
Tecnologia da Informação e Comunicação do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento.

Baseado em Termo de Referência elaborado pela Coordenação-Geral de Tecnologia da 
Informação, o IICA procedeu à contratação de empresa para prestar serviços de consultoria, objetivando 
a elaboração do Plano, constituído pelos seguintes documentos:

Plano de Projeto Detalhado;

Relatório de Análise do Plano Estratégico e Respectivos Macroprocessos do MAPA;

Relatório de Análise e Diagnóstico da Situação Atual da TIC (Tecnologia de Informação e 
Comunicação) composto do resultado do conjunto das informações dos seguintes relatórios:

a. Gestão de TIC 

b. Sistemas de Informação e Banco de Dados 

c. Infra-estrutura básica, rede e segurança 

d. Serviços de suporte e atendimento ao usuário 



174	 Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento
	

e. Mapeamento dos processos da Área de TIC, considerando um total de 30 processos;

f. Estudos de Viabilidade; 

g. Plano Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação -PDTI;

h. Plano de Mudança. O PDTI foi desenvolvido no período de junho a outubro de 2.006, com a 
participação do Comitê Gestor de Tecnologia da Informação do Ministério. Tal comitê foi instituído em 
20 de junho de 2.006, pela Portaria GM/MAPA nº 164 e conta com representantes das Secretarias, 
Assessoria de Gestão Estratégica, SPOA, Coordenação- Geral de Apoio às SFAs e CGTI. 

Em reunião realizada em 11 de dezembro de 2.006 o documento final foi apresentado ao comitê 
e homologado, sendo posteriormente publicado no portal da instituição. Segundo a Portaria citada, as 
finalidades do Comitê são:

“ I - manter alinhadas as ações de tecnologia da informação às estratégias globais do Ministério;

II - homologar as políticas e diretrizes para aquisição, desenvolvimento e gestão dos recursos de 
tecnologia da informação, definidas no Plano Diretor de Tecnologia da Informação - PDTI;

III - definir e priorizar os projetos de desenvolvimento de sistemas de informação;

IV - indicar os gestores dos sistemas de informação desenvolvidos ou adquiridos; e V - validar 
as ações estratégicas não previstas no PDTI da Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação.” 
Entre os produtos apresentados pela Consultoria há documento que trata especificamente da análise 
do Plano Estratégico e dos Macroprocessos do Ministério, evidenciando que a elaboração do PDTI foi 
pautada naquele planejamento corporativo.

Analisando o PDTI propriamente dito, identificou-se que este está alinhado às metas da instituição, 
e que nele estão presentes atividades como: definição dos processos da área de TI, mapeamento dos 
recursos existentes e novas demandas para evitar duplicidade de esforços e gerenciamento adequado 
de infra-estrutura e sistemas.

Foi constatada também na elaboração do Plano Estratégico a realização de análise de riscos, com 
indicação dos pontos fortes e fracos internos e das ameaças e oportunidades externas - metodologia 
SWOT (acrônimo de Strengths, Weaknesses, Opportunities e Threats), com respectivas recomendações 
para mitigar os impactos de eventuais incidentes. Tal descrição se encontra no documento “Relatório 
Produto 5 - Elaboração do Plano Diretor de Tecnologia da Informação”.

Embora formalmente tenha sido verificado que o Plano existe e que foi escrito alinhado às 
necessidades e ao planejamento estratégico do Ministério, não foi comprovada sua implementação 
efetiva.

Foram iniciadas algumas das atividades planejadas para execução em curto prazo, tais como 
o mapeamento de processos e manutenções específicas em sistemas de informação, porém outras 
como a reestruturação da CGTI - com criação da Gerência de Implementação do PDTI, com estrutura 
física (sala) e humana (pessoal dedicado) para coordenação desta atividade - não aconteceram.

Ainda sobre a implementação do planejamento estratégico, a análise de processos de aquisição 
de bens de informática evidenciou que o atendimento ao planejado não é regra geral, contrariando o 
disposto no Acórdão 2.094/2004 TCU/Plenário, segundo o qual todas as aquisições de bens e serviços 
de informática pelos entes da Administração Pública Federal devem ser realizadas em harmonia com 
seu PDTI, devendo estar demonstrada nos autos a compatibilidade do projeto básico ou termo de 
referência com o planejamento.
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Entre os processos, citamos:

Processo 21000.011288/2004-50, cujo objeto é a atualização e fornecimento de licenças para 
FIREWALL AKER, instalação e suporte dos produtos. Embora o contrato seja de 2.004 (anterior ao plano), 
foi renovado em 2.007, quando o PDTI já havia sido homologado, contrariando a indicação explícita 
do Plano de uso de soluções baseadas em software livre para Firewall. Processo 21000.011289/2004-
02, que trata da atualização tecnológica das licenças de produtos antivírus Trend Micro existentes e 
fornecimento de novas licenças. Assim como no caso anterior, o PDTI também recomenda a utilização 
de software livre para soluções antivírus.

Diante da falta de evidências de implementação efetiva do Plano ou de ocorrência de atualização/
adaptação no mesmo, questionamos o Gestor através de Solicitação de Auditoria nº 200784/45 e em 
visita à Unidade por ocasião da Auditoria de Acompanhamento relativa ao exercício de 2.007.

RECOMENDAÇÃO

N° OS: 208378 - N° Constatação: 007 - N° Recomendação: 001

Relatório de Ação de Controle n° 208377, de 7/7/2008

Envidar esforços para atuação efetiva da “Gerência do PDTI” após sua implementação.

Manifestação do Gestor: 

Ofício 1095/SE de 20/08/2008

Em atendimento à recomendação contida no item 2.1, do referido relatório, informamos as 
providências já adotadas: 

Em 12/05/2008 foi solicitado, por meio do MEMO/CGTI/SPOA/MAPA Nº 248/2008, a criação na 
estrutura organizacional da CGTI de uma Gerência de Implantação do Plano Diretor de Tecnologia 
da Informação – PDTI, com o objetivo de coordenar as funções da implantação do PDTI do MAPA. 
(ANEXO I)

Por meio do Ofício n.º 080/2010-SPOA/SE-MAPA, de 19/03/2010, o Gestor informou sobre 
a conclusão da elaboração e revisão do PDTI 2008-2010. Informou, ainda, que “enquanto não for 
aprovada a criação na estrutura organizacional da CGTI da Gerência de Implantação do Plano Diretor 
de Tecnologia da Informação – PDTI a coordenação das funções da implantação do PDTI está a cargo 
dos Coordenadores da CGTI.”

Análise da Justificativa: 

Acatamos as providências adotadas até o momento, recomendando que a CGTI mantenha 
esta Controladoria informada a respeito da criação, em sua estrutura organizacional, da Gerência de 
Implantação do Plano Diretor de Tecnologia da Informação.

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 31/03/2010

N° OS: 208378 - N° Constatação: 007 - N° Recomendação: 002

Relatório de Ação de Controle n° 208377, de 7/7/2008

Implementar mecanismo que garanta análise prévia de conformidade ao PDTI para toda aquisição 
de bens ou serviços de informática.
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Manifestação do Gestor: 

Ofício 1095/SE de 20/08/2008

Informou que a implantação do Plano Diretor de Tecnologia da Informação – PDTI, com o objetivo 
de coordenar as funções da implantação do PDTI do MAPA. (ANEXO I)

Informamos que já foi contratada pelo Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento – 
MAPA a Empresa Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Telecomunicações – CPQD, contrato 
nº 208024, para elaborar e revisar o atual Plano Diretor de Tecnologia da Informação do MAPA, que 
necessita ser atualizado, haja vista, que o atual foi elaborado em 2006.(ANEXO II)

Por meio do Ofício n.º 080/2010-SPOA/SE-MAPA, de 19/03/2010, o Gestor informou sobre a 
conclusão da elaboração e revisão do PDTI 2008-2010.

Análise da Justificativa: 

Em que pese a justificativa apresentada pelo MAPA, o gestor não apresentou os mecanismos de 
controle adotados pelo Ministério visando garantir que toda aquisição de bens ou serviços de informática 
estejam em conformidade ao PDTI utilizado pelo MAPA. Quanto à elaboração de um novo PDTI não 
nos foi apresentado o resultado da contratação realizada pelo MAPA. 

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 30/04/2010

N° OS: 208378 - N° Constatação: 011

SUMÁRIO DA CONSTATAÇÃO:

Contratação de serviços de suporte técnico de produtos Oracle a valores maiores que os acordados 
com outra empresa para produtos similares. Prestação de serviços por empresa diversa da Contratada. 
Processo nº21000.014185/2006-11.

Situação que foi evidenciada no(s) município(s): Brasília

OS Evidência: 208378/ DF

Fato: O MAPA realizou no exercício de 2.007 duas contratações envolvendo licenças de uso e 
serviços de Suporte Técnico de software Oracle. A primeira, formalizada pelo Contrato nº 006/2007, de 
18.01.2007, tinha por objeto a atualização de licenças já pertencentes ao Ministério e continuidade de 
prestação de serviços de suporte. Em abril do mesmo ano, realizou o Pregão nº 10/2007 para aquisição 
de novas licenças com respectiva prestação de serviços de suporte, a fim de atender à ampliação 
do ambiente de Servidores, conforme justificativa técnica elaborada pela unidade de Informática. Em 
decorrência deste procedimento licitatório, firmou o Contrato nº 017/2007.

Da análise do Processo referente a essa última contratação (nº 21000.014185/2006-11) e dos 
respectivos processos de pagamento, identificamos duas impropriedades:

1. O valor referente à prestação de serviços de suporte contratado é maior do que o já acordado 
com a outra empresa no Contrato nº 06/07, para outras unidades de produtos idênticos, conforme 
tabela a seguir:
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Produto
Valor unit 
Contrato N. 
06/2007

Valor unit 
Contrato N. 
17/2007

Diferença

Qtde con-
tratada 
Contrato N. 
17/2007

Valor pago a 
maior (Diferen-
ça x qtde)

Diagnostics Pack 1.510,92 1.782,00 271,08 1 271,08
Tunning Pack 1.510,92 1.782,00 271,08 1 271,08
Change Manage-
ment Pack 1.510,92 1.782,00 271,08 1 271,08

Internet Application 
Server Enterprise 
Edition

15.109,68 16.945,67 1.835,99 8 14.687,92

15.501,16

Pelos valores mostrados, constatou-se que a Homologação do Pregão ocorreu a despeito de os 
valores propostos pela licitante vencedora serem superiores àqueles praticados no mesmo período, 
para os mesmos serviços, e com a mesma unidade da administração, por outra empresa. 2. Apesar 
de o Contrato nº 017/2007 estabelecer que a empresa contratada deve prestar os serviços de suporte, 
constatou-se que a empresa de CNPJ nº 71.702.716/0004-21 não executou diretamente tais serviços.

São os termos do referido contrato:

“Cláusula Segunda - Das Obrigações e Responsabilidades da Contratada 2.1 Compete à 
CONTRATADA: ...

2.1.4 Prestar serviços aos chamados abertos pela CONTRATANTE, conforme consignado na 
proposta da CONTRATADA.

2.1.5 Serviço de Suporte 2.1.5.1 Disponibilizar referências e informações técnicas através 
da Internet, com acesso pelo endereço eletrônico ORACLE MetaLink, que inclui Biblioteca Técnica 
Eletrônica, Fórum de Debate, Informações sobre Produtos, Banco de Dados de Problemas/Soluções. 
2.1.5.2 Disponibilizar canais de acesso 24 horas por dia, 07 dias por semana, através de número de 
telefone de discagem gratuita (0800) para chamados de severidade 1 e Internet, para abertura de 
chamados técnicos objetivando a resolução de problemas e dúvidas quanto ao funcionamento dos 
softwares.” Em oposição aos termos do Contrato, os serviços de suporte não foram prestados pela 
contratada, tendo sido executados diretamente pela empresa 59.456.277/0003-38. Tal fato, além de ter 
sido confirmado pelo gestor e comprovado por cópia dos chamados feitos à referida empresa, teve a 
anuência da administração antes mesmo do início da execução do instrumento, conforme documento 
constante à fls. 197 dos autos.

O referido documento é uma Carta da empresa 59.456.277/0003-38 - subsidiária direta da 
Oracle Corporation - declarando que esta é detentora dos direitos autorais e propriedade intelectual 
dos Produtos Oracle e que a empresa contratada “(...) deverá esclarecer de forma clara e precisa ao 
Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento que os Serviços de Suporte Técnico Oracle em 
momento algum poderão ser executados e prestados por outra empresa além da Oracle do brasil, 
sendo que tais serviços deverão ser executados direta e exclusivamente pela Oracle do brasil, desde 
sua comercialização(...)” A despeito de não ter sido comprovada a participação da empresa contratada 
na prestação de serviços de suporte, esta teve todas as faturas atestadas em seu nome, e constam 
nos processos de pagamento Relatórios de Ocorrência assinados pelo fiscal do Contrato indicando que 
“a execução dos serviços, até a presente data, estão conforme o previsto nas cláusulas contratuais.” 
Solicitamos que a Unidade se manifestasse sobre o assunto através da Solicitação de Auditoria nº 
208378/003.
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RECOMENDAÇÃO

N° OS: 208378 - N° Constatação: 011 - N° Recomendação: 001

Relatório de Ação de Controle n° 208377, de 7/7/2008

Que a Unidade doravante só aceite prestação de serviços pela empresa com quem firmou 
contrato, em observância às determinações dos termos do Edital que regeu a contratação. E ainda, 
que considere, necessariamente, por ocasião da pesquisa de preços orientadores de procedimentos 
licitatórios, os valores vigentes em contratos já firmados pelo Ministério (principalmente quando estes 
valores se mostrarem inferiores aos encontrados em pesquisas de mercado).

Manifestação do Gestor: 

Ofício n.º 080/2010-SPOA/SE-MAPA, de 19/03/2010

O gestor informou o seguinte: “Concluído”.

Análise da Justificativa: 

A Unidade não demonstrou as medidas de controles internos adotadas com vistas a evitar 
a ocorrência de impropriedades semelhantes às narradas nesse ponto. Desta forma, reiteramos a 
recomendação para que a Unidade doravante só aceite prestação de serviços pela empresa com quem 
firmou contrato, em observância às determinações dos termos do Edital que regeu a contratação. E ainda, 
que considere, necessariamente, por ocasião da pesquisa de preços orientadores de procedimentos 
licitatórios, os valores vigentes em contratos já firmados pelo Ministério (principalmente quando estes 
valores se mostrarem inferiores aos encontrados em pesquisas de mercado).

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 30/06/2010

Programa: 0750 – Apoio Administrativo

Ação: 2000 – Administração da Unidade

N° OS: 208399 - N° Constatação: 001

SUMÁRIO DA CONSTATAÇÃO:

Dificuldades na extração de relatórios gerenciais. Divergências entre Siafi, Sigplan e Siplan.

Situação que foi evidenciada no(s) município(s): Brasília

OS Evidência: 208399/ DF

Fato: Na análise dos sistemas informatizados de controle gerenciados pela Coordenação-Geral 
de Planejamento e Modernização da Gestão - CGPLAN, verificamos a operacionalização do Sistema 
Integrado de Planejamento do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento - SIPLAN/MAPA, 
quanto ao acesso, inclusão de dados e consulta.

O sistema SIPLAN foi implantado em 2004 pela Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação 
do MAPA - CGTI e destina-se à captação, acompanhamento e divulgação de dados e informações dos 
programas e ações contidos no Plano Plurianual do Governo Federal - PPA, sob a responsabilidade do 
Ministério.

Além do acompanhamento da previsão e execução das ações do MAPA, o módulo é responsável 
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pelo desenvolvimento das Ações/Programas compatíveis com o sistema SIGPLAN, do Ministério do 
Planejamento, Orçamento e Gestão - MPOG.

A inserção de dados no SIPLAN fica a cargo dos coordenadores nacionais e estaduais das Ações 
dos Programas vinculados ao MAPA, que integrados às informações municipais, estaduais e federais 
têm como objetivo o atingimento de metas propostas na Lei Orçamentária Anual - LOA, possibilitando 
dessa forma, análise real e permanente do Gerente do Programa, responsável pelos resultados obtidos 
no exercício.

Na verificação “in loco” da operacionalização do sistema SIGPLAN, detectamos divergências de 
dados entre o SIPLAN e o SIGPLAN e dificuldades na extração de relatórios gerenciais do Sistema, 
dificultando a visualização do andamento das ações de governo.

Por meio da Solicitação de Auditoria n.º 208.399/002, de 16/4/2008, foram requeridas justificativas/ 
informações sobre o assunto.

RECOMENDAÇÃO

N° OS: 208399 - N° Constatação: 001 - N° Recomendação: 001 

Relatório de Ação de Controle n° 208377 de 7/7/2008

Recomendamos à CGPLAN verificar a possibilidade de emissão de relatórios gerenciais, contendo 
metas físicas/financeiras programadas e executadas, e incluindo nestes os percentuais executados de 
cada Ação, tendo por objetivo o encaminhamento aos respectivos coordenadores CAEs e CANs, para 
que o acompanhamento e correções parciais de dados físicos e financeiros, evitando-se divergências 
ao final do exercício.

Manifestação do Gestor: 

Ofício 1095/SE de 20/08/2008

Estão sendo adotados os procedimentos que se seguem para a adequação do sistema visando 
atender as recomendações da CGU:

Após reunião com os técnicos da Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação – CGTI, 
responsáveis pela manutenção do SIPLAN, realizada em 31/07/2008, que resultou na expedição do 
memo nº 103/CGPLAN/SPOA/SE/MAPA, foi definido: 

a) O Siplan foi desenvolvido em linguagem, “SQL”, que não permite grandes atualizações, razão 
pela qual a Coordenação-Geral de Tecnologia da Informação - CGTI fará apenas manutenções pontuais, 
visando atender as melhorias consideradas indispensáveis, quais sejam: unificar as telas de “físico e 
financeiro”; o campo “financeiro” terá o acréscimo das colunas “limite orçamentário”, “empenhado” e 
“pago”, ficando, dessa forma, compatível com o SIGPLAN.

b) Os Coordenadores de Ação Estaduais – CAEs terão acesso, além do campo físico já 
disponibilizado, ao campo “financeiro”, de tal sorte que poderão analisar os gastos efetuados, bem 
como a compatibilidade entre a execução física e a financeira, a exemplo do que já ocorre com os 
Coordenadores de Ação Nacional CANs.

Independente das melhorias ora solicitadas, o Ministério está contratando uma empresa de 
consultoria com o objetivo de mapear os processos de negócio da Assessoria de Gestão Estratégica- 
AGE,Coordenação-Geral de Orçamento e Finanças – CGOF, Coordenação-Geral de Execução 
Fianceira - CGEF e da Divisão de Contratos da Coordenação-Geral de Logística e Serviços Gerais - 
CGSG, com vistas à elaboração, pela CGTI, de um sistema integrado.
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Por meio do Ofício n.º 080/2010-SPOA/SE-MAPA, de 19/03/2010, o Gestor encaminhou Plano de 
Providências com posicionamento atualizado, nos seguintes termos:

“Ações já implementadas em 2008 referentes à etapa 1:

	 a) Alterou o visual e as funcionalidades do sistema;

	 b) Unificou as telas dos cronogramas físico e financeiro, com a inserção de mais de três colunas 
do campo financeiro (empenhado, liquidado e pago);

	 c) Alterou a rotina de captação dos dados financeiros, que até então era buscado junto ao SIOR, 
passando a importá-los diretamente do SIGLAN, eliminando, desta forma, as divergências de valores 
entre os sistemas.

Melhorias pendentes de implementação pela CGTI em 2009, reiteradas por intermédio do 
Memorando nº 065/2009CGPLAN/SPOA/SE/MAPA, cópia anexa: 

1) - Permitir a extração dos dados financeiros e disponibilizá-los aos Coordenadores de Ação 
Estaduais - CAEs; 

2) - Extração de relatórios consolidados por ação, quando regionalizadas, com o objetivo de 
facilitar a análise e acompanhamento da execução pelo Coordenador de Ação Nacional – CAN;

3) - Extração de relatórios gerenciais, que permitam ao Gerente do Programa ter uma visão dos 
dados físicos e financeiros sobre o desempenho das diversas ações que integram o programa;

4) – Adequar a funcionalidade das telas físico e financeiro quando a ação for composta de mais 
de uma fonte de recurso, de tal sorte que permita demonstrar os dados consolidados e por fonte de 
recurso.

Item 01 está sendo desenvolvido – Ordem de Serviço nº 3281 POLITEC – previsão 22/03/2010

Item 02 já implementado e em produção.

Item 03 já implementado e em produção.

Item 04 está sendo desenvolvido – Ordem de Serviço nº 3710 POLITEC – previsão 22/03/2010”.

Análise da Justificativa: 

Acatamos as providências adotadas até o momento, recomendando que esta Controladoria seja 
informada tão logo sejam adotadas as melhorias pendentes de implementação pela CGTI, conforme 
reiteração por intermédio do Memorando nº 065/2009/CGPLAN/SPOA/SE/MAPA.

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 31/03/2010

N° OS: 208401 - N° Constatação: 002

SUMÁRIO DA CONSTATAÇÃO:

Ausência de temporalidade e certidões sobre documentos na área de arquivo do MAPA. Não 
atuação efetiva da Comissão Permanente de Avaliação de Documentos de Arquivos.

Situação que foi evidenciada no(s) município(s): Brasília

OS Evidência: 208401/ DF
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Fato: Verificamos a adesão do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento e na atuação 
em relação ao assunto, constatamos o seguinte:

a) INEXECUÇÃO DE ATRIBUIÇÕES REGIMENTAIS COAG/CGSG Verificamos o descumprimento 
do artigo 122 da Portaria nº 163, de 20/06/2006, que aprovou o Regimento Interno da Secretaria-
Executiva, que trata sobre proposta de inutilização de documentos arquivados, consoante tabelas de 
temporalidade e expedição de certidões sobre documentos ou processos arquivados.

b) DESCUMPRIMENTO DE PORTARIA MINISTERIAL Verificamos também o descumprimento do 
disposto na Portaria SE/MAPA nº 4, de 13/06/2000, que criou a Comissão Permanente de Avaliação de 
Documentos de Arquivos do Ministério, com a finalidade de promover a avaliação, seleção e destinação 
final de documentos do Ministério.

Não foi elaborada a tabela de Temporalidade de Documentos de Arquivo e observadas orientações 
às unidades organizacionais responsáveis por arquivos setoriais, quanto ao processo de seleção de 
documentos arquivísticos.

c) AUSÊNCIA DE SISTEMA INFORMATIZADO DE CONTROLE DE DOCUMENTOS, 
FORMALMENTE IMPLANTADO NO MAPA.

Verificamos apenas a existência de sistema de controle no Arquivo Central do MAPA, para 
desenvolver, operacionalizar e fazer a manutenção de sistema de controle de arquivos e não de 
documentos.

De acordo com explicações fornecidas pelo gestor da área, o Contrato nº 22101/036/2000, 
assinado em 21/06/2000, teve por objeto a aquisição de subsistema de gerenciamento de ambiente de 
informações arquivistas composto de monitoração de temperatura, umidade, arrombamento, análise 
de partículas de ar, localização remota e organização integrada, a ser instalado no Subsolo do Edifício 
Sede do MAPA.

Juntamente com a instalação dos equipamentos que compõem o arquivo automatizado, estava 
um software que foi erroneamente denominado de Sistema New File, quando na verdade trata-
se de ferramenta de controle, com alimentação feita por meio de digitação diária de informações 
documentais.

d) DESCUMPRIMENTO DE DETERMINAÇÕES DO CONARQ Com base nas competências do 
Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ, estabelecidas no art. 26 da Lei no 8.159, de 8/1/1991, quanto 
à definição de política nacional de arquivos públicos e privados, bem como na orientação normativa 
visando à gestão documental e à proteção especial aos documentos de arquivos, verificamos que não 
está havendo a recepção automática de orientações, por parte do MAPA.

Em vista do exposto e considerando impropriedades detectadas por ocasião da visita à área de 
Serviço de Acervo Documental da Divisão de Comunicações Administrativas, solicitamos, por meio da 
Solicitação de Auditoria nº 208.40/003, de 23/04/2008:

- Informações quanto a implantação/operação e acompanhamento do Sistema SINAR - Sistema 
Nacional de Arquivo, no âmbito do Ministério conforme Decreto nº 4.073, de 03/01/2002;

- Cópia do Termo de Contrato (mais termos aditivos) que teve por objeto o desenvolvimento do 
sistema New File;

- Responsabilidades quanto ao desenvolvimento, operação e manutenção do “Sistema New File” 
implantado no MAPA:

- Avaliação do New File quanto à sua operacionalização/resultados alcançados na área de 
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arquivamento/guarda de documentos tramitados no MAPA;

- Planejamento estratégico da CGSG para 2008 em relação ao Sistema SINAR para o MAPA;

- Relação de membros da Comissão instituída pela Portaria MAPA nº 4, de 13/6/2000;

- Relatório Final/Atas e resultados alcançados pela referida Comissão;

- Orientações recebidas do Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ e providências adotadas 
pela CGSG/MAPA quanto a estas orientações;

- Principais problemas advindos da implantação de sistema de controle de arquivos interligado 
ao SINAR.

RECOMENDAÇÃO

N° OS: 208401 - N° Constatação: 002 - N° Recomendação: 001

Relatório de Ação de Controle n° 208377, de 7/7/2008

Recomendamos à CGSG, gestões no sentido do desenvolvimento de sistema informatizado de 
controle de arquivos, utilizando a base de dados já existente no Arquivo Central do MAPA, elaborada 
pelo New File. Recomendamos também a efetivação imediata da Comissão Permanente de Avaliação 
de Documentos do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, de acordo com que estabelece 
o Decreto nº 2.182/97, e o Art. 2º do Decreto nº 4.073/2002.

Manifestação do Gestor: 

Ofício 1095/SE de 20/08/2008

Acatamos parcialmente a recomendação. Face a necessidade urgente de desenvolvimento do 
sistema informatizado de controle no arquivo central do MAPA, encaminhado à CGTI demanda referente 
a substituição do sistema hoje instalado naquela área.

O software em questão foi um produto terceirizado fornecido pela Empresa Acecco, denominado 
Newfile cuja capacidade de gerenciamento restringe-se apenas a localização de processos, não 
proporcionando a necessária interligação com as Superintendências Federais de Agricultura, nos 
Estados e Distrito Federal, de forma que não atende às necessidades do MAPA de forma global.

	 Conforme entendimentos quanto a não disponibilidade de solução integrada para a área de 
arquivologia, relatada pelo memorando nº 209/2008 CGTI/SPOA/SE/MAPA, foi solicitado a Coordenação 
Geral de Tecnologia da Informação – CGTI, em 29 de julho de 2008, o necessário respaldo técnico para 
a aquisição de novo software que possa atender as necessidades da área.

Análise da Justificativa: 

Por meio do Ofício n.º 080/2010-SPOA/SE-MAPA, de 19/03/2010, o gestor não apresentou fatos 
novos. Desta forma, reiteramos a recomendação à CGSG, gestões no sentido do desenvolvimento 
de sistema informatizado de controle de arquivos, utilizando a base de dados já existente no Arquivo 
Central do MAPA, elaborada pelo New File. Recomendamos também a efetivação imediata da Comissão 
Permanente de Avaliação de Documentos do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, de 
acordo com que estabelece o Decreto nº 2.182/97, e o Art. 2º do Decreto nº 4.073/2002.

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 31/03/2010
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N° OS: 208401 - N° Constatação: 004

SUMÁRIO DA CONSTATAÇÃO:

Problemas de operacionalização no Sistema de Controle de Veículos Automotores - SCVA. 
Ausência de registros de distâncias percorridas em veículos da Unidade.

Situação que foi evidenciada no(s) município(s): Brasília

OS Evidência: 208401/ DF

Fato: Na análise dos sistemas informatizados de controle utilizado pelo Setor de Transportes 
do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, verificamos a operacionalização do Sistema 
Controle de Veículos Automotores - SCVA, desenvolvido pela Coordenação de Modernização e 
Informática do MAPA. De acordo com o gestor do Setor de Transportes, o sistema funciona bem e 
possibilita a alimentação de dados quanto à frota de veículos, o controle do consumo, da quilometragem 
rodada, dos deslocamentos diários e da manutenção individual de cada veículo da frota.

O SCVA porém apresenta, em algumas ocasiões, problemas de acesso aos dados, pois conforme 
relato do Chefe do Setor de Transporte, há ocasião em que ao tentar acionar a opção consulta, ocorre 
o desaparecimento automático de dados.

Embora tenha havido a recuperação de dados, pela CMI posteriormente, não há mais a 
confiabilidade de segurança de dados que havia antes da ocorrência.

Outro problema identificado na ocasião da visita “in loco” ao SCVA, foi a ausência de opção de 
emissão de relatórios consolidados, pois constatamos que o Sistema não emite, por exemplo, relatórios 
com dados gerais da utilização de veículos durante o exercício, só permite a geração de relatório com 
informações individuais de veículo específico, a partir da placa do veículo.

Dessa forma não é possível, por meio desses relatórios gerenciais analisar o desempenho 
global da frota quanto economicidade, efetividade de uso ou da utilização regular desses veículos, a 
partir dos intinerários percorridos ao longo do exercício. A ausência de relatórios gerenciais delimita 
também à elaboração de planejamento estratégico no uso da frota e na correção de irregularidades/
impropriedades detectadas.

Constatamos ainda, que o Setor de Transporte efetua com regularidade os controles referentes à 
frota de veículos do MAPA quanto:

A aquisição de veículos novos;

Doação/venda de veículos usados;

Deslocamentos-entrada/saída de veículos;

Abastecimento;

Quilometragem;

Consumo por quilometragem;

Manutenção;

Multas recebidas;

Vistorias em caso de acidentes;



184	 Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento
	

Pagamento de multas;

Pagamento de conserto de veículo por acidente.

Constatamos também que no exercício de 2007 ocorreram 3 (três) acidentes sem vítimas, com 
veículos oficiais da frota do MAPA, já providenciado o concerto pelos envolvidos; 27 (vinte e sete) 
multas cometidas por motoristas oficiais do Ministério, também já providenciado o respectivo desconto 
em folha de pagamento dos motoristas responsáveis pelas multas e instaurado um processo de 
sindicância envolvendo um motorista oficial.

Em função do que foi verificado “in loco” e das informações obtidas na entrevista efetuada no 
Setor de Transporte, solicitamos, por meio da Solicitação de Auditoria n.º 208.401/8, de 29/04/2008, 
informações quanto aos seguintes pontos:

Informações quanto aos deslocamentos efetuados por meio de veículos oficiais que servem aos 
Secretários do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, durante o exercício de 2007.

Explicações quanto a impossibilidade de se detectar, com clareza, no Formulário de Requisição 
de Saída de Veículos, a NATUREZA DO SERVIÇO e o INTINERÁRIO percorrido pelo veículo oficial a 
cada saída/retorno e a ausência do registro de quilometragem percorrida. Na verificação do referido 
formulário observamos que há apenas o REGISTRO DIÁRIO DO DESLOCAMENTO, de forma genérica, 
inclusive de hora, (de 07:00 às 22:00) sem descrever origem/destino de cada deslocamento efetuado 
pelo veículo, ou se há intinerários distintos, por dia de utilização do veículo.

E por meio da Solicitação de Auditoria nº 208.401/9, de 29/04/2008, informações quanto ao 
pernoite de veículos oficiais em residência de de motoristas do MAPA.

A partir de 2007 o sistema SCVA passou a ter comunicação direta com outras estados, pois foi 
efetuada a interligação do sistema a todas as Superintendências Federais de Agricultura.

RECOMENDAÇÃO

N° OS: 208401 - N° Constatação: 004 - N° Recomendação: 001

Relatório de Ação de Controle n° 208377, de 7/7/2008

Recomendamos à CGSG, gestões junto à CMI do MAPA com vistas a reavaliar o Sistema de 
Controle de Veículos Automotores - SCVA, quanto aos problemas de perda de dados. Recomendamos 
ainda o ajuste nos formulários de Requisição de Saída de Veículos, quanto horário de cada saída, 
quilometragem e natureza do serviço, possibilitando, mais eficiência na utilização da frota e 
economicidade no custos de manutenção.

Manifestação do Gestor: 

Ofício 1095/SE de 20/08/2008

Recomendação Acatada. Objetivando atender a recomendação em causa encaminhamos 
solicitação à área de informática do MAPA no sentido do desenvolvimento do sistema informatizado 
de controle de veículos automotores do MAPA, recomendando-se o total aproveitamento da base de 
dados do sistema hoje instalado na área de transporte.

No que concerne à utilização dos transportes, no modelo de requisição e ordem de saída de 
veículos, foi efetivada a alteração de modo a oferecer os campos para registro dessas operações, 
implantado em 01/08/2008.

A documentação relativa ao item segue no ANEXO IV.
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Análise da Justificativa: 

Por meio do Ofício n.º 080/2010-SPOA/SE-MAPA, de 19/03/2010, o gestor não apresentou fatos 
novos. Desta forma, acatamos as providências adotadas até o momento e reiteramos a recomendação 
à CGSG , no que tange a fazer gestões junto à CGTI com vistas a reavaliar o Sistema de Controle de 
Veículos Automotores - SCVA, quanto aos problemas de perda de dados. 

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 31/03/2010

N° OS: 208401 - N° Constatação: 008

SUMÁRIO DA CONSTATAÇÃO:

Divergências entre valores nos registros dos bens móveis no Siafi e sistema interno de controle 
de bens.

Situação que foi evidenciada no(s) município(s): Brasília

OS Evidência: 208401/ DF

Fato: O Relatório de Auditoria de Gestão do exercício de 2006, nº 190.153, registrou no item 
2.1.1.2 falta de compatibilidade entre o saldo registrado no Siafi e o saldo do RMB.

À época foi recomendado agilização na apuração das divergências nos controles do patrimônio.

Em virtude da recomendação, o Gestor assim se manifestou:

“Em consonância com os termos da Nota Técnica nº 001/2007, produzida pelo Serviço de 
Administração Patrimonial desta Coordenação Geral, os trabalhos objetivando o equacionamento 
deste item estão em plena execução, ou seja, estão sendo confrontados e analisados os lançamentos 
efetuados ao longo dos anos entre o sistema de Controle Patrimonial utilizado pela CGSG/SPOA 
(“Automation System of Inventory -ASI”), o RMB e o SIAFI. As divergências ou equívocos constatados 
estão sendo devidamente corrigidos, com a necessária alteração dos registros contábeis, sendo que 
essas providências, no momento, apresentam resultado parcial.

“Trata-se de um trabalho minucioso, tornando necessário: a) - conferência e análise de grande 
massa de dados; b) - verificação e análise de muitos processos; c) - confronto entre os registros contábeis 
(ASI, RMB e SIAFI); d) - realização das correções, com a conseqüente alteração dos lançamentos. 
Portanto, o Serviço de Administração Patrimonial - SAP/DMP/CAMP/CGSG, de acordo com a Nota 
Técnica nº 001/2007, estima que esta atividade esteja totalmente concluída até o dia 31.12.2007.” 
Durante a execução da Auditoria de Avaliação do exercício de 2007, foram constatados os registros 
de R$ 24.832.528,46 no RMB e R$ 25.759.597,72 no Siafi, ficando comprovada a permanência da 
divergência, apesar de terem sido regularizados alguns itens.

Solicitamos, por meio da SA 208.401/07, datada de 29/04/08, esclarecimentos quanto à 
divergência.

RECOMENDAÇÃO

N° OS: 208401 - N° Constatação: 008 - N° Recomendação: 001

Relatório de Ação de Controle n° 208377, de 7/7/2008

Recomendamos o aperfeiçoamento dos controles administrativos da Unidade para evitar a 
repetição do fato e a regularização dos processos, com vistas a corrigir definitivamente os registros dos 
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bens móveis.

Manifestação do Gestor: 

Ofício n.º 080/2010-SPOA/SE-MAPA, de 19/03/2010.

Não houve manifestação da Unidade acerca deste ponto.

Análise da Justificativa: 

Tendo em vista a não manifestação do gestor, reiteramos à Unidade informar esta Controladoria 
as providências adotadas visando sanear as divergências entre valores de bens registrados no SIAFI 
e valores registrados no sistema interno de controle de bens.

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 30/06/2010

N° OS: 208401 - N° Constatação: 009

SUMÁRIO DA CONSTATAÇÃO:

Morosidade na cobrança do ressarcimento de dívidas em face da utilização de áreas do Ministério 
por terceiros. Não adoção de providências efetivas.

Situação que foi evidenciada no(s) município(s): Brasília

OS Evidência: 208401/ DF

Fato: O Relatório de Auditoria de Gestão do exercício de 2006, nº 190.153, registrou no item 
2.2.1.1 pendência sobre inexistência de comprovantes de ressarcimentos pela utilização de áreas do 
Ministério por terceiros, especialmente a Associação dos Servidores e a Cooperativa.

Nos exercícios anteriores foi recomendado à Unidade adoção de providências efetivas para obter 
o ressarcimento dos valores devidos pela utilização de áreas do Ministério pela ANSA e COOMINAGRI, 
caso não logre êxito, adote as medidas judiciais cabíveis.

“O assunto tratado neste item foi respondido pela Fiscal dos Contratos firmados com a ANSA, 
COOMINAGRI, BANCO DO BRASIL e BANCO REAL (...)” Por meio da Informação de 03 de setembro 
de 2.007, a Fiscal registra:

“(...) a) a Administração por meio deste fiscal adotou as providências necessárias à efetivação 
da cobrança das taxas devidas pelas entidades cessionárias Associação Nacional de Servidores da 
Agricultura - ANSA e o SICOOB COOMINAGRI EXECUTIVO;

b) a cobrança refere-se ao período de março de 2005, data de assinatura do contrato vigente até 
a presente data (...). Anota-se que o contrato de referência em 26 de novembro de 2006 foi objeto do 
Primeiro Termo Aditivo, que promoveu formas de alteração na fórmula de cálculo das taxas;

c) calculadas as taxas solicitou-se da Coordenação-Geral de Execução Financeira a emissão de 
Guias de Recolhimento - GRU”s, que vez emitidas foram formalmente encaminhadas às cessionárias 
para pagamento;

2.Em tempo ressalta-se que as cessionárias ANSA e COOMINAGRI, bem como a comodatária 
Banco do Brasil entraram com petições solicitando negociar o pagamento da dívida passada ou 
a legalidade da cobrança. 3.As solicitações mencionadas foram remetidas à Subsecretaria de 
Planejamento, Orçamento e Administração com o fim de que sejam encaminhadas à Consultoria 
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Jurídica para análise e apreciação dos aspectos jurídicos legais e formais do pedido.

(...)”

RECOMENDAÇÃO

N° OS: 208401 - N° Constatação: 009 - N° Recomendação: 001

Relatório de Ação de Controle n° 208377, de 7/7/2008

Recomendamos à Unidade a adoção de providências visando a regularizar os pagamentos sobre 
a utilização de áreas do Ministério, considerando que o assunto vem sendo repetido em todos os 
Relatórios de Auditoria de Avaliação de Gestão da Unidade sem qualquer sinalização de resolução da 
irregularidade.

Manifestação do Gestor: 

Ofício n.º 080/2010-SPOA/SE-MAPA, de 19/03/2010.

Não houve manifestação sobre o assunto.

Análise da Justificativa: 

Até o momento o gestor não apresentou as providências adotadas visando obter ressarcimento 
dos débitos da ANSA, COMINAGRI e Banco do Brasil S/A. Desse modo, reiteramos a recomendação 
informando que a ausência de providências por parte do Gestor poderá acarretar responsabilidade 
pelos prejuízos causados aos cofres públicos.

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 30/06/2010

N° OS: 208401 - N° Constatação: 014

SUMÁRIO DA CONSTATAÇÃO:

Elaboração de projeto básico pela própria contratada. Ausência de pesquisa de preços anterior à 
celebração do Contrato.

Situação que foi evidenciada no(s) município(s): Brasília

OS Evidência: 208401/ DF

Fato: Analisamos o processo referente à inexigibilidade de licitação nº 14/2006, que teve como 
objeto a contratação de serviços de solução tecnológica com banco de dados e software sobre cotações 
diárias de preços, gráficos e informativos do mercado agrícola externo e interno.

O processo não apresenta justificativa do preço contratado, conforme preceitua os artigos 25, 
inciso I, e 26, parágrafo único, inciso III, da Lei 8.666/93.

Não foi comprovada a exclusividade da empresa contratada, no valor de R$ 1.384,72, no território 
nacional, e nem a justificativa sobre a escolha do sistema CMA Agrícola Advanced em detrimento de 
outros sistemas semelhantes do mercado.

Solicitamos esclarecimentos sobre o assunto, por meio da SA nº 200.787/64, de 06/11/2007.

RECOMENDAÇÃO
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N° OS: 208401 - N° Constatação: 014 - N° Recomendação: 001

Relatório de Ação de Controle n° 208377, de 7/7/2008

Recomendamos ao Gestor que realize pesquisa de preços antes da celebração de contratos, bem 
como coibir a contratação se o projeto básico não for elaborado por pessoa habilitada e qualificada.

Manifestação do Gestor: 

Ofício n.º 080/2010-SPOA/SE-MAPA, de 19/03/2010.

Não houve manifestação da CGSG acerca da Nota Técnica nº 2527/2008/DRAGR/DR/SFC/
CGU-PR, de 18.12.2008.

Análise da Justificativa: 

Haja vista a não manifestação do gestor sobre o assunto, reiteramos a recomendação constante 
na Nota Técnica nº 2527/2008, à CGSG, responsável regimentalmente pelas contratações diretas, 
licitações e contratos do Ministério, que não deixe prosperar processos de contratação direta e 
licitatórios eivados de vícios nem mesmo nos casos em que não foi responsável por todas as fases de 
elaboração.

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 30/06/2010

N° OS: 208401 - N° Constatação: 014

SUMÁRIO DA CONSTATAÇÃO:

Elaboração de projeto básico pela própria contratada. Ausência de pesquisa de preços anterior à 
celebração do Contrato.

Situação que foi evidenciada no(s) município(s): Brasília

OS Evidência: 208401/ DF

Fato: Analisamos o processo referente à inexigibilidade de licitação nº 14/2006, que teve como 
objeto a contratação de serviços de solução tecnológica com banco de dados e software sobre cotações 
diárias de preços, gráficos e informativos do mercado agrícola externo e interno.

O processo não apresenta justificativa do preço contratado, conforme preceitua os artigos 25, 
inciso I, e 26, parágrafo único, inciso III, da Lei 8.666/93.

Não foi comprovada a exclusividade da empresa contratada, no valor de R$ 1.384,72, no território 
nacional, e nem a justificativa sobre a escolha do sistema CMA Agrícola Advanced em detrimento de 
outros sistemas semelhantes do mercado.

Solicitamos esclarecimentos sobre o assunto, por meio da SA nº 200.787/64, de 06/11/2007.

RECOMENDAÇÃO

N° OS: 208401 - N° Constatação: 014 - N° Recomendação: 001

Relatório de Ação de Controle n° 208377, de 7/7/2008

Recomendamos ao Gestor que realize pesquisa de preços antes da celebração de contratos, bem 
como coibir a contratação se o projeto básico não for elaborado por pessoa habilitada e qualificada.
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Manifestação do Gestor: 

Ofício n.º 080/2010-SPOA/SE-MAPA, de 19/03/2010.

Não houve manifestação da CGSG acerca da Nota Técnica nº 2527/2008/DRAGR/DR/SFC/
CGU-PR, de 18.12.2008.

Análise da Justificativa: 

Haja vista a não manifestação do gestor sobre o assunto, reiteramos a recomendação constante 
na Nota Técnica nº 2527/2008, à CGSG, responsável regimentalmente pelas contratações diretas, 
licitações e contratos do Ministério, que não deixe prosperar processos de contratação direta e 
licitatórios eivados de vícios nem mesmo nos casos em que não foi responsável por todas as fases de 
elaboração.

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 30/06/2010

N° OS: 208401 - N° Constatação: 017

SUMÁRIO DA CONSTATAÇÃO:

Renovação indevida de contrato de serviços não continuados. Processo 21000.004581/2006-22

Situação que foi evidenciada no(s) município(s): Brasília

OS Evidência: 208401/ DF

Fato: Analisamos o Processo 21000.004581/2006-22, que se refere à contratação de serviços de 
geração e produção de documentos pelo sistema off-set com acabamento tipo brochura, contratado por 
meio da adesão parcial à Ata de Registro de Preços nº 22/2.005 do Ministério do Turismo.

O Contrato nº 19/2006 foi celebrado em 30 de maio de 2006, no valor anual estimado de R$ 
7.597.000,00, com vigência de 12 meses, podendo ser prorrogado para os exercícios subsequentes 
até o limite estabelecido por Lei.

Posteriormente, o Ministério retornou ao Ministério do Turismo e aderiu a outros itens da Ata de 
Registro de Preços, obtendo embasamento legal para renovação do Contrato.

Por intermédio do Segundo Termo Aditivo, o Ministério alterou o objeto do Contrato, em 29 de 
maio de 2007; a alteração não foi apreciada pela Consultoria Jurídica.

Os produtos fornecidos são 29 (vinte e nove) tipos de papéis impressos, diferentes no formato, 
textura, cor, encadernado ou não, e foram enquadrados no elemento de despesa relativo a serviços. 
Com base nesse enquadramento, a Administração renovou a vigência do Contrato por mais 12 (doze) 
meses.

Não foi observada a utilização dos serviços incluídos com a segunda adesão à Ata de Registros 
de Preços, até a data de encerramento da Auditoria.

Entendemos que os casos demandados por intermédio do Contrato não atendem aos requisitos 
necessários para caracterizá-los como aqueles de vigência prorrogável, haja vista que os produtos são 
elaborados e entregues prontos ao Ministério, assim como fornecimento de água e café.

Não são executados de forma contínua, como exige a disposição legal, mas por demanda, 
podendo haver interstício de tempo entre uma demanda e outra.
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Por meio da Solicitação de Auditoria nº 200.787/52, de 08/10/2007, solicitamos esclarecimentos 
sobre o assunto.

RECOMENDAÇÃO

N° OS: 208401 - N° Constatação: 017 - N° Recomendação: 001

Relatório de Ação de Controle n° 208377, de 7/7/2008

Recomendamos à Unidade que realize licitação para prestação dos serviços e não renove a 
vigência do termo contratual.

Manifestação do Gestor: 

Ofício 1095/SE de 20/08/2008

Discordamos. O Segundo Termo Aditivo que contemplou a inclusão de outros itens da Ata de 
Registro de Preços nº 22/2005, do Ministério do Turismo foi firmado, objetivando a reestruturação do 
Arquivo de documentos da Coordenação Geral de Recursos Humanos – CGRH.

As recentes reestruturações dos ambientes físicos das áreas administrativas da Coordenação 
Geral de Recursos Humanos, reestruturações que também foram efetuadas em todo o prédio da 
Pasta da Agricultura, teve como objetivo principal a alocação os servidores recém empossados. Essas 
alterações físicas foram estendidas até aos espaços ocupados por arquivos documentais, fato que 
gerou a necessidade de otimização daqueles espaços. 

Esclarecemos, por oportuno, que a gestão de documentos nos tempos atuais, no caso do 
documento no formato usualmente conhecido o seja, no suporte de papel requer: 

- Saber o que deve ser guardado e por quanto tempo;

- Preservação das informações, (asseio do acervo, de acordo com as técnicas arquivísticas, 
controle de ambiente etc) e; 

- A disponibilização imediata da informação ao usuário produtor ou pesquisador. 

Somente com a adoção desses fatores conseguiu-se uma redução palpável de espaço físico de 
armazenagem.

O processo de digitalização de documentos de arquivo, atualmente em andamento na 
Coordenação Geral de Recursos Humanos, já realizou a digilitação de, aproximadamente, cerca de 
864.676 (oitocentos e sessenta e quatro mil e seiscentos e seis) documentos, no presente exercício 
financeiro. 

As ações visando a reorganização dos arquivos quer sejam setoriais ou mesmo do arquivo central 
do MAPA, visam adequar esses setores às normatizações constantes no Decreto nº 4.073, de 03 de 
janeiro de 2002, que regulamentou a Lei no 8.159, de 8 de janeiro de 1991, e que dispõe sobre a 
política nacional de arquivos públicos e privados.

Desta forma, são estas justificativas plausíveis que levaram a assinatura da prorrogação do 
contrato, enquanto perdurarem os trabalhos de digitalização que tem como objetivo realizar esses 
serviços.

Cópias de comprovantes de pedidos formulados pela CGRH fazem parte do ANEXO III.

Análise da Justificativa: 
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Em sua justificativa o MAPA não demonstrou se os preços praticados pela empresa continuam 
sendo os mais vantajosos para a Administração. Outra questão é o gestor justificar a prorrogação até 
perdurarem os trabalhos de digitalização demonstrando que não se tem ciência do prazo para terminar 
esse serviço, desta forma reiteramos a recomendação no sentido de que a Unidade realize licitação 
para prestação dos serviços não renovando a vigência do Termo Contratual, ou comprove a vantagem 
econômica em continuar com o contrato atual. 

Tipo de Comunicação: Reiteração pela não implementação plena da recomendação

Prazo para Atendimento da Recomendação: 31/03/2010





Secretaria-Executiva 	 193
Relatório de Gestão - Março/2010	   	   

13. Atos de Admissão, Desligamento, Concessão 
de Aposentadoria de Pensão Praticados no 
Exercício

Atos Quantidade Registrado no 
SISAC (Qte.)

Admissão 45 45
Desligamento 72 72
Aposentadoria 20 13
Pensão 18 11
Fonte: CGRH/SPOA
Comentários sobre as divergências verificadas entre a quantidade dos Atos Praticados e Registros no SISAC:
As divergências observadas nos Atos acima relacionados ocorreram em função da conclusão dos processos somente se efetivada no 
final de 2009. Os registros no SISAC, destes Atos, foram devidamente feitos no início de 2010.
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14. Registros Atualizados nos Sistemas SIASG e 
SICONV

Declaração

Declaramos para fins de elaboração do Relatório de Gestão que foram feitos pela Coordenação-
Geral de Logística e Serviços Gerais, da Subsecretaria de Planejamento, Orçamento Administração da 
Secretaria-Executiva 187 registros no SIASG conforme demonstrativo abaixo:

Demonstrativo de Registros no SIASG:

Modalidade Quantidade Registro SIASG
Concorrência 1 1
Convite - -
Convocação - -
Dispensa 103 103
Inexigibilidade 11 11
Pregão Eletrônico 71 71
Registro de Preço 1 1
Tomada de Preço - -
Total 187 187 
Fonte: CGSG/SPOA

Demonstrativo de Registros no SICONV:

Não se aplica à Secretaria Executiva
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15. Informações Contábeis da Gestão

DECLARAÇÃO DO CONTADOR
DECLARAÇÃO PLENA

Denominação completa (UJ): Código da UG:
GABINETE DO MINISTRO – GM/MAPA 130001
Declaro que os demonstrativos contábeis constantes do Sistema Siafi (Balanços Orçamentário, Fi-
nanceiro e Patrimonial e a Demonstração das Variações Patrimoniais, previstos na Lei n.º 4.320, de 
17 de março de 1964), refletem a adequada situação orçamentária, financeira e patrimonial da unida-
de jurisdicionada que apresenta Relatório de Gestão.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaração.
Local Brasília, DF Data 31 DE DEZEMBRO DE 2009

Contador Responsável Alberto Jeronimo Pereira CRC nº 006624/T–8 GO 

DECLARAÇÃO DO CONTADOR
DECLARAÇÃO COM RESSALVA

Denominação completa (UJ): Código da UG:
COORDENAÇÃO-GERAL DE EXECUÇÃO FINANCEIRA - CGEF 130005
Declaro que os demonstrativos contábeis constantes do Sistema Siafi (Balanços Orçamentário, Fi-
nanceiro e Patrimonial e a Demonstração das Variações Patrimoniais, previstos na Lei n.º 4.320, de 
17 de março de 1964), refletem a adequada situação orçamentária, financeira e patrimonial da unida-
de jurisdicionada que apresenta Relatório de Gestão, EXCETO no tocante a:
a) 11229.08.00 – FALTA OU IRREGULARIDADE DE COMPROVAÇÃO
b) 19962.05.00 – A APROVAR

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaração.
Local Brasília, DF Data 24 de fevereiro de 2010

Contador Responsável Alberto Jeronimo Pereira CRC nº 006624/T-8 GO
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16. Conteúdos Específicos por UJ ou Grupo de 
Unidades afins

Não se aplica à Secretaria Executiva
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17. Outras Informações Consideradas, pelo 
Responsáveis, relevantes para demonstrar a 
conformidade e o desempenho da gestão

Aproveitamos este item para explanar sobre as atividades desempenhadas pelas Coordenações-
Gerais, vinculadas à Secretaria-Executiva, estrutural e regimentalmente, que não executam de forma 
direta programas/ações do PPA, entretanto, suas atividades são custeadas pelos programas e ações 
já citados e detalhados neste Relatório, a saber:

17.1 – Câmaras Setorias e Temáticas
1- DADOS GERAIS SOBRE A UNIDADE

Coordenação-Geral de Apoio às Câmaras Setoriais e Temáticas

Esplanada dos Ministérios, Bloco D Sala 953

CEP: 70043-900

Tel.: (61) 3218-2772 - Fax: 3225-4200

E-mail: cgac@agricultura.gov.br

Norma de Criação:

Decreto Nº 5.351, de 21 de janeiro de 2005.

Finalidade:

De acordo com o Art. 12. do Regimento Interno da Secretaria-Executiva do MAPA, à Coordenação-
Geral de Apoio às Câmaras Setoriais e Temáticas (CGAC/SE) compete: 

I - coordenar os processos de gestão do suporte técnico operacional requerido pelas câmaras 
setoriais e temáticas dos órgãos colegiados vinculados ao MAPA;

II - apoiar: 

a) manutenção dos eixos de relacionamento do setor agropecuário com os órgãos específicos 
singulares e as entidades vinculadas, estabelecidos na operacionalização das referidas câmaras; 

b) encaminhamento das demandas dos setores associados ao agronegócio brasileiro apresentadas 
pelas câmaras, observadas as interfaces com os assuntos da área de competência do Ministério e das 
demais áreas da administração pública; e 

c) fluxo de informações entre as câmaras setoriais e temáticas e os órgãos do MAPA, bem como 
o intercambio entre estas;

III - organizar e disponibilizar informações de interesse, em banco de dados; e 
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IV - interagir com os órgãos do MAPA, para articulação das propostas apresentadas pelas 
câmaras, relativamente a: 

a) elaboração de instrumentos e definição de mecanismos técnicos, econômicos e financeiros 
para o agronegócio; 

b) realização de analises, diagnósticos e prognósticos setoriais e temáticos; e 

c) composição de Planos de Safras.

Estrutura

2 - BALANÇO DAS AÇÕES TOMADAS EM 2009

I - Relativas às Câmaras e Conselhos

Acompanhamento e apoio a 101 Reuniões de Câmaras Setoriais e Temáticas;

Reformulação da Composição da Câmara Setorial do Biodiesel 

II - Relativas ao Marco Legal das Câmaras e Conselhos

Reformulação do Conselho Nacional de Política Agrícola culminando com a publicação do Decreto 
de Composição em 29 de outubro;
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Revisão e publicação de 13 Portarias de Composição das seguintes Câmaras: Arroz, Borracha 
Natural, Cachaça, Carne Bovina, Culturas de Inverno, Fruticultura, Hortaliças, Mel e Produtos Apícolas, 
Milho e Sorgo, Oleaginosas e Biodiesel, Tabaco, Insumos Agropecuários e Citricultura.

III - Relativas ao aspecto Administrativo da CGAC

Mapeamento dos Processos, tendo em vista a informatização e elaboração de manuais de 
procedimentos;

Reformulação do sistema informatizado de registro e acompanhamento de proposições das 
Câmaras.

3 - INDICADORES OPERACIONAIS

I – Evolução dos Números

 Média de membros presentes por reunião – 17

 Média de outros participantes – 11

 Média Geral por reunião – 28 

 Total de Publico participante – 2861

Reuniões realizadas

10 5 98

85

1 12

1 01

2 00 5 20 06 20 07 20 08 2 00 9

 

4 3 %

7 2 %
6 7 %

2006 e  2007 2008 2009

Participação dos membros

17.2 - Ouvidoria

Considerando nossas atividades previstas na Portaria de n. 240/05, concernentes às atividades 
de Ouvidoria, as quais representam o interesse primário do cidadão gerando um verdadeiro elo de 
comunicação entre o Serviço Público ofertado e o cidadão, após o cadastramento de tais informações 
as mesmas são depuradas e canalizadas em prol de ações almejantes de melhora no Serviço prestado, 
gerando como conseqüência, o aumento da credibilidade e da transparência no Exercício das Atividades 
praticadas por este Ministério. 
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Para, tanto é feita a captação das informações emanadas do cidadão, por intermédio dos canais 
disponibilizados. No ano de 2009, foi gerado no sistema da Ouvidoria o seguinte quantitativo: 

SOUMAPA – Sistema da Ouvidoria da Agricultura, Pecuária e Abastecimento/SDM-Service Desk 
Manager

Demonstrativo por Status 01 de Janeiro a 31 de 
Dezembro/2009

Cancelado 02
Direcionado ao órgão externo responsável 17
Encaminhado para área técnica responsável 327
Solicitadas maiores informações ao Ouvidor 03
Encaminhado para o Ouvidor 01
Finalizado 1º nível 902
Respondido pela equipe técnica 15
Resposta enviada ao cidadão 1.440
Solicitadas maiores informações ao cidadão 48
Solicitado parecer técnico 100
TOTAL 2.855

A referida quantidade é pertinente ao total geral, inclusive a demanda finalizada no primeiro nível, 
que é originada via 08007041995, ocasião em que o cidadão consegue resolver a demanda, com 
o próprio atendente ao consultar o script. Bem como as demandas que são tratadas em segundo 
e terceiro nível, envolvendo a participação direta do universo, Mapa, inclusive ao que tange o crivo 
apreciativo do Ouvidor. 

Ao apreciar ao gráfico acima, verifica-se que houve um sutil aumento no quantitativo de demandas 
processadas nesta Ouvidoria, ressalta-se que as inovações introduzidas ao processamento denunciativo 
(identificação do denunciante) tiveram conseqüência uma diminuição razoável no processamento de 
denúncias, que refletiu nos índices gerais de expansão habitual. 
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Origem do Registro 01 de Janeiro a 31 
de Dezembro/2009

0800 1.010
Carta 166
E-mail 639
FAQ 409
Pessoal 10
WEB 621
TOTAL 2.855

35%

0%
22%

23%

14%

6%

0800

Pessoal

Web

E-mail

FAQ

Carta

Ao que tange, a origem das demandas o gráfico extraído do SOUMAPA/SDM, demonstra a 
prevalência do 0800, seguido do e-mail. 

De acordo com os números levantados, no período de 01 de janeiro a 31 de Dezembro de 
2009, foram recebidas 2.855 manifestações tratadas no 2º e 3º nível, assim distribuídas: denunciar 
cidadão: 137,denunciar empresa: 303,denunciar cidadão anônimo: 106,sugestão: 136,reclamação: 
960,informação: 915,elogio: 146 e crítica :152.

Ainda, informamos que foram desempenhadas, outras atividades além do ofício habitual no 
atendimento ao cidadão, tais como, reuniões periódicas, nos principais setores demandados com 
intuito, de traçar ações estratégicas e sugestionar modificações periféricas ao atendimento ao público. 
Bem como participar de Palestras proferidas junto as SFA’s, Seminários e Congressos. Dentre elas 
destacamos: 
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w Palestre proferida no âmbito da SFA/MS, Tema “Ética e Administração Pública”, nas atividades 
de comemoração dos 149 Anos/Mapa. Público alvo, servidores e convidados, perfazendo um 
total aproximado de 200 participantes. 

wParticipação nas comemoração do Dia Internacional de Combate à Corrupção, organizado pela 
CGU com a presença do Presidente da República e Ministros de Estado

wPalestra proferida no II Enagesp – Realizado em Natal/RN, organizado pelo Prove/RH, público 
alvo de aproximadamente 250 servidores/Mapa;

wVisita à SFA/RN, com objetivo de capacitar e divulgar, ações de cunho estratégico e operacional, 
Ouvidoria/Mapa. 

wPalestra proferida em São Paulo, na primeira Reunião Nacional de Combate a Fraude no Leite, 
promovida pela Dilei/CGI/DIPOA/SDA. Entrega de proposta para dinamizar o fluxo operacional, 
Ouvidoria/Mapa.

wVisita à SFA/SP, com escopo de capacitar e divulgar, ações de cunho estratégico e operacional, 
Ouvidoria/Mapa. 

 wPalestra proferida no Primeiro Encontro PROVE RH, Estadual, realizado em SC e organizado 
pelo RH/Mapa. Público alvo de aproximadamente 180 servidores/Mapa. 

wVisita à SFA/SC, com escopo de capacitar e divulgar ações de cunho estratégico e operacional, 
Ouvidoria/Mapa. 

17.3 – Biblioteca Nacional de Agricultura

1. Objetivo: “Identificar, captar, processar, preservar e disseminar a informação agrícola em 
todas as suas formas, contribuindo para o desenvolvimento da agropecuária brasileira.”

2 . ATIVIDADES RELEVANTES EM 2009 

2.1 Quanto ao Atendimento aos usuários/Manutenção do Acervo/Central de Relacionamento 
e Serviços:

A BINAGRI atendeu as comunidades agrícolas e do agronegócio, com pesquisas bibliográficas, 
empréstimos de documentos e fornecimentos de cópias sobre: agricultura geral, defesa vegetal, 
defesa animal, alimentação, florestas, solos, armazenamento, economia da produção, agroindústria, 
meio ambiente, cooperativismo, sociologia rural, comercialização, ecologia, genética animal e vegetal, 
engenharia agrícola, legislação e outras solicitações que chegam diretamente pela Central de 
Relacionamento e Serviços do MAPA e presencialmente na Binagri. Os 5 estados que mais demandaram 
(na ordem crescente) foram SP, DF, BA, MG, PE

Assuntos mais solicitados (na ordem crescente) – informações sobre as SFA, registro de produtos, 
legislação agrícola, publicações, importação, certificação de sementes, exportação, transporte animal, 
convênios, produção animal (bovinocultura, bovinocultura, avicultura), produção vegetal (fruticultura, 
horticultura)
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Atendimento aos Usuários 
janeiro - Dezembro de 2009

6.265

1.546

23.900
93

496
33.597

152.993

Cartas/FAX 
Consulta Agrobase Internet 
E-mail 
FAQ
Local 
Telefônico (Central BINAGRI e Referência)
Intercâmbio de publicações

2.2. Quanto à Distribuição de Publicações do MAPA:

A BINAGRI distribuiu conforme cronograma de distribuição as publicações editadas pelo Ministério. 
no período de jan/dez de 2009 no total: 142.718 publicações, são as seguintes publicações: 

Associativismo•	

Binagri – Folder•	

Como criar e administrar Associações de Produtores Rurais•	

Cooperativismo•	

A força da agricultura•	

Igualdade de gênero estratégia de desenvolvimento e associativismo•	

Integração do agronegócio para exportação: condomínio rural e consórcio•	

Integração Lavoura-pecuária – Silvicultura. Boletim técnico•	

Intercâmbio comercial do agronegócio. Principais mercados de destino•	

Manejo e conservação do solo e da água e prod. de alimentos nas bacias hidrográficas•	

Manual de editoração•	

Manual de legislação. Programas nacionais de Saúde Animal do Brasil•	

Plano agrícola 2008/2009•	

Plano agrícola e Pecuário 2009/2010•	

Produtos do agronegócio exportação, importações mundiais e inserção brasileira•	

Projeções do agronegócio. 2008/2009•	

15 de abril dia nacional da conservação do solo•	

Revista de Política Agrícola•	
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Terra Brasil•	

Zoneamento agrícola de risco climático – folder•	

2.3 Quanto ao Acesso às Bases de Dados Internacionais – Portal CAPES:

A BINAGRI tornou disponível o acesso, através do Portal da CAPES- Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, 16 Bases de Dados Internacionais (Wilson, Thomson-
Gale, Springer & Kluwer, Bioone, Elsevie/SDL e Cell press, ACS, Cab Abstract, Biological Abstracts, 
FSTA, Science Direct, Springer, Blackwell, OECD – Org for Economic Coop. And Development, Nature 
(Weekly), Nature (Rev. e Res). Por intermédio do Convênio celebrado entre o Ministério da Agricultura, 
Pecuária e Abastecimento e a CAPES e com vigência até 31/dezembro/2009, permitindo ao Servidor 
do MAPA e Superintendências ter acesso aos textos na integra periódicos das referidas bases de 
qualquer computador ligado à Rede do MAPA, inclusive nos Estados.

2.4. Quanto a Captação/Tratamento da Informação em 2009 a BINAGRI realizou o seguinte:

1.733

10.275

13.080

1.241

6.152

Alimentação da Base Internacional 

Alimentação do Sistema AGRIS/FAO 

Descarte  de publicações para Intercâmbio

Ingresso de novos doc. na BINAGRI

Alimentação da Base Sislegis

2.5 Quanto à informatização:

		  A BINAGRI mantém, define e aperfeiçoa as Bases de Dados, acompanha as estruturas 
de entrada de dados e exporta dados entre instituições parceiras, a fim de assegurar a qualidade da 
informação e a rapidez ao atendimento, foi realizado juntamente com a CGTI:.

Atualização e inclusão de registros novos para acesso à Internet das seguintes base: •	
AGROBASE; Periódicos Agrícolas e Base Internaciona (Fao e IICA);

Modificação da tabela de de chave de busca das Bases: AGROBASE, Entrada de •	
dados e Curso os seguintes campos: 

Intercâmbio Internacional de dados da Agrobase para o Sistema Internacional AGRIS/•	
FAO, utilizando o WEBAGRIS (Formatação/exportação de dados XML/ISO2709

2.6 Quanto à Parcerias Institucionais Nacionais e Internacionais

A BINAGRI faz o intercâmbio com as instituições agrícolas brasileiras, além de manter estreito 
relacionamento com sistemas e redes internacionais de informação documental agrícola; tais como:  
Sistema Internacional de Informação para a Ciência e Tecnologia Agrícola AGRIS/FAO (International 
Information System for the Agricultural Sciences and Tecnology / Food and Agriculture Organization of 
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the United Nations); Rede Internacional de Bibliotecas Agrícolas – AGLINET; Serviço de Informação e 
Documentação Agrícola de América Latina e Caribe (SIDALC).

2.7 Quanto a Gestão do conhecimento e da Informação

Contrato de prestação de serviços – consultoria de jan/Nov de 2009 junto ao Projeto de 
Cooperação Técnica para Aperfeiçoamento dos Processos de Gestão Estratégica, Operacional e 
Educação Corporativa do Mapa /IICA. Foram realizadas várias oficinas com representantes de todas 
as Secretarias do Mapa com aplicação de questionários que serviram de base para o Diagnóstico de 
Gestão do Conhecimento e da Informação

17.4 – Coordenação de Contabilidade
A Coordenação de Contabilidade – CCONT/SPOA que está sob a jurisdição da Subsecretaria de 

Planejamento, Orçamento e Administração – SPOA, por força do Decreto nº 6.976, de 07 de outubro 
de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 08 de outubro de 2009 e sob a supervisão técnica da 
Coordenação-Geral de Contabilidade da Secretaria do Tesouro Nacional, efetuamos no transcorrer do 
exercício financeiro de 2009 análise, acompanhamento e orientação aos gestores e ordenadores de 
despesas quanto aos:

Procedimentos e orientações sobre os registros dos atos e fatos da gestão orçamentária, •	
financeira e patrimonial;

Análise mensal dos balancetes, balanços e Demonstrativos Contábeis dos Órgãos e •	
Entidades Jurisdicionadas, bem como dos fundos e programas especiais;

Acompanhamento mensal de conformidade de registro de gestão das Unidades Gestoras •	
da Administração Direta e Indireta;

Orientação aos Órgãos e Entidades Supervisionadas sobre assuntos inerentes à sua área •	
de atuação, por meio de mensagens, via “COMUNICA” do SIAFI, email dentre outros 
meios;

Análise de solicitações de abertura e/ou alterações de contas contábeis e eventos para •	
o plano de contas junto ao Órgão Central de Contabilidade para providências de sua 
competência; 

Análise de todos os demonstrativos contábeis, auditores do sistema, etc., das unidades •	
gestoras dos órgãos subordinados (administração direta e indireta) a fim de atendimento 
do procedimento de registro da conformidade contábil, qual é um dos ápices da CCONT/
SPOA, objetivando ao rastreamento de impropriedades por parte da Controladoria-Geral 
da União – CGU.

Compatibilização dos registros contábeis, relativos ao Orçamento Geral da União •	
registrados no SIAFI, com base legal de cada crédito autorizado, qual seja, Lei de 
Meios, Medidas Provisórias, Leis de aberturas de Créditos Adicionais e Decretos 
correspondentes;

Acesso ao Sistema de Gerenciamento dos Imóveis de Uso Especial da União – SPIU, •	
versão SPIUnet, via Web, com a finalidade de acompanhar em nível de conciliação os 
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imóveis das Unidades Gestoras do MAPA, com o valor lançado no Sistema Integrado 
de Administração Financeira do Governo Federal - SIAFI;

Acesso ao SIAFI GERENCIAL para fins de informações contábeis estruturadas pela •	
Coordenação de Contabilidade – CCONT/SPOA, em linguagem amigável e consistente;

Acesso ao Cadastro Informativo dos Débitos Não Quitados de órgãos e entidades •	
federais – CADIN, na linguagem do SISBACEN, na modalidade consulta;

Levantamento de Tomadas de Contas Especiais e extraordinárias no âmbito de sua •	
jurisdição de todo aquele que deu causa a perda, subtração, extravio, ou praticou 
qualquer ação ou omissão que resulte em prejuízo ao erário.

Relatamos a seguir as atividades desenvolvidas por nossa Coordenação, no exercício •	
de 2009:

Processos de Tomadas de Contas Especiais – TCE, tramitados pela Coordenação de Contabilidade, 
no exercício de 2009:

	 Foram tramitados 65 processos de TCE na Coordenação de Contabilidade, cujos resultados 
discorremos abaixo:

Nº DO PROCESSO CONVENENTE 
21000.010883/2008-00 Associação dos Criadores de Abelhas do Amazonas ACAM/AM
21000.011213/2008-01 Associação dos Agricultores do Condomínio Rural do Assentamento Nova 

Esmeralda
21000.010247/2008-70 Organização das Cooperativas do estado do Maranhão OCEMA/MA
21000.010246/2008-25 Organização das Cooperativas do estado do Maranhão OCEMA/MA
21000.010864/2008-75 Organização das Cooperativas do estado do Maranhão OCEMA/MA
21000.010245/2008-81 Organização das Cooperativas do estado do Maranhão OCEMA/MA
21000.010937/2008-29 Organização das Cooperativas do estado do Maranhão OCEMA/MA
21000.010244/2008-36 Organização das Cooperativas do estado do Maranhão OCEMA/MA
21000.000689/2009-99 centro de desenvolvimento, Difusão e Apoio Comunitário CEDAC/PB
21000.000690/2009-13 Sindicato e organização das Cooperativas do Estado do Amapá - OCB/AP
21000.000688/2009-44 Instituto Brasileiro de Frutas-IBRAF/SP
21000.000691/2009-68 Prefeitura Municipal de Araçás/BA
21000.011214/2008-47 Associação Rural de CACOAL -ARCA/RO
21000.011701/2008-18 Associação Nacional de Pequenos Agricultores - ANPA/DF
21000.001074/2006-19 Distribuição de sementes da UG 130083
21000.005704/2009-95 Associação Comercial, Industrial de Serviços e Agronegócios de Sarandir 

Acisar/RS
21000.009268/2009-23 Agencia de Desenvolvimento Sustentável do Brasil Central - ADEBRAC/

MG
21000.007434/2008-76 Sindicato Rural de Colinas do Tocantins e Região/TO
21000.011723/2008-70 Prefeitura Municipal de Miracema do Tocantins
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Nº DO PROCESSO CONVENENTE 
21000.003183/2009-31 Serviço de Aprendizagem do Cooperativismo - SESCOOP/MA
21000.003184/2009-86 Serviço de Aprendizagem do Cooperativismo - SESCOOP/MA
21000.001053/2009-64 Associação dos Criadores de Avestruzes do Brasil/SP
21000.002267/2009-58 Associação Paraibano de criadores de Caprinos e ovinos - APACCO/PB
21000.000674/2009-21 Prefeitura Municipal de Muitos Capões/RS - Contrato de Repasse CEF
21000.003675/2009-27 Cooperativa Barreirense de Produção LTDA
21000.003417/2009-41 Prefeitura Municipal de Lagarto/SE
21000.004159/2009-10 Associação Rural e Comunitária para Desenvolvimento Econômico Social 

e proteção Ambiental - CANNÂ/RO
21000.003797/2009-13 Associação Rural Social Caldas do Jorro
21000.004342/2009-15 Prefeitura Municipal de Oeiras/PI
21000.004671/2009-66 Prefeitura Municipal de Patos do Piauí/PI
21000.004655/2009-73 Confederação das Federações de engenheiros Agrônomos no Brasil - 

CONFAEAB/DF
21000.004240/2009-08 Prefeitura Municipal de Nova Alvorada
21000.004700/2009-90 Serviço Nacional de Aprendizagem do cooperativismo no Estado do 

Amazonas SESCOOP-AM
21000.004035/2009-34 Cooperativa de Produção Agropecuária de trindade do Sul - Coopatrisul/

RS
21084.000021/2007-23 CEPLAC - Processo Disciplinar
21000.011722/2008-25 Federação dos trabalhadores na Agricultura Familiar - FETRAF- SUL/SC
21000.004962/2009-54 Cooperativa central de credito Rural com Integração Solidaria cresol 

Base/PR
21000.005704/2009-95 Associação Comercial Industrial de Serviços e Agronegócios de Sarandi 

Acisar/RS
21000.005705/2009-30 Fundação de Apoio a Pesquisa a ao Agronegócio Brasileiro - FAGRO/DF
21000.005464/2009-29 Associação dos Produtores do Condomínio Rural - Quitéria/RS
21000.001942/2009-21 Prefeitura Municipal de Colônia do Gurgueia
21000.010621/2006-75 Associação dos Cafeicultores do Município de Piata/BA
21000.001860/2009-87 Prefeitura Municipal de Ipiranga do Piauí
21000.006180/2009-50 Prefeitura Municipal de Agricolãndia/PI
21000.006179/2009-25 Cooperativa Agro-Industrial Ltda Cooap/BA
21000.006181/2009-02 Prefeitura Municipal de Pau d Arco/PI
21000.006217/2009-40 Coop.de Economia e credito Mutuo dos Servidores Públicos de Chapecó 

e Região Ecosol Credi Chapecó/SC
21000.006219/2009-39 Prefeitura Municipal de campo Grande do Piauí/PI
21000.006218/2009-94 Associação Estadual de Coop. Agrícola do Rio Grande do Norte AESCA/

RN
21000.006179/2009-25 Cooperativa Agro-Industrial Ltda. - COOAP/BA
21000.003631/2009-05 Prefeitura Municipal de Barra do Garças
21026.001627/2009-14 Prefeitura Municipal de Eldorado/MS
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Nº DO PROCESSO CONVENENTE 
21000.006327/2009-10 prefeitura Municipal de Marmeleiro
21000.004433/2009-51 Prefeitura Municipal de João Costa/PI
21000.004655/2009-73 Confederação das Federações de Engenheiros Agrônomos no Brasil - 

CONFAEAB-DF
21000.001840/2009-14 Associação central de Agricultores Familiares da Capanema - ACECAP
21048.000158/2009-50 Secretaria de Estado da Agricultura,Pecuária e Abastecimento
21042.003257/2000-13 Secretaria Executiva - SDC
21000.008528/2009-43 Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais renováveis 

IBAMA/DF
21042.003257/2001-13 Mauricio Andrade Coura/ Secretaria Executiva
21000.009655/2008-89 Associação Estadual de Cooperação Agrícola - AESCA/RN
21000.008686/2009-01 Associação dos Produtores Alternativos - APA/RO
21000.010863/2008-21 Federação das Associações de Pequenos Produtores Rurais do DF e 

Entorno Feprorural/DF
21000.006176/2009-91 Prefeitura Municipal de Boquira/BA - Contrato de repasse nº 

2649.1.0133384-00/2001/SEDU/CAIXA
21000.011271/2009-15 Associação Brasileira do Novilho Precoce ABNP/SP

Boletins de Ocorrência relativos à Tomada de Contas1.	 :

Foram emitidos 21(vinte e um) boletins de ocorrências relativos à realização de Tomada de 
Contas Especial – TCE, por falta de documento, erro na formalização do processo ou por devolução 
em diligência, por parte da Secretaria Federal de Controle, conforme a seguir:

N.º BOLETIM DATA SIAFI CONVENENTE

001/2009 05/01/2009 401727 Prefeitura Municipal de Entre Ijuis/RS
002/2009 18/02/2009 317615 Secretaria de Agric. De Roraima/RR
003/2009 17/03/2009 418278 Prefeitura Municipal do Pontal do Araguaia/MT
004/2009 19/03/2009 572658 OCEB/AP
005/2009 25/03/2009 346109 IBRAF/S
006/2009 16/04/2009 417696 Prefeitura Municipal de Miracema do Tocantins/TO
007/2009 21/05/2009 402258 Prefeitura Municipal de Muitos Capões/RS 
008/2009 21/05/2009 420990 Prefeitura Municipal de Lagarto
009/2009 30/06/2009 403401 Prefeitura Municipal de Nova Alvorada/RS
010/2009 30/06/2009 317831 Org. das Coop. do Estado do Maranhão/MA
011/2009 16/07/2009 517968 Prefeitura Municipal de Oeiras/PI
012/2009 25/06/2009 501350 ACISAR/RS
013/2009 25/08/2009 525983 CONFAEAB/DF
014/2009 25/08/2009 518009 Prefeitura Municipal de João Costa/PI
015/2009 26/08/2009 550853 CEDAC/PB
016/2009 25/09/2009 420393 Org. das Coop. do Estado do Maranhão/MA
017/2009 02/10/2009 317615 Secretaria de Agric. De Roraima/RR
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018/2009 16/11/2009 401843 Org. das Coop. do Estado do Maranhão/MA
019/2009 19/11/2009 518232 Prefeitura Municipal de Alto longa/PI
020/2009 08/12/2009 352912 Org. das Coop. do Estado do Maranhão/MA
021/2009 08/12/2009 133971 Org. das Coop. do Estado do Maranhão/MA

2. Realização de Tomada de Contas Especial – TCE:

Foram realizadas 62 Tomadas de Contas Especial, sendo a maioria instauradas pela Secretaria 
de Desenvolvimento Agropecuário e Cooperativismo – SDC, que perfazem um montante de R$ 
18.776.122,65 (dezoito milhões setecentos e setenta e seis mil cento e vinte e dois reais e sessenta e 
cinco centavos) e encaminhados à Secretaria Federal de Controle Interno para as providências de sua 
competência, as quais relatamos abaixo:

CONCEDENTE:130074 – Superintendência federal de agricultura,Pecuária e Abastecimento/RS
N.º do 

Relatório Data SIAFI CONVENENTE Valor
Corrigido

019/2009 13/03/2009 401727 Prefeitura Municipal de Entre-Ijuís 170.666,16

CONCEDENTE: 135098 – Caixa Econômica Federal
N.º do 

Relatório Data SIAFI CONVENENTE Valor 
Corrigido

062/2009 07/12/2009 420990 Prefeitura Municipal de Lagarto (Contrato 
de Repasse) 241.361,92

CONCEDENTE: 420013 – Secretaria de Desenvolvimento Agropecuário e Cooperativismo – SDC
N.º do 

Relatório Data SIAFI CONVENENTE Valor
Corrigido

001/2009          13/01/2009 406076 Sindicato Rural de Tangara da Serra/MT 1.246.427,27

  002/2009 (1) 16/01/2009 329755 Instituto de Desenvolvimento Rural do 
Amapá 12.583,68

  003/2009 (2) 21/01/2009 363842 Cooperativa Agropecuária do médio 
Paranapanema/PR 1.123.792,17

004/2009 23/01/2009 588762 Associação dos Peq. Produtores de 
Lagoa de Fora 74.502,95

005/2009 23/01/2009 522926 Instituto Parque do Pantanal – IPP/MS 248.596,99

006/2009 11/02/2009 111801 Org. das Coop. do Estado do Maranhão – 
OCEMA/MA 305. 924,17

007/2009 12/02/2009 512790 Cooperativa Mista de Prod. Camponesa e 
Integração 91.420,88

008/2009 12/02/2009 133971 Org. das Coop. do Estado do Maranhão – 
OCEMA/MA 1.774.430, 13

009/2009 12/02/2009 317831 Org. das Coop. do Estado do Maranhão – 
OCEMA/MA 3.228.905,83

010/2009 13/02/2009 352912 Org. das Coop. do Estado do Maranhão – 
OCEMA/MA 1.795.317,32
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011/2009 13/02/2009 401843 Org. das Coop. do Estado do Maranhão – 
OCEMA/MA 681.008,39

012/2009 16/02/2009 420393 Org. das Coop. do Estado do Maranhão – 
OCEMA/MA 614.529,10

013/2009 18/02/2009 518232 Prefeitura Municipal de Alto Longa/PIa 125.431,18
014/2009 16/02/2009 509407 Associação rural de Cacoal- ARCA/RO 39.793,31

  015/2009 (1) 19/02/2009 515571 Associação dos Agric. do condomínio 
Rural do Rural 18.640,69

016/2009 03/03/2009 550853 Centro de Desenv. Difusão e Apoio 
Comunitário 81.048,38

  017/2009 (1) 03/03/2009 512597 Assoc. dos Criadores de Abelha do 
Amazonas-ACAM 10.052,90

018/2009 13/03/2009 512703 Cooperativa Barreirense de prod. 
Agropecuária LTDA 64.160,25

020/2009 19/03/2009 576976 Associação Nacional de Peq. Agricultores 
– ANPA/DF 516.772,93

021/2009 27/03/2009 310494 Prefeitura municipal de Araçás/BA 277.875,32

 022/2009 (1) 18/05/2009 572658 Sindicato e Organiz. das Cooper. do 
Estado do Amapá 21.501,48

023/2009 18/05/2009 480899 Org. das Coop. do Estado do Maranhão – 
OCEMA/MA 191.006,79

024/2009 21/05/2009 514012 Org. das Coop. do Estado do Maranhão – 
OCEMA/MA 189.386,25

025/2009 25/05/2009 573143 Associação dos Criadores de Avestruz do 
Brasil 28.957,92

026/2009 17/06/2009 346109 Instituto Brasileiro de Frutas – IBRAF/SP 1.020.666,15
027/2009 22/06/2009 518179 Cooper. Barreirense de Produção - LTDA 61.214,58

028/2009 14/07/2009 530426 Assoc. Paraibana de Criadores de 
Caprinos e Ovinos 61.352,44

 029/2009 (1) 16/07/2009 573900 Associação dos prod. do Condomínio 
Rural Quitéria 15.096,28

030/2009 17/07/2009 510809 Cooperativa Central de Cred. Com 
Interação Solidária 27.639,14

032/2009 21/07/2009 518116 Prefeitura municipal de Colônia do 
Gurguéia /PI 131.484,92

033/2009 22/07/2009 518237 Prefeitura municipal de Patos do Piauí 132.618,33

034/2009 08/10/2009 525983 Confederação das Fed. de Engenheiros 
Agrônomos 44.836,12

035/2009 09/09/2009 417696 Prefeitura Municipal de Miracema Dio 
Tocantins 54.699,88

036/2009 18/08/2009 401486 Associação Rural Social Caldas do Jorro 233.136,86

037/2009 03/09/2009 487956 Federação dos Trab. Na Agricultura 
Familiar 262.679,37
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038/2009 03/09/2009 593928 Prefeitura Municipal de Barra do garças/
MT 40.263,88

039/2009 03/09/2009 512965 Associação Rural Comun. para Desenv.
Econômico-Social 137.919,54

040/2009 15/08/2009 594028 Sindicato rural de Colinas do Tocantins e 
Região 31.928,46

041/2009 28/08/2009 550857 Assoc. Estad. de Coop. Agric. Do Est.Rio 
Grande Norte (a) 68.231,81

041/2009 21/09/2009 338645 Prefeitura Municipal de Marmeleiro (b) 470.015,99
042/2009 (1) 21/09/2009 513912 Cooperativa Agro-Industrial Ltda (a) 11.607,42

 042/2009 29/09/2009 518181 Prefeitura Municipal de Campo Grande 
do Piauí (b) 49..879,89

043/2009 30/09/2009 518131 Prefeitura Municipal de pau D’Arco/PI 120.876,96
044/2009 01/10/2009 518252 Prefeitura Municipal de Agricolândia/PI 122.053,99

045/2009 29/09/2009 523958 Associação dos Cafeicultores do 
Município de Piatá/BA 131.089,00

046/2009 01/10/2009 548803 Fundação de Apoio a pesq. e ao 
Agronegócio Brasileiro 133.936,94

047/2009 22/10/2009 514154 Cooperativa Agropecuária Dos 
Assentamentos do Sul 69.423,62

049/2009(1) 14/10/2009 589783 Cooperativa de Economia e Crédito 
Mutuo Serv.Públicos 9.066,70

050/2009(1) 14/10/2009 516920 Associação central de Agric. Familiares 
da Capanema 15.447,38

051/2009 15/10/2009 517968 Prefeitura Municipal de Oeiras/PI 119.525,26
052/2009 16/10/2009 518259 Prefeitura Municipal de Ipiranga do Piauí 302.849,07

053/2009 19/10/2009 501350 Associação Comerc. Industrial Serviços e 
Agrop 53.365,60

054/2009 21/10/2009 518009 Prefeitura Municipal de João Costa/PI 136.770,55

055/2009 30/10/2009 510553 Serviço Nac. de Aprendizagem do 
Cooperativismo/ AM 165.454,13

056/2009(1) 30/10/2009 408528 Agência de Desenvolvimento Sustentável 
do Brasil Central 9.582,20

057/2009 21/10/2009 365812 Instituto Brasileiro do Meio Amb. dos 
Recursos Nacionais 1.462.924,37

058/2009 30/10/2009 498970 Sociedade Rural de Umuarama 48.030,44
059/2009 06/11/2009 518462 Associação dos Produtores Alternativos 97.567,65

060/2009 17/11/2009 513932 Federação das Assoc. Pequenos Prod. 
Rurais do Entorno 16.134,94

061/2009 19/11/2009 582526 Cooperativa Central Tecnol.
Desenvolvimento e Informação 38.582,60

TOTAL 18.776.122,65                                                   
(1) relatório simplificado (abaixo de R$ 23.000,00)
(2) complementar ao RTCE nº 001/2004
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Dentre as atividades desenvolvidas por esta Coordenação de Contabilidade, temos a destacar 
alguns documentos emitidos/expedidas no decorre do ano de 2009.

Documentos emitidos/expedidas Total
01 – Memorando expedidos  73
02 - Ofícios Expedidos 114
03 – Despachos  74
04 - Nota Técnica  02

3. Seminários, Treinamentos, Encontros, realizados no exercício de 2009:

No ano de 2009 a Coordenação de Contabilidade, ministrou e participou dos eventos mencionados 
abaixo: 

1. Seminário

 A CCONT ministrou o III Seminário Interno da Coordenação de Contabilidade – CCONT/SPOA 
– evento com a participação de 10 servidores, que teve como objetivo geral capacitar e nivelar os 
conhecimentos dos técnicos contábeis quanto as varias atualizações e mudanças no sistema SIAFI, 
realizado no dia 30 de março a 1º de abril de 2009 no laboratório de Informática da CGTI/SPOA. 

Treinamentos:

Participação de 05 (cinco) servidores na V Semana de Administração Orçamentária, Financeira e 
de Contratações Públicas do MAPA, nas dependências da ESAF, no período de 29/06 a 03/07/2009;

Em 09 de junho de 2009, 1 (um) servidor participou no auditório José Madeiro Vieira, palestra 
sobre a Importância da Gestão Documental;

 Participação de 2 (dois) servidores no treinamento ocorrido no Centro de Treinamento da 
CONAB/SIA, no período de 04/06 a 16/06/2009, sobre Análise de prestação de Contas, Orientações 
sobre SICONV, contendo os protótipos do Módulo de Acompanhamento e o Módulo de Prestação de 
Contas, e Capacitação em Licitação e Contrato; 

 Participação de 03 (três) servidores na VI Semana de Administração Orçamentária, Financeira 
e de Contratações Públicas do MAPA, nas dependências da ESAF, no período de 09/11 a 13/11/2009;

 Foi realizado I Treinamento sobre a Administração Financeira no Ambiente Educacional – 
2009, que teve como objetivo geral a capacitação do Chefe do Setor Financeiro de cada Unidade 
Gestora quanto a utilização dos Sistemas de treinamento do SIAFI e do SIASG e formatação para envio 
da Dirf. Sendo realizado em (04) etapas conforme descrito abaixo: Foram capacitados 70 servidores 
do MAPA.

Local e data de realização 

1º Etapa: Brasília/DF - 23 e 24 de julho de 2009 

2º Etapa: Fortaleza/CE - 30 de junho e 1º de julho de 2009 

3º Etapa: Belém/PA 07 e 08 de julho de 2009  

4º Etapa: São Paulo/SP- 04 e 05 de agosto 

 Foi realizado X Encontro Nacionais do Encerramento do Exercício de 2009, e Disseminação 
de Novos Procedimentos e Inovações para 2010, que teve como objetivo geral, capacitar os servidores 
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envolvidos com o setor Financeiro e áreas que esteja diretamente ligada ao almoxarifado, patrimônio 
e Serviços Gerais, facilitando quanto ao processo de tomada de contas Anual da Unidade Gestora. Foi 
realizado em (04) etapas conforme abaixo, com a participação de 156 servidores do MAPA.

Local e data de realização 

1ª Etapa: Aracaju/SE - 19 e 20 de novembro de 2009

2ª Etapa: Campo Grande/MS - 23 e 24 de novembro de 2009

3ª Etapa: Curitiba/PR - 26 e 27 de novembro de 2009

4ª Etapa: Brasília/DF – 03 1 04 de dezembro de /2009
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18. Conclusão

A Secretaria Executiva, diferentemente dos anos anteriores apresentou seu Relatório de Gestão 
consolidando, além de suas Unidades diretamente vinculadas estruturalmente, o Gabinete do Ministro, 
em conformidade com a Decisão Normativa TCU nº 100/2009.

Como pode ser observado nos elevados índices de eficiência e eficácia, obtidos na execução das 
ações demonstradas no presente Relatório, pode-se afirmar que, tanto a Secretaria Executiva quanto 
o Gabinete do Ministro, têm cumprido sua missão institucional, buscando desenvolver suas atividades 
com transparência, otimizando o processo de tomada de decisões.

No exercício em análise, foram disponibilizados para a Secretaria-Executiva e Gabinete do 
Ministro, nos Programas e respectivas Ações sob suas responsabilidades de execução o montante 
de R$ 2.625.057.255,00. e realizado o total de despesas de R$ 2.552.951.799,00, ou seja, 97,25% de 
realização. (Dados extraídos do SIGPLAN), conforme quadro demonstrativo abaixo:

LOA+CRÉDITO REALIZADO(*) % UG RESPONSÁVEL
1.508.960.092    1.461.028.129    96,82
1.179.633.220    1.151.538.426    97,62 CGSG/CGRH/CGEF/GM

38.763.744         35.249.015         90,93 CGRH
913.552             894.984             97,97 CGRH

7.814.085          6.914.578          88,49 CGRH
19.368.998         19.199.741         99,13 CGRH

210.421.561       209.003.629       99,33 CGRH

52.044.932         38.227.756         73,45 CGAS
55.129.898         32.337.994         58,66
3.132.583          1.695.763          54,13 CGDP

12.669.034         5.540.661          43,73 CGTI
1.773.831          473.405             26,69 AGE/GM

12.852.060         10.769.385         83,80 ACS/GM
24.702.390         13.858.780         56,10 CGTI/BINAGRI

1.059.268.395    1.058.970.010    99,97
1.059.268.395    1.058.970.010    99,97 CGRH

1.698.870          615.666             36,24
1.698.870          615.666             36,24 ACS/GM

2.625.057.255    2.552.951.799    97,25
OBS: (*) Posição SIPLAN - SIAFI - 21/01/2010 20/3/2010 16:45 (Bosco/SPOA)

0750 - APOIO ADMINISTRATIVO
2000- Administração da Unidade

4716-Operações dos Serv. Adm. Unid. Descentralizadas

PROGRAMA/AÇÃO

PROGRAMAS E AÇÕES DA SECRETARIA-EXECUTIVA E GABINETE DO MINISTRO DO MAPA - 2009

0360 - GESTÃO DA POLÍTICA AGROPECUÁRIA

2004-Assistência Médica e Odontológica
2010-Assistência Pré-Escolar

2012-Auxílio-Alimentação
2011-Auxílio-Transporte

09HB-Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para
 o Custeio do Regime de Previdência dos Servidores Públicos Federais

4572-Capacitação de Servidores

T O T A L

0089 - PREVIDÊNCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIÃO
0181-Pagamento de Aposentadoria e Pensões

4721-Sistema Nacional de Inf. do Agronegócio

11TR-Modernização do Sist.de Informações Agropecuárias
1K40-Implantação do Processo de Gestão Estratégica
4641-Publicidade de Utilidade Pública

6003 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO SETOR AGROPECUÁRIO
4756-Promoção e participação em Exposições e Feiras Agropecuárias

Em conjunto com as demais lideranças do MAPA, esta Secretaria-Executiva, ao longo do ano de 
2009, atuou de forma expressiva na gestão do Planejamento Estratégico do Ministério, responsabilizando-
se pelos desafios que buscam a “excelência administrativa” da organização, bem como melhorias na 
força de trabalho, no ambiente interno e na informação e conhecimento do MAPA como um todo.

Nesse sentido, participou na execução de diversas ações destinadas a atender aos Objetivos 
Estratégicos consubstanciados no Mapa Estratégico:

1) Operacionalização de indicadores de desempenho, para estabelecer um conjunto de parâmetros 
capazes de apontar o desempenho da organização e identificar os resultados por eles aferidos;
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2) Oportunidades de melhoria, em particular no que se refere aos indicadores de resultado para 
a sociedade;

3) Acompanhamento dos Resultados Estratégicos definidos para a Secretaria Executiva por meio 
de indicadores;

4) Intensificação das ações para melhoria dos processos de trabalho, com início do mapeamento 
do processo de gestão institucional, envolvendo  as Coordenações-Gerais de Planejamento, Orçamento 
e Finanças, Execução Orçamentária e Financeira, Serviços Gerais ( compras e contratos), além da 
Assessoria de Gestão Estratégica. bem como mapeamento de alguns processos prioritários com as 
Secretarias de Defesa Agropecuária, Desenvolvimento Agropecuário e Cooperativismo e Relações 
Internacionais; 

5) Início das ações para implantação do processo de Gestão do Conhecimento e da Informação, 
identificando e aplicando metodologias que permitam estabelecer as políticas e as diretrizes de um 
programa para o MAPA

6) Início dos trabalhos para estabelecimento da política e diretrizes para Segurança da 
Informação. 

7) Intensificação das ações do ProveRH - Programa de Valorização e Excelência dos Recursos 
Humanos do MAPA, cujo objetivo é obter melhor qualidade de vida dos colaboradores do Ministério e 
cujo resultado é a valorização do corpo funcional do MAPA;

8) Expansão das atividades de capacitação de servidores, com a elaboração do Programa 
de Capacitação para 2009, resultando, dentre outras, na ampliação da quantidade de eventos de 
capacitação ofertados; 

9) Elaboração de projeto para implantação do Sistema de Educação Corporativa, que visa à 
educação e capacitação contínua dos servidores do MAPA;

10) Implantação do Manual de Fiscalização de Contratos;

11) Migração de Sistemas de Informação. em tecnologia Oraflex/Dataflex para a tecnologia Java/
Web; e

12) Adesão ao PEG – Programa de Eficiência do Gasto, instituído pela Secretaria de Orçamento 
Federal, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão - SOF/MPOG, cujo objetivo é a utilização 
dos recursos públicos na esfera federal, oferecendo qualidade e excelência profissional com o intuito 
de disponibilizar melhorias da seguinte forma: ECONOMIZANDO.

A Secretaria-Executiva assumiu, durante o exercício de 2009, de forma mais efetiva, o seu papel 
de coordenadora das ações desenvolvidas no âmbito deste Ministério, em especial pelos órgãos 
singulares.

Brasília, março de 2010

José Gerardo Fontelles
Secretário-Executivo
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