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AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA
Area 5, Quadra 3, Bloco A, Térreo - Bairro Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70610-200
Telefone: (61) 2033-4000 - http://www.aeb.gov.br

EDITAL N2 4/2024
Processo n2 01350.000970/2023-01

AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA - AEB
PREGAO ELETRONICO N2 03/2024
(Processo Administrativo n2 01350.000970/2023-01)

Torna-se publico que a AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA - AEB, por meio da COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO, sediada no Setor Policial Sul, Area 5,
Quadra 3, Blocos “A” e “F”, Brasilia-DF, CEP: 70.610-200, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n®
14.133, de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

Objeto: Contratacdo de servigos de empresa especializada na prestagcdo de servigos de locagdo de veiculos, com motorista e combustivel, com seguro
total, incluindo todos os equipamentos de série exigidos por lei, para suporte as atividades institucionais da Agéncia Espacial Brasileira, nas unidades
regionais, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra.

Valor total da contratagdo: RS 391.284,00 (trezentos e noventa e um mil duzentos e oitenta e quatro reais).
Data da Sessdo Publica: 04/07/2024 as 9:30h (horério oficial de Brasilia)

Critério de julgamento: Menor Preco

Modo de disputa: Aberto e fechado

Preferéncia ME/EPP/EQUIPARADAS: NAO

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo é a contratagdo de servigos de empresa especializada na prestagdo de servigos de locagdo de veiculos,
com motorista e combustivel, com seguro total, incluindo todos os equipamentos de série exigidos por lei, para suporte as atividades institucionais da
Agéncia Espacial Brasileira, nas unidades regionais, a serem executados com regime de dedica¢do exclusiva de mado de obra, conforme condigGes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em 2 (dois) itens, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos itens forem de seu interesse, conforme
tabela abaixo:

1.2.1. Em caso de discordancia existente entre as especificagbes deste objeto, descritas no COMPRASNET (CATMAT e CATSER), e as
especificagdes constantes deste Edital, prevalecerdo estas tltimas.
VALOR VALOR
~ UNIDADE < VALOR TOTAL
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO MENSAL ESTIMADO

ESTIMADO KM | ESTIMADO

Locagdo de veiculo tipo Sedan - COM MOTORISTA E
COM COMBUSTIVEL, Especificagdes: tipo "Onix Plus,
Virtus, Versa", fabricagdo nacional, 4 (quatro) portas,
ano/modelo a partir de 2021, motor movido
gasolina/élcool, completo (ar condicionado, dire¢do
hidraulica, alarme, vidro elétrico e travas), com
porta-malas acima de 450 litros, poténcia minima do
motor 110 CV; em perfeitas condicGes de uso e
documentacgdo atualizada, Seguro Total e assisténcia
24 (vinte e quatro) horas, com uso de guincho e com
todos os acessorios de seguranga exigidos pelo
CONTRAN). Todas as despesas referentes a
1 contratagdo, tais como: combustivel, manutengdo, 15008 kmrd 1.500 RS 8,37 RS 12.555,00 R$ 150.660,00
alimentagdo dos condutores e outras sera por conta
da contratada. COM FRANQUIA de 1.500 kmrd e
pagamento do adicional. Local de execugao de
servigos: Agéncia Espacial Brasileira, Unidade
Regional do Rio Grande do Norte - URRN/AEB,
localizado na Av. Campos Sales, 901 - TIROL, Edificio
MANHATTAN BUSINESS OFFICE, sala n? 2011, CEP:
59.020-300, em Natal, no Estado do Rio Grande do
Norte e em suas regies metropolitanas e entorno.

Observagdo: O veiculo devera possuir sistema de
rastreamento que devera ser disponibilizado para
os contratantes gerenciarem.

2 Locacdo de veiculo tipo Pick-up - COM MOTORISTA E 15008 kmrd 1.800 RS 11,14 R$20.052,00 | RS$240.624,00

COM COMBUSTIVEL, Especificagdes: Caminhonete
Cabine Dupla, de porte intermedidrio, com
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UNIDADE VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | = ieDipa | QUANTIDADE | UNITARIO MENSAL V’:;‘?IRM;%T:"
ESTIMADO KM | ESTIMADO

capacidade minima para cinco ocupantes, motor a
diesel de poténcia igual ou superior a 2.0cc, ano de
fabricagdo igual ou superior a 2021, capacidade
minima do tanque de combustivel de 75 litros, com
tragdo 4x4, 4 portas, capota maritima, ar
condicionado, som, trava elétrica, vidro elétrico,
todos os bancos com apoio de cabega, cintos de
seguranga retrateis, limpador de para-brisa, sensor
de ré, 01 (um) estepe do mesmo padrao da roda do
veiculo, pelicula de protegdo solar, alarme, protetor
de carter, direcdo hidraulica, seguro total. COM
FRANQUIA de 1.800 kmrd e pagamento do
adicional. Local de execugdo de servigos: Agéncia
Espacial Brasileira, Unidade Regional do Maranhao,
End: Rua Mercés, n2 464 - Centro, CEP: 65250-000 -
Alcantara/MA, na mesorregido de S3o Luis e
Alcantara, em suas regides metropolitanas e
entorno.

Observagao: O veiculo devera possuir sistema de
rastreamento que devera ser disponibilizado para
os contratantes gerenciarem.

VALOR GLOBAL ESTIMADO RS 391.284,00
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2. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condig¢Ges exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista
para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
drgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-
los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4, A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas
mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual -
MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.6. N&do poderdo disputar esta licitagdo:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos

ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da
qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de
sangdo que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des anélogas as de escravo ou por contratagdo
de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.6.9. OrganizagGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;
2.6.10. Ndo poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execu¢do do contrato agente publico do érgdo ou entidade

contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.7.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituigdo a outra pessoa, fisica ou juridica,
com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
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2.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 2.7.2 e 2.7.3
poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execuc¢do da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdo ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.10. O disposto nos itens 2.7.2 e 2.7.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a
elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugdo.

2.11. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo
estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa
fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n? 14.133/2021

2.12. A vedacdo de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagcdo na qualidade de integrante de equipe
de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.
3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento.
3.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o prego ou o percentual de desconto,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.
3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:
3.3.1. estd ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende

a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condig¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

3.3.3. nado possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no
inciso Ill do art. 52 da Constituigdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo prdprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em
campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndao” impedira o
prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo
“ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo
gue microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.6. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.7 sujeitara o licitante as sangGes previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste
Edital.

3.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, até a abertura da sessdo publica.

3.8. Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo licitante, o que

ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de
propostas, apds a fase de envio de lances.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de
desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagcdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o
subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante
a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor preco; e

3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por
maior desconto.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.11 possuira carater sigiloso para os
demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de
controle externo e interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagées no sistema eletronico durante o processo licitatério
e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragcdo ou de sua
desconexdo.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a
seguranga, para imediato blogqueio de acesso.
4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

3/10


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art3
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art42
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4%C2%A71
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

05/09/2024, 14:02 SEI/AEB - 0289328 - Edital

4.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:
4.1.1. valor unitario e total do item;
4.1.2. Marca;
4.1.3. Fabricante;
4.1.4. Modelo;
4.1.5. Ano do veiculo.
4.1.6. Quantidade cotada, devendo respeitar o quantitativo definido na tabela constante no tem 1.1 do Termo de Referéncia.
4.2, Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.2.1. 0 licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contratago.
4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e

quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

4.4, Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |Ihe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alega¢do de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5, Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a que
corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos
na legislagdo vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderao se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples
Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo
de m3o de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢Ges nelas contidas, em conformidade com o que
dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo,
quando requerido, sua substitui¢do.

4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando
participarem de licitagGes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o prego ja decorrente da aplicagdo do desconto ofertado devera respeitar
0s pregos maximos previstos no item 4.9.

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo
Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenag¢do dos agentes publicos responsaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do
contrato.

4.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de mado de obra em regime de dedicagdo exclusiva, o licitante deverd indicar os
sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupag&es — CBO.

4.11. Em todo caso, deverd ser garantido o pagamento do saldrio normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do saldrio-minimo
vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local

indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no
sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no
Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios
quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de RS 0,10 (dez centavos).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na
hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardao lances

publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhard aviso de
fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd
automaticamente encerrada a recepgdo de lances.
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5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os
das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por
ofertar melhor lance.

5.11.4. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes,
na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.11.5. Apods o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard e divulgard os lances segundo a ordem crescente
de valores.

5.12. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.13. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a

identificagdo do licitante.

5.14. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico poderd permanecer
acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

5.15. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera
suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagdo.

5.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.17. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de
lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

5.17.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por
cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.17.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagdo automatica para tanto.

5.17.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido,
serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento),
na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.17.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

5.18. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa
aberto e fechado.

5.18.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n2 14.133, de
2021, nesta ordem:

5.18.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagdo;
5.18.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;
5.18.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agSes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;
5.18.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientaces dos érgdos de controle.
5.18.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.18.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da Administragdo Publica
estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se
localize;
5.18.2.2. empresas brasileiras;
5.18.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.18.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n? 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.19. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego

maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condigbes mais vantajosas, apds definido o resultado do
julgamento.

5.19.1. Ndo sera admitida a previsdo de pregos diferentes em razdo de local de entrega ou de acondicionamento, tamanho de lote ou
qualquer outro motivo.

5.19.2. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o
primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pregco maximo definido pela
Administragdo.

5.19.3. A negociacgdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.19.4. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.
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5.19.5. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo
lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao

daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.19.6. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de

findo o prazo.

5.20. Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.
6. DA FASE DE JULGAMENTO
6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende

condigBes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 2.7 do edital, especialmen
guanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

as
te

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional  de Empresas Punidas -  CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forca da vedagdo de que

trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN.n2 3/2018, art. 29, caput).
6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN_n2
3/2018, art. 29, §19).
6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n2 3/2018, art. 29, §29).
6.3.3. Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condi¢do de participagdo.
6.4. Caso atendidas as condigBes de participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitagdo.
6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o
pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.5.1 e 3.6 deste edital.
6.6. Verificadas as condi¢des de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em

primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em se
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n2? 73, de 30 de setembro de 2022.

us

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanaveis;
6.7.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagdo;
6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.
6.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor
orgado pela Administragdo.
6.8.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, sé serd considerada apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:
6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo
ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de

Custos e Formacdo de Precgos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele

elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo
fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os

custos da contratagao;

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de recolhimento de impostos e contribuigdes na

forma do Simples Nacional, quando nado cabivel esse regime.
7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessdrios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar
objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de 2021.

o

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira, poderd ser substituida

pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendid
mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

as

7.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de

registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do dispos
no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.
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7.4. Quando permitida a participa¢do de consércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatdrio dos
quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-financeira, quando exigida, sera observado o somatdrio dos valores de cada
consorciado.

7.4.1. Se o consorcio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o termo de referéncia exigir
requisitos de habilitagdo econémico-financeira, havera um acréscimo de 20% para o consércio em relagdo ao valor exigido para os licitantes
individuais.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou por copia.

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica,
desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n2 14.133/2021.

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela
veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, 1, da Lei n® 14.133/2021).

7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas econémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. A habilitacdo serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais
ndo-digitais quando houver ddvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN.n2 3/2018, art. 49,
§12, e art. 62, §49).

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgdos
responsdveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles
se tornem desatualizados. (IN n? 3/2018, art. 72, caput).

7.11.1. A n3o observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagio no momento da habilitagdo. (IN n2 3/2018, art. 79,
paragrafo Unico).

7.12. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de drgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova,
para fins de habilitagdo.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.12.2. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio
do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto no §
12 do art. 36 e no § 12 do art. 39 da Instrugdo Normativa SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a exceg¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de
apresentacgdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos os licitantes.

7.14. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em
sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):
7.14.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar
fatos existentes a época da abertura do certame; e
7.14.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;
7.15. Na anadlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos

documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagdo e classificagdo.

7.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem
7.13.1.

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de
licitagdo, apos concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.
7.18. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente sera exigida para
efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para participagdo na licitagdo (art. 42 do Decreto n? 8.538/2015).
8. DOS RECURSOS
8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogacao da
licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n2 14.133, de 2021.
8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.
8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:
8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada no prazo de 10 (dez) minutos, sob pena de preclusdo;
8.3.2. 0 prazo para apresentagdo das razes recursais serd iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou
inabilitagdo;
8.3.3. na hipdtese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo para apresentagdo das

razoes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.
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8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagdo
pessoal ou da divulgagdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
8.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente.
8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br.
9. DAS INFRACﬁES ADMINISTRATIVAS E SANC@ES
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
9.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou n3o entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a
pregoeiro/a durante o certame;
9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:
9.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;
9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;
9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;
9.1.4. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagao;
9.1.5. fraudar a licitagdo;
9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
9.1.7. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.8. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.8.1. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.8.2. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
9.1.8.3. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lein.2 12.846, de 2013.
9.2. Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatérios as
seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
9.2.1. adverténcia;
9.2.2. multa;
9.2.3. impedimento de licitar e contratar e
9.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
9.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
9.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.
9.4. A multa serad recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.
9.4.1. Para as infragOes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa serd de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.
9.4.2. Para as infragOes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.
9.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser
aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
9.6. Na aplicagdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacgdo.
9.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas

nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Poderd ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das
infragGes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que
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justifiguem a imposigdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art.
156, 8§52, da Lei n.2 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §42
da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

9.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangGes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar demandard a instauragdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores
estdveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangGes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar,
contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Caberd a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sang¢ao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral dos danos causados.
10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n? 14.133, de 2021, devendo
protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.
10.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis,
limitado ao dltimo dia util anterior a data da abertura do certame.
10.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletronica, pelo e-mail pregoeiros@aeb.gov.br.
10.4. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente de contratagdo, nos
autos do processo de licitagdo.
10.5. Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletronico.
11.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo

sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o hordrio de Brasilia - DF.
11.4. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.
11.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que

ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da contratagéo.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso,
responsdvel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatdrio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as
deste Edital.
11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratagcGes Publicas (PNCP) e enderego
eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br.
11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia (SEI n2 0288770);

11.11.1.1. Apéndice | do TR — Estudo Técnico Preliminar (SEI n2 0288766);

11.11.1.2. Apéndice Il do TR - Modelo Instrumento de Medi¢do do Resultado - IMR (SEI n2 0252452);
11.11.1.3. Apéndice Ill do TR- Modelo de proposta (SEI n2 0273516);

11.11.1.4. Apéndice IV do TR - Modelo Planilha de custos e formagdo de pregos (SEI n2 0274097);

11.11.1.5. Apéndice V do TR - Modelo Declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a administragdo publica (SEI
n2 0273772);

11.11.1.6. Apéndice VI do TR - CCT SINTROCERN (SEI n2 0284727); e
11.11.1.7. Apéndice VIl do TR - CCT STTREMA MA (SEI n2 0284414).
11.11.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato (SEI n2 0289316)
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"A B Documento assinado eletronicamente por Vanessa Murta Rezende, Diretora, em 17/06/2024, as 17:32, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

BN ESPACIAL B SILENLA

Referéncia: Processo n? 01350.000970/2023-01 SEI n2 0289328
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AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA
SPO, Area 05, Quadra 03, Bloco A, Sala 003 - Bairro Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70610-200
Telefone: (61) 2033-4076 e - http://www.aeb.gov.br

TERMO DE REFERENCIA
Processo n2 01350.000970/2023-01

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servicos de empresa especializada na prestacdo de servicos de locagdo de
veiculos, com motorista e combustivel, com seguro total, incluindo todos os equipamentos de série
exigidos por lei, para suporte as atividades institucionais da Agéncia Espacial Brasileira nas unidades
regionais, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela
abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR

UNIDADE o VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO CATSER| DE | QUANTIDADE E‘;?:K:I')% MENSAL V’:;ﬁRML?EL
MEDIDA ESTIMADO
KM
1 | Locagdo de veiculo tipo 15008 kmrd 1.500 RS 8,37 | RS 12.555,00 | RS 150.660,00

Sedan - COM MOTORISTA E
COM COMBUSTIVEL,
Especificacbes: tipo "Onix
Plus, Virtus, Versa",
fabricacdo nacional, 4
(quatro) portas, ano/modelo
a partir de 2021, motor
movido gasolina/alcool,
completo (ar condicionado,
direcdo hidrdulica, alarme,
vidro elétrico e travas), com
porta-malas acima de 450
litros, poténcia minima do
motor 110 CV; em perfeitas
condicdes de uso e
documentacgao atualizada,
Seguro Total e assisténcia 24
(vinte e quatro) horas, com
uso de guincho e com todos
0s acessorios de seguranca
exigidos pelo CONTRAN).
Todas as despesas referentes
a contratagdo, tais como:
combustivel, manutengao,
alimentacdo dos condutores
e outras serd por conta da
contratada. COM FRANQUIA
de 1.500 kmrd e pagamento
do adicional. Local de
execucdo de servicos:
Agéncia Espacial Brasileira,
Unidade Regional do Rio
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ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE

VALOR

UNITARIO

ESTIMADO
KM

VALOR
MENSAL
ESTIMADO

VALOR TOTAL
ESTIMADO

Grande do Norte -
URRN/AEB, localizado na
Av. Campos Sales, 901 —
TIROL, Edificio MANHATTAN
BUSINESS OFFICE, sala n?
2011, CEP: 59.020-300, em
Natal, no Estado do Rio
Grande do Norte e em suas
regioes metropolitanas e
entorno.

Observagdo: O veiculo
devera possuir sistema de
rastreamento que devera
ser disponibilizado para os
contratantes gerenciarem.

https://sei.aeb.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=421739&infra_siste...

Locacgdo de veiculo tipo Pick-
up - COM MOTORISTA E
COM COMBUSTIVEL,
Especificagdes: Caminhonete
Cabine Dupla, de porte
intermediario, com
capacidade minima para
cinco ocupantes, motor a
diesel de poténcia igual ou
superior a 2.0cc, ano de
fabricacdo igual ou superior
a 2021, capacidade minima
do tanque de combustivel
de 75 litros, com tragdo 4x4,
4 portas, capota maritima,
ar condicionado, som, trava
elétrica, vidro elétrico, todos
os bancos com apoio de
cabega, cintos de seguranga
retrateis, limpador de para-
brisa, sensor de ré, 01 (um)
estepe do mesmo padrdo da
roda do veiculo, pelicula de
protecdo solar, alarme,
protetor de carter, dire¢do
hidraulica, seguro

total. COM FRANQUIA de
1.800 kmrd e pagamento do
adicional. Local de execugao
de servigos: Agéncia
Espacial Brasileira, Unidade
Regional do Maranhao, End:
Rua Mercés, n2 464 -
Centro, CEP: 65250-000 -
Alcintara/MA, na
mesorregido de Sdo Luis e
Alcantara, em suas regioes
metropolitanas e entorno.

15008

kmrd

1.800

RS 11,14

RS 20.052,00

R$240.624,00

2/20
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VALOR
UNIDADE p VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QUANTIDADE ;?:I::é% MENSAL Vsé'ﬁ:AL?DEL
MEDIDA ESTIMADO
KM
Observagao: O veiculo
devera possuir sistema de
rastreamento que devera
ser disponibilizado para os
contratantes gerenciarem.
VALOR GLOBAL ESTIMADO RS 391.284,00
1.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por igual periodo, na forma do artigo 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
vigéncia da contratacgao.
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em

tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024, conforme
detalhamento a seguir:

| - ID PCA no PNCP: 86900545000170-0-000001/2024;
Il - Data de publicacdo no PNCP: 20/05/2023;
- Id do item no PCA: 251;

IV - Classe/Grupo: 643 - SERVICOS DE TRANSPORTE RODOVIARIO;
V- Identificador da Futura Contratacdo: 203001-90227/2023.
3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO
3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacbes
Sustentaveis:

4.2 Quanto aos critérios de sustentabilidade, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que
se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.2.1. Espera-se que o veiculo:

4.2.2. Utilize o combustivel renovavel (etanol, gas natural veicular, biodiesel, eletricidade,
etc.), inclusive mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei n° 9.660, de 1998.

4.2.3. Atenda aos limites mdximos de ruidos fixados nas Resolugdes CONAMA n° 1, de
11/02/1993, n. 08/1993, n. 17/1995, n° 272/2000 e n. 242/1998 e legislacdo superveniente e
correlata.

4.2.4, Atenda aos limites maximos de emissdo de poluentes provenientes do escapamento
fixados no ambito do Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores —
PROCONVE, conforme Resolugdo CONAMA n° 18, de 06/05/1986, Resolucdo CONAMA 490, de 16 de
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novembro de 2018 e Resolucdo CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018, complementacbes e
alteragdes supervenientes.

4.3. Caberd a contratada a disponibilizar os veiculos em conformidade com as normas
ambientais, conforme RESOLUCAO CONAMA N2 18, de 6 de maio de 1986, Art 42 do Decreto n?
7.746/2012 e Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n? 12, de 19 de janeiro de 2010, preferencialmente no Art.
5¢;

4.4, A Contratada devera atentar para os critérios de sustentabilidade ambiental constantes da
IN SLTI n2 01, de 19/01/2010, dando énfase aqueles que possuam relacdo com objeto licitado.

Subcontratagdo
4.5, N3do é admitida a subcontratacdo do objeto licitatdrio.
Garantia da contratagao

4.6. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021, no percentual e condi¢Ges descritas nas clausulas do contrato.

4.7. Em caso de opc¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um més,
contado da data de homologacdo da licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da
assinatura do contrato.

4.8, A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias
Uteis ap0s a assinatura do contrato.

4.9, O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
garantia da contratagdo.

Vistoria
4.10. N3do ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condig¢oes de execugdo
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato;
5.1.2. Os servicos serdo executados conforme quantidades estabelecidas e demanda descrita

na solugcdo como tudo, pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

Local e horario da prestacdo dos servigos
5.2. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderegos:

a) Item Il - Veiculo tipo Sedan - Unidade Regional de Natal - URRN/AEB, cuja sede
localiza-se, atualmente, na Av. Campos Sales, 901 — TIROL, Edificio MANHATTAN
BUSINESS OFFICE, sala n? 2011, CEP 59.020-300, em Natal, no Estado do Rio Grande do
Norte, em sua mesorregidao, em suas regidoes metropolitanas e entorno, e no municipio
de Parnamirim;

b) Item Il - Veiculo tipo Pick-up - Unidade Regional do Maranh&do - URMA/AEB localizado
na Rua Mercés, n? 464 - Centro, CEP: 65250-000 - Alcadntara/MA, na mesorregido de S3o
Luis e Alcantara, em suas regides metropolitanas e entorno.

5.3. A execucdo dos servicos, em regra, devera contemplar dias Uteis, no periodo de 8h as 18h,
com intervalo de 1h e 12 minutos para almoco, de segunda a sexta-feira, podendo, eventualmente, ser
antecipada ou prorrogada a pedido da CONTRATANTE, inclusive aos finais de semana, conforme condicGes
descritas nos estudos preliminares.

Rotinas a serem cumpridas
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5.4, Além das acOes previstas na descricdo da solugdo como um todo, nos estudos preliminares,
a execuc¢ado contratual observara as rotinas abaixo:

5.4.1. O deslocamento do veiculo da empresa até o local de partida serd encargo do
fornecedor e ndo entrard no cdmputo do trajeto contratado;

5.4.2. A contratada devera apresentar e encaminhar a contratante, mensalmente, relatério
analitico do periodo anterior no qual deverd constar a data da locomocgdo, o trajeto executado
(origem-destino e eventuais paradas), a quilometragem de cada percurso, o motivo detalhado do
transporte, nome do passageiro, identificacdo do veiculo utilizado no transporte e quando ocorrer,
informar a quilometragem-extra; Deverd ser submetido, ainda, relatério elaborado com base nos
dados gerados pelo sistema de rastreamento.

5.4.2.1. o relatdrio analitico citado no item anterior devera ser enviado via e-mail para o
fiscal do contrato, em endereco de e-mail que sera informado diretamente ao responsavel pelo
relatorio.

5.4.3. Para efeito de faturamento a contagem inicial da quilometragem somente ocorrera
guando do embarque do usuario, a servico, finalizando com o término da missao;

5.4.4, A franquia mensal em quildmetros é com sistema de compensacdo entre os meses do
periodo de vigéncia do contrato, de modo que a quilometragem ndo utilizada em um més possa ser
abatida dos possiveis quildometros excedentes nos meses futuros;

5.4.5. Os itinerarios serao definidos pela CONTRATANTE de acordo com as necessidades dos
Servicos;
5.4.6. Ao término diario da prestacdo dos servicos, o veiculo devera ser recolhido a cargo e

em total responsabilidade da CONTRATADA.
Materiais a serem disponibilizados
5.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar o seguinte:

5.5.1. Uniformes, mediante aprovacao do Fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE,
conforme o disposto no item 5.9 deste Termo de Referéncia;

5.5.2. Telefone celular em boas condigGes, com internet, para possibilitar a comunicagdo com
a CONTRATADA;

5.5.3. Veiculos, conforme o descrito no item 1.1 deste documento, além de todos os insumos
necessarios ao uso do veiculo, tais como: combustivel, mecanismos de seguranca e conforto,
manutencgao, pagamento de IPVA, multas, taxa de licenciamento, limpeza e higienizacao;

5.5.4. Adesivos para identificacdo dos veiculos, nos termos e especificacdes definidas no item
5.11 dos Estudos preliminares, apéndice a este Termo de Referéncia.

InformagGes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6. A demanda do d6rgdo tem como base as caracteristicas descritas nos itens 1.1 deste
documento, além do item 5 dos estudos preliminares, apéndice a este Termo de Referéncia.

5.7. A empresa deve elaborar sua proposta considerando o atendimento a toda legislacdo
trabalhista.

5.7.1. A proposta e a planilha de custos e formacdo de precos deverdo seguir os modelos

estabelecidos nos anexos VII-C e VII-D da IN n2 5/2017, no que couber. Os modelos estdo replicados nos
Anexos lll e IV deste Termo de Referéncia.

5.7.2. Quando da apresentacdo da proposta na licitacdo, o licitante devera indicar na planilha de
custos e formacdo de precos o sindicato que foi tomado como referéncia, bem como a Convencao Coletiva
a qual sua proposta estd vinculada, devendo a CCT estar vigente e homologada no Ministério do Trabalho
e Emprego-MTE.

5.7.2.1. Para formar a estimativa de valores para o cargo pretendido nesta licitacdo, tomou-se
como base os instrumentos e convencgdes abaixo indicados:
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CATEGORIA CCT-REFERENCIA PARAMETRO
. Saldrio de no minimo RS
Motorista SINTROCERN 1.776,00
. Saldrio de no minimo
Motorista STTREMA RS 1.991,97
5.7.2.2. Os sindicatos indicados na tabela acima ndo sdo de utilizacdo obrigatéria pelos

licitantes (Acéorddo TCU n? 369/2012), as CCT's sdo meramente exemplificativas e deverdo ser
observados como parametro para definicdo de saldrios, além de sempre se exigir o cumprimento das
convencdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

5.7.2.3. Os demais beneficios e as vantagens da categoria ndo poderdo ser inferiores aos
estabelecidos nas Convencdes Coletivas de Trabalho dos Sindicatos aos quais as LICITANTES e os
profissionais estejam vinculados.

5.7.2.4. A composicao do prego devera ser demonstrada e provisionada na planilha de custos e
formacdo de precos, conforme redacdo da IN SEGES/MPOG n2 05/2017, disponivel no Anexo VII-D,
considerando-se as informacdes do presente Termo e demais observag¢des constantes no Edital.

Especificagcdao da garantia do servico

5.8. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdao ser

condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao contratante, compreendendo pecas para todas
as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto
nos itens seguintes:

5.9.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:
QTD POR ~
TIPO EMPREGADO ESPECIFICACAO
Camisa tipo L .
Polo Camisa tipo Polo, malha piquet, manga curta,
! 03 em tecido 50% Algodao e 50% Poliester, cor:
manga
azul claro.
curta
Camisa tipo . .
social Camisa social na cor azul claro, manga longa,
02 composta por 67% de poliéster e 33% de
manga ~
algodao.
longa

Blusa totalmente fechada destinada a cobrir o
Suéter 01 torso e os bracos. Tecido 50% Algodao e 50%
Poliéster, cor: azul marinho.

Calca de Calca de sarja preta, tecido: 97% Algoddo e 3%
sarja na cor 02 Elastano, possui fechamento por botdo e ziper,
preta bolsos

Sapato social com ou sem cadarco,
com acolchoamento interno, forro respiravel e

Sapatos 02 pares . . .
sistema de amortecimento de impactos, na cor
preta, material couro.
. Na cor preta, de boa qualidade, tipo social ou
Meia 04 pares p~ g P
de algodao.
Cracha 01 unidade Confeccdo de Crachas funcionais em PVC

(100%) com dupla face, colorido frente (alta
qualidade), apresentando fotografia
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QTD POR ~
TIPO EMPREGADO ESPECIFICACAO
digitalizada, dados funcionais do empregado,
logomarca da empresa.
5.9.1.1. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,

seguindo os pardametros minimos acima mencionados.

5.9.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.9.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverda ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicacgles entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O drgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApdGs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de
fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacgdo,
das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo
dos servicos, indicando os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.7. A Contratada ndo estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execucdo do
objeto.

6.8. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do

preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administragao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto n?
11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacGes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n?
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11.246, de 2022, art. 22, 11l);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246,
de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizagao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo Il para afericdo da qualidade da prestagao dos
servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico designado
deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacado realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a presta¢do do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacao a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as
regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo
dos servicos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico poderad realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos
Servigos.

6.24. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsdvel
para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug¢do dos servicos
deverd ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
qguantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §29,
IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndao implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.27. As disposigOes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrugcdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da
Instrucdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.
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6.28. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagao Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, 1 e ll, do Decreto n2 11.246, de 2022).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigaces contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, V).

6.31. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagdes:

6.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.32.1.1. no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

6.32.1.2. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
qguando for o caso;

6.32.1.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execuc¢dao dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.32.1.4. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos; e
6.32.1.5. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor

responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a
verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.32.1.6. Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

6.32.1.7. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.32.1.8. Certiddao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.32.1.9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.1.10. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.32.1.11. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragao contratante;

6.32.1.12. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdao dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.32.1.13. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
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bancarios;

6.32.1.14. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao
ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de
qualquer empregado; e

6.32.1.15. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.32.1.16. entrega de copia da documentacgdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no
contrato:

6.32.1.17. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.32.1.18. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

6.32.1.19. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.32.1.20. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2. Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.32.3. A Administragao devera analisar a documentagao solicitada no item 6.33.1.4 acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.32.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quita¢do anual das obriga¢des trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adog¢dao de providéncias voltadas a sua obtengao, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servicos contratados.

6.32.5. O termo de quita¢do anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.32.6. Para fins de comprovacao da adoc¢do das providéncias a que se refere o presente item,
serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de
negociagao, ata de negociagdo, dentre outros.

6.32.7. Ndao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

6.32.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as OrganizacGes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

6.32.9. Os documentos necessdrios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por
cartério competente ou por servidor da Administracao.

6.32.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigcdes
previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de
mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.32.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra
deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.32.12. O descumprimento das obrigag¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢bes de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
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sangoes.

6.32.13. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisao
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.32.14. Caso ndo seja apresentada a documentag¢do comprobatdria do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até
gue a situacdo seja regularizada.

6.32.15. Nao havendo quitacdo das obrigacGes por parte da Contratada no prazo de quinze dias,
a Contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato.

6.32.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.32.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

6.32.18. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacado, pela

Contratada, do pagamento de todas as obrigac¢des trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o
FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucgado, inclusive quanto as verbas rescisdrias.

6.32.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execuc¢ao do contrato.

6.32.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21. A fiscalizacao administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrucao Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forga
da Instru¢do Normativa Seges/Me n? 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.32.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.33. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢dao no histérico de gerenciamento
do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificacdo da necessidade de adequac¢des do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.34. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21,

1l).

6.35. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de
2022, art. 21, 11).

6.36. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacoes. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VIII).
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6.37. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.38. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecuc¢do
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.39. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestdo nos termos do contrato.

6.40. Caberd ao gestor e ao fiscal do contrato empreender os esforcos relativos ao controle dos
deslocamentos e eventuais ressarcimentos devidos, observado o disposto na Portaria AEB n2 1.218, de 19
de julho de 2023, que estabelece as regras e diretrizes do procedimento de acompanhamento e
fiscalizagdo da execugao dos contratos administrativos de servigos sob o regime de execuc¢do indireta no
ambito da Agéncia Espacial Brasileira - AEB.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo |l para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos.
7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.2.1. nao produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servicos.
7.4. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes
critérios:
7.4.1. Garantia de atendimento adequado as demandas do drgao através do atendimento ao

descrito na solugdo como um todo, nos estudos preliminares, além dos demais requisitos previstos
neste documento;

7.4.2. Assisténcia total de 24 (vinte e quatro) horas por dia, com cobertura da revisdo
mecanica, com reposi¢cdo de pegas, a cargo da contratada;

7.4.3. Em caso de pane, o veiculo deve ser substituido no prazo maximo de até 02 (duas)
horas.

7.4.3.1. Para a Unidade Regional do Maranhao, o prazo maximo para substituicdo sera de
até 06 (seis) horas.

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a , da Lei n? 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto
n2 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovagao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser

paga.
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7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n?11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisdrio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de cardter administrativo. (Art.
23, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisdrio sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.10.1. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.10.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou
Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisdrio.

7.10.3. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da uUltima e/ou Unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n2 14133, de 2021)

7.10.4. O recebimento provisdério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.10.5. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.11. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a anadlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relagdo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.12. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

7.12.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VI, Decreto n2 11.246, de 2022).

7.12.2. Realizar a andlise dos relatdorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar
as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.12.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e

7.12.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacado.
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7.12.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

7.13. No caso de controvérsia sobre a execu¢ao do objeto, quanto a dimensado, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para
efeito de liquidagao e pagamento.

7.14. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.15. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
Liquidagao

7.16. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias

Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72,
§29 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

7.17. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021

7.18. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.18.1. o prazo de validade;

7.18.2. a data da emissao;

7.18.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.18.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.18.5. o valor a pagar; e

7.18.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.19. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacado da regularizagdo da situagdao, sem 6nus a contratante;

7.20. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovac¢do da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdao mencionada no art.
68 da Lei n2 14.133/2021.

7.21. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condi¢bes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagcdo em
licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.22. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.23. N3o havendo regularizagdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.24. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.
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7.25. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.26. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacao
da liquidagdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 77,
de 2022.

7.27. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicacdo do indice IPCA de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

7.28. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.29. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria
para pagamento.

7.30. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

7.30.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

7.31. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.32. E admitida a cess3o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de
2020, conforme as regras deste presente tdpico.

7.32.1. As cessOes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovagdo do contratante.

7.33. A eficdcia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracdo, esta
condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.34. Sem prejuizo do regular atendimento da obriga¢do contratual de cumprimento de todas as
condicOes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de
crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos
termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.35. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e
excec¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicdveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o
caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados & Administracdo. (INSTRUCAO NORMATIVA N2
53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

7.36. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a
integral responsabilidade do contratado.
8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
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Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc¢3o do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Regime de execug¢do

8.2. O regime de execucdo do contrato sera a empreitada por preco global do item.
Exigéncias de habilitagao

8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no

sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdao de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
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Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.17. Prova de inscricdo no cadastro de
contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos
tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 52, inciso Il,
alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);
8.23. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:
8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores
al(um);
8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratagao;
8.23.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;
8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;
e
8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa

juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.23.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contdbil Digital - ECD ao Sped.

8.24. Declaracao do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo IV deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados
com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresenta¢do da proposta ndo
é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.24.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante deverd apresentar justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei
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n2 14.133, de 2021, art. 65, §19).

8.26. O atendimento dos indices econ6micos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica

8.27. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacbes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo;

8.27.1. A declaracdo acima poderad ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condices e peculiaridades da
contratagao.

Qualificagdao Técnico-Operacional

8.28. Comprovacdao de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio
da apresentacdo de certidées ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.29. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.29.1. Deverd haver a comprovacgdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo dos
servicos, sendo aceito o somatdério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.29.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

8.29.3. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

8.30. Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo
e o somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contrata¢do, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n?
98/2022.

8.31. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.

8.32. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros
documentos.

8.33. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.34. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

8.35. A apresentacdo de certiddoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte serda admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e
11, da Lei n? 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 391.284,00 (trezentos e noventa e um mil
duzentos e oitenta e quatro reais), conforme custos unitdrios apostos na tabela do item 1.1.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:
- Gestdo/Unidade: 20402/203001;
- Fonte de Recursos: 0100.000.000;
" - Programa de Trabalho: 19122003220000001;
V- Elemento de Despesa: 33.90.39;
V- Plano Interno: 2000AEBPO02;

Brasilia -DF, 12 de junho de 2024.

VALERIA SOUSA DE NEGREIROS
Chefe da Divisdo de planejamento e aquisi¢cdes

ADRIANA ELYSA ANTONIO CRISTOVAO DOS ISAAC TELES DE
ALIMANDRO CORREA SANTOS SOUZA
Equipe de Planejamento Equipe de Planejamento Equipe de

Planejamento

ANEXO | - ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES (SEI n2 0288766);

ANEXO Il - Modelo Instrumento de Medicdo do Resultado - IMR (SEI n2 0252452);

ANEXO Il - Modelo de proposta (SEI n2 0273516);

ANEXO IV - Modelo Planilha de custos e formacgdo de precgos (SEI n2 0273519);

ANEXO V - Modelo Declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a administragdo publica (SEI n2
0273772);

ANEXO VI - SUPRIMIDO;

ANEXO VII - CCT SINTROCERN (SEI n2 0284727);

ANEXO VIII - CCT STTREMA MA (SEI n2 0284414).

Camara Nacional de Modelos de LicitagGes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: dezembro/2023

Termo de Referéncia contratagdo de Servigos com mao de obra — Licitagdo - Modelo para Pregdo Eletronico
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Documento assinado eletronicamente por Valeria Sousa de Negreiros, Chefe de Divisdo, em
"Ae B 14/06/2024, as 11:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto
ratucimespaciaLissiems 1@ 8 539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Isaac Teles de Souza, Tecnologista, em 14/06/2024, as
"Ae B 16:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8
MU, ERPACTAL BASILEMA de OUtUbro de 2015

Documento assinado eletronicamente por Adriana Elysa Alimandro Corréa, Tecnologista, em

"AE B 14/06/2024, as 17:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto
saficw e iasiens 10 8 539, de 8 de outubro de 2015.
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AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

1.1. A Agéncia Espacial Brasileira (AEB) é uma Autarquia Federal cuja finalidade consiste em promover o
desenvolvimento das atividades espaciais de interesse nacional, nos termos da Lei n? 8.854, de 10 de fevereiro de
1994. Para tanto, a Agéncia atualmente dispde de 3 (trés) Unidades Regionais, localizadas nos estados do Maranhdo
(MA), S3o Paulo (SP) e Rio Grande do Norte (RN), consoante disposto no Decreto n? 11.192, de 8 de setembro de
2022, o qual aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Fungbes de
Confiancga desta entidade.

1.2. De maneira a fornecer as condi¢des logisticas apropriadas para o adequado funcionamento dessas
regionais, especialmente no que diz respeito ao transporte dos funcionarios e colaboradores no desempenho de suas
fungdes institucionais, vislumbra-se a necessidade da contrata¢cdo de solu¢do voltada ao pleno atendimento desta
demanda.

1.3. Cumpre salientar que, entre as regionais, a auséncia de transporte tem impactado o alcance dos
objetivos institucionais. O auto custo em manter eventual frota prépria de veiculos e a dificuldade em utilizar outras
solucdes (como aplicativos de transporte, por exemplo o TaxiGov e o uber), principalmente nas unidades regionais do
Maranhdo e do Rio Grande do Norte, reforcam a necessidade desta contratacdo.

1.4. Posto isto, recorre-se a terceirizagdo desses servigos, por meio de procedimento licitatério, onde busca-
se a proposta mais vantajosa e que melhor atenda as demandas desta AEB, dentro dos principios constitucionais que
regem a Administragdo Publica.

1.5. Em tempo, repisa-se que apds analisar as possiveis opg¢des, concluiu-se, resguardado melhor juizo,
qgue a locacdo de veiculo, com motorista, combustivel e seguro veicular além dos demais insumos descritos neste
documento, é a mais vantajosa e econdmica para a Administragdo Publica.

2. AREA REQUISITANTE
Coordenacdo de Administragdo
Responsavel: HIGOR THALES ROCHA LOPES
3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de locacao de veiculos, com motorista e
combustivel, incluindo seguro total e todos os equipamentos de série exigidos por lei, para suporte as atividades
institucionais da AEB, em S3o Luis e Alcantara no Estado do Maranhdo, e em Natal no Rio Grande do Norte.

3.2 Ndo sera utilizado o catalogo eletronico de padronizagdo, tendo em vista que os Unicos itens que o
compde até o momento sdo: agua mineral natural, sem gas, café e acucar. Conforme disponibilizado no site do Portal
Nacional de contratacdes publicas;

3.3. Os servicos possuem natureza continuada com dedicacdo exclusiva de mao de obra, tendo em vista
gue sua interrupgdo gera prejuizos aos servicos desenvolvidos pela administracdo, além disso, se faz necessario que a
empresa mantenha funcionarios a disposicdo da Administracdo, em periodo integral e de forma exclusiva.

Sustentabilidade

3.4, Em observancia ao principio de desenvolvimento nacional sustentavel, expresso no Art. 52 da Lei n2
14.133/2021, quanto aos critérios de sustentabilidade da presente contratacdo, devem ser atendidos os seguintes
requisitos que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

3.4.1. Espera-se que o veiculo utilize combustivel renovdvel (etanol, gds natural veicular, biodiesel,
eletricidade, etc.), inclusive mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei n° 9.660, de 1998.
3.4.2. Atenda aos limites maximos de ruidos fixados nas Resolu¢bes CONAMA n° 1, de 11/02/1993, n.

08/1993, n. 17/1995, n° 272/2000 e n. 242/1998 e legislacdo superveniente e correlata.

3.4.3. Atenda aos limites maximos de emissdo de poluentes provenientes do escapamento fixados no
ambito do Programa de Controle da Polui¢cdo do Ar por Veiculos Automotores — PROCONVE, conforme Resolugdo
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CONAMA n° 18, de 06/05/1986, Resolugcdo CONAMA 490, de 16 de novembro de 2018 e Resolugdo CONAMA 492,
de 20 de dezembro de 2018, complementacgGes e alteragdes supervenientes.

3.5. Cabera a contratada a disponibilizar os veiculos em conformidade com as normas ambientais, conforme
RESOLUCAO CONAMA N2 18, de 6 de maio de 1986, Art 42 do Decreto n® 7.746/2012 e Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n2 12, de 19 de janeiro de 2010, preferencialmente no Art. 59;

3.6. A Contratada devera atentar para os critérios de sustentabilidade ambiental constantes da IN SLTI n2 01,
de 19/01/2010, dando énfase aqueles que possuam relagdo com objeto licitado.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

4.1. Inicialmente o processo em questdo tinha como objetivo suprir as necessidade de terceirizagdo

dos servigos de locagdo de veiculos para a Unidade Regional de S3o José dos Campos - URSJC, apds finalizado o
planejamento para a contratagdo da demanda inicialmente prevista, esta AEB passou a considerar a mesma
necessidade para as outras regionais.

4.2, Em seguida, a Unidade Regional de Sdo José dos Campos - URSJC verificou que o INPE possui uma frota
de veiculos préprios e diversos contratos para manté-la funcional, com capacidade para acomodar as demandas de
transporte estimadas pela URSJC, e realizard junto ao INPE Termo de Compartilhamento de Despesas, conforme NOTA
INFORMATIVA N2 247/2024/URSIC (SEI n2 0287216).

4.3. Portanto, foi realizado diversas pesquisas com vistas a se obter a melhor solu¢gdo quanto ao transporte
para as Unidades Regionais de Natal e Maranhao, onde foram consideradas as especificidades de cada uma, para o
pleno atendimento da demanda. Sendo assim, apds analisar as possiveis solucdes, concluiu-se que a loca¢do de
veiculo com motorista e combustivel é a mais vantajosa dentre as demais.

44, O fornecedor deverad ser selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

4.5, Destaca-se ainda que, a realizacdo de Pregdo Eletronico detém de ampla divulgacdo no site de compras
do Governo Federal e, nos termos do Art. 11 da Lei 14.133/2021, tem como objetivo assegurar a sele¢do da melhor
proposta a gerar resultado de contratacdo mais vantajoso, assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem
como a justa competicdo e evitar contratacdes com sobrepreco ou precos inexequiveis. Isto posto, essa modalidade de
contratacdo é a mais vidvel para atendimento da demanda, visando a padroniza¢do de transporte institucional nas
unidades regionais da AEB. Por padronizagdo, entendemos a disponibilidade tempestiva de veiculo institucional para
apoiar as ac¢oes e os projetos de cada regional.

4.6. Restou estabelecida, como unidade de medida, para remunera¢do da prestacdo de servico, o
quilometro rodado levando em conta o fornecimento do veiculo, o motorista, combustivel, material e taxas. Assim,
pretende-se aferir o resultado da prestacdo do servico de maneira mais assertiva, ao eliminar a remuneragdo por
posto de trabalho e quantidade de horas de servigo.

4.7. O servigo a ser contratado é amplamente comercializado no mercado.

4.38. Com o objetivo de compor a selecdo de, no minimo, 3 (trés) precos para estimar os valores dos servicos,
foram utilizados os parametros previstos na Instru¢cdo Normativa n2 65, de 7 de julho de 2021. Foi realizada uma
analise critica dos pregos coletados, verificando a razoabilidade da afericdo do preco médio estimado para a
contratagao.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de locacdo de veiculos, com motorista e
combustivel, incluindo seguro total e todos os equipamentos de série exigidos por lei, para suporte as atividades
institucionais da AEB, em S3o Luis e Alcantara no Estado do Maranhdo e em Natal, no Rio Grande do Norte.

5.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, tendo em vista que os padroes
de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no
mercado.

5.3. As atividades podem ser terceirizadas em razao da inexisténcia de motoristas no ambito da AEB, ndo
estando compreendidas entre as desempenhadas por categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do ente, o
que atende o comando contido no art. 39, §192, do Decreto n2 9.507, de 2018. Além disso, as atividades listadas no
presente documento estdo contempladas no art. 19, inciso XXVIII da Portaria n.2 443, de 27 de dezembro de 2018,
editada pelo entdo Ministro do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, a qual elenca as atividades que devem ser
preferencialmente terceirizadas.

5.4. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da
Classificagcdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) é o seguinte: Cédigo 7823-05 — Motoristas de veiculos de pequeno e
médio porte.
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5.5.

5.6.

5.7.

Os motoristas deverao atender as seguintes condig¢des:

|- Estar devidamente habilitado na categoria "B" com o registro na Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH) que exerce atividade remunerada (EAR);

Il - Observar as 44 horas de trabalho semanais conforme legislagao vigente;

I - Ter, no minimo, 2 anos de experiéncia;

IV - Portar telefone celular;

V- Apresentar-se ao local de trabalho no hordrio acordado, de maneira asseada, trajando
uniforme completo e adequado para as atividades a serem desempenhadas;

VI - Portar o documento do veiculo durante a execucdo do servigo, imprescindivelmente;

VIl - Verificar o estado de funcionamento dos veiculos que ird conduzir (pneus, agua do radiador,

Oleos e parte elétrica);

VIII-  Solicitar a Contratante os servicos de reparo e manutencdo que se fizerem necessarios,
visando a manter o veiculo em perfeitas condi¢des de funcionamento e uso;

IX - Zelar pelo veiculo sob sua responsabilidade, bem como de seus acessoérios, verificando a
limpeza no interior do veiculo e cuidando dos pequenos ajustes necessarios;

X- Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem do Contratante;
Serd de responsabilidade da Contratada:

| - Pagamento das multas de transito imputadas aos veiculos a disposicio do Contratante,
quando conduzidos por empregados da Contratada;

Il - Pagamento de todas as tarifas para circulagdo do veiculo (como por exemplo: pedagio,
transfer, ferryboat, entre outros);

I - A obrigacao de indeniza¢do de danos pessoais e materiais a terceiros, em caso de acidente
de veiculos, quando for apurado em laudo do Instituto de Criminalistica que o condutor deu causa ao
acidente.

V- O pagamento da franquia do seguro do veiculo mantido a disposicdo do Contratante,
quando envolvido em acidente de transito, comprovado por laudo do Instituto de Criminalistica que o
motorista da contratada concorreu para o evento;

V- O Onus de recorrer administrativa ou judicialmente, inclusive em ag¢des de regresso, contra
as imputagGes elencadas neste item;

VI - O fornecimento de todos os insumos necessarios ao uso do veiculo, tais como: combustivel,
mecanismos de seguranca e conforto, manutencdo, pagamento de IPVA, multas, taxa de
licenciamento, limpeza e higienizacao, etc;

A execucdo dos servigos devera contemplar, em regra, dias Uteis no periodo de 8h as 18h, com intervalo

de 1h e 12 minutos para almogo, de segunda a sexta-feira, podendo, eventualmente, ser antecipada ou prorrogada a
pedido da CONTRATANTE, inclusive aos finais de semana e feriados, conforme condigdes a seguir descritas:

5.7.1. A jornada diaria de trabalho do motorista profissional sera de 08 (oito) horas, admitindo-se a sua
prorrogacao por até 02 (duas) horas suplementares ou até 04 (quatro) horas extraordinarias se previsto na CCT,
de modo que a soma da jornada didria com as horas extras eventualmente realizadas, ndo ultrapasse o limite
maximo de 12 (doze) horas de trabalho efetivo, nos termos do art. 235-C, §19, CLT, excetuando-se neste cbmputo
o intervalo intrajornada e as horas de espera, nos termos do art. 235-C, §§29, 3¢, 42, 82 92 102,119, 129, 132 da
CLT.

5.8. A jornada de trabalho do motorista devera ser controlada e registrada em sistemas ou meios
eletrénicos pela CONTRATADA;

5.8.1. As horas adicionais prestadas pelo empregado, excedentes de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, poderdao ser objeto de compensacdo, reduzida a jornada em outro dia, desde que a mencionada
reducdo da carga hordria seja procedida no més subsequente ou, no maximo, em até 60 (sessenta) dias, nos
termos do Art. 235-C, §5¢, CLT.

5.8.2. Para servigos prestados aos domingos e feriados, a compensagdo de horas deverd ser
efetivada conforme o disposto na convencdo coletiva da categoria, a qual devera ser anexada pela contratada
a planilha de formacao de custos.
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5.8.3. Quando da necessidade do empregado se ausentar do trabalho, este podera usar também o banco
de horas, desde que comunique a empresa e ao 6rgdo com antecedéncia minima de até 48 (quarenta e oito
horas). Caso haja caso fortuito, forga maior ou prejuizo ao bom funcionamento das atividades do empregador,
desde que comprovada, ficara a critério da empresa, a referida concessao.

5.8.4. Em cardter excepcional, no caso de viagens em que, a critério da Administracdo, haja a necessidade
de pernoite do motorista, fora da sede e mesorregido contemplada no objeto contratual, serd devido pela
CONTRATADA, com posterior reembolso pela CONTRATANTE, pagamento adicional a titulo de deslocamento,
conforme valores estabelecidos em convencdo coletiva de trabalho da categoria vinculada, condicionado a
apresentacdo da prestacdo de contas inerente ao deslocamento.

I - Serdo consideradas para fins de reembolso as despesas de deslocamento e diarias realizados fora
da sede e mesorregido contemplada no objeto contratual, da Unidade Regional em que os servicos foram
contratados;

Il - A CONTRATADA deverd prover a indenizagdo das despesas com hospedagem e alimentacgdo;
I - O valor da didria sera a estabelecida pela Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria;

IV - A CONTRATADA devera enviar aos gestores do contrato, via e-mail, o comprovante de
ressarcimento das despesas citadas para fins de reembolso;

V- As despesas com didrias ndo integrardo as Planilhas de Custos e Formagao de Precos;

5.8.5. Fica limitado a 03 didrias por més ou a 12 diarias por ano civil (01.01.XX a 31.12.XX), o pagamento
adicional, a titulo de reembolso, de que trata esta clausula, por posto de motorista, contabilizado individualmente
para cada Unidade Regional. Tal limite podera ser flexibilizado a critério da Agéncia Espacial Brasileira - AEB,
desde que fundamentadamente justificado pelo gestor contratual e autorizado pela autoridade competente.

5.8.6. Para os fins do disposto no item anterior, considera-se como autoridade competente o(a) Diretor(a)
de Planejamento, Orcamento e Administracdo (DPOA) da Agéncia Espacial Brasileira (AEB), ou autoridade
semelhante na estrutura organizacional da referida Agéncia.

A CONTRATADA devera fornecer aos empregados vinculados ao Contrato no inicio da presta¢do dos

servicos e a cada 6 (seis) meses, por sua conta e sem 6nus para a CONTRATANTE, uniformes, mediante a aprovacdo do
Fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE, conforme as seguintes especificacdes:

QUANTIDADE POR ~
TIPO EMPREGADO ESPECIFICACAO
Camisa tipo Camisa tipo Polo, malha piquet, manga curta,
Polo, manga 03 em tecido 50% Algoddo e 50% Poliester, cor:
curta azul claro.
Camisa tipo Camisa social na cor azul claro, manga longa,
social, manga 02 composta por 67% de poliéster e 33% de
longa algodao.
Blusa totalmente fechada destinada a cobrir o
Suéter 01 torso e os bragos. Tecido 50% Algodao e 50%
Poliéster, cor: azul marinho.
. Calca de sarja preta, tecido: 97% Algodao e 3%
Calga de sarja na . ~ ,
02 Elastano, possui fechamento por botdo e ziper,
cor preta
bolsos
Sapato social com ou sem cadarco,
com acolchoamento interno, forro respiravel e
Sapatos 02 pares . . .
sistema de amortecimento de impactos, na cor
preta, material couro.
N li i ial
Meia 04 pares a COE preta, de boa qualidade, tipo social ou de
algodao.
Confecgdo de Crachas funcionais em PVC (100%)
com dupla face, colorido frente (alta qualidade),
Cracha 01 unidade apresentando fotografia digitalizada, dados
funcionais do empregado, logomarca da
empresa.

5.9.1. Caso tenha algum empregado que por determinagdo médica ndo possa usar sapato (fechado),
devera ser providenciada a substituicdo por sandalia em couro maledvel, na cor preta, observado o disposto no
inciso IV do art. 252 do Cddigo de Transito Brasileiro.
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5.9.2. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com o
clima da regido em que os servigos serdao prestados;

5.9.3. Todos os sapatos ou as sanddlias deverdo oferecer conforto aos empregados e dificultar a
proliferacao de bactérias pelo suor;

5.9.4. A critério do Fiscal do Contrato, os uniformes dos motoristas podem ser alterados;

5.9.5. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados, mediante recibo em relagdo nominal, cuja
copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao Fiscal do Contrato.

5.9.6. Os uniformes deverdo ser submetidos previamente a aprovagdo da CONTRATANTE, resguardado o
direito, a qualquer momento, a substituicdo daqueles que ndo atendam as condi¢ces minimas de uso e
apresentagao.

5.9.7. Os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes deverao ser substituidos a qualquer tempo
e independente do prazo estabelecido, sem custo adicional para os empregados e para a CONTRATANTE. A
substituicdo devera ser procedida, no maximo, em até 10 (dez) dias Uteis.

5.9.8. E vedada a distribuicio de uniformes usados aos prestadores de servigos lotados na
CONTRATANTE.
5.9.9. Ndo podera, em hipdtese alguma, ser repassado qualquer custo referente a aquisicdo ou

substituicdo de uniformes aos prestadores de servicos lotados na CONTRATANTE.
5.10. Os servicos serdo prestados nos seguintes enderecos:

a) Unidade Regional do Rio Grande do Norte - URRN/AEB, cuja sede localiza-se, atualmente, na Av.
Campos Sales, 901 — TIROL, Edificio MANHATTAN BUSINESS OFFICE, sala n? 2011, CEP 59.020-300, em
Natal, no Estado do Rio Grande do Norte, em sua mesorregido, em suas regides metropolitanas e
entorno, e no municipio de Parnamirim;

b) Unidade Regional do Maranhdo - URMA/AEB, localizado na Rua Mercés, n? 464 - Centro, CEP:
65250-000 - Alcantara/MA, na mesorregido de Sdo Luis e Alcantara, em suas regiGes metropolitanas
e entorno.

5.11. Os veiculos a serem disponibilizados deverdo contemplar, no minimo, as seguintes caracteristicas e
especificagdes:

a) Para a Unidade Regional do Rio Grande do Norte: VEICULO TIPO SEDAN - COM MOTORISTA E
COMBUSTIVEL, Especificacdes: tipo "Onix Plus, Virtus, Versa", fabricacdo nacional, 4 (quatro) portas,
ano/modelo a partir de 2021, motor movido gasolina/alcool, completo (ar condicionado, direcdo
hidraulica, alarme, vidro elétrico e travas), poténcia minima do motor 110 CV; em perfeitas condigdes
de uso e documentacgdo atualizada, Seguro Total e assisténcia 24 (vinte e quatro) horas, com uso de
guincho e com todos os acessdrios de seguranga exigidos pelo CONTRAN);

b) Para a Unidade Regional do Maranh3o: VEICULO TIPO PICK-UP - COM MOTORISTA E COM
COMBUSTIVEL, Especificacdes: Caminhonete Cabine Dupla, porte intermediario, com capacidade
minima para cinco ocupantes, motor a diesel de poténcia igual ou superior a 2.0cc, ano de fabricacao
igual ou superior a 2019, capacidade minima do tanque de combustivel de 75 litros, com tracdo 4x4,
4 portas, capota maritima, ar condicionado, som, trava elétrica, vidro elétrico, todos os bancos com
apoio de cabeca, cintos de seguranga retrateis, limpador de para-brisa, sensor de ré, 01 (um) estepe
do mesmo padrdo da roda do veiculo, pelicula de protegao solar, alarme, protetor de carter, direcdo
hidraulica, seguro total.

5.12. O veiculo devera ser identificado, quando em servico, nas duas portas dianteiras, com fixacdo de
adesivos com manta magnética, nos termos e especificacdes definidas pelo art. 20, da Instru¢do Normativa SLTI/MP n2
3 de 15 de maio de 2008, a saber:

|- “AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA”, letras tipo Arial, caixa alta, medindo 11mm de altura, na
cor azul escuro (CMKY: 97 77 9 0);

Il - Sigla “AEB”, letras tipo Arial, caixa alta, medindo 31mm;

I - Tarja da cor branca, medindo 11mm x 268mm;

V- Material: Manta magnética com pelicula de PVC 010 resistente;
V- A CONTRATADA podera solicitar ao Fiscal do Contrato a arte da logo da AEB, nos seguintes
moldes:
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26.8 cm

il em

AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA by
1.1 em
5.12.1. A CONTRATADA devera fornecer uma prova das placas antes de serem confeccionadas para
aprovacao do Fiscal do Contrato.
6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
6.1. Com base em levantamento efetuado pelas unidades regionais e em consumo observado pelos

contratos vigentes, a quilometragem esperada é de:

LOCAL DE PRESTACAO DOS UNIDADE DE
ITEM SERVICOS MEDIDA QUANTIDADE ESTIMADA
Unidade Regional do Rio Grande 1.500 e pagamento do
1 kmrd .
do Norte adicional
2 Unidade Regional do Maranhdo kmrd 1.800e pégamento do
adicional
7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
7.1. RS 391.284,00
7.2. Foi realizada pesquisa no que tange as contratacées de empresas especializadas na prestacdo de

servicos de locagdo de veiculos no ambito de outros Orgdos da Administragdo Publica Federal, com o objetivo de ser
verificada a existéncia de solugGes compativeis/similares, inclusive por meio de busca minuciosa de ATAS DE REGISTRO
DE PRECOS vigentes, porém, nao foi localizada ATA compativel com a demanda em questdo.

7.3. Além disso, ndo foi possivel localizar contratagdes similares em outros érgaos publicos que se aproxime
da estimativa de kmrd/més da contratacdo em tela.

7.4. Posto isto, com intuito de melhor estimar os valores para a futura contrata¢do, foi realizada pesquisa
junto a fornecedores (SEI n2 0273520), a seguir demonstrado:

VALOR | MEDIA | MEDIA

ITEM DESCRICZ\O '\L:::glg: QUANTIDADE FORNECEDOR POR || MENSAL | MENSAL V?;'(I?IRM.LODTQL
KMRD KMRD TOTAL
1 Locacdo de veiculo tipo kmrd 1.500 RS 8,37 RS RS 150.660,00
Sedan - COM MOTORISTA E 12.555,00

COM COMBUSTIVEL,
EspecificagOes: tipo "Onix
Plus, Virtus, Versa",
fabricagdo nacional, 4
(quatro) portas, ano/modelo
a partir de 2021, motor INVESTICAR RS
movido gasolina/élcool, VEICULOS LTDA | 11,92
completo (ar condicionado,
diregdo hidraulica, alarme,
vidro elétrico e travas), com
porta-malas acima de 450
litros, poténcia minima do
motor 110 CV; em perfeitas
condicbes de uso e
documentagdo atualizada, AMAVSTURISMO RS
Seguro Total e assisténcia 24 8,00
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(vinte e quatro) horas, com
uso de guincho e com todos
0s acessorios de seguranga
exigidos pelo CONTRAN).
Todas as despesas referentes
a contratacgdo, tais como:
combustivel, manutengao,
alimentacdo dos condutores
e outras sera por conta da
contratada. COM FRANQUIA
de 1.500 kmrd e pagamento
do adicional. Local de
execugao de servigos:
Agéncia Espacial Brasileira,
Unidade Regional do Rio
Grande do Norte -
URRN/AEB, localizado na
Av. Campos Sales, 901 —
TIROL, Edificio MANHATTAN
BUSINESS OFFICE, sala n?
2011, CEP: 59.020-300, em
Natal, no Estado do Rio PORTENTO
Grande do Norte, em suas
regioes metropolitanas e
entorno.

Observagao: O veiculo
devera possuir sistema de
rastreamento que devera
ser disponibilizado para os

RS
5,20

contratantes-gerenciaren
2 Locacido de veiculo tipo Pick- kmrd 1.800 RS RS RS 240.624,00
Up - COM MOTORISTA E 11,14 20.052,00
COM COMBUSTIVEL,
Especificagdes: Caminhonete
Cabine Dupla, porte
intermediario, com
capacidade minima para INVESTICAR RS
cinco ocupantes, motor a VEICULOS LTDA || 16,60
diesel de poténcia igual ou
superior a 2.0cc, ano de
fabricacgdo igual ou superior
a 2021, capacidade minima
do tanque de combustivel
de 75 litros, com tragdo 4x4,
4 portas, capota maritima,
ar condicionado, som, trava
elétrica, vidro elétrico, todos
os bancos com apoio de
cabecga, cintos de seguranga
retrateis, limpador de para-
brisa, sensor de ré, 01 (um)
estepe do mesmo padrdo da AMAVSTURISMO
roda do veiculo, pelicula de
protecdo solar, alarme,
protetor de carter, dire¢do
hidraulica, seguro
total. COM FRANQUIA de
1.800 kmrd e pagamento do
adicional. Local de execugao
de servicos: Agéncia PORTENTO RS
Espacial Brasileira, Unidade 5,83
Regional do Maranhao, End:
Rua Mercés, n2 464 -
Centro, CEP: 65250-000 -
Alcantara/MA, na

RS
11,00
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mesorregido de Sao Luis e
Alcantara, em suas regides
metropolitanas e entorno.
Observagdo: O veiculo
devera possuir sistema de
rastreamento que devera
ser disponibilizado para os

contratantes gerenciarem
7.5. Pelo exposto, é possivel constatar que o valor total para a contratacdo em questdo pode ser estimado
em RS 391.284,00 (trezentos e noventa e um mil duzentos e oitenta e quatro reais).
8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO
8.1. Conforme o que preceitua o Art. 47, inciso Il, da Lei 14.133/2021, as licitacdes deverdo atender ao

principio do parcelamento, quando for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso.
8.2. Na presente demanda o parcelamento é recomendavel.

8.3. O procedimento licitatério devera ser realizado por item, tendo em vista que o objeto é divisivel,
permitindo ampla participagdo e competitividade de licitantes. Além disso, o local de execugdo dos servigos sdo
distintos, o que viabiliza a contratacdo de empresas que prestam servicos em diferentes estados, viabilizando ainda
mais a vantajosidade dos precos a serem ofertados.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

9.1. Os autos em questdo encontram-se relacionados ao processo de n2 01350.000976/2023-70.

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGCAO E O PLANEJAMENTO

10.1. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contrata¢des Anual 2024.

10.2. A presente contratacdo se encontra em consonancia com o Planejamento Estratégico, as diretrizes de

planejamento conjunto de contratagcGes, ao Plano Diretor de Logistica Sustentavel e ao Sistema de Governancga deste
Orgao Contratante.

11. BENEFICIOS A SEREM ALCANGADOS COM A CONTRATAGAO

11.1. Como beneficios resultantes da presente contratacdo a AEB visa fornecer as condi¢des logisticas
apropriadas para o adequado funcionamento das unidades regionais, especialmente no que diz respeito ao transporte
dos funciondrios e colaboradores no desempenho de suas fungdes institucionais, em busca da proposta mais vantajosa
e que melhor atenda as demandas desta AEB, dentro dos principios constitucionais que regem a Administracao
Publica.

11.2. Portanto, a contratacdo em tela tem como objetivo garantir o deslocamento dos seus empregados em
veiculos com boas condi¢Ges, conduzidos por motoristas devidamente habilitados, com reducdo de custos
operacionais e maior efetividade na prestacdo da atividade meio, tornando mais agil e eficaz as atividades de apoio
para transporte.

11.3. Desta forma, espera-se melhor atender as demandas da sociedade junto a AEB, fornecendo melhores
condicGes de trabalho no desempenho dos servicos ofertados pelas unidades regionais, contribuindo assim para o
desenvolvimento de suas atividades finalisticas.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

12.1. Nao foram identificadas necessidades de adequacdo para a execu¢do contratual.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1. Quanto aos critérios de sustentabilidade, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam

no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

13.1.1. Espera-se que o veiculo utilize o combustivel renovavel (etanol, gas natural veicular, biodiesel,
eletricidade, etc.), inclusive mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei n° 9.660, de 1998.

13.1.2. Atenda aos limites maximos de ruidos fixados nas Resolu¢ées CONAMA n° 1, de 11/02/1993, n.
08/1993, n. 17/1995, n° 272/2000 e n. 242/1998 e legislacdo superveniente e correlata.

13.1.3. Atenda aos limites mdximos de emissdo de poluentes provenientes do escapamento fixados no
ambito do Programa de Controle da Poluigdo do Ar por Veiculos Automotores — PROCONVE, conforme Resolugdo
CONAMA n° 18, de 06/05/1986, Resolugdo CONAMA 490, de 16 de novembro de 2018 e Resolugdo CONAMA 492,
de 20 de dezembro de 2018, complementagdes e alteragdes supervenientes.
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13.1.4. Cabera a contratada disponibilizar os veiculos em conformidade com as normas ambientais, conforme
RESOLUCAO CONAMA N2 18, de 6 de maio de 1986 e Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 12, de 19 de janeiro de 2010.

14. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

14.1. Diante do acima exposto, a Equipe de Planejamento declara a contratacao pretendida vidvel, sugerindo
0 prosseguimento da tramitacdo prevista.

15. JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE

15.1. Os estudos preliminares evidenciam que a contratacdo da solugdo ora descrita mostra-se tecnicamente

possivel e necessaria.

15.2. Diante do exposto, declara-se ser vidvel a contratacao pretendida.

VALERIA SOUSA DE NEGREIROS
Chefe da Divisdo de planejamento e aquisi¢oes

ADRIANA ELYSA ALIMANDRO ANTONIO CRISTOVAO DOS ISAAC TELES DE
CORREA SANTOS SOUZA
Equi
Equipe de Planejamento Equipe de Planejamento quipe de

Planejamento

Documento assinado eletronicamente por Valeria Sousa de Negreiros, Chefe de Divisdo, em 14/06/2024, as
"AE B 11:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

FEEHT EHPACLAL DIUASHLERLA, 2015‘

' AE B Documento assinado eletronicamente por Isaac Teles de Souza, Tecnologista, em 14/06/2024, as 16:24,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

EHEMCU EURACTAL BIASILEMA

Documento assinado eletronicamente por Adriana Elysa Alimandro Corréa, Tecnologista, em 14/06/2024, as
"AE B 17:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

EREHOW EEPACIAL BRASILEMA 2015

Documento assinado eletronicamente por Antonio Cristovdo dos Santos, Chefe de Divisdo, em 17/06/2024, as
"AE B 09:33, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

AHENCI ESPACIAL DRASILEMA, 2015

" o acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0288766 e o cddigo CRC
28AEA1AS.

Referéncia: Processo n? 01350.000970/2023-01 SEI n2 0288766
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ANEXO Il
Instrumento de Medicao do Resultado
1. IDENTIFICACAO

1.1. Os servicos contratados sdo terceirizados e necessitam de objetivos e metas que possam
auxiliar a Administracdo a aferir seus resultados de acordo com suas necessidades, definindo-se
as responsabilidades e objetivos mensuraveis de forma que a contrapartida seja realizada em

funcdo do efetivamente executado.

1.2. Este documento apresenta os critérios de medicdo de resultado, identificando indicadores,
metas, mecanismos de cdlculo, forma de acompanhamento e adequac¢des de pagamento por

eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

1.3. Afiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execug¢do do objeto por
meio do Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, conforme modelo previsto no Edital, para
afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no

pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

1.3.1. Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima

exigida as atividades contratadas;

1.3.2. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a

avaliagdo da prestagao dos servigos.

1.4. Durante a execu¢do do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal de contrato
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e

irregularidades constatadas;

1.5. O fiscal do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagcdo da execucgdo
do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos

realizada;

1.5.1. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo

realizada;

1.6. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal de contrato, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao

controle do prestador;



1.7. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a

contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

1.8. E vedada a atribuicdo a contratada avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos

servicos realizada de que trata o item 1.4;

1.9. O fiscal de contrato poderd realizar a avaliacdo diadria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade

da prestacdo dos servicos;

1.10. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato
devera apurar o resultado das avaliagcbes da execuc¢do do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do

contrato.
2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servicos e produtos da contratada serdo avaliados por meio de dois indicadores de

qualidade:
2.1.1. tempo de resposta as solicitagdes da Contratante;
2.1.2. outras obrigag¢des contratuais diversas.

2.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas

tabelas abaixo.

2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade.
Essa diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.
2.2.2. A pontuacdo final de qualidade dos servicos pode resultar em valores entre 0 (zero) e

100 (cem), correspondentes respectivamente as situacdes de servico desprovido de qualidade

e servico com qualidade elevada.

2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de

calculo de pontuagdo de qualidade.



INDICADOR - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITAGOES DA CONTRATANTE

ITEM DESCRICAO
Mensurar a agilidade no atendimento das solicitacGes efetuadas pela
FINALIDADE
Administracdo
META Até dois dias Uteis posterior a solicitacdo
MEDICAO Constatagao formal de ocorréncias através de mensagens dos usuarios
enviadas por e-mail e inspecdes feitas in loco pelo fiscal.
Planilha com registro de todas as mensagens enviadas para o canal de
ACOMPANHAMENTO

comunicagao.

PERIODICIDADE

Por evento / solicitagdo a Contratante / Preposto

MECANISMO DE CALCULO

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de resposta

superior a meta

INICIO DE VIGENCIA

A partir do primeiro més do contrato

Indicador Pontuagao

[ 1) C 1 T 0 a 1 ocorréncia 50 Pontos
PAGAMENTO Faixa ll cooveeeeecieeeieeee, 2 a 3 ocorréncia 40 Pontos

Faixa Ml ..eeeeeeeeeiiiiieeen, 4 a 5 ocorréncia 30 Pontos

Faixa IV .ccooerriiiiieeeenne 5 a 6 ocorréncia 20 Pontos

Faixa V .coeeiiniiiiieeeeene 7 ou mais ocorréncias 00 Pontos

O contratante, sem prejuizo das san¢des administrativas previstas e de desconto das

auséncias dos pagamentos a serem realizados a contratada, poderad rescindir o
RESCISAO cohtréto nas seguintes condigc")es.: .

a) indicador correspondente a Faixa Ill por 3 meses consecutivos;

b) indicador correspondente a Faixa IV por 3 vezes nos Ultimos 12 meses;

c) indicador maior que 10 ocorréncias.

O que se busca com esse indicador é obter ciéncia e comprometimento quanto a
OBSERVACOES resolugdo das demandas levantadas pela contratante conforme prazo estabelecido

na notificagdo ou conforme estabelecido em edital, mesmo que a resolugdo
definitiva de determinada demanda se dé em maior tempo.




INDICADOR - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITAGOES DA CONTRATANTE

ITEM DESCRICAO
FINALIDADE Mensurar ocorréncias de inadimplemento de obriga¢des contratuais diversas.
META Dar cumprimento integral as obrigagdes contratuais pactuadas
MEDICAO Constatac¢do formal de ocorréncias através de mensagens dos usuarios enviadas por
e-mail e inspegdes feitas in loco pelo fiscal.
ACOMPANHAMENTO Planilha com registro de todas as mensagens enviadas para o canal de comunicagao.

PERIODICIDADE

Por verificagdo do cumprimento das obriga¢des contratuais pactuadas

MECANISMO DE CALCULO

Verifica¢do da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de resposta superior

a meta

INICIO DE VIGENCIA

A partir do primeiro més do contrato

Indicador Pontuagdo

Faixa | eoooeeeeeeeeiiiiieeen, 0 a 1 ocorréncia 50 Pontos
PAGAMENTO Faixa ll cooveeeeecieeeieeene, 2 a 3 ocorréncia 40 Pontos

Faixa Ml ...eeeeeeeeiiiieeeen, 4 a 5 ocorréncia 30 Pontos

Faixa IV ..cooevriiiieeeenne 5 a 6 ocorréncia 20 Pontos

Faixa V ..ooveeviiiiieeeeeee 7 ou mais ocorréncias 00 Pontos

O contratante, sem prejuizo das san¢Ges administrativas previstas e de desconto das

auséncias dos pagamentos a serem realizados a contratada, poderd rescindir o
RESCISAO cohtréto nas seguintes condlgoes.: .

a) indicador correspondente a Faixa Il por 3 meses consecutivos;

b) indicador correspondente a Faixa IV por 3 vezes nos Ultimos 12 meses;

c) indicador maior que 10 ocorréncias.
OBSERVACOES O que se busca com esse indicador é obter ciéncia e comprometimento quanto ao

cumprimento das obrigacGes contratuais ndo especificadas no indicador I.

3. CHECK LIST PARA AVALIAGAO DOS SERVICOS

3.1. As pontuacgdes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia no check list

abaixo, conforme métodos apresentados nas tabelas acima.

3.2. O fiscal de contrato deve indicar com o “X” na coluna avaliagdo a pontuacgao totalizada para

cada indicador.




INDICADOR FAIXAS DE PONTUAGAO PONTOS AVALIACAO
0 a 1 ocorréncia 50
2 a 3 ocorréncia 40
TEMPO D~E RESPOSTA AS
SOLICITAGCOES DA 4 a 5 ocorréncia 30
CONTRATANTE
5 a 6 ocorréncia 20
7 ou mais ocorréncias 00
0 a 1 ocorréncia 50
2 a 3 ocorréncia 40
OUTRAS OBRIGACOES
CONTRATUAIS DIVERSAS 4 a 5 ocorréncia 30
5 a 6 ocorréncia 20
7 ou mais ocorréncias 00
Pontuacgéo Total do Servico Pontos
Competéncia da Avaliaggo | . /202

FISCAL TECNICO

4. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

4.1. A aplicagdo dos critérios de averiguagdo dos servigos resultard em uma pontuagao final no

intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente a soma das pontua¢bes obtidas para cada

indicador, conforme acima.

4.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela

pontuacdo total do servico, conforme tabela e férmula apresentadas abaixo:

FAIXAS DE PONTUACAO

PAGAMENTO DEVIDO

FATOR DE AJUSTO DO IMR

De 80 a 100 100 % do valor previsto 1,00
De 70a79 97 % do valor previsto 0,97
De 60 a 69 95 % do valor previsto 0,95




De 50 a 59 93 % do valor previsto 0,93

Abaixo de 50 90 % do valor previsto 0,90

Valor Devido na Fatura Mensal = (Valor mensal previsto) x (Fator de Ajuste do Instrumento de Medigdo de Resultado)

Em caso de reincidéncia de pontuagdo (0) zero em qualquer indicativo: multa de 0,3% sobre o total da Nota Fiscal Mensal
+ Faixa de ajuste pertinente.

4.3. A avaliagdo abaixo de 50 pontos por trés vezes podera motivar aplicacdo de sangoes

conforme instrumento contratual deste edital, a exemplo de multa e/ou a rescisdo do Contrato.




MODELO DE PROPOSTA

IDENTIFICAGAO

Razdo Social:

Endereco: UF: CEP:

Telefone:

E-mail:

rewanupo | DECUGRO | aumToNoe/ | sekcos | precos | pecos

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUGAO CONTRATUAL




INDICAGAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENGOES OU DISSIDIOS COLETIVOS DE
TRABALHO

PRODUTIVIDADE ADOTADA

QUANTIDADE DE PESSOAL

Funcdo Quantidade

RELACAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Material Quantidade Especificacao

OUTRAS INFORMAGOES IMPORTANTES




MODELO DE PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

N¢ do Processo:

Licitacao
n<
’ Dia / / - as : horas

Data de apresentacdo da proposta

A . R
(dia/més/ano):
Validade da proposta (igual ou superior

B .
a 60 dias):

C  Municipio/DF:

b Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo:

£ Numero de meses de execugdo
contratual :

‘ Locacgdo de veiculo com motorista e combustivel. Franquia

‘ Detalhamento veiculo

‘ Modelo/Marca do veiculo |

‘ Ano de fabricagado

‘ Valor do veiculo

|
|
‘ Quantidade total de veiculo |
|

‘ Quantidade total més - Franquia

Depreciagao

Total RS -

A | |

‘ B | Seguro Obrigatério | | R$ -
‘ C | Seguro exigido pela Contratante | | RS -
‘ D | Licenciamento/emplacamento | | RS -
CE | IPVA | RS -
‘ F | Outros (especificar) | |

| |




A Combustivel RS -
B Manutencgdo RS -
C Pecas e componentes RS -
D Pneus RS -
E Lubrificantes RS -
F Lavagem RS -
G Equipamentos RS -
H Rastreador RS -
I Monitorador RS -
J Sistema de comunicagao RS -
K Outros (especificar) RS -
Total RS
CUSTOS ANUAIS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO POR CATEGORIA DE VEICULO
CATEGORIAS VEICULO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
Custos Indiretos R$0,00
B Lucro R$0,00
Tributos Federais e Estaduais/Municipais - -
c1 COFINS RS0,00
C.2 PIS RS0,00
c3 ISSQN RS0,00
TOTAL DE TRIBUTOS (Ptrib) 0,00% R$0,00
TOTAL 0,00% R$0,00
Observagoes:
A presente Planilha de Custos e de Formagdo de Precos ndo é exaustiva. Ela objetiva subsidiar
possiveis repactuagdes, razao pela qual deverd ser a mais detalhada possivel. Entretanto,
nenhum item podera ser suprimido, apenas poderdo ser acrescentados itens os quais a
empresa licitante julgue necessario, respeitando, principalmente, a legislagdo vigente e acordos
e convengdes coletivas de trabalho. Deve-se enviar, também, a memaria de cdlculo dos valores
apresentados dos itens da planilha. Os valores dos saldrios dos “motoristas” deverdo estar
compativeis com acordo coletivo/convengdo coletiva que contemple essas categorias
profissionais, no ambito do Distrito Federal.
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados para composi¢do dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristica distintas)
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdo (CBO) 7823-05
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Motorista
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)




Salario-base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

O MmO O @ >

|
|
|
’ Adicional Noturno
|
|
|

Outros (especificar)

|
|
|
|
Adicional de Hora Noturna Reduzida ‘
|
|
|

Total RS

Nota 1: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.
Nota 2: O Méddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo
no periodo de 12 meses.

132 (décimo terceiro) Salario

| >

Férias e Adicional de férias

Total RS -

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de
precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores
referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo
2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que
por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1
acima.

INSS
Salario Educacdo
Risco Ambiental de Trabalho (SAT x FAP)
SESC ou SESI
SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA
FGTS

I OO m m O O @ >




Total RS -

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios,
do FGTS e demais contribuicdbes sao aqueles
estabelecidos pela legislagao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigco
ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco
médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1,
o Submoéddulo 2.1, o Médulo 3, Mdédulo 4 e o Mdédulo 6.

’ A | Transporte |
‘ B | Auxilio-Refeigdo/Alimentacdo |
‘ C | Outros (especificar) |
| Total | RS -

Nota 1: N3o deverd incluir valor referente ao plano de salde, considerando art. 62 da IN STLTI/MPOG n2
5/2017 e os PARECERES n% 00004/2017/CPLC/PGF/AGU, 015/2014/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU e
012/2016/CPLC/DECONSU/PGF/AGU.

Nota 2: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 3: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 62 desta Instru¢gao Normativa.

‘ 21 ‘ 132 (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional

de Férias ’
‘ 2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢des |
‘ 2.3 | Beneficios Mensais e Diarios |
| Total | RS -

Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o

C . . .
Aviso Prévio Indenizado
‘ D | Aviso Prévio Trabalhado | |
E Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2
sobre o Aviso Prévio Trabalhado

| Total | | RS -




Férias

Auséncias Legais

Licenga Paternidade

Auséncia por doenca

mM MmO O W >

Afastamento Maternidade

Incidéncia do Submaddulo 4.2 sobre o Custo de
Reposicao

(0}

Outros (especificar)

Total

| |
| |
| |
| |
| Auséncia por acidente de trabalho |
i i
| |

|

Nota 1:Os itens que contemplam o mddulo 4 se
referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto que por ventura venha cobrir o
empregado nos casos de Auséncias Legais (Submaddulo
4.1) e/ou na Intrajornada (Submddulo 4.2), a depender
da prestacao do servico.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submddulo 2.2 sobre
esse mddulo.

Nota 3: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao
custo que serd pago ao repositor pelos dias
trabalhados quando da necessidade de substituir a
mao de obra alocada na prestagao do servigo.

‘ A | Uniformes |

‘ B | Materiais |

‘ C | Outros (especificar) |
| RS -
|

| Total
‘ Nota 1: Valores mensais por empregado.

Custos Indiretos

Lucro

0| | >

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

|
|
| Tributos
|
|
|

C.3. Tributos Municipais (especificar)

|
|
|
|
|
|
|

| |
| |
| |
C.1. Tributos Federais (especificar) | |
| |
| |
| |

Total RS -




Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por
empregado.
Nota 2:0 valor referente a tributos é obtido
aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

’ A | Médulo 1 - Composicdo da Remuneragdo | RS -
B Médulo 2 - Encargo e B.eln_efl'cio Anuais, Mensais RS i
e Diarios
‘ C | Moédulo 3 — Provisdo para Rescisdo | RS -
b Moédulo 4 — Custo de Reposi¢do do Profissional RS i
Ausente
‘ E | Médulo 5 — Insumos Diversos | RS -
| Subtotal A+B+C+D+E+F+G) | RS
‘ F | Maédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucros | RS -
| Valor Total por motorista | RS -
| Valor do quilémetro rodado (ref. km estimado) | RS -

Valor proposto por unidade de medida (km
estimado)

Valor mensal do servigo (km estimado da
categoria x valor do km estimado)

Valor global da proposta (valor mensal do
C servigo multiplicado pelo nimero de meses do RS -
contrato)




‘I | Motorista

| Valor Mensal dos Servigos | RS

CONSOLIDACAO DA PLANILHA

s a Qtd. de | Km mensal | Km anual .V?I?r Valor Valor anual
Iltem | Descrigdo , . . unitario do mensal .
(a) (b) veiculos | estimado estimado Km rodado estimado estimado
C d e)=(d*12 h)=(g*12
(©) @ | (e)=(d*12) ) @eary | (=12
S | | 00000 | 00000 | R$000 | R$0,00 | R$O0,00
| Total estimado | R$0,00 RS 0,00

*Utilizar o valor unitario do Km estimado.

Observagoes:

A presente Planilha de Custos e de Formagao de Precos ndo é exaustiva. Ela objetiva subsidiar
possiveis repactuagles, razdo pela qual deverd ser a mais detalhada possivel. Entretanto,
nenhum item poderd ser suprimido, apenas poderdao ser acrescentados itens os quais a
empresa licitante julgue necessdrio, respeitando, principalmente, a legislagdo vigente e
acordos e convengdes coletivas de trabalho. Deve-se enviar também a memaria de cdlculo dos
valores apresentados dos itens da planilha. Os valores dos salarios dos “motoristas” deverao
estar compativeis com acordo coletivo/convencdo coletiva que contemple essas categorias
profissionais, no ambito do Distrito Federal.



MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) no , inscricao estadual
no , estabelecida em , possui os

seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administrag¢ao publica:

Observacoes:

- Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante deverd informar também o endereco
completo dos 6rgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

- Nota 2: Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS "D1" E
"D2" DA ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DA IN 05/2017-
SEGES/MPDG.

a) A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos
contratos firmados pela licitante ndo é superior ao seu Patrimonio Liquido.

Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1 =

Valor total dos contratos*

Observagdes:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1(um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou
negativo em relagdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de célculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta



CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RN000341/2023

DATA DE REGISTRO NO MTE: 18/08/2023

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR039322/2023
NUMERO DO PROCESSO: 19964.117845/2023-78
DATA DO PROTOCOLO: 18/08/2023

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - SETCERN, CNPJ n.
08.452.393/0001-86, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). SEBASTIAO SEGUNDO DANTAS;

E

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE CARGAS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - SINTROCERN, CNPJ n.
24.518.045/0001-10, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EDSON BEZERRA GOMES;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2023 a 30 de abril de 2025 e a data-base da categoria em
01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIO DE CARGAS, com abrangéncia

territorial em RN.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2023 a 30/04/2024

Ficam estabelecidos, a partir de 1° de Maio de 2023, os pisos salarias abaixo, extensivo aos empregados néo inclusos nesta tabela, incluindo
Gerentes, receberao reajuste de 6% (seis por cento), aplicado sobre o salario do més de Abril de 2023. Os trabalhadores incluidos na tabela,
que recebem salario superior também fardo jus ao reajuste acima mencionado.

FUNCAO SALARIO
OPERADOR DE GUINDASTE 80T R$ 3.228,00
OPERADOR DE GUINDASTE 50T R$ 3.007,00
OPERADOR DE GUINDASTE 30T R$ 2.784,00
MOTORISTA BOMBISTA R$ 2.902,00
MOTORISTA DE BETONEIRA R$ 2.352,00
MOTORISTA DE BITREM R$ 2.612,00
MOTORISTA DE BITREM CEBOLAO (TRANSP. DE CIMENTO A GRANEL) R$ 2.612,00
MOTORISTA DE CARRETA R$ 2.390,00
MOTORISTA DE CARRETA CEBOLAO (TRANSP. DE CIMENTO A GRANEL) R$ 2.390,00
MOTORISTA DE 3\4, TOCO, TRUCK E CACAMBA R$ 2.119,00
OPERADOR DE EMPILHADEIRAS, R$ 2.119,00
MOTORISTA DE CARROS LEVES R$ 1.776,00
CONFERENTE R$ 1.754,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVOS R$ 1.632,00
AUXILIAR DE ESCRITORIO R$ 1.632,00
RECEPCIONISTA R$ 1.632,00
ENTREGADOR R$ 1.484,00
AJUDANTE DE CARGAS E DESCARGAS EM GERAL R$ 1.477,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 1.477,00




PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas que ndo concederam antecipagdo de reajuste na folha salarial deverdo incluir o saldo salarial
respectivo oriundo dos meses de maio, junho e julho/2023, dividido em até duas vezes, ou seja, na folha salarial de agosto e setembro/2023.

CLAUSULA QUARTA - DOS SALARIOS E DOS REAJUSTES

As Empresas de Transportes Rodoviarios de Cargas, logistica e conexos, integrantes da categoria econdmica representada pelo SETCERN, ficam quitados todos
e quaisquer residuos ou diferengas salariais existentes até 30 de Abril de 2023.

CLAUSULA QUINTA - PISO DO AJUDANTE, AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS E ENTREGADOR

Quando o salario minimo vigente equiparar ou ultrapassar o piso salarial acima definido, os profissionais que desenvolvem a atividade de Ajudante, ASG e
Entregador terdo direito a um acréscimo de 5% (cinco por cento), sobre o referido piso salarial.

PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO DOS SALARIOS

Em caso de ndo pagamento do salario até o 5° dia ap6s o seu vencimento, a empresa fica obrigada a pagar de uma Unica vez, acrescido 10% (dez por cento) do
valor devido, diretamente ao empregado, sem prejuizo do que dispde a legislagdo em vigor. Na contagem dos dias serdo excluidos os sabados, domingos e
feriados, inclusive municipais, estaduais e federais.

Paragrafo Unico: As empresas poderao fracionar o pagamento do 13° salario, sendo permitido o inicio do pagamento no més de junho de cada ano, desde que
respeitado o valor nominal do décimo terceiro salario, bem como a data limite do pagamento sera o dia 20 de dezembro.

DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA SETIMA - DESCONTOS SALARIAIS

As empresas ndo descontardo dos empregados as importancias relativas a cheque(s) sem provisdo de fundos, recebidos de clientes por empregado que exerca
funcdo de caixa ou assemelhada, desde que tenham sido cumpridas as normas determinadas pela empresa, que deverdo ser dadas ao conhecimento do
trabalhador por meio de Portaria do Empregador devidamente anuida pelo Obreiro através de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - TAXA DE CUSTEIO SINDICAL

Conforme aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de Cargas, logistica e conexos estabelecidos no Estado
do Rio Grande do Norte realizada em 14 de abril de 2023, restou estabelecido a contribuicdo para CUSTEIO SINDICAL, pelos trabalhadores da categoria o
equivalente a 01 (um) dia de trabalho do salario base reajustado em 01 de maio de 2023, que devera ser recolhido diretamente para o SINTROCERN até o dia 01
de outubro de 2023, através de CNPJ/PIX SINTROCERN: 24.518.045/0001-10 ou boleto bancario da Caixa Econémica Federal. Tal decisdo conta com o respaldo
na Ordem de Servigo de N° 01 de 24 de Margo de 2009 do Ministério do Trabalho e emprego.

Paragrafo Primeiro: A assembleia Geral teve por objetivo a aprovagdo da TAXA DE CUSTEIO SINDICAL, tendo por finalidade suprir os custos administrativos do
SINTROCERN com despesas de deslocamento e outras inerentes a atividade sindical na busca de melhorias para a categoria ora representada.

Paragrafo Segundo: O Sindicato encaminhara cépia da referida Assembléia para todas as empresas, no inicio das negociagdes da CCT, de forma que se
configura autorizagédo para as empresas procederem com o desconto no salério dos funcionarios, ao final das tratativas, quando da estipulagdo das condigbes da
nova CCT.

Paragrafo Terceiro: As empresas ficam obrigadas a remeter ao sindicato profissional, por ocasido do repasse, relagdo nominal dos empregados que sofreram os
descontos, com seus respectivos valores.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E CRITERIOS PARA CALCULO
CLAUSULA NONA - DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTO DOS SALARIOS
As empresas se obrigam a realizar os pagamentos dos salarios de todos os seus trabalhadores através de contas-bancarias, PREFERENCIALMENTE, tipo conta-
salario, SALVO SE O PROPRIO TRABALHADOR REQUERER OUTRA FORMA.

Paragrafo Primeiro: As empresas se obrigam a fornecer contracheque a todos os seus trabalhadores, nos quais deverao vir discriminadas todas as verbas pagas,
tais como: salario base, horas extras, comissdes, gratificagdes, descontos efetuados, etc.

Paragrafo Segundo: O contra cheque sé tera validade juridica de comprovagao de pagamento se acompanhado do comprovante de depdsito bancario na conta
individual do trabalhador.

CLAUSULA DECIMA - REFLEXOS DAS HORAS EXTRAS,ADICIONAL NOTURNO,INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

Os valores das Horas Extras e dos Adicionais Noturnos, Adicional de Insalubridade ou Adicional de Periculosidade deverao refletir sobre os pagamentos do 13°
Salario, Férias, Aviso Prévio e FGTS; bem como sobre os calculos das verbas rescisorias, devendo ser considerada a média aritmética dos ultimos 12 (Doze)
meses.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTRAS GRATIFICAGOES



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIA DO MOTORISTA

Dia 25 de Julho seréa considerado feriado para todos os rodoviarios. Os motoristas que estiverem trabalhando nesta data, (dia 25 de Julho) “Dia do Motorista”, é
assegurado o direito ao pagamento dobrado do salario correspondente aquele dia, com a citada bonificacédo registrada no contracheque, salvo se o empregador
determinar outro dia de folga.

ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - HORAS EXTRAS E BANCO DE HORAS

Somente as empresas associadas ao SETCERN estdo autorizadas trabalhar com jornada extraordinaria de até 4 (quatro) horas diarias, excedentes a jornada
diaria legal de 08 (oito) horas, em conformidade com o previsto no artigo 235-C, Segéo 1V, Capitulo I, Titulo Ill, da CLT, alterado pelo Artigo 6° da Lei 13.103 de 02
de margo de 2015. A empresa devera respeitar o intervalo de interjornada correspondente a 11 (onze) horas consecutivas previsto no artigo 66 da CLT.

Paragrafo Primeiro: As horas extras, desde que habituais, deveréo refletir sobre o DSR (Descanso Semanal Remunerado), nos termos da Lei 605/49.
Paragrafo Segundo: O célculo das horas extras devera considerar em seu somatério o Adicional Noturno, de Insalubridade ou Periculosidade.

Paragrafo Terceiro: Somente as empresas associadas ao SETCERN poder&o reduzir o intervalo intrajornada para 30 minutos diarios, mediante Acordo Coletivo
com o SINTROCERN.

Paragrafo Quarto: Fica convencionado a possibilidade de as empresas adotarem jornadas de trabalho pelo periodo de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e
seis) horas subsequentes de descanso, com obrigagdo de conceder ou indenizar intervalo intrajornada de 01 (uma) hora, mediante Acordo Coletivo com o
SINTROCERN.

Paragrafo Quinto: Para o custeio das despesas atinentes a negociacéo, elaboragdo, implantagdo e homologagéo do acordo de banco de horas , as empresas
signatarias dos seus respectivos acordos, deveréo recolher em beneficio do SINTROCERN uma taxa cujo valor sera acordado conforme cada negociagao.

Paragrafo Sexto: Somente as empresas associadas ao SETCERN e trabalhadores sindicalizados junto ao SINTROCERN, poderao ser beneficiarios do BANCO
DE HORAS ANUAL em questéo, ndo tendo validade acordos coletivos celebrados sem assisténcia sindical, sendo consideradas as horas extras experimentadas,
como se trabalhadas fossem aos domingos e feriados, devendo serem pagas com acréscimo de 100% (cem por cento).

ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ULTRATIVIDADE DOS QUINQUENIOS

Considerando que a convengdo coletiva 2018/2019 deixou de prever tal prerrogativa, sem, contudo, estipular clausula de modulagéo, fica estabelecido que para
guem percebia ou faria jus ao referido quinquénio até a data de homologagao da CCT 2018/2019, tal direito tornou-se vinculativo aos contratos de trabalho, ndo
fazendo jus os demais empregados que naquela oportunidade ndo percebiam por falta de requisito.

Paragrafo Primeiro - considera-se quinquénio, conforme estipulado na CCT 2017/2018, para todos os fins, um adicional por tempo de servigo, a cada 05 (cinco)
anos de efetivo trabalho prestados ininterruptamente na mesma empresa, correspondente a 5% (cinco por cento) calculado sobre a remuneragdo mensal do
empregado, ressalvados os casos de dispensa por justa causa ou pedido de demisséo.

Paragrafo Segundo: Para que seja indene de duvidas, este referido beneficio somente é devido para aqueles trabalhadores que ja recebiam e/ou vieram a receber
antes do periodo de fechamento da CCT de 2018/2019.

Paragrafo Terceiro: As empresas que ja realizavam pagamentos de quinquénio até a data de homologacéo desta CCT, obedecendo aos ditames concernentes ao
tema incluso na CCT 2017/2018, deverao continuar a realizar tal pagamento enquanto perdurar o contrato de trabalho do funcionario que aqui faz jus, ressalvados
os casos de dispensa por justa causa ou pedido de demisséo.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Fica determinado que os empregados que trabalham no interior de cadmaras frigorificas, ou em locais que apresentem condi¢des similares, ainda para os que
movimentam mercadorias do ambiente quente normal para o frio e vice — versa, terdo seu salario acrescido de 20% (vinte por cento) correspondente ao adicional
de insalubridade a ser calculado sob o salario minimo vigente, de acordo com a NR 15 anexo 9 do MTE, desde que ndo comprovado a entrega de EPI’s que
elidam a condicao insalubre.

Paragrafo Primeiro: Os funcionarios que trabalham com camaras frigorificas, depois de 01 (Uma) hora e 40 (Quarenta) minutos de trabalho continuo, serdo
assegurados um periodo de 20 (Vinte) minutos de repouso, computado esse intervalo como de trabalho efetivo, de acordo com o Artigo 253 da lei 5.452/43.

Paragrafo Segundo: Os motoristas que trabalham com silos de cimento cebolao terdo seus salarios acrescidos em 15% (quinze por cento) sobre o salario base.
Paragrafo Terceiro: Os demais empregados que também fagcam jus ao adicional de insalubridade, terdo o beneficio calculado sobre o salario minimo vigente,

considerando cada fungéo individualmente, de acordo com a NR 15 anexo 9 do MTE, desde que comprovado por meio de laudo pericial, PPRA ou outra forma de
comprovagao, a insalubridade.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

Sera concedido o adicional de periculosidade aos empregados dos seguintes tipos de veiculos e acessorios, no percentual estipulado para cada um, conforme
itens seguintes:

a) Motoristas que trabalham em CARRO TANQUE COM PRODUTOS LIQUIDOS E INFLAMAVEIS terdo seu salario acrescido de 30% (trinta por cento), a titulo
de adicional de periculosidade.

b) Motoristas e ajudantes que trabalham no transporte e distribuigido DE BOTIJOES DE GAS GLP terdo seu salario acrescido de 30% (trinta por cento), a titulo
de adicional de periculosidade.

c) Motoristas e ajudantes que trabalham com PRODUTOS QUIMICOS E INFLAMAVEIS EM GERAL, como ACETILENO e OXIGENIO terdo seu salario
acrescido de 30% (trinta por cento), a titulo de adicional de periculosidade.



d) Motoristas que trabalham em veiculos equipados com “MUNCK” terdo seus salarios acrescidos em 30% (Trinta por cento) sobre o salario-base
correspondente ao veiculo em que o equipamento estiver instalado, a titulo de adicional de periculosidade.

e) Motoristas que trabalham com BETONEIRA e motoristas BOMBISTAS terdo 30% (Trinta por cento) de acréscimo ao salario do respectivo motorista,
calculado sobre o salario-base correspondente ao veiculo em que o equipamento estiver instalado, a titulo de adicional de periculosidade.

f) Motoristas e ajudantes que trabalhem em SONDINHA: Os motoristas e ajudantes que trabalham em caminh&o que transporta carga liquida inflamavel, gases
inflamdveis e/ou que intervém em pogos de producédo terrestre de petréleo “SONDINHAS” receberdo acréscimo de 30% (Trinta por cento) sobre o salario-base
correspondente ao veiculo em que o equipamento estiver instalado, a titulo de adicional de periculosidade.

g) Motoristas “MUNCKEIROS” EM LINHAS VIVAS OU ELETRIFICADAS: As empresas de transportes rodoviarios de cargas que prestam servigos em linhas
vivas ou eletrificadas acrescentardo 30% (Trinta por cento) ao salario do respectivo motorista, calculada sobre o salario-base do operador do veiculo em que o
equipamento estiver instalado, a titulo de adicional de periculosidade.

h) Motorista (OPERADOR DE GUINDASTE 30T, 50T E 80T): Os motoristas que trabalham em veiculos equipados com “GUINDASTE” terdo seus salarios
acrescidos em 30% (Trinta por cento) sobre o salario-base correspondente ao veiculo em que o equipamento estiver instalado, a titulo de adicional de
periculosidade.

AJUDA DE CUSTO
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DIARIAS PARA VIAGENS
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2023 a 30/04/2024
As diarias para ajuda de custo em viagens ficam fixadas da seguinte forma:
A) Diaria com pernoite R$ 90,00 (Noventa reais) — intermunicipais e/ou interestaduais;
B) Diaria sem pernoite R$ 48,00 (Quarenta e oito reais);

C) Diaria de almogo R$ 34,00 (Trinta e quatro reais) — Exclusivamente para percursos distantes até 80 km (oitenta quildmetros) partindo da base da operagéo até
o destino final do percurso (n&o contabilizando o retorno) e que retornem a base ao final da jornada.

Paragrafo Primeiro: Quando os motoristas e demais funcionarios estiverem aguardando cargas e descargas fora de sua base terdo direito a diaria de acordo com
o caput desta clausula, independente da distancia e de horas trabalhadas.

Paragrafo Segundo: A diaria de pernoite no valor de R$ 90,00 (Noventa reais) sera devida sempre que o empregado dormir fora de seu domicilio, independente
da distancia em que estiver da sua base.

Paragrafo Terceiro: Os valores pagos a titulo de diarias de viagem néo integralizam a remuneragdo dos empregados, mesmo que tais valores ultrapassem 50%
(cinquenta por cento) do salario base.

Paragrafo Quarto: As diarias dispostas na presente clausula, tem o objetivo de indenizar os gastos com alimentagéo e hospedagens.

Paragrafo Quinto: caso a empresa se recuse a adiantar o valor das diarias, o empregado tem o direito de se recusar a iniciar a viagem sem haver qualquer
punigao por parte da empresa inadimplente.

Paragrafo Sexto: Fica registrado que as diarias e auxilios-alimentagao/auxilio-refeigdo NAO sdo cumulativos e, nas oportunidades em que a empresa tiver
efetuado a antecipagdo mensal do auxilio-alimentagéo e auxilio-refei¢éo, o referido valor diario sera deduzido do valor da diaria a ser adimplida.

AUXILIO ALIMENTAGAO
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO VALE ALIMENTAGAO/REFEICAO
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2023 a 30/04/2024

As Empresas forneceréo mensalmente aos seus funcionarios administrativos e internos (operacionais) vale alimentagéo/vale refeigéo no valor
de R$ 28,00 (vinte e oito reais), considerando cada dia trabalhado; PARAGRAFO PRIMEIRO- O beneficio acima mencionado concedido pelas
Empresas, ndo tem natureza salarial, nem se incorpora a remuneragédo do beneficiario, em nenhuma hipétese, para quaisquer efeitos, bem
como n&o constitui base de incidéncia de contribuigéo previdenciaria, do FGTS, nem se configuram como rendimento tributavel do
trabalhador; PARAGRAFO SEGUNDO- Os funcionarios quando em gozo de férias, ndo terdo direito ao beneficio constante no caput desta
clausula; PARAGRAFO TERCEIRO - As empresas que ja forneciam o vale alimentagdo/vale refeicdo acima do valor estabelecido nesta
clausula, podera, a seu critério, manter, o mesmo valor praticado; PARAGRAFO QUARTO - Ficam isentos de fornecer vale alimentagéo/vale
refeicdo as Empresas que 1) normalmente possuirem refeitorio préprio; 2) que fornecem refeigées gratuitamente; 3) possuem convénio com
restaurantes, desde que o local fornega condi¢des adequadas e alimentagédo de qualidade, conforme entendimento do SINTROCERN, que
estara autorizado a realizar inspeg6es sempre que entender pertinente; ou 4) fornecerem cesta basica em valor igual ou superior ao estipulado
nesta clausula; PARAGRAFO QUINTO - As empresas ndo poderao fornecer o vale alimentagéo/vale refeicdo em peculio, PARAGRAFO
SEXTO - O vale alimentag&o/vale refeigdo ndo sera cumulativo com os montantes recebidos para fins de auxilio em viagens constantes na
clausula "DIARIAS PARA VIAGENS" desta convengéo coletiva, assim, o funcionario que receber as supracitadas, ndo fardo jus ao vale
alimentag&o/vale refeicdo;, PARAGRAFO SETIMO - Visando esclarecer eventuais duvidas de interpretagéo, para os efeitos desta Convengéo
Coletiva, considera-se distintos os funcionarios internos (operacionais) daqueles que exercem fun¢des administrativas; PARAGRAFO
OITAVO - Também fara jus ao beneficio do vale alimentagdo/vale refeicdo por dia trabalhado os funcionarios que, embora ndo exergam
fungbes administrativas, estejam cumprindo sua carga horaria de trabalho nas dependéncias da empresa em horario de
refeicdo; PARAGRAFO NONO - Os funcionarios autorizam, desde ja, o desconto mensal no valor de R$ 0,01 (hum centavo de real) sobre seu
salario, para efeito de percepgéo do beneficio previstos nessa clausula.

AUXILIO TRANSPORTE
CLAUSULA DECIMA OITAVA - OBRIGATORIEDADE DO VALE TRANSPORTES
Todas as empresas sdo obrigadas a fornecer o vale transportes para os funcionarios que dependem de transporte publico para se locomover. E facultado a

empresa efetuar, por questdo de seguranca e praticidade operacional, o pagamento do vale transporte em dinheiro, independente do tipo de transportes que o
trabalhador utilizar para chegar ao seu local de trabalho (os valores concebidos em dinheiro ndo podem ser inferiores ao valor dos vales transportes), observados



os critérios estabelecidos na Lei 7.418, de 16.12.1985, o decreto n°® 95.247, de 17.11.1987, como ja decidido pelo Colendo TST; no Proc. TST — AA n° 366360/97 .4,
V.U, BJU-7.08.98, Secéo I, pagina 314; bem como, consoante o Artigo 4°, da Lei 7.418/85.

Paragrafo Primeiro: As empresas se obrigam, quando da contratagdo dos trabalhadores, a pergunta-los formalmente (através de Termo de Solicitagéo)
devidamente assinado pelo trabalhador, se esse necessita de recebimento dos vales transportes; cabendo ao obreiro, quando pleitear o fornecimento dos mesmos,
provar o alegado por meio idéneo (Contade Agua, Energia Elétrica, Contrato de Locacéo de Imovel, etc.); sob pena de indeferimento do seu pedido.

Paragrafo Segundo: Sendo alterada a necessidade do empregado, cabe a ele comprovar a mudanca, fazendo sua opgao pelo recebimento do vale transporte.
AUXILIO MORTE/FUNERAL

CLAUSULA DECIMA NONA - ABONO POR TEMPO DE SERVIGOS

As empresas pagardo, a titulo de abono, em parcela Unica, o valor correspondente a 02 (Dois) salarios base, em vigor na data da concessdo do beneficio
previdenciario, ao empregado, ASSOCIADO ao SINTROCERN, que, aposentando-se por tempo de servigo na vigéncia do vinculo empregaticio, esteja ha mais de
05 (cinco) anos ininterruptos na empresa e ASSOCIADO ao SINTROCERN pelo mesmo periodo.

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA VIGESIMA - AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL

As entidades sindicais convenentes instituem, neste ato, a manutencdo do Auxilio Plano de Assisténcia e Cuidado Pessoal, doravante denominado
simplesmente “PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL”, com intuito de proporcionar a todos os trabalhadores subordinados a esta Convengéo Coletiva
de Trabalho o usufruto das benesses viabilizada pelo referido AUXILIO.

A partir da vigéncia desta CCT, fica acordado que para viabilidade de manutengéo dos beneficios contemplados no PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO
PESSOAL, cabera as empresas empregadoras o pagamento mensal do AUXILIO no valor de R$ 31,90 (trinta e um reais noventa centavos) por trabalhador com
contrato de trabalho ativo, valor este, revertido em completo beneficio da classe trabalhadora representada pelo Sindicato Laboral.

O PLANO sera implementado e gerido pelo Sindicato Laboral através de uma empresa especializada denominada “Gestora”, que conjuntamente com os demais
fornecedores contratados, garantirdo o fiel cumprimento dos beneficios abaixo durante toda a vigéncia desta CCT.

BENEFICIO DESCRIGCAO, COBERTURAS e CARACTERISTICAS
Cobertura conforme Rol minimo de procedimentos previstos
pela ANS (Agéncia Nacional de Saude):

« Urgéncia
« Diagnéstico
* Prevengao
* Restauragao
+ Tratamento de canal
» Odontopediatria
Plano Odontolégico* * Radiologia
o Cirurgias
« Tratamento de gengiva
* Protese (bloco, coroa e pino)

Caracteristicas:
e Cobertura Nacional

* Sem Pericia
* |Isengao Total de Caréncias

Seguro de Vida Em conformidade com a Lei N° 13.103, de 2 de margo de
2015, fica garantido aos trabalhadores o capital segurado
minimo correspondente a 10 vezes o piso salarial da sua
categoria e coberturas conforme abaixo:

+ Pisos Salariais até R$ 1.800,00
Coberturas:

o Morte Natural — 1.S de R$ 18.000,00 (Dezoito Mil Reais)

» Morte Acidental — |.S de R$ 18.000,00 (Dezoito Mil
Reais)

» Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente — I.S
de R$ 18.000,00 (Dezoito Mil Reais)

« Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca
Profissional — .S de R$ 18.000,00 (Dezoito Mil Reais)

¢ Pisos Salariais de R$ 1.801,00 a R$ 2.100,00
Coberturas:

e Morte Natural — 1.S de R$ 21.000,00 (Vinte e Um Mil
Reais)

» Morte Acidental — |.S de R$ 21.000,00 (Vinte e Um Mil
Reais)

* Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente — I.S
R$ 21.000,00 (Vinte e Um Mil Reais)

¢ Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca
Profissional — I.S de R$ 21.000,00 (Vinte e Um Mil




Reais)

Pisos Salariais de R$ 2.101,00 a R$ 2.600,00
Coberturas:

e Morte Natural — I.S de R$ 26.000,00 (Vinte e Seis Mil
Reais)

e Morte Acidental — I.S de R$ 26.000,00 (Vinte e Seis Mil
Reais)

¢ Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente — I.S
R$ 26.000,00 (Vinte e Seis Mil Reais)

¢ Invalidez Funcional Permanente Total por Doenga
Profissional — .S de R$ 26.000,00 (Vinte e Seis Mil
Reais)

» Pisos Salariais a partir de R$ 2.601,00
Coberturas:

e Morte Natural — I.S de R$ 32.000,00 (Trinta e Dois Mil
Reais)

e Morte Acidental — |.S de R$ 32.000,00 (Trinta e Dois Mil
Reais)

¢ Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente — I.S
de R$ 32.000,00 (Trinta e Dois Mil Reais)

¢ Invalidez Funcional Permanente Total por Doenga
Profissional — .S de R$ 32.000,00 (Trinta e Dois Mil
Reais)

)Auxilio Funeral**

¢ Funeral Individual (morte natural ou acidental) — |.S de
R$ 3.300,00

+ Cesta Basica pelo periodo de 6 meses (em caso de
morte por qualquer causa) por — R$ 150,00

IAssisténcia Natalidade**

» Entrega de cartdo magnético com valor de R$ 600,00
(Seiscentos Reais)

+ Quando do nascimento do filho do titular, o mesmo
devera entrar em contato com a central de atendimento
em até 60 dias e devera enviar a certiddo de
nascimento.

« A assisténcia natalidade é prestada pela seguradora
quando o nascimento do filho ocorre a partir ou
posterior a data de ativagao do titular no plano de
beneficios.

« Limite de acionamento de 01 vez ao ano, por titular. Em
caso de nascimento de Gémeos, sera acrescido o valor
de R$ 300,00 (trezentos reais) a partir do segundo
univitelino.

IAssisténcia Domiciliar**

* Servigo de Chaveiro para Acesso ao domicilio por
Eventos Emergenciais

Mao de obra do Prestador até R$ 100,00 (cem reais) por
Evento nos casos de quebra, perda ou roubo das chaves

Até, no maximo, 02 (dois) acionamentos por ano.

Nao esta prevista para o servico de Chaveiro a troca de
segredos de portas, fechaduras tetra ou eletronica.

+ Encanador por Eventos Emergenciais




Mao de obra do Prestador até R$ 100,00 (cem reais) por
Evento

Até, no maximo, 02 (dois) acionamentos por ano.

O servigo sera prestado exclusivamente em tubulagédo
aparente, bem como nao sera coberto a execugédo de méao de
obra em canos de ferro e/ou cobre.

« Eletricista por Evento Emergencial

Mao de obra do Prestador até R$ 100,00 (cem reais) por
Evento

Até, no maximo, 02 (dois acionamentos por ano.

+ Faxineira em caso de Internagao Médica

Se, em caso de sinistro ou determinagao médica for
necessaria a hospitalizagdo do Segurado por um periodo
superior a 2 (dois) dias, a prestadora de servigos assumira os
gastos de uma faxineira, indicada pelo Segurado, até o limite
de R$ 80,00 (oitenta reais) por dia, limitado a um periodo
maximo de 3 (trés) dias.

Até, no maximo, 01 (um) acionamento por ano.

A solicitacdo de reembolso sé podera ser realizada em até 30
dias apos o inicio da Internagdo, mediante apresentagéo de
laudo médico.

Para todos os servigos, o horario de funcionamento
estabelecido é:

U Horario de Atendimento: 24 (vinte e quatro) horas;

U Horario de Prestagéo de Servigo: 24 (vinte e quatro) horas.

IAssisténcia Automoével**

+ Chaveiro (servigo prestado para chaves
convencionais)

Envio do prestador para abertura de veiculo em casos de:
- Chave trancada no interior do veiculo,

- Perda ou roubo da chave

- Quebra da chave na porta do veiculo.

Até, no maximo, 01 (um) acionamento por ano.

Para acionamento deste Servigo, o Cliente devera
apresentar: (i) documentos que comprovem a propriedade do
\Veiculo; e (ii) documento pessoal do Cliente, com foto, para a
devida identificagdo deste.

¢ Auxilio Pane Seca
Reabastecimento no local, ou em caso de inviabilidade,
reboque do Veiculo do Local do Evento até o Posto de
Abastecimento mais préximo.

Até, no maximo, 01 (um) acionamento por ano.

¢ Troca De Pneus
Envio de prestador para troca de pneu, e em caso de
inviabilidade, a remogao do veiculo até 100 km (cem
quildmetros) contados do Local do Evento até seu Destino.

Até, no maximo, 1 (um) acionamento por ano.




Para todos os servigos, o horario de funcionamento
estabelecido é:

U Horario de Atendimento: 24 (vinte e quatro) horas;

U Horario de Prestagéo de Servigo: segunda a sexta-feira
das 8h as 18h (exceto feriados).

Servigo de TeleConsulta - Online

/Acesso ao servigo de agendamento de Teleconsulta de
segunda a sexta das 07 as 19:00 na especialidade de Clinico
Geral com encaminhamento para outras especialidades
conforme abaixo, sempre que o Clinico julgar necessario:

Clinico Geral / Pediatria / Ortopedia / Cardiologia /
Oftalmologia / Otorrinolaringologia / Endocrinologia /

e Pneumologia / Mastologia / Nefrologia / Endocrinologia /
Telemedicina Dermatologia / Urologia / Geriatria / Neurologia / Ginecologia
e Obstetricia / Gastroenterologia.

« Para utilizar o servigo o usuario Titular devera ligar para
4000-1640 para Capitais e Regides Metropolitanas e
0800 836 8836 para demais localidades de segunda a
sexta das 7h as 19h.

* Apds o agendamento, o usuario recebera via e-mail,
SMS ou WhatsApp, as informacdes de data, horario e
orientagbes para acesso ao atendimento. O link de
acesso ao atendimento sera enviado via e-mail, SMS
ou WhatsApp, 10 minutos antes do horario agendado;

* E de responsabilidade do USUARIO acessar a
plataforma na data e horario agendados previamente
(com limite maximo de 5 minutos de tolerancia de
atraso), com uma conexao estavel de internet.

« Caso o USUARIO faga o agendamento e ndo
comparega no horario marcado, sera considerado como
falta, sendo suspenso este servigo por 30 dias corridos,
para agendamento de uma nova Teleconsulta.

Rede de Saude — Conta Satde - Consultas e Exames com
descontos diferenciados.

Programa Conta Digital Satde garante, Unico e

Programa Conta Digital  |exclusivamente, o acesso a uma ampla rede credenciada de
Saude*** Clinicas e Laboratérios para servicos de consultas e exames
com descontos expressivos em relagdo aos valores
praticados de forma particular.

Para consultar a rede credenciada, valores de
procedimentos, carregar com crédito a conta digital saude e
realizar o agendamento de procedimentos, o usuario devera
entrar em contato através do telefone 4000-1640 para
Capitais e Regides Metropolitanas e 0800 836 8836 para
demais localidades de segunda a sexta das 7h as 19h.

*Plano Odontolégico registrado e regulamentado pela ANS — Agéncia Nacional de Satde Suplementar. As condigées de atendimento, abrangéncia,
coberturas, caréncias, etc. do produto estdo em conformidade com a ANS e estabelecidas no contrato firmado entre a Operadora de Planos
Odontolégico e o Sindicato Laboral.

**Conforme o regulamento e as condigdes gerais estabelecidas na Apdlice estipulada/sub-estipulada pelo Sindicato Laboral com a Seguradora
devidamente registrada na Susep.

*** Conforme o regulamento e as condigdes gerais estabelecidas em contrato com empresa de Telemedicina e Programa de Conta Digital Saude
Contratada.

Paragrafo Primeiro: A Gestora disponibilizara um sistema online através do site http://www.bemmaisbeneficios.com.br/sintrocern para que os empregadores
realizem a inclusao de todos seus trabalhadores ativos e novos contratados no PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL, bem como, a exclusdo dos
que tiverem o seu contrato de trabalho rescindido.

Paragrafo Segundo: O pagamento mensal do AUXIiLIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL devera ser realizado pelas empresas Empregadoras,
por cada trabalhador ativo,independente dos beneficios ja ofertados por ela, garantindo na integra o acesso aos beneficios previstos nesta clausula.

Paragrafo Terceiro: O empregado podera incluir seus dependentes no PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL de acordo com os beneficios
estabelecidos no site da Gestora, arcando integralmente com os valores correspondentes através de desconto em folha de pagamento. A incluséo e exclusdo dos
dependentes poderda ser realizada pelo proprio empregado através de seu acesso individualizado a sua conta de beneficio no
site http://www.bemmaisbeneficios.com.br/sintrocern, ou através da central de relacionamento da Gestora, ou ainda através do departamento pessoal que podera
incluir e excluir no sistema de movimentagao online da Gestora.

Paragrafo Quarto: Fica estabelecido que o valor a ser pago mensalmente por cada trabalhador e/ou dependente(s) referente ao Auxilio PLANO DE
ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL sera realizado pelas empresas empregadoras através de boleto bancario, disponibilizado no sistema online pela
empresa Gestora, com o vencimento todo dia do dia 5 (Cinco) de cada més. A cobranga do referido Auxilio sera realizada pela empresa Gestora por conta e
ordem do Sindicato Laboral.


http://www.bemmaisbeneficios.com.br/sintrocern
http://www.bemmaisbeneficios.com.br/sintrocern

Paragrafo Quinto: As movimentagdes de inclusdes e exclusdes de trabalhadores e/ ou dependentes deveréo ser realizadas até o dia 15 (Quinze) de cada més
através do sistema online e terdo processamento efetivado com vigéncia no dia 01° (primeiro) do més subsequente.

Paragrafo Sexto: Em caso de afastamento de empregado, por motivo de doenga ou acidente, o empregador mantera o recolhimento, ficando garantidos ao
empregado todos os beneficios previstos nesta clausula.

Paragrafo Sétimo: A Gestora mantém a disposicdo dos Empregadores e Empregados, a Central de Relacionamento, com funcionamento em dias uteis, de
segunda a quinta-feira, das 8h as 18h e as sextas-feiras das 8h as 17h, com numeros de contatos disponiveis pelo
site http://www.bemmaisbeneficios.com.br/sintrocern

Paragrafo Oitavo: A Gestora disponibilizara aos trabalhadores através do site http://www.bemmaisbeneficios.com.br/sintrocern o acesso a certificados,
regulamentos, condi¢des gerais e todas as informagdes pertinentes ao funcionamento dos beneficios contemplados no PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO
PESSOAL.

Paragrafo Nono:A Gestora disponibilizara material informativo com as orientagdes necessarias para que o trabalhador acesse as informagdes do seu PLANO DE
ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL através do Site, cabendo as empresas empregadoras empreenderem seus melhores esforgos para divulgar o referido
material afim de dar conhecimento a todos os seus colaboradores.

Paragrafo Décimo:O n&o pagamento do boleto até o vencimento estabelecido nesta Convencgéo Coletiva implicara na incidéncia de juros de mora de 1% ao més,
calculados pro rata die, corregdo monetaria pela variagdo positiva do IGP-M e multa de 2% (dois por cento) sobre os valores ndo pagos.

Paragrafo Décimo Primeiro: O inadimplemento superior ha 10 (dez) dias, ocasionara a suspensdo dos beneficios, estando a empresa empregadora sujeita a
penalidades previstas nesta convengéo, além da indenizacdo e reembolso de servigos ndo cobertos ao trabalhador em detrimento da suspenséo das coberturas.

Paragrafo Décimo Segundo: As empresas empregadoras deverdo fornecer no ato da homologagéo da resciséo do contrato de trabalho com o empregado, a
comprovagdo de vinculagdo do empregado através de demonstrativo de fatura e quitagdo do boleto do AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO
PESSOAL do més vigente.

Paragrafo Décimo Terceiro: O valor mensal do AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL previsto nesta clausula, tendo em vista o carater
assistencial e indenizatério, ndo tém natureza salarial e ndo se incorporam ao salario para qualquer fim.

Paragrafo Décimo Quarto:As empresas empregadoras terdo até 30 (trinta) dias a partir da assinatura desta convengdo coletiva de trabalho para realizar a
inclusdo de todos seus trabalhadores através do Sistema Online disponibilizado pela Gestora, conforme paragrafo primeiro.

Paragrafo Décimo Quinto: O reajuste do valor do AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL previsto nesta clausula sera realizado anualmente
pelo INPC — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor.

Paragrafo Décimo Sexto: Visando a seguranga e manutengdo dos beneficios aos trabalhadores, fica pactuado que a validade, aplicabilidade e vigéncia desta
clausula perdurara durante toda a vigéncia desta convengdo, bem como no periodo de negociagdo da Convengao Coletiva de Trabalho do ano seguinte, mesmo
que sua assinatura e homologagéo ocorra em data posterior a sua data base. A suspenséo e inaplicabilidade desta clausula somente ocorrera caso fique pactuado
a sua exclusdo na préxima Convengao vigente.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - REGISTRO DE FUNGOES

Sera anotada na CTPS a fungéo efetivamente desempenhada pelo empregado, ressalvado as substituicdes de carater temporario que ndo excederem o prazo de
30 (trinta) dias.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Quando da admissdo, a empresa por questédo de seguranga, pode exigir, além dos documentos de praxe, a apresentagdo de atestado de antecedentes criminais,
emitido pela autoridade policial competente e a pontuagdo da CNH (Carteira Nacional de Habilitagéo).

Paragrafo Primeiro: Os motoristas que ja tenham sua CTPS assinada a no minimo 08 (oito) meses, ASSOCIADOS ao SINTROCERN, ao renovar sua CNH, a
empresa empregadora se responsabiliza pelo pagamento das despesas para renovagao junto ao DETRAN, inclusive o Exame Toxicoldgico.

Paragrafo Segundo: A perda da habilitagéo profissional — CNH decorrente da reprovagéo do exame Toxicolégico para os motoristas, € causa motivadora para o
desligamento imediato.

DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - ASSISTENCIA DO SINDICATO NAS HOMOLOGAGOES

As rescisdes de contratos de trabalho poderdo ser homologadas no Sindicato Profissional da Categoria — SINTROCERN, preferencialmente a dos empregados
com mais de um ano de emprego.

Paragrafo Primeiro: Optando em homologar no SINTROCERN, devera a empregadora apresentar, em caso de dispensa S/ Justa Causa Iniciativa do
Empregador: CTPS — atualizada e dada baixa, comprovante de pagamento da guia de recolhimento do FGTS — GRRF, carta de recomendagdo, exame
demissional, liberagédo das guias de seguro desemprego, chave de identificacdo para a liberagdo do FGTS depositado, extrato atualizado do FGTS do empregado,
05 (Cinco) vias do termo de rescisdo de contrato de trabalho (originais), comunicagdo do aviso prévio do empregado (trabalhado ou indenizado), PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciario), carta de preposto e Exame Toxicoldgico.

Paragrafo Segundo: Na auséncia de quaisquer dos documentos supracitados ndo sera homologada a rescisdo contratual ficando o empregador passivel de
punigdo prevista no Artigo 477 paragrafo 8° da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho, salvo se suprida /sanada antes do fim do prazo constante no referido
artigo.

Paragrafo Terceiro: Devido a ndo obrigatoriedade de homologagdo sindical das rescisdes de contrato de trabalho, caso seja solicitado esse servigo ao
SINTROCERN pela empresa, sera cobrada uma taxa no valor de R$ 119,00 (cento e dozenove reais).

AVISO PREVIO


http://www.bemmaisbeneficios.com.br/sintrocern
http://www.bemmaisbeneficios.com.br/sintrocern

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DISPENSA DO AVISO PREVIO

O empregado que estiver cumprindo Aviso Prévio, tanto por motivo de demisséo imotivada por iniciativa do empregador ou do empregado, e conseguir novo
emprego sera dispensado dos demais dias do cumprimento do aviso, desde que devidamente comprovado por carta da empresa, sendo-lhe devidos somente os
dias trabalhados.

Paragrafo Unico: O Aviso Prévio Trabalhado podera ser utilizado para abatimento de horas extras, cumprido em casa.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - AVISO PREVIO

Ficam assegurados 90 dias de Aviso Prévio ao empregado que, demitido sem justa causa, tenham prestado servigo por no minimo 10 (Dez) anos ininterruptos a
uma mesma empresa.

Paragrafo Primeiro: Os trabalhadores que tenham prestado servigo, por no minimo, 07 (sete) anos ininterruptos a uma mesma empresa e que ndo se enquadrem
na hipétese do caput anterior, faréo jus a 60 dias de Aviso Prévio, que serdo calculados com base na sua maior remuneragéo mensal.

Paragrafo Segundo: Os demais trabalhadores, com menos de 07 anos, seréo regidos pela Lei 12.506/2011.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - TRABALHADORES AVULSOS

As empresas ficam terminantemente proibidas de contratar chapas de ruas, mas estédo autorizadas a contratar trabalhadores que estiverem registrados com suas
CTPS assinadas nas empresas prestadoras de servigos, em um percentual maximo de até 15% (Quinze por cento) do seu quadro efetivo. A empresa prestadora
de servicos de mao-de-obra contratada pela empresa de transportes de cargas fica obrigada a cumprir na integra esta convengéo coletiva de trabalho do
SETCERN/SINTROCERN.

Paragrafo Primeiro: A empresa contratante fica obrigada a exigir que a contratada cumpra na integra esta convengao coletiva de trabalho, deixando claro que o
trabalhador terceirizado ndo podera receber salario inferior ao piso previsto na referida Convengao Coletiva de Trabalho, assim como a primeira também é obrigada
a fiscalizar a empresa contratada.

Paragrafo Segundo: A fiscalizagdo consiste em exigir que a empresa contratada apresente mensalmente os comprovantes de quitacdo do FGTS e INSS dos seus
funcionarios.

Paragrafo Terceiro: Em nédo havendo a correta fiscalizagéo, ou insuficiente para evitar o inadimplemento por parte da empresa contratada, a empresa contratante

respondera de forma subsidiaria pelo cumprimento das referidas obrigagdes, podendo ser executada judicialmente preferencialmente pelo empregado, em caso de
condenagao em reclamagéo trabalhista.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALIDADES DE CONTRATAGAO

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - ADMISSOES E SUBSTITUIGOES

Aos empregados contratados serdo garantidos salarios iguais aos outros empregados que exergam a mesma funcéo, excluidas as vantagens pessoais ja obtidas,
inclusive aquelas provenientes de planos de cargos e salarios existentes na empresa.

Paragrafo Primeiro: O empregado que for designado para exercer, em substituicdo, fungdo de outro que receba salario superior, por motivo de doenga, licenga,
afastamento, férias, remogao e transferéncia, por periodo superior a 30 (trinta) dias ininterruptos, sera garantido, durante o periodo de substituigdo, salario igual ao
do substituido, excluidas as vantagens pessoais.

Paragrafo Segundo: Considerando que as atividades desenvolvidas pelas empresas de transportes de cargas, dificultam que sejam propiciadas condigdes
adequadas de trabalho para os portadores de deficiéncia fisica habilitada ou reabilitada, o parametro para incidéncia do percentual legal sera, o dimensionamento

relativo apenas ao pessoal da administracdo, excluidos os profissionais que desenvolvem suas atividades no setor operacional (motoristas e ajudantes de
descargas).

RELAGOES DE TRABALHO - CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E ESTABILIDADES
QUALIFICAGAO/FORMAGAO PROFISSIONAL

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - CURSOS, REUNIOES E TREINAMENTOS

A promocgao de cursos, reunides e treinamentos quando de interesse da empresa ocorrera, no tocante ao horario e participacdo do trabalhador, em absoluto
cumprimento da legislagéo trabalhista que disciplina o assunto.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DESCARREGAMENTO E CARREGAMENTO "BATER CARGA"

Os motoristas que fazem o transporte de cargas fracionadas (cargas secas e molhadas) com exce¢édo dos motoristas que trabalham em carros pequenos, que nao
demanda ajudante, ficam desobrigados a ajudar no carrego e descarrego do caminh&o por entender que é acumulo de funcéo, atividade esta exclusiva do Ajudante
de Cargas.

Paragrafo Primeiro: N&do é considerado acumulo de fungdo a conferéncia pelo motorista, responsavel pela carga, dos produtos a serem carregados ou
descarregados pela ajudante.

Paragrafo Segundo: O motorista que venha auxiliar no carrego ou descarrego do caminhdo, tera direto ao adicional de acumulo de funcédo de 15% (quinze por
cento) do salario base.

Paragrafo Terceiro: O percentual a ser considerado para cota de aprendizagem previsto no artigo 429 da CLT que deve ser aplicado em relagéo as fungdes que
demandam formag&o profissional, ficando a fungdo de motorista, excluidas da base de célculo da aprendizagem.

ATRIBUIGOES DA FUNGAO/DESVIO DE FUNGAO

CLAUSULA TRIGESIMA - REVISOES MECANICAS



Os motoristas ficam terminantemente proibidos de efetuar revisbes mecanicas nos veiculos que operam, observado o disposto na Clausula COMUNICAGCAO
SOBRE DEFEITO OU IRREGULARIDADE NO VEICULO.

Paragrafo Primeiro: Os motoristas ficam também desobrigados de efetuarem as lavagens dos veiculos da empresa.
Paragrafo Segundo: Quando o caminho estiver na oficina para fazer revisdes ou algum outro tipo de concerto que a empresa exigir a presenga do funcionario, a

mesma ficara obrigada além dos vales transportes fornecer o valor correspondente a meia diaria para que o mesmo possa fazer suas refei¢des.

NORMAS DISCIPLINARES
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - REGULAMENTO INTERNO DE ORIENTAGOES DA CIPA
Os trabalhadores ficam obrigados ao cumprimento das normas administrativas, do regulamento interno da empresa e das orientagées da CIPA, sob pena de
adverténcia, suspensdo ou rescisdo do contrato de trabalho, dependendo da gravidade da infragdo cometida.
Paragrafo Unico: As empresas se obrigam a fornecer ao respectivo sindicato profissional, no prazo maximo de 10 dias apds a posse, lista contendo os nomes e
cargos dos componentes da CIPA.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - EMPREGADO EM VIA DE APOSENTADORIA
Os empregados, ASSOCIADOS ao SINTROCERN, que estiverem a18 (Dezoito) meses da aquisi¢ao do direito a aposentadoria e que tenham trabalhado a mais de
10 (Dez) anos ininterruptos na mesma empresa, ndo poderéo sofrer demissdo imotivada no decurso do lapso temporal acima descrito.

Paragrafo Primeiro: Na hipotese de dispensa sem justa causa, a empresa fica obrigada a indenizar o tempo de servigo que resta para a aposentadoria junto a
Previdéncia Social, e ndo para o funcionario.

Paragrafo Segundo: O empregado que ndo se aposentar no tempo devido perdera o direito a indenizagao de que trata o paragrafo anterior.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUIGAO SINDICAL DO TRABALHADOR

Restou convencionado que as empresas realizaréo desconto nos vencimentos dos seus empregados em parcela unica o equivalente a 01 (um) dia do seu salario
base, tendo como referéncia o més de julho de 2023, a titulo de CONTRIBUICAO SINDICAL que devera ser recolhido diretamente para o SINTROCERN até o dia
30 de setembro de 2023, através de CNPJ/PIX SINTROCERN: 24.518.045/0001-10 ou boleto bancario da Caixa Econémica Federal.

Paragrafo Primeiro: O Sindicato encaminhara cépia da Ata da Assembleia para todas as empresas, realizada expressamente para o fim de autorizar as empresas
a realizarem o referido desconto do vencimento de seus empregados.

Paragrafo Segundo: As empresas ficam obrigadas a remeter ao sindicato profissional, por ocasido do repasse, relagdo nominal dos empregados que sofreram os
descontos, com seus respectivos valores.

Paragrafo Terceiro: Os valores arrecadados serdo transferidos para o sindicato por meio de CNPJ/PIX SINTROCERN: 24.518.045/0001-10, boleto bancario ou
através de transacdo bancaria em favor do sindicato laboral acordante na conta abaixo discriminada, com obrigatério envio de comprovante no e-mail:
sintrocern@gmail.com:

Caixa Econdmica Federal

Agéncia 0034

OP 003

Conta 2744-8

OUTRAS ESTABILIDADES
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ESTABILIDADE PROVISORIA (ARTIGO 9° DA LEI 7.238/84)

A empresa fica obrigada a indenizar o funcionario que for demitido durante os 30 (Trinta) dias que antecede a data base conforme o Artigo 9° da Lei 7.238/84 da
CLT.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - JORNADA DE TRABALHO

Ajornada de trabalho para todos os trabalhadores sera fixada na legislagcdo em vigor, ou seja, jornada maxima semanal de 44 (Quarenta e Quatro) horas, podendo
ser acrescidas 02 (Duas) horas extras diarias, conforme artigo 59 da CLT.

Paragrafo Primeiro: A empresa filiada ao SETCERN poderé estender, a todos os seus funcionarios, as horas extraordinarias diarias em até 04 (quatro) horas.

Paragrafo Segundo: Todas as empresas deverdo respeitar o intervalo de interjornada correspondente a 11 (onze) horas consecutivas previsto no artigo 66 da CLT.
E, independentes de numeros de funcionarios, ficam obrigadas a adotarem o controle de ponto manual ou eletronico.

Paragrafo Terceiro: As empresas poderdo adotar sistemas alternativos eletrénicos de controle de jornada de trabalho, nos termos dos artigos 2° e 3° da Portaria
n® 373 de 25/11/2011, sem prejuizo do disposto no artigo 74, §2° da CLT, que determina o controle de jornada por meio manual, mecanico ou eletronico.

JORNADAS ESPECIAIS (MULHERES, MENORES, ESTUDANTES)

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - ABONO DE FALTA DO EMPREGADO(A) ESTUDANTE



O empregado estudante, nos dias de exames vestibulares, e supletivos, tera suas faltas abonadas, desde que avise a empresa com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - EMPREGADO(A) ESTUDANTE

Desde que comprovados o vinculo e a frequéncia ao estabelecimento de ensino, fica assegurado que os empregados estudantes ndo serdo punidos por ndo
poderem atender as necessidades da empresa de prorrogagao de jornada.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - ATRASO DO EMPREGADO

O comparecimento do empregado ao trabalho com atraso superior a 15 (quinze) minutos resultara na perda do dia de trabalho e demais cominagdes legais, salvo
motivo justificavel devidamente comprovado.

Paragrafo Unico: N3o serdo considerados para efeito de computo da jornada de trabalho os intervalos entre viagens e os horarios destinados a repouso e

refeicdo, realizados ao ndo nas dependéncias das empresas. A permanéncia dos empregados nas dependéncias das empresas antes do inicio da jornada de
trabalho ou depois do fim da jornada de trabalho ndo se considera como tempo a disposigdo da empresa, nem se inclui no computo da jornada de trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - VIAGENS ININTERRUPTAS

Fica convencionado que as viagens, independente da distancia e da quantidade dos dias de viagens, serdo regidas pela Lei 13.103/2015, ndo podendo ser
desrespeitados os periodos de descanso previstos na referida Lei.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - DOMINGOS E FERIADOS

As empresas reconhecerao os feriados nacionais, estaduais e municipais em que estiverem instaladas suas bases.
Paragrafo Unico: Havendo necessidade de trabalho, por motivo de forga maior (contrato da empresa) nos domingos e feriados, os empregados serdo

remunerados com o dia completo dobrado, independente de horas trabalhadas e as horas extras serdo pagas com acréscimo de 100% (Cem Por Cento), cujo
pagamento sera feito no més em que ocorreu o feriado, salvo se o empregador determinar outro dia de folga.

FERIAS E LICENCAS
DURAGAO E CONCESSAO DE FERIAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - FERIAS (INiCIO E PAGAMENTOS)

As empresas ficam obrigadas a informar a seus empregados com 30 (trinta) dias de antecedéncia o inicio do periodo de férias, bem como a paga-los o valor das
férias mais 1/3 constitucional até 02 (dois) dias antes do inicio do gozo de férias sob pena de pagar multa equivalente ao valor de 01 (um) piso salarial do
trabalhador, revertida em favor deste ultimo.

Paragrafo Unico: Desde que previsto em Acordo coletivo e com a concordancia do empregado, as férias poderéo ser usufruidas em até 03 (trés) periodos, sendo

gue nenhum deles sera inferior a 10 (dez) dias corridos. Podendo ainda as férias serem parceladas em duas oportunidades, sendo que nenhuma delas sera inferior
a 15 (quinze) dias corridos e os demais, ndo poderao ser inferiores a 05 (cinco) dias corridos cada.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE FERIAS E LICENGCAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - LICENGA POR FALECIMENTO OU CASAMENTO

As empresas concederdo aos seus empregados 03 (trés) dias de licenga remunerada no caso de falecimento de pais, irmaos, conjuge ou companheiro (a) e filhos,
ou em virtude de casamento quando for dentro do estado, conforme o Artigo 473, inciso | e Il, da CLT; sdo 05 (cinco) dias de licenga remunerada se o falecimento
for em outro estado, assim como para nascimento de filhos conforme o Artigo 7°, inciso XIX, da CF 1988.

Paragrafo Primeiro: E garantido as funcionarias gestantes, a licenga maternidade de 120 (cento e vinte) dias apds o afastamento da empresa.

Paragrafo Segundo: Fica garantido as empregadas ASSOCIADAS ao SINTROCERN, filiadas no periodo minimo de 08 (oito) meses, a licenga maternidade de
180 (cento e oitenta) dias apds o afastamento da empresa, bem como estabilidade neste periodo, quando nédo poderéo ser demitidas, na forma da Lei.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - AFASTAMENTO POR DOENGA

O trabalhador ASSOCIADO ao SINTROCERN que afastar-se do servigo por motivo de doenga para fins de gozo de beneficio previdenciario, por periodo de até 08
(Oito) meses, ndo perdera o direito ao beneficio de Férias e 13° Salario.

Paragrafo Primeiro: O trabalhador que estiver afastado da sua fungéo por acidente de trabalho, ao retornar do beneficio é assegurado ao mesmo a estabilidade
de 12 (doze) meses conforme Art. 118 da Lei 8.213/91.

Paragrafo Segundo: Ao trabalhador, associado ao SINTROCERN, afastado por doenga ou acidente, o empregador fica obrigado a conceder uma ajuda mensal no
valor de R$ 297,00 (Duzentos e Noventa e Sete Reais) durante o periodo de afastamento, limitado a 90 (Noventa) dias.

Paragrafo Terceiro: As empresas deverdo contratar e custear seguro de vida para todos os seus funcionarios, destinado & cobertura de morte natural, por
acidente, invalidez total ou parcial decorrente de acidente, translado e auxilio funeral referente as suas atividades, no valor minimo de 10 (Dez) vezes o piso salarial
de sua categoria, considerando cada fungdo individualmente.



Paragrafo Quarto: Na auséncia da contratagdo do seguro, caso ocorra qualquer sinistro citado no paragrafo anterior, fica a empresa obrigada ao pagamento de
indenizacéo correspondente a 10 (dez) vezes o piso salarial de sua categoria, considerando cada fung¢ao individualmente.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - GRATUIDADE DO FARDAMENTO

As empresas serdo obrigadas a fornecer o fardamento com a sua devida identificagdo, inclusive calgcados, e terdo que fornecé-los gratuitamente aos seus
empregados. Sempre que houver necessidade os uniformes e EPIs deverdo ser substituidos, sem nenhum 6nus para o trabalhador. Por questdo de seguranca
sempre que houver a troca dos fardamentos, a empresa obrigatoriamente devera cobrar a devolugédo do fardamento que esta com o trabalhador.

Paragrafo Primeiro: O trabalhador fica obrigado a devolver o fardamento e EPIs no ato da troca da mesma. Caso ocorra a perda do crachad e ndo havendo a
devolugdo do fardamento a empresa tem o direito de descontar dos vencimentos do funcionario o valor dos itens ndo devolvidos.

Paragrafo Segundo: Sera considerado INAPTO para o trabalho o empregado que, injustificadamente, se apresentar vestido de modo incompleto ou utilizando
calgados diferentes dos fornecidos pela empresa

EXAMES MEDICOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - EXAMES MEDICOS

Obedecida a legislagdo em vigor, particularmente a Portaria n°. 8, de 08 de maio de 1996, da Secretaria de Seguranca e Saude no Trabalho, as empresas
transportadoras com até 20 (vinte) empregados, enquadradas no grau de risco 3 ou 4, ficam desobrigadas de indicar médico do trabalho coordenador do PCMSO -
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional.

ACEITAGAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - ATESTADOS MEDICOS

Somente serdo recebidos os atestados médicos e odontoldgicos apresentados pelo empregado para justificar sua auséncia por motivo de doencga, emitidos por
profissionais devidamente registrados no CRM ou CRO inclusive os médicos e dentistas credenciados do SINTROCERN.

Paragrafo Primeiro: O atestado devera ser entregue nas 24h (vinte e quatro horas) apds a emisséo do referido documento, por meio fisico/eletrénico (whatsapp/e-
mail), ficando determinado a entrega do documento ORIGINAL no retorno a empresa.

Paragrafo Segundo: Caso a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, podera solicitar esclarecimentos aos responsaveis, os quais deverao presta-
las, vez que a pratica de atestado falso é crime previsto nos arts. 297 e 302 do Cédigo Penal, podendo implicar em demissao por justa causa do empregado,
prevista no artigo 482, da CLT.

RELAGOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - PROTEGAO A LIBERDADE SINDICAL

Os dirigentes sindicais do SINTROCERN, ou pessoas formalmente autorizadas pelo presidente, tém ampla liberdade de Fiscalizar as dependéncias das Empresas
de Transportes de Cargas do Rio Grande do Norte, mesmo que s6 exista expediente interno.

Paragrafo Unico: Os empregadores reconhecem o principio da ampla liberdade sindical e assumem o compromisso de ndo praticar qualquer ato que venha a ferir
0 mencionado principio.

LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - ABONO DE FALTAS DE DIRIGENTES SINDICAIS

As empresas concederdo abono de até 15 (Quinze) faltas mensais aos empregados que integram a Diretoria do SINTROCERN, inclusive suplentes, para
comparecimento as reunides e missdes sindicais, desde que avisadas com 24 horas de antecedéncia. E em caso de Congresso fora do estado a empresa liberara
o dirigente até 15 (Quinze) dias remunerados. A liberagéo dos dirigentes sé podera ser solicitada pelo presidente do SINTROCERN.

Paragrafo Unico: Ao retornar a empresa os Dirigentes Sindicais que foram dispensados para missdes sindicais terdo que levar uma declaragéo assinada pelo
Presidente do SINTROCERN, que comprove a sua atividade junto ao sindicato, no caso da n&o apresentagdo do documento a empresa fica autorizada a descontar
os dias da dispensa.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - DA CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL NEGOCIAL PATRONAL

Todas as empresas abrangidas pela presente Convengao Coletiva de Trabalho, associadas ou n&o, recolherdo, ANUALMENTE, em favor do
sindicato Patronal, conforme alinea “e” do artigo 513 da CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho e amparado pelo artigo 611-A da CLT,
contribuicdo para manutengao e custeio das despesas juridicas e assisténcia da entidade correspondente a Convengao Coletiva de Trabalho o
valor de R$ 800,00 (oitocentos reais), divididos em 2 (duas) parcelas iguais, com vencimento para os dias 30/09/2023 (Primeira Parcela) e
30/10/2023 (Segunda Parcela), respectvamente, para o ano de 2023/2024 e com vencimento para os dias 30/09/2024 (Primeira Parcela) e
30/10/2024 (Segunda Parcela), para o ano de 2024/2025, mediante boleto a ser solicitado através do e-
mail atendimento@setcern.com.br ou do telefone (84) 3213-5936.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O recolhimento fora do prazo, da contribuigdo prevista nesta clausula, sera acrescido de multa de 10% (dez por
cento) nos 30 (trinta) primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por més subsequente de atraso, além de juros de mora de 1% (um
por cento) ao més, e corregdo monetaria, acrescido de despesas judiciais e advocaticias, caso se torne necessaria a cobranga judicial da
mencionada contribuicdo; PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de impossibilidade de recebimento dos boletos até o dia dos vencimentos




acima estipulados, deve a empresa realizar depdsito/transferéncia do valor respectivo para a conta corrente: BANCO ITAU (341), Agéncia:
0382, Conta Corrente: 20375-0, em nome do SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE - SETCERN, CNPJ N° 08.452.393/0001-86, dentro do vencimento, e encaminhar comprovante para o e-
mail atendimento@setcern.com.br com o assunto "BAIXA DE PAGAMENTO ASSISTENCIAL 2023", para que a secretaria providencie a
baixa dos pagamentos e evite os juros, multas e as cobrancas judiciais.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - MENSALIDADE SINDICAL

As empresas de cargas e logistica ficam obrigadas a descontar de todos os seus empregados associados ao Sintrocern, a partir de 01° de julho de 2023, um
percentual de 2% (dois por cento) do salario base, de cada funcionario, inclusive do 13° Salario, a titulo de Mensalidade Sindical, conforme deliberagdo da
Assembléia Geral Ordinaria da Categoria Profissional, no dia 14 de abril de 2023. Os referidos descontos acima deverao ser recolhidos ao SINTROCERN, até o dia
08 (oito) do més seguinte através de CNPJ/PIX SINTROCERN: 24.518.045/0001-10 ou boleto bancario da Caixa Econémica Federal.

Paragrafo Primeiro: Em caso de atraso no recolhimento dentro dos moldes estabelecidos no caput desta clausula, a empresa é obrigada a pagar uma multa de
10% (dez por cento) e juros de mora de 0,03% (zero virgula zero trés por cento) ao dia, sobre o montante a ser pago que foi descontado do trabalhador.

Paragrafo Segundo: O desconto dara aos funcionarios o direito de desfrutar de todos os servigos que o sindicato dispde, principalmente nos setores juridico,
saude e estética.

Paragrafo Terceiro: As empresas representadas por este instrumento normativo, quando do processo de admissdo de seus empregados, deverdo oferecer ao

novo colaborador a associagdo ao sindicato profissional, cuja proposta de admissédo ao quadro social e os beneficios desta adeséo serdo enviados pelo sindicato
laboral diretamente as empresas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - RELAGAO DOS EMPREGADOS

Por ocasido do recolhimento da taxa de custeio e da mensalidade sindical, as empresas ficam obrigadas a fornecer ao SINTROCERN a relagdo dos empregados
que tenham sofrido esses descontos, contendo nome, fungéo e valor, no maximo até o dia 05 (cinco) de cada més subsequente.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGAO
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - ASSISTENCIA JURIDICA PARA OS EMPREGADOS
Configurada a necessidade, o empregado associado ao Sindicato, tera direito a Consultoria Juridica gratuita, patrocinada pelo SINTROCERN - Sindicato da
categoria profissional.

Paragrafo Unico: As despesas fora de Natal com alimentagao, transporte e estadia do (s) advogado (s) do SINTROCERN, desde que negociado com a empresa,
correrdo por conta desta onde o trabalhador esteja registrado, exceto nos casos provenientes de agéo do trabalhador, devidamente comprovada.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - QUADRO DE AVISO

As empresas permitirdo a colocagdo em seus quadros de avisos, das comunicagdes, resolugdes, boletins, editais e outras publica¢des de interesse do sindicato da
categoria profissional, desde que assinados pelo Presidente da entidade e que ndo contenham palavras que atentem a moral e aos bons costumes.

DISPOSIGOES GERAIS
APLICA(}AO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - ABRANGENCIA TERRITORIAL
O disposto nesta Convengdo Coletiva de Trabalho é aplicavel a todos os Motoristas de Transportes Rodovidrios de Cargas Secas, Molhadas, Liquidas e
Inflamaveis, Proprias e Logisticas, que atuem nas bases territoriais representadas e, inclusive, aos motoristas de caminhdes que integram a Categoria Profissional

diferenciada (ARTIGO 511,§ 3° da CLT), empregados de qualquer outro segmento empresarial, 0 mesmo ocorrendo, por analogia e conexdo, aos Operadores de
Empilhadeiras.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - OBJETIVO

A presente Convencgéo Coletiva de Trabalho, firmada com base no Art. 611 da CLT e demais dispositivos legais inerentes a espécie, tem por finalidade a concesséo
de aumentos salariais e estipulagdo de condi¢des especiais de trabalho, aplicaveis no ambito das respectivas representagdes e bases territoriais dos convenentes,
e especificas nas relagdes de trabalho mantidas entre as Empresas de Transportes Rodoviarios de Cargas e seus empregados estabelecidos em todo o Estado do
Rio Grande do Norte

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - OBRIGAGOES DAS EMPRESAS DE OUTROS ESTADOS QUE TENHA FILIAL NO RN

Todas as empresas de Transportes de Cargas, com matriz ou filial neste Estado, ficam submetidas e obrigadas ao cumprimento das normas desta Convencéo
Coletiva de Trabalho negociada entre o SETCERN e SINTROCERN.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO



CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULAS

Fica o empregador obrigado a pagar uma multa correspondente ao montante de R$ 1.188,00 (Mil cento e oitenta e oito reais), por cada trabalhador atingido na
empresa, pelo descumprimento de qualquer clausula da presente Convengdo Coletiva de Trabalho, por parte do empregador, revertida em favor do Sindicato
obreiro.

Paragrafo Unico: A multa somente sera aplicavel, caso a empresa seja notificada para sanar a irregularidade e, ndo a corrija no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

RENOVAGAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - DATA BASE
A data base da categoria é 1° de Maio.

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - COMUNICAGAO SOBRE DEFEITO OU IRREGULARIDADE NO VEICULO

E dever do motorista avisar a empresa, imediatamente, mesmo quando estiver em viagem, qualquer defeito ou irregularidade verificada no veiculo sob sua
responsabilidade. Por questao de seguranga, a empresa ao receber o comunicado do defeito do veiculo, fica a mesma obrigada a dar, imediatamente, todo suporte
necessario ao motorista que esta conduzindo o veiculo.

Paragrafo Primeiro: O descumprimento da obrigacéo estabelecida nesta clausula, de acordo com a gravidade e consequéncia da situagdo apresentada. Caso a
empresa ndo der suporte imediato ao motorista, e ocorra algo que possa prejudicar sua integridade fisica, a empresa sera responsabilizada pelos danos causados
ao mesmo.

Paragrafo Segundo: O descumprimento da obrigagéo estabelecidas nesta clausula, por parte do motorista, de avisar de imediato a empresa sobre o defeito do
veiculo, de acordo com a gravidade e consequéncia dos itens acima mencionados constituirdo justo motivo para dispensa do emprego. A comunicagao devera ser
feita via telefone. Caso a empresa ndo aceite a chamada (a cobrar), o motorista ndo podera ser responsabilizado por nada que venha acontecer com o veiculo.

CLAUSULA SEXAGESIMA - CONVENIOS

As empresas ficam obrigadas a descontar em folha de pagamento, sob o titulo de “Convénio — SINTROCERN?”, cartdo convénio ou empréstimo consignado, de
todos os trabalhadores que aderirem aos convénios firmados as quantias devidamente por eles autorizadas.

Paragrafo Unico: A empresa que conceder convénio proprio nio podera cancelar os convénios que o trabalhador aderir.

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - PROPRIETARIOS DE VEICULOS DE CARGAS E TRANSPORTADOR AUTONOMO DE CARGAS(TAC)

O proprietario de veiculo Transportador Autbnomo de Cargas (TAC) que for contratado por Empresa de Transporte Rodoviario de Cargas (ETC), para realizar com
seu veiculo, operagdo de transportes ou distribuigdo de cargas, em perimetros urbanos, intermunicipais ou interestaduais, assumindo todos os riscos e gastos
desta operagdo e mais; combustivel, manutengdo, pegas, desgastes, e avaria do veiculo, salario do motorista condutor, encargos sociais, e impostos, ou outros
que venham a ser instituidos, estara sob a égide da Lei Federal 11.442/2007, em todos os seus termos, especificamente nos artigos 4° e 5°, por se tratar de
relagdo comercial, ndo ensejando em nenhuma hipétese a caracterizagdo de vinculo de emprego entre o Transportador Autbnomo de Carga (TAC) e a Empresa de
Transporte Rodoviario de Carga (ETC). Assim sendo, ao Transportador Autbnomo de Carga (TAC), ndo se aplica qualquer vantagem prevista nesta Convencéo
Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA DAS CLAUSULAS ECONOMICAS

O presente instrumento coletivo tem validade de 02 (dois) anos, ou seja, de 01 de maio de 2023 até 30 de abril de 2025. Entretanto,_as
"cladusulas econémicas" possuem vencimento de 01 (um) ano, ou seja, de 01 de maio de 2023 até 30 de abril de 2024, conforme
estipulado em cada clausula com "vigéncia diferenciada", ocasido em que devera ser negociado os reajustes das referidas clausulas.

SEBASTIAO SEGUNDO DANTAS
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - SETCERN

EDSON BEZERRA GOMES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE CARGAS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - SINTROCERN

ANEXOS
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ANEXO I -

)

Anexo (PDF)
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: MA000126/2023

DATA DE REGISTRO NO MTE: 16/06/2023

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR027252/2023
NUMERO DO PROCESSO: 19980.140174/2023-41
DATA DO PROTOCOLO: 12/06/2023

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA DO ESTADO DO
MARANHAO, CNPJ n. 12.559.522/0001-07, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO
MARCOS OLIVEIRA;

E

SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTADO DO MARANHAO - STTREMA,
CNPJ n. 06.033.559/0001-02, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARCELO LUIS ALVES
BRITO;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢gdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2023
a 30 de abril de 2025 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) profissional e econémica dos
motoristas em Transporte Rodoviario de Cargas, com abrangéncia territorial em MA.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA TERCEIRA - PERCENTUAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2023 a 30/04/2024

As empresas pactuantes concederéo a todos seus empregados reajuste salarial de 6% (seis por cento) referente
ao salario praticado em 01 de maio de 2022. As partes de forma expressa e exclusivamente para o periodo de

vigéncia desta Convengéao, se ajustam no sentido do estabelecimento um piso salarial para aqueles que venham a
ser admitidos durante a sua validade, nos seguintes valores € para as seguintes fungoes:

a) Motorista de 0 a 7 toneladas R$ 1.532,99
b) Motorista de 7,1 a 25 toneladas R$ 1.991,97
c) Motorista de Carreta R$ 2.450,97
d) Motorista de Vanderléa R$ 2.549,19
e) Motorista de Bitrem R$ 2.647,41
f) Motorista de Rodotrem R$ 2.858,54
g) Motorista acima de Tritrem R$ 3.055,40
h) Operador de maquinas pesadas R$ 2.903,52

PARAGRAFO UNICO: O pagamento de salarios dos empregados abrangidos pela presente Convencdo serdo
efetuados até o quinto dia util do més subsequente.
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CLAUSULA QUARTA - OUTRAS FUNGOES

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2023 a 30/04/2024

Para aqueles empregados enquadrados em outras fung¢des diferenciadas das acima enumeradas, terdo sobre os
salarios de maio de 2022, o reajuste de 6% (seis por cento).

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA QUINTA - HORAS EXTRAS

Considerando as peculiaridades do segmento econdmico de transporte rodoviario de cargas, tais como: leis de
restricdes a circulagéo de veiculos, demora no descarregamento e coletas em grandes embarcadores, centros de
distribuigdo, supermercados, acidentes de transito, congestionamentos, demora e filas nas entregas e coletas de
mercadorias, quebra ou defeitos mecanicos nos veiculos, enchentes, alagamento de ruas, avenidas ou outras
ocorréncias de forga maior, a jornada extraordinaria, em decorréncia dos citados motivos e que independem da
vontade de empregado ou empregador, podera exceder os limites estabelecidos pelos artigos 58 e 59 da CLT.

PARAGRAFO PRIMEIRO — As empresas remunerardo as horas extras com um acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) sobre a hora normal até o limite de 40 (quarenta) horas extras mensais e as que excederam esse limite,
serdo remuneradas com um acréscimo de 100% (cem por cento) sobre a hora normal, salvo acordo de
compensagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - As partes se ajustam, para fins do quanto previsto no artigo 7°, inciso Xlll da

Constituicdo Federal, no sentido de que tém plena validade, os acordos individuais de prorrogagéo e compensagao
de horas de trabalho firmadas pelas partes, quando da admissao ou durante a vigéncia do contrato de trabalho.

ADICIONAL NOTURNO

CLAUSULA SEXTA - ADICIONAL NOTURNO

Fica assegurado um adicional noturno de 20% (vinte por cento) aos trabalhadores que realizarem suas atividades
no horario entre 22:00 horas de um dia a 05:00 horas do dia seguinte.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

CLAUSULA SETIMA - PERICULOSIDADE

Fica assegurado um adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) aos trabalhadores que trabalharem com
cargas inflamaveis, conforme Art. 193 da CLT.

OUTROS ADICIONAIS
CLAUSULA OITAVA - ADICIONAL DE TRANSFERENCIA

Em caso de transferéncia de parte do patriménio das empresas ou na sua totalidade, para outro municipio, fora da
grande S&o Luis, estas se obrigam a pagar aos empregados transferidos um adicional minimo de 25% de seu
salario normal, por no maximo 02 (dois) anos.
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PARAGRAFO UNICO - Em caso de recusa do empregado, ser-lhe-a assegurado & rescis&o contratual por dispensa
imotivada.

AJUDA DE CUSTO
CLAUSULA NONA - DIARIA DE VIAGEM

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2023 a 30/04/2024

Os empregados que se ausentarem de sua base territorial além de 100 km, a servico da sua empresa, terdo suas
despesas com alimentacdo e pernoite, pagas antecipadamente pelo empregador, na forma de uma diaria que
corresponde:

R$ 23,00 referente ao almogo (ndo cumulativo com o auxilio alimentagao)
R$ 23,00 referente ao jantar

R$ 34,00 referente ao Pernoite c/Café da Manha

PARAGRAFO UNICO - Os colaboradores fardo jus ao recebimento do valor correspondente ao jantar quando
houver pernoite ou quando o funcionario retornar a sua base territorial, apds as 19h do dia em questéo.

AUXiLIO ALIMENTAGAO
CLAUSULA DECIMA - AUXILIO ALIMENTACAO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2023 a 30/04/2024

Fica concedido a titulo de auxilio alimentagdo, a importancia de R$ 580,00 (quinhentos e oitenta reais) a ser pago
mensalmente ao trabalhador.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Na concessdo do beneficio do auxilio alimentagdo ndo sera descontado nenhuma
porcentagem do trabalhador;

PARAGRAFO SEGUNDO: Do referido valor somente sera descontado o equivalente ao(s) dia(s) do auxilio
alimentagao por falta(s) injustificada(s), no afastamento relativo a licenga para tratamento de saude a partir do 16°
dia, férias e licengas remuneradas;

PARAGRAFO TERCEIRO: Para apuragdo do valor a ser descontado do trabalhador por falta injustificada devera
ser considerado 1/30 (um trinta avos) do valor do auxilio alimentagao;

PARAGRAFO QUARTO: Conforme acordado na clausula 92, quando pago o valor referente ao almogo, em diaria
de vigem, é facultado a empresa o desconto no montante de 1/30 (um trinta avos) do auxilio alimentagéo, por
almogo em diaria;

PARAGRAFO QUINTO: O pagamento do auxilio alimentagdo devera ser efetuado no primeiro dia Gtil do més
quando for feito por meio de crédito em cartdo de ticket alimentagao ou concomitantemente com a remuneragdo do
trabalhador através de verba remuneratéria transitéria que integrara o seu holerite e que devera ser paga até o
quinto dia util do més;

PARAGRAFO SEXTO: O auxilio alimentacdo de que cuida esta clausula ndo possui natureza salarial, ndo se
incorporando a remuneragao, nem se constituindo base de incidéncia para INSS e FGTS ou composigédo de verbas
de cunho rescisorio.

PARAGRAFO SETIMO: Por se tratar de beneficio social e fruto de negociagdo coletiva de trabalho entre os
sindicatos acordantes, somente fardo jus ao recebimento do beneficio em tela, os trabalhadores devidamente
associados junto ao Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios no Estado do Maranhao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - AUXILIO ALIMENTAGAO NAS FERIAS

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2024 a 30/04/2025

Informamos que através de negociagdo dos sindicatos convenentes, fica definido que a partir de 01/05/2024 as
empresas concederdo 15 (quinze) dias de auxilio alimentagéo aos trabalhadores, no periodo de férias.

AUXILIO TRANSPORTE
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VALE-TRANSPORTE

As empresas serdo obrigadas a oferecer vales-transportes a todos os seus funcionarios, conforme determina a lei
em vigor.

AUXILIO SAUDE
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PLANO DE SAUDE

As empresas signatarias deste instrumento se comprometem a fornecer um Plano de Salde para os seus
empregados, sendo que o custo do referido beneficio sera de responsabilidade total de seu empregador, enquanto
perdurar o contrato de trabalho individual.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A rescisdo do contrato de trabalho implica no imediato desligamento dos beneficios em
tela e na consequente desobrigagdo da empresa em manté-lo a posteriori.

PARAGRAFO SEGUNDO - O beneficio tratado nesta clausula ndo possui natureza salarial, ndo se incorporando a
remuneragao, nem se constituindo em base de incidéncia para INSS e FGTS ou composi¢édo de verbas de cunho
rescisorio.

PARAGRAFO TERCEIRO — O Plano de Saude, acaso autorizados por seus empregados, as empresas poderao
descontar dos salarios dos mesmos, os valores referidos aos planos de seus dependentes devidamente inscritos,
para repasse a empresa prestadora de aludidos servigos, mediante folha anexa.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL

As entidades sindicais convenentes instituem, neste ato, a manutengédo do Auxilio Plano de Assisténcia e
Cuidado Pessoal, doravante denominado simplesmente “PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL”, com
intuito de proporcionar a todos os trabalhadores subordinados a esta Convencéo Coletiva de Trabalho o usufruto
das benesses viabilizada pelo referido AUXILIO.

A partir da vigéncia desta CCT, fica acordado que para viabilidade de manutengao dos beneficios contemplados no
PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL, cabera as empresas empregadoras o pagamento mensal do
AUXILIO no valor de R$ 27,50 (vinte e sete reais e cinquenta centavos) por trabalhador com contrato de trabalho
ativo, valor este, revertido em completo beneficio da classe trabalhadora representada pelo Sindicato Laboral.

O PLANO sera implementado e gerido pelas entidades sindicais convenentes através de uma empresa
especializada denominada “Gestora”, que conjuntamente com os demais fornecedores contratados, garantirdo o
fiel cumprimento dos beneficios abaixo durante toda a vigéncia desta CCT.

BENEFICIO DESCRIGCAO, COBERTURAS e CARACTERISTICAS
Cobertura conforme Rol minimo de procedimentos previstos pela ANS
(Agéncia Nacional de Saude):

Plano Odontolégico*
e Urgéncia
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® Diagnostico

® Prevencao

® Restauragao

® Tratamento de canal

e (Odontopediatria

e Radiologia

e Cirurgias

e Tratamento de gengiva

® Protese (bloco, coroa e pino)

Caracteristicas:

e Cobertura Nacional
e Sem Pericia
® [senc¢do Total de Caréncias

Em conformidade com a Lei N° 13.103, de 2 de margo de 2015, fica
garantido aos trabalhadores o capital segurado minimo correspondente a 10
vezes o piso salarial da sua categoria e coberturas conforme abaixo:

o Pisos Salariais até R$ 1.600,00

Coberturas:

Morte Natural — I. S de R$ 16.000,00 (Dezesseis Mil Reais)

Morte Acidental — I. S de R$ 16.000,00 (Dezesseis Mil Reais)
Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente — |. S de R$
16.000,00 (Dezesseis Mil Reais)

Invalidez Funcional Permanente Total por Doenga Profissional — I. S
de R$ 16.000,00 (Dezesseis Mil Reais)

Pisos Salariais de R$ 1.601,00 a R$ 2.700,00

Indenizagdo por Morte Qualquer
Causa** Coberturas:

e Morte Natural — I. S de R$ 27.000,00 (Vinte Sete Mil Reais)

Morte Acidental — .S de R$ 27.000,00 (Vinte Sete Mil Reais)
Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente — |.S R$
27.000,00 (Vinte Sete Mil Reais)

Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca Profissional — .S
de R$ 27.000,00 (Vinte Sete Mil Reais)

e Pisos Salariais a partir de R$ 2.701,00

Coberturas:

e Morte Natural —I. S de R$ 31.000,00 (Trinta e Um Mil Reais)

Morte Acidental — .S de R$ 31.000,00 (Trinta e Um Mil Reais)
Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente — |.S de R$
31.000,00 (Trinta e Um Mil Reais)

Invalidez Funcional Permanente Total por Doenga Profissional — .S
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de R$ 31.000,00 (Trinta e Um Mil Reais)

e Funeral Individual (morte natural ou acidental) — 1.S de R$ 3.300,00
e Cesta Basica pelo periodo de 6 meses (em caso de morte por
qualquer causa) por — R$ 150,00

Auxilio Funeral**

e Entrega de cartdo magnético com valor de R$ 600,00 (Seiscentos
Reais)

e Quando do nascimento do filho do titular, o mesmo devera entrar em
contato com a central de atendimento em até 60 dias e devera enviar

a certidao de nascimento.

Assisténcia Natalidade** * A assisténcia natalidade é prestada pela seguradora quando o
nascimento do filho ocorre a partir ou posterior a data de ativagao do

titular no plano de beneficios.

® |imite de acionamento de 01 vez ao ano, por titular. Em caso de
nascimento de Gémeos, sera acrescido o valor de R$ 300,00

(trezentos reais) a partir do segundo univitelino.

e Servigo de Chaveiro para Acesso ao domicilio por Eventos
Emergenciais

Mao de obra do Prestador até R$ 100,00 (cem reais) por Evento nos casos
de quebra, perda ou roubo das chaves

Até, no maximo, 02 (dois) acionamentos por ano.

Nao esta prevista para o servigo de Chaveiro a troca de segredos de portas,
fechaduras tetra ou eletrénica.

Assisténcia Domiciliar**
e Encanador por Eventos Emergenciais

Méo de obra do Prestador até R$ 100,00 (cem reais) por Evento

Até, no maximo, 02 (dois) acionamentos por ano.

O servigo sera prestado exclusivamente em tubulagdo aparente, bem como
nao sera coberto a execugcdo de mao de obra em canos de ferro e/ou cobre.

e Eletricista por Evento Emergencial
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Mao de obra do Prestador até R$ 100,00 (cem reais) por Evento

Até, no maximo, 02 (dois acionamentos por ano.

® Faxineira em caso de Internagcdo Médica
Se, em caso de sinistro ou determinagéo médica for necessaria a
hospitalizagdo do Segurado por um periodo superior a 2 (dois) dias, a
prestadora de servigos assumira os gastos de uma faxineira, indicada pelo
Segurado, até o limite de R$ 80,00 (oitenta reais) por dia, limitado a um
periodo maximo de 3 (trés) dias.

Até, no maximo, 01 (um) acionamento por ano.

A solicitagdo de reembolso sé podera ser realizada em até 30 dias apés o
inicio da Internacao, mediante apresentacao de laudo médico.

Para todos os servigos, o horario de funcionamento estabelecido é:
U Horario de Atendimento: 24 (vinte e quatro) horas;

U Horario de Prestacao de Servigo: 24 (vinte e quatro) horas.

e Chaveiro (servigo prestado para chaves convencionais)
Envio do prestador para abertura de veiculo em casos de:
- Chave trancada no interior do veiculo,
- Perda ou roubo da chave
- Quebra da chave na porta do veiculo.

Até, no maximo, 01 (um) acionamento por ano.

Para acionamento deste Servigo, o Cliente devera apresentar: (i)
documentos que comprovem a propriedade do Veiculo; e (ii) documento
pessoal do Cliente, com foto, para a devida identificagdo deste.
Assisténcia Automoével**

e Auxilio Pane Seca

Reabastecimento no local, ou em caso de inviabilidade, reboque do Veiculo
do Local do Evento até o Posto de Abastecimento mais proximo.

Até, no maximo, 01 (um) acionamento por ano.

® Troca De Pneus

Envio de prestador para troca de pneu, e em caso de inviabilidade, a
remogao do veiculo até 100 km (cem quildmetros) contados do Local do
Evento até seu Destino.
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Até, no maximo, 1 (um) acionamento por ano.

Para todos os servigos, o horario de funcionamento estabelecido é:
U Horario de Atendimento: 24 (vinte e quatro) horas;

U Horario de Prestacdo de Servigo: segunda a sexta-feira das 8h as 18h
(exceto feriados).

*Plano Odontolégico registrado e regulamentado pela ANS — Agéncia Nacional de Saude Suplementar. As
condig6es de atendimento, abrangéncia, coberturas, caréncias, etc. do produto estdao em conformidade com
a ANS e estabelecidas no contrato firmado entre a Operadora de Planos Odontolégico e o Sindicato Laboral.

**Conforme o regulamento e as condigdes gerais estabelecidas na Apodlice estipulada/sub-estipulada pelo
Sindicato Laboral com a Seguradora devidamente registrada na Susep.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Gestora disponibilizarda um sistema online através do site
http://www.bemmaisbeneficios.com.br/cargas-maranhao para que os empregadores realizem a inclusdo de todos
seus trabalhadores ativos e novos contratados no PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL, bem como, a
exclusao dos que tiverem o seu contrato de trabalho rescindido.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento mensal do AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL
devera ser realizado pelas empresas Empregadoras, por cada trabalhador ativo,independente dos beneficios ja
ofertados por ela, garantindo na integra o acesso aos beneficios previstos nesta clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO - O empregado podera incluir seus dependentes no PLANO DE ASSISTENCIA E
CUIDADO PESSOAL de acordo com os beneficios estabelecidos no site da Gestora, arcando integralmente com os
valores correspondentes através de desconto em folha de pagamento. A inclusdo e exclusdo dos dependentes
podera ser realizada pelo préprio empregado através de seu acesso individualizado a sua conta de beneficio no site
http://www.bemmaisbeneficios.com.br/cargas-maranhao, ou através da central de relacionamento da Gestora, ou
ainda através do departamento pessoal que podera incluir e excluir no sistema de movimentagao online da Gestora.

PARAGRAFO QUARTO - Fica estabelecido que o valor a ser pago mensalmente por cada trabalhador e/ou
dependente(s) referente ao Auxilio PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL sera realizado pelas
empresas empregadoras através de boleto bancario, disponibilizado no sistema online pela empresa Gestora, com
o vencimento todo dia do dia 5 (Cinco) de cada més. A cobranga do referido Auxilio sera realizada pela empresa
Gestora por conta e ordem do Sindicato Laboral.

PARAGRAFO QUINTO - As movimentagdes de inclusdes e exclusdes de trabalhadores e/ ou dependentes deveréo
ser realizadas até o dia 15 (Quinze) de cada més através do sistema online e terdo processamento efetivado com
vigéncia no dia 01° (primeiro) do més subsequente.

PARAGRAFO SEXTO - Em caso de afastamento de empregado, por motivo de doenga ou acidente, o
empregador mantera o recolhimento, ficando garantidos ao empregado todos os beneficios previstos nesta clausula.

PARAGRAFO SETIMO - A Gestora mantém a disposicdo dos Empregadores e Empregados, a Central de
Relacionamento, com funcionamento em dias uteis, de segunda a quinta-feira, das 8h as 18h e as sextas-feiras das
8h as 17h, com numeros de contatos disponiveis pelo site http://www.bemmaisbeneficios.com.br/cargas-maranhao

PARAGRAFO OITAVO - A Gestora disponibilizara aos trabalhadores através do  site
http://www.bemmaisbeneficios.com.br o acesso a certificados, regulamentos, condicdes gerais e todas as
informacdes pertinentes ao funcionamento dos beneficios contemplados no PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO
PESSOAL.

PARAGRAFO NONO - A Gestora disponibilizara material informativo com as orientagdes necessarias para que o
trabalhador acesse as informagées do seu PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL através do Site,
cabendo as empresas empregadoras empreenderem seus melhores esforgos para divulgar o referido material afim
de dar conhecimento a todos os seus colaboradores.

PARAGRAFO DECIMO - O n3o pagamento do boleto até o vencimento estabelecido nesta Convengdo Coletiva

implicara na incidéncia de juros de mora de 1% ao més, calculados pro rata die, corregdo monetaria pela variagao
positiva do IGP-M e multa de 2% (dois por cento) sobre os valores ndo pagos.
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O inadimplemento superior ha 10 (dez) dias, ocasionara a suspensdo dos
beneficios, estando a empresa empregadora sujeita a penalidades previstas nesta convengao, além da indenizagao
e reembolso de servigos ndo cobertos ao trabalhador em detrimento da suspensao das coberturas.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - As empresas empregadoras deverdo fornecer no ato da homologacgéo da
resciséo do contrato de trabalho com o empregado, a comprovagado de vinculagdo do empregado através de
demonstrativo de fatura e quitagdo do boleto do AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL do
més vigente.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - O valor mensal do AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO
PESSOAL previsto nesta clausula, tendo em vista o carater assistencial e indenizatério, ndo tém natureza salarial e
nao se incorporam ao salario para qualquer fim.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - As empresas empregadoras terdo até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
desta convengao coletiva de trabalho para realizar a inclusdo de todos seus trabalhadores através do Sistema
Online disponibilizado pela Gestora, conforme paragrafo primeiro.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - O reajuste do valor do AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO
PESSOAL previsto nesta clausula sera realizado anualmente pelo INPC — indice Nacional de Pregos ao
Consumidor.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Visando a seguranga e manutengdo dos beneficios aos trabalhadores, fica
pactuado que a validade, aplicabilidade e vigéncia desta clausula perdurard durante toda a vigéncia desta
convengao, bem como no periodo de negociagdo da Convengéao Coletiva de Trabalho do ano seguinte, mesmo que
sua assinatura e homologagao ocorra em data posterior a sua data base. A suspenséao e inaplicabilidade desta
clausula somente ocorrera caso fique pactuado a sua exclusdo na préxima Convengao vigente.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - Em caso de descumprimento desta clausula, sera aplicada uma multa mensal,
equivalente ao valor do Auxilio estabelecido no caput desta clausula, acrescido de 30%, por cada empregado nao
coberto pelo AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL, além das indenizagdes e reembolsos de
servicos ndo cobertos ao trabalhador que possam ocorrer no periodo.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - RESCISAO DE CONTRATO

A homologacéo da rescisdo do contrato de trabalho € obrigatoria e devera ser realizada perante a entidade sindical
laboral, dentro do prazo legal estabelecido pela CLT. Além da apresentagao dos documentos indicados no art. 22 da
Instrugdo Normativa n°® 15 da Secretaria de Relagdo do Trabalho, sera obrigatéria a obtengdo do “TERMO DE
HOMOLOGAGCAO SINDICAL”, assinados conjuntamente pelos sindicatos laboral e patronal, que sera emitido apés a
analise de conformidade legal de toda documentagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os sindicatos laboral e patronal poderdo cobrar uma taxa de servico de analise de
documentacgéo e emissdo do TERMO DE HOMOLOGAGAO SINDICAL no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), que
sera rateado igualmente entre os sindicatos emitentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor da taxa citada no paragrafo primeiro é de inteira responsabilidade da empresa,
sendo expressamente vedado o desconto da referida taxado trabalhador.

PARAGRAFO TERCEIRO - As empresas associadas ao sindicato patronal ficam isentas do pagamento da taxa de
servico citada no paragrafo primeiro, obtendo gratuitamente o TERMO DEHOMOLOGAGCAO SINDICAL, desde que
apresentem declaragdo de associada ao sindicato patronal emitida em um prazo nao maior que 90 (noventa) dias.

PARAGRAFO QUARTO - A ndo observancia da homologagao da resciséo do contrato de trabalho e a ndo emissao
do TERMO DE HOMOLOGACAO SINDICAL, no prazo legal, ensejara em uma multa a ser pago pela empresa ao
trabalhador no valor igual ao seu salario base.

OUTROS GRUPOS ESPECIFICOS
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - REFERENCIAS

As empresas fornecerdo aos empregados, quando dispensados sem justa causa, carta referéncia. Nao prestando,
no entanto, informagéao desabonadora quando a demisséao for por Justa Causa, podendo até abster-se de fornecé-la
neste ultimo caso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO

As empresas fornecerdo aos seus empregados o comprovante de pagamento o qual contera a identificagdo do
empregador, a discriminagao das verbas de remuneragao e dos descontos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - BENEFICIOS ADICIONAIS

Todo e qualquer beneficio adicional que as empresas espontaneamente ja concedem ou vierem a conceder aos
seus empregados, durante a vigéncia deste instrumento, tais como convénio ou assisténcia médica/odontoldgica,
seguro de vida em grupo, convénios de fornecimento de alimentos, auxilio alimentagédo, cesta de alimentagéo,
auxilio educacional de qualquer espécie, clubes esportivos e de lazer, combustivel, etc..., ndo serdo considerados,
em qualquer hipétese e para nenhum efeito, como parte do salario ou remuneragado do empregado, ndo podendo

ser objeto de qualquer tipo de postulagao seja a que titulo for.

RELAGOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
ADAPTAGAO DE FUNGAO

CLAUSULA DECIMA NONA - PROMOGAO FUNCIONAL

Toda mudancga de cargo ou fungdo, definido como promogao, sera acompanhada de efetivo aumento salarial, com a
anotagao na CTPS do empregado favorecido, a partir de 60 (sessenta) dias de experiéncia da sua efetivagdo.

ESTABILIDADE GERAL

CLAUSULA VIGESIMA - ESTABILIDADE
Ao empregado com mais de 01 ano de efetivo servico na empresa, apds a cessagédo do beneficio previdenciario,
sera garantido a estabilidade de 02 meses contados a partir da cessagado do beneficio, exceto quando tal fato

acontecer, por ocasido de acidente de trabalho onde sua estabilidade sera garantida de acordo com a legislagao
vigente, excluido a hipétese de falta grave devidamente apurada nos termos da CLT.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - CONTRATO DE TRABALHO

Aos empregados sera facultado peticionar aos empregadores sobre quaisquer direitos ou condigdes relativas ao
contrato de trabalho.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - JORNADA DE TRABALHO

A jornada semanal de trabalho dos empregados abrangidos sera de 44 (quarenta e quatro) horas efetivamente
trabalhadas, salvo determinagao contraria por comando de lei ou previsao especifica desta Convengao.

PARAGRAFO PRIMEIRO- Serdo aplicadas aos empregados que exercem atividade externa incompativel com o
controle de jornada e sem supervisdo continua, ja contratados ou que vierem a ser contratados, as disposi¢gées do
artigo 62, |, da CLT.

PARAGRAFO SEGUNDO - A utilizagdo, pelos empregados, de aparelhos de comunicagdo ou localizagdo, tais
como celular, bips, GPS, etc., ndo representa controle de jornada para efeito de descaracterizagao do disposto no
artigo 62, I, da CLT.

PARAGRAFO TERCEIRO - As empresas poderdo adotar para seus empregados o regime de “Turnos de
Revezamento”, nos termos do inciso XIV do artigo 7°, da Constituicdo Federal.

PARAGRAFO QUARTO - A Empresa podera adotar escalas e normas especiais de trabalhos e horarios, inclusive a
jornada 12 x 36 (doze horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso), respeitados os limites de 11 horas
entre uma jornada e outra e o limite de 44 horas semanais;

PARAGRAFO QUINTO - Fica convencionada a prorrogagdo da jornada diaria de trabalho por até 04 (quatro) horas
extraordinarias, nos termos do artigo 235-c da Lei n® 13.103/15 que alterou a CLT.

PARAGRAFO SEXTO - O acordado na presente clausula, sé tera validade mediante obtencdo obrigatéria do
documento denominado “AUTORIZACAO DE PRORROGACAO DE JORNADA EXTRAORDINARIA E DE
JORNADA ESPECIAL”, obtido junto ao SINDICATO PATRONAL, apds analise da entidade sindical patronal da
solicitacdo, onde verificara a necessidade da operagao e outros critérios por ela adotados;

PARAGRAFO SETIMO - Para obtengdo da documentagao citada no paragrafo acima, fica as empresas associadas
ao SINDICATO PATRONAL isentas de quaisquer eventuais cobrangas de taxas ou custos de emissao, desde que
apresentem declaragao de associada ao sindicato patronal emitida em um prazo n&o maior que 90 (noventa) dias.

PRORROGA(;AO/REDUQAO DE JORNADA
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - PRORROGAGCAO DE JORNADA

As empresas poderdo em comum acordo com o empregado estender, através de documento escrito, a jornada de
trabalho para além do limite contratual, desde que necessaria para atender especificidades dos servigos ou, da
operagao ou, que decorrerdo de eventos fora do controle do empregador e do empregado, tais como: leis de
restricbes a circulagédo de veiculos, demora no descarregamento e coletas em grandes embarcadores, centros de
distribuicdo, supermercados, acidentes de transito, congestionamentos, demora e filas nas entregas e coletas de
mercadorias, quebra ou defeitos mecanicos nos veiculos, enchentes, alagamento de ruas, avenidas ou outras
ocorréncias de forga maior, a jornada extraordinaria, em decorréncia dos citados motivos e que independem da
vontade de empregado ou empregador, podera exceder os limites estabelecidos pelos artigos 58 e 59 da CLT.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - PRORROGAGAO EXTRAORDINARIA

Aos empregados que trabalharem aos domingos e feriados e quando ocorrer prorrogagao extraordinaria, a empresa
fornecera alimentagao gratuita.

COMPENSACAO DE JORNADA
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - COMPENSAGAO

As horas adicionais ou de sobre tempo realizadas pelo empregado, excedentes a 44 (quarenta e quatro) horas
semanais ou 04 (quatro) horas extras diarias, poderao ser objeto de pagamento ou de compensagdo. Se a
compensagao nao puder ser feita na mesma semana, podera ocorrer em até 90 (noventa) dias. Se a compensagao
ndo se operar dentro desses prazos, as horas suplementares serdo obrigatoriamente pagas como extras,
acrescidas do adicional previsto em lei ou nesta convencéo coletiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O acordado na presente clausula, sé tera validade mediante obtengao obrigatéria do
documento denominado “AUTORIZACAO DE IMPLEMENTACAO DE BANCO DE HORAS’, obtido junto ao
SINDICATO PATRONAL, apos analise da entidade sindical patronal da solicitagdo, onde verificara a necessidade da
operagao e outros critérios por ela adotados;

PARAGRAFO SEGUNDO - Para obtengdo da documentagdo citada no paragrafo acima, fica as empresas
associadas ao SINDICATO PATRONAL isentas de quaisquer eventuais cobrangas de taxas ou custos de emissao,

desde que apresentem declaracdo de associada ao sindicato patronal emitida em um prazo ndo maior que 90
(noventa) dias.

CONTROLE DA JORNADA
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PONTO ELETRONICO - SISTEMA ALTERNATIVO
Nos termos da Portaria 373, de 25 de fevereiro de 2011, do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, as partes
celebram o presente acordo de sistema alternativo ao controle de jornada de trabalho, estabelecendo as seguintes
condi¢des:
PARAGRAFO PRIMEIRO - O controle de jornada de trabalho ndo admite quaisquer restrigdes a marcagdo do
ponto, marcagao automatica, exigéncia de autorizagdo prévia para marcagdo de sobre jornada, alteragdo ou
eliminagao dos dados registrados pelo empregado;

PARAGRAFO SEGUNDO - No controle de jornada devera constar a identificagdo do empregado e da empresa;

PARAGRAFO TERCEIRO - O presente sistema alternativo ao controle de ornada ficara disponivel no local de
trabalho;

PARAGRAFO QUARTO — Permitira a identificagdo dos empregados e da empresa;
PARAGRAFO QUINTO - Possibilitara a extragdo de registro fiel das marcagdes realizadas pelos empregados;
PARAGRAFO SEXTO - Disponibilizara aos empregados, até o momento do pagamento da remuneragao referente

ao periodo em que esta sendo aferida a frequéncia, a informagao sobre qualquer ocorréncia que ocasione alteragcao
de sua remuneracgéo em virtude de adogao do sistema eletronico.
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OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - FOLGAS E ABONOS
As empresas concederao aos empregados folgas, com abono de ponto nas seguintes condigoes:

a) Ao empregado estudante, serdo abonadas as faltas para prestagao de exames vestibulares, desde que apresente
a empresa documento comprovando sua inscricdo e comunique com 72 horas (setenta e duas horas) de
antecedéncia;

b) As mulheres trabalhadoras ao levarem seus filhos menores de 14 (catorze) anos para se submeterem a consultas
e exames laboratoriais, bem como filhos especiais sem limite de idade;

¢) O descanso semanal remunerado sera gozado em pelo menos 01 (um) domingo ao més.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA

As empresas garantirdo aos seus empregados gratuitamente a distribuicdo de EPI'S e EPC’S adequados as
atividades exercidas e em perfeito estado de conservagao.

UNIFORME
CLAUSULA VIGESIMA NONA - UNIFORMES

As empresas fornecerao gratuitamente aos seus empregados 02 (dois) conjuntos de fardamento ao ano, sapatos e
equipamentos de seguranga, cuja fungao exija, os quais a qualquer tempo e sob qualquer forma que forem
demitidos ou pedirem demisséo terao que devolvé-los ao empregador. Caso ndo o faga, sera descontado o valor
correspondente em rescisao.

PARAGRAFO UNICO - Caso o funcionario, a qualquer tempo, tenha seu cracha de identificagcdo funcional e/ou
fardamento que contenha a logomarca da empresa, roubado, perdido ou extraviado, o0 mesmo tera que
obrigatoriamente registrar um boletim de ocorréncia policial e apresenta-lo a empresa, no prazo de 48h (quarenta e
oito horas), sob pena de ter descontado o valor correspondente em folha mensal.

MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
CLAUSULA TRIGESIMA - DESCONTOS INDEVIDOS

Fica vedado desconto no salario dos motoristas a titulo de dano ou prejuizo causado a empresa, inclusive aquele
decorrente de pegas quebradas, exceto se for comprovada a culpa e/ou dolo do empregado, em processo judicial ou
em pericia realizada por érgao publico competente.

PARAGRAFO UNICO - O motorista sera apenado, a critério de justa avaliagdo da empresa, na proporgdo da sua
falha se:

a) Nao cuidar da seguranga do veiculo e da carga;

b) Nao efetuar diariamente ou sempre que necessario, a inspegado dos componentes que implique na seguranga do
veiculo, tais como: calibragem dos pneus, lanternas, fardis, freios, sinaleiras, limpadores de para-brisa, niveis de
oleo, agua e combustivel, extintores e outros equipamentos de seguranga;

¢) Nao comunicar por escrito os defeitos e imprevistos ocorridos;

d) Nao tomar todas as providéncias convenientes no local do acidente ou do evento danoso, inclusive, a realizagao
de pericia, de modo que implique em prejuizos peculiares a empresa, se comprovadamente para tanto estiver
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impedido;

e) N&o zelar pela observancia das normas de transito;

f) Nao apresentar a empresa quando solicitado a Carteira Nacional de Habilitagao;

g) Nao informar a empresa o numero de pontos negativos do seu prontuario, tendo em vista o disposto do CNT, sob
pena de caracterizagao de falta grave.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ATESTADO MEDICO

As empresas aceitardo atestado médico e odontoldégico dos seus empregados conforme a ordem preferencial
Decreto 27.048/49) e também pela Legislagao da Previdéncia social), conforme abaixo:

1- Médico da empresa ou em convénio; 2 - Médico do INSS ou do SUS; 3 - Médico do SEST ou SESC; 4 - Médico a
servico de reparticao federal, estadual ou municipal, incumbida de assuntos de higiene e saude; 5 - Médico de
servico sindical; 6- Médico de livre escolha do proprio empregado, no caso de auséncia dos anteriores, na
respectiva localidade onde trabalha.

PARAGRAFO UNICO - O prazo para apresentacdo do atestado sera de até 48h apds seu afastamento inicial, com
seu retorno ao trabalho somente mediante esta apresentagao.

OUTRAS NORMAS DE PROTEGCAO AO ACIDENTADO OU DOENTE
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - COMUNICAGAO DE ACIDENTE DO TRABALHO
Em caso de acidentes de trabalho que vierem a ocorrer dentro ou fora de suas dependéncias, as empresas deverao

informar ao STTREMA, num prazo de 72 horas, mediante mero e-mail, sem, no entanto, informar dados do
trabalhador em respeito a Lei Geral de Prote¢do de Dados.

RELAGOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - FISCALIZAGAO

Em caso de fiscalizagdo nas empresas, por parte do ministério do Trabalho, por denuncia do Sindicato obreiro,
poderao ser acompanhadas de membros da diretoria do denunciante.

LIBERAGCAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - PROCEDIMENTOS COM O SINDICATO
As empresas adotardo nas relagdes com o Sindicato obreiro os seguintes procedimentos:
a) Ceder para o Sindicato obreiro os funcionarios eleitos dirigentes sindicais para exercer suas fungdes no sindicato.
As referidas liberagdes se dardo por solicitagao
escrita do presidente do sindicato obreiro sendo que o 6nus salarial proveniente dessa liberagdo sera de

responsabilidade do seu empregador;

b) Liberacdo de até dois trabalhadores por empresa eleito em Assembleia Geral do Sindicato, sem prejuizo nos
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salarios, para participar de congressos e seminarios, estaduais ou nacionais como delegado representante da
categoria;

c) Em caso de congressos e seminarios na sua base territorial a liberagado sera de 3 (irés) dias, e fora do Estado
tera assegurado 05 dias de liberagao por parte da empresa em que o mesmo trabalha, sendo que a empresa devera
ser comunicada com antecedéncia minima de 05 dias através de oficio do sindicato obreiro.

ACESSO A INFORMAGOES DA EMPRESA
CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - DADOS DOS TRABALHADORES AO SINDICATO

As empresas enviardo ao Sindicato obreiro, quando requerido por este, uma relagdo nominal dos trabalhadores
admitidos e demitidos, para controle do Sindicato.

CONTRIBUIQOES SINDICAIS
CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - DESCONTOS SINDICAIS

As empresas descontardo em folha de pagamento, quando devidamente autorizados pelos trabalhadores, os
seguintes itens:

a) Mensalidade Sindical 3% (trés por cento);

b) Contribuigao Sindical (uma diaria ao ano);

c) Os consumos que forem efetuados na sede social do sindicato, quando devidamente autorizado pelo empregado,
no limite de até 10% do salario base, em formulario préprio do sindicato.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A Contribuigéo Assistencial Sindical do que trata a parte “b”, sera efetuada mediante
desconto de uma diaria de todos os trabalhadores associados conforme aprovagao da Assembleia Geral. Nos
termos da Legislagao em vigor, fica assegurado ao trabalhador o direito de oposigao ao desconto previsto no caput
desta Clausula desde que manifeste por escrito ao Sindicato profissional, no prazo de 10 (dez) dias contados da
assinatura da presente Convengéao Coletiva em vigor.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os valores das mensalidades sindicais descontadas em folha de pagamento, conforme
artigo 545 da CLT, sera depositado pela empresa na conta corrente do Sindicato, Banco Bradesco, Agéncia:
1152-5, C/C n°® 21629-1 , até o 10° dia de cada més, devendo ser enviado para o Sindicato obreiro, a guia de
recolhimento dos depdsitos e a relagdo nominal dos contribuintes.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

As empresas abrangidas pela presente Convengao Coletiva de Trabalho recolherdo em favor do sindicato Patronal,
conforme alinea “e” do artigo 513 da CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho e amparado pelo artigo 611-A da
CLT, contribuigdo para manutengdo e custeio das despesas juridicas e assisténcia da entidade correspondente a
Convencgao Coletiva de Trabalho com vencimento para o dia 30/08/2023, mediante boleto a ser solicitado através
do e-mail setcema@gmail.com ou do telefone (98) 3258-9451, respeitando a seguinte condig¢ao:

1. EMPRESAS NAO ASSOCIADAS - 02 (dois) salarios-minimos.

2. EMPRESAS ASSOCIADAS - 01 (um) salario-minimo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O recolhimento fora do prazo, da contribuigdo prevista nesta clausula, sera acrescido de
multa de 10% (dez por cento) nos 30 (trinta) primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por més
subsequente de atraso, além de juros de mora de 1% (um por cento) ao més, e corre¢do monetaria, acrescido de
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despesas judiciais e advocaticias, caso se torne necessaria a cobranga judicial da mencionada contribuigao;

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os microempreendedores individuais (MEI), microempresas (ME), empresas de
pequeno porte (EPP), optantes pelo Simples Nacional (devidamente comprovado), terao valores diferenciados, com
reducao de 50% da tabela acima, desde que realize impreterivelmente o recolhimento dentro do vencimento
estipulado nesta clausula;

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de impossibilidade de recebimento dos boletos até o dia do vencimento acima
estipulado, deve a empresa realizar deposito/transferéncia do valor respectivo para a conta corrente: CAIXA
ECONOMICA, Agéncia: 1576, Conta Corrente: 00000087-6, OP: 003, em nome do SINDICATO DAS
EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA DO ESTADO DO MARANHAO - SETCEMA, CNPJ
N° 12.559.522/0001-07, dentro do vencimento, e encaminhar comprovante para o e-mail setcema@gmail.com com
o assunto "BAIXA DE PAGAMENTO ASSISTENCIAL 2023", para que a secretaria providencie a baixa dos
pagamentos e evite os juros, multas e as cobrangas judiciais.

PROCEDIMENTOS EM RELAC,‘AO A GREVES E GREVISTAS
CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - GREVE

A entidade representativa da categoria profissional assume compromisso expresso de nao promover, nem fomentar
movimentos de paralisagao, exceto em casos de encerramento das negociagdes coletivas em data base ou em caso
de descumprimento da presente Convencgéo ou das leis vigentes, o que devera ser objeto de prévia comunicagéo
por escrito ao Sindicato Patronal, a fim de que se esgote as possibilidades de busca de solugéo suasoria.

DISPOSICOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO

Fica estabelecido uma multa de 03 (trés) salarios minimos regionais em caso de descumprimento de qualquer
Clausula ou Paragrafo dessa Convengéo, revertido para o Sindicato obreiro.

RENOVAGAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA - RENOVAGAO

Nao estando concluidos os trabalhos de sua renovacédo até 30 de abril de 2024, a presente Convencédo fica
prorrogada no que couber até que sejam fixadas novas condigbes para sua renovagao, ficando validas as
conquistas, com efeito, retroativo a 1° de maio de 2023.

OUTRAS DISPOSIGOES
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - OMISSAO

Os casos omissos e as divergéncias que surgirem serdo dirimidos de comum acordo entre as partes envolvidas ou
manifestagdo da Delegacia Regional do Trabalho ou da Justiga do Trabalho quando provocadas.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - ACORDO COLETIVO
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Todo e qualquer acordo coletivo dependera da anuéncia expressa e por escrito do sindicato patronal, sendo nulos
de pleno direito acordos coletivos firmados exclusivamente entre a entidade sindical laboral e a empresa.

ANTONIO MARCOS OLIVEIRA
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA DO ESTADO DO MARANHAO

MARCELO LUIS ALVES BRITO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTADO DO MARANHAO - STTREMA

ANEXOS
ANEXO | - ATA ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)

ANEXO Il - LISTA DE PRESENCA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no enderecgo http://www.mte.gov.br.
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AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA
Area 5, Quadra 3, Bloco A, Térreo - Bairro Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70610-200
Telefone: (61) 2033-4000 e Fax: @fax_unidade@ - http://www.aeb.gov.br

MINUTA DE CONTRATO
Processo n2? 01350.000970/2023-01

* MINUTA DE DOCUMENTO

Unidade Gestora: Diretoria de Planejamento Orcamento e Administracao.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 ........ /s,
QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (A) oviviereieeeieeeeeeeeenas

A AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA — AEB, autarquia federal vinculada ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdes — MCTI, nos termos do Decreto n2 11.401, de 23 de janeiro de 2023, com sede no Setor Policial
Sul, Area 05, Quadra 03, Blocos “A” e “F”, na cidade de Brasilia/DF, CEP: 70610-200, inscrita no CNPJ sob o n2

86.900.545/0001-70, neste ato representado(a) pelo(a) .......cccevvveeeuneeene (cargo e nome), nomeado(a) pela
Portaria n2 ...... , de ..... de v de 20..., publicada no DOU de ..... o [T de ........... , portador
da Matricula Funcional n? .......... , doravante denominado CONTRATANTE, € 0(a) ...cccccevvrrrereeeeeeeennnn, ,
inscrito(@a) no CNPJ/MF sob 0 N2 ..ccevveeiivviennnnenn, , sediado(a) Na e, , em

............................. doravante designado CONTRATADQO, neste ato representado(a) Por .....cccvvveeeeeeeeeeeeeiiieennns
(nome e funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos
autos, tendo em vista o que consta no Processo 01350.000970/2023-01 e em observancia as disposicdes da
Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislacdes aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n. .../..., mediante as cldusulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos de empresa especializada na
prestacdo de servicos de locacdo de veiculos, com motorista e combustivel, com seguro total, incluindo
todos os equipamentos de série exigidos por lei, para suporte as atividades institucionais da Agéncia
Espacial Brasileira, nas unidades regionais, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao
de obra, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

https://sei.aeb.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=422310&infra_siste...

1.2. Objeto da contratagao:
UNIDADE VALOR VALOR MENSAL VALOR TOTAL
ITEM | ESPECIFICACAO | CATSER QUANTIDADE UNITARIO
DE MEDIDA ESTIMADO KM ESTIMADO ESTIMADO
1.3. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacdo;
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1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) .........cceeeeuvvvrrnneeee. ,

prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condicdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negocia¢do com
o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacgGes de
gue os servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogac¢do contratual.
2.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao

longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicao
para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢des
de declara¢do de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92, IV, VIl E
XVii)
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como 0s prazos

e condicGes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital.

4, CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da

execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacgao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (ART. 92, V E VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto

a utilizacdo da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentacdao ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO. (ART. 92, V E X)
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7.1. Os precos contratados poderdo ser repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro, apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a) Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo
de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3. Nas repactuacles subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado
a partir da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de preg¢os da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.
(art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.6. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacGes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndao previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.2 14.133/2021).

7.7. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara
a comprovacao da variacdao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada
da apresentacdo do novo acordo, conveng¢do ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.7.1. A repactuacao para reajustamento do contrato em razdao de novo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra
decorrente desses instrumentos.

7.8. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA - Indice
Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo, com base na seguinte formula:

R=V(I-19) /19 onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentagao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.9. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memdéria de célculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
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7.10. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado
serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.11. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serad adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.12. Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio
de termo aditivo.

7.13. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.14. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao
de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando
for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que
fundamenta a repactuacao.

7.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuacoes futuras.

7.16. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

7.17. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.18. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndao tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusao.

7.19. A extincdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que serd concedida por meio de termo indenizatodrio.

7.20. O contratante decidirad sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 1 (um) més, contado
da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatdria da variacdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, §6 2)

7.21. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovacao da varia¢do dos custos.
7.22. A repactuacdo de precos serd formalizada por apostilamento.

7.23. As repactuacgbes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a

manutencdo do equilibrio econdémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da
Lei n2 14.133, de 2021.

7.24. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.25. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos
contratados.

7.26. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAC@ES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)
8.1. Sao obrigacdes do Contratante:
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8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execucdo do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao
do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo,
forma e condicOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
8.8. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.2

14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto

da contratacdo;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestao
interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacbes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.11.1. A Administragdo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (§42, do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §22, da Lei n®? 14.133, de 2021.

8.15. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo
na execugao do contrato.
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9.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo érgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.3. Atender as determinacgGes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

9.4, Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdao atender as recomendacdes de boa
técnica e a legislacdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢oes
resultantes da execug¢do ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. N3do contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na fiscalizagcdo ou gestdo do contrato, nos termos do
artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizacdo, na execucdao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga no érgao contratante, nos termos do artigo
7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagGes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condig¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

6/15


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art48

17/06/2024, 14:16 SEI/AEB - 0289316 - Minuta de Contrato

https://sei.aeb.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=422310&infra_siste...

9.17. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cladusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n?
14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condicdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no
trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizac¢do técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado

9.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depdsito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o contratado
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

9.33. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos
no turno imediatamente subsequente;
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9.34, Atender as solicitacGes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administragdo;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
gualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a
ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo
dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa EconOmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da
admissdo do empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.41. N3o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecoes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §19, II, e do art. 31,
I, todos da Lei Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 52-C do
art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratado deverd apresentar cdpia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacao,
independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

10.4. A Administracdo deverad ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os

contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais
e somente enquanto nao prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
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10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD,_art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracdo nas hipdéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados - ANPD, por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

11.1. A contratagao conta com garantia de execugao do contrato, nos moldes do art. 96, combinado
com art. 101, ambos da Lei n? 14.133, de 2021, na modalidade......... , em valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugao dos servigos contratados.

11.2. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia, podendo optar por cau¢cdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancaria,
em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execucao
dos servicos contratados. (essa redacdo sera utilizada somente se o contratado optar pela modalidade
de seguro garantia por fianca bancaria, a caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica)

11.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em
vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.4. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.5. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 11.8 deste contrato.

11.6. Na hipdtese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragdo.

11.7. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.7.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigac¢des nele previstas;

11.7.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

11.7.3. obrigacGes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo contratado, quando couber.
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11.8. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item 11.9, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na
Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

11.10. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

11.11. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.12. No caso de alteracdao do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

11.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

11.14. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

11.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
guanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133, de 2021).

11.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apodlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fiangca ou autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato;

11.16. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execu¢do do contrato ou apds a sua
extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, guando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.17. A garantia somente serd liberada ante a comprovac¢do de que o contratado pagou todas as
verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a
legislacdo que rege a matéria;

11.18. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de
trabalho;

11.19. Por ocasidao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou
(2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

11.20. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

11.21. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no Edital e neste Contrato.

11.22. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista
especificamente no Termo de Referéncia.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACGES E SANC@ES ADMINISTRATIVAS (ART. 92, XIV)
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12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execug¢do do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

|- Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n?
14.133, de 2021);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lein? 14.133, de 2021);

I - Declaragdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave (art.

156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).
IV - Multa:

1. Moratdria de 0,5 % (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento)
por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30
(trinta) dias:

2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementagdo ou reposicdo
da garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

3. Compensatdria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem 12.1, de 0,5 % (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) do valor
do Contrato.

4, Compensatdria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea
“c” do subitem 12.1, de 0,5 % (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) do
valor do Contrato.

5. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de
0,5 % (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

6. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de
0,5 % (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.
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7. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de
0,5 % (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.3. A aplicacdo das sangOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §72, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8%, da Lei n? 14.133, de
2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacGes dos drgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagOes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise
juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangGes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de
2021).

12.10. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢bes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido drgdao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (ART. 92, XIX)

13.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou nao as obriga¢des de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando este ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.2.1. A extincdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois)
meses da data da comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.0.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.0.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejard a extincdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.0.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

13.4. O termo de extingcdo, sempre que possivel, serd precedido:
13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizagcbes e multas.
13.5. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio

econOmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art.
131, caput, da Lein.2 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o n3do recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo a extincdo do contrato por ato
unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacGes
trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao identificar ma-fé
ou a incapacidade de corregao.

13.8. Quando da extincao, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdao que rege
a matéria (art. 121, § 39, 1, e art. 139, lll, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

13.10. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes
diretamente aos empregados que tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n2
14.133/2021).
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13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.2 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a
matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administra¢do, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econO6mica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGCOES

14.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressGes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

14.4. Registros que nao caracterizam alteragdao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (ART. 92, VIIl)
15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

15.1.1. Gestdo/Unidade:

15.1.2. Fonte de Recursos:

15.1.3. Programa de Trabalho:

15.1.4. Elemento de Despesa:

15.1.5. Plano Interno:

15.1.6. Nota de Empenho:
15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (ART. 92, 1)
16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2

14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n? 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (ART. 92, §12)
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7%C2%A73

17/06/2024, 14:16 SEI/AEB - 0289316 - Minuta de Contrato

18.1. Fica eleito o Foro da Secdo Judicidria de Brasilia - Justica Federal para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo,
conforme art. 92, §12, da Lei n.2 14.133/21

Brasilia xx de xxxx de xxxx.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

Documento assinado eletronicamente por Antonio Cristovdo dos Santos, Chefe de Divisdo, em

"AE B 17/06/2024, as 14:05, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n?
saenciseseaciaLinasiena. 8 539 de 8 de outubro de 2015.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. http://sei.aeb.gov.br/sei/controlador_externo.php?
+=* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0289316 e o

cédigo CRC 84DB30A3.

Referéncia: Processo n? 01350.000970/2023-01 SEI n2 0289316

https://sei.aeb.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=422310&infra_sist... 15/15


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90003/2024 - UASG 203001

N2 Processo: 01350000970202301. Objeto: Contratagdo de servicos de empresa
especializada na prestagdo de servicos de locagdo de veiculos, com motorista e
combustivel, com seguro total, incluindo todos os equipamentos de série exigidos por lei,
para suporte as atividades institucionais da Agéncia Espacial Brasileira nas unidades
regionais, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra.. Total
de Itens Licitados: 2. Edital: 19/06/2024 das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h59.
Endereco: Setor Policial Sul, Area 5, Quadra 3, Bloco "a", - BRASILIA/DF ou
https://www.gov.br/compras/edital/203001-5-90003-2024. Entrega das Propostas: a partir
de 19/06/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 04/07/2024
as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

ANTONIO CRISTOVAO DOS SANTOS
Agente de Contratagdo

(SIASGnet - 18/06/2024) 203001-20402-2024NE0O00001

COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 2/2024 - UASG 113201

Numero do Contrato: 17/2019.

N2 Processo: 01341.001301/2018-90.

Contratante: COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR. Contratado: 01.061.021/0001-80
- COMPANHIA MINEIRA DE SAUDE, CONSULTORIA, AUDITORIA E ADMINISTRACAO EM
SAUDE LTDA. Objeto: O presente termo de apostilamento tem por objeto o reajuste do
contrato originario n? 17/2019, a partir de 29/05/2024 no percentual de 5,88 %, com base
na variacdo do indice nacional de pregos ao consumidor amplo/ibge/satde, no periodo de
maio de 2023 a abril de 2024.. Vigéncia: 28/05/2019 a 28/05/2025. Valor Total Atualizado
do Contrato: RS 2.060.908,08. Data de Assinatura: 05/06/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 05/06/2024).
DIRETORIA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
UNIDADE ADMINISTRATIVA DE ORGAO CONVENIADO

AVISO DE SUSPENSAO
CONCORRENCIA N2 90427/2024

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U em
03/06/2024 . Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execucdo de obra de
engenharia destinada a construgdo de cabines primarias

JOANA RAMOS RAYMUNDO
Agente de Contratagao

(SIDEC - 18/06/2024) 113202-11501-2024NE000001

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N2 90346/2024

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U em
17/06/2024 . Objeto: Pregdo Eletrénico - Aquisicdo de Elementos Filtrantes

JOANA RAMOS RAYMUNDO
Pregoeira

(SIDEC - 18/06/2024) 113202-11501-2024NE000001
RETIFICACAO

NO EXTRATO DE OUTROS N2 00011/2024 publicado no D.O de 2024-06-19, Sec¢do 3. Onde
se |&: Valor Total: RS 403.079,64. Leia-se: Valor Total: R$ 719.438,92. Onde se |é: Vigéncia:
19/02/2024 a 19/02/2025. Leia-se: Vigéncia: 18/06/2024 a 16/10/2024. Onde se lé:
Assinatura: 29/01/2024. Leia-se: Assinatura: 18/06/2024. Onde se |&: EXTRATO DE Outros:
1/2024. Leia-se: EXTRATO DE Contrato: 11/2024. onde se |&: Aquisicdo de calibradores e
detectores de radiagdo, para atender CECRF. Leia-se: Contratacdo de equipamentos
Medidores de Radiagdo para o Centro de Radiofarmdcia do IPEN-CNEN.

(COMPRASNET 4.0 - 18/06/2024).

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90294/2024 - UASG 113202

N2  Processo: 01342000299202470. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada em servico de auditoria de fornecedores internacionais de Insumo
Farmacéutico Ativo (IFA) do Centro de Radiofarmécia do IPEN/CNEN-SP. Total de Itens
Licitados: 1. Edital: 19/06/2024 das 08h00 as 12h00 e das 12h01 as 17h00. Enderego: Av
Prof. Lineu Prestes 2242 Cidade Universitaria, Butantd - S3o Paulo/SP ou
https://www.gov.br/compras/edital/113202-5-90294-2024. Entrega das Propostas: a partir
de 19/06/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 16/07/2024
as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informagbes Gerais: .

JOANA RAMOS RAYMUNDO
Pregoeira

(SIASGnet - 18/06/2024) 113202-11501-2024NE0O00001

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90275/2024 - UASG 113202

N2 Processo: 01342001451202431. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servico de mapeamento térmico de rota de transporte
de produtos farmacéuticos. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 19/06/2024 das 08h00 as
12h00 e das 12h01 as 17h00. Endereco: Av Prof. Lineu Prestes 2242 Cidade
Universitaria, Butantd - Sdo Paulo/SP ou https://www.gov.br/compras/edital/113202-5-
90275-2024. Entrega das Propostas: a partir de 19/06/2024 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 15/07/2024 as 09h30 no site
www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

JOANA RAMOS RAYMUNDO
Pregoeira

(SIASGnet - 18/06/2024) 113202-11501-2024NE000001
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024061900014

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90341/2024 - UASG 113202

N2 Processo: 01342001841202410. Objeto: Aquisicdo de Frasco 50 ml Tipo | e
Frasco 100 ml tipo Il Despirogenizados. Total de Itens Licitados: 2. Edital: 19/06/2024 das
08h00 as 12h00 e das 12h01 as 17h00. Enderego: Av Prof. Lineu Prestes 2242 Cidade
Universitaria, Butantd - S3o Paulo/SP ou https://www.gov.br/compras/edital/113202-5-
90341-2024. Entrega das Propostas: a partir de 19/06/2024 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 04/07/2024 as 09h30 no site
www.gov.br/compras. InformagBes Gerais: .

JOANA RAMOS RAYMUNDO
Pregoeira

(SIASGnet - 18/06/2024) 113202-11501-2024NE000001

CENTRO NACIONAL DE TECNOLOGIA ELETRONICA AVANGADA S/A
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 6/2024 - UASG 245209

Numero do Contrato: 9/2022.

N2 Processo: 01213.000620/2022-20.

Contratante: CENTRO NACIONAL DE TECNOLOGIA ELETRONICA AVAN. Contratado:
10.581.285/0001-55 - WS SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA. Objeto: Reajuste anual dos
insumos e materiais do contrato, conforme indice contratual.. Vigéncia: 04/05/2022 a
04/09/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 319.415,56. Data de Assinatura:
10/06/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 10/06/2024).
FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: SELECAO PUBLICA MCTI/FINEP/FNDCT SUBVENGAO ECONOMICA A INOVAGAO -
01/2022 PROGRAMA FINEP INOVADOC; Referéncia: 0786/23; Data da Assinatura:
17/06/2024; Partes: Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP; CNPJ n. @
33.749.086/0001-09; CENTRO SUSTENTAVEL DE TRATAMENTO DE RESIDUOS CSTR LTDA.;
CNPJ n? 54.303. 178/0001 30; Objeto: Concessdo de subvengdo econOmica pela Finep a
BENEFICIARIA DA SUBVENGAO, para a execugdo do PROJETO "TermoBiogasUP - Novo
modelo de planta de energia, biofertilizantes e crédito de carbono a partir de multiplos
residuos orgénicos". Valor total: até RS 4.452.520,00 (quatro milhdes, quatrocentos e
cinquenta e dois mil e quinhentos e vinte reais); Fonte: recursos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - FNDCT/SUBVENGCAO ECONOMICA. Prazo de
Utilizacdo dos Recursos: 60 (sessenta) meses; Prazo de Vigéncia: 60 (sessenta) meses;
ambos os prazos contados a partir da data de assinatura do instrumento.

EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: CHAMADA PUBLICA\ CT-AGRO - PROGRAMA CADEIAS PRODUTIVAS DA
BIOECONOMIA: FOMENTO A ICT - 01/2022 CONVENIO PARA PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO Referéncia: 2639/22; Data da Assinatura: 17/06/2024;
Partes: Concedente: Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP; CNPJ n? 33.749. 086/0001-
09; Convenente: FUNDACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA TECNOLOGIA E DA CULTURA - FUNPAR; CNPJ n?
78.350.188/0001-95; Objeto: "Este Convénio tem por objeto a transferéncia de recursos
financeiros, pela CONCEDENTE a CONVENENTE, para a execu¢do do Projeto intitulado
"Bioeconomia com base em insumos da flora nativa brasileira para industria nacional e
global de carne cultivada"; Valor total: até RS 1.995.000,00 (Um milhdo, novecentos e
noventa e cinco mil reais), destinados a Convenente por meio de aporte direto; Fonte:
Agronegdcio.; Prazo de Vigéncia e Execugdo Fisica e Financeira do Projeto: 36 (trinta e seis)
meses, , a partir da data de assinatura do convénio; Prestacdo de Contas Final: até 60
(sessenta) dias contados da data do término da vigéncia.

EXTRATO DE CONVENIO

Espeue CHAMADA PUBLICA MCTI/FINEP/ACAO TRANSVERSAL - TECNOLOGIA ASSISTIVA

SELECAO PUBLICA DE PROPOSTAS PARA O APOIO FINANCEIRO A PROJETOS INSTITUCIONAIS
PARA A ESTRUTURACAO DO SISTEMA NACIONAL DE LABORATORIOS DE TECNOLOGIA
ASSISTIVA (SISASSISTIVA-MCTI); Referéncia: 2140/22; Data da Assinatura: 17/06/2024; Partes:
Concedente: Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP; CNPJ n2 33.749.086/0001-09;
Convenente: FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA UNICAMP - FUNCAMP; CNPJ n?
49.607.336/0001-06; Objeto: "Dispositivos de Reabilitacdo e Assisténcia em Neurociéncia e
Neurotecnologias"; Valor total: até RS 3.457.553,19 (trés milhdes, quatrocentos e cinquenta e
sete mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e dezenove centavos), destinados a Convenente
por meio de aporte direto; Fonte: Acdo Transversal; Prazo de Vigéncia e Execugdo Fisica e
Financeira do Projeto: 36 (trinta e seis) meses, a partir da data de assinatura do convénio;
Prestacdo de Contas Final: até 60 (sessenta) dias contados da data do término da vigéncia.

EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: CHAMADA PUBLICA CT-AGRO - PROGRAMA CADEIAS PRODUTIVAS DA
BIOECONOMIA: FOMENTO A ICT - 01/2022; Referéncia: 2671/22; Data da Assinatura:
17/06/2024; Partes: Concedente: Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP; CNPJ n?
33.749.086/0001-09; Convenente: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO GROSSO (SENAI-MT); CNPJ n2 03.819.150/0001-10;
Objeto: "Produgdo de Biodefensivos a partir de micro-organismos prospectados em biomas
Mato-Grossense"; Valor total: até RS 2.897.128,20 (dois milhdes, oitocentos e noventa e
sete mil, cento e vinte e oito reais e vinte centavos), destinados a Convenente por meio de
aporte direto; Fonte: Agronegdcio; Prazo de Vigéncia e Execugdo Fisica e Financeira do
Projeto: 36 (trinta e seis) meses, a partir da data de assinatura do convénio; Prestagdo de
Contas Final: até 60 (sessenta) dias contados da data do término da vigéncia.

EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: CHAMADA PUBLICA TECNOLOGIA ASSISTIVA 2022 - MODALIDADE 1 (LABORATORIOS
GERAIS); Referéncia: 2191/22; Data da Assinatura: 17/06/2024; Partes: Concedente:
Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP; CNPJ n2 33.749.086/0001-09; Convenente:
FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E ESTUDOS TECNOLOGICOS
COPPETEC; CNPJ n2 72.060.999/0001-75; Objeto: "Estimulagdo Somatossensitiva Periférica
por Corrente Senoidal para Supressdo do Tremor na Doenga de Parkinson e no Tremor
Essencial"; Valor total: até RS 2.252.048,12 (dois milhdes, duzentos e cinquenta e dois mil,
quarenta e oito reais e doze centavos), destinados a Convenente por meio de aporte direto;
Fonte: Agdo Transversal; Prazo de Vigéncia e Execugdo Fisica e Financeira do Projeto: 36
(trinta e seis) meses, a partir da data de assinatura do convénio; Prestagdo de Contas Final:
até 60 (sessenta) dias contados da data do término da vigéncia.

EXTRATO DE CONVENIO

Espécie chamada PUBLICA TECNOLOGIA ASSISTIVA 2022 - MODALIDADE 1 (LABORATORIOS
GERAIS); Referéncia: 2147/22; Data da Assinatura: 17/06/2024; Partes: Concedente:
Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP; CNPJ n2 33.749. 086/0001 09; Convenente:
FUNDACAO COORDENAGCAO DE PROJETOS, PESQUISAS E ESTUDOS TECNOLOGICOS COPPETEC;
CNPJ n? 72.060.999/0001-75; Objeto: "Técnicas de baixo custo para analise do movimento
humano baseadas em mtellgenua artificial, sensores vestiveis e loT"; Valor total: até RS
931.858,81 (novecentos e trinta e um mil e oitocentos e cinquenta e oito reais e oitenta e um
centavos), destinados a Convenente por meio de aporte direto; Fonte: Agdo Transversal; Prazo
de Vigéncia e Execugdo Fisica e Financeira do Projeto: 36 (trinta e seis) meses, a partir da data
de assinatura do convénio; Prestagdo de Contas Final: até 60 (sessenta) dias contados da data
do término da vigéncia.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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19/06/2024, 10:03 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

= " Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q

A > Editais

Edital n® 9000372024

Ultima atualizacdo 19/06,/2024

Local: Brasilia/DF ~ Orgéo: AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA - AEB  Unidade compradora: 203001 - AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA

Modalidade da contratacao: Pregao - Eletronico  Amparo legal: Lei 14133/2021, Art. 28,1  Tipo: Edital Modo de Disputa: Aberto-Fechado  Registro de prego: Nao
Data de divulgagao no PNCP: 19/06/2024  Situagao: Divulgada no PNCP  Data de inicio de recebimento de propostas: 19/06/2024 08:00 (horario de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 04/07/2024 09:30 (horario de Brasilia)

Id contratagao PNCP: 86900545000170-1-000008/2024  Fonte: Compras.gov.br

Objeto:

Contratacao de servicos de empresa especializada na prestacao de servicos de locacao de veiculos, com motorista e combustivel, com seguro total, incluindo todos os equipamentos de
série exigidos por lei, para suporte as atividades institucionais da Agéncia Espacial Brasileira nas unidades regionais, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de
obra.

Informagao complementar:

Para as respostas de esclarecimentos e impugnacdes deste edital acesse o link: https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/landing?destino=quadro-
informativo&compra=20300105900032024

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 391.284,00
Itens Arquivos Historico
Numero 2 Descrigao 2 Quantidade 2 Valor unitario estimado 2 Valor total estimado 2 Detalhar ¢
1 Prestacao de Servicos de Motorista 18000 R$ 8,37 R$ 150.660,00 ®
2 Prestacao de Servicos de Motorista 21600 R$ 11,14 R$ 240.624,00 70}
Exibir: 1-2 de 2 itens Pagina

https.//portaldeservicos.economia.gov.br

0800 978 9001

https://pncp.gov.br/app/editais/86900545000170/2024/8
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Fundamentacio legal:

Critério de julgamento:

Compra emergencial:

Objeto da compra:

Entrega de propostas:

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGCAO E TECNOLOGIA

AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA

TERMO DE JULGAMENTO

UASG 203001 - AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA

Lei 14.133/2021

Menor Preco / Maior Desconto

Nio

PREGAO 90003/2024

SISPP - Tradicional
Aberto/Fechado

Caracteristica:

Modo de disputa:

Contratagdo de servicos de empresa especializada na prestacio de servicos de locacio de veiculos, com motorista
e combustivel, com seguro total, incluindo todos os equipamentos de série exigidos por lei, para suporte ds
atividades institucionais da Agéncia Espacial Brasileira nas unidades regionais, a serem executados com regime
de dedicacio exclusiva de mio de obra.

De 19/06/2024 as 08:00 até 04/07/2024 as 09:30

Abertura da sessio publica: Dia 04/07/2024 as 09:30 (horario de Brasilia)

Mensagens do chat da compra

Responsavel Data/Hora Mensagem
. r e N0.20. A sessio publica estd aberta. Até 20 itens poderdo estar em disputa simultaneamente e o periodo de
Sistema 04/07/2024 4s 09:30:01 abertura para disputa ser4 entre 08:00 e 18:00. Mantenham-se conectados.
Sistema 04/07/2024 a5 09:58:24 A etapa de ]u"Igamf:nto de propostas foi iniciada. Para acompanhé-la acesse a opgio "Selecio de
fornecedores" na linha do tempo.
Sistema 04/07/2024 as 10:01:44 Bom dia, senhores participantes! Iniciaremos a fase de julgamento.
. NP Senhor Fornecedor, a sessdo sera suspensa para analise dos documentos. Retornaremos no dia
Sistema 04/07/2024 as 13:20:58 05/07/2024 a5 9h30.
Sistema 05/07/2024 as 09:30:20 Senhores fornecedores, bom dia. A sessio serd retomada.
Sistema 05/07/2024 s 10:32:59 Senhor fornecedor, a fim de buscar a proposta mais vantajosa para a Administragio, sera estendido
o prazo por mais 1 (uma) hora, caso seja do interesse do fornecedor.
Sistema 05/07/2024 as 10:50:37 Senhor fornecedor, segue orietagdes:
Senhor fornecedor, segue orientacdes: Observar o calculo do vale transporte; nio devera ser
Sistema 05/07/2024 as 10:54:45 considerado o auxilio satde; observar o calculo do médulo 6, tendo em vista que o PIS, COFINS e
ISS nio estdo sendo calculados.
. N 119, Senhores fornecedores, a sessio serd suspensa para analise das planilhas de custo. Retornaremos as
Sistema 05/07/2024 as 11:42:38 15h00, 05/07/2024.
Sistema 05/07/2024 as 15:00:38 Senhores fornecedores, retomaremos a sessao.
Sistema 05/07/2024 as 17:02:28 Senhores fornecedores, a sessdo serd suspensa. Retornaremos dia 08/07/2024, as 09h30.
Sistema 08/07/2024 as 09:30:03 Senhores fornecedores, retomaremos a sessao.
Sistema 08/07/2024 a5 09:47:18 Senhores fqrnecedores, nio sera aberto o anexo solicitando os documentos referentes a habilitacio,
tendo em vista que a empresa os mandou junto com a proposta.
Senhores fornecedores, ap6s diligéncias no site
Sistema 08/07/2024 as 10:10:52 https://grpfordam.sefin.fortaleza.ce.gov.br/grpfor/pagesPublic/certidoes/emitirCertidao.seam,
verificamos a regularidade dos documentos que estavam com pendéncia no SICAF.
Sistema 08/07/2024 as 10:23:27 Senhores fornecedores, agradecemos a participacio de todos. Esta encerrada a sessio.

08/07/2024 10:24
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Eventos da compra

Data/Hora Descrigio

04/07/2024 as 09:30:01 Abertura da sessdo publica

04/07/2024 as 09:58:24 Inicio da etapa de julgamento de propostas
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Item 2 - Prestagio de Servicos de Motorista

Locacio de veiculo tipo Pick-up - COM MOTORISTA E COM COMBUSTIVEL, Especificacdes: Caminhonete Cabine Dupla, de porte
intermediario, com capacidade minima para cinco ocupantes, motor a diesel de poténcia igual ou superior a 2.0cc, ano de fabricacio igual
ou superior a 2021, capacidade minima do tanque de combustivel de 75 litros, com tracio 4x4, 4 portas, capota maritima, ar condicionado,
som, trava elétrica, vidro elétrico, todos os bancos com apoio de cabeca, cintos de seguranca retrateis, limpador de para-brisa, sensor de ré,
01 (um) estepe do mesmo padrio da roda do veiculo, pelicula de protecio solar, alarme, protetor de carter, direcdo hidraulica, seguro total.
COM FRANQUIA de 1.800 kmrd e pagamento do adicional. Local de execucio de servicos: Agéncia Espacial Brasileira, Unidade Regional
do Maranhio, End: Rua Mercés, n? 464 - Centro, CEP: 65250-000 - AlcAntara/MA, na mesorregiio de Sio Luis e Alcintara, em suas regides
metropolitanas e entorno. Observagio: O veiculo devera possuir sistema de rastreamento que devera ser disponibilizado para os contratantes

gerenciarem.
Valor estimado: R$ 11,1400 Critério de julgamento: Menor Preco

Quantidade: 21600 Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,1000
Situagio: Aguardando adjudicacio

Aceito e Habilitado por CPF ***.768.7**-*] - MARCOS VINICIUS ALMEIDA CRUVINEL para AGATHA LOCADORA DE VEICULOS
LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, melhor lance: R$ 7,4900

Propostas do Item 2

(D) Declarante MeEpp/Equiparada (Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006)

Fornecedor Valor ofertado Situagio
20.607.698/0001-15 - AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA RS 7.4900 Fornecedor
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D) ’ habilitado
Valor proposta: ~ R$ 11,1400 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
12.770.151/0001-08 - VALIM GESTAO DE FACILITIES LTDA RS 11.1400

Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D) ’ i
Valor proposta: ~ R$ 11,1400 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
11.077.741/0001-97 - VALEX SERVICOS TECNICOS DE LIMPEZA

LTDA R$ 150.660,0000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)

Valor proposta: ~ R$ 150.660,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
10.258.826/0001-09 - AMR LIMPEZA E LOCACAO DE

AUTOMOVEIS LTDA R$ 11,1400 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)

Valor proposta: ~ R$ 11,1400 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
10.429.502/0001-96 - ESTRADA BRASIL TRANSPORTADORA

LTDA R$ 9,6500 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)

Valor proposta: ~ R$ 15,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
17.695.642/0001-55 - TAGG SERVICES LTDA R$ 11,3000 i
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D) ’

Valor proposta: ~ R$ 12,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
00.837.742/0001-76 - DAMASCENO TRANSPORTES E SERVICOS

LTDA R$ 10,6000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nio

Valor proposta: ~ R$ 11,1400 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
00.437.311/0001-12 - PORTENTO CONSTRUCOES LTDA RS 8.7600 i
Porte MeEpp/Equiparada: Nio ’
Valor proposta: ~ R$ 11,1400 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
06.043.786/0001-OQ -RNL TRADE AND FACILITIES LTDA RS 12,0000 i
Porte MeEpp/Equiparada: Sim ?
Valor proposta: ~ R$ 12,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
02.316.044/0001-50 - RMC - LOCACAO DE VEICULOS E
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA R$ 7,9500 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)
Valor proposta: ~ R$ 11,1400 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
10.781.353/0001-20 - REI DE OURO MUDANCAS E
TRANSPORTES LTDA R$ 11,0400 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim
Valor proposta: ~ R$ 14,4820 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
03.105.598/0001-7? -DE RE]?OUCAS LTDA RS 9.5000 i
Porte MeEpp/Equiparada: Nio ’
Valor proposta: ~ R$ 12,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 21600
Lances do Item 2
Data/hora Participante Lance
04/07/2024 09:39:42 10.781.353/0001-20 R$ 11,0400
04/07/2024 09:40:35 00.437.311/0001-12 R$ 10,9000
04/07/2024 09:40:47 00.837.742/0001-76 RS 10,3000
04/07/2024 09:41:46 10.429.502/0001-96 R$ 11,1600
04/07/2024 09:42:29 02.316.044/0001-50 R$ 10,7000
04/07/2024 09:44:02 10.429.502/0001-96 R$ 11,0000
04/07/2024 09:44:46 00.437.311/0001-12 R$ 10,6000
04/07/2024 09:44:58 02.316.044/0001-50 R$ 10,5000
04/07/2024 09:45:10 17.695.642/0001-55 RS 11,5000
04/07/2024 09:45:57 20.607.698/0001-15 R$ 10,8900
04/07/2024 09:46:24 10.429.502/0001-96 R$ 10,7000
04/07/2024 09:46:31 20.607.698/0001-15 RS 10,5200
04/07/2024 09:47:35 00.437.311/0001-12 R$ 10,4000
04/07/2024 09:47:44 02.316.044/0001-50 R$ 10,3000
04/07/2024 09:48:14 17.695.642/0001-55 RS 11,3000
04/07/2024 09:49:49 20.607.698/0001-15 R$ 10,3200
04/07/2024 09:49:54 00.837.742/0001-76 R$ 10,7000
04/07/2024 09:50:48 03.105.598/0001-71 R$ 11,0000
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Data/hora Participante Lance
04/07/2024 09:53:04 03.105.598/0001-71 R$ 9,5000
04/07/2024 09:54:24 10.429.502/0001-96 R$ 9,6500
04/07/2024 09:55:26 20.607.698/0001-15 R$ 7,4900
04/07/2024 09:55:36 00.837.742/0001-76 R$ 10,6000
04/07/2024 09:56:37 00.437.311/0001-12 R$ 8,7600
04/07/2024 09:56:38 02.316.044/0001-50 R$ 7,9500

Mensagens do chat do Item 2

Responsavel Data/Hora Mensagem
Sistema 04/07/2024 09:30:01 O item 2 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.
Sistema 04/07/2024 09:30:01 Algumas propostas do item 2 estio empatadas. Solicitamos o envio de lances.

. 5. A etapa fechada foi iniciada para o item 2. Fornecedor que apresentou lance entre R$ 10,3000 e R$
Sistema 04/07/2024 09:52:15 11,3000 podera enviar um lance tinico e fechado até as 09:57:15 do dia 04/07/2024.

. e A etapa fechada do item 2 foi encerrada. Os seguintes lances foram registrados pelos fornecedores
Sistema 04/07/2024 09:57:16 convocados: R$ 7,9500, RS 9,5000, R$ 10,6000, R$ 7,4900, R$ 8,7600 ¢ R$ 9,6500.
Sistema 04/07/2024 09:57:16 O item 2 est4 encerrado.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 10:04:44

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item 2. Prazo para encerrar o envio: 12:04:00 do dia
04/07/2024. Justificativa: Senhor licitante, favor encaminhar proposta adequada ao ultimo lance
ofertado no prazo de até 2 (duas) horas..

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 11:47:28

Senhor fornecedor, reiteramos o prazo para o envio da proposta que finalizard as 12:04.

pelo participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 11:55:38

O item 2 teve a convocagio para envio de anexos encerrada ds 11:55:38 de 04/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-
15.

pelo participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 11:57:59

SOLICITAMOS PRORROSOLGAO POR PRAZO DE MAIS UMA HORA PARA
APRESENTARMOS PLANILHA DE CUSTO DO ITEM 2, ESTADO DO MARANHAO

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 12:09:55

Str. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item 2. Prazo para encerrar o envio: 13:09:00 do dia
04/07/2024. Justificativa: Senhor fornecedor, prazo prorrogado por mais 1 (uma) hora, conforme
solicitado. .

pelo participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 12:52:18

O item 2 teve a convocagio para envio de anexos encerrada as 12:52:18 de 04/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-
15.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 09:41:01

Senhor fornecedor, foi verificado equivocos no preenchimento das planilhas de custo enviadas, tais
como: plano de saude (inclusio do plano de satde); calculo do vale transporte; auséncia de PIS,
COFINS e ISS. Conforme item 6.11 do Edital, e caso seja de seu interesse, sera concedido um
prazo de 1 (uma) hora, a partir da solicitagdo do anexo, para ajuste das planilhas de custo.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 09:43:00

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item 2. Prazo para encerrar o envio: 10:42:00 do dia
05/07/2024. Justificativa: Senhor fornecedor, favor enviar as planilhas ajustadas conforme
solicitado no chat. Favor, enviar as planilhas em excel. .

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:00:21

O item 2 teve a convocagio para envio de anexos encerrada ds 10:00:21 de 05/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-
15.

Sistema para o

05/07/2024 10:13:10

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi

08/07/2024 10:24
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Mensagem

participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:13:10

convocado para enviar anexos para o item 2. Prazo para encerrar o envio: 10:44:00 do dia
05/07/2024. Justificativa: Senhor fornecedor, favor enviar a planilha de custo ajustada, conforme
solicitado no chat..

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:20:58

PREZADOS, BOM DIA!

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:21:03

SOLICITAMOS PRAZO DE MAIS DUAS HORAS PARA VERIFICARMOS ESSAS QUESTOES

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:40:55

Estamos mexendo na planilha, apos o termino do prazo favor prorrogar para envio, em vez de
duas horas, pode ser uma hora

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:44:00

O item 2 teve a convocagio para envio de anexos encerrada as 10:44:00 de 05/07/2024. Nenhum
anexo foi enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ
20.607.698/0001-15.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:44:34

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item 2. Prazo para encerrar o envio: 11:44:00 do dia
05/07/2024. Justificativa: Senhor fornecedor, conforme solicitado, sera estendido o prazo por mais
1 (uma) hora para ajuste e envio da planilha de custo..

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 11:30:59

O item 2 teve a convocagdo para envio de anexos encerrada as 11:30:59 de 05/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-
15.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 15:36:38

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item 2. Prazo para encerrar o envio: 16:36:00 do dia
05/07/2024. Justificativa: Senhor fornecedor, favor apresentar a planilha de custo atualizada,
conforme solicitado no chat. O prazo sera estendido por mais 1 (uma) hora. Nio haverd mais
prorrogagio de prazo. .

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 16:21:49

O item 2 teve a convocagdo para envio de anexos encerrada as 16:21:49 de 05/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-
15.

Sistema

05/07/2024 16:58:22

O item 2 est4 na etapa de julgamento de proposta no periodo de intengio de recursos, com
acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 05/07/2024 17:08:22.

Sistema

08/07/2024 10:12:09

O item 2 est4 na etapa de habilitagio de fornecedores no periodo de intencio de recursos, com
acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 08/07/2024 10:22:09.

Eventos do Item 2

Data/Hora

Descrigio

04/07/2024 09:30:01

Item aberto para lances.

04/07/2024 09:52:15

Item com etapa aberta encerrada.

04/07/2024 09:52:15

Convocados os fornecedores para a 1* etapa fechada que apresentaram lance entre R$ 10,3000 e R$ 11,3000.

04/07/2024 09:57:16

Item com etapa fechada encerrada.

04/07/2024 09:57:16

Item encerrado para lances.

04/07/2024 10:04:44

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 04/07/2024 12:04:00. Motivo: Senhor licitante, favor encaminhar proposta adequada ao altimo lance
ofertado no prazo de até 2 (duas) horas..

04/07/2024 11:55:38

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 finalizou o envio de anexo.

04/07/2024 12:09:55

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 04/07/2024 13:09:00. Motivo: Senhor fornecedor, prazo prorrogado por mais 1 (uma) hora,
conforme solicitado. .

04/07/2024 12:52:18

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 finalizou o envio de anexo.

08/07/2024 10:24
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Descrigio

05/07/2024 09:43:00

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 05/07/2024 10:42:00. Motivo: Senhor fornecedor, favor enviar as planilhas ajustadas conforme
solicitado no chat. Favor, enviar as planilhas em excel. .

05/07/2024 10:00:21

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 finalizou o envio de anexo.

05/07/2024 10:13:10

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 05/07/2024 10:44:00. Motivo: Senhor fornecedor, favor enviar a planilha de custo ajustada,
conforme solicitado no chat..

05/07/2024 10:44:34

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 05/07/2024 11:44:00. Motivo: Senhor fornecedor, conforme solicitado, sera estendido o prazo por
mais 1 (uma) hora para ajuste e envio da planilha de custo..

05/07/2024 11:30:59

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 finalizou o envio de anexo.

05/07/2024 15:36:38

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 05/07/2024 16:36:00. Motivo: Senhor fornecedor, favor apresentar a planilha de custo atualizada,
conforme solicitado no chat. O prazo serd estendido por mais 1 (uma) hora. Ndo haverd mais prorrogacio de prazo. .

05/07/2024 16:21:49

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 finalizou o envio de anexo.

05/07/2024 16:58:22

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 teve a proposta aceita, melhor lance:
R$ 7,4900. Motivo: A proposta estd de acordo com o edital. .

08/07/2024 10:12:09

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 foi habilitado.

08/07/2024 10:24:20

Encerramento da sessio 1 de julgamento / habilitagio.

08/07/2024 10:24
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Fundamentacio legal:

Critério de julgamento:

Compra emergencial:

Objeto da compra:

Entrega de propostas:

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGCAO E TECNOLOGIA

AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA

TERMO DE JULGAMENTO

UASG 203001 - AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA

Lei 14.133/2021

Menor Preco / Maior Desconto

Nio

PREGAO 90003/2024

SISPP - Tradicional
Aberto/Fechado

Caracteristica:

Modo de disputa:

Contratagdo de servicos de empresa especializada na prestacio de servicos de locacio de veiculos, com motorista
e combustivel, com seguro total, incluindo todos os equipamentos de série exigidos por lei, para suporte ds
atividades institucionais da Agéncia Espacial Brasileira nas unidades regionais, a serem executados com regime
de dedicacio exclusiva de mio de obra.

De 19/06/2024 as 08:00 até 04/07/2024 as 09:30

Abertura da sessio publica: Dia 04/07/2024 as 09:30 (horario de Brasilia)

Mensagens do chat da compra

Responsavel Data/Hora Mensagem
. r e N0.20. A sessio publica estd aberta. Até 20 itens poderdo estar em disputa simultaneamente e o periodo de
Sistema 04/07/2024 4s 09:30:01 abertura para disputa ser4 entre 08:00 e 18:00. Mantenham-se conectados.
Sistema 04/07/2024 a5 09:58:24 A etapa de ]u"Igamf:nto de propostas foi iniciada. Para acompanhé-la acesse a opgio "Selecio de
fornecedores" na linha do tempo.
Sistema 04/07/2024 as 10:01:44 Bom dia, senhores participantes! Iniciaremos a fase de julgamento.
. NP Senhor Fornecedor, a sessdo sera suspensa para analise dos documentos. Retornaremos no dia
Sistema 04/07/2024 as 13:20:58 05/07/2024 a5 9h30.
Sistema 05/07/2024 as 09:30:20 Senhores fornecedores, bom dia. A sessio serd retomada.
Sistema 05/07/2024 s 10:32:59 Senhor fornecedor, a fim de buscar a proposta mais vantajosa para a Administragio, sera estendido
o prazo por mais 1 (uma) hora, caso seja do interesse do fornecedor.
Sistema 05/07/2024 as 10:50:37 Senhor fornecedor, segue orietagdes:
Senhor fornecedor, segue orientacdes: Observar o calculo do vale transporte; nio devera ser
Sistema 05/07/2024 as 10:54:45 considerado o auxilio satde; observar o calculo do médulo 6, tendo em vista que o PIS, COFINS e
ISS nio estdo sendo calculados.
. N 119, Senhores fornecedores, a sessio serd suspensa para analise das planilhas de custo. Retornaremos as
Sistema 05/07/2024 as 11:42:38 15h00, 05/07/2024.
Sistema 05/07/2024 as 15:00:38 Senhores fornecedores, retomaremos a sessao.
Sistema 05/07/2024 as 17:02:28 Senhores fornecedores, a sessdo serd suspensa. Retornaremos dia 08/07/2024, as 09h30.
Sistema 08/07/2024 as 09:30:03 Senhores fornecedores, retomaremos a sessao.
Sistema 08/07/2024 a5 09:47:18 Senhores fqrnecedores, nio sera aberto o anexo solicitando os documentos referentes a habilitacio,
tendo em vista que a empresa os mandou junto com a proposta.
Senhores fornecedores, ap6s diligéncias no site
Sistema 08/07/2024 as 10:10:52 https://grpfordam.sefin.fortaleza.ce.gov.br/grpfor/pagesPublic/certidoes/emitirCertidao.seam,
verificamos a regularidade dos documentos que estavam com pendéncia no SICAF.
Sistema 08/07/2024 as 10:23:27 Senhores fornecedores, agradecemos a participacio de todos. Esta encerrada a sessio.
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Eventos da compra

Data/Hora Descrigio

04/07/2024 as 09:30:01 Abertura da sessdo publica

04/07/2024 as 09:58:24 Inicio da etapa de julgamento de propostas
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Item 1 - Prestagio de Servicos de Motorista

Locacio de veiculo tipo Sedan - COM MOTORISTA E COM COMBUSTIVEL, Especificagdes: tipo "Onix Plus, Virtus, Versa", fabricacio
nacional, 4 (quatro) portas, ano/modelo a partir de 2021, motor movido gasolina/alcool, completo (ar condicionado, dire¢io hidraulica,
alarme, vidro elétrico e travas), com porta-malas acima de 450 litros, poténcia minima do motor 110 CV; em perfeitas condi¢oes de uso e
documentacio atualizada, Seguro Total e assisténcia 24 (vinte e quatro) horas, com uso de guincho e com todos os acessorios de seguranca
exigidos pelo CONTRAN). Todas as despesas referentes a contrata¢io, tais como: combustivel, manutencio, alimentacio dos condutores e
outras serd por conta da contratada. COM FRANQUIA de 1.500 kmrd e pagamento do adicional. Local de execucio de servicos: Agéncia
Espacial Brasileira, Unidade Regional do Rio Grande do Norte - URRN/AEB, localizado na Av. Campos Sales, 901 - TIROL, Edificio
MANHATTAN BUSINESS OFFICE, sala n* 2011, CEP: 59.020-300, em Natal, no Estado do Rio Grande do Norte e em suas regides
metropolitanas e entorno. Observag¢io: O veiculo devera possuir sistema de rastreamento que devera ser disponibilizado para os contratantes
gerenciarem.

Valor estimado: R$ 8,3700 Critério de julgamento: Menor Preco
Quantidade: 18000 Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances:  R$ 0,1000

Situagio: Aguardando adjudicagio

Aceito e Habilitado por CPF ***.768.%**-*1 - MARCOS VINICIUS ALMEIDA CRUVINEL para AGATHA LOCADORA DE VEICULOS
LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, melhor lance: R$ 5,9900

Propostas do Item 1

(D) Declarante MeEpp/Equiparada (Art. 3* da Let Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006)

Fornecedor Valor ofertado Situagio
20.607.698/0001-15 - AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA RS 5.9900 Fornecedor
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D) ’ habilitado
Valor proposta: ~ R$ 8,3700 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
06.043.786/0001-00 - RNL TRADE AND FACILITIES LTDA RS 10,0000 i
Porte MeEpp/Equiparada: Sim ’

Valor proposta: ~ R$ 10,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
10.258.826/0001-09 - AMR LIMPEZA E LOCACAO DE

AUTOMOVEIS LTDA RS 8,3700 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)

Valor proposta: ~ R$ 8,3700 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
11.077.741/0001-97 - VALEX SERVICOS TECNICOS DE LIMPEZA

LTDA R$ 150.660,0000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)

Valor proposta: ~ R$ 150.660,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
03.105.598/0001-71 - D.E REBOUCAS LTDA RS 6.0000 i
Porte MeEpp/Equiparada: Nio ’

Valor proposta: ~ R$ 9,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
00.437.311/0001-12 - PORTENTO CONSTRUCOES LTDA RS 6.6900 i
Porte MeEpp/Equiparada: Nio ’

Valor proposta: ~ R$ 8,3700 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
17.695.642/0001-55 - TAGG SERVICES LTDA RS 8.3500 i
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D) ’

Valor proposta: ~ R$ 9,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
00.837.742/0001-76 - DAMASCENO TRANSPORTES E SERVICOS

LTDA R$ 7,5000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nio
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
00.837.742/0001-76 - DAMASCENO TRANSPORTES E SERVICOS
LTDA R$ 7,5000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nio
Valor proposta: ~ R$ 8,3700 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
10.429.502/0001-96 - ESTRADA BRASIL TRANSPORTADORA
LTDA R$ 7,2500 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)
Valor proposta: ~ R$ 12,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
10.781.353/0001-20 - REI DE OURO MUDANCAS E
TRANSPORTES LTDA R$ 8,2700 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim
Valor proposta: ~ R$ 10,8810 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
02.316.044/0001-50 - RMC - LOCACAO DE VEICULOS E
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA R$ 6,5000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)
Valor proposta: ~ R$ 8,3700 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
12.770.151/0001—08 - VALIM GESTAO DE FACILITIES LTDA RS 8.2700 i
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D) ’
Valor proposta: ~ R$ 8,3700 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 18000
Lances do Item 1
Data/hora Participante Lance
04/07/2024 09:39:24 10.781.353/0001-20 R$ 8,2700
04/07/2024 09:40:12 00.437.311/0001-12 RS 8,1500
04/07/2024 09:40:29 00.837.742/0001-76 R$ 8,0000
04/07/2024 09:41:29 10.429.502/0001-96 RS 8,4000
04/07/2024 09:41:43 00.437.311/0001-12 R$ 7,9000
04/07/2024 09:42:20 02.316.044/0001-50 R$ 7,8000
04/07/2024 09:43:16 12.770.151/0001-08 RS 8,2700
04/07/2024 09:43:22 10.429.502/0001-96 R$ 8,0500
04/07/2024 09:44:26 00.437.311/0001-12 R$ 7,7000
04/07/2024 09:44:42 02.316.044/0001-50 RS 7,6000
04/07/2024 09:45:00 17.695.642/0001-55 RS 8,3500
04/07/2024 09:45:37 20.607.698/0001-15 R$ 7,6200
04/07/2024 09:45:59 10.429.502/0001-96 RS 7,8000
04/07/2024 09:50:23 03.105.598/0001-71 R$ 8,0000
04/07/2024 09:50:34 00.837.742/0001-76 R$ 7,8000
04/07/2024 09:51:08 00.837.742/0001-76 RS 7,6100
04/07/2024 09:52:59 03.105.598/0001-71 R$ 6,0000
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Data/hora Participante Lance

04/07/2024 09:53:48 20.607.698/0001-15 RS 6,1400
04/07/2024 09:55:42 00.437.311/0001-12 R$ 6,6900
04/07/2024 09:56:21 02.316.044/0001-50 R$ 6,5000
04/07/2024 09:56:30 10.429.502/0001-96 R$ 7,2500
04/07/2024 09:56:40 00.837.742/0001-76 R$ 7,5000
04/07/2024 09:58:00 20.607.698/0001-15 R$ 5,9900

Mensagens do chat do Item 1

Responsavel Data/Hora Mensagem
Sistema 04/07/2024 09:30:01 O item 1 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.
Sistema 04/07/2024 09:30:01 Algumas propostas do item 1 estio empatadas. Solicitamos o envio de lances.

. 5. A etapa fechada foi iniciada para o item 1. Fornecedor que apresentou lance entre R$ 7,6000 e R$
Sistema 04/07/2024 09:52:16 8,3500 podera enviar um lance tnico e fechado até as 09:57:16 do dia 04/07/2024.

. e A etapa fechada do item 1 foi encerrada. Os seguintes lances foram registrados pelos fornecedores
Sistema 04/07/2024 09:57:17 convocados: R$ 6,1400, RS 7,2500, R$ 7,5000, R$ 6,0000, R$ 6,5000 e RS 6,6900.
Sistema 04/07/2024 09:57:17 O item 1 terd desempate Me/Epp do lance. Mantenham-se conectados.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 09:57:17

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CPF/CNPJ 20.607.698/0001-15,
em cumprimento 4 Lei Complementar 123 de 14/12/2006, vocé podera enviar ou desistir de
apresentar lance final e Ginico para o item 1 até as 10:02:17 do dia 04/07/2024. Acesse a Sala de
Disputa.

Sistema

04/07/2024 09:58:00

O item 1 teve o 1* desempate Me/Epp encerrado. O fornecedor AGATHA LOCADORA DE
VEICULOS LTDA, CPF/CNPJ 20.607.698/0001-15 enviou um lance no valor de R$ 5,9900.

Sistema

04/07/2024 09:58:00

O item 1 estd encerrado.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 10:04:00

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item 1. Prazo para encerrar o envio: 12:04:00 do dia
04/07/2024. Justificativa: Senhor licitante, favor encaminhar proposta adequada ao ultimo lance
ofertado no prazo de até 2 (duas) horas..

pelo participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 11:53:51

SOLICITAMOS PRORROGAO POR PRAZO DE MAIS UMA HORA PARA
APRESENTARMOS PLANILHA DE CUSTO DO ITEM 2, ESTADO DO MARANHAO

pelo participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 11:54:47

O item 1 teve a convocagio para envio de anexos encerrada ds 11:54:47 de 04/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-
15.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

04/07/2024 11:58:10

Senhor fornecedor, serd concedido o prazo de mais 1 (uma) hora, conforme solicitacio.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 09:44:22

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item 1. Prazo para encerrar o envio: 10:44:00 do dia
05/07/2024. Justificativa: Senhor fornecedor, favor encaminhar planilhas de custo ajustadas,
conforme solicitado no chat. Favor, encaminhar planilhas em excel. .

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 09:59:44

O item 1 teve a convocagio para envio de anexos encerrada ds 09:59:44 de 05/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-
15.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:11:25

Senhor fornecedor, as planilhas de custo foram enviadas sem os ajustes solicitados: foi verificado
equivocos no preenchimento das planilhas de custo enviadas, tais como: plano de saude (inclusio
do plano de saade); calculo do vale transporte; auséncia de PIS, COFINS e ISS. Conforme item
6.11 do Edital, e caso seja de seu interesse, serd mantido o prazo concedido anteriormente para
ajuste das planilhas de custo. Favor, encaminhar em excel.
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Mensagem

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:12:49

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item 1. Prazo para encerrar o envio: 10:42:00 do dia
05/07/2024. Justificativa: Senhor fornecedor, favor enviar a planilha de custo ajustada, conforme
solicitado no chat..

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:19:24

PREZADOS, BOM DIA!

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:20:02

SOLICITAMOS PRAZO DE MAIS DUAS HORAS PARA VERIFICARMOS ESSAS QUESTOES

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:25:19

Favor verificar, na planilha do Rio Grande do Norte, é solicitado que sejam feitos os seguintes
ajustes: foi verificado equivocos no preenchimento das planilhas de custo enviadas, tais como:
plano de satide (inclusio do plano de satde); calculo do vale transporte; auséncia de PIS, COFINS
e ISS.

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:38:10

O plano de satde na convencio coletiva esta como PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO
PESSOAL, R$ 31,90 - indicado na planilha na linha 43 B e C, corrigida nomenclatura, calculo de
vale transporte corrigido, linha 40 A, Pis cofins e Iss nas linhas 94 Be C, 96 Be C, 129 B e C, 131
BeC

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:38:20

Favor informar se esta correto

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:39:56

O item 1 teve a convocagio para envio de anexos encerrada ds 10:39:56 de 05/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-
15.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:44:10

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item 1. Prazo para encerrar o envio: 11:42:00 do dia
05/07/2024. Justificativa: Senhor fornecedor, conforme solicitado, ser4 estendido o prazo por mais
1 (uma) hora para ajuste e envio da planilha de custo..

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:46:51

Prezados, a planilha do item 1, j4 h4 enviamos com todos os ajustes, favor verificar se estio
conforme solicitado, lembrando que o plano de satde na convengio esta descrito como PLANO

DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL.

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 10:47:12

Estamos ajustando a planilha do item 2 e enviaremos no prazo estipulado

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 11:30:39

O item 1 teve a convocagio para envio de anexos encerrada as 11:30:39 de 05/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-
15.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 15:34:00

Senhor fornecedor, as planilhas de custo foram enviadas sem alguns ajustes solicitados. Favor,
enviar nova planilha de custo: atualizar o valor do vale transporte na coluna B - 40; retirar da
planilha os custos dos valores do auxilio satide; considerar no calculo os de tributos e lucro: PIS,

COFINS e ISS.

Sistema para o
participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 15:36:12

Sr. Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item 1. Prazo para encerrar o envio: 16:36:00 do dia
05/07/2024. Justificativa: Senhor fornecedor, favor apresentar a planilha de custo atualizada,
conforme solicitado no chat. O prazo sera estendido por mais 1 (uma) hora. Nio haver4d mais
prorrogagio de prazo. .

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 15:42:25

Boa tarde!

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 15:42:35

Estaremos corrigindo nesse momento

pelo participante
20.607.698/0001-15

05/07/2024 16:21:34

O item 1 teve a convocagdo para envio de anexos encerrada as 16:21:34 de 05/07/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-
15.

Sistema

05/07/2024 16:58:01

O item 1 est4 na etapa de julgamento de proposta no periodo de intengio de recursos, com
acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 05/07/2024 17:08:01.

Sistema

08/07/2024 10:11:44

O item 1 est4 na etapa de habilitagio de fornecedores no periodo de intencio de recursos, com
acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 08/07/2024 10:21:44.

08/07/2024 10:23
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Data/Hora

Descri¢io

04/07/2024 09:30:01

Item aberto para lances.

04/07/2024 09:52:16

Item com etapa aberta encerrada.

04/07/2024 09:52:16

Convocados os fornecedores para a 12 etapa fechada que apresentaram lance entre R$ 7,6000 e R$ 8,3500.

04/07/2024 09:57:17

Item com etapa fechada encerrada.

04/07/2024 09:57:17

Item estd em 1* desempate Me/Epp, aguardando lance.

04/07/2024 09:58:00

O Item teve o 1* desempate Me/Epp encerrado. O fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CPF/CNPJ:
20.607.698/0001-15 enviou um lance no valor de no valor de R$ 5,9900.

04/07/2024 09:58:00

Item encerrado para lances.

04/07/2024 10:04:00

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 04/07/2024 12:04:00. Motivo: Senhor licitante, favor encaminhar proposta adequada ao altimo lance
ofertado no prazo de até 2 (duas) horas..

04/07/2024 11:54:47

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 finalizou o envio de anexo.

05/07/2024 09:44:22

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 05/07/2024 10:44:00. Motivo: Senhor fornecedor, favor encaminhar planilhas de custo ajustadas,
conforme solicitado no chat. Favor, encaminhar planilhas em excel. .

05/07/2024 09:59:44

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 finalizou o envio de anexo.

05/07/2024 10:12:49

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 05/07/2024 10:42:00. Motivo: Senhor fornecedor, favor enviar a planilha de custo ajustada,
conforme solicitado no chat..

05/07/2024 10:39:56

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 finalizou o envio de anexo.

05/07/2024 10:44:10

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 05/07/2024 11:42:00. Motivo: Senhor fornecedor, conforme solicitado, sera estendido o prazo por
mais 1 (uma) hora para ajuste e envio da planilha de custo..

05/07/2024 11:30:39

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 finalizou o envio de anexo.

05/07/2024 15:36:12

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 05/07/2024 16:36:00. Motivo: Senhor fornecedor, favor apresentar a planilha de custo atualizada,
conforme solicitado no chat. O prazo serd estendido por mais 1 (uma) hora. Ndo haverd mais prorrogacio de prazo. .

05/07/2024 16:21:34

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 finalizou o envio de anexo.

05/07/2024 16:58:01

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 teve a proposta aceita, melhor lance:
R$ 5,9900. Motivo: A proposta estd de acordo com o edital. .

08/07/2024 10:11:44

Fornecedor AGATHA LOCADORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ 20.607.698/0001-15 foi habilitado.

08/07/2024 10:23:57

Encerramento da sessio 1 de julgamento / habilitagio.

08/07/2024 10:23

7 de 7




		paulo_cesar@in.gov.br
	2024-06-19T04:18:19-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




