12° Relatério anual sobre a implementagdo da Lei n°12.527/2011

LEI DE ACESSO A INFORMAGAO
NO PODER EXECUTIVO FEDERAL

2023

CGU

Controladona-Geral da Unido



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO - CGU
ST. DE AUTARQUIAS SUL 0. 5 ED. MULTIBRASIL BLOCO A / ASA SUL, BRASILIA - DF, 70070-050
CGU@CGU.GOV.BR



VINICIUS MARQUES DE CARVALHO
Ministro da Controladoria-Geral da Uniao

EVELINE MARTINS BRITO
Secretaria-Executiva

RONALD DA SILVA BALBE
Secretario Federal de Controle Interno

ANA TULIA DE MACEDO
Secretaria Nacional de Acesso a Informacao

RICARDO WAGNER DE ARAUJO
Corregedor-Geral da Uniao

ARIANA FRANCES CARVALHO DE SOUZA
Ouvidora-Geral da Uniao

MARCELO PONTES VIANNA
Secretario de Integridade Privada

IZABELA MOREIRA CORREA
Secretaria de Integridade Publica

Equipe responsavel (em ordem alfabética)

Caio César Almeida Rocha
Camila Augusto Martins Alves

Carla Baksys Pinto

Cibelle Cesar do Amaral Brasil
Danton Brito de Santana Lopes
Fernanda Montenegro Calado
Guilherme Guimaraes Fortuna
Jonathas Nunes de Jesus

Karla Camila Menezes Vieira

Leonardo Jorge Sales

Libia Dalva de Melo R Zaghetto
Marina Ramos Caetano

Roberto Kodama

Tamara Figueiroa Bakuzis

PERMITIDA A REPRODUGAO DESTA OBRA, DE FORMA PARCIAL OU TOTAL, SEM FINS LUCRATIVOS, DESDE QUE CITADA A FONTE.

COPYRIGHT © 2024 CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

IMAGENS: CANVA

3



indice

APRESENTACAO
5 e A LAI NO PODER EXECUTIVO FEDERAL
e FALA.BR
e PAINEL DA LAI
MONITORAMENTO DA LAl NO PODER EXECUTIVO FEDERAL
8 e DADOS GERAIS DE PEDIDOS E RESPOSTAS
e OMISSOES
AVALIACAO DAS OBRIGAGCOES DE TRANSPARENCIA ATIVA
18 e AVALIACAO E MONITORAMENTO
e APOIO E CAPACITACAO
24 RECURSOS E ENTENDIMENTOS
33 FORTALECIMENTO DA LAI
38 GLOSSARIO
43 REDE LAl




APRESENTACAO

A Controladoria-Geral da Unido — CGU apresenta o 12° Relatério Anual referente
a vigéncia da Lei n° 12.527/11 (Lei de Acesso & Informacdo - LAI), no dmbito do
Poder Executivo Federal, durante o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
2023. Além dos indicadores, este relatério apresenta informacgdes para avaliar a
transparéncia e o acesso ds informagdes publicas, elementos essenciais para a
constru¢cdo de uma administracdo pUblica mais eficiente e responsavel.

No decorrer deste ano, mais de 131 mil pedidos de acesso & informagdo foram
recebidos no Executivo Federal, com uma média de 12,7 dias para resposta aos
pedidos. Esses nimeros refletem ndo apenas a magnitude, mas também a
eficiéncia do sistema implementado para assegurar o exercicio do direito de
acesso a informacado.

A implementacdéo da LAl tem se consolidado como um pilar crucial na
promocdo da transparéncia e no fortalecimento da democracia brasileira. Em
2023, melhorias estruturantes foram implementadas, como o aprimoramento
do decreto regulamentador da LAI, Decreto n° 7.724/12, que aperfeicoou e deu
mais transparéncia aos procedimentos de classificagcdo de informacdes, além
de fortalecer o papel da CGU de monitorar e supervisionar a LAl no dmbito do
Poder Executivo Federal. Destacam-se, também, a criagdo do Sistema de
Transparéncia e Acesso d Informacdo (SITAI) e da Politica de Transparéncia e
Acesso a Informacdo, a instituicdo do Conselho de Transparéncia, Integridade e
Combate a Corrupgdo (CTICC) e a criacdo da Secretaria Nacional de Acesso &
Informacdo (SNAI) na estrutura da CGU. Além disso, em atendimento ao
Despacho Presidencial de 1° de janeiro de 2023, a CGU aprofundou estudos e
produziu entendimentos que foram consolidados em parecer referencial e em
12 novos enunciados sobre acesso a informagdo.

Em um cendrio global onde a transparéncia & cada vez mais fundamental, o
Brasil tem se esforcado para estar na vanguarda, promovendo a participagdo
cidadd e o controle social. Este documento &, portanto, uma ferramenta
essencial para todos os interessados em compreender e acompanhar os
avancgos e desafios enfrentados na implementacdo da LAI, servindo como um
guia para futuras acdes e politicas que visem fortalecer a governanga publica
no Brasil.



A LAI no Poder Executivo Federal

A CGU é o 6rgdo responsdvel pelo monitoramento da aplicagdo da LAl no dmbito da
administragdo publica federal, pela orientagdo e capacitagcdo de agentes publicos, pelo
fomento & cultura de transparéncia e a conscientizagdo do direito fundamental de acesso &
informagdo. No o6rgdo, essas atribuigbes estdo a cargo da Secretaria Nacional de Acesso a

Informacéo (SNAI) e, no que concerne a transparéncia ativa, & Secretaria de Integridade
PUblica (SIP), unidades criadas por meio do Decreto n° 11.330, de 1° de janeiro de 2023.

O Servigo de Informagédo ao Cidaddo (SIC) é a unidade responsdvel por receber e atender
os pedidos de informacgéo feitos com base na LAIL E um ponto de contato entre a sociedade e
Administra¢cdo PUblica. Todos os 6rgdos do Poder Executivo Federal tém um SIC para atender e
orientar os cidaddos; bem como receber e registrar seus pedidos de acesso d informagdo.

O pedido pode ser feito pela internet, no Fala.BR — Modulo LAI. E possivel ainda protocolé-los
pessoalmente, por e-mail, por telefone, pelos Correios ou por qualquer outro meio legitimo.
Ninguém precisa justificar por que estd realizando um pedido de acesso da informagdo. Além
disso, as informagdes sdo fornecidas gratuitamente, com excegcdo de eventuais custos de

reprodugdo de documentos.

Para que o direito de acesso seja respeitado, existe ainda a figura da Autoridade de
Monitoramento da LAl (AMLAI). Essa autoridade, presente em todos os 6rgdos da
Administragdo Publica Federal, & responsdvel por assegurar o cumprimento das normas de
acesso @ informacgdo, avaliar, monitorar e recomendar medidas para o aperfeicoamento dos
procedimentos para o cumprimento da LAI.

Caso o pedido de acesso seja negado, o cidaddo pode recorrer. O recurso em primeira

P N

instdncia é dirigido & autoridade hierarquicamente superior & unidade responsdvel pela
elaboragéo da resposta inicial. £ facultado ao cidad@o apresentar ainda, um segundo recurso

~

dirigido a autoridade madaxima do o6rgdo. Em seguida, caberd recurso em terceira insténcia &

P

CGU. A Comissdo Mista de Reavaliagéo de Informagées - CMRI é a quarta (49) e Gltima
inst@ncia recursal.

RECURSOS
@ RECURSO A CMRI 49 E OLTIMA INSTANCIA RECURSAL

RECURSO A CGU 39 INSTANCIA RECURSAL
@ RECURSO A AUTORIDADE MAXIMA 29 INSTANCIA RECURSAL

@ RECURSO A AUTORIDADE HIERARQUICA - istancia recursat

@ PEDIDO DE ACESSO
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Ouvidoria e Acesso b Informagho F q I q B R
em uma inica plataforma
[ ]

A Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso d Informacgdo - Fala.BR é o canal
criado pela CGU para encaminhamento de pedidos de acesso a informagdo a
6rgdos e entidades do poder publico. E também a base de dados da LAl

O Fala.BR estd disponivel no site: www.falabr.cgu.gov.br

A Plataforma centraliza todos os pedidos de informa¢cdo amparados pela Lei n°
12.527/2011, que forem dirigidos ao Poder Executivo Federal, suas entidades
vinculadas e empresas estatais.

Os entes federados e os Servigcos Sociais Autbhomos também podem aderir ao
modulo Acesso @ Informagdo, no Fala.BR, mediante formalizagdo de Termo de
Adesdo.

Painel LA

O Painel da Lei de Acesso a Informagdo, foi desenvolvido pela CGU para
apresentar o panorama da Implementacgéo da LAl no Poder Executivo Federal.
Os dados séo extraidos da Plataforma Fala.BR.

No Painel, & possivel comparar dados de 6rgdos com a média do governo
federal, e da categoria da entidade pesquisada.

ACESSE: https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/lqi
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MONITORAMENTO
DA LAI NO PODER
EXECUTIVO FEDERAL




Monitoramento quanto ao atendimento dos
prazos legais pelos orgcios e entidades da
Administracgéio Pablica Federal.

A CGU monitora continuamente o cumprimento dos prazos da Lei de
Acesso d Informacgdo pelos orgdos e entidades do Poder Executivo
Federal.

O monitoramento é realizado em todas as etapas do processo, desde os
prazos de resposta do pedido inicial até os recursos nas duas primeiras
inst@ncias por meio do “Ranking de Omissdes”, disponivel no Painel LAl,

aba "Omissodes”.

Quando hd omissées de resposta a pedidos e/ou recursos, a CGU alerta os
6rgdos sobre o descumprimento dos prazos legais. Além disso, fornece
apoio e orientagdes para que as solicitagdes em atraso sejam atendidas.
Caso as omissdées ndo sejam resolvidas, a situagéo é reportada para a
Corregedoria-Geral da Unido, para apuracdo de responsabilidades e
eventual responsabilizagéo, nos termos do art. 32 da Lei n° 12.527/2011.

Sdo agdes de monitoramento:

Envio de e-mail de monitoramento para os responsdveis pelo Servigo
de Informagées ao Cidadéo (SIC) do érgéo ou da entidade omissa;
Envio de oficio destinado a Autoridade de Monitoramento da LAI;

Envio de oficio para o dirigente maximo do 6rgdo ou da entidade;

Envio de nota técnica a Corregedoria-Geral da Unido, acerca do
descumprimento da LAI, para apuracdéo de responsabilidades e
eventual aplicagéo de san¢éo conforme previsto no art. 32 da Lei n°
12.527/2011.

Em 2023 foram enviadas 54 correspondéncias de
monitoramento de omissdes.
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Dados Gerais do Poder Executivo Federal sobre Pedidos e
Respostas
PEDIDOS DESDE A IMPLEMENTAQAO EM MAIO DE 2012 ATE DEZEMBRO DE 2023:

1.3335.441

RECEBIDOS (100%)

(= 1.335.440

RESPONDIDOS (99,9999% dos recebidos)

995.505

(74,55 % dos respondidos)

ATENDIDOS TOTAL OU PARCIALMENTE

106.400

(7,97% dos respondidos)

NEGADOS
233.324
Sdo aqueles que ndo se caracterizam como pedido de acesso d
informagdo, que versam sobre matéria da competéncia legal de outro
B orgdo, que solicitam informagdo inexistente ou por serem solicitagdes
NAO ATENDIDOS duplicadas.
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Fonte dos dados: Painel LAI




Dados gerais do Poder Executivo Federal sobre pedidos e respostas

Evolugéio do nimero de pedidos por ano

200.000
153.603
150.000 N\
121.536 135.339
m.669 119:106
Jebiibs 110.405
100.000 86.661 —
90.139
50.000 55212
0.000
NP R TS I AR C IR T, T | QR ¢
A 4 S B A O O S S O
(PEDIDOS DESDE A IMPLEMENTACAO EM MAIO DE 2012 ATE DEZEMBRO DE 2023):

Orgdos mais demandados em 2023

INSS- Instituto Nacional do Seguro Social 9.896

ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria 7.004

MS- Ministério da Saiude

5.593
INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira 4.437
PETROBRAS - Petréleo Brasileiro S.A 4.150
0 2000 4000 6000 8000

Fonte dos dados: Painel LAI

10000



Dados gerais do Poder Executivo Federal sobre pedidos e respostas em 2023

Tempo médio de resposta

O 6rgdo tem até

2012 a 2023 20 dias para
responder o

14,55 diCIs pedido, sendo

esse prazo
Em 2023, média de: prorrogavel por

mais 10 dias,
12,72 diCIS mediante

justificativa.

19,15

17,88

20 17,07

17,05
17,02 15,39

13,93

12,91
15 12,53 12,64 | 5. 12,72
0 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

NUumero de Pedidos em 2023

131.527 mil

RECEBIDOS
=1

RESPONDIDOS

131.526 mil

+++++++++++++++

60.820 mil

Média de 2,16 pedidos
... SOLICITANTES por solicitante.

+++++++++++++++

¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢
¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢
ooooooooooooooo

...............
............... 12
..............

Fonte dos dados: Painel LAI
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Dados gerais do Poder Executivo Federal sobre pedidos e respostas em 2023

TIPOS DE RESPOSTA

A LAl garante acesso a informagdes existentes nos 6rgdos e entidades publicas. No entanto, pedidos que
ndo especifiquem a informagdo desejada ou que se configurem como meros desabafos, reclamacgées,

elogios néo estdo no escopo da Lei.

Também ndo estéo amparadas pela LAl consultas de cunho juridico, pedidos para que o 6rgéo manifeste
opinido e solicitagdes de adogdo de providéncias em geral.

74,85%

71,72%

3,19%

5,97%

3,68%

2,20%

2,40%

Fonte dos dados: Painel LAI



Dados gerais do Poder Executivo Federal sobre pedidos e respostas em 2023

Pedidos Negados em 2023

Pedidos Negados
7.2%

Pedido desarrazoado ou... 11,13%
Inﬂ}rma;ﬁn Classicace: 12-52?f2011

Contém dados pessoais 13,19%

Pedido Incompreensivel B,19%

Pedido Genérico 13,64%
Imrmaﬁo SIgllosa e EspEci-ﬁl:a
Outras respostas

92.8%

zo 880/ das negativas foram motivadas por serem informagdes protegidas de
’ © acordo com lei especifica.

13,64% das negativas foram motivadas por serem classificados como pedidos
genéricos.

'l 3"'9% das negativas foram motivadas por conter dados pessoais.

130/ das negativas foram motivadas por serem informacgdes classificadas
° conforme a Lei n°12.527/11.

° das negativas foram motivadas por serem pedidos desproporcionais
l",13 /o ou desarrazoados.

9’37% das negativas foram motivadas por pedido cujo processo decisério ainda estava
em curso.

() N . . " P
8,‘9 /o das negativas foram motivadas por serem pedidos incompreensiveis.

Fonte dos dados: Painel LAI '| 4




Dados gerais do Poder Executivo Federal sobre pedidos e respostas em 2023

Solicitantes em 2023

Ao se cadastrar no sistema, além de identificar seu perfil como pessoa fisica ou juridica, os solicitantes podem informar dados
sobre género, escolaridade, profissdo, entre outros.

Essas informagdes ndo sdo de preenchimento obrigatdério e grande parte dos solicitantes opta por ndo preencher esses
campos.

E importante esclarecer que, como o usudrio precisa se cadastrar apenas uma vez, o nimero de solicitantes né&o corresponde
ao numero de pedidos realizados. Isso porque um mesmo usudrio, com um sbé cadastro, pode apresentar varias solicitagées de
informacdo a diferentes 6rgdos do Poder Executivo Federall.

Nos grdficos abaixo, sGo apresentados dados dos solicitantes com pedidos registrados em 2023. Nos de género, atividade,
escolaridade e faixa etdria, foram consideradas apenas as informagdes declaradas pelos solicitantes.

Tipo Género
Né&o Informado 44.M
Pessoa Fisica 59.899
Masculino 9.222
Feminino 7.327

Pessoa Juridica
) Outro 46

0 10000 20000 30000 40000 50000

\) G} O O} \J \J Q)
N O O ) N O
N O N N O O
N
Atividade
Nao Informado 47.040
Outra | 3.050
Estudante 1.930
Empregado - Setor Privado ‘ 1.914
Servidor Publico Federal 1.793
Jornalista 479
Empresario/Empreendedor 721
Profissional Liberal/ Auténomo | 1.126
Professor ‘ 825
Pesquisador ‘ 599
Servidor Publico Estadual [ 647
Servidor Publico Municipal ‘ 606
Membro de ONG Nacional | 58
Membro de ONG Internacional ‘ 10
Representante de Sindicato ‘ 14
Membro de Partido Politico 8
()] 10000 20000 30000 40000 50000
Escolaridade Faixa Etaria (anos)
Sem instrugdo formal | 207 Até 20 660
Ensino Fundamental 799 21a30 3.064
Ensino Médio 3.262 31a40 4.321
Ensino Superior 5.047 41a50 3.259
Pés-graduagao 3.182 51a60 1.986
Mestrado/Doutorado 2.319 Acima de 60 1.614
0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 0 1000 2000 3000 4000 5000
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Fonte dos dados: Painel LAI




OMISSOES

Omissoes em Pedidos

Os grdaficos abaixo apresentam o quantitativo e o percentual dos pedidos e recursos que ndo foram respondidos no prazo legal,
caracterizando omisséo de resposta. Na pdgina seguinte, &€ apresentado o tempo médio de descumprimento, tempo em que o
pedido ficou em omissdo.

0651 9.366
10000 (8,72%) (2.77%)
7.620
(5,99%)
8000 6.860
(6,72%) 5.587
4.978 (4,33%)
6000 (5,54%) 5.0202
5.148 (3,27%)
(5,96%) 3.407
4000 (2,86%)
2.066
3.046 (1,87%)
2000 (5,48%) 2.718
(2,12%)
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Omissdes em Recursos
(19 E 29 INSTANCIAS)

2000
1.619
1.501 (11,4%)
(1,5%)
1500 1.161 1.172 g
(11,4%) (8,04%) e 1.030
1.008 (716%)  ggg (6.8%)
(12,05%) (7,5%) ’
(9,7%) (7,07%)
776 737
500 (16,2%) (6,6%)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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OMISSOES

Quantidade de Omissées em relagdo ao total de

Recursos decididos em 2023
(19 E 29 INSTANCIAS)
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AVALIAGAO DAS
OBRIGAGCOES DE
TRANSPARENCIA ATIVA




Transparéncia Ativa

A Lei de Acesso & Informacgdo — LAl (Lei n° 12.527/2011) estabelece que as
informacgdes de interesse coletivo ou geral devem ser divulgadas, de
oficio, pelos 6rgdos e entidades publicos, espontdnea e proativamente,
independentemente de solicitagdes. Além disso, no art. 8°, a LAl prevé um
rol minimo de informagdes que devem, obrigatoriamente, ser divulgados
nos sitios oficiais de 6érgdos e entidades na internet.

Sdo informacgdes financeiras como orgcamento, despesas, licitacoes,
contratos, bem como institucionais, a exemplo da estrutura
organizacional, agdes e programas, entre outras. Além disso, ao longo dos
altimos anos, outras legislagdes incluiram novas obrigagdes, como a
publicacdo da agenda de compromissos e das notas fiscais relativas &
aquisicdo de bens e servicos.

Essa divulgagdo ativa de dados e informacdes relativas ds legislagdes de
transparéncia, nos sitios eletrénicos institucionais, deve ser feita em seg¢do
especifica denominada “Acesso a Informacgdo’, disponibilizada,
necessariaomente, no menu principal. Ela deve ser composta por itens
padronizados  para  facilitar a  busca por informacdes e,
consequentemente, o controle social. A nomenclatura e disposicdo devem
ser, no minimo:

1. Institucional
. Acdes e Programas
. Participacgdo Social

. Auditorias

2
3
4
5. Convénios e Transferéncias
6. Receitas e Despesas

7. Licitagdes e Contratos

8. Servidores e Empregados Publicos

9. Informacgdes Classificadas

10. Servigo de Informacgdo ao Cidaddo — SIC

11. Perguntas Frequentes

12. Dados Abertos
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13. Sangdées Administrativas



Transparéncia Ativa

No Poder Executivo Federal, com objetivo de auxiliar o correto
cumprimento das obrigagdes de transparéncia ativa previstas
na Lei de Acesso, no Decreto n° 7.724/2012 e em demais normas
que regem o assunto, a Controladoria-Geral da Unido (CGU)
disponibiliza o Guia de Transparéncia Ativa (GTA).

A sétima edicdo do guia consolida as orientagcdes sobre a
Politica de Transparéncia e Acesso a Informacdo, ao incluir
também as obrigagdes determinadas pela Lei n° 14.129, de 29 de
margo de 2021 (Lei de Governo Digital); pela Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos): e
pela Instru¢cdo Normativa TCU n° 84, de 22 de abril de 2020, além
da inclus@o de orientagdes especificas para empresas estatais
federais, em virtude de dispositivos da Lei n° 13.303, de 30 de
junho de 2016 e regulamentagcdes decorrentes.

Orgdos e entidades federais devem observar rigorosamente as
regras estabelecidas e compiladas no Guia. O Guia de
Transparéncia Ativa (GTA) pode ser encontrado na Central de
Conteldo do site Acesso a Informacgdo.

O Guia também pode ser encontrado no site Acesso a Informacgdo, no
endereco: https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-
conteudo/publicacoes.
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https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
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Transparéncia Ativa

Avaliacdo e
Monitoramento

O cumprimento das obrigagcdes de transparéncia ativa - por 323 6rgdos e
entidades federais - & avaliado e monitorado permanentemente pela
Controladoria por meio do Sistema de Transparéncia Ativa (STA). Trata-se
de um moédulo do Fala.BR, com 49 itens sobre o cumprimento de
obrigacées previstas tanto na LAl e no Decreto n° 7.724/2012, quanto em
outras legislagdes que tratam do tema. O formulario deve ser preenchido e
mantido atualizado por todos os cadastrados no sistema, conforme
determinado pela Portaria Interministerial CGU/MP n° 1.254/2015.
Observa-se, a seguir, o grafico de evolugdo dos indices de cumprimento da
transparéncia ativa, no exercicio de 2023:

GRAFICO 14 - EVOLUCAO DA TRANSPARENCIA ATIVA 2023
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Fonte: Secretaria de Integridade Publica (SIP/CGU), com base no Painel LAl — Aba
Transparéncia Ativa.
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Transparéncia Ativa

Avaliagdo e
Monitoramento

Em 2023, o Governo Federal registrou o maior nivel de cumprimento do indice de
transparéncia ativa, com 76,37%, considerando o periodo da série histérica iniciada
em 2020. Em linha, o indicador, obtido a partir da média de cumprimento por parte
dos orgdos e entidades federais, segue tendéncia crescente. Do inicio de janeiro ao
final de dezembro, o percentual de pleno cumprimento saltou de 71,64% para o
recorde de 76,37%. Em paralelo, houve uma diminui¢éo dos itens ndo cumpridos, de
22,79% para 18,73%, mesma tendéncia observada nos itens considerados
parcialmente cumpridos na avaliagéo da CGU (5,56% para 4,90%).

Os dados sobre atendimento das obrigagdes de transparéncia por 6érgdos e
entidades do Poder Executivo Federal podem ser acompanhados diariamente, de
forma dindmica, por meio do Painel LAl, aba “Transparéncia Ativa”. O Painel exibe o
nivel de cumprimento das obriga¢des, com detalhamento sobre quantos assuntos
e itens obrigatérios s@o cumpridos em cada 6rgdo ou entidade. E possivel
comparar o desempenho de cada unidade em relagdo a média do Governo
Federal e d média da categoria a qual pertence.

Passos para Nota Maxima na
Avaliacao de Transparéncia Ativa

Preencha
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Faca os
Ajustes Indicados

Conheca o Guia o Sistema nas Observacoes e Conte com a
de Transparéncia de Transparéncia Mantenha o equipe da CGU

Ativa (GTA) Ativa (STA) STA Atualizado para tirar davidas!
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“Acesso a Informacao” Cadastros d
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https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/lai

Transparéncia Ativa

Apoio e
Capacitacao

O indice recorde de transparéncia ativa foi alcancado, em 2023, mesmo diante do contexto de
criagdo e desmembramento de 27 érgdos do Poder Executivo Federal, decorrente da Reforma
Administrativa estabelecida pela Lei n° 14.600/2023. O aumento do niamero de oérgdos a
monitorar impactou diretamente o nivel cumprimento das obrigagdes legais, em razdo do
estabelecimento de novas estruturas para atendimento da Politica de Transparéncia e Acesso
a Informagdo, bem como indicagdo dos agentes responsaveis.

No eixo da transparéncia ativa, por exemplo, os 6rgdos criados ou desmembrados precisaram
constituir novos sitios eletrénicos, estruturando ou adaptando o conteGdo da se¢cdo “Acesso a
Informacgé@o” de acordo com as diretrizes do Guia de Transparéncia Ativa (GTA). Nesse
contexto, a CGU desenvolveu agcdes de capacitagdo especificas a fim de incentivar e orientar
acerca da disponibilizagdo proativa de informagdes, o que potencializou os nimeros inéditos
verificados por meio dos indices de transparéncia.

Em junho, a Controladoria promoveu reunido com 6rgdos federais sobre o monitoramento da
transparéncia ativa, que contou com a participagéo de mais de 80 representantes, incluindo
as Assessorias Especiais de Controle Interno (AECIs) nos respectivos Ministérios. O objetivo foi
alinhar os principais aspectos do monitoramento realizado pela CGU sobre as obrigagodes
legais, além de esclarecer os critérios e as caracteristicas da avaliagdo. A iniciativa ocorreu
antes da completa vigéncia do Decreto n° 11.529, de 16 de maio de 2023, que estabeleceu as
AECIs como unidades setoriais do Sistema de Integridade, Transparéncia e Acesso d
Informacéo (SITAI), no @mbito da administracéo publica federal direta, bem como seus
titulares com o papel de Autoridade de Monitoramento da LAl (AMLAI) nos érgdos federais.

Em julho, a CGU capacitou cerca de mil gestores, vinculados a 92 érgdos e entidades federais,
com a realizagdo da live de treinamento “Transparéncia Ativa: Aspectos Gerais da Avaliagdo e
do Monitoramento”. O objetivo, mais uma vez, foi orientar sobre o cumprimento das
obrigagdes de transparéncia ativa, com destaque para o detalhamento dos assuntos e novos
itens consignados no GTA.

Outra acdo foi a reformulagcdo do conteldo da se¢cdo especifica sobre transparéncia ativa no
site Acesso da Informagdo”, destinada a orientagdo dos gestores publicos que atuam nos
Servigos de Informagées ao Cidadéo (SICs) do Poder Executivo Federal e demais dreas
relacionadas. O espaco consolida informacgdes sobre o cumprimento da Politica e detalha os
critérios da avaliagdo da CGU, além de diversos materiais sobre a tematica, como infografico,
videos e publicacgdes.
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RECURSOS E
ENTENDIMENTOS




< gg 2 Recursos

A CGU atua como terceira insténcia recursal da LAl no
admbito do Poder Executivo Federal, podendo ser
acionada pelo cidaddo apoés a apresentacdo de dois
recursos internos dirigidos ao 6rgdo ou entidade que
negou o acesso d informacdo solicitada.

Desta forma, ndo obtendo éxito quanto a entrega da
informagéo demandada nas instdncias internas do
orgdo originalmente demandado, o cidaddo pode
apelar para a CGU.

Também & possivel apresentar recurso a CGU em
casos de omissdo de resposta por parte do 6rgéo ou
da entidade no qual o requerimento teve origem.

Tal recurso tem o teor de uma reclamacgdo porque
ndéo ha questdées de mérito a serem analisadas pela
CGU, mas héd o acolhimento da manifestagéo do
cidadéo e a determinagdo de que o 6rgdo ofereca a
resposta no prazo de 5 dias, em cumprimento ao
disposto na Lei de Acesso a Informacdo, sob pena de
responsabilizagdo.

PARA ENTENDER MELHOR A DINAMICA DE RECURSOS,

ACESSE: HTTPS://WWW.GOV.BR/ACESSOAINFORMACAO/PT-BR/CENTRAL-

DECONTEUDO/INFOGRAFICOS/ARQUIVOS/RECURSOS-PASSO-A-PASSO/RECURSOS-PASSO-A-PASSO



https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/recursos-visuais/infograficos/arquivos/recursos-passo-a-passo/recursos-passo-a-passo
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/recursos-visuais/infograficos/arquivos/recursos-passo-a-passo/recursos-passo-a-passo

Em 2023, a CGU revisou casos e consolidou entendimentos a fim de
atender ao Despacho Presidencial de 1° de janeiro de 2023.

Tomando-se por referéncia os temas constantes do despacho -
informacdes pessoais; atividades de inteligéncia; seguranca do
Presidente da Republica e de seus familiares; e seguranga nacional -,
a CGU aprofundou estudos, produzindo entendimentos que foram
consolidados no Parecer sobre Acesso da Informagéo e em 12 novos
enunciados. O material serviu como referéncia para o reexame de 178
casos que haviam sido julgados em anos anteriores e para a andlise
de 74 novos recursos relacionados aos temas citados.

Ainda com objetivo de difundir entendimentos e orientar servidores e
cidaddos, o Boletim Informativo das Decisbes da CGU, editado
mensalmente, traz breve resumo de decisées relevantes proferidas
pela Secretaria Nacional de Acesso a Informacgdo — SNAI, nho d&mbito da
terceira instancia recursal da Lei de Acesso a Informacao.
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Os enunciados sdo referéncias a serem usadas por todos os orgdos e entidades do governo
federal ao analisar pedidos de informagdo. o objetivo é fazer com que as decisdes pelo
fornecimento ou negativa a pedidos de informagdo sigam a mesma légica em toda a
administrag¢do federal. A contribuigdo é fundamental para reduzir negativas indevidas a
pedidos de informacgéo.

ENUNCIADO CGU N. 1/2023 - REGISTROS DE ENTRADA E SAIDA DE PREDIOS PUBLICOS;

ENUNCIADO CGU N. 2/2023 - REGISTROS DE ENTRADA E SAIDA DE RESIDENCIAS OFICIAIS;

ENUNCIADO CGU N. 3/2023 - PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES DE MILITARES;

ENUNCIADO CGU N. 4/2023 - SEGURANGCA DO PRESIDENTE DA REPUBLICA E FAMILIARES;

ENUNCIADO CGU N. 5/2023 - SIGILO DE LICITAGOES, CONTRATOS E GASTOS
GOVERNAMENTAIS;

ENUNCIADO CGU N. 6/2023 - ABERTURA DE INFORMAGOES DESCLASSIFICADAS

ENUNCIADO CGU N. 7/2023 - TITULOS ACADEMICOS E CURRICULOS DE AGENTES PUBLICOS

ENUNCIADO CGU N. 8/2023 - PROVAS E CONCURSOS PUBLICOS |

ENUNCIADO CGU N. 9/2023 - TELEGRAMAS, DESPACHOS TELEGRAFICOS E AS CIRCULARES
TELEGRAFICAS PRODUZIDOS PELO MINISTERIO DAS RELAGOES EXTERIORES;_

IENUNCIADO CGU N. 10/2023 - INFORMAGOES FINANCEIRAS A RESPEITO DE PROGRAMAS E
!BENEFI'CIOS SOCIAIS;

ENUNCIADO CGU N. 11/2023 - RESTRICOES DE ACESSO EM VIRTUDE DA
DESARRAZOABILIDADE DO PEDIDO; E

ENUNCIADO CGU N. 12/2023 - INFORMAGAO PESSOAL.
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o ano de 2023, observou-se um aumento na quantidade registrada pelos
cidaddos em comparacdo aos anos anteriores.

O balango geral do ano de 2023 demonstra que a CGU recebeu um total de
2.282 recursos, somando-se os de terceira instGncia e os decorrentes de
reclamagdo em face de omissdes de respostas por parte dos demais
6rgdos e entidades.

Houve significativo aumento da quantidade de recursos entrantes no ano de
2023 (2.282), um incremento de 55% em relagéo a 2022 (1.473), elevando-se
a média de 123 recursos/més para 190 recursos/més.

Além disso, no periodo, a Secretaria Nacional de Acesso da Informacdo
analisou uma quantidade extra de 178 casos que haviam sido julgados em
anos anteriores, a fim de atender a determinagéo do Despacho Presidencial
de 1° de janeiro de 2023, que determinou revis@o de sigilos. A andlise de
alguns casos é complexa e pode requerer procedimentos complementares
de instrugdo, elevando o tempo de resposta.

[1] Para o cdmputo do quantitativo total de recursos recebidos no ano de 2023,
considerou-se como parémetro a data de registro do recurso em terceira insténcia
pelo cidaddo, na Plataforma Fala.BR. 28




Recursos e Reclamagdes RECURSOS

Recebidos pela CGU
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Em 2021, foi recebido pela CGU um total de 1.539
recursos, sendo 1516 de terceira instdncia e 23
reclamacoes.

No ano de 2022, dos 1.473 recebidos, 1.455 foram
recursos de 3° instdncia e 18 reclamacgdes.

E no ano de 2023, dos 2.282 recebidos, 2.245 foram de
recursos de 3° instancia e 37 reclamacgdes.

[1] Para o cémputo do quantitativo total de recursos julgados no ano de 2023,
considerou-se como par@dmetro a data de julgamento do recurso em terceira
instdncia na Plataforma Fala.BR.
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Tempo médio de julgamento
(evolugdo 2012 a 2023)

O fluxo de andlise e julgamento de recursos de terceira instancia é
formado por diversas etapas, que envolvem: a instrugéo do processo;
a interlocugéo com o orgédo recorrido; a andlise do caso concreto; a
elaboracéo do parecer e a efetiva tomada de decisdo.

No ano de 2023, todas essas etapas foram conduzidas em um tempo
meédio de 61 dias, conforme se verifica no grafico.
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A CGU pode tomar os seguintes tipos de decis@o, apds
receber um recurso de acesso a informagdo:

« Provimento — Determina que a informagéo seja fornecida.

« Provimento parcial — Determina que parte da informacdo seja fornecida.

« Desprovimento — A CGU entende que as razées da negativa sdo adequadas, nos termos
legais.

« N@o conhecimento — O recurso sequer é conhecido por néo tratar de pedido de acesso a
informagéao (dendncia, reclamagdo ou consulta, por exemplo), ou por ndo atender a alguma
exigéncia que possibilite a andlise pela CGU, como, por exemplo, o prazo de apresentacdo.

« Perda de objeto — Séo os casos em que a informagdo é fornecida espontaneamente pelo
proprio recorrido antes de a CGU decidir o recurso.

« Perda parcial de objeto — Sdo os casos em que parte da informacdo é fornecida
espontaneamente pelo préprio recorrido antes de a CGU decidir o recurso.

« Acolhimento — Diante da omissdo reiterada, determina que o érgdo preste uma resposta ao
cidaddo.

DEFERIDO
9.8%
INDEFERIDO
28.5% PARCIALMENTE DEFERIDO
15.1%
PERDA DE OBJETO
9.7%

ACOLHIMENTO
0.6%
PERDA PARCIAL DE OBJETO

i 0
NAO CONHECIMENTO 3.4%

33%

Desse modo, do total de recursos julgados em 2023:
Em 741 (33%) casos, decidiu-se pelo ndo conhecimento do recurso, o que significa que néo foi
avaliado o mérito da questéo.

Nos outros 1.504 (67%) casos, apés andlise da CGU, decidiu-se pelo conhecimento do recurso,
sendo entdo indeferido, ou deferido total ou parcialmente. Pode ainda haver resolugcdo
negociada, o que resulta na perda do objeto, total ou parcialmente.
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Sob a perspectiva do atendimento ao cidadéo, observa-se que, das decisées
de mérito em 2023, 37,96% reformaram em alguma medida o posicionamento
anterior do orgdo ou entidade, tendo a CGU decidido pela disponibilizagéo,
total ou parcial, das informagdées solicitadas pelos cidaddos. Se
considerarmos também as decisées de perda de objeto, total ou parcial, o
percentual chega a 40,6% de decis6es favoraveis ao cidaddo.

Nas decisées em que ocorreu o indeferimento do recurso, houve a
manutengdo do posicionamento do orgdo recorrido, sendo mantida a
negativa de acesso, uma vez que a informagdo demandada estava sujeita a
alguma hipétese legal de sigilo ou se tratava de um pedido desproporcional
ou que ensejava trabalhos adicionais que excediam a capacidade
operacional do érgédo ou entidade requerido.

Deferimento ou Perda de Objeto
40.6%

Indeferimento
59.4%

As decisdes do tipo deferimento s@do aquelas em que a CGU néo identificou
razées para a negativa de acesso a informagéo demandada e, portanto, néo
acolheu os motivos e justificativas apresentados pelo 6rgédo ou entidade
recorrida e determinou a entrega da informacgéo.
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FORTALECIMENTO
DA LAI




Fortalecimento da LAI

NOVAESTRUTURA

A Secretaria Nacional de
Acesso @ Informacgéo (SNAI)
passou a exercer das

competéncias relacionadas
a transparéncia passiva e a
promog¢do do direito de
acesso a informacgdéo.

Até 2022, conforme decretos n° 9.681/2019 e
11.102/2022, a Ouvidoria-Geral da Unido era a
responsavel pelo julgamento dos Recursos de
terceira insténcia no dmbito da LAI.

A partir de 24 de janeiro de 2023, essa
competéncia passou a ser exercida pela
Secretaria Nacional de Acesso de Informacdo
(SNAI), conforme Decreto n° 11.330, de 1° de janeiro
de 2023.

Secretaria Nacional de Acesso a Informagéo

Diretoria de Recursos e Entendimentos Diretoria de Articulagéo, Supervisdo e
de Acesso a Informagéo Monitoramento de Acesso d Informagdo
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PROMOGAO E SENSIBILIZAGAO:

Sdo desenvolvidas iniciativas para promover o direito & informagdo junto aos
cidaddos e aos servidores publicos, destacando a sua importéncia e o
impacto que esta politica tem na vida dos cidaddos.

ORIENTACAO E CAPACITAGAO:

O foco desse eixo é a prestacdo de consultoria e producdo de_material de
orientagdo e capacitagcdo para promover a correta aplicagdo da LAl por
parte de 6rgdos e entidades.

CONSOLIDAQT\O DE ENTENDIMENTOS
A CGU realiza estudos sobre temas especificos e controversos, a partir de
recursos julgados pela CGU em casos concretos, para firmar entendimentos a

serem aplicados por todo o governo federal para uniformizar a prestacéo de
informacgd&o aos cidaddos.

MONITORAMENTO

Sdo realizadas agdes de monitoramento da implementagdo da LAI, para
identificar dificuldades e desvios dos comandos da Lei, objetivando garantir a
boa aplicagdo da LAl por 6rgdos e entidades do Poder Executivo federal.

SOLUGOES TECNOLOGICAS

Sdo desenvolvidas solugdes tecnolbgicas, inclusive com uso de inteligéncia
artificial, para apoiar os 6rgdos na implementagdo da LAI, mas que também
tornem mais fdacil e intuitivo o exercicio do direito de acesso a informacgdo por
parte dos cidaddos.
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https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/lai-para-sic/transparencia-passiva/capacitacao
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/entendimentos-e-estudos-sobre-a-lai
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/lai-para-sic/transparencia-passiva/monitoramento
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SITAI

Sistema de Integridade, Transparéncia
e Acesso a Informacao
da Administracdo Publica Federal

O SITAI é a instancia responsdvel por coordenar e articular as
atividades relativas a integridade, a transparéncia e ao acesso a
informagdo, bem como por estabelecer padrdes para as praticas e
as medidas relacionadas a essas tematicas, no dmbito dos érgdos
e das entidades da administragdo puUblica federal diretq,
autérquica e fundacional.

Instituido pelo Decreto n° 11.529, de 16 de maio de 2023, o SITAI tem
por objetivos:

e coordenar e articular as atividades relativas a integridade, &
transparéncia e ao acesso a informacao;

e estabelecer padrbées para as praticas e as medidas de
integridade, transparéncia e acesso a informacdo; e

e aumentar a simetria de informagdes e dados nas relagdes entre
a administragdo publica federal e a sociedade.

O decreto ampliou o Sistema de Integridade do Poder Executivo
Federal, o antigo SIPEF, de modo a fortalecer o sistema, incluindo a
transparéncia e o acesso a informagd@o no seu escopo. O decreto
também cria a Politica de Transparéncia e Acesso a Informagéo,
que compreende a transparéncia passiva, a transparéncia ativa e
a abertura de dados produzidos e custodiados pela administracéo
publica federal direta, autarquica e fundacional. 36
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A LAIE A SOCIEDADE CIVIL

Agentes da sociedade civil e de outros setores tém desempenhado um
papel fundamental no fortalecimento do direito de acesso a informacgdo, e
em 2023, essa tematica passou a contar com dois espagos de colaboragdo
significativos: o Open Government Partnership (OGP), que neste ano contou
com um compromisso especifico para o tema, e o Conselho de
Transparéncia, Integridade e Combate & Corrupgdo (CTICC).

Open Government Partnership (OGP)

O OGP, ou Parceria para Governo Aberto, € uma iniciativa internacional que
promove a transparéncia, a participagcdo cidadd, a accountability
(prestacé@o de contas) e a inovacdo tecnolégica nos governos. Através do
OGP, paises membros se comprometem a desenvolver e implementar
planos de acdo nacionais que incluam compromissos especificos para
melhorar a governanga publica.

No 6° Plano de Acdo Brasileiro, construido e 2023, o Compromisso 4,
intitulado "Cultura de Acesso a Informacdo,” trata diretamente desse direito
e contém agcdes como a criagdo de uma rede nacional para fortalecimento
do acesso a informacdo.

Conselho de Transparéncia, Integridade e Combate & Corrupgédo (CTICC)

O CTICC &€ um 6rgdo consultivo vinculado a Controladoria-Geral da Unido
(CGU), composto por um colegiado que inclui representantes do governo (11
membros) e da sociedade civil (30 membros). Este conselho é responsavel
por sugerir e debater politicas e estratégias relacionadas a transparéncia e
ao combate a corrupgdo.

O Grupo de Trabalho n° 4 tem por finalidade debater e sugerir medidas de
aperfeicoamento e fomento das politicas que demonstram o compromisso
do Brasil em fortalecer o direito de acesso a informag¢do e promover uma
governanga mais transparente, responsdvel e participativa. Entre as
medidas propostas, assim como no OGP, estd a criagdo de uma rede
nacional de acesso a informagdo.
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RedeLAi.

Como resultado dessas interagcdées com diversas entidades da sociedade civil,
a CGU decidiu dar um passo significativo rumo & consolidagdo da
transparéncia no Brasil, comprometendo-se com a criagcdo de uma Rede
Nacional de Transparéncia e Acesso & Informacgdo (RedelAl). Esta iniciativa
surge como uma resposta direta ds demandas e sugestdes coletadas ao
longo de inUmeras reunides e debates com atores comprometidos com a
promocdo da transparéncia e da accountability no setor publico.

A RedelAl vird com a finalidade de fomentar o acesso a informag¢&o em nivel
nacional e apoiar 6rgdos e entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios na regulamentacdo e na busca pela exceléncia no
cumprimento da LA

Essa Rede buscard, de maneira colaborativa, enfrentar os desafios inerentes d
implementacdo de uma cultura de transparéncia em todo o pais.
Reconhecendo que a disseminacdo de informagdes publicas ndo é apenas
uma questdo técnica, mas também cultural, a rede busca engajar uma ampla
gama de atores para fomentar praticas mais abertas e inclusivas. A criagdo
dessa Rede representard um marco na politica de acesso a informacgdo,
destacando a importdncia da participagdo ativa da sociedade civil no
desenvolvimento de solugcdes sustentdveis e eficazes.

A Secretaria Nacional de Acesso & Informacdo (SNAI/CGU) exercerd a
coordenacgdo da RedelAl, estabelecendo um espago dindmico e inclusivo para
o protagonismo de outros entes federados e da sociedade civil. Esta
coordenacdo deverd orientar e facilitar o fluxo de informacdes, além de
incentivar a proposi¢cdo de inovagdes e solugdes criativas para os desafios da
transparéncia pdblica. Com o apoio e a participagdo ativa de uma rede
diversificada de parceiros, a CGU estd comprometida em promover umad
cultura de transparéncia robusta e sustentdvel, garantindo que o acesso d
informacdo se torne uma realidade efetiva e transformadora em todo o Brasil.
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https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/lai-para-estados-e-municipios/redelai

Glossdadrio

ACESSO CONCEDIDO: CLASSIFICACAO DADA A RESPOSTA AO PEDIDO DE ACESSO EM
QUE A INFORMACAO SOLICITADA FOI FRANQUEADA AO REQUERENTE, TOTAL OU
PARCIALMENTE.

ACESSO NEGADO: CLASSIFICACAO DADA A RESPOSTA A PEDIDO EM QUE O ORGAO
NEGA MOTIVADAMENTE O ACESSO A INFORMAGAO.

ACOLHIMENTO: ACEITACAO DE RECURSO PELA CGU NOS CASOS EM QUE A
RECLAMACAO DO SOLICITANTE JUNTO A AUTORIDADE DE MONITORAMENTO TENHA SIDO
INFRUTIFERA, NO QUE SE REFERE A CASOS DE OMISSAO POR PARTE DE ORGAO OU
ENTIDADE PUBLICA.

CONHECIMENTO: ATO QUE RECONHECE O PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS LEGAIS
POR PARTE DE UM RECURSO, AUTORIZANDO SUA ANALISE.

DADOS ABERTOS: DADOS LIVREMENTE DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO E REDISTRIBUICAO
POR QUALQUER INTERESSADO, SEM RESTRICAO DE LICENCAS, PATENTES OU
MECANISMOS DE CONTROLE. NA PRATICA, A FILOSOFIA DE DADOS ABERTOS ESTIPULA
ALGUMAS RESTRICOES TECNOLOGICAS PARA QUE OS DADOS SEJAM LEGIVEIS POR
MAQUINA. TODO DADO PUBLICO TEM “VOCAGAO” PARA SER ABERTO. COMO
PRATICAMENTE TODO DADO GOVERNAMENTAL E PUBLICO, E FUNDAMENTAL QUE OS
GOVERNOS IMPLEMENTEM POLITICAS PARA DISPONIBILIZAR SEUS DADOS EM FORMATO
ABERTO.

DADOS PESSOAIS: CLASSIFICACAO DADA AO MOTIVO DE NEGATIVA A PEDIDO DE
ACESSO A INFORMAGCAO RELATIVA A INTIMIDADE, VIDA PRIVADA, HONRA E IMAGEM DE
PESSOA IDENTIFICADA OU IDENTIFICAVEL.




INFORMAGAO DE ACESSO RESTRITO: CLASSIFICACAO DADA AO MOTIVO DE NEGATIVA A
PEDIDO DE ACESSO A INFORMACAO QUE SE ENQUADRE EM ALGUMA DAS HIPOTESES
PREVISTAS EM LEI PARA RESTRICAO DE ACESSO A INFORMAGCAO. A LAl PREVE TRES
HIPOTESES DE RESTRICAO DE ACESSO A INFORMACOES PRODUZIDAS OU CUSTODIADAS
PELOS ORGAOS: (I) INFORMACOES PESSOAIS RELATIVAS A INTIMIDADE, VIDA PRIVADA,
HONRA E IMAGEM; (II) INFORMACOES CLASSIFICADAS NOS TERMOS DA LAI; E (Ill)
INFORMACOES PROTEGIDAS POR OUTRAS HIPOTESES LEGAIS DE SIGILO, COMO SIGILO
BANCARIO, FISCAL, ENTRE OUTROS.

INFORMAQI\O CLASSIFICADA: INFORMACAO PUBLICA CUJA DIVULGACAO
INDISCRIMINADA PODE COLOCAR EM RISCO A SEGURANCA DA SOCIEDADE OU DO
ESTADO. POR ISSO, APESAR DE SEREM PUBLICAS, O ACESSO A ELAS DEVE SER
RESTRINGIDO POR UM PERIODO DETERMINADO. A LEI DE ACESSO A INFORMACAO PREVE
QUE TAIS INFORMACOES PODEM SER CLASSIFICADAS COMORESERVADAS, SECRETAS OU
ULTRASSECRETAS, CONFORME O RISCO QUE SUA DIVULGACAO PROPORCIONARIA A
SOCIEDADE OU AO ESTADO. O ART. 23 DA LEI N° 12.527/2011 RELACIONA AS HIPOTESES DE
CLASSIFICACAO DAS INFORMACOES.

INFORMAQ[\O INEXISTENTE: CLASSIFICACAO DADA A RESPOSTA A PEDIDO EM QUE O
ORGAO OU ENTIDADE NAO DISPOE DA INFORMACAO SOLICITADA.

INFORMAGAO RESERVADA: INFORMAGCAO PUBLICA SUBMETIDA A RESTRICAO DE
ACESSO POR 5 ANOS, SEM POSSIBILIDADE DE PRORROGAGAO, EM RAZAO DE SUA
IMPRESCINDIBILIDADE PARA A SEGURANGA DA SOCIEDADE E DO ESTADO.

INFORMAGAO SECRETA: INFORMAGAO PUBLICA SUBMETIDA A RESTRICAO DE ACESSO
POR 15 ANOS, SEM POSSIBILIDADE DE PRORROGAGAO, EM RAZAO DE SUA
IMPRESCINDIBILIDADE PARA A SEGURANGA DA SOCIEDADE E DO ESTADO.

INFORMAGAO ULTRASSECRETA: INFORMACAO PUBLICA SUBMETIDA A RESTRICAO DE
ACESSO POR 25 ANOS, EM RAZAO DE SUA IMPRESCINDIBILIDADE PARA A SEGURANCA DA
SOCIEDADE E DO ESTADO. O PRAZO DE CLASSIFICACAO DA INFORMAGCAO CLASSIFICADA
COMO ULTRASSECRETA PODE SER PRORROGADO UMA UNICA VEZ POR IGUAL PERIODO;
PELA CMRI.




INFORMAGAO SIGILOSA CLASSIFICADA CONFORME A LEI N° 12.527/2011:
CLASSIFICACAO DADA A NEGATIVA A PEDIDO DE ACESSO A INFORMACAO CUJA
DIVULGACAO INDISCRIMINADA POSSA COLOCAR EM RISCO A SEGURANGCA DA
SOCIEDADE OU DO ESTADO. O ART. 23 DA LEI N° 12.527/2011 RELACIONA AS HIPOTESES DE
CLASSIFICACAO DAS INFORMACOES.

INFORMAGAO SIGILOSA DE ACORDO COM LEGISLAGAO ESPECIFICA: CLASSIFICAGCAO
DADA A NEGATIVA AO PEDIDO DE ACESSO A INFORMACAO DEVIDO A SIGILOS
ESTABELECIDOS EM OUTRAS LEIS, COMO SIGILO BANCARIO, FISCAL E CONCORRENCIAL.

NAO E PEDIDO DE ACESSO: CLASSIFICACAO DADA AOS PEDIDOS QUE NAO SE
ENQUADRAM NO ESCOPO DA LEI DE ACESSO A INFORMAGAO, TAIS COMO CONSULTAS,
RECLAMAGCOES, ELOGIOS E SOLICITACAO DE OPINIAO DE ORGAO.

OMISSAO: HIPOTESE EM QUE O ORGAO OU A ENTIDADE DEMANDADA NAO SE MANIFESTA
EM RELACAO A UM PEDIDO DE ACESSO A INFORMAGAO NO PRAZO LEGAL (VINTE DIAS,
PRORROGAVEIS POR MAIS DEZ, CONTADOS DA DATA DE REGISTRO DO PEDIDO DE
INFORMACAO).

PEDIDO DESPROPORCIONAL : CLASSIFICACAO DADA A NEGATIVA A PEDIDO DE
INFORMACAO CUJO VOLUME DE TRABALHO, PARA ANALISE E TRATAMENTO DOS DADOS
SOLICITADOS, COMPROMETA SIGNIFICATIVAMENTE A REALIZACAO DAS ATIVIDADES
ROTINEIRAS DA INSTITUICAO REQUERIDA, ACARRETANDO PREJUIZO INJUSTIFICADO AOS
DIREITOS DE OUTROS SOLICITANTES (ART. 13, I, DO DECRETO N° 7.724/2012).

PEDIDO EXIGE TRATAMENTO ADICIONAL DE DADOS: CLASSIFICACAO DADA AO MOTIVO
DE NEGATIVA A PEDIDO DE INFORMAGAO QUE EXIJA TRABALHOS ADICIONAIS DE ANALISE,
INTERPRETACAO OU CONSOLIDAGCAO DE DADOS E INFORMAGOES, OU SERVICO DE
PRODUCAO OU TRATAMENTO DE DADOS QUE NAO SEJA DE COMPETENCIA DO ORGAO
OU ENTIDADE (ART. 13, Ill, DO DECRETO N° 7.724/2012).




PEDIDO GENERICO: CLASSIFICACAO DADA AO MOTIVO DE NEGATIVA AO PEDIDO DE
ACESSO A INFORMACAO QUE NAO E ESPECIFICO, NAO DESCREVENDO DE FORMA
DELIMITADA (QUANTIDADE, PERIODO TEMPORAL, LOCALIZACAO, SUJEITO, RECORTE
TEMATICO, FORMATO ETC.) O OBJETO DO PEDIDO DE INFORMACAO, O QUE
IMPOSSIBILITA A IDENTIFICAGAO E A COMPREENSAO DO OBJETO DA SOLICITACAO. (ART.
13,1, DO DECRETO N° 7.724/2012).

PEDIDO INCOMPREENSIVEL: CLASSIFICACAO DADA AO MOTIVO DE NEGATIVA A PEDIDO
DE ACESSO A INFORMACAO COM REDACAO CONFUSA, TRUNCADA OU ININTELIGIVEL.

PEDIDOS RECEBIDOS: CONJUNTO DE PEDIDOS REGISTRADOS NA PLATAFORMA
INTEGRADA DE OUVIDORIA E ACESSO A INFORMACAO (FALA.BR) E RECEBIDOS PELO
ORGAO OU PELA ENTIDADE.

PEDIDOS RESPONDIDOS: CONJUNTO DE PEDIDOS RECEBIDOS QUE TIVERAM QUALQUER
TIPO DE RESPOSTA DO ORGAO OU ENTIDADE DEMANDADA.

PERDA DE OBJETO: SITUACAO QUE DECORRE DA INTERLOCUCAO DA CONTROLADORIA-
GERAL DA UNIAO COM O ORGAO OU ENTIDADE RECORRIDA. COMO RESULTADO DA
INTERLOCUCAO, O ORGAO OPTA POR ATENDER AO PEDIDO DE INFORMAGCAO,
FORNECENDO OS DADOS SOLICITADOS PELO REQUERENTE. ASSIM, APOS A ENTREGA DO
DADO, O OBJETO DO RECURSO FICA PREJUDICADO, UMA VEZ QUE A INFORMACAO
DESEJADA FOI ENTREGUE.

PERGUNTA DUPLICADA: CLASSIFICACAO DADA AOS PEDIDOS EM QUE O REQUERENTE
APRESENTA, UMA OU MAIS VEZES, A MESMA PERGUNTA A UM MESMO ENTE.




PROVIMENTO: RECONHECIMENTO DA PERTINENCIA DE UM RECURSO. UM RECURSO E
PROVIDO QUANDO A INFORMACAO SOLICITADA E CONSIDERADA PUBLICA E O
REQUERENTE DEVE TER ACESSO A INFORMACAO SOLICITADA. AO CONTRARIO, O
RECURSO E DESPROVIDO QUANDO A INFORMAGCAO SOLICITADA NAO E CONSIDERADA
PUBLICA, OU QUANDO, APESAR DE PUBLICA, SEU ACESSO ENCONTRA-SE RESTRITO. O
RECURSO E PROVIDO PARCIALMENTE QUANDO O REQUERENTE DEVE TER ACESSO APENAS
A PARTE DA INFORMACAO SOLICITADA.

ORGAO SEM COMPETENCIA PARA RESPONDER A PEDIDO DE INFORMAGAO:
CLASSIFICACAO DADA A RESPOSTA A PEDIDO DE INFORMACAO EM QUE O ORGAO OU
ENTIDADE NAO DISPOE DE COMPETENCIA SOBRE O ASSUNTO DEMANDADO.

PROCESSO DECISORIO EM CURSO: CLASSIFICACAO DADA AO MOTIVO DE NEGATIVA A
PEDIDO CUJO PROCESSO DECISORIO AINDA ESTA EM CURSO.




